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 تطوير أسس مف أساسا والنامي المتقدـ العالـ دوؿ مختمؼ في الجامعات تعتبر       

 القوى بإعداد تقوـ ناحية مف فيي وسميمة، عممية ومعايير قواعد عمى المجتمع وخدمة

 شتى في لمعمؿ اللازمة عالميا، تأىيلا وباحثيف ومثقفيف، عمماء مف المؤىمة البشرية

 جانب الى بالمجتمع، لمنيوض التنمية خطط وضع أخرى ناحية ومف المجتمع، قطاعات

نتاجيا التدريس، خلاؿ مف لمعرفةا نشر بيا يتـ التي الوسيمة فيي ىذا  خلاؿ مف وا 

 مف المعرفة وتوظيؼ والإنسانية، التطبيقية والعموـ المجالات كؿ في العممي البحث

 بصفة المجتمع خدمة أو الإنسانية والبيئة التنمية لقضايا الموضوعية الحموؿ إيجاد خلاؿ

 وكؿ الأىمية مف اسقةمتن درجات وعمى ومتصمة متكاممة الثلاث الوظائؼ ىذه إف .عامة

 فقد وعميو تبادلية، علاقة بينيما فالعلاقة الأخرى، الوظيفة عف يتجزأ لا جزء وظيفة

 فعاؿ تسيير أجؿ مف تنظيمية وىياكؿ قوانيف وضع عمى الدوؿ مف العديد قامت

 خدمة أجؿ مف ومتابعتيا المسطرة الأىداؼ تطبيؽ لمحاولة العالي والتعميـ لمجامعة،

 لأي النابض القمب يعد التسيير مستوى عمى التنظيمية اليياكؿ فتطور اممة،الش التنمية

 التطورات لمواكبة بالتسيير خاصة تشريعية منظومة وجود مف بد ولا فكاف مؤسسة،

  .التطورات ىذه عف تنجر التي المصاعب ومواجية الكمية

 حثيفالبا جانب مف بالغ باىتماـ تعميمية كمؤسسة الجامعة حظيت فقد وعميو

 دراسة حاوؿ مف فمنيـ الجامعة، تناولت التي الدراسات وتعددت فتنوعت والمختصيف،
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 تنشئتيا تناولت التي المختمفة الفمسفات تحديد وراء سعيا فمسفي منظور مف الجامعة

 عقمية إمكانيات مف لديو بما الجامعي، الأستاذ دور درس الآخر والبعض وتطورىا،

 بو المنوط والأكاديمي التربوي دوره جوانب بكافة القياـ عمى تساعده وبحثية وفكرية

 الإداري التنظيـ عمى الجامعة في دراستيـ في ركزوا آخريف نجد حيف في لتحقيقو،

واقع    دراسة نحاوؿ سوؼ الحالية، دراستنا في أما .وغيرىا ...التمويؿ وأساليب لمتعميـ

 جانب جانبيف، مف متكونة الدراسة كانت فقد وعميوفي الجامعة الجزائرية  L.M.D نظاـ 

 الفصؿ خصصنا فصوؿ ثلاثة  إلى الدراسة قسمت وقد تطبيقي، وجانب لمدراسة نظري

 أسباب خلاؿ تحديد مشكمة الدراسة. لمدراسة. مف المنيجي الإطار فيو لنحدد الأوؿ

 الدراسات السابقة .المقاربة الى إضافة الدراسة، وأىداؼ وأىمية لمموضوع، اختيارنا

لدراسة  خصصناه الثاني الفصؿ أما المصطمحات لممفاىيـ تحديد مع والفرضيات النظرية

والتجربة الجزائرية  L.M.Dالجانب النظري وبالتالي تطرقنا فيو الى عموميات حوؿ نظاـ 

بالاضافة الى دراسة تحديات وافاؽ اصلاح التعميـ العالي ونظاـ  L.M.Dفي تطبيؽ نظاـ 

L.M.D ا الفصؿ الثالث تطرقنا الى الجانب الميدانيفي الجزائر ام. 
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 الدراسة       تحديد مشكمة  .1

 التطورات بفضؿ إلا ىو ما الأخيريف القرنيف خلاؿ والعممي التكنولوجي التقدـ إف     

 المحرؾ تزاؿ ولا الجامعة كانت والتي والمعرفة، العموـ مجالات مختمؼ في اليائمة

 الدوؿ في المنجزات ىذه تحقيؽ في الجامعة لعبتو الذي لمدور ونظرا ليا، الأساسي

 الإمكانيات بشتى وتزويدىا جامعاتيا إنشاء إلى الجنوب دوؿ أيضا سعت فقد الشمالية،

 المعرفة، وتطوير إنتاج الأساسية الجامعة ميمة وكانت والتنظيمية، والبشرية المادية

 المجتمع. متطمبات وتحقيؽ

 إذ لممعارؼ، ومصدر لمتنمية، الأساسية المحركات أحد ىو التعميـ أف نعتقد كما      

 مسيرتيا عبر الإنسانية أنتجتيا التي والتقنية الثقافية الخبرة لنقؿ الفعالة الأداة يعتبر

 الأساسية بنيتيا التعميمية المنظومة تكتسي أف مف بد لا وكاف الطويمة، التاريخية

 عمى بناء القرار أصحاب مف مركزا وتفعيلا المجتمعات، في كبيرة أىمية ومرافقيا

 التي البالغة للأىمية التعميـ وتطويره ونظرا تحسيف شأنو مف بدقة، ومبرمج محكـ تخطيط

 عمى بالدعـ حظيت فقد الجزائر، مثؿ بالاستقلاؿ العيد حديثة دوؿ في التعميـ يكتسييا

 العالي، التعميـ لمنظومة اليائؿ الكمي التطور عمى ذلؾ فانعكس المستويات، كافة

 وكاف نسبيا، قصير ظرؼ في الآلاؼ بمئات والطمبة لاؼالآ بعدد الأساتذة عدد وأصبح
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صلاحا التنظيمية، اليياكؿ في تطورا لممؤسسات الكمي التطور ىذا يواكب أف لابد  وا 

 إصلاح مف لابد فكاف مؤسسة لأي الميـ الجانب يعد الذي التسيير مستوى عمى

 في السريعة ولاتوالتح السريع الكمي التطور ىذا لمواكبة بالتعميـ الخاصة المنظومة

 عنصرا العممي البحث ويعتبر.عنيا المنجرة المصاعب عمى لمتغمب ومواكبتيا العالـ،

 البحث خلاؿ ومف التكنولوجي التقدـ وتحقيؽ المعرفي والإبداع الخمؽ عوامؿ مف ىاما

 التنمية يحقؽ بما المجتمع لصالح وتفسيره المجيوؿ اكتشاؼ الإنساف يستطيع العممي

 في العالي التعميـ يكتسييا التي للأىمية ونظرا .كافة الحياة مجالات يف والازدىار

 ،وعممت العالي التعميـ مؤسسات إنشاء إلى النامية الدوؿ باقي غرار عمى سعت الجزائر

 مف لتمكينيا والتنظيمية والبشرية المادية الإمكانيات بشتى وتزويدىا تطويرىا عمى

 المجتمع تزويد ،وكذلؾ المعرفة وتطوير إنتاج في والمتمثمة الأساسية مياميا ممارسة

عادة التخصصات شتى في الكفؤة الإطارات مف احتياجاتو بكؿ  لمشيادة الاعتبار وا 

 قاعدتيا جديدة إصلاحية سياسة تبني عمى الجزائرية الجامعة عممت ،لذلؾ الجامعية

 الخصوص وجو عمى منيا الجامعية المؤسسات في تطبيقو ويجري جرى تعميمي نظاـ

 في لممنافسة يدعو عممي مشروع وىو ،(دكتوراه ماستر ليسانس( د ـ ؿ بنظاـ عرؼ

 يتّسـ الذي العمؿ سوؽ عمى الجامعة بانفتاح يسمح نوعي تكويف بتقديـ المعرفة امتلاؾ

 يستند الذي العالي التعميـ جودة لضماف معيار النظاـ ىذا يعتبر ،كما والتغيير بالحركية
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 بالتعبير لو تسمح وعممية عممية بمؤىلات طالب تكويف عمى تعمؿ يةعالم معايير إلى

 .المجتمع تنمية إطار في مواىبو عف

 أولى كخطوة الجامعات بعض في 2004 سنة تطبيقو في الجزائرية الجامعة انطمقت 

 العممي التوجو ذات التخصصات بعض في....... بجاية الزوار، باب جامعة مف

 عمى الموجودة والجامعات التخصصات كافة عمى ذلؾ بعد تعميمو ليتـ والاقتصادي

 . الوطني التراب مستوى

دراسة واقع نظاـ ؿ.ـ.د في الجامعة  المتواضعة الدراسة ىذه في نحاوؿ سوؼ وليذا   

 ولذلؾ تبادر لنا طرح السؤاؿ التالي : الجزائرية 

 في الجامعة الجزائرية .؟ L.M.Dماىو واقع نظاـ  

 لموضوعا اختيار أسباب .2

 الذاتية الأسباب: 

 الموضوع ليذا الشخصي الميوؿ 

 ىذا لدراسة محفزا عاملا ىذا كاف الجزائرية الجامعات مف جامعة في طلاب كوننا 

  .الموضوع
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 بالبحث والجدير الشيؽ الموضوع بيذا أكثر الالماـ في الرغبة. 

 الموضوعية الأسباب: 

 عمى وتأثيرىا والتقني العممي لمجاؿا مف كؿ في العالـ شيدىا التي السريعة التغيرات 

 .الجامعات الجزائرية

  نظاـ ؿ.ـ.د وسيمة جديدة في الجامعة الجزائرية وبحكـ أف الجزائر واحدة مف الدوؿ

العولمة وجدت نفسيا خاضعة ليذا النظاـ وبالتالي محاولة معرفة  التي تبنتيا

 . يات التي يواجيياوتشخيص واقع نظاـ ؿ.ـ .د في الجامعة الجزائرية واىـ التحد

 الدراسة أهداف .3

 دوافع انتقاؿ الجامعة الجزائرية مف النظاـ الكلاسيكي الى نظاـ ؿ.ـ.د .  دراسة 

 د.ـ.ؿ نظاـ تطبيؽ مف المنتظرة الأىداؼ أىـ معرفة. 

  معرفة الاجراءات المرافقة لتطبيؽ نظاـ ؿ.ـ.د في الجامعة الجزائرية 

 تعميـ العالي ونظاـ ؿ.ـ.دالتطرؽ لأىـ التحديات وافاؽ اصلاح ال 
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 الدراسة أهمية .4

 قاطرة باعتبارىا مجتمع أي في مرموقة مكانة تحتؿ اليوـ الجامعة أصبحت لقد     

 والمؤىمة العممية الميارات ذات البشرية الكوادر إعداد عف الأولى المسؤولة وىي التنمية،

 العممي التقدـ داثلإح والضرورية الاجتماعية الاحتياجات لخدمة المعرفة لمتنمية

 الأماف صماـ وىي والسياسية الثقافية بقياداتيا المجتمع تمد التي وىي والاجتماعي،

 العممية بالحركة تدفع ما وبمقدار الدارسيف مف أبناء تعد ما بمقدار لممجتمع والأمف

 وليذا والاجتماعية، الاقتصادية جوانبو جميع في المجتمع مشكلات حؿ نحو والبحثية

 مف بد لا كاف ىنا ومف التنموي اليادؼ التغيير وأحداث تحدي كؿ مواكبة الميـ فم كاف

 وىنا.التنمية في ودورىا مكانتيا بحكـ لمتغير المبادريف طميعة في تكوف أف الجامعات

د في الجامعة الجزائرية  .ـ. واقع  نظاـ ؿ  حوؿ المتواضعة الراىنة الدراسة أىمية تكمف

 المسطرة للأىداؼ معةالجا تحقيؽ مدى ومعرفة

 السابقة الدراسات .5

اف اي بحث عممي لـ ينشا مف فراغ، حيث يرتكز الباحث عمى مدى استفادتو مف      
الدراسات السابقة، وما توصمت اليو مف نتائج ليسمط الضوء عمى موقع الغموض فييا 

ضوع ليكوف او نفييا، واخترمنا ىذا المو  لتأكيدىااوؿ ازالتو عف طريؽ التوسع فييا حوي
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محا اىتماـ البحوث الاخرى وميما يكف فقد اختبرت الدراسات السابقة الاقرب لموضوعنا 
 لاستعانة بتحميلاتيا ونتائجيا 

 الدراسة الاولى:

الدكتور نور الديف بوميرة، بعنواف  بإشراؼالدراسة التي قامت بيا الطالبة اسماء ىاروف 
عممية تحميؿ نقدي لسياسة التعميـ العالي في دور التكويف الجامعي في ترقية المعرفة ال

عمـ الاجتماع تخصص تنمية  الماجستير، رسالة مقدمة لنيؿ شيادة L.M.Dالجزائر نظاـ 
كمية العموـ الانسانية والعموـ الاجتماعية قسـ عمـ  2009/2010الموارد البشرية لسنة 

سة عمى اي حد يمكف يث تمحور اشكالية ىذه الدراحالاجتماع جامعة منتوري قسنطينة 
في ترقية المعرفة  LMD فضاف يساىـ التكويف الجامعي في ظؿ اصلاحات الجديدة ن

العممية فكاف ىدؼ اسماء ىاروف مف خلاؿ ىذه الدراسة الى تحقيؽ جممة مف الاىداؼ 
في الجامعة الجزائرية ومعرفة نتائج التجارب LMD تمثمت في تشخيص واقع نظاـ 

الميداف وتحديد معاير التكويف الجامعي في اطار تطبيؽ ادارة  فيLMD الاولية لنظاـ 
الجودة الشاممة في الجامعة الجزائرية ومحاولة تقيـ التجربة الجزائرية عمى ضوئيا حيث 

 اعتمدت عمى تساؤلات لتساعدىا في دراستيا تتمثؿ في: 

 LMDماىي نظرة الطالب والاستاذ لنظاـ الجديد  .1
 ة التكويف الجامعي ىؿ استطاع نظاـ تحقيؽ جود .2
ىؿ الامكانيات البيداغوجية المتاحة ساىمت في التحصيؿ العممي لمطالب، حيث  .3

يعد طريقة لوصؼ الظاىرة  لأنوكاف منيج الدراسة الوصفية المعتمد في دراستيا 
 المدروسة وتوصيفيا وتحميميا واخضاعيا لمدراسة السابقة، حيث كانت العينة
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والاساتذة المشرفيف عمييـ لثلاث  LMD ة طمبةعشوائية منتظمة مكونة مف فئ
 كميات لجامعة قالمة.

لجمع المعمومات ومف اىـ نتائج ىذه الدراسة  كأدواتوكانت الملاحظة والاستمارة   
 ما يمينذكر 

 يفتقر الى الوضوح لدى كؿ مف الاساتذة والطمبة LMD اف نظاـ  -
لتييئة الفعالة لمظروؼ عدـ وجود دعـ والتوجيو ليذا الاصلاح مف خلاؿ غياب ا -

 .المادية والبشرية لتطبيقيو
 .مضمونوتغير في شكؿ شيادة النظاـ الكلاسيكي واستمرار في  LMDنظاـ  -
يحتوي عمى جانب تطبيقي فعمي يدعـ الجانب  برنامج التكويف في نظاـ الجديد لا -

  .النظري الى ما تتمثؿ في البحوث الميدانية
ف نقص الامكانيات البيداغوجية سواء المادية او الطمبة والاساتذة يتفقاف عمى ا -

البشرية ادى الى عرقمة سيرورة عمؿ ىذا النظاـ وبالتالي صعوبة اصاؿ المعمومة 
  .لمطالب

عدـ قدرة ىذا النظاـ عمى التوافؽ مع متطمبات التغير اليادفة لتحقيؽ جودة التكويف  -
نخراط في سوؽ العمؿ الخاضع لمعايير دولية ىدفيا خمؽ كفاءات قادرة عمى الا

 والمساىمة في التطور الاقتصادي 

 الدراسة الثانية:

الاستاذ والدكتور ىشاـ حساف بعنواف  بإشراؼ يسىعبو ؼ دراسة الطالبة عفا      
بيف المشروع الرسمي وواقعو في الجامعة الجزائرية، اطروحة مقدمة LMD  نظاـ 

 2018/2019التربوي لسنة لنيؿ شيادة الدكتورة عموـ التخصص عمـ الاجتماع 
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كمية العموـ الانسانية والاجتماعية قسـ عمـ الاجتماع والديموغرافية جامعة زياف 
 عاشور الجمفة حيث تمحور اشكالية الدراسة كالتالي: 

في الجامعة الجزائرية يعبر عما ىو مسطر في المشروع  LMDىؿ تطبيؽ نظاـ 
  .الرسمي

الى تسميط الضوء عمى اليندسة التعميمية فيدفت مف خلاؿ ىذه الدراسة       
واسباب تبنييا وكيؼ تـ تكييفيا مع خصائص الجامعة والمجتمع  LMDالجديدة 

الجزائري، وكذا الصعوبات والمشاكؿ التي واجيتيا ومحاولة الخروج ببعض 
الاقتراحات التي مف شانيا المساعد لتحسيف العممية التعممية حتى تساير المحيط 

 ؽ العمؿ فقدمت تساؤلات حوؿ الدراسة تتمثؿ في : الخارجي سو 

ىؿ البرامج التعممية المستخدمة في الجامعة الجزائري تساىـ في الرفع عف مستوى  -
 التكويف 

 في الجامعة الجزائرية عمى ترقية البحث العممي  LMDىؿ ساىـ نظاـ  -
 مبدا تدويؿ الشيادات الجامعية ووضعت ليذه التساؤلات LMDىؿ حقؽ نظاـ  -

 فرضيات تمثمت في:

ينعكس سمبا  LMDالاختلاؿ في تطبيؽ البرامج التعميمية المستخدمة في نظاـ      
عمى مستوى التكويف وبالتالي انعزاؿ الجامعة عف المجتمع، وايضا مساىمة نظاـ 

LMD  في الجامعة الجزائرية عمى ترقية البحث العممي ينعكس عمى علاقة الجامعة
حاممي الشيادات يحدد موقع الشيادات الجامعة الجزائرية  مع محيطيا والطمب عمى

 وطنيا ودوليا.
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بوعيسى عمى المنيج الوصفي اضافة الى منيج تحميؿ المحتوى ؼ واعتمدت عفا
استاذ  728لممقابلات وتـ الاعتماد عمى العينة العشوائية العنقودية وبمغ عددىا 

قابلات فكانت نتائج الدراسة وحيث وزعت عمييا الاستبيانات واجريت معيـ بعض الم
 كالتالي: 

تغير ىو فقط ظيور تسميات جديدة  البرامج التعميمية مسطرة لـ تتغير بؿ ما -
لتخصصات ومقاييس بمحتويات قديمة ما جعميا غير مسايرة لمتطمبات المرحمة 
الحالية وطنيا ودوليا مما يجعؿ تكويف الطمبة غير مواكب لما تتطمبو المؤسسات 

 نظرىا ضعيفا.ويصبح في 
البحث العممي في الجامعة الجزائرية لا يزاؿ اكاديميا ولـ تستطع الجامعة مف خلالو  -

 الانفتاح عمى محيطيا الخارجي.
نظاـ المرافقة البيداغوجية غير موجود حاليا في الجامعة بؿ بقيت مجرد قوانيف  -

 بالرغـ مف اىميتيا في الرفع مف مستوى التكويف لمطالب الجامعي.
لؾ مف مخرجات مع سوؽ العمؿ انعكس كذلجامعة  ما تنتجياؿ التوافؽ بيف مشك -

 عمى الشيادة الجامعية .

 الدراسة الثالثة: 

الدكتورة غربية  بإشراؼالدراسة التي قاـ بيا الطالبيف بروكي توفيؽ ويساطة جمعة 
ة عمى التحصيؿ الدراسي دراسة ميدانية مذكرة مقدم وتأثيرهLMD سمراء بعنواف نظاـ 

لنيؿ شيادة الماستر في عمـ الاجتماع تخصص عمـ الاجتماع المدرسي لسنة 
كمية العموـ الانسانية والاجتماعية جامعة احمد دراية ادرار، الجزائر  2017/2018

عمى التحصيؿ الدراسي لمطمبة  LMDحيث تمحور دراستيـ حوؿ كيؼ يؤثر نظاـ 
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يؿ الطالب الجامعي في ظؿ نظاـ الجامعييف، ىدفت ىذه الدراسة الى ابراز مدى تحص
LMD .وذلؾ مف خلاؿ الوصوؿ الى نتائج يمكف الاستفادة منيا 

ومف ثـ ابراز العوامؿ المؤثرة  LMDتقديـ نظرة تعريفية لمطالب الجامعي حوؿ نظاـ  -
 عمى مساره الدراسي والميني.

مف التعرؼ عمى اىـ الاساليب الواجب اتباعو عمى المستوى الجامعي الذي يعتبر  -
اىـ المؤسسات التعميمية الاجتماعية التي يمكنيا اف تساىـ في تحسيف قدرات 

 الطالب.
 معرفة اسباب تطبيؽ ىذا النظاـ في الجزائر. -

 وتـ طرح مجموعة مف الفرضيات لتسييؿ الدراسة وىي: 

 عمى التحصيؿ الدراسي لمطمبة مف حيث التكويف  LMDيؤثر نظاـ  -
 راسي لمطمبة مف حيث البرنامج الدراسي الد التحصيؿعمى  LMDيؤثر نظاـ  -
 عمى التحصيؿ الدراسي لمطمبة مف حيث المنيج الدراسي  LMDـ يؤثر نظا -

لجمع البيانات عمى عينة  كأداةكاف المنيج الوصفي المعتمد في الدراسة والاستمارة 
ي بحثية متمثمة في طمبة السنة الثالثة قسـ عمـ الاجتماع وعمـ النفس المدرسي والعياد

طالب موزعة عمى الفئات الثلاثة ومف نتائج ىذه  294حيث قدر العدد الاجمالي ب 
 :ما يميالدراسة نجد 

توجد علاقة ايجابية بيف التكويف والقدرة عمى النقد ويتمثؿ في زيادة المعمومات  -
 والرصيد المعرفي 
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وجود رضا نسبي بيف التخصص وسوؽ العمؿ كما اشار الاغمبية بسبب نظرتيـ  -
 ستقبمية التي تفيد بتوازف البرنامج الدراسي واقتصاد السوؽ الم

عف نوع المقاييس  المبحثيفوجود علاقة موجبة تعبر عف حالات الرضا لدى  -
 مضامينيا مقارنة مع التخصص.

 وجود حالات مف الاختلاؼ الكبير حوؿ تفصيؿ المناىج التدريسية  -
ات الدراسة كمؤثر لضعؼ وجود حالات مف عدـ الرضا عمى التوزيع الزمني لساع -

 بالنسبة للأغمبية واشارة لكثافة البرنامج لدى ىؤلاء الاشخاص التأطير
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 المقاربة النظرية .6

استخدمنا المدخؿ الوظيفي في دراستنا ىذه نظرا لاحتوائيا لفكرة البناءات والانساؽ      
لاجتماعية التي يمكف الاجتماعية بما في ذلؾ الجامعة ونظرا لتضمف المقاربة المكانة ا

 مستقبلا وابراز تأثره بيذا النظاـ  LMDاف يحققيا الطالب في نظاـ 

 وفي ضوء مكونات البناء الاجتماعي ركز بارسونز عمى اربع عمميات ىي:  -
مع البيئة المحيطة وتاميف مجموعة مف يتطمب النسؽ الاجتماعي التكيؼ  التكيف: .1

 والضرورية المعنويةو  الوسائؿ المادية
 فمكونات النسؽ او اجزائيا لابد مف اف يتكامموا مف اجؿ تحقيؽ اليدؼ  التكامل: .2
يكوف ذلؾ بتجديد الاولويات والتنسيؽ بيف المدخلات والعمميات  تحقيق الهدف: .3

 اللازمة والعمؿ عمى استعماليا بطريقة مثمى لتحقيؽ حاجيات ومرامي النسؽ .
المحافظة عمى الخصائص والميارات  مف خلاؿ المحافظة عمى النمط وادارة التوتر: .4

اللازمة والحوافز بأنواعيا فضلا عف الالتزاـ بالقيـ الاجتماعية التي مف شانيا خفض 
 معدلات التوتر اثناء عممية التفاعؿ الاجتماعي .

ولقد تناولت النظرية الوظيفية ايضا النظاـ التعميمي الجامعي مف زاوية محددة مف  -
بيف النظاـ التعميمي وبقية النظـ الاخرى باعتبار النظاـ  خلاؿ وجود علاقة متبادلة

التعميمي نسؽ فرعي مف النظاـ الاجتماعي ككؿ وبالتالي لايمكف تحميمو الا مف 
 خلاؿ وظيفتو في تحقيؽ التكامؿ بيف مكونات ىذا المجتمع.

وعمى ىذا الاساس فاف ىذه النظرية تسعى اساسا لتحقيؽ المتطمبات الضرورية لبقاء  -
لجامعة واستمرارىا ونموىا، مف خلاؿ رفع كفاءة الطالب الجامعي بتوفير تكويف ا

 يؤىمو ويكفؿ لو الاندماج في الحياة الاجتماعية والمينية.
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وبعد الاصلاحات التي قامت بيا الجامعة والتي تعتبر كاستجابة لسمسمة التغيرات  -
وجب التماشي مع  التي طرأت في التعميـ الجامعي وتماشييا مع متطمبات العصر،

 ىاتو التغيرات لممحافظة عمى توازف اجزاء النسؽ التربوي الجامعي .
( عمى LMDوعمى ىذا الاساس وجب دراسة تأثير الاصلاح التعميمي الجديد ) -

تحصيؿ الطالب الجامعي ومدى تكيؼ الطالب معو، فضلا عف دراسة الوظيفة 
 الاجتماعية لمجامعة.

كونات الداخمية لمجامعة تعمؿ عمى نقؿ القيـ الاجتماعية يقوؿ ايميؿ دوركايـ: اف الم -
التي مف شانيا خمؽ الانسجاـ والتكيؼ، كما تعمؿ عمى اكتساب الفرد الميرات 

 التوعية لمقياـ بالمياـ العممية، وبالتالي التأثير عمى تحصيمو العممي وادائو.
ات ىي التي تحدد ويقوؿ ماكس فيبر: اف المعاىد العميا والمدارس الخاصة والجامع -

طبيعة المجتمعات مف خلاؿ الانماط المختمفة مف التدريب والتعميـ التي تقدميا 
 للافراد .

تالكوتبارسونز: اعتبر الجامعة بمثابة التنظيـ الاـ وىي التي تمد المجتمع بالكوادر  -
 المينية والموارد البشرية المؤىمة واللازمة لقوى العمؿ والانتاج.

      فرضيات الدراسة  .7

 إلى وبنجاعة  الاستجابة عمى قادرا العالي التعميـ جَعؿ الجديد النظاـ إف      

 تقبّمو بمدى مرىوف تعميمي نظاـ أي نجاح أف غير التطور فرضيا التي التحديات

 لموضع دراسة دوف مباشرة د.ـ.نظاـ ؿ اعتماد فإفّ  وليذا والمتعمّـ، المعمّـ طرؼ مف
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 ناجح تطبيؽ في طريؽ وقفت عقبات عنو نجـ الكلاسيكي النظاـ خمفو الذي السائد

 التالية : الجزئية الفرضيات إلى الفرضية ىذه قسمنا وقد .النظاـ ليذا

 العالي التعميـ عولمة بسبب الجزائرية الجامعة عمى مفروض .د.ـ.ؿ. نظاـ إف 

 بيف لما واضحة معالـ رسـ عدـ الجامعي الإصلاح تواجو قد التي التحديات مف 

 العمؿ وسوؽ العميا بالدراسات تكويفال

  ّأحد فعلا يعد المحميّة البيئة مع ليا تكييؼ ولا مراعاة دوف الأجنبية المناىج تبني إف 

 في الجزائر الإصلاح محاولات وفشؿ التعميـ لضعؼ الحقيقية الأسباب أىـ

 الدراسة تحديد مفاهيم .8

لانجمو سكسونية يحتوي ىو عبارة عف نظاـ تعميـ مستوحي مف الدوؿ ا :  LMDنظام 
عمى ثلاث شيادات وىي  ) ليسانس، الماستر، الدكتوراه ( وىو مطبؽ حاليا في كؿ مف 

 )الولايات المتحدة الامريكية، كندا، انجمترا، فرنسا، بمجيكا، روسيا، المانيا ..الخ(

ىو نظاـ لمتكويف العالي ييدؼ الى بناء الدراسة عمى ثلاث رتب مرحمة  تعريف اخر:
يسانس متكونة مف ست سداسيات بمجموع ثلاث سنوات، ومرحمة الماستر مكونة مف الم

اربع سداسيات بمجموع سنتيف، اضافة لمرحمة الدوكتوراه التي تحوي بدورىا ست 
سداسيات اي ثلاث سنوات، وىي وحدات تعميمية تحسب مجموع الرصيد الذي يتحصؿ 

 مف الاخرى. عميو الطالب، ويتحمؿ كؿ مرحمة شيادة اكثر اىمية
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 :  LMDتعريف اجرائي لنظام 

ىو نظاـ تعميمي استوردتو الجزائر تماشيا مع المتغيرات التكنولوجية والاقتصادية    
الواقعة في العالـ، ويستخدـ ىذا النظاـ في التعميـ العالي ويقوـ عمى ثلاث مراحؿ ىي 

وتختمؼ اىمية ىاتو ( تتوج كؿ مرحمة مف المراحؿ بشيادة الدكتوراه)ليسانس، ماستر، 
الشيادات مف تخصص الى اخر، او بحسب المرحمة فمرحمة الماستر مثلا اىـ مف 

 مرحمة الميسانس، وىكذا حسب التدرج.

 تعريف المرافقة البيداغوجية:

الوساطة، الارش، الوصاية ىو مصطمح واسع يترادؼ مع المصطمحات الاشراؼ،  لغة:
 ة.الوساطة، الارشاد الاكاديمي، المرافق

الذي يعني المرافؽ والمدافع والمحامي،  tutora/tuteurوىي ترجمة لمصطمح اللاتيني 
تستخدـ كممة الاشراؼ في مجالات متعددة في الحياة اليومية التي تعني مرافقة الاخريف 

 او توجيييـ او اثارة نشاطيـ وفاعميتيـ بقصد تحسيف الاداء.

ميمة متابعة ومرافقة دائمة لمطالب بيدؼ كما جاءت في الجريدة الرسمية ىي  لوصاية:ا
تمكينو مف الاندماج في الحياة الجامعية، وتسييؿ حصولو عمى معمومات حوؿ عمـ 

 الشغؿ.

 تعريف دليل الارشاد الاكاديمي لجامعة المانيا: 

الارشاد الأكاديمي ىو عمؿ يتـ في المؤسسات التعميمية الجامعية، كتعريؼ الطمبة   
نظمتيا الدراسية والطمبية وما تتيحو مف مجالات وفرص دراسية بتمؾ المؤسسات وا

لمساعدتيـ عمى اختيار التخصصات التي تتناسب معيـ، وكذلؾ معاونتيـ عمى السير 
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في الدراسة عمى افضؿ وجو ممكف والتغمب عمى ما يعترضيـ مف مشكلات، مستفيديف 
مية التي ينتموف الييا بصفة مف الخدمات والامكانيات التي تقدميا ليـ المؤسسات التعمي

 خاصة.  
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                                                    د.م.ماهية نظام ل-1

 تيقضت المجنة الوطنية لإصلاح المنظومة التربوية الخاصة بالجانب الجامعي أف       

 استجابتوعدـ  رة ومنيايحتوي عمى اختلالات كبي في التعميـ العالي,–النظاـ الكلاسيكي 

لمتحديات التي يعرضيا التطور السريع في مجالات العموـ والتكنولوجيا والاعلاـ 

كاف لابد مف إيجاد نظاـ بديؿ فيو مف المواصفات ما يؤىمو عمى أف يمبي  والاتصاؿ, إذا

حاجيات التعميـ الجامعي فعؿ ىذا الأساس تـ إختيار نظاـ ؿ.ـ.د لتطبيقو في الجامعة 

  ,فما ىو ىذا النظاـ الجديد؟2004اية مف سبتمبر بد

 د..م.البداية التاريخية لمنظام التعميم الجديد ل 1-2

كانت الخطوة الاولى التي قامت بيا أوروبا لمتحسيف بوضعية التعميـ آنذاؾ سنة         

دعى  الاخير الى توحيد  كما ،التغييرىي انشاء اتحاد يعمؿ عمى محاولة ، 1957

السنوات  في ،بعدىاتعميـ الخاصة منيا أنظمة التعميـ العالي في اوروبا أنظمة ال

الستينيات بذلت مجيودات جدية تعمؿ عمى خمؽ تنسيؽ  وتوافؽ بيف المجتمعات 

الامريكي والآسيوي  جية التنافس الاوروبية وىذا في مختمؼ المياديف حتى تتمكف مف موا

وفي ، شتركة ,كذلؾ ظيور عممة اليوروتـ خمؽ السوؽ الاوروبية الم، 1992وفي سنة 

نفس المضمار كانت الجيود تبذؿ في الجانب التربوي ,حيث  كاف ىناؾ التعاوف بيف 
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دوؿ الاوروبية التابعة للاتحاد الاوروبي والمؤسسات الاوروبية الاخرى التي كانت تسعى 

 الى انشاء برامج مشتركة في التعميـ العالي و التكويف الميني. 

في ، والتي تعتبر كنقطة انطلاؽ لمبرنامج الاصلاحي البنيوي، 1993ا سنة ام     

التعميـ العالي وىذا عمى يد الرئيس "جاؾ ديمور" الذي وضع كتاب سماه "الكتاب 

كما عمؿ ىذا الكتاب عمى ، "وقد كاف مضمونو حوؿ النمو والمنافسة والميف الابيض

 -ى لسوؽ العمؿ وسياسة المكرالربط السياسي وىذا مف اجؿ اعادة تشكيؿ البن

ماي 25ويكوف ىدفو التنمية الاقتصادية. وفي ، اقتصادية بدوف احداث خمؿو 

جامعة السوريوف )باريس( صرح اربع وزراء  لا نشاء (800,ذكرى عيد الثمانمائة)1998

 المكمفيف بالتعميـ العالي لمدوؿ الاوروبية

المناسبة بتنسيؽ انظمة التعميـ العالي ليذه في ىذه  وبريطانيا(، ألمانيا، ايطاليا، )فرنسا 

د كما سمي ىذا .ـ.الدوؿ تحت نظاـ اوروبي لمتعميـ العالي ,وسمي ىذا النظاـ بنظاـ ؿ

 حيث جاء في ىذا التصريح في النقاط التالية : ،التصريح بتصريح السوربوف

 ضرورة جعؿ اوروبا مجتمع لممعرفة. -

ة وىذا بسبب أننا في زمف تتغير فيو المعمومات ضرورة التعميـ والتكويف مدى الحيا -

 والثقافة العممية بسرعة رىيبة .
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 الأساتذة والباحثيف. ضرورة تسييؿ حركية الطمبة, -

 (1)دعوة باقي الدوؿ والجامعات للانضماـ إلى نظاـ التعميـ العالي الاوروبي -

 د  .م, .:مفهوم نظام ل1-3

 (2)عمى إعادة تنظيـ الشيادات  يرتكز في التعميـ,ىذا النظاـ عالمي موحد  يعتبر      

ىو نظاـ دراسة يدعو الى تمبية تطمعات المجتمع  التالي" النحو عمى، فيعرفو بداري كماؿ

 الالتحاؽفمف ضمنيا تحسيف نسبة  الجزائري في الحقبة الحالية في ميداف التكويف,

بكؿ مستويات  نافذ الميمة المرتبطةبالإضافة الى ىذا فيو يقوـ بزيادة الم بالتعميـ العالي,

 .(3)والخدمافتطوير حوض نشاطات الإنتاج  التركيز عمى البعد الميني, المنظومة مع

خضع لنظاـ ، فيو أيضا وسيمة تعميمية جديدة في الجامعات الجزائرية مستورد مف الغرب

ي ولا فيو نظاـ تعميمي ليس بعرب، فمف باب آخر(.4)اقتصاد السوؽ في نظاـ العولمة

جزائري بؿ ىو نظاـ غربي أوريد بو علاجا مف المشاكؿ والتحديات التي تواجو التعميـ 

يحتوي عمى ثلاث ، العالي عندىـ فيو ىيكؿ تعميـ أخذ مف دوؿ "الانجموساكسونية"

تبنتو عدة دوؿ منيا وزارة التعميـ العالي الجزائرية  دكتوره( ،ماستر ،شيادات  )ليسانس

        (.5)لمنظاـ القديـ بديلا اختارتووقد 

                 



 الاطار الىظري للدراسة                                                        الفصل الثاوي

 

25 
 

 د                                                   م, مبادئ نظام ل, 1-4

 د عمى اربع مرتكزات ىي . ـ, يعتمد نظاـ ؿ,

التي تحصؿ الطالب فييا  ومعنى ىذا الكلاـ اف الوحدات الدراسية او المواد الرسممة:-أ

  تعاد حتى في حالة تحوؿ الطالب الى جامعة أخرى.لا، (10/20عمى معدؿ )

وىو مصطمح يشير الى قدرة وتمكف الطالب مف تحويؿ ممفو البيداغوجي  ا لحركية: -ب

 مؤسسة اخرى داخؿ أو خارج الوطف . وثـ التسجيؿ في اي جامعة او

او بمعنى آخر بياف مسار ، د مع سوؽ العمؿ، ـ ،وىو تكافؤ شيادة ؿ الوضوح: -ج

 (.6)د ،ـ ،ؿ  مؿ لدى حاممي شيادة نظاـالع

 د.، م،خصائص نظام ل 1-5

 يتميز ىذا النظاـ الجديد ب:

 الايجابيات التي تحفز عمى مواصمة ىذا النظاـ والسعي أكثر لتطبيقو .  -

 .لانتقاؿ مما يسمح بغرض نجاح اكبرمرونة نظاـ التقييـ وا -

 لمطالعة .تقميص الحجـ الساعي بحيث تعطي اىمية لمبحث وا -
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 تقديـ التكويف بمواصفات عالمية . -

 المفتوحة . الاختصاصاتيتضمف تكويف نوعي وفؽ  -

 تمبية حاجات قطاع الشغؿ وتفعيؿ العلاقة بيف الجامعة والمحيط الاقتصادي . -

 تقوية الميمة الثقافية لمجامعة إضافة الى التخصصات الرئيسية. -

 .دوليا لو ثلاث شيادات معترؼ بيا وأخيرا  -

 د.، م ،أهداف نظام ل 1-6

 من بين اهداف التعميم العالي الجديد:

 تحسيف نوعية التكويف في الجزائر ما يتماشى مع الطمب الاجتماعي وثقافة المجتمع.-1

 تسييؿ الحركة الجامعية لمطمبة الجزائرييف بيف الجزائر والدوؿ الأخرى.-2

 ي الجامعة عمى المستوى المحمي والخارجي تفتيح وتحسيف الجوانب التقنية والعممية ف-3

 تنويع التعاوف الدولي وفؽ الأشكاؿ والسبؿ الممكنة .-4

 تقوية العلاقات والتفاعلات بيف الجامعات والمؤسسات الاجتماعية والاقتصادية -5
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 ترسيخ أسس التفكير.-6

 لعالمي .محاولة تحقيؽ الانسجاـ بيف نظاـ التعميـ العالمي في الجزائر والنظاـ ا-7

 الاعتراؼ بالشيادات الجامعية الجزائرية دوليا.-8

 إرساء أسس الحكمة الراشدة المبنية عمى المشاركة والتشاور.-9

 تطوير آليات التكيؼ المستمر مع تطورات الميف .-10

 ة الثقافية لمجامعة الجزائريةتقوية الميم-11

 .د م ل نظام تطبيق في الجزائرية التجربة. 2

 الجزائر في د.م.ل نظام تطبيق فعدوا - 2-1

 بأخرى أو بطريقة نفسيا وجدت العولمة تبنتيا التي الدوؿ مف واحدة ئراالجز  أف بحكـ

 :خياريف بيف الأمر أصحاب وضع ما وىو عوامؿ لعدة خاضعة

 دوف ومساوئ محاسف مف فيو بما النظاـ بإتباع ئراالجز  تقوـ أف ذلؾ ومعنى :التبعية -أ

 .إشعاعية إسقاطات دوف ىو كما النظاـ تطبيؽ أي الواقعية طياتالمع عمى إطلالة
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 جمة اقتصادية خسائر ئراالجز  سيكمؼ ما وىو د.م.ل نظام تطبيق عن الامتناع -ب

 ىذا تطبيؽ في بدأ ولقد .واقعية الأكثر ىو الأوؿ الخيار فكاف عقباىا، تحمد لا ومتعددة

 لمتعميـ وعميؽ عاـ تطوير رنامجب بوضع2005 سنة الجديد العالي التعميمي النظاـ

 جاء راقر  وىذا البيداغوجي، والتسيير مجاالبر  لتجديد ترمي جديدة ىيكمة عبر العالي

 :أبرزىا أسباب لعدة نتيجة

 ظؿ في خاصة والمستقبمية الحالية راتالتغي مع يتلاءـ لا أصبح الكلاسيكي النظاـ أف -

 تاالتطور  مواكبة لعدـ أدى مما كمةار المت الإختلالات مف لمكثير واحتوائيا العولمة

   .والاقتصادي الإجتماعي المحيط حاجات تمبية عف وعجزه السريعة

 فييا سعت البميدة، بجامعة "كركوش فتيحة" الطالبة بيا قامت ميدانيةدراسة  أوضحت

 أسباب أىـ أف إلى فييا وتوصمت د،.ـ.ؿ نظاـ نحو الأساتذة اتجاىات تبياف محاولة إلى

 :كالآتي ىي "د.ـ.ؿ"ببديمو القديـ العالي التعميـ نظاـ ؿاستبدا

 السوؽ احتياجات حسب تاإطار  تكويف -

 ئراالجز  بيا قامت التي الإصلاحات سمسمة مواصمة -

 الطمبة تحصيؿ ضعؼ -
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 البرنامج اكتظاظ -

 الدراسة مدة طوؿ -

 الأخرى والسياسية الاقتصادية الأسباب مف وغيرىا التوالي عمى

 .الجزائر في د.م.ل نظام تطبيق مباتمتط -2-2

 :في تتمثؿ المتطمبات مف الكثير عمى يتوقؼ الجزائر في د.ـ.ؿ نظاـ تطبيؽ إفّ 

 دراؾ وعي  الإدارية، المؤسسات جميع لدى الجامعي التعميـ في د.ـ.ؿ نظاـ مفيوـ وا 

 تطبيقو يسيؿ حتى النظاـ ىذا وجزئيات تفاصيؿ كؿ وشرح توضيح· خلاؿ مف وذلؾ

  .طرؼ الطمبة مف استيعابو ويتـ صحيحة ةبطريق

 والاقتصادي الإداري بالجانب يتعمؽ ما كؿ أي النظاـ، ليذا المناسبة الأرضية توفير 

 الوسط أو البيئة لأف النظاـ، ىذا لنجاح أساسي شرط · والثقافي والاجتماعي،

 تحديد إلى إضافة المردود الإيجابي، في يساىـ الجديدة الييكمة ليذه الملائـ الجامعي

ف حتى الجزائرية الجامعة في د.ـ.ؿ نظاـ سياسة تطبيؽ عف المسؤوؿ ىو مف  وا 

 أطراؼ وتعاوف بمشاركة تكوف بؿ واحد، طرؼ عاتؽ عمى تقع لا1 كانت المسؤولية

 .الجزائر في التعميـ العالي مستوى تحسيف بغية عديدة
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 ركائز أحد التعميمية، العممية مكونات أىـ باعتبارىا آخر متطمب ىي التدريس ىيئة

 الجامعة أىداؼ وفؽ بيداغوجيا إعدادىا الأمر يتطمب ليذا د،.ـ.ؿ · نظاـ متطمبات

 التخصصات وتحديد قبوؿ الطمبة بيف الربط بد مف لا ذلؾ عف فضلا يعممونيا، التي

 سوؽ مع متطمبات تتوافؽ أف يجب والتي الجزائرية الجامعات في يدرسونيا التي

 وتأطير تكويف في كبير دور ليا العالية الكفاءة ذات التدريس ىيئة لأف العمؿ،

كذلؾ يستمزـ تطبيؽ نظاـ ؿ.ـ.د تحسيف وتطوير  .والمستقبمية ـ العمميةيلحيات الطمبة

  قدرات مسؤولي المؤسسات في ميداف التسيير حتى تكوف

ليـ القدرة عمى مواجية الصعوبات والتصدي ليا خاصة ما تعمؽ منيا بالبيئة 

 خارجية لمجامعة، باعتبار أفال

الجامعة الجزائرية لـ تعد بعيدة عف المتغيرات والمستجدات الخارجية فيي في علاقة 

 ، الندواتىاتأثير وتأثر 

والممتقيات العممية ىي نقطة أساسية تصب في صالح الطمبة والأساتذة لتقديـ 

 ىذا النظاـ. المعطيات المتنوعة الخاصة

 الأساتذة عدد حسب وتوزيعيـ وتوجيييـ الطمبة بانتقاء ذلؾو  العممي المستوى تحسيف 

 وبالتالي متابعتيـ، للأستاذ ويمكف والمناقشة الحوار فرصة ليـ تكوف أف أجؿ مف
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 لمقطاع الدور إعطاء أكثر استيعابيـ قدرة كانت كمما أقؿ الطمبة عدد كاف كمما

 العقود خلاؿ مف يةالجزائر  الجامعة في العالي التعميـ مستقبؿ صناعة في الخاص

 مع يتوافؽ بما 3الطمبة لفائدة الأخرى والقطاعات الجامعة بيف تبرـ أف يجب التي

 .د.ـ.ؿ نظاـ

 الجزائرية الجامعة في د م ل نظام تطبيق :-3ـ  2

 العالي التعميـ  قطاع تقييـ وبعد التعميمية المنظومة لإصلاح الوطنية المجنة تنصيب بعد

 -2004 الجامعي الموسـ في بو العمؿ د ـ ؿ الجديد لاحالإص المقاربة ىذه تبنت

 الجامعة مف جعمت التي الاختلالات أىـ تشخص أف المجنة ىذه استطاعت كما 2005

 المستويات عمى الجزائر تعرفيا التي العميقة التغيرات مع تتلاءـ لا  جامعة الجزائرية

 في السريع التطور يفرضيا تيال لمتحديات بفعالية تستجيب ولا والاجتماعية الاقتصادية

 الوطنية المجنة توصيات ضوء وعمى الاقتصاد، وعولمة والتكنولوجيا العموـ مجاؿ

 التطبيؽ بدا التربوية المنظومة إصلاح مخطط وتوجييات التربوية المنظومة لإصلاح

 وتـ الوطف عبر جامعية مؤسسات عشر في ئريةاالجز  الجامعة في د ـ ؿ لنظاـ الفعمي

 لمتعميـ الجديدة الييكمة إطار في التكويف ومجالات الجامعية المؤسسات قائمة تحديد

 23 ؿ الموافؽ الأولى جمادى 04 في المؤرخ 09 رقـ رياالوز  المنشور وفؽ العالي

 2004جواف 
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 ( 2004/2005.د )م ل لنظام المطبقة الجامعية المؤسسات عدد يبين :التالي  والجدول 

 التكوين تمجالا الجامعية المؤسسات

علاـ رياضيات المادة، وتقنيات،عموـ عموـ تممساف جامعة  والحياة الطبيعة عموـ، ألي وا 

 تجارية عموـ، وتسيير اقتصادية عموـ

 العموـ جامعة

 بوىراف والتكنولوجيا

علاـ رياضيات المادة، عموـ وتقنيات، عموـ ، والحياة الطبيعة عموـ ألي وا 

 رياضة

علاـ رياضيات المادة، عموـ نيات،وتق عموـ قسنطينة جامعة  والحياة، الطبيعة عموـ ألي، وا 

 وأدب لغة والكوف، الأرض عموـ تجارية، عموـ وتسيير، اقتصادية عموـ

 . انجميزي

علاـ ،رياضيات المادة عموـ وتقنيات، عموـ عنابة جامعة  والحياة الطبيعة عموـ آلي، وا 

 الجامعي المركز

 البواقي اـ

 وتقنيات عموـ

 الجامعي المركز

 بوعريريج برج

 وتقنيات عموـ

 لغة فرنسية، ،لغة والحياة الطبيعة عموـ المادة، ،عموـ وتقنيات عموـ بجاية جامعة

 انجميزية

علاـ رياضيات المادة، عموـ، وتقنيات عموـ بومرداس جامعة  آلي وا 

علاـ رياضيات المادة، عموـ وتقنيات، عموـ البميدة جامعة  ألي وا 
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 :في وظائفو تتمخص والكميات الأقساـ مستوى عمى خلايا تنصيب ـت كما

 .والكميات الأقساـ مستوى عمى د ـ ؿ  نظاـ بأىداؼ والإعلاـ بالتنشيط القياـ 

 .البيداغوجية لمفرؽ التكويف حركية تشجيع-

 .الطمبة مرافقة و  ؼاكالإشر  التوصيات مختمؼ عمى الحرص مع الإصلاح سير متابعة-

 تـ فقد المركزي المستوى عمى أما- د ـ ؿ بنظاـ خاصة وندواتدراسية  أياـ تنظيـ-

 مستوى عمى الموجودة د ـ ؿ نظاـ خلايا أنشطة وربط وقيادة متابعة ميمتيا لجنة إنشاء

 نحو الاتجاه أف إلى الإشارة ويجب .الوطف عبر الجامعية المؤسسات بمختمؼ الكميات

 البدايات مع منتاز ت  والتي الفترة ىذه في ريةزائالج الجامعة في د ـ ؿ نظاـ تطبيؽ

 الأساتذة مف الكثير واعتبره تطبيقو وبعد قبؿ الجدؿ مف الكثير أثار بو، لمعمؿ الأولى

 أيضا يعاب ما و الفاعميف لجميع راؾإش دوف رارالق اتخاذ في تسرع وىناؾ لأوانو سابؽ

 تقييـ قبؿ التعميـ في والسرعة الواحدة السنة تتعد ولـ قصيرة التجريبية المرحمة ىذه عمى

 منيا السياسي الارتجاؿ إلى اقرب التعميـ عممية جعؿ المذكورة لمتجربة وعميؽ شامؿ

 الأرضية تييئة ودوف الواقع معطيات عمى والمبنية المدروسة العممية الخطوة إلى

 مف فيناؾ الإصلاح ىذا اتجاه موقفيف تشكؿ إلى أدى ىذا كؿ النظاـ ليذا المفيومية

 لعدـ انظر  القديـ الجامعي النظاـ إلى والعودة عنو التخمي يجب فاشؿ نظاـ انو يرى
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 واف منو مفر لا النظاـ ىذا اعتماد أف يرى مف ىناؾ ،بالمقابؿ ئريةاالجز  البيئة مع توافقو

 د ـ ؿ ،فنظاـ الشروط كافة توفير عمى العمؿ ضرورة مع الاستمرار فيو يقتضي الحزـ

 عمى دخيؿ أو جديد العيد حديث بلادنا في يزاؿ لا لكف اعتونج اثبت عالمي نظاـ

 ليثبت كافية زمنية مدة إلى حاجة في وىو والاقتصادية الاجتماعية وبيئتنا جامعتنا

 إجراءات التعميمية السياسة ىذه تطبيؽ إباف ئريةالجزا الجامعة واتخذت فشمو  أو نجاحو

  ليا مرافقة

 د م ل نظام لتطبيق فقةاالمر الإجراءات  -2-4

 التي التأطير مجاؿ في الجديدة الاحتياجات تستمزـ :البشرية بالموارد تعمق ما 

 الإصلاحات تطبيؽ عف ستنجـ

 : طريؽ عف البشرية الموارد تقوية

 التكويني والبحث البحث تنشيط إعادة يشمؿ الذي المكونيف تكويف مخطط وضع.  

 الباحثيف ساتذةللأ الظروؼ وأحسف الحياة مدى عمى التكويف تشجيع.  

 لاستقباؿ يحضر حتى التأطير لأىداؼ للاستجابة الضرورية الإمكانات تعبئة  

 . 2008 لسنة مبرمج طالب مميوف 

 التحفيزية ءاتاالإجر  إدخاؿ طريؽ عف بالخارج المقيميف الباحثيف الأساتذة مساىمة  
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 الموجية الأعماؿ لتنشيط خاصة الأكاديمية غير القطاعات تاإطار  مشاركة تقوية  

 المينية التربصات و والممتقيات والتطبيقية . 

 الإعلاـ التكنولوجيا استعماؿ تعميـ خاصة العصرية التعميـ طرؽ وتطوير ترقية 

 عبر  التعميـ ، أخرى وشبكات الانترنت شبكة( التعميـ في المستعممة والاتصاؿ

 ) الانترنت

 الاستعمار سياسة نتياجا يجب الإصلاحات تطبيؽ في : الهياكل بتنظيم يتعمق ما 

 القاعدية فؽالممر  العقلاني

 الأعماؿ ،مخابر الموجية الأعماؿ ،قاعات مدرجات( لمبيداغوجيا المخصصة 

 التطبيقية

 ب مكمفة ىياكؿ وضع إلى تتوصؿ أف ) المخابر( والبحث المكتبات: 

 د ـ ؿ خلايا( الطمبة وتوجيو استقباؿ (  

 ينيالم الوسط في التربصات ومتابعة تنظيـ .  

 التعميـ برامج تقييـ .  

 سياالدر  مسارىـ طواؿ الطمبة فقةمرا  لضماف الوصي نظاـ تأسيس. 

 الجامعية المؤسسات بتسيير تعمق: 

  ذي تسيير نمط مف الانتقاؿ مف الإصلاحات في الشروع عممية مفاتتز  أف يجب 
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 :بيدؼ الحسف التسيير تحكـ التي المبادئ عمى يرتكز نمط إلى إداري طابع 

 التسيير ميداف في المؤسسات مسؤولي رت ا قد تحسيف.  

 عصرية تسيير وطرؽ أدوات إدخاؿ .  

 المستويات كؿ عمى والنقاش الحوار روح تقوية.  

 جامعييف تضـ والفحص سةاوالدر  التقييمية بالمياـ المكمفة الييئات وتنظيـ إنشاء 

 . ومينييف

 حقيقية استقلالية نحو الجامعة توجيو 

 التعاون الدوليما تعمق ب 

 يجب أف تدرج الدعوة إلى التعاوف الدولي في إطار الشراكة عمى أساس أىداؼ

عداد برامج  مسطرة مف طرؼ الجامعة الجزائرية خاصة في مجاؿ تكويف المكونيف وا 

 :جديدة وتنشيط البحث العممي يجب أف يتوج كؿ ىذا ب

 دؼ إلى ترقيةالتشاور مع الشريؾ الأجنبي حوؿ إنشاء جامعات مختمطة تي  

المشروع في  تعاوف الامتياز في إطار فضاء يجمع أقطاب الامتياز لكؿ بمد ،يساىـ ىذا

 . الممنوحة تقوية القدرات الوطنية المكمفة بالتأطير وتثميف الشيادات

 إنشاء مدارس دكتوراه التي تسمح بتحسيف النوعية وتزيد في نجاعة التكويف لمرحمة  

 .ما بعد التدرج
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 إنشاء مخابر دولية قائمة عمى الشراكة.  

 ترقية جاذبية الجامعة مف خلاؿ توفير أفضؿ الشروط الكفيمة باستقطاب الكفاءات  

 . الوطنية المقيمة بالخارج فضلا عف جذب التأطير الأجنبي ذو المستوى العالي

 يرمي  متوسطي وضع فضاءات جامعية إقميمية ودولية مجاؿ تعاوني مغاربي اورو

ترقية تعاوف ثنائي متعدد الأطراؼ ذي ف وعية يسيؿ حركية الطمبة والأساتذة  إلى

والباحثيف ويشجع التبادلات العممية والتكنولوجية والثقافية عمى مستوى. التعميـ 

 والبحث

 تتمثؿ ميمة لجاف التأىيؿ في اعتماد عروض التكويف  :عمى المستوى الوطني

يـ وتأىيميا ،وتقييـ أثار ىذه العروض عمى المقدمة مف طرؼ المجاف الجيوية لمتقي

تنمية البلاد مف خلاؿ وضعيا في الإطار الشامؿ إستراتيجية التكويف التي سطرتيا 

وزارة التعميـ العالي والبحث العممي طبقا لتوجيات السياسات العمومية وعمى المجنة 

الشركاء الوطنية لمتأىيؿ أف تتأكد كذلؾ فضلا عف ذلؾ مف نوعية وسمعة مختمؼ 

الذيف يساىموف في عروض التكويف الى جانب فحص ما تقدمو مختمؼ اتفاقيات 

فقة لعروض التكويف ،وتمثؿ ىذه المجنة بحكـ تشكيميا المراالتعاوف الوطنية والدولية 

 ىيئة والاقتصادية ء جامعييف وممثمي مختمؼ القطاعات الاجتماعيةاالمكونة مف خبر 

   .تنسيؽ مكوناتيا وضماف العالي التكويف خريطة لانسجاـ ضامنة
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مالية  إجراءات ىناؾ كانت المعنية زارة الو بيا قامت التي الإجراءات إلى إضافة

  الجديد التعميمي المشروع ىذا إنجاح اجؿ مف التمويؿ مف كاؼ قدر وتخصيص

 .الجزائر في د.م.ل نظام إصلاح وآفاق تحديات  . 3

الآخر، يُعرّض ىوية البمداف المستوردة وثوابتيا اىج فصمت عمى مقاس منإفّ تبني      

تنعكس سمبا عمى العمميّة  نياضرورات الرّقي والمّحاؽ بالركب، كما أ إلى المساومة أماـ

عممية الإصلاحات إلى صراعات إيديولوجية بيف فئات  التعميميّة نفسيا، فقد" خضعت

الغربي والفرنسي لضماف عديدة، فيناؾ مشروع يرتكز عمى ضرورة البقاءعمى النموذج 

الجودة في التعميـ العالي، ومشروع يرمي إلى التخمي عف كؿ ماىو مستورد وبعيد عف 

 مجاؿمع الجزائري. ىذا التضارب في الآراء أدّى إلى الإنقساـ في المجتالو أصالة الدولة 

 التعميمي والتربوي وصعوبة تبني مشروع دوف آخر

  .وجيةتحديات واقع المنظومة البيداغ 3-1

 يتفؽ الجميع عمى أفّ التعميـ العالي في الجزائر عرؼ تطوّرات ىامة مف ناحية     

وتعداد الأساتذة والطمبة، إلا أفّ ذلؾ لـ يكف مصحوبا بتطور نوعي  اليياكؿ القاعدية،

في المناىج التعميمية مف حيث محتوى البرامج الدراسية، وطرؽ التدريس، ليكوف متكيّفا 

الثقافي القائـ، ما أدّى إلى انخفاض مستوى  لاجتماعية وخاضعا لمنسؽمع الحاجات ا

الاجتماعية والقدرات التكيفيّة مع . التعميـ الجامعي، خاصة فيما يتعمؽ بتطوير الفاعمية
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ففيما يتعمؽ بواقع المناىج الدراسية والمحتوى الدراسي  1 مختمؼ الوضعيات لدى الفرد

أفّ البرامج الدراسية في جامعات الوطف  ات تشير إلىوطرائؽ التدريس فإفّ بعض الدراس

 :العربي ومف بينيا الجامعة الجزائرية تتميّز ب

 احتواء المناىج عمى مقررات دراسية تقميدية.  

 غمبة الدراسات النظرية والإنسانية عمى الدراسات التطبيقية. 

 التنمية طمببم ارتباطيا يضعؼ مما المستمر لمتقويـ الدراسية المناىج خضوع عدـ 

 ندرة فرص التدريب العممي الجيّد وحمقات المناقشة وقاعات البحث والتعمـ الذاتي 

 2  قمة الاستفادة مف تكنولوجيا المعمومات والاتصالات الحديثة     

أما فيما يتعمؽ بطرائؽ التدريس، فتشير بعض الدراسات والتقارير إلى غمبة أسموب 

ى الرغـ مف عيوبو، ىذا فضلا عف اعتماد الطالب المحاضرة والتمقيف في التدريس عم

وسيمة لاستيعاب المحاضرة وىي ممخصات  عمى كتاب الأستاذ أو مذكراتو لتكوف

ىذه الطريقة التقميدية في التدريس والتعميـ، يطغى  3ينقصيا العمؽ في أحياف كثيرة.

وينحصر دور  الأستاذ إلى الطالب، عمييا أسموب التعميـ الذي يتـ في اتجاه واحد مف

 بشكؿ صحيح الأخير في تمقي المعمومات دوف اف تتاح لو فرصة مناقشتيا أو فيميا

التعميـ والعمؿ الميداني يؤدي إلى حرماف الطلاب  بالإضافة إلى ذلؾ فإف الفصؿ بيف

مقومات الإعداد المتميّز، وىي الخبرات العممية التي تسمح ممارسة العمؿ  مف أىـ
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ذا الحرماف يجعؿ المعمومات المكتسبة تظؿ أفكارا مجردة لا وزف الحقيقي باكتساب، وى

وينبغي أف نعمـ أف التحدّي  3 الجامعي ليا ولا سبيؿ لإدراؾ قيمتيا طوؿ فترة الإعداد

والسياسي لا  الذي تمثمو ىذه المناىج الأجنبية المستحيؿ تبرئتيا مف بُعدىا الثقافي

أخرى أخطرىا إدخاؿ مجتمعاتنا في  يقتصر عمى ما ذكُر، بؿ يتجاوزه إلى أمور

لحقيقية، وتنحرؼ تيا اإيديولوجية تنيؾ القوى الحيّة منيا، وتشغميا عف واجبا صراعات

ولعؿّ مف أىـ الانتقادات الموجية إلى ىذا القطاع أنو جعؿ  إلى معارؾ نظرية لا اية ليا"

 نيامختمفة. قيؿ أرىف التجارب لنماذج  1962عاـ  أجيالا متعاقبة منذ استقلاؿ البلاد

 4 "إصلاحية ثّـ لا تمبث أف تستبدؿ بأخرى

 وسوق العمل والاقتصاديتحديات الواقع الوظيفي  -3-2

مف مظاىر الاختلاؿ في أنظمة التعميـ العالي انعداـ المواءمة بيف مخرجات التعميـ      

 خطط التنمية مف العمالة الفنية المؤىمة والمدربة.  العالي واحتياجات

فالسياسات المعتمدة لقبوؿ الطمبة في الجامعات لاتقررىا احتياجات التنمية       

ومتطمبات سوؽ العمؿ، بقدر ما ىي محاولة لتوفير التعميـ العالي بناء عمى الطمب 

المتزايد بغض النظر عف احتياجات سوؽ العمؿ ومتطمباتو الميارية. فالجامعة باعتبارىا 

ىا غرس المفاىيـ الفعالة لدى أفرادىا أولا  في مرحمة أخرى فضاء عمميّا ومعرفيّا، بمقدور 

مف خلاؿ النشاطات المختمفة التي  تقوـ بيا بيدؼ تحقيؽ التواصؿ الاجتماعي الذي 



 الاطار الىظري للدراسة                                                        الفصل الثاوي

 

41 
 

يقضي عمى الحواجز الاصطناعية بينيا وبيف الواقع القائـ داخؿ المجتمع، لكوف ىذا 

يات التغيير والتطوير بما يؤدي الأخير بحاجة ماسة إلى ىذه المؤسسة لممشاركة في عمم

إلى تحقيؽ الرفاىية الفكرية منجية والارتياح المادي مف جية أخرى.إلا أفّ ىذه الوظيفة 

لا تتـ بالشكؿ الصحيح والمطموب نتيجة عزلة الجامعة عف محيطيا السياسي 

والاقتصادي. وتتجمى ىذه العزلة بشكؿ واضح مف خلاؿ عدـ اىتماـ الجامعة 

الفعمية التي يعاني منيا المجتمع، والإىتماـ فقط بالوظيفة التدريسية  بالإشكالات

والتكوينية، دوف الانفتاح عمى البيئة التي تتواجد فييا إف المحيط الاجتماعي والاقتصادي 

نما ييدد بتأثيرات  المختمؼ لا يؤدي إلى ارتفاع احتمالات فشؿ نظاـ ؿ.ـ.د فحسب، وا 

العارفوف بالواقع  ا أىؿ الاستشراؼبيأىؿ الخبرة ويتنبأ  جانبية، وعواقب وخيمة يتوقعيا

الاجتماعي والاقتصادي، المطمعوف عمى الخمفيات والأىداؼ الأيديولوجية والاقتصادية 

يحمؿ نظاـ الألمدي" في التعميـ العالي حكمة  يقوؿ بشير مصطفى" .لمنظاـ الجديد

ىو نظاـ نشأ ضمف التكويف اقتصادية وىي تقريب التكويف الأساسي مف سوؽ الشغؿ، و 

المعرفي الفرنكفوني، وبالفعؿ، تختزف التجربة الفرنسية في مجاؿ التعميـ العالي صورة 

التكويف النوعي للإجابة عف سؤاؿ السوؽ الذي يستيدؼ التشغيؿ في فرص عمؿ ذات 

طابع ميني، سوؽ مدعوـ بأداء اقتصادي مبني عمى الثروة ويعاني مف ميزانية دوؿ 

مف قيود فنية تخص ىيكؿ الإنتاج الذي عميو أف يحافظ عمى ميزتو التصديرية عاجزة و 



 الاطار الىظري للدراسة                                                        الفصل الثاوي

 

42 
 

في الفضاء الأوروبي أما الجزائر فلا شأف ليا بذلؾ كمو، وسوؽ العمؿ فييا ليس مرنا بؿ 

ضيقا، وىي دولة لا تصدر الثروة ولا قدـ ليا في سوؽ المنافسة، ورؤيتيا في مجاؿ 

سنويا -في ظؿ النظاـ الكلاسيكي – ولة تخرج السياسات الاقتصادية ضيقة، وىي د

ألؼ جامعي أغمبيـ باحثوف عف الشغؿ، أما في النظاـ الجديد ومع بقاء سوؽ  150

العمؿ عمى حالو، أو بافتراض تطوره المحدود عمى سمّـ المرونة في المدى القريب، فإف 

سنوات،  3نظاـ "الألمدي" سيرفع مف نسبة الخريجيف بسبب قصر مدة الميسانس إلى 

 ."الثورة" وسط الجامعييف بدوف عمؿ وقيود الانتقاؿ إلى "الماستر"، وضع يغذي مفردات

ويؤكد الباحث الأخضر شريط مسألة عدـ التطابؽ بيف الجانب النظري الوارد في      

سياسة التعميـ العالي، والواقع السياسي والاقتصادي والاجتماعي، ويلاحظ بأنّو"لاتزاؿ 

في ىذه المرحمة بدأت  يومنا الحالي تعاني مف مشاكميا برغـ مف انيا الجامعة إلى

مشروع الإصلاح الجامعي الجديد الذي نراه في النظاـ الجديد  بمحاولتيا تطبيؽ

وبالتالي فإفّ الضعؼ واضح وبيّف في العلاقة بيف الجامعة الجزائرية  5"الألمدي".

أف تمعب الجامعة والدراسات العميا دورا  والتنمية، في الوقت الذي يتطمب النظاـ الجديد

المستويات لأنّو بالتكويف العممي وحده نرسى قواعد  بارزا في تطور التنمية عمى كؿ

فالدراسات العميا ىي السبيؿ إلى إعداد  .انطلاؽ أي تنمية في جميع المجالات التنموية

عداد الباحثيف وا لقادة في مجالات القوى البشرية المتخصصة في مجاؿ توليد الفكر وا 
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العمـ والإنتاج.   ومف التحديات التي تواجو الإصلاح الجامعي عدـ رسـ معالـ واضحة 

يبذلو مف مجيود جبار إباف  لما بيف التكويف بالدراسات العميا وسوؽ العمؿ، فالباحث وما

 فالعزلة التي .عممية القياـ بالبحث، إلا أنّو لا يعرؼ أيّ السوؽ التي سوؼ تأخذ بيده

تطبع علاقة الجامعة الجزائرية بالمجتمع ومختمؼ مؤسساتو، تحرميا مف أىـ مصدر 

لتجديد آدائيا، وىو الشيء الذي يجعؿ الباحث عرضة لممساومة مف طرؼ قانصي 

الاجتماعي. ومنو فيفترض  للابتزازالذي يجعمو عرضة  الأدمغة مف الخارج. أو الشيء

في إطار الدراسات العميا وسوؽ  لتكويفأف يكوف ىناؾ توجو عممي دقيؽ لما بيف ا

عمميّة والميـ أف  العمؿ، سواء أكاف سوؽ العمؿ ىذا مؤسسات إقتصادية أو مؤسسات

 6 يكوف يتناسب بيف الاثنيف

 تحديات متعمقة بمتطمبات وضع نظام ل.م.د 3-3

 إفّ كؿ تغيير جذري، أو إصلاح يراد لو النجاح والتوفيؽ لا مفر لأصحابو مف أف      

يئة الشروط النفسية والبشرية والمادية التي تي يمروا عبر مرحمة إنتقالية تمييدية يتـ فييا

ىوؿ عند أغمبيتيـ ميما كاف مفيدا. تسيؿ عمى الناس العدوؿ عف مألوفيـ إلى الجديد ا

يجابياتو فيو مفتقر إلى إمكانات  وكؿ إصلاح أو نظاـ تعميمي ميما كانت طبيعتو وا 

 .ناء الشروع فيو، ويبقى نجاحو وفشمو مرىونا بمدى توفير ذلؾتوفر لو قبؿ وأث
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 . الفرع الأول: تعميم تطبيق النظام الجديد قبل التحضير الكافي له إعلاميّا

إفّ تطبيؽ نظاـ ؿ.ـ.د في بيئتو الأصمية التي نشأ فييا لـ يتـ دفعة واحدة، بؿ كاف عبر 

لتقبّمو، والشروط الضرورية لنجاحو فقد  مراحؿ متعددة، ىُيّئت لو فييا الظروؼ المناسبة

اعتبرت الدوؿ الأوروبية مسألة إعادة ىيكمة التعميـ العالي قضية مصيرية أولتيا الأىمية 

القصوى لكوف ىذ التعميـ يمثؿ ما ستؤوؿ إليو أوروبا مستقبلا، وليذا لـ يبؽ ىذا النظاـ 

، بؿ قامت الدوؿ الأوروبية الجديد مجرّد حبر عمى ورؽ أو مجرد قرارات مف دوف متابعة

تقرّر تشكيؿ لجُنة عميا ميمتيا الإعداد الجيّد لمنظاـ الجديد، وتتألؼ مف  :بما يمي

لرؤساء الجامعات والجمعية الأوروبية لمجامعات والييئة الأوروبية  الكونفدرالية الأوروبية

 إضافة إلى مؤسسات أخرى متخصصة ليا صبغة استشارية ضمف ىذه المجنة.

امت كؿ مؤسسة تعميميّة باجتماعات دورية مف أجؿ إعادة صياغة المقررات لكؿ ق  

الشعب وتكييفيا بما يتماشى مع أىداؼ نظاـ بولونيا، إضافة إلى   الدروس ومختمؼ

إعداد المرحمة الإنتقالية، ونتيجة للإعداد الجيّد والمحكـ، والجيود المتواصمة عمى 

بدأت الغالبية العظمى مف ىذه الدوؿ بتطبيؽ ىذا  الصعيد الأوروبي وداخؿ كؿ دولة فقد

شماؿ إفريقيا إلى إعتماد  ـ، وقد دفع ىذا عددا مف دوؿ 2005النظاـ الجديد منذ سنة 

  7 والجزائر وتونس. ىذه الييكمة الجديدة مثؿ المغرب
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ذلؾ بعض ما فعمتيا لدوؿ الأوروبية مف التحضير النفسي والإعلامي لجميع         

عمى تطبيؽ النظاـ الجديد الذي فصمتو  ف بعممية الإصلاح والتعميـ قبؿ إقدامياالمعنيي

عمى مقاسيا، إضافة إلى توفير الإمكانات المادية والبشرية اليائمة التي سخرتيا ليذا 

 .القطاع عندىـ

أما بالنسبة لمجزائر فقد طُبّؽ ىذا النظاـ لأوؿ مرّة في عشر مؤسسات نموذجية      

 -( 2005مؤسسة في الموسـ الجامعي)  29كمرحمة أولى ليعمـ عمى 2005  لمموسـ

غير أف قصر مرحمة التجريب التي لـ تتعد السنة الواحدة، والسرعة 26( 2004الجامعي) 

شامؿ وعميؽ لمتجربة المذكورة جعلا عممية التعميـ أقرب   2006في التعميـ قبؿ تقييـ )

عممية المدروسة والمبنية عمى معطيات الواقع، إلى الإرتجاؿ السياسي منيا إلى الخطوة ال

 والنتائج التي أسفرت عنيا التجربة والملاحظة. 

وفي ىذا الصدد  يؤكد جؿّ الباحثيف والأساتذة الجامعييف أف الإنتقاؿ مف النظاـ       

الكلاسيكي إلى النظاـ الجديد في الجزائر كاف متسرعا، ودوف تحضير مادي وبشري 

علامي جيّد،  ففي الممتقى الوطني الأوؿ حوؿ وعود وتحديات الجامعة الجزائرية بعد وا 

سنوات مف اعتماد نظاـ ؿ.ـ.د الذي نظمو قسـ المغة والأدب الإنجميزي بجامعة  05

جيات  ـ "قدمت كوكبة مف الأساتذة مف مختمؼ 2011أفريؿ  12، و  11سطيؼ أياـ 

مف خلاؿ التركيز عمى طرائؽ الوطف مداخلات أخرى اتسمت بالعممية والبيداغوجية 



 الاطار الىظري للدراسة                                                        الفصل الثاوي

 

46 
 

الملاحظات السمبية والإيجابية، وركزوا عمى  تطبيؽ ىذا النظاـ، والتركيز عمى إبداء

حيث إف النظاـ  صعوبة التغيير مف النظاـ القديـ الكلاسيكي إلى النظاـ الجديد ؿ.ـ.د،

كما قدـ القديـ مازاؿ مرسخا في أذىاف الطمبة والأساتذة، مما يعيؽ فعلا تجسيد ؿ.ـ.د 

  8المتدخموف مجموعة ملاحظات حوؿ طرائؽ تطبيؽ ىذا النظاـ.

ويقرّ الباحثاف كماؿ بداري وعبد الكريـ حرز الله بأفّ النظاـ الجديد لا يزاؿ إلى اليوـ       

يواجو تحفظات مف عدّة أطراؼ ىي المسؤولة بطريقة مباشرة عف تطبيقو  غير مستوعب،

نظاـ الجديد خملا بيّنا في كيفيات وضعو حيّز التطبيؽ كالأساتذة مثلا، كما يعاني ال

 بسبب الفروؽ الجوىرية بيف البيئة الأصمية ليذا النظاـ والبيئة المستوردة لو فيقولاف:

متطمبات وضعو حيّز التطبيؽ و   "تبيف أفّ ىذا النظاـ الجديد يتطمب الكثير مف الإرادة

لبمداف فيذا يجعمو يلاقي تحفظا ىنا بما أفّ ىذا النظاـ يظؿ غير مستوعب في معظـ ا

وىناؾ مرجعو كيفيات وضعو حيّز التطبيؽ وكذا فتور الإطارات الجامعية مقارنة بما 

  .يجب أف تكوف عميو

نلاحظ أفّ المؤسسات الاقتصادية وحتى بعض المؤسسات الجامعية تخشى أف       

لتكويف ومف أوجو التحفظ يؤدي ىذا الييكؿ الأكاديمي إلى انكماش البعد الميني ليذا ا

كذلؾ ما يوحي بو مفيوـ الأرصدة الذي أصبح مقبولا في بعض الدوؿ الأوروبية لكف 

مستوى استيعابو يظؿ ضعيفا في بلادنا لأسباب عدة أىميا ضعؼ بؿ انعداـ الحركية  
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لى  28 وأشار الباحثاف أيضا إلى العوامؿ الداخمية لمنظاـ الجديد وىي القوة والضعؼ، وا 

وامؿ الخارجية لو والتي تكمف في الفرص والتيديدات فجعؿ مف عوامؿ الضعؼ الع

وضع حيّز التطبيؽ معقد، وجعؿ مف عوامؿ التيديد ىيمنة الأكاديمي عمى الميني 

إفّ الخبراء يؤكدوف بأنو  9تخوفات مينية، عدـ تبني المنظومة، تكثيؼ "انتشار" الفروع 

وف تبني الأستاذ لو، ومشاركتو الفعالة فيو لا مجاؿ لمحديث عف أي إصلاح تعميمي د

اقتراحا وتنفيذا، باعتباره أحد الأقطاب الأساسييف في التعميـ والتطبيؽ، ومعموـ أفّ ذلؾ لا 

شراكو في كؿ صغيرة  يتـ إلا باقتناعو أو اقناعو بجدوى ما ىو مقبؿ عمى تطبيقو، وا 

طلاؽ في التطبيؽ والتعميـ. وكبيرة منو والتحضير النفسي والإعلامي الكافي قبؿ الان

 وىذا ما لـ يحدث للأسؼ الشديد مع النظاـ الجديد.

 ماديّا له الكافي التحضير قبل الجديد النظام تطبيق تعميم :الثاني الفرع

 يفوؽ وتمويلا وتجييزات ىياكؿ يتطمب الألمدي الغربي التعميمي النظاـ طبيعة إف      

 عدد تقميص تتطمب العممية أىدافو إف حيث عاؼ،بأض القديـ النظاـ مف مطموبا كاف ما

 وذلؾ التطبيقية، والأعماؿ البحوث عمى التركيز موعات،لمجوا الأفواج داخؿ الطمبة

 المبذولة الجيود إلى الإشارة باب ومف .والأمواؿ والتجييزات اليياكؿ مف مزيدا يتطمب

 الجزائر عرفتو الذي التطور ذلؾ عند نقؼ أف ينبغي العالي التعميـ إصلاح مجاؿ في

 الإحتلاؿ عف الجزائر ترث لـ حيث العالي، التعميـ ومؤسسات الجامعات عدد في
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 واحدا الجزائرية الجامعية الشبكة تضـ" ؼ اليوـ أما واحدة، جامعة سوى الفرنسي

 التراب عبر ولاية 48 وأربعيف ثمانية عمى موزعة العالي، لمتعميـ مؤسسة91وتسعيف

 1.الوطني

 التزايد أماـ أبدا كافية تكوف أف يمكف لا أنو غير شؾ، ولا معتبرة الجيود ىذه إفّ      

 1.5عددىـ تجاوز حيث سنويا، الطمبة / لاحقا، سنفصؿ كما ـ 2013أعداد في اليائؿ

 فوصؿ جامعة، كؿ في الطمبة عدد عمى ىذا انعكس وقد 2012 سنة في طالب مميوف

 الإنفاؽ في الزيادة يتطمب ومقمؽ، ميوؿ قـر  وىو بعضيا، في طالب ألؼ 80 إلى العدد

 بكؿ جديدة جامعات بناء بؿ فحسب، والمدرجات القاعات وعدد والنقؿ، الإيواء عمى

 ىياكؿ عمى يقتصر لا المادي العجز أفّ  إلى ىنا التنبيو وتجييزاتيا وينبغي ىياكميا

 التعميـ طمبيايت التي البحث ومراكز ىياكؿ قمّة إلى يتجاوزه بؿ والتعميـ، الإيواء

 ،المادية الإمكانات توفير بأف القوؿ يمكف وعميو خاصّة الجديد والنظاـ عامّة، العالي 

 أي نجاح عمييا يتوقؼ التي التحديات أكبر أحد يمثؿ التعميم عمى الإنفاق نسب زيادةو

رادة التعميمي، النظاـ جودة فميس فشمو، أو تعميمي نظاـ  ميما وتضحياتيـ المنفذيف وا 
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 الإنفاؽ، عمييا وبخؿ المادية، الإمكانات عنيا تخمفت إذا المجاؿ، ىذا في بكافية غتبم

 منو أىـ ظنيا أخرى قطاعات إلى انصرؼ أو

 بشريا له الكافي التحضير قبل ل.م.د نظام تطبيق تعميم ث:الثال الفرع

 إذ ،الجزائر في التعميـ إصلاح يواجييا التي الخطيرة التحديات مف آخر تحد ىذا     

 الكبير الطمبة عدد نسبة تزايد في تتمثؿ مزدوجة أزمة يعيش العالي التعميـ قطاع لايزاؿ"

 عدـ نلاحظ حيث التسيير، وأزمة القاعدية، والييئات المؤسسات في الفادح والنقص

 السياسي والواقع العالي، التعميـ سياسة في الوارد النظري الجانب بيف التطابؽ

 أنيا مف برغـ مشاكميا مف تعاني الحالي يومنا إلى تزاؿ ولا ي،والاجتماع والاقتصادي

 في نراه الذي الجديد الجامعي الإصلاح مشروع بتطبيؽ بمحاولتيا بدأت المرحمة ىذه في

 . د.م.ل الجديد النظاـ

مكانا الجامعة استعدادات مع يتوافؽ لا لأنو تحديّا الطمبة أعداد تزايد عُدّ ي  سواءتيا وا 

 البيداغوجيا مستوى عمى أـ الجامعية، والخدمات والنقؿ الإيواءب الأمر تعمؽ

 انعكاس لأنو استثنائيا ليس ولكنو ريا مز واقعا اليوـ الجزائرية الجامعة تعيش"والتأطير

 التي المشاكؿ وأولى والأخلاقية، الثقافية والاجتماعية، والاقتصادية السياسية لموضعية

 في الطمبة عدد يقدر حيث لمطمبة، اليائؿ العدد ةمسأل ىو اليوـ الجامعة منيا تعاني
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 يؤثر الأمر ىذا لمفوج، طالبا 40 ب والتطبيقات لممجموعة طالب 300 ب المحاضرات

 أفّ  أي الإبداع عوض روتيني بشكؿ محاضراتو يقدـ أصبح الذي الأستاذ مردودية عمى

 المقاـ في الأمر ىذا ويقتضي الكيؼ عمى الكـ سيطرة بفعؿ ميددا أصبح العممي إنتاجو

 في تفكير دوف مف المجتمع لحاجات الاستجابة عمى القائمة السياسة عف العدوؿ الأوّؿ،

 الجادة الزيادة إليو انضافت إذا المقترح ىذا أفّ  شؾ ولا ".عمى ذلؾ ستترتب التي النتائج

 محاولات أي إفشاؿ مف ويخفؼ المشكؿ، ىذا مف سيخفؼ واليياكؿ الجامعات عدد في

 .الحساس القطاع ىذا حلإصلا

 المواقف من اصلاحات التعميم ونظام ل.م.د. 3-4

إف ليذا النظاـ موقفاف إذ منيـ مف تنبأ بفشؿ ىذا النظاـ، ويروف وجوب تركو          

مف الخبراء  ىذه التجربة التي يتنبأ ليا الكثير فورا والعودة إلى النظاـ الكلاسيكي"

قيا مع البيئة الجزائرية، بينما يرى آخروف أف إعتماد الجزائرييف بالفشؿ نظرا لعدـ تواف

ىذا النظاـ لا مفرّ منو، وأف الحزـ يقتضي الإستمرار فيو، معضرورة العمؿ عمى توفير 

  .كافة شروط إنجاحو المعنوية والبشرية والمادية
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 .وقف متشائم يتنبأ بفشل نظام ل.م.د . أ

الإصلاحات التي في الأصؿ تجارب ناجحة حاولت الجزائر تبني مجموعة مف       

تتوافؽ بيئة ىذه الدوؿ والتي قد لا يمكف تطبيقيا في الجزائر نظرا  لدوؿ أخرى والتي

 لطبيعة البيئة الجزائرية . 

ولا يتردد كاتب الدولة المكمؼ بالاستشراؼ السيد بشير مصطفى تبني ىذا       

وب عممو ليس ىناؾ الكثير مف التفكير في المطم الموقؼ، واقتراح ما يراه مناسب فيقوؿ"

المطموب عممو، ربما يكوف أقصر طريؽ ىو إلغاء النظاـ الجديد والاستثمار في تطوير 

النظاـ الكلاسيكي عمى سمـ نوعية التكويف والبرامج ذات الصمة بالمؤسسة وواقع الشغؿ. 

لرئاسة لمحسـ في كما يكوف مفيدا أف تتدخؿ أعمى سمطة في البلاد ممثمة في مؤسسة "ا

ممؼ سيظؿ ساحة جدؿ كمما اقتنع الجميع بأنو ممؼ تشترؾ في صياغتو تجارب دوؿ 

لأنيا تعكس وضعا  11ليست بالضرورة تجارب ناجحة في مجتمع مختمؼ  مختمفة

    اقتصاديا واجتماعيا مغايرا.

ذا رجعنا إلى دراسة الأستاذة فتيحة كركوش فإننا نجدىا قد ضمنت استبانتي   ا سؤالا وا 

% بأنو سيفشؿ لأنو لا يتلاءـ مع واقع  58,75حوؿ مستقبؿ نظاـ ؿ.ـ.د وقد أجاب 

إلى جانب نقص التحضير لو  التعميـ والمحيط الإجتماعي والإقتصادي في الجزائر
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وضيؽ الوقت ونقص الإمكانيات ليذا النظاـ، فضلا عف نقص الإعلاـ حولو والعدد 

  12اليائؿ مف الطمبة 

 قف مؤيّد لتطبيق نظام ل.م.د مو  . ب

إف نظاـ ؿ.ـ.د نظاـ عالمي أثبت نجاعتو، لكنو لا يزاؿ في بلادنا حديث عيد،        

عمى جامعتنا وبيئتنا الإجتماعية والإقتصادية، أو قؿ لايزاؿ تحت  جديد أو دخيؿ

مدة زمنية كافية لمتحقؽ مف جدواه، وعميو فإفّ  التجريب، وىو في أمس الحاجة إلى

% مف أساتذة جامعة  20أجاب  لحكـ عميو في ىذه المرحمة أمر سابؽ لأوانو، وقدا

الصعوبات الملاحظة  البميدة في إحدى الدراسات قالوا بأف النظاـ الجديد سينجح، أما

عميو الآف فيي ناجمة عف كونو مشروعا جديدا غير مألوؼ، وأف ذلؾ سيتلاشى حتما 

 11.12نتو جامعة فرحات عباس بسطيؼ بتاريخ وفي الممتقى الذي احتض 13مع الوقت 

سنوات مف إعتماد نظاـ  05ـ حوؿ وعود وتحديات الجامعة الجزائرية بعد  2012أفريؿ 

أف الحكـ عمى ىذا النظاـ بالنجاح أو  ؿ.ـ.د، لوحظ أف المشاركيف قد اجمعوا عمى

النظاـ بالفشؿ يعد كلاما سابقا لأوانو، وركز الأساتذة عمى صعوبة التغيير مف 

الكلاسيكي إلى النظاـ الجديد ؿ.ـ.د، والتي ىي أىـ التحديات والعقبات، وأف النظاـ 

ؿ.ـ.د" ومف بيف  القديـ مازاؿ مرسخا في أذىاف الطمبة والأساتذة، ما يعيؽ فعلا تجسيد"

%  19مف الطمبة رؤية إيجابية  لمنظاـ، فيما كانت نسبة  53المداخلات  رأى حوالي%
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، ولـ يحدّد رأيو ورأى الأستاذ بأفّ الدفعة الأولى كانت إيجابية ويُقدـ ذات نظرة سمبية

أصحاب ىذا الرأي اقتراح اليس بالعدوؿ عف نظاـ ؿ.ـ.د، ولكف لمعمؿ عمى توفير 

شروط نجاحو، فقد قدـ المتدخموف في ممتقى سطيؼ السالؼ مجموعة مف الملاحظات 

أوصى بو ىؤلاء ىو ضرورة  أىـ ماومف  " والتوصيات حوؿ كيفيات تطبيؽ ىذا النظاـ

الغموض فيكؿ الجوانب، مع ضرورة  إحاطة ىذا النظاـ باستراتيجية اتصاؿ فعّالة وتزيؿ

تغيير ذىنية وطريقة الأستاذ. كما ركز المتدخموف كذلؾ عمى ضرورة تنويع وتكثيؼ 

عتماد وسائؿ التعميـ مع الحرص عمى إدخاؿ التكنولوجيات الجديدة للإعلاـ والاتصاؿ. وا

  را فعالاطرائؽ بيداغوجية تتمحور عمى دور المتعمـ، بحيث يكوف الطالب فييا عنص

 

 

 

 

 

 

 



 الاطار الىظري للدراسة                                                        الفصل الثاوي

 

54 
 

 الثاني  تهميش الفصل

عفاؼ بوعيسى .نظاـ ؿ,ـ,د بيف المشروع الرسمي وواقعو فب الجامعة الجزائرية  .1

 122-121ص

وسوؽ العمؿ بيف اصلاح  Lmdفرحات بمولي ,شيادة ليسانس في المغة العربية  .2

التعميـ إصلاح التعميـ العالي فإصلاح التعميـ العالي مجمة ممارسات لغوية .جامعة 

 .13تيزي وزو.العدد 

 12كماؿ بداري وعبد الكريـ عرزالله .التحكـ في مؤشرات التكويف.ص .3

 12صالح عمي .نظاـ ؿ,ـ,د في الجامعة الجزائرية بيف الواقع والقوانيف.ص .4

يوـ الدراسي المنظـ في جامعة البويرة.في مخبر الممارسات المغوية .اعماؿ ال .5

 54ص2013أفريؿ22

معايير نظـ الجودة وتأثيرىا عمى التدريس الجامعي –طاىر إبراىيمي .وويسمة عامر  .6

 152في ظؿ نظاـ ؿ,ـ,د ص

 رسي ا الد اليوـ أعماؿ والآفاؽ، الراىف العاـ والتعميـ العالي التعميـ إصلاحات .7

      12ص  لبويرةا ،   2013أبريؿ22يوـ   المنظـ

 في د ـ ؿ ونظاـ العالي التعميـ اصلاح تواجو وعقبات ،تحديات تواتي القادر عبد .8

    ، 2013 معمري، مولود الجزائرية،،جامعة الجامعة
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 المرجع نفس ، 2004 ، التعميـ إصلاح ممؼ العممي، والبحث العالي التعميـ وزارة .9

 17 ص

 نفس ، 2004 ، التعميـ إصلاح ؼمم العممي، والبحث العالي التعميـ وزارة .10

 24 ،ص المرجع

 والواقع الأكاديمية البرامج بيف الجزائرية الجامعة في الاجتماع عمـ مساؾ أمينة، .11

 ، 2009 2الرابع، العدد بسكرة، جامعة   وتربوية اجتماعية دراسات الاجتماعي،

  104ػ103 :ص

 والمحمية، العالمية بيف واقتصاداتو التعميـ تخطيط قضايا عابديف، عباس محمود .12

 18 0:ص ، 2003 .القاىرة، المبنانية، المصرية الدار ،1 الطبعة

 1 86:ص السابؽ، المرجع عابديف، عباس محمود .13

14. 
 http://www.echoroukonline.com/ara/articles/70138.htmlػ
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 ـ الإجراءات المنهجية 1

 ـ منهج الدراسة : 1ـ1

لكشؼ عف مختمؼ الظواىر التي مف خلالو الباحث يفيـ يمعب المنيج دورا ىاما في ا  
 1مايحيط بو ويعرؼ المنيج عمى انو : مجموعة مف العمميات تسعى لبموغ ىدؼ معيف 

 2أيضا بأنو الطريقة التي يتبعيا الباحث في دراسة المشكمة للإكتشاؼ الحقيقة ويعرؼ 

ف يتوقؼ عمى طبيعة الموضوع ومشكلاتو وعمى نوع البيانات المراد رمنيج معي إف إختيا
الذي ييدؼ  المنهج الوصفيجمعيا ولأجؿ ذلؾ سوؼ نسعى في دراستنا الى توظيؼ 

 الجزائرية الى وصؼ واقع نظاـ ؿ.ـ.د في الجامعة 

 ـ عينة ومجتمع الدراسة :2ـ1

دراسة ميدانية لعينة مف طمبة جامعة اكمي محند أولحاج ػ البويرة ػ حوؿ اراءىـ لواقع   
 نظاـ ؿ.ـ.د في الجامعة الجزائرية 

 ـ أدوات جمع البيانات :3ـ1

اـ في الذي تـ توزيعو عمى الطمبة في الكميات والأقسالإستبيان إستعممنا في دراستنا ىذه 
 الجامعة 

 كما تـ تقسيـ الإستبياف الى :

 البيانات الشخصية لممبحوثيف 
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أسئمة متعمقة  ،أسئمة متعمقة بالفرضية الثانية ،أسئمة متعمقة بالفرضية الأولى
 .بالفرضية 

 

 استمارة الاستبيان 

اخي الطالب اختي الطالبة، يطيب لنا أف نصنع بيف أيديكـ ىذا الاستبياف           
ي صمـ مف أجؿ البحث العممي بيدؼ جمع المعمومات اللازمة لمشروع اعداد الذ

مذكرة تخرج التي تقوـ بإعدادىا لمحصوؿ عمى شيادة ليسانس في تخصص اتصاؿ 
 بعنواف "واقع نظاـ ؿ.ـ.دفي الجامعة الجزائرية"

نرجو التكرـ بتعبئة الاستبياف، وىذا بالإجابة عمى كؿ الاسئمة وذلؾ بوضع         
( في المكاف المناسب وتعميؿ ما يجب تعميمو، وسوؼ تكوف المعمومات ×العلامة )

التي تدلوف بيا موضع السرية التامة ولف تستخدـ الا لغرض البحث العممي نشكركـ 
 ونقدر كؿ ما بذلتموه مف جيد وما منحتموه مف وقت وتقبموا.

 تحياتنا الخالصة.                                 
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 استمارة الاستبيان

 البيانات الشخصية لممبحوثين

 الجنس                         ذكر                                     أنثى  

 التخصص/ الكمية

 المستوى الجامعي 

 المحور الأول: أسئمة متعمقة بالفرضية الأولى 

 ىؿ ترى تبني الجامعة الجزائرية لنظاـ ؿ.ـ.د ؟ -1

 غير صائب                                صائب      

اتباع ىذا النظاـ بما فيو مف محاسف ومساوئ دوف النظر في المعطيات الواقعية   -2
 ساىـ في تطوير البحث العممي.

 مع                                           ضد                    

 في كمتا الحالتيف عمؿ اجابتؾ لماذا؟ -
.............................................................................

.... 
 ىؿ ترى أف اعتماد الجامعة الجزائرية لنظاـ ؿ.ـ.د كاف وفؽ معايير  -3

 مدروسة                                            غير مدروسة   
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 المحور الثاني: أسئمة متعمقة بالفرضية الثانية 

علاقة بيف التخصصات المفتوحة عمى مستوى الجامعة وما يطمبو  ىؿ ىناؾ -4
 سوؽ العمؿ في ظؿ ىذا النظاـ؟

 نعـ                           لا                      

 في رأيؾ ما ىي المشاكؿ التي يعاني منيا البحث العممي في ظؿ نظاـ ؿ.ـ.د؟ -5
................................................................................. 

 ما رأيؾ في مستوى الاستجابة لمطمب عمى الدراسات العميا؟  -6
 عاؿ                              متوسط                   منخفض

 المحور الثالث: أسئمة متعمقة بالفرضية الثالثة

لتعميمية في نظاـ أنت كطالب في أحد الجامعات الجزائرية كيؼ ترى المناىج ا -7
 الجديد ؿ.ـ.د ؟

 فاشمة                                 ناجحة            
 ىؿ تبنى الجامعة الجزائرية لممناىج الأجنبية يتوافؽ مع البيئة المحمية؟ -8

 نعـ                     لا                        أحيانا   
ؽ الأىداؼ التي سطرتيا عند تبني لنظاـ ىؿ استطاعت الجامعة الجزائرية تحقي -9

 ؿ.ـ.دوالمناىج الأجنبية؟ 

 نعـ                                   لا                    

 كيؼ ترى آفاؽ نظاـ ؿ.ـ.د. في الجامعة الجزائرية ؟ -10
............................................................................. 
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 التطبيقي لمدراسة: الاطار

 الاجراءات المنهجية:

 منهج الدراسة:  .1

يمعب المنيج دورا ىاما في الكشؼ عف مختمؼ الظواىر التي مف خلالو الباحث فيـ 
 ما يحيط بو، ويعرؼ المنيج انو:

 (.1مجموعة مف العمميات تسعى لبموغ ىدؼ معيف)

شكمة لاكتشاؼ الحقيقة ويعرؼ ايضا بانو الطريقة التي يتبعيا الباحث في دراستو لمم
(2). 

اف اختيار منيج معيف يتوقؼ عمى طبيعة الموضوع ومشكلاتو وعمى نوع البيانات 
المراد جمعيا ولاجؿ ذلؾ سوؼ نسعى في دراستنا الى توظيؼ المنيج الوصفي 
التحميمي، الذي ييدؼ الى وصؼ وتحميؿ موقؼ او مجاؿ او اىتماـ معيف كما 

ة لدراسة حقائؽ راىنة بظاىرة او بموقؼ او افراد، يعرؼ ايضا بالطريقة المنظم
احداث، اوضاع معينة، بيدؼ اكتشاؼ حقائؽ جديدة او تحقؽ مف صحة حقائؽ 

 قديمة واثرىا والعلاقات التي تتصؿ بيا وتفسرىا وكشؼ الجوانب التي تحكميا.

 مجتمع وعينة البحث: .2
حوؿ ارائيـ  -بويرةال -دراسة ميدانية لعينة مف طمبة جامعة اكمي محند اولحاج -

 في الجامعة الجزائرية.  lmdلواقع نظاـ 
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 ادوات جمع المعمومات: .3

استعممنا في دراستنا عمى استمارة الاستبياف التي سوؼ توزع عمى الطمبة في الكميات 
 والاقساـ في الجامعة.

كما تـ تقسيـ الاستمارة الى ثلاث محاور مع البيانات الشخصية لممبحوثيف وقسمت 
 ر الثلاث عمى النحو التالي:المحاو 

 المحور الاوؿ متعمؽ بالفرضية الاولى. -
 المحور الثاني متعمؽ بالفرضية الثانية. -
 المحور الثالث متعمؽ بالفرضية الثالثة. -
 : حدود ومجالات الدراسة .4
  2019/2020المجاؿ الزمني: شير اوكتوبر مف السنة الجامعية  -
  -البويرة – المجاؿ المكاني: جامعة اكمي محند اولحاج -

 المعالجة الاحصائية:اساليب -4-1

قمنا بتفريغ بيانات الاستمارة الكترونيا بواسطة برنامج ايكساؿ وكذا حساب التكرارات  
والنسب المئوية وفقة الطريقة الثلاثية او كما يحمو لمبعض تسميتيا بالطريقة المقصية 

يقة تقوـ عمى التناسبية او او الرابع المتناسب وكميا اسماء لمسمى واحد، وىي الطر 
ما يعرؼ بالقياس، اذ نستطع مف خلاؿ ىذه الطريقة معرفة مقدار معيف بالاعتماد 
عمى التناسبية، بالاضافة الى حساب معامؿ الثبات الفاكرونباخ ومعامؿ الصدؽ 
الظاىرة لاداة الدراسة عف طريؽ عرضيا عمى مجموعة مف الاساتذة المحكميف في 

لاختبار  Tامؿ صدؽ الاتساؽ الداخمي، كما استخدمنا اختبار مجاؿ تخصصنا ومع
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في  LMDلقياس الدلالة الاحصائية لواقع نظاـ  2فرضيات الدراسة باختبار كا
 الجامعات الجزائرية.



 

 

 

 

 الخاتمة



 الخاتمة 
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 المجتمع تنمية في المجتمع خدمة في أساسيا دورا العالي التعميـ قطاع يمعب     
 بشرية طاقات تخريج في تخصصاتيا ختمؼبم مؤسساتو إسياـ خلاؿ مف وتطويره
 ثقافتو مف نابعة ورسالتيا المجتمع صنع مف فيي المختمفة، المجالات في لمعمؿ وعممية

 .وتوجياتو

 بمختمؼ العولمة نتائج مف كنتيجة ومعرفية تكنولوجية راتتغي مف اليوـ عالـ يشيده وما
 أيضا التعميمية الاحتياجات فاف فيةوالمعر  والسياسية الاقتصادية العولمة وتزايد إفرازاتيا
 ىذا وطبيعة تتلاءـ مخرجات تقديـ في الجامعة تمعبيا التي الأىمية تظير ،وىنا تغيرت
 وسائؿ في ىائؿ تطور مف عنو نتج وما التكنولوجي التغيير ليذا كاف حيث العصر
 حديثة ووظائؼ جديدة احتياجات ظيور في كبير اثر الحديثة والتقنيات الاتصاؿ
نما فقط التدريس عمى يقتصر دورىا يعد فمـ لمجامعة  عمى القادر الفرد بناء عمى وا 
 المجتمع في فعالا عنصرا منو وتجعؿ الحضارية والقيـ الأسس وفؽ والمنافسة الابتكار

 بو يحيط بما وتتأثر تؤثر فيي لخدمتو المجتمع أنشاىا مؤسسة الجامعة كانت ولما.
 تحديد يتطمب ىذا عنو،و بمعزؿ العمؿ يمكنيا لا بالتاليو  عميو تطرا التي وبالتغيرات
 يقتضي ما تعميمي نشاط إلى وترجمتيا مؤسساتو بمختمؼ والمجتمع الأفراد احتياجات

 وربطيا ومرنة مكيفة تكوف حتى وتصميميا المقدمة البرامج طبيعة في النظر إعادة
 مجاالبر  جودة نظاـب والأخذ المعارؼ تجديد طريؽ عف والتعمـ التعميـ بمتطمبات
 خلاؿ مف محيطيا في التغيير عمى والعمؿ ، الاحتياجات ىذه تمبية اجؿ مف الأكاديمية
 إلا الجامعة في يحدث تطور ،فكؿ الجامعة أسوار خارج العممية البحوث نتائج توظيؼ

 ينعكس المجتمع عمى يطرا تغيير وكؿ فيو تعيش الذي المجتمع في تغيير ويصاحبو
 عمى أثرت الاستقلاؿ منذ عديدة تحولات عرؼ كغيره الجزائري والمجتمع . الجامعة عمى

 التي الجامعة
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 في حدثت التي لمتغيرات بذلؾ مسايرة التعميمي نظاميا إصلاح إلى عمدت بدورىا
 ضمف مشروعيا وضع خلاؿ ،مف لو خدمة أىدافيا وتعددت معو تتكيؼ حتى المجتمع
 ئريةاالجز  الجامعة عمى فرض العولمة تاز اإفر  ،ومع إليو وانتسابيا الكمي المجتمع مشروع
 وثقافتيا لاحتياجاتيا كنتيجة الغربية المجتمعات في ظيرت جديدة تعميمية ىندسة تطبيؽ

 ىذا في جاء كما التعميمية السياسة ىذه إنجاح جيودا ئراالجز  بذلت حيث وخصوصياتيا
 اثر مما ئرياالجز  المجتمع اتاحتياج مف تنبع لـ نيا أ عمييا يعاب ما نو ا إلا العمؿ
 البيداغوجي بالجانب الأمر تعمؽ سواء فقط بالشكمية اتسمت التي تطبيقيا طريقة عمى

 أو والتعويض والانتقاؿ بالأرصدة تعمؽ ما الإداري الجانب أو ، تعميمية مجابر  تدريس،
 ابمحيطي الجامعة ربط في المرجو اليدؼ تحقيؽ إلى بذلؾ ترؽ ،ولـ العممي البحث

 الوطني المحيط عمى وانفتاحيا أكثر تطبيقية العموـ وجعؿ التكويف نوعية وتحسيف
 في أساسا يكمف ئريةاالجز  الجامعة مشكؿ أفّ  استخمصنا سةاالدر  خلاؿ ومف والدولي،
 المجتمع تحكـ التي الوصية والجيات اجتماعي كنسؽ الجامعة بيف الانفصالية العلاقة
 لما مدركيف الفاعميف داالأفر  فكؿ فيو يحدث عما لعزلةا حالة تعيش الجامعة مف جعمت
 اجؿ مفو  كبيرة مجيودات لأجمو تبذؿ الذي العممي والبحث الجامعة عميو تكوف أف يجب
ووقعو في  د ـ ؿ نظاـ بيا يطبؽ التي الطريقة في النظر إعادة ينبغي الوضع ىذا تدارؾ

 .ناالتوصؿ إليو مف خلاؿ دراست تـ الجامعة الجزائرية ما
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 شيادة لنيؿ السياسية رسالة والأفاؽ الإصلاح :العالي التعميـ يوسؼ. تطور أيمف .1

  2007-2008السياسي  الاجتماع عمـ في ماجستير
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