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 شكر و تقدير:

أنعمت علي وعلى والدي وأن أعمل صالحاربي أوزعني أن أشكر نعمتك التي    

 ترضاه.

 الحمد الله الذي وفقني على إتمام ىذا العمل، فما لشيء يجري في ملكو إلا بمشيئتو

 جل شأنو.

أتقدم بشكري وتقديري إلى الأستاذولا يسعني و أنا في ىذا المقـام إلا أن    

  فـاتح لعزيليعلى ىذا العمل  المشرف  

داتيا ونصائحيا وتوجيياتيا السديدة والتي كان ليا بليغ الأثرالتي لم تبخل عليا بإرشا  

 في انجاز ىذا البحث ، وكذا تشجيعو الدائم وحرصو على جودة العمل المقدم .

 ولا يفوتني أن أتقدم بجزيل الشكر إلى أعضاء لجنة المناقشة الذين وافقوا على

 مناقشة و إثراء ىذا العمل.

 

  



:10اىداء  

أعرف جيدا أنّو سيأتي ىذا اليوم الذي سأنجح فيو وأحقق فيو ىدفي ليس    منذ وقت طويل كنت
الأمر أنني تنبأت بالغيب أو غرورا، بل كنت أعرف منذ البداية أنّ الله عز وجل زودني بإرادة  

 ىائلة تفوق بحجميا كل الصعاب المتوقعة.

ا الى ابياىديك عملي ىذ  

ي الغاليةإلى منبع الحنان والحب والدعاء الفياض   أمّ   

 إلى من حطم أسطورة الفشل في نفسي وكانوا  لي العون والسند

تي  وااخوتي و اخ  

 الى كل  افراد عائلتي

 الى كل من عرفتني بيم الحياة

 



:10اىداء  

إلى ابي الذي  حلمت أن أكحل عيني برؤيتو في يوم تخرجي  إلى  

أمي الفـاضلة.  إلى من قدَّمت سعادتي وراحتي على سعادتيا...  

 الى زوجي الذي كان سندا في مشواري الدراسي

اتي  صديقـالى كل    

 الى كل زملائي و زميلاتي في قسم علوم التربية

 الى كل من عرفتني بيم الحياة

 

 بوذراع ربيحة
 

 

 

 

 

 

 

  

  



 فيرس المحتويات
  البسممة

  شكر وتقدير
  اىداء
 أ مقدمة

 سةالفصل الأول: الاطار النظري لمدرا
 01 إشكالية الدراسة
 03 فرضيات الدراسة

 04 الدراسة اسباب 
 04 الدراسة اىمية

 05 اىداف الدراسة
 05 دراسات سابقة

 06 الخاتمة
 التعمم التعاوني : الثانيالفصل 
 التعمم التعاونيالأول:  المبحث

 07 تمييد
 التعاونيالتعمم مفيوم الأول:  المطمب

 08 التعمم التعاوني 
 08 الفرق بين مفيومي التعمم التعاوني و التعميم التعاوني 
 09 شروط التعمم التعاوني 
 09 اسباب اىدار فرص الافادة من قوة عمل المجموعات 
 10 الاسس التي يقوم عمييا التعمم التعاوني 
 12 فوائد التعمم التعاوني 
 12 مزايا التعمم التعاوني 

 14 خصائص التعمم التعاوني
 المطمب الثاني: نجاح العمل التعاوني و استراتيجياتو

 15 عناصر التعمم التعاوني 
 16 كيفية تطبيق التعمم التعاوني 
 19 فرص التعمم التي ينفرد بيا التعمم التعاوني 



 19 استراتيجيات التعمم التعاوني 
 20 التعاوني الوسائل التي تيتم في انجاح التعمم 

 مراحل التعمم التعاوني و اشكالو و دور المعمم في ذلك المطمب الثالث: 
 21 مراحل التعمم التعاوني 
 21 اشكال التعمم التعاوني 
 23 دور المعمم في التعمم التعاوني 
 23 ادوار اخرى تستند الى الطالب 
 24 نموذج تطبيقي لدرس بطريقة التعمم التعاوني 
 26 رات تؤخذ اثناء تنفيذ الدرس باسموب التعمم التعاونياعتبا 
 26 خطوات تنفيذ الدرس باسموب التعمم التعاوني 
 27 اىمية التعمم التعاوني 
 29 خلاصة 

 التفاعل الصفي: الثانيالمبحث 
 30  تمييد 

 التفاعل الصفيالأول:  المطمب
 31  تعريف التفاعل الصفي 
 31  و ادوارهوظائف التفاعل الصفي  
 32  انواع و انماط التفاعل الصفي 
 35  ميارات التفاعل الصفي 
 38  اىمية التفاعل الصفي 
 39  اىداف التفاعل الصفي 
 39  معيقات التفاعل الصفي 
 41  دور المعمم في ادارة التفاعل الصفي 
 41  اساليب تعامل المعمم مع المتعممين في الفصل الدراسي  
 43  التفاعل الصفي في زيادة التحصيل الدراسيدور  

 44   خلاصة
  الجانب التطبيقي

 46 الدراسة الاستطلاعية
 46 منيج الدراسة



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 47 تحديد مجتمع البحث
 48 ادوات الدراسة

 49 الاطار الزمني و المكاني لمدراسة
 49 الدراسة الاستطلاعيةاستنتاج 
 خاتمة

 قائمة المصادر و المراجع



 

 

 

 

  

 

 

  

 

 



 أ
 

 :مقدمة

شيدت العممية التربكية مع الألفية الثالثة ثكرة كبيرة في الاستراتجيات كالطرؽ كالأساليب المستخدمة في 
ء الفعؿ التربكم بشكؿ عاـ، إف ىذا التطكر المذىؿ التعمـ الأمر الذم احدث تغييرا ممحكظا استيدؼ أدا

يعد قطيعة استمكلكجية مع طرائؽ كالأداء التربكم التقميدم التي لـ تعد تستجيب لمتطمبات العصر كأفاؽ 
الطمكح التربكم ككذا لـ تعد تتكافؽ كالمقاربات الحديثة في التدريس كعدـ مقدرتيا عمى مسايرة ىذه 

التعميـ العالمية كالكصكؿ بالنظاـ التربكم الجزائرم إلى جكدة التدريس المرجكة.  التطكرات كمكاكبة أنظمة
كىذا ما يتطمب تطكير طريقة كاستراتجيات تعمـ تشجع التلاميذ عمى تحمؿ المسؤكلية في التعامؿ مع ىذا 

القدرات الكـ اليائؿ ك اللامحدكد مف المعارؼ مف جية، كتمكيف التلاميذ مف استغلاؿ كؿ الإمكانيات ك 
لرفع مستكيات التفكير)التفكير الإبداعي كالتفكير الناقد...( كحؿ المشكلات التي تكاجييـ، كىذا لا يككف 
ناجحا إلا بالاستخداـ استراتجيات التعمـ النشط كإستراتجية حؿ المشكؿ، العصؼ الذىني، القبعات الستة، 

كاد التربية ك التعميـ في ظؿ العكلمة ك تحديات التعمـ التعاكني... إلخ ك عميو يؤكد العديد مف مفكرم ك ر 
المدرسة الجزائرية عمى أىمية استخداـ استراتجيات التعمـ النشط مف قبؿ الأساتذة كالتي تكفر جانبا ميما 

مكانيات كقدرات المتعمـ كىذا ما تدعك لو المقاربة بالكفاءات، لأف ىذا النكع مف  لظيكر كفاءة كا 
ير العمؿ التربكم مف خلاؿ تحسيف أداء المتعمـ كتحقيؽ جكدة التعميـ، كلقد بدأ الاستراتجيات تستيدؼ تطك 

التركيز عمى ىذا النكع مف استراتجيات التعمـ ك بياف أثرىا عمى الارتقاء ببرامج النمك الميني للأساتذة 
عمـ ىك محكر بالإضافة إلى محاكلة ترسيخ أىمية ممارسة استراتيجيات التعمـ النشط في التعميـ، لأف المت

العممية التعميمية التعممية. ك قد أثبتت الدراسات الحديثة في عمـ النفس التربكم، أف الطريقة التي يساىـ 
فييا المتعمـ بنفسو في بناء التعممات ىي الأنجع كالأىـ في تككينو ك تعممو بدلا مف الطرؽ التقميدية، 

يقتضي أف يككف المتعمـ نشطا تتمحكر حكلو كؿ  فالتدريس في المناىج الحديثة )التدريس بالكفاءات(،
عمميات التعمـ فيك الذم يطرح التساؤلات ك يبحث عف الحمكؿ ك ما عمى المعمـ إلا الإثراء ك التكجيو 

كالإرشاد كفؽ استراتجيات كطرؽ تعمـ ذات كفاءة كفاعمية كىذا في ضؿ تفاعؿ صفي فعاؿ لنجاح العممية 
ؿ لابد مف تكافر بيئة دراسية مشجعة عمى التفاعؿ سكاء ما يتعمؽ منيا التربكية كلكي يتـ ىذا التكاص

بتنظيـ الأمكر المادية أك الجك الاجتماعي كالانفعالي الذم يسكد المكقؼ التعميمي كغرفة الصؼ عامة 
فتتطكر أفكار كأراء التلاميذ في عممية التفاعؿ الصفي كما تعمؿ عمى تحريرىـ مف الصمت كالسمبية إلى 

.التعمـ النشط كالبحث كالمناقشة كتبادؿ كجيات النظر في المكقؼ التعميمي حالة
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 إشكالية الدراسة:-1

الغاية  كممحكظا ظيرت آثاره في االنتقاؿ مف التركيز عمى المحتكل باعتباره راكبيرا شيدت التربية تطك 
كبيرة في  يا كقد ترتب عمى ذلؾ إجراء تغييراتليا إلى المتعمـ كفكره باعتباره غاية التربية ككسيمت الاساسية

كالمعمـ  أدكار ككظائؼ جميع المؤسسات كاإلدا ارت التي تستخدميا التربية لتنفيذ أىدافيا بدءا بالمدرسة
تسعى  كالكسائؿ التعميمية كالتربكية المختمفة، كالعممية التعممية كالتعميمية ك الاساليب ك الادكاتكالمناىج 

فييا  في إحداث التغييرات المرغكب الاىداؼاؼ مخطط ليا لدل المعمميف، ك تتمثؿ ىذه إلى تحقيؽ أىد
 في سمكؾ المتعمميف، تتمثؿ في إكسابيـ المعارؼ كالخبرات كتطكير قدراتيـ العقمية كتنمية الجكانب

 الإنتاجة عمى لدييـ كتطكير مياراتيـ بما يمكنيـ مف تحقيؽ التكيؼ الفعاؿ، كالقدر  ك الاجتماعية الانفعالية
 .ك العطاء

المنظمة  الاجراءاتكلتحقيؽ أىداؼ التعمـ المرغكب فييا تتطمب عممية التعمـ كالتعميـ تكظيؼ عدد مف 
إلى إحداث  كالفعالة، مف بينيا اختيار أساليب كطرائؽ التدريس المناسبة التي تكفر الكقت ك الجيد، كتؤدم

مف المعمـ  ف حيث كيفية تنفيذىا كدكر كؿم طرائؽ التدريس  ميف، ىذا كتتبايفالتعميـ الفعاؿ لدل المتعم
 التعميمية كخصائص ك الاىداؼكالمتعمـ فييا، كاعتمادا عمى جممة عكامؿ، منيا طبيعة المحتك ل 

المعينة، ككذا مدل تأىيؿ المعمميف كفمسفتيـ  ك الانظمةالمتعمميف كالكقت المتاح كمدل تكفر الكسائؿ 
 .عممية التعميـ اتجاه

 ك الانفعالية ا أساسيا كميما في العممية التعميمية كالتعممية كتمعب الخصائص المعرفيةفالمعمـ يعتبر عنصر 
الميمة التي  ت التربكيةلاعممية باعتبارىا تشكؿ أحد المدخبارزا في فعالية ىذه ال فعالاالتي يتميز بيا دكرا 

كانفعالية  لمختمفة مف معرفة نفسية ك أدائيةتؤثر بشكؿ أك بآخر في الناتج التحصيمي عمى المستكيات ا
 .كعاطفية

في  يكرس جيكده الذمفالمعمـ الناجح ىك المعمـ القادر عمى أداء دكره بكؿ فاعمية كاقتدار كىك المعمـ 
 ، فالتدريس يتطمب أشياء كثيرة، حيث يجب أف يعتمدلمتلاميذ ملائمةسبيؿ إيجاد فرص تعميمية أكثر 

مف تطبيقاتو عمى المعرفة الدقيقة بطبيعة المتعمـ مف جية، كبطبيعة المادة التعميمية المعمـ في تدريباتو ك 
 .مف جية ثالثة الدراسيةجية ثانية، كبطبيعة المادة 
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مع  فنجاح المعمـ في مينتو أيضا يتكقؼ عمى ما يممكو مف ميارات خاصة تجعمو في تكاصؿ مستمر
 الادارةحيث يتطمب ظركؼ كشرك ط مناسبة تعمؿ نشاطات منظمة كمحددة  خلاؿ، كذلؾ مف تلاميذه
 .  عمى تييئتيا الصفية

كالمعارؼ، مثمما فالتفاعؿ الصفي مظير مف مظاىر التفاعؿ الاجتماعي الذم ييدؼ الى تيادؿ الخبرات 
يجابية التفاعؿ داخؿ الصؼ تؤثر بشكؿ كبير في استقامة النمك  ييدؼ إلى التأثير في سمكؾ المتمقي، كا 

، ك الاتجاىاتكالقيـ  بشخصيتو كاكتسابو المعارؼ الارتقاءكالنفسي لمتمميذ مما يساعده عمى  يالاجتماع
مشتركة يميمكف إلى  اّلذيف يجتمعكف عمى ىدؼ أك ميمة الافرادالتي تمكنو مف مسايرة عصره، حيث أف 

دث في غرفة يح لتحقيؽ حالة مف التكيؼ، كىذا ما ينطبؽ عمى ما الافكارالتكاصؿ كالتفاعؿ كتبادؿ 
 .الصؼ

فالتفاعؿ الصفي ميمة تكرس كؿ الفعاليات التربكية ك المدرسية ك الصفية ز ينعكس اثر ىذه الفعاليات 
المناسبة  ، كقد اىتـ التربكيكف بالظركؼ الصفيةك الاجتماعيكالنفسي  الانفعاليكنمكىـ عمى تعمـ التلاميذ 

 .لتكيؼليذا النمك كا الملائمةالفرص  التلاميذالتي تييء 

التعميمية، كلذلؾ  كمؤثرا في تحسيف العممية فاعلاكالمعمـ الناجح أحد العكامؿ التي يمكف أف يسيـ إسياما 
بالمستجدات التي تطرأ عمى  اطلاعينبغي عمى المعمـ أف يككف عمى معرفة جيدة بمجاؿ تخصصو كعمى 

 .ىذا المجاؿ

بحاجة إلى  ، فالمعمـالاكاديمي الاعدادأىمية عف  يقؿ لا لممعمـالميني كالتربكم  الاعدادكمف جية أخرل 
فمكؿ مكضكع  الفنية كالتربكية مف حيث المعرفة بأساليب كطرؽ التدريس قديميا كحديثيا،راسة الخبرة كالد

عمى المدرس أف  كمحتكاه كمكاده التعميمية كأنشطتو كأساليب تقكيمو، لذلؾ ينبغي اىدافوطرائقو المناسبة 
المناسبة  كعي بأىداؼ المنيج، كمحتكاه ليتمكف مف صكغ أىداؼ درسو بالطريقةية ك درايككف عمى 

طرؽ  إلى تحديد مستكل اختيار بالاضافةكاختيار الكسائؿ التعميمية كتكظيفيا بطريقة منظمة كمحددة 
 .مع معممييـ كمع بعضيـ البعض التلاميذ تفاعلاتالتعمـ التي تتيح مناخات تنظـ 

كأساليب  معرفة طرؽراسة ىذه الد خلاؿالصفي في العممية التعميمية، حاكلنا مف التفاعؿ  لاىميةكنظرا 
 :التالي عمى التساؤؿ الرئيسي الاجابةبالتفاعؿ الصفي، محاكليف  ك علاقتياالتدريس التي يعتمدىا المعمـ 
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كالذم يتفرع  ؟التلاميذكالتفاعؿ الصفي لدل  الاستاذبيف طرؽ التدريس المتبعة مف قبؿ  علاقةىؿ تكجد  -
 :الفرعية التالية الاسئمةعنو 

 بالتفاعؿ الصفي لدل علاقةلو  الاستاذأثناء التدريس مف قبؿ  المشكلاتىؿ اعتماد طريقة حؿ  -
 ؟التلاميذ

 ؟التلاميذبالتفاعؿ الصفي لدل  علاقةلو  الاستاذىؿ اعتماد طريقة المشركع أثناء التدريس مف قبؿ  -

 ؟التلاميذ بالتفاعؿ الصفي لدل علاقةلو  الاستاذأثناء التدريس مف قبؿ  كشافيةالاستىؿ اعتماد الطريقة  -

  فرضيات الدراسة:-2

مؤقتة،  بصفة حمكلايحاك ؿ الباحث بعد تحديد مشكمة البحث كصياغتيا بطريقة عممية أف يتصكر ليا 
لما كسعة  مو بالمكضكعىذه الحمكؿ عبارة عف تخميف عممي أك استنتاج ذكي يعتمد عمى معرفة الباحث كا 

البحث  ، كالتجريب كيتمسؾ بيا الباحث بصفة مؤقتة أثناء سيره فيللاختبار، تخضع ىذه الحمكؿ اطلاعو
لـ   اأف يحقؽ أىدافو مبحث عممي  لاميمكف  ك لالحؿ المشكمة، ىذه الحمكؿ المقترحة تسمى فركضا 

 .يكف منطمقا مف فركض مناسبة

 الفرضية العامة:-2-1

 .التلاميذ أثناء التدريس كالتفاعؿ الصفي لدل الاستاذبيف طرؽ التدريس المعتمدة مف طرؼ  علاقةتكجد 

 الفرضيات الجزئية:-2-2

 كالدافعية لمتعمـ لدل الاستاذأثناء التدريس مف قبؿ  المشكلاتبيف اعتماد طريقة حؿ  علاقةتكجد -
 التلاميذ.

 .التلاميذكتعزيز المشاركة لدل  بيف اعتماد طريقة المشركع أثناء التدريس علاقةتكجد -

 كتحصيؿ المعمكمات لدل الاستاذأثناء التدريس مف قبؿ  الاستكشافيةبيف اعتماد الطريقة  علاقةتكجد -
 .التلاميذ
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 اسباب اختيار موضوع الدراسة:-3

لمذاف اف اختيارنا لمكضكع الدراسة نابع مف ادراكنا لاىمية التفاعؿ في القسف بيف الاستاذ ك التمميذ ا-
د  الدراسي عنصريف ىاميف في المكقؼ التعميمي كالذم بو يحصؿ التعمـ كينعكس عمى التحصيؿ يشكلاف

 .لمتلاميذكالحياة المدرسية 

 .التلاميذبيف طرؽ التدريس كالتفاعؿ الصفي لدل  العلاقةالبحث في -

 .ارتباط مكضكع الدراسة بالتخصص-

 .ت تطكير كتجديد مستمرةلعمميا الدراسيةخضكع الكثير مف المقررات -

 التطكر التقني في صناعة الكسائؿ التعميمية الخاصة بتدريس جميع العمكـ في المنيج المدرسي،-
 .كاستحداث طرؽ جديدة في مجاؿ التدريس

 خلاؿكالتمميذ مف  الاستاذبيف  العلاقةالتدريسية كطرقيا، كدكرىا في تحسيف  الاساليبإبراز أنكاع -
 .بينيما ك الاحتكاؾالمباشر  ك الاتصاؿالتفاعؿ 

أجؿ  مف الزملاءىذه الدراسة إلى إثراء البحث العممي، ككضع ىذه الدراسة بيف أيدم  خلاؿكنسعى مف -
مكضكع ىاـ  إلى إثراء المكتبة كالبحث العممي بدراسة جادة حكؿ بالاضافةبناء استراتيجية تعميمية فعالة، 
 .كمختمفة حكؿ المكضكع جديدة تساؤلاتيمكف أف يككف منطمقا لطرح 

  اىمية الدراسة:-4

 الدراسيبالتحصيؿ  ك علاقتوتنبع أىمية المكضكع مف أىمية التفاعؿ الصفي في العممية التعميمية  -
 .المرجكة لممدرسة الاىداؼباعتباره مف 

 سات الحديثة التي خاضت في البحث كالربط بيف طرؽ كأساليب التدريسرالظيكر بعض الد نظرا -
 .فاعؿ داخؿ الصؼكالت

 عممية التفاعؿ الصفي اّلذم يييئ لمطمبة الفرصة كيسمح ليـ بالنمك كالتطكر كالتكيؼ، لاىميةنظرا  - 
 في تييئة مناخات فاعلاحيث يشكؿ المعمـ الكؼء أحد الكسائط الميمة التي يمكف أف تسيـ إسياما 

 .صفية جيدة
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ك  بمناخ صفو، الاستاذئج تفتح المجاؿ كاسعا لتبصر كتكمف أيضا أىمية الدراسة مما قد تحققو مف نتا - 
 .مجمكعاتو ك تفاعلاتالتي يعتمدىا داخؿ الصؼ  الاستراتيجيات

  اىداف الدراسة:-5

 :تيدؼ الدراسة إلى

 أثناء التدريس كالدافعية لمتعمـ لدل الاستاذالمعتمدة مف قبؿ  المشكلاتبيف طريقة حؿ  العلاقةإيجاد  -
 .التلاميذ

 أثناء التدريس كتعزيز المشاركة لدل الاستاذبيف طريقة المشركع المعتمدة مف قبؿ  العلاقة إيجاد - 
 .التلاميذ

 أثناء التدريس كتحصيؿ المعمكمات الاستاذالمعتمدة مف قبؿ  الاستكشافيةبيف الطريقة  العلاقةإيجاد  - 
 .التلاميذلدل 

 الدراسات السابقة:-6

مكضكع مف أىـ العكامؿ، التي تساعد الباحث  الاالبحث ما ىي  ، فنيايةراكميةمف صفات العمـ الت
 زاكيةجيدا، كتكسيع ث سات السابقة تكجو الباحراالد كترشده، فيي تساعده كتمكنو مف فيـ المكضكع فيما

الخطكات التي ينبغي إتباعيا في ك  الاجراءاتتتضح لو  الجكانب، إضافة إلى أف الكجية لأىـرؤيتو 
التي تدخؿ ضمف  الدراساتالسابقة ىي تمؾ  الدراسات الصحيحة، كمف ثـ مي كما يرلحؿ البحث العمار م

الدراسات المكضكع مف أكجو كثيرة، كتشمؿ  المساىمات الكثير مف الباحثيف أف النظرم، أك أدبيات التراث
يس المراد بحثو، فيي تزكد الباحث بالمعايير كالمقاي السابقة كؿ العممية التي ليا صمة بالمكضكع

كفي حدكد  كجدنا شحا في تناكؿ ىذا المكضكع ، التي يحتاجيا الاصطلاحية الاجرائيةكالمفيكمات 
باستثناء بعض المعالجات  متغير عمى حدا سة، فإفراالتي تناكلت مكضكع الد الدراساتاطالعنا عمى 

 . الدراساتالمنفردة، فتناكلنا بعض 

 

 



6 
 

 :خلاصة

مف ىذا الفصؿ التمييدم ك الذم جاء كمحاكلة لمتعرؼ بدراستنا، بعد ما تـ عرضو مف افكار اساسية في 
ثـ محاكلة اعطاء  البحثية في بدايتو، التساؤلاتكالخركج بمجمكعة مف  الدراسةتحديد إشكالية  خلاؿ

المفاىيـ، كاف  جاء عمى أساسو تحديد الذمكتبعا لمترتيب اجابات افتراضية ليذه التساؤلات، بعد ىذا كمو، 
الاكؿ لمدراسة  فكاف البدء بالمتغير الاساسيةنا البحث عف معمكمات أكثر حكؿ مجمكعة المفاىيـ لزاما عمي

 ك ىك طرؽ التدريس.
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 تمييد:

ما ازد االيتماـ بالطالب ك  لـ يعد االيتماـ بالمعمكمات ك األفكار اليدؼ الكحيد مف العممية التعميمية فقط، ّّ
عمى التفكير ك تحصيؿ المعمكمات ك تساعده  إف فعيؿ دكره، ك االيتماـ باألساليب التدريسية التي تشجعوت

ك تكمف أىمية التعمـ التعاكني كطريقة تدريس تساعد عمى تحسيف أداء  .عمى حؿ المشكالت التي تكاجيو
الميارات  ة الدافعية ك تطكرتحصيمو األكاديمي ك تنمية االتجاه اإليجابي نحك التعمـ ك زياد الطالب في

ك سنتطرؽ في ىذا الفصؿ إلى بدايات التعمـ التعاكني ك مفيكمو ك أىـ  .النفسية ك االجتماعية لممتعمـ
 .العكامؿ المساعدة عمى نجاحو باإلضافة إلى دكر كؿ مف المعمـ ك المتعمـ فيو كمعكقاتو نظرياتو ك
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 اوني.المطمب الأول: مفيوم التعمم التع

ىك أسمكب تعمـ يتـ فيو تقسيـ التلاميذ إلى مجمكعات صغيرة غير متجانسة ) تضـ  :التعمم التعاوني-1
أفراد ، كيتعاكف تلاميذ  6 – 4مستكيات معرفية مختمفة ( ، يتراكح عدد أفراد كؿ مجمكعة ما بيف 

، د. محمد محمكد  أ.د. تكفيؽ أحمد مرعي.)  المجمكعة الكاحدة في تحقيؽ ىدؼ أك أىداؼ مشتركة
 (الأردف –ـ 1998الحيمة ، تفريد التعميـ 

 حيث الصغيرة، المجمكعات في التفاعميّة التعميميّة الأنشطة مُختمؼ عمى التعاكني التعمّـ مفيكـ يُطمؽ
 أنفسيـ لتطكير المجمكعة في المُشتركة كالميا ّـ الأنشطة تنفيذ عمى البعض بعضيـ مع الطلاب يعمؿ

 في العمؿ يُسيّؿ إذ طلاب، خمسة إلى طالبَيف عمى مجمكعة كؿّ  كتحتكم التعمـ، في ـزملائي كمساعدة
 Cooperative Learning, www.utc.edu, Retrieved) .التعميميّة الأنشطة إنجاز مجمكعات

14-8-2018)  

 التعاوني: والتعميم التعاوني التعمم مفيومي بين الفرق-2
(http://www.uqu.edu.sa/majalat/humanities/vol13/a01.htm)   

 مف ، العربية البمداف معظـ في التعميـ لعمميات التقميدية الطريقة مف الأكلى الخطكة ىك التعاكني التعمـ إف
 الدراسػي، الفصؿ داخؿ في الفردم التعميـ خلاؿ كمف ، الأساسية لمميارات كالإدراؾ المعرفة مرحمتي حيث

 الفردية الجيكد مف يأتي لا العادم غير التحصيؿ لأف ، تعاكني جيد إلى يحتاج الصؼ غرفة في فالتعميـ
 . تعاكنية مجمكعة شكؿ عمى العمؿ خلاؿ مف يأتي بؿ ، المنعػػػزؿ لمفرد التنافسية أك

 فعمية عمؿ فرص مف يتيحو بما ، التعاكني التعمـ مفيكـ ترجمة في الفعمي فيك التعاكني التعميـ أما
:  يسمكنو كما ، التعميمية العممية في المتقدمة المراحؿ تحقيؽ عمى تساعد ، الدراسة أثناء في لمطلاب
 لكافة كالثانكم العالي التعميـ مراحؿ في كالنظرية العممية التخصصات لبعض الميداني التدريب مرحمة

 .تخصصاتو
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 Richard M. Felder, "HOW TO IMPROVE TEACHING  )التعاوني: التعمم شروط-3
QUALITY"، www4.ncsu.edu, Retrieved 14-8-2018. Edited.) 

 :يأتي ما أبرزىا كمف بفعاليّة، الطمبة بيف التعاكني التعمّـ يتـ حتى الشركط مف مجمكعة تتكفّر أف يجب 

 تحقيؽ أجؿ مف البعض بعضيـ عمى الاعتماد المجمكعة أفراد جميع عمى يجب :البنّاء الترابُط-3-1
 .البقيّة عمى سمبيّة بنتائج يعكد المجمكعة مف الكاحد الفرد فشؿ إفّ  إذ المطمكبة، الأىداؼ

 المُعمّـ، قبؿ مف كالمُساءلة لممُحاسبة ككُؿّ  المجمكعة أفراد جميع يخضع :والمحاسبة المساءلة -3-2
 .لمعمؿ النيائيّة النتائج عمى بأكممو الفريؽ مُحاسبة تت ّـ حيث

 لا ىذا كلكف فردم، بشكؿ إنجازىا يُمكف التي المياـ مف مجمكعة ىناؾ :مباشر بشكل التفاعل -3-3
 .بينيـ فيما كالتعميمات النصائح تبادؿ أجؿ مف المجمكعة أفراد بيف المُباشر التفاعؿ دكف يحكؿ

 اتخاذ في كانت سكاء الطلاب ميارات تعزيز الخطكة ىذه خلاؿ مف يتـ: الميارات تشجيع -3-4
 .التكاصؿ في أـ القرارات،

 الخطكات أك الإجراءت، كتحديد العمؿ، جكدة تقييـ عمى معان  الفريؽ أعضاء يعمؿ :الذات تقييم -3-5
 .القادمة السنكات في فعاليّة أكثر العاـ الأداء ليصبح تعديميا الكاجب

 :أسباب إىدار فرص الإفادة من قوة عمل المجموعات-4

معظـ المربيف لا يعرفكف الفرؽ عدـ كضكح العناصر التي تجعؿ عمؿ المجمكعات عملان ناجحان ، ف/ 1
 . بيف مجمكعات التعمـ التعاكني كمجمكعات العمؿ التقميدية

إف أنماط العزلة المعتادة التي تكجدىا البنية التنظيمية تجعؿ المربيف مياليف إلى الاعتقاد بأف ذلؾ  / 2
لقاصرة ؛ قد أعمى المربيف العمؿ المعزكؿ ىك النظاـ الطبيعي لمعالـ . إف التركيز عمى مثؿ ىذه الأنماط ا

عف إدراؾ أف الشخص بمفرده لا يستطيع أف يبني عمارة أك يحقؽ الاستقلاؿ لأمة ، أك يبتكر حاسبان آليان 
 !! عملاقان 
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إف معظـ الأفراد في مجتمعنا يقاكمكف بشكؿ شخصي التغير الذم يتطمب منيـ تجاكز الأدكار  / 3
نتحمؿ بسيكلة مسؤكلية أداء زملائنا ف كما أننا لا نسمح لأحد كالمسؤكلية الفردية ، فنحف كمربيف ؛ لا 

  . الطلاب أف يتحمؿ مسؤكلية تعمـ طالب آخر

إف ىناؾ مجازفة في استخداـ المجمكعات لإثراء التعمـ كتحسينو ، فميست كؿ المجمكعات ناجحة في  / 4
أك مجمكعات أك جمعيات عمميا ، كمعظـ الكبار مركا بخبرات شخصية سيئة أثناء عمميـ ضمف لجاف 

غير فاعمة ، كلذا ؛ فإف التعقيد في عمؿ المجمكعات يسبب قمقان لدل المربيف بشأف ما إذا كانكا قادريف 
عمى استخداـ المجمكعات بشكؿ فاعؿ أـ لا ، كعندما يقارف العديد مف المربيف بيف القكة الكامنة في عمؿ 

ـ يختاركف الطريقة الأسمـ كيتمسككف بالطريقة الانعزالية / المجمكعات التعممية كبيف احتماؿ الفشؿ ، فإني
ديفيد كجكنسكف ، ركجرت . جكنسكف ، إديث جكنسكف ىكلبؾ ، التعمـ التعاكني ) .  الفردية الحالية

 (ـ1995

إف استخداـ المجمكعات التعممية التعاكنية يتطمب مف التربكييف تطبيؽ ما ىك معركؼ عف  / 5
ريقة منضبطة ، كمثؿ ىذا العمؿ المنضبط ربما يكلد رىبة تكىف العزيمة بالنسبة المجمكعات الفاعمة بط

 لمعديد مف المربيف .

 : التعاوني التعمم عمييا يقوم التي الأسس-5

 في ممحكظ دكر ليػا كالتػي ، كالاجتماعية كالنفسية التربكية الأسس مف مجمكعة إلى الطريقة ىذه تستند
 :التالي النحك عمى كتتمثؿ ، مبةالط لدل التعمـ عممية تفعيؿ

 الأسس التربوية:-5-1

 :أىميا مف أسباب لعدة المجمكعة طريقة تشكيؿ في الميمة الركائز مف التربكية الأسس تعد

 . متكاممة تربيػة إلى ذلؾ كيؤدم ، الجماعي كالنمك لممتعمـ الفردم النمك بيف الطريقة ىذه تجمع-

 عمى تساعده كىػي ، زملائػو مع كالتعاكف الاجتماعي السمكؾ يذالتمم يتعمـ الطريقة ىذه خلاؿ مف-
 . الغركر كالشػرعية  غيػر كالمنافسػة كالأنانية السمبية الفردية القيـ مف التخمص
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 ضمف ؛ الذاتي الإنضػباط إلى يؤدم الذم النظاـ كاحتراـ الجماعي العمؿ إنجاز مسئكلية المتعمـ يتحمؿ-
 . الجماعة

 . الكاحدة المجمكعة ضمف التلاميذ قبؿ مف المستمر الإنجاز إلى قةالطري ىذه تؤدم-

 ضمف تعمؿ أف عمػى قػادرة كيجعميا ، الذات تيذيب إلى يؤدم المجمكعات لطريقة التربكم فالأساس
 . إليو تنتمي الذم الجماعي النسؽ

 الأسس الاجتماعية:-5-2

 ركح تشكيؿ في الأساسية الركيزة تشكؿ أنيا الاسيم ، الطريقة ىذه إنجاح مقكمات مف الأساس ىذا يعتبر
 : التالية للأسباب ميمة تعتبػر كلذلؾ ، خلاليا مف كيتعمـ معيا يعمؿ التي كجماعتو الفرد بيف التعاكف

 . التعميمية المشكلات حػؿ فػي أفرادىػا مع كيتعاكف المجمكعة داخؿ عادية اجتماعية حياة المتعمـ يمارس-

 كعممية المشاركة فػي المسػاىمة عمييـ بأنو فيشعرىـ التلاميذ لدل النشاط دكافع يثير الجماعي العمؿ-
 . الأخرل الصفكؼ جماعات بيف الدرجات أعمى عمى لمحصكؿ ، كالتعمـ النقاش

 خلاؿ مف الانتماء دكافػع تقكية الجماعي العمؿ طريؽ عف كتحاكؿ ، التلاميذ بحاجات الطريقة ىذه تيتـ-
 . الجماعة

 يشترؾ أف تمميذ لكػؿ يسػمح بحيث الكاحد الصؼ مجمكعات ضمف الأطفاؿ ميكؿ اكتشاؼ مىع تساعد-
 . بتغييرىا لو يسمح مجمكعة في

 .بينيـ فيما كالتفاعؿ التعاكف حب ، بيا يقكمكف التي النشاطات طريؽ عف التلاميذ يتعمـ-

 الأسس النفسية:-5-3

 : التالية الأسػس عمػى يسػتند كىك الطريقة ىذه ركائز مف يعتبر النفسي الأساس بأف القكؿ يمكف

 العمؿ طريؽ كسدىاعف معرفتيا كتحاكؿ ، كالمعرفية النفسية التلاميذ حاجات بسد الطريقة ىذه تيتـ-
 . لمجماعة الانتماء كتقكية ، الجماعي
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 بأف ؿمتمث كىذا ، الصؼ غرفػة ضػمف الكاحػدة المجمكعة تلاميذ ميكؿ اكتشاؼ عمى الطريقة ىذه تساعد-
 . بطريقتو عنو يعبر أف تمميذ لكؿ يسمح

 . نشاطو مستكل زيادة كيمكف ، الإيجابي التفاعؿ خلاليا مف التلاميذ يتعمـ-

  : التعاوني التعمم فوائد-6

عبد العزيز بن سعود العمر، اثر استخدام التعمم التعاوني عمى تحصيل طلاب العموم في المرحمة )
 (.20، صفحة 80الجامعية، العدد 

 :يمي كما ىي الفكائػد ىذه ، التعاكني التعمـ استخداـ عند تحققيا تجريبيان  ثبت التي الفكائد مف عدد ىناؾ

 . التذكر عمى القدرة زيادة ككذلؾ الطلاب تحصيؿ معدلات ارتفاع-

 . الطلاب عند التفكير قدرات تحسف-

 . التعمـ نحك الذاتي الحافز زيادة-

 . طلابال بيف إيجابية علاقات نمك-

 . كالمدرسة ، التعمـ ، المنيج نحك الطلاب اتجاىات تحسف-

 . بذاتو الطالب ثقة في زيادة-

 . الطلاب بيف السمككية المشكلات انخفاض-

 . غيرىـ مع التعاكف ميارات نمك-

   التعاوني: التعمم مزايا -7

(http://www.almorappi.com/education/TSGROUP.HTM) 

 .التعممية التعميمية العممية محكر التمميذ جعؿ -

 .التلاميذ لدل كالجماعية كالمسؤكلية الفردية المسؤكلية تنمية -
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 .التلاميذ بيف الجماعي كالعمؿ التعاكف ركح تنمية -

 .التلاميذ حاجات كتعرؼ لمتابعة فرصة المعمـ إعطاء -

 .التلاميذ بيف الأفكار تبادؿ -

 .ـنظرى كجيات كتقبؿ الآخريف آراء احتراـ -

 .التلاميذ لدل الذاتي التعمـ أسمكب تنمية-

 .حميا في الإسياـ أك المشكمة حؿ عمى التلاميذ تدريب -

 .القرار اتخاذ عمى التمميذ مقدرة زيادة -

 .النظر ككجيات المشاعر عف التعبير ميارة تنمية -

 .بالذات كالشعكر بالنفس الثقة تنمية-

 .كالتحدث ستماعالا بآداب الالتزاـ عمى التلاميذ تدريب-

 . التلاميذ لدل كالتحدث الاستماع ميارتي تنمية -

 .راجعة تغذية عمى كالحصكؿ الرأم إبداء عمى التلاميذ تدريب -

 .متجانسة مجمكعة ضمف مناسبة تعميمية أنشطة بتقديـ تمميذ كؿ حاجة تمبية -

 .الجماعي العمؿ كالتعاكف الفريؽ بركح العمؿ -

 .الآخريف مع كالتكاصؿ كالاتصاؿ القيادة اتميار  التلاميذ إكساب -

 .الصؼ غرفة في كالنشاط الحيكية كخمؽ الركتيف كسر إلى يؤدم -

 أفراد بيف كالاحتراـ الػكد لنمػك كيػؤدم التلاميػذ بػيف الشخصية العلاقات كتطكر الصداقة ركابط تقكية -
 .المجمكعة

 . انتباىيـ كيطػكر المجمكعػة بأعضػاء عمـالػت صعكبات مف يعانكف كالذيف التعمـ بطيئي يربط -
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   خصائص التعمم التعاوني:-8

م(، التعمم التعاوني، 2005محمد رضا البغدادي، و زملائو، حسام الدين ابو اليدى، امال ربيع كامل ))
 (.191، القاىرة، ص 1ط

 عف يميزه ما كىذا ةكاحػد إستراتيجية خلاؿ مف كليس ، الاستراتيجيات مف مجمكعة خلاؿ مف تنفيذه يتـ-
 . الأخرل التدريس استراتيجيات

 معان  يعممكف صػغيره مجمكعات إلى الطلاب يقسـ حيث اجتماعية مكاقؼ التعاكني التدريس مكاقؼ-
 بمجيكد المجمكعة في طالب كؿ مساىمة خلاؿ مف مشتركة أىداؼ لتحقيؽ

 . الأىداؼ تحقيؽ إلى لمتكصؿ

 كاحد آف في كالتعميـ التػدريس دكرا كىمػا ، نشػاطو يؤكداف كامميفمت بدكريف مجمكعتو في الطالب يقكـ-
 . كانتقالو التعمـ أثر بقاء إلى يؤدم أف يمكػف المكقؼ في المبذكؿ الجيد فإف كبالتالي ، ذاتية بدافعية

 بنفس متكافر غير ىذا يككف كقد ، التعاكني التعمـ إستراتيجية في الأكبر النصيب الاجتماعية لمميارات-
 . أخرل استراتيجيات في الدرجة

 . لمنجاح لمطلاب تقريبان  متساكية فرص التعاكني التعمـ يقدـ-

 بفعالية التربكية الأىػداؼ كمسػتكيات أنػكاع كافة تحقؽ إستراتيجية فيي ، فعاؿ تعمـ التعاكني التعمـ-
 . ككفاءة

 العمؿ يجمعيـ معان  يعمؿ فالكؿ ، تكان أيان  التباينات عف النظر بغض المجمكعة أفراد تجانس إلى يؤدم-
 . أىدافو تحقيؽ كيدفعيـ

 يتعممكف لا الطلاب يككف كىنا ، التنفيذ قبؿ كتخطيط بناء تتطمب التي الجماعية الأنشطة عمى يركز-
 . تعمميـ أثنػاء يتعػاكنكف كيؼ يتعممكف كيؼ يتعممكف بؿ يتعممكه أف يجب ما فقط
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 .و استراتيجياتو ونيالمطمب الثاني: نجاح العمل التعا

بلاغيـ مجمكعات في الطلاب فتعييف ، الطلاب جمكس ترتيب مجرد مف أكثر شيء التعاكني التعمـ إف  كا 
 أجمسناىـ لك حتى الطلاب يتنافس أف مثلان  فيمكف ، تعاكني عمؿ إلى بالضركرة يؤدياف لا معان  يعممكا بأف

 ، بمفرده منيـ كؿ يعمؿ أف إلييـ طمبنا لك حتى يتحدثكا أف يمكف ككذلؾ ، البعض بعضيـ مف بالقرب
 يتطمب بعضان  بعضيـ مع تعاكني بشكؿ بالفعؿ يعممكف الطلاب يجعؿ نحك عمى الدركس بناء فإف كلذا
د. عدناف زيتكف ، تقديـ أ.د.محمكد السيد ، ).  ناجحان  عملان  التعاكني العمؿ تجعؿ التي لمعناصر فيمان 

   . (ـ1999التعمـ الذاتي ،دمشؽ 

 عناصر العمل التعاوني:-1

 الدركس كؿ في بكضكح يبنكا أف المعمميف عمى يجب فإنو ناجحان  عملان  التعاكني العمؿ يككف كلكي
أحمد بمقيس ، د. تكفيؽ مرعي ، الميسر في سيكمكجية المعب )الأساسية التعاكني العمؿ عناصر

 : ىي العناصر كىذه ،  (ـ1987،

 : الإيجابي المتبادل الاعتماد-1 -1

 أجؿ مف ، بعضان  لبعضيـ يحتاجكف بأنيـ الطلاب يشعر أف يجب ، العناصر ىذه في عنصر أىـ كىك
 : خلاؿ مف الشعكر ىذا مثؿ يككف أف كيمكف ، المجمكعة ميمة إكماؿ

 . مشتركة أىداؼ كضع – أ

 . مشتركة مكافآت إعطاء – ب

 مف جزء عمى يحصؿ عضك كؿ أك كاحدة كرقة مجمكعة لكؿ)  كالمكاد المعمكمات في المشاركة – ج
 (. العمؿ لأداء اللازمة المعمكمات

 .الأدكار تعييف – د
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 : والزمرية الفردية المسؤولية -1-2

 يككف أف يجب المجمكعة في عضك ككؿ أىدافيا تحقيؽ عف مسؤكلة تككف أف يجب التعاكنية المجمكعة
 كتعاد طالب كؿ أداء تقييـ يتـ عندما فرديةال المسؤكلية كتظير ، العمؿ في بنصيبو الإسياـ عف مسؤكلان 
 . مساعدة إلى حاجة في ىك ممف التأكد أجؿ مف كالفرد المجمكعة إلى النتائج

 : المباشر التفاعل -1-3

 مف ، بعضان  بعضيـ نجاح زيادة عمى خلالو مف يعممكف ، معان  حقيقي بعمؿ القياـ إلى الطلاب يحتاج
 . عمـالت عمى بعضيـ كتشجيع مساعدة خلاؿ

 : المجموعة عمل معالجة-1-4

 عمى حفاظيا كفي أىدافيا تحقيؽ في تقدميا لمناقشة محدد كقت تخصيص إلى المجمكعات تحتاج
 خلاؿ مف المجمكعة عمؿ معالجة ميارة يبنكا أف المعممكف كيستطيع الأعضاء بيف فاعمة عمؿ علاقات
 : مثؿ مياـ تعييف

 . المجمكعة نجاح عمى كساعدت العضك ياب قاـ الأقؿ عمى تصرفات ثلاثة سرد(  أ

 . غدا نجاحا اكثر المجمكعة لجعؿ إضافتو يمكف كاحد سمكؾ سرد(  ب

عطائيا المجمكعات بتفقد أيضان  المعممكف كيقكـ  بعضيـ مع عمميـ في الأعضاء تقدـ حكؿ راجعة تغذية كا 
 . الصؼ مستكل عمى العمؿ كذلؾ المجمكعة في بعضا

 التعاوني:كيفية تطبيق التعمم -2

(http://ali001967.maktoobblog.com/1330252.)   

 يجب أشياء كىناؾ لمدرس الجيد الإعداد مف المعمـ عمى لابد التعاكني التعميـ ينجح حتى

 .التعاكني التعميـ في الخكض قبؿ بيا القياـ

 كحد لابط 6 إلى 4 مف مككنو مجمكعة كؿ تككف إف يفضؿ حيث مجمكعات إلى الطلاب تقسيـ:  أكلا
 .أقصى
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 : الطرؽ ىذه كمف المعمـ يراه ما حسب مجمكعات إلى الطلاب لتقسيـ طرؽ ىناؾ

 الطريقة العشوائية:-2-1

 .( قياس بدون تتم: )  الكاممة العشوائية -2-1-1

 يبدأ الذيف الطلاب كؿ)  مثؿ مناسب المعمـ يراه ما حسب العشكائي التقسيـ أك الأبجدم الترتيب حسب
 (. مجمكعة يككنكف الباء كحرؼ الإلؼ ؼبحر  أسمائيـ

 (.كاحده مجمكعة في المقاعد في متقاربيف طلاب ستة جمع)  مثؿ أك

 .( الطالب لدى الايجابي الجانب تعزز: )  العشوائية شبو-2-1-2
 الطلاب المعمـ يعرؼ كبذلؾ معيـ العمؿ يرغب طلاب ثلاثة تسجيؿ الطالب مف المعمـ يطمب -

 . المجمكعات في خمطيـ عمى المعمـ كيعمؿ المعزكليف أك بيـ مرغكب الغير أك المنبكذيف

 الأكلى المجمكعة قكلو مثؿ عشكائيا الأرقاـ تحديد يتـ ثـ معيف رقـ طالب كؿ بإعطاء تتـ-

 .( الطلاب عدد حسب)  كىكذا( 20ك  16ك  7ك  6ك  5ك  1) التالية الأرقاـ تضـ

 .( الطلاب ظروف الطريقة العنقودية:)حسب-2-2

 الطلاب تقسيـ ذلؾ كيعني كالحجـ الطعـ في متساكية تككف ما فغالبا العنب لعناقيد تشبيا بذلؾ كسميت
 :حيث مف متجانسة مجمكعات إلى

 .الدراسية الطلاب مستكيات - 

 .النفسية الظركؼ - 

 .العمرية المستكيات- 

 .بالطالب المعمـ علاقة خلاؿ مف كتتـ الشخصية كالميكؿ الاتجاىات- 

 سنو 15 أعمارىـ الذيف تحتكم الأكلى المجمكعة مثؿ الأعمار حسب المجكعات تقسيـ ؿمث

 .........كىكذا
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  كجدانية. انفعالية أىداؼ تحقيؽ في رغبتو عند التقسيـ ىذا مثؿ إلى التربكيكف يمجأ ما غالبا

 المجموعات الغير متجانسة:-2-3

 الطلاب بتكزيع كىي متجانسة غيػر بتقسػيمو مجمكعػاتال بتقسػيـ تتـ ، مدارسنا في المناسبة الطريقة كىي
 نيايػة كفػي كالضػعفاء كالجيػديف المتكسػطيف الطػلاب ككػذلؾ بالتسػاكم المجمكعات كؿ عمى المتفكقيف
 . بالتسػػاكم كضػػعفاء ف كمتكسػػطي كجيػػديف متفػػكقيف طػػلاب عمػػى تحتػػكم مجمكعػة كػؿ إف تجػد التقسػيـ

 : يمي ما بالاعتبار اخذ مف لابد المتجانسة غير المجمكعات تشكيؿ في البدء قبؿ كلكف

 أك متفكؽ ىك ىؿ طالب كؿ مستكل معرفة يتـ حتى التحصيمية الطلاب مستكيات عمى الكقكؼ مف لابد-
 . جيد أك ضعيؼ

 . بأنفسيـ مجمكعاتيـ الطلاب اختيار مف تحد إف حاكؿ - 

 (. ضعيؼ ، متكسط ، ممتاز) مستكيات إلى الطلاب صنؼ- 

 مجمكعة في الممتازيف الطلاب تكدس عدـ مراعاة مع التعمـ مجمكعات عمى مستكل كؿ كزع - 
 .أخرل مجمكعة في كالضعاؼ

 :  المجمكعة داخؿ الطلاب مستكيات في(  متجانس الغير التقسيـ) التنكع مميزات
 .المجمكعات بيف الايجابي كالتجانس التفاعؿ-

 .بالمعمكمة الاحتفاظ عمى يساعده بشكؿ الطالب فيـ تعميؽ- 

 .الطالب تفكير تطكير إلى يؤدم مما المناقشة أثناء الفكرم الترابط مف نكع إيجاد -

 . الأفراد جميع بيف كالعطاء الأخذ عمميات حدكث ضماف - 

 إف دالعد لاف طلاب( 6-4) بيف ما يتراكح مجمكعة لكؿ المثالي العدد إف عمى التربكييف مف كثير يتفؽ
 طلاب 6 عف العدد زيادة كأيضا قميمة ستككف الخبرة كتداكؿ كالعطاء الأخذ احتمالية فاف طلاب 3 عف قؿ
 . الػدرس مػف الأفػراد جميع استفادة ضماف عدـ إلى يؤدم قد

 الطػلاب لػبعض ثنائية ميمات إسناد في المعمـ رغب إذا خاصة ميـ الزكجي العدد إف كما
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 . مجمكعة كؿ داخؿ

 : التعاوني التعمم بيا ينفرد التي التعمم صفر -3

 ، أفكارا كيناقشكف ، أسئمة يثيركف فالمتعممكف ، المعنى ذك التعمـ إلى الكصكؿ مف المتعمميف يمكف / 1
 فرص يكفر أنو عف فضلا بناء نقد عمى كيحصمكف ، الاستماع فف كيتعممكف ، أخطاء في كيقعكف
 . تقرير صكرة في تعممكه ما تمخيص

 المتعممكف يساعد أف يقتضي المتبادؿ فالاعتماد ، جميعان  المتعمميف نجاح لضماف فرص يكفر / 2
تقاف المفاىيـ تعمـ في بعضيـ  . المجمكعة تتعمميا التي الميارات كا 

 استخداـ خلاؿ مف إلا يتـ لا الإقناع أف حيث ، مناقشاتيـ في المنطقي التفكير المتعممكف يستخدـ / 3
 . المنطقي التفكير

 . نفسو كمع الآخريف مع كالتفكير كالتفسير كالشرح كالاستماع التحدث خلاؿ مف المتعمـ يتعمـ / 4

 :التعاوني التعمم استراتيجيات-4

 معا: التعمم استراتيجية-4-1

 لكؿ كيعيف. مشتركة اىداؼ عمى مبنية ميمات عمى 4-2 صغيرة مجمكعات ضمف الطمبة يعمؿ حيث
 الى الطمبة كيخضع ككؿ المجمكعة بمكافأة المعمـ كيقكـ كاحدة، كرقة ةمجمكع كؿ كتعطى دكر طالب
 .فردم اختبار

 الجكسو: التكاممية الاستراتيجية-4-2

 كيمتقي المادة مف جزءا طالب كؿ كيعطي المجمكعة افراد اعداد حسب اجزاء الى المادة المعمـ يقسـ
 يتـ اف كبعد(الخبير مجمكعات)  تدعى متشابية مجمكعات في نفسو الجزء عمى يحصمكف الذيف الطمبة
 الى الطمبة كيخضع ، افرادىا الى خبرتيـ لنقؿ ، الاصمية مجمكعاتيـ الى لمطمبة يرجع ، جزء كؿ تعمـ

 .لممجمكعة مكافآت تكجد كلا ، فردم اختبار
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 التعمم: فرق استراتيجية-4-3

 مجمكعة كؿ كتعطى مشتركة اىداؼ ذات تعميمية ميمات عمى تعاكنية كمجمكعة معا الطمبة يعمؿ
 لممجمكعة نقاط الى الاختبار علامات كتترجـ ، فردم لاختبار الطمبة كيخضع ، كاحدة عمؿ صحيفة

 .طالب لكؿ فردية علامة الى بالإضافة

 : التعاوني التعمم نجاح في تسيم التي الوسائل -5

 مف ،ك التعاكني التعمـ نجاح أجؿ مف عمييا الإعتماد يجب التي الطرؽ ،ك الأساليب مف مجمكعة ىناؾ 
 : يمي ما الطرؽ ىذه أىـ

  تمميذ كؿ يشعر أف أيضان  الضركرم مف ،ك الكاحدة المجمكعة أعضاء بيف التعاكف ركح دعـ يجب -
 ،ك المجمكعة تكتمؿ حتى زميمو مساعده دكف بمفرده العمؿ بأداء القياـ يمكنو لا أف المجمكعة داخؿ

 الجميع يحاكؿ معيف ىدؼ كضع خلاؿ مف يتحقؽ أف ليذا يمكف ،ك منيا المطمكبة المياـ أداء تستطيع
 . ىكذا ،ك تميزان  الاكثر لممجمكعة جكافز منح ،ك فرد كؿ دكر ،ك ميمة تحديد كذلؾ ،ك إنجازه

 ىدؼ تحقيؽ عف مسئكلة أنيا المجمكعة أعضاء عمى يجب ،ك المسئكلية تحمؿ عمى التلاميذ تشجيع -
 . مطمكب ىك ما إلى الكصكؿ أجؿ مف بنجاح دكره أداء عف سئكؿم منيـ عضك كؿ ،ك معيف

 مناسبة إجابة يجدكا ك أمكران  يناقشكا لكي ىذا ،ك المجمكعة أفراد بيف ،ك الحكار ،ك التكاصؿ تدعيـ -
 التقدـ في نجحت ىؿ  ؟.. المرغكب اليدؼ إنجاز المجمكعة استطاعت ىؿ أبرزىا  الأسئمة مف لمجمكعة

 . ذلؾ غير ،ك ؟.. عاتالمجمك  باقي عمى
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 المطمب الثالث: مراحل التعمم التعاوني و أشكالو و دور المعمم في ذلك.

 : التعاوني التعمم مراحل-1

د . خميؿ يكسؼ الخميمي ،د. عبد المطيؼ   ):  ىي أربع مراحؿ كفؽ عامة بصكرة التعاكني التعمـ يتـ
 (ـ، الإمارات1996عمكـ في مراحؿ التعميـ العاـ ، حسيف حيدر ، د. محمد جماؿ الديف يكنس ، تدريس ال

 : التعرف مرحمة -1-1

 المخصص كالكقت إزاءىا عممو كالمطمكب معطياتيا كتحديد المطركحة الميمة أك المشكمة تفيـ يتـ كفييا
 . لحميا المشترؾ لمعمؿ

 : الجماعي العمل معايير بمورة مرحمة -1-2

 ككيفية الجماعية المسؤكليات كتحديد التعاكف، ككيفية الأدكار زيعتك  عمى الاتفاؽ المرحمة ىذه في كيتـ
 .المطركحة المشكمة لحؿ اللازمة كالميارات المجمكعة أفراد لآراء الاستجابة ككيفية ، المشترؾ القرار اتخاذ

 : الإنتاجية -1-3

 بحسب المطمكب إنجاز في كالتعاكف المجمكعة أفراد قبؿ مف العمؿ في الانخراط المرحمة ىذه في يتـ
 . عمييا المتفؽ كالمعايير الأسس

 :الإنياء -1-4

 ما كعرض العمؿ عف التكقؼ أك ، ذلؾ تتطمب الميمة كانت إف التقرير كتابة المرحمة ىذه في يتـ
 . العاـ الحكار جمسة في المجمكعة إليو تكصمت

 : التعاوني التعمم أشكال-2

 في معان  لمعمؿ فرصا لممتعمميف تتيح أنيا في تشترؾ يعان جم لكنيا ، التعاكني لمتعمـ أشكاؿ عدة ىناؾ
 :ىي ىامة أشكاؿ ثلاثة كىناؾ ، بعضا بعضيـ يساعدكف صغيرة مجمكعات
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 : الجماعية التعمم فرق -2-1

 الخطكات خلاؿ مف كيتـ جماعية مسئكلية الكاحدة المجمكعة أعضاء تعمـ تجعؿ بطريقة التعمـ يتـ كفييا
 : التالية

 كتتككف ، معينة مشكمة دراسة نحك كميكليـ لرغباتيـ كفقان  متعاكنة جماعات في التلاميذ لمعمـا ينظـ -1
 . أعضاء(  6-2)  مف الكاحدة الجماعة

 . المجمكعة أفراد عمى كيكزعيا كالمياـ الأىداؼ كيحدد المشكمة في الفردية المكضكعات يختار -2

 . استخداميا سيتـ التي التعميمية كالمكاد كالأنشطة المصادر يحدد -3

 . ليـ المككمة الميمة إنجاز في مجمكعة كؿ أفراد يشترؾ -4

 . المجمكعات بقية أماـ النيائي تقريرىا مجمكعة كؿ تقدـ -5

 : المتشاركة الفرق -2-2

 كؿ أفراد عدد بحسب التعمـ مادة تقسـ ثـ ، تماما متساكية مجمكعات إلى المتعمميف يقسـ كفييا -1
 . المادة أك المكضكع مف جزءا المجمكعة في عضك لكؿ يخصص ثبحي مجمكعة

 لقاء في معان  الالتقاء المجمكعات جميع مف الجزء نفس عف المسئكليف المجمكعة أفراد مف يطمب -2
 . تعممكه ما ليعممكىا مجمكعاتيـ إلى يعكدكف ثـ ليـ المخصص الجزء يتدارسكف ، الخبراء

 . الدرجات أعمى عمى أعضاؤىا يحصؿ التي المجمكعة كتفكز فردية تباختبارا المجمكعات تقكيـ يتـ -3

 : معاً  التعمم فرق -2-3

 بعضيا تساعد فرؽ إلى المتعممكف يقسـ حيث ، كاحد مشترؾ ىدؼ لتحقيؽ المتعممكف ييدؼ كفييا -1
 . كخارجو الصؼ داخؿ المادة كفيـ بالمياـ كالقياـ الكاجبات في بعضا

 . لأفرادىا مساعدة مف تقدمو بما بينيا فيما كتتنافس عمميا عف ان تقرير  المجمكعة تقدـ -2

  . المقدمة التقارير كبنكعية التحصيؿ اختبارات بنتائج المجمكعات تقكّـ -3
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 : التعاوني التعمم في المعمم دور-3

دارتو الصؼ تنظيـ ، الأىداؼ كتحديد المكضكع اختيار-  . كا 

 . المجمكعة شكؿ كاختيار سابقا ككرةالمذ الأسس ضكء في المجمكعات تككيف -

 . التعمـ كتكجيو لممكضكع كالفرعية الرئيسية الميمات تحديد -

 .المصاحبة كالأنشطة المصادر كتحديد التعميمية كالمكاد المجمكعات لعمؿ الإعداد -

 دكر كتحديد دكرم كبشكؿ مجمكعة كؿ منسؽ كاختيار لمعمؿ اللازمة بالإرشادات المتعمميف تزكيد -
 . كمسؤكلياتو المنسؽ

 . بعضيـ كمساعدة التعاكف عمى المتعمميف تشجيع -

 . مجمكعة كؿ أفراد لمشاركة الكاعية الملاحظة -

 . الحاجة كقت المساعدة كتقديـ حدة عمى مجمكعة لكؿ الإرشادات تكجيو -

 . المجمكعة أفراد تفاعؿ مف التأكد-

 . التلاميذ تعممو ما كتمخيص ضيحكتك  ، التعاكني العمؿ انتياء بعد الأفكار ربط-

 . الكاجبات أك الصفية التكميفات كتحديد المتعمميف أداء تقييـ -

  :  الطالب إلى تستند أخرى أدوار-4

م(، أثر استخدام طريقة التعمم التعاوني في تحصيل مادة النحو 2007عبد الحكيم صالح الوادعي ))
 (52لدى طمبة المرحمة الثانوية، ص 

 التػي المياـ ينجز فيك ، بالإيجابية التعاكني التعمـ إستراتيجية في الطالب دكر تميز

 ستراتيجيةإ فػي الطالب أدكار الدراسات بعض حددت كقد ، معيا يعمؿ التي مجمكعتو ضمف إليو تككؿ
 :الآتي في التعاكني التعمـ

 . كتنظيميا كجمعيا كالبيانات المعمكمات عف البحث -
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 . بالدرس لمتصمةا المعمكمات انتقاء -

 الجديدة كالمكاقؼ بالخبرات كربطيا ، السابقة الخبرات تنشيط -

يجابية طيبة بعلاقات الاحتفاظ مع المياـ إنجاز نحك الآخريف تكجيو -  . الأعضاء مع كا 

 . بينيـ فيـ سكء مف يحدث قد ما كمعالجة الأعضاء بيف الخلافات حؿ -

 . كنيالتعا الجماعي العمؿ إطار في التفاعؿ -

 . التعميمي المكقؼ تنشط نظر بكجيات كالإسياـ الآخريف كمساعدة الجيد بذؿ -

   :التعاوني التعمم بطريقة لدرس تطبيقي نموذج-5

  (م1993عفاف المبابيدي ، عبد الكريم خلايمو ، سيكموجية المعب ، )

 .بالملائكة الإيماف الابتدائي الثالث:  الصف

 : الأىداف

 : أف التمميذ مف ينتظر

 . كصفاتيـ الملائكة خمؽ عف الأقؿ عمى جمؿ ثلاث يذكر -
 . الملائكة مف ثلاثة أسماء يعدد  -
 . كالصفات الخمؽ حيث مف كالناس الملائكة بيف يفرؽ  -
 . لمملائكة أعماؿ ثلاثة يذكر  -
 . بالملائكة إيمانو عف فييا يعبر الملائكة نحك المسمـ كاجب عف جممة يكتب  -

 : التييئة

 أف كيعمف الإيماف، أركاف مف الثاني الركف عف يسأؿ ثـ ، الإسلاـ أركاف بحديث تلاميذه ـالمعم يذكر
 .  (بالملائكة الإيماف: )  ىك اليكـ درس
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 : الميمات وتوزيع العمل أسموب

 لكؿ يعيف ، المستكيات مختمفي تلاميذ خمسة مف مجمكعة ،كؿ مجمكعات ست إلى التلاميذ المعمـ يقسـ
 : الآتية بالطريقة عمييـ الأدكار كيكزع ، قائدا مجمكعة

 . وصفاتيم الملائكة خمق(  5 ،1،3: ) المجموعات/ 1

 : يأتي فيما ميماتيا كتتحدد

 . كصفاتيـ الملائكة خمؽ عف الأقؿ عمى جمؿ ثلاث ذكر -

 . كالناس الملائكة بيف الفرؽ تكضيح -

 . الملائكة نحك المسمـ كاجب عف تعبر الأقؿ عمى جممة كتابة -

 . وأعماليم الملائكة أشير( 6 ،4 ،2)  المجموعات/ 2

 : يأتي فيما ميماتيـ كتتحدد

 . الملائكة أسماء مف أسماء ثلاثة ذكر -

 . بالملائكة إيمانيـ عف فييا يعبركف الأقؿ عمى جممة ذكر -

 . دقائق عشر:  التعاوني العمل تنفيذ

 المطمكب تكضح تعميمات بيا بطاقات عمييـ كزعكي ، إلييا المككمة الميمة مجمكعة لكؿ المعمـ يشرح
 المساعدات كيقدـ المعمـ كيتابع ، دقائؽ عشر لمدة المشترؾ التعاكني العمؿ فرصة ليـ كيتيح .منيـ

 . اللازمة

 . دقائق عشر:  ومناقشتو التعاوني العمل نتائج عرض

 مجمكعة، لكؿ باىتماـ المعمـ كيستمع ، المنسؽ طريؽ عف إليو تكصمت ما نتيجة مجمكعة كؿ تعرض
 . لمدرس الأساسية العناصر السبكرة عمى كيدكف
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 . دقائق عشر:  التقويم

 . معمكمات مف إليو تكصمكا ما كصحة المجمكعة، أفراد بيف التعاكف بدرجة كيقدر:  التعاوني العمل تقويم

 تمميذ كؿ تحصيؿ ـلتقكي مكضكعية أسئمة تتضمف بطاقات المعمـ يكزع: المجموعات بين التحصيل تقويم
 . المتقدمة المجمكعات كتعزز ، مجمكعة كؿ أفراد درجات ،تجمع المجمكعة في

   اعتبارات تؤخذ أثناء تنفيذ الدرس بأسموب التعمم التعاوني:-6

  (197محمد رضا البغدادي ،  و زملائو، مصدر سابق، ص )

 . الراجعة يةالتغذ كتكفير الفكرم التعزيز عمى كالعمؿ الطلاب سمكؾ ملاحظة -

 المجمكعات. عمؿ أثناء كالطلاب المعمـ بيف النشط التفاعؿ-

 :  التعاوني التعمم بأسموب درس تنفيذ خطوات-7
 تكافر في الأكؿ الشػرط يتمثػؿ ، مرتفع تحصيؿ لتحقيؽ شرطيف تكافر مف بد لا أنو كآخركف كدماف يرل

 المسؤكلية تكافر في الثاني الشػرط يتمثؿ بينما.  المجمكعة لأعضاء ميمان  يككف أف يجب الذم اليدؼ
 محمد ، الحيمة) : الآتية الخطكات أتباع مػف بد لا فعاؿ تعاكني تعمـ كلتحقيؽ مجمكعة كؿ في الجماعية
 (152ص  ، الطبعػة الثالثة ، كاسػتراتيجياتو التدريس طرائؽ ـ(،  2003محمكد)

 فقرات عمى يحتكم بحيػث محػددة فتػرة في بةلمطم تعميمو يمكف ، لمدراسة مكضكع أك كحدة اختيار-1
 .فييا اختبار عمؿ المعمـ كيستطيع تحضيرىا الطمبة يستطيع

 كحدات إلى التعميمية الكحدة تقسيـ فييا يتـ تعميمية كحدة لكؿ المعمـ قبؿ مف منظمة كرقة عمؿ-2
 . فقرة كؿ في الميمة بالأشياء قائمة عمى الكرقة ىذه تحتكم بحيث ،صغيره

 عمى كتحتكم العمػؿ كرقة عمى الفقرات ىذه تعتمد بحيث ، الاختبار كفقرات التعمـ فقرات نظيـت-3
 . الطمبة مخرجات كتقييـ التعمـ كحدات بػيف عػاؿ تنظػيـ إلى تؤدم التي كالميارات كالمفاىيـ الحقائؽ،

 بعض في تختمؼ ةتعاكنيػ مجمكعػات إلػى الإستراتيجية ىذه باستخداـ يدسكف الذيف الطمبة تقسيـ-4
 بحيث التعاكني التعمـ استراتيجيات بعػض في الخبراء كمجمكعات ، كالتحصيؿ كالخصائص الصفات
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 مع لمعمؿ عنيا مندكبيف ترسؿ تحصيميان  متجانسة غير أصمية مجمكعػات مػف التعاكنيػة المجمكعة تشكؿ
 ليا المخصص الجزء اسةبدر  تقكـ خبراء مجمكعات يشكمكف الأصمية المجمكعات جميػع مف مندكبيف

 يقكمكف ثـ كمف متأنية دراسػة كالدكريات الخارجية كالمراجع الكتاب يدرسكف حيث ، التعميمة المادة مف
 . زملائيـ إلى تعممكه ما بنقؿ

 أماـ اكتسبو ما بإلقاء فييػا عضػك كؿ يقكـ ، خططيا ككضع دراستيا الخبراء مجمكعة تكمؿ أف كبعد- 5
 كالقدرات كالمفاىيـ المعمكمات كيستكعب يتقف عضػك كؿ إف ضماف مجمكعة كؿ مىكع الأصمية مجمكعتو
 .الكحدة فصكؿ جميع في المتضمنة

 يتـ ، إنجازه عػف شخصيان  المسئكؿ ىك طالب كؿ أف حيث ، فردم لاختبار الطمبة جميع خضكع- 6
 إجمالي عمى لمحصكؿ طمبةال تحصيؿ علامػات تجمػع ثػـ ، حده عمى فرد لكؿ الاختبار في العلامة تدكيف
 . المجمكعات درجات

 . المتفكقة لممجمكعة الجماعية المكافآت تقديـ ثـ المجمكعات علامات حساب- 7

 : التعاوني التعمم أىمية-8

 : الآتي أبرزىا مف الفكائد مف مميزة مجمكعة التعاكني التعمـ يحقؽ 

 بالمشاركة يقكمكا لكي المتعمـ ،ك المعمـ مف كؿ دكر تفعيؿ ،ك القديمة التعممية الأساليب مف التخمص -
 . التعميمية العممية في

 عدـ ،ك الأنانية مثؿ الطلاب عمى تسيطر التي مستحبة الغير الأخلاقيات ،ك العادات مف التخمص -
 . المعمـ مع ،ك الطلاب بيف الإيجابي التفاعؿ عميو يسيطير جديد جك خمؽ محاكؿ ،ك التعاكف

 مجمكعة تضـ الكاحد المجمكعة لأف ذلؾ ،ك جديدة قدرات ،ك ميارات إكتسابيـ ،ك بالطلا مستكل رفع -
 أف الطبيعي مف المجمكعة أعضاء تعاكف ،ك بأندماج ،ك خاصة ميارات ،ك قدرات ذات الطلاب مف

 . الآخر مف جديدان  شيئان  منيما كؿ يكتسب
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 بالرآم الإنفراد عدـ ،ك انتقاداتيـ ،ك فالآخري آراء تقبؿ كذلؾ ،ك بآرائيـ المشاركة عمى الطلاب تعكد -
 ليس الأفكار ،ك الآراء اختلاؼ أف يدرككف كذلؾ  الأخطاء مف الكثير في الكقكع في سببان  يككف قد لأنو
 . الخلافات نشأة في سببان 
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 خلاصة:

ك الذم ىيمف ك التمقيف  فيّ ظؿ المشاكؿ التي كاف يتخبط فييا النظاـ التربكم التقميدم المبني عمى اإلمقاء
لممعمكمة دكف أف يساىـ في بناءىا أك  زمنا طكياؿ عمى الكاقع التربكم ك جعؿ التمميذ مجرد متمقي سبمي

 .البحث عف مصدرىا

مف خالؿ مشاركة في  جاءت طريقة التعمـ التعاكني كرد فعؿ جعمت مف المتعمـ محكر العممية التعميمية 
العالقات اإلنسانية اإليجابية لدل المتعمـ  جمميا إلى تطكيرعممية التعمـ ك تبنى عمى مبادئ تيدؼ في م

 .ع مف التعمـالنك  ىذا مف خالؿ األجكاء التي يمكف خمقيا عند ممارسة
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 : تمييد

 المعمميف بيف المباشر كالغير المباشر التفاعؿ بينيا مف عمميات عمى الصفي كالتعمـ التعميـ يقكـ
. ألىدافيا كالتعمـ التعميـ عمميات فييا ستحقؽ الذم المدل الصفي لتفاعؿا عممية فاعمية كتحدد. كالطمبة
( المعمميف خاصة ) يرتكبكنيا أخطاء نتيجة أىدافيـ إلى الكصكؿ في كالطمبة المعمميف مف الكثير كيفشؿ
 اف نذكر اف المفيد كمف.  العممية ىذه عممية تعطؿ عكائؽ ظيكر نتيجة أك ، االتصاؿ عممية أثناء
 انك تذكرنا إذا ،خاصة رسمي غير إطار في يحدث كاؿ عشكائية عممية ليس الصؼ غرفة في عؿالتفا

 المعمـ تخطيط عدـ كيتسبب).  الطالب(  يطمبيا كعميؿ)  المعمـ(  خدمة يقدـ محترؼ ميني بيف يحدث
 اإلدارة لتمشكا عنك ينجـ مما كالفيـ االستيعاب في مشكالت مف الطمبة معاناة في الصفي التفاعؿ لعممية
 . الصفية
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 المطمب الأول: التفاعل الصفي.

 تعريفو:-1

 التفاعل الصفي لغة:-1-1

شخصيف  ؿيتفاعؿ تفاع ؿبمعنىِ  فيك متفاع اعؿ" المشتؽ مف الفعؿ ،تفاعؿ،فيك مركب مف كممتيف،"التف
" 1967:10الابجدم، اك شيئاف حيث اثر كؿ كحد في الأخر،بمعنى حدث تأثير متبادؿ ما بينيما)المنجد

الصؼ ىك فرقة مف  ك،( الصفي"كممة مشتقة مف) اسـ ( صفا،يصفك،معناه الصديؽ المختار كمعنى
 (.مف الانترنت -المدرسة. ) معجـ المعانى الجامع 

 التفاعؿ الصفي :ىك علاقة بيف كحدتيف اك نظاميف مف أم نكع بحيث نجد اف احدىما يتحدد جزئيا تبعا 
 ).2012:128لنشاط الأخر)الحجازم،

 التفاعل الصفي اصطلاحا:-1-2

التربكية الانسانية القائمة ما بيف المعمـ كالمتعمـ ك المجمكعة  عبارة عف مجمكعة مف العلاقات
سير عممية التعميـ كالتعمـ بيسر كسيكلة،لتحقيؽ الاىداؼ  الصفية،التي تتـ في إجك يجابي يساعد عمى
العممية التعميمة،ككذلؾ عمى تنمية كقدرات المتعمميف  فيالمرجكة،كيقكـ عمى احتراـ المتبادؿ مابيف طر 

 .بفعالية ـالحؽ لممارسة نشاطاتي ك اعطائيـكتشجيعيـ 

 وظائف التفاعل الصفي و ادواره:-2

 إف استخدـ التفاعؿ استخداما فاعلا في الفصؿ الدراسي،يمكف أف يؤدم الى كظائؼ التعميمية كالتربكية
 :كالأدكار فيما يميالفاعمة ،كتتمثؿ ىذه الكظائؼ 

 . :يتمثؿ في إعطاء المعمكمات كالأفكار كالحقائؽ مف خلاؿ الإلقاء كالمحاضرة الإعلام -2-1

:يتـ مف خلاؿ إصدار التعميمات كالتكجييات كاستخداـ النقد البناء ،كمف خلاؿ التوجيو والإرشاد -2-2
عر،كالتزكيد بالتغذية الراجعة اليادفة المناخ الايجابي المشجع عمى التعمـ بالثناء كتقبؿ المشا تكفير

 .كالبناءة
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كذلؾ مف خلاؿ التعميمات كالنقد كاستخداـ المعايير العامة في رفض السمكؾ أك تقبمو  التيذيب: -2-3
 . رفض المشاعر كتقبميا كفي

:كذلؾ مف خلاؿ تكضيح الأىداؼ كالتعزيز كامتداح التحفيز واستثارة دافعية التلاميذ لمتعميم -2-4
 .التمميذ فيو،كتقبؿ أقكاليـ كأفعاليـ كمشاعرىـ بتفيـ كمكضكعية مكؾس

 :كذلؾ مف خلاؿ حسف تكظيؼ الأسئمة بأنكاعيا المختمفة التجميعيةتنظيم التعمم واستثارة التفكير-2-5
 .كالمتمايزة أك التفريقية

مي مف خلاؿ الأداء : أم إصدار الأحكاـ عمى سمكؾ التلاميذ )أقكاليـ كأفعاليـ(التعمي التقويم -2-6
،كيشمؿ التقكيـ طرح الأسئمة عمى التلاميذ يتطمب منيـ اصدار أحكـ تقكيمية عمى أعماليـ  الصفي
 .الاخريف كأعماؿ

كيتـ ذلؾ عف طريؽ اطلاع التلاميذ عمى الحطة الدراسية كطمب رأييـ في عناصرىا التخطيط:  -2-7
 التي تتصؿ بالمكضكع كالطمب إلييـ تقديـ اقتراحاتيـبداية الدرس ،كما يتـ مناقشة أرائيـ كأفكارىـ  في

 .)2006:131حكؿ ما يريدكف أف يتعممكا كذلؾ باستخداـ أفضؿ الكسائؿ لتعمـ.)الترتكرم،القضاة،

كالتلاميذ في  تقكـ العممية التربكية عمى ما يجرم مف تفاعؿ بيف المعمـ انواع و انماط التفاعل الصفي:-3
المفظي الذم يككف  ؿ نكعيف مف التفاعؿ الصفي كىما تفاعؿ المفظي كغيرالمكاقؼ التعميمية مف خلا

 في: داخؿ الفصؿ الدراسي ،بحيث تبرز فيو مختمؼ انماط التفاعؿ الصفي كتتمثؿ

الالفاظ  ىك عبارة عف عممية لغكية التي يتبدؿ فييا المعمـ مع التلاميذ التفاعل الصفي المفظي:-3-1
المفظية المتبادلة  فو )فلاندرز("عمى اف التفاعؿ المفظي يشير الى العلاقاتداخؿ حجرة الدراسة ،حيث يعر 

متبادؿ بينيما يمكف ملاحظتو  بيف طرفي التفاعؿ كىما المعمـ كالمتعمـ ،كتتـ ىذه العلاقة في صكرة اتصاؿ
ىناؾ كتلاميذه كبيف التلاميذ فيما بينيـ،ك  كتصنيفو،كيمثؿ ىذا كؿ ما يحدث مف سمكؾ لفظي بيف المعمـ

 :الدراسة كىي بعض المسممات يتضمنيا التفاعؿ المفظي داخؿ حجرة

كالتحميؿ  المعمـ كالمتعمميف كالمادة التعميمية كأىداؼ التعميـ التي تشكؿ نمكذجا مفتكحا لمملاحظة كالكصؼ
الفترات صمت  ،كالسمكؾ المفظي ىك جزء مف السمكؾ التدريسي داخؿ حجرة الدراسة يتخممو بعض

الحافز الذم يؤثر في  التعزيز لو دكر ىاـ في عممية التعميـ كالتعمـ،حيث انيا تمثؿ العامؿكالفكضى ك 
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ك يشتمؿ التفاعؿ المفظي عمى الجكانب الفعالة كما يتجنب بعض الجكانب القابمة  . سمكؾ المتعمميف
 .كفي كؿ جانب مف الاتصالات السمككية لمتعديؿ كالتغيير

لمتلاميذ  :عبارة عف الاداءات التي يقكـ بيا المعمـ اثناء تدريسوالتفاعل الصفي غير المفظي -3-2
  ).2005:96،97كيتمخص في تعبيرات الكجو ،كىز الرأس،ك الايماءات.)براكف،

 : كمف اىـ انماط التفاعؿ الصفي يكجد اربع انماط كىي كما يمي

 الى تلاميذه كلا يستقبؿفي ىذا النمط يرسؿ المعمـ،ما يكد قكلو نمط الاتصال وحيد الاتجاه:-3-2-1
ايجابيا ،كيشير  منيـ،فيك يعتبر اقؿ الانماط فاعمية،ففيو يتخذ التلاميذ مكقفا سمبيا،بينما يتخذ المعمـ مكقفا

الشكؿ التالي  ىذا النمط الى الاسمكب التقميدم في التدر يس كمعالمو ىذا النمط يكضحيا
 ).2008:58:)نبياف،

         

 :ىذا النمط اكثر فعالية مف النمط الاكؿ ففيو يسمح المعمـ بكركدائي الاتجاهنمط الاتصال ثن-3-2-2
 استجابات مف التلاميذ ،كلكف يؤخذ عمى ىذا النمط انو لا يسمح بالاتصاؿ بيف تمميذ كتمميذ اخر،حيث

 يككف المعمـ ىك محكر الاتصاؿ كاستجاباتيـ ىي كسائؿ لتدعيـ سمككو في الاداء التدريسي
 :عالمو يكضحيا الشكؿ الاتيالتقميدم،كم
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 ) . 83،2008يمثل نمط الاتصال ثنائي الاتجاه )العشي، ( 2)الشكل رقم            

:كفيو يسمح المعمـ باف يجرم اتصاؿ بيف عدد محدكد مف  نمط الاتصال ثلاثي الاتجاه-3-2-3
:انو يسمح فيو بتبادؿ الخبرات ك الاراء بيف عناصر الصؼ الكاحد،ك يتصؼ ىذا النمط ب التلاميذ

يككف فيو المعمـ مصدرا كحدا لمتعمـ ،كيتيح لمتلاميذ فرص التعبير عف النفس كالتدريب عمى  المكقؼ لا
 ).2005:72كجيات النظر لمتلاميذ ،كمعالمو يكضحيا الشكؿ التالي:)الكسكاني، كيفية عرض

    

كبيف  :يمتاز ىذا النمط بتعدد فرص الاتصاؿ بيف المعمـ كالتلاميذاهنمط الاتصال متعدد الاتج-3-2-4
متعمـ عمى نقؿ  التلاميذ انفسيـ ،كما تتكفر فيو افضؿ الفرص لمتفاعؿ كتبادؿ الخبرات مما يساعد كؿ

ىك محكر العممية التعميمية  افكاره ك خبراتو الى الاخريف ،كىك مف اكثر الانماط تطكرا كيعتبر التمميذ فيو
 (.2005:324كمعالمو يكضحيا الشكؿ التالي:)قطامي،،

 المعمـ
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 :ميارات التفاعل الصفي -4

استثار ة  ىي مجمكعة الاداءات التدريسية التي تحدث دخؿ الفصؿ الدراسي،بيف المعمـ كتلاميذ بيدؼ
فاعؿ الت دافعيتيـ لمتعمـ ،كىناؾ مجمكعة مف الميارات التي ينبغي عمى معمـ أف يتمكف منيا لتحقيؽ

  : الصفي كالتي بمكجبيا يككف أداءه متميزا كعطائو متجددا في التدريس كمف أىـ تمؾ الميارات

مضمكنو  تتـ صياغة الأسئمة الصفية بالطريقة التي يعبر بيا عفميارة صياغة الأسئمة الصفية:-4-1 
ك بعدد  ا معنىباستخداـ الكممات،فالصياغة ترتبط بالمصطمحات المستخدمة بشكؿ منطقي كبكممات لي

 :مناسب،كتساعد المبادئ التالية المعمـ عند صياغة الأسئمة الصفية

 أف ترتبط الأسئمة المطركحة بأىداؼ الدرس الخاصة،بشر ط أف تشمؿ كافة المستكيات المعرفية-
 .المناسبة لمكضكع الدرس

 .بةتككف صياغة السؤاؿ كاضحة،بحث تقؿ عدد كمماتو كيخمكا مف المصطمحات الصع بأف-

 . أف يبتعد المعمـ عف الأسئمة الغامضة التي تعدد التفسيرات تلاميذه ليا-

 (. عممي -تحريرم -أف ينك )شفكم  ّّ  المعمـ في متطمبات إنجاز الأسئمة اف ينكع -

 . أف تتدرج مستكيات الأسئمة مف السيؿ إلى الصعب كمف البسيط إلى معقد -

 . سييؿ الإجابة عميوأف يقتصر السؤاؿ عمى تحقيؽ طمب كاحد لت -

 . التركيز عمى المفاىيـ كالحقائؽ كالمعارؼ الميمة في الدرس -
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 :يعتبر تكجيو الاسئمة مف النشاطات الصفية الميمة التي تسيـ إلى حد ميارة توجيو الأسئمة -4-2
 كجو كبير في تحقيؽ اىداؼ التدريس،بحيث لو أىمية قصكل كحيكية في العممية التعميمية التعممية،لأنو

 أمف كجو التفاعؿ المفظي بيف المعمـ كتلاميذه،كىناؾ مبادئ اساسية ينبغي مرعاتيا عند استخداـ ميارة
 :تكجيو الأسئمة

 .تكجيو السؤاؿ لجميع التلاميذ ثـ اختيار مف سيجيب منيـ عمى السؤاؿ كذلؾ بيدؼ جذب إنتباىيـ -

عمى  ميذ،عف طريؽ افساح المجاؿ لطرح اسئمةينبغي عمى المعمـ اف يشجع التفاعؿ الايجابي بيف التلا -
 (.2000:226بعضيـ البعض اك نقد إجابات)اماـ مختار ك اخركف،

 . إعطاء الفرصة الكاممة لجميع التلاميذ لمتفكير في إجابة السؤاؿ-

 .إلقاء السؤاؿ بصكت كاضح النبرات، صحيح المغة كالمعنى -

  . لنظر إلى جميع التلاميذ أثناء طرح السؤاؿ-

 .التدرج في مستكيات الأسئمة مراعاة لجميع الطلاب -

 .تعرؼ التلاميذ الانطكائييف في الصؼ كتشجيعيـ عمى المشاركة -

 .عدـ تكرار السؤاؿ عمى التلاميذ أكثر مف مرة بنفس الصياغة-

 .)2002:80التكزيع العادؿ للأسئمة عمى جميع التلاميذ الصؼ.)مجدل، -

لممكقؼ  :تعد عممية تمقي لإجابات التلاميذ مف الأركاف الميمةلاميذميارة تمقي إجابات الت -4-3
التلاميذ عمى أساس أنيا  التدريسي كلا نغالي إذا قمنا إف التحدم الحقيقي لممعمـ ،يكمف في تمقي استجابات

المعمـ في تكجيو الأسئمة عمى  تعادؿ في أىميتيا الأسئمة الجيدة ذاتيا مف جية أخرل ،تتكقؼ كفاءة
عمى تشجيع التلاميذ عمى أف يضيؼ  ريقة التي يتمقي بيا استجابات التلاميذ أك يعززىا ،فيك يعمؿالط

 .الجديد في إجابتو

 . الاستماع بعناية لما يقكلو التمميذ -
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يفضؿ عدـ اعلاف المعمـ لمتمميذ بانو اخطأ في الاجابة ك انما يكجيو بعبارات مثؿ ) اريد اجابة ادؽ، -
 (.ىذه ليست الإجابة المقبكلةريد إجابة أفضؿ ،

الحكار بينو  امتداح الإجابة الصحيحة،لاف الإثابة الفكرية تعزز الإجابات الصحية،كتسيـ في اشتراؾ في-
 (.احسنت،ممتاز :مثؿ كبيف المعمـ في المكاقؼ التدريسية ) 

الإجابة  تقديـ تقديـ بعض الإيحاءات كالتمميحات الصريحة ،كغير الصريحة التي تساعد التمميذ عمى -
 .الصحيحة

الضمنية  يفضؿ الابتعاد عف السؤاؿ المركب،الذم تتطمب إجابتو الرد عمى مجمكعة مف الاستفسارات-
 .كيستدؿ ىذا السؤاؿ بأسئمة قصيرة متتابعة

 عدـ مقاطعة التمميذ أثناء الإجابة،أك إبداء بعض الإشارات الجسمية أك الانفعالية التي تثير تيكـ-
 . ميوالتلاميذ ع

 (.2002:81تجميع إجابات التلاميذ كتمخيصيا بمغة كاضحة كسيمة )مجدم،-

التلاميذ لمتعمـ ك  :يقصد بمصطمح استثارة الدافعية لمتعمـ:إيجاد الرغبة عندميارة استثارة الدافعية -4-4
يرات لدل قدر كبير مف المث تحفزىـ عميو،حيث يحتاج تنفيذ الدرس الذم حددت لو أىدافا نكعية إلى تكافر

عممي يقكـ بو المعمـ كبالتالي يعمؿ  التلاميذ،قد تككف في صكرة :سؤاؿ يكجيو المعمـ لمتلاميذ،أك عرض
 (. 1985:55عمى تحقيؽ الاىداؼ التالية :)ألمقاني، فارعة،

 . أف يككف التلاميذ أكثر تركيزا كاىتماما بالمكضكع مجاؿ الدراسة-

 .ساؤلات كثيرة عف مكضكع الدراسةأف يككف التلاميذ قادريف عمى تكجيو ت-

ذلؾ مف المعمـ أف  أف يككف التلاميذ أكثر قابمية لممشاركة في المكقؼ كجعمو أكثر حيكية كثراء،كيتطمب -
بأساليب تجعميـ أكثر استمتاعا  يحافظ عمى نظاـ الفصؿ ليستطيع استخداـ ميارة التخاطب لدم التلاميذ

 .بالتعمـ مستقبلا كيزيد دافعتييـ لو
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:يقصد بتنكيع المثيرات عدـ الثبات عمى شيء كاحد أك نمطكانما التنكيع في ميارة تنويع المثيرات -4-5
ماميـ،كشد انتبا ىيـ اىت كاحد أثناء المكقؼ التعميمي، ذلؾ بيدؼ الاستحكاذ عمى إنتباه المتعمميف كجذب

 .أثناء الدرس

 قات مع الآخريف مف الأمكر التي نحرصأف تنمية العلا :ميارات الاتصال والتعامل ألإنساني -4-6
 عمييا جميعا كلكي تككف ىذه العلاقات كطيدة كطبية ،فإنيا ينبغي أف تبني عمى مشاعر صادقة كأحاسيس
حقيقية ،كعميو فمف الضركرة أف يتصؼ التعمـ باليدكء كالاتزاف حتى في أ شد المكاقؼ التعميمية حرجا ف 

 .حب التلاميذ بقدر نفسويكتب مشاعره،كيكظـ غيظو ،ك أف ي أ،ك

بكسب  كتعد تنمية الاحتراـ المتبادؿ مف الأبعاد الميمة في العلاقات بيف الأشخاص ،حيث ييتـ المعمـ
 كا لاحتراـ كالاىتماـ بمشاعر ىـ كخبراتيـ، نيا تستحؽ  إحتراـ التلاميذ لو إ نطلاقا مف إحساس ق

 يـ يجعميـ ،يثقكف في قدراتيـ عمى معالجة المكقؼكالصدؽ في التعبير فتشجيع المعمـ،كاىتمامو الكبير ب
 بكفاءة كاممة،فمثؿ ىذه العلاقات تجعؿ التعمـ يزدىر داخؿ الأقساـ الدراسية،مما يساعد عمى تحقيؽ أفضؿ

 .) 2002:94النتائج عند التلاميذ ). مجدم

التعميمية  ة العممية:يعد التفاعؿ الصفي ذك أىمية كبيرة في زيادة تحقيؽ فاعميأىمية التفاعل الصفي-5
 : فيما يمي اىميتياحؿ التعميمية،كيمكف تحديد كىك أحد الكسائؿ لمتعمـ في كؿ المرا

 تعمـ ،كفي تنفيذ كتقكيـ ما خطط .يساعد التفاعؿ الصفي عمى التخطيط لمتعميـ كال-

 (.2000:822 يساعد المتعمـ عمى تككيف مفيكـ ايجابي نحك ذاتو ك قدراتو ك امكاناتو الذىنية. )قطامي-

التعميمي  يمكف المعمـ مف اثارة النقاش كالحكار كيتيح الفرصة اماـ المتعمـ لممشاركة بفعالية في المكقؼ-
 . ك يعزز العلاقات الانسانية بيف المعمـ كالمتعمميف ،كيحكؿ الصؼ الى بيئة مشجعة عمى التعمـ

 الناقد كالكلاـ ك الاستمتاع كتحسيفيساعد المتعمميف عمى المشاركة في تحقيؽ الانضباط كالتفكير -
 قدرتيـ عمى تطكير كفاءتيـ كتفكيرىـ في الصؼ الذم يكفر فرص لمتفاعؿ بصكرة مكثفة كمنظمة بيف

 .(Bichop ,2000:pp12 )المتعمميف. 
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 : أىداف التفاعل الصفي-6

  . دراتيـ العقميةتكاصؿ كتبادؿ الأفكار بيف المعمـ كالمتعمميف مما يساعد في زيادة خبراتيـ كنمك ق-

 . تييئة المناخ الاجتماعي ك الانفعالي المناسب لحدكث التعمـ الفعاؿ -

 . ينمى ميارات الضبط الذاتي لدل المتعمميف - 

 .ينمى القيـ كالميارات الاجتماعية لدل المتعمميف بالإضافة إلى تنمية الجكانب الانفعالية -

 (.2010:33كارىـ كآرائيـ)الزغكؿ، تنمية قدرات المتعمميف عمى التعبير عف أف-

 يحتاج التفاعؿ بيف المعمـ كالمتعمميف في الفصؿ الدراسي الى كضكح معيقات التفاعل الصفي:-7
دكف  الرسائؿ المتبادلة بيف الطرفيف ،كيتطمب ذلؾ اف تككف البيئة الصفية خالية مف العكائؽ التي تحكؿ

 (.25: 2007مي:)سكيداف،تحقيؽ اتصاؿ فعاؿ كمف امثمة ىذه العكائؽ ما ي

 :في نقؿ أقكالو مما يسبب انصراؼ المتعمـ كتشتت انتباىو نظرااعتماد المعمم عمى المغة ألمفظية-7-1
 . لمممؿ الذم يصيبو

 : كذلؾ بسبب تناكؿ المعمـ لبعض المفاىيـ كالظكاىر عمى مستكل خبرتو الخمط في المدلول-7-2
 . رات كمراعاة مستكل المتعمميف في عممية الاتصاؿ التعميميالخاصة ،كلذلؾ لابد مف التنكيع في الخب

ك  :مما يسبب ضعؼ في اىتمامو بالرسالة كلذلؾ استخداـ المكادنقص دافعية لدى المتعممين-7-3
 . الكسائؿ كعكامؿ مثيرة تساعد عمى تقميؿ ىذه المشكمة

 كء التيكية،كرداءة الصكت:فالمقاعد الغير المريحة ك الإضاءة الضعيفة،كسالظروف الفيزيقية-7-4
 .) 2008:37كالأعداد الكبيرة التي يكتظ بيا الفصؿ الدراسي،تعد عائقا في حدكث اتصاؿ الفعاؿ)الشمي.

فمف عكائؽ التفاعؿ الصفي،في الفصؿ الدراسي شركد ذىف شرود الذىن وأحلام أليقظة:-7-5
بادؿ الافكار كتضر بأنكاع النشاط المتعمـ،فأحلاـ اليقظة تحكؿ دكف جذب المتعمـ الى تيار الفيـ كت

 ).2007:21الذم خطط لو المعمـ بعناية مف قبؿ .)جابر، التعميمي
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قد يكجو المعمـ اثناء تفاعمو مع تلاميذه  : معيقات تفاعل المعمم مع تلاميذه في الفصل الدراسي-7-6
 : يكنذكر منيا ما يم مجمكعة مف العراقيؿ التي تجعؿ العلاقة بينيما صعبة لمغاية

 . كثرة عدد التلاميذ في الفصؿ الدراسي مما يصعب عميو تادية عممو كما يجب-

 . فرض في بعض الاحياف كتب مدرسية معينة عمى المعمـ- 

 . الجيد في اختيار البدائؿ في طرؽ التدريس كالتعمـ-

 .الالتزاـ بأساليب معينة لتقكيـ تحصيؿ التلاميذ،كعدـ كضكح الاىداؼ التربكية- 

 .لنظاـ المدرسي الجامد ككذلؾ نكع الادارة المدرسيةا .- 

 ).374ة في اختيار المحتكل الدراسي لممقررات)منسي،د :س. عدـ المركن - 

 : كمف ىنا يمكف تصنيؼ ثلاث أنكاع مف العقبات التي تحد مف فعالية التفاعؿ الصفي كىي كما يمي

عمقة بالمسافة،الضكضاء ،التداخؿ الذم كىي عبارة عف مؤثرات بيئية مت :العقبات ألمادية -7-6-1
 .متحدث أخر مما يحكؿ دكف تحقيؽ الاتصاؿ لإغراضو يعني دخكؿ

:التي تتصؿ بالنكاحي النفسية كالاجتماعية لمفرد كالقائمة عمى مدل حكمو العقبات الشخصية -7-6-2
 . عمى الاشياء كحالتو النفسية كالعاطفية الصائب

دك ىذه العقبات نظرا لاستخداـ الرمكز داخؿ الكممات مما يؤدم الى :فتب العقبات التعبيرية-7-6-3
المعنى ،ام انيا قد تؤدل الى العديد مف المعاني ،كىذا يرجع الى الاختلافات في الشخصية بيف  تفاكت
 (. 2007:20كالخبرة كالخمفية ألثقافية)الاسدم، الأفراد

 : التفاعؿ الصفي كنذكر منيا كىناؾ ايضا انماط غير مرغكبة فييا لأنيا تعيؽ عممية

 . إستخداـ عبارات التيديد كالكعيد -
 . اىماؿ اسئمة التلاميذ كاستفساراتيـ كعد سماعيا -
 .فرض المعمـ اراءه كمشاعره عمى التلاميذ -
 . التشجيع ك الإثابة في غير مكاضعيا كدكنما استحقاقيا -
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 . ميذ لمكلاـحتكار المكقؼ التعميمي مف قبؿ المعمـ،دكف اتاحة الفرص لمتلاا -
 (.2008:127،128أك لأرائيـ ) جرادات ك اخركف، لمتلاميذ سكاء بالنسبة لسمككيـ  النقد الجارح -

 : دور المعمم في إدارة التفاعل الصفي 8 -

 عندما يكاجو المعمـ تلاميذه في فصؿ الدراسي،يحدث نكع مف التفاعؿ المفظي كغير المفظي بينيـ،كىذا
 حاديث كالمناقشات كالتساؤلات التعميمية التعميمة كما إلى ذالؾ،غيرأف نمطالتفاعؿ يككف مف خلاؿ الأ

في  التفاعؿ السائد داخؿ الفصؿ الدراسي،يعتمد عمى القدر الذم يسمح بو المعمـ مف الحرية كالانطلاؽ
 . التفكير كالتعبير عف النفس

التفاعؿ  اعؿ المفظي كتحديد أنماطكمف أىـ الاتجاىات السائدة في تقكيـ إدارة التعمـ الصفي،تحميؿ التف
التربكية  السائدة داخؿ الصؼ كالإفادة منيا في تطكير أداء المعمـ في ىذا الجانب،كالنجاح في العممية

العالـ  يتكقؼ عمى المعمـ الذم ما يزاؿ ىك العنصر الفعاؿ في ىذه العممية عمى الرغـ مف كؿ ما يشيده
 .)2006:376،377كية أ) . بك جادك،متطكر ىائؿ في المجاؿ التقنيات الترب

 : كمف الأنماط الكلامية المرغكب فييا كالتي ينتظر اف يكثر المعمـ مف استخداميا ىي كما يمي

 . مخاطبة التلاميذ بأسمائيـ مع مراعاة الدقة في ذلؾ -
 . استخداـ العبارات المطيفة في مخاطبة التلاميذ -
 . يـ كبارئيـالاستماع الكاعي لاستجابات التلاميذ كأسئمت -
 . تقبؿ أفكار التلاميذ الجيدة بإبرازىا كتبنييا أك تطكيرىا أك البناء عمييا -
 . رفض سمكؾ التلاميذ أك مشاعرىـ أك أرائيـ غير المرغكب فييا كتبرير سبب ذلؾ لمتمميذ -
 ).2009:274تعزيز استجابات التلاميذ ك مبادرتيـ باستخداـ أساليب التعزيز المختمفة )الحيمة، -

 :أساليب تعامل المعمم مع المتعممين في الفصل الدراسي 9 -

 (:الاسموب التسمطي) الاستبدادي-9-1

نفسو  يميؿ المعممكف في ىذا الاسمكب الى فر ض ارائيـ ك سمطتيـ عمى المتعمميف،بحيث يعتبر المعمـ
اية  لكحده،دكفىك المصدر الكحيد لممعمكمات،فيك الذم يخطط للأنشطة التعميمية كيحدد مصادر التعمـ 

بسبب  اعتبارات لأراء كاحتياجات اك اىتمامات المتعمميف،كتمتاز قرارات المعمـ ىنا بالتذبذب كعدـ الاتزاف
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 عدـ النضج كالمزاجية في شخصيتو،كغالبا ما يتبع اسمكب القمع كالعقاب كالتيديد ك عدـ لاكترث
 الذيف يتعممكف كفؽ ىذا الاسمكب بكره لمشكلات المتعمميف اك احتراـ انسانيتيـ،كقد يتميز التلاميذ

 معمميـ،كقد يخفكف غضبيـ منو،كتظير عمييـ علامات شركد الذىف كعدـ الامتثاؿ لمعمـ،كىذا ما يؤدم
 . الى انخفاض نتائجيـ الدراسية كبتالي يتكلد لدييـ بعض الصراعات النفسية

  الاسموب الديمقراطي:-9-2

الى  ادؿ ما بيف المعمـ كالمتعمميف،حيث يعامميـ باحتراـ كيستمعيقكـ ىذا الاسمكب عمى الاحتراـ المتب
في  ارائيـ كأفكارىـ كملاحظاتيـ ،كيأخذ بعيف الاعتبار حاجاتيـ كاىتماماتيـ كيراعي المكضكعية كالدقة
 اتخاذ ألقرارات كالأنشطة التعميمية المختمفة،بحيث يبتعد قدر المستطاع عف التحيزات كالاىتمامات

 ك يركز عمى انسانية المتعمميف ،كيشاركيـ الاراء كيساعدىـ في حؿ المشكلات،كيتقبؿالشخصية،في
 .)2005،20:23تعاكنيـ كمشاركتو في ادارة الصؼ كالتخطيط كالتنفيذ للأنشطة التعميمة)الكسكاني،

 )السائب(:الاسموب الفوضوي  -9-3

يمتازكف  تية مف قبؿ المعمـ،فالمعممكفيمتاز ىذا الاسمكب بإعطاء الحرية المطمقة لممتعمميف عف رغبة ذا
القسـ،فغالبا  باللامبالاة يمارسكف حرية غير متناىية في تكجيو امكرىـ كعمميات تعميميـ كفي التصرؼ في
كعمكما يكثر  ما يتنقمكف مف مكاف الى اخر،كيترككف الصؼ اثناء الدرس مف غير أ ام عتبار لممتعمميف

،كأكلئؾ الذيف  شخصية اك الذيف لدييـ مشكلات مع الادارة المدرسيةىذا الاسمكب عند المعمميف ضعاؼ ال
،كفقدف القكة  لا يرغبكف في ىذه المينة في الاصؿ كبالتالي فاف المتعمميف يشعركف بالضياع كالحيرة

التكتر  المكجية كتضعؼ قدراتيـ في تحمؿ المسؤكلية كفي التحصيؿ الدراسي ،كيعشكف جك مف
 . المعمـ ليـ النفسي،بسبب عدـ تكجيو

 : الاسموب التجاىمي -9-4

عممية  كيقع ىذا النكع مابيف الاسمكب التسمطي كالفكضكم،حيث نجد اف المعمـ يدخؿ الصؼ كيبدأ في
الانضباط  التدريس دكف ام تمييد لمدرس اك استثارة دافعية المتعمميف كتييئتيـ كيحاكؿ المعمـ الحفاظ عمى

يكجيكنيا ،كما  و الى مشكلات كحاجات المتعمميف اك الصعكبات التيالصفي،في الكقت الذم لا يكترث في
ضعفيـ كتسربيـ  نجد اف المعمـ لا يحترـ اراء كأفكار المتعمميف ك لا يأخذ بيا،كقد لا ييتـ كذلؾ لأسباب

 .)2012:58،59مف الحصة ألدراسية)لعشيشي،
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 : دور التفاعل الصفي في زيادة التحصيل الدراسي 10-

فاعمية في  لمتعمميف في الدركس ،لو دكر ميـ في التحصيؿ الدراسي ،كما لشرح المعمـ فيإف مشاركة ا
،بؿ ألمتعمميف زيادة الفيـ كالاستيعاب لممحتكل التعميمى،كلقد كجد أف نتائج عممية التحصيؿ تزداد بمشاركة

 .كترتبط بيا ارتباطا كثيقا

 دور المعمم: -10-1

تحصيميـ بالعديد  مدرس ،كىذا بيدؼ تحفيز التلاميذ لتعمـ كلزيادةبحيث يكمف دكره في التخطيط الجيد ل
ميارة إدارة كضبط  مف الطرؽ ،مف بينيا استخدـ التفاعؿ المفظي ك الغير المفظي معيـ،كذلؾ في إتقانو

 .الفصؿ كتقديمو التكجيات التي تساعد التلاميذ عمى التعمـ

 :دور المتعمم-10-2

الإجابة عف الأسئمة  مثؿ عدد المرات التي يساىـ بيا المتعمـ في الشرح أكيكمف دكره في المشاركة كالتي ت
التي يدرسيا كبيف ما تمت  بصكرة جيدة ،كلقد تبيف أف ىناؾ ارتباط بيف مشاركة المتعمميف كتعممو لممادة

نتائج عديد مف الدراسات التي  مشاركة فيو ،بحيث يساعد عمى ارتفاع مستكل التحصيؿ الدراسي،كتؤكد
دراسة التفاعؿ أثره في العممية  جريت حكؿ أنكاع السمكؾ كالمناخ التعميمي في غرفة القسـ،عمى أىميةأ

 (. 2006:455،456التعميمة)الترتكرم،القضاة،-التعميمية
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 خلاصة:

فيما  إف نجاح العممية التعميمية،يعتمد بدرجة كبيرة عمى طبيعة التفاعؿ ما بيف المعمـ كالمتعمـ،كالمتعمميف
التعديلات  ينيـ ،ففي بعض الاحياف يحدث ىذا التفاعؿ بطريقة طبيعية كفي احياف اخرل لابد مف اجراءب

ك بالانضباط الذاتي  لتكفيره ،كىذا يحتاج الى مراعاة عدة اعتبارات،يتصؿ بعضيا بالمناخ الصفي السائد
مناسبة  جياتك كما يتصؿ بعضيا بتحديد أىداؼ التعمـ كتنكيع الانشطة،ككضع خطط كاستراتي

التي  لمتعمـ،فالتفاعؿ الصفي يعتبر عنصر ميـ لإنجاح عممية التعميـ كالتعمـ،فيك مف أىـ المكضكعات
 . يجب أف يعييا كؿ مف المكجو التربكم كالمعمـ كالمتعمـ
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 ة الإستطلاعيةـ الدراس- 1

بحث العممي نظرا لما تكفره لمباحث مف معمكمات عف تعد الدراسة الاستطلاعية مف أىـ خطكات ال 
المكضكع محؿ الدراسة، فيي تسمح باستطلاع الظركؼ التي سيتـ فييا إجراء البحث، كما أنيا تساعد 
الباحث في مرحمة لاحقة مف صياغة مشكمة البحث ككضع الفركض التي سيتـ اختبارىا كضبط عينة 

كبالنسبة  .اميا، ككؿ ىذه تماشيا مع الأىداؼ المسطرة لمدراسةالبحث كالأدكات المناسبة الكاجب استخد
ليذه الدراسة قاـ الطالب باستطلاع ك استكشاؼ ميداف البحث كالإحاطة بعناصر المكضكع قيد التناكؿ 

 :كىك مكضكع التأخر الدراسي في مادة الرياضيات، حيث كانت الخطكات المتبعة ككؿ كالتالي

 :ثحبلا جينم-2

إف استخداـ الطالبتيف الباحثتيف لمنيج دكف آخر ، يعتمد أساسا عمى طبيعة مكضكع دراستو كنظرا 
"، فإف المنيج الكصفي  يفصلا ؿعافتلاب وتقلاع ك ينك اعتلا ـمعتلا لمكضكع الدراسة الحالية يتناكؿ "

الدراسة لأنو يمكف بكاسطتو معرفة ما إذا كاف ثمة الإرتباطي ىك الملائـ لمكشؼ عف الطبيعة بيف متغيرات 
ىناؾ علاقة بيف متغيريف أك أكثر ك مف ثمة معرفة العلاقة كمف أجؿ ذلؾ يعتبر المنيج الذم يعتمد 

دراسة الكاقع، كظاىرة كما تكجد في الكاقع كييتـ بكصفيا لنا كيكضح لنا خصائص الظاىرة أما التعبير 
 . كضح مقدار ىذه الظاىرة أك حجميا كدرجة ارتباطيا مع الظكاىر المختمفةالكمي فيعطينا كصفا رقميا ي

 :ثحبلا عمتجم ديدحت-2

كتتفاكتاف مف حيث عدد التلاميذ تقعاف في منطقة قاـ الباحث في البداية باختيار مؤسستيف لمتعميـ 
 كالأفكاج التربكية ك التأطير التربكم كالإدارم. 

سة كالييئة التدريسية كما تـ في ىذه الخطكة تحديد المستكيات التعميمية التي سكؼ تختار منيا عينة الدرا
المكمفة بمادة الرياضيات،علاكة عمى ذلؾ قاـ صاحب الدراسة بالتعريؼ بمكضكع البحث لممسؤكليف 
 الإدارييف بالمؤسستيف كتكضيح أىدافو ككؿ ذلؾ قصد الحصكؿ عمى تعاكنيـ كتدعيميـ ليذا الجيد

 :ثحبلا تاو دا-3

   : تطبيق درس نموذجي بإستراتجية التعمم التعاوني -1 -
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أظير تحكما عاليا  بعد أف ناقش الطالب إستراتجية التعمـ التعاكني مع مجمكعة الأساتذة، قاـ بانتقاء أستاذ
منو تجريب الأسمكب في  في الإستراتجية، ك رغبتو في التعاكف ك المشاركة في الدراسة. حيث طمب

التلاميذ خلاؿ الحصص الاعتيادية.  تدريس مضمكف ذك صبغة تطبيقية يعد جزءا أساسيا مما يتعممو
المجمكعات التعاكنية  التعديلات حسب معيار تشكيؿ حيث سمحت ىذه الخبرة لمباحث مف إجراء بعض

 أكثر مناسبة لإستراتجية التعمـ التعاكني مف حيث الحجـ كالأسمكب ليصبح

 .بعد إدخاؿ ىذه التعديلات تـ إنجاز حصة تدريبية ثانية تـ فييا تجنب النقائص السابقة .

 :بناء استبيان الميول  -

 : لأسئمة تدكر حكؿ جكانب محددة لمميؿ كىييتمثؿ ىذا الاستبياف في مجمكعة مف ا

  نحك كؿ ما لو  الجانب الكجداني الانفعالي : كىك كؿ ما يبديو التمميذ مف انفعالات كاىتمامات كشعكر
ما مدل رغبتؾ، ما مدل  :علاقة بمادة الرياضيات، كقد صيغت أسئمة ىذا الجانب بصيغ مف مثؿ

  .مدل انزعاجؾ شعكرؾ، ما مدل اىتمامؾ، ما مدل ميمؾ، ما

 علاقة بمادة  ػ الجانب السمككػي : كىك مجمكع السمككات الإجرائية التي يقكـ بيا التمميذ كيككف ليا
المسائؿ الرياضية لثلاث مجالات  الرياضيات، كبمعنى آخر السمككات التي تظير التفاعؿ الفعمي لمفرد مع

ات. كقد صيغت أسئمة ىذا الجانب بالصيغ اليكاي رئيسية ىي المجاؿ الدراسي، المجاؿ الميني، مجاؿ
ستخدامؾ، ما مدل تحميمؾ، ما مدل مشاركتؾ، ما مدل قيامؾ، ا التالية مثؿ: ما مدل إنجازؾ، ما مدل

 .مكجزا بكؿ مجاؿ كفيما يمي تكضيحا

  : الخصائص السيكومترية للاستبيان

 : أ. صدق الاستبيان 

كضع لقياسو.  إف التعريؼ العاـ كالشائع جدا لمصدؽ، ىك أف الاختبار يعتبر صادقا، إذا كاف يقيس ما
أف يعرض الاختبار أك  كمف الطرؽ المعتمدة لحساب الصدؽ ىي آراء المحكميف كمفاد ىذه الطريقة

المجاؿ الذم كضع لو المقياس أك الاختبار  ـ سابؽ خبرة فيالمقياس عمى مجمكعة مف المحكميف ممف لي
ّّ التعديلات اللازمة بحسب تمؾ التقديرات كالملاحظات. ف  مف أجمو كتؤخذ آرائيـ في المقياس، كتجرل

 .سؤاؿ 25عند عرضو عمى المحكميف مف  ك تكك الاستبياف في صكرتو الأكلية
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 : ثبات الإستبيان ب. حساب 

المتكافئة ككذلؾ طريقة التجزئة  الصكر كىناؾ أساليب متعددة لحساب الثبات منيا أسمكب التطبيؽ كا
 .التجزئة النصفية لحساب ثبات الإستبياف النصفية، كقد إعتمد الباحث في ىذه الدراسة طريقة

زكجي كنصؼ  كأسمكب التجزئة النصفية الذم أعتمده الباحث ىك قسمة نصفي الاختبار إلى نصؼ
كىذا ”جزئيف متساكييف.  سيمو إلىسؤاؿ إلى تق 24فردم، حيث تسمح لنا عدد أسئمة الإستبياف كىي 

الإختبار كلكف مف بدايتو حيث يتككف  الأسمكب ىك قسمة بنكد الإختبار إلى نصفيف، ليس مف منتصؼ
 .الثاني مف البنكد الزكجية النصؼ الأكؿ مف البنكد الفردية كيتككف النصؼ

عينة الدراسة،  في الرابعة متكسط مف دكفتمميذ  31كقد قاـ الباحث بتطبيؽ الاستبياف مرة كاحدة عمى 
إلى زكجي كفردم ثـ  كبعد ذلؾ تـ القياـ بعممية التفريغ كتقسيـ الدرجات التي تحصؿ عمييا التلاميذ

الحصكؿ عمى معامؿ ثبات نصؼ  حساب معامؿ الارتباط بطريقة كارؿ بيرسكف بيف الجزئيف، كبعد
 .الطكؿ كزيادة معامؿ ثبات الإستبياف يحالإختبار تـ تطبيؽ معادلة سيبرماف براكف لتصح

 :ةسار دمل يناكملا و ينامز لا راطلاا-4

تعذر   -19-ككفيد– 2020/2021نظرا للاكضاع الصحية التي الة الييا الجزائر خلاؿ السنة الدراسية  
 .اجراء الجانب التطبيقي 

 خلاصة الدراسة الاستطلاعية:

بميداف البحث  مف الحصكؿ عمى المعطيات الضركرية الخاصة نتمكفمف خلاؿ الدراسة الاستطلاعية 
الرياضيات، حيث تبيف أف  مف حيث خصائص مجتمع البحث كىـ التلاميذ المتأخريف دراسيا في مادة

الشيء الذم جعمنا نقتصر في المؤسستيف  نسبة انتشار ظاىرة التأخر الدراسي في مادة الرياضيات متقاربة
 .ىاتيف المؤسستيف في دراستنا عمى

استبياف لقياس الميكؿ  سمحت الدراسة الاستطلاعية أيضا لمباحث ببناء كسائؿ جمع البيانات تمثمت في
دؽ كثبات. كما مكنت السيككمترية مف ص كاختبار تحصيمي في مادة الرياضيات، تـ حساب خصائصيما

اللاحؽ)تطبيؽ الإستراتجية كالاختباريف القبمي كالبعدم(، ككذلؾ  الدراسة مف ضبط رزنامة العمؿ الميداني
المؤجمة التي سيقكـ بالإضافة إلى تحديد تاريخ لمقياسات البعدية فييا التجربة.  برمجة التكاريخ التي ستتـ
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القياسات البعدية كبرمجت خلاؿ الثلاثي الثالث مف نفس السنة أم بعد  بيا الباحث بعد الانتياء مف
 .التجربة شيريف مف انتياء

كتطبيؽ درس نمكذجي  أفادت الدراسة الاستطلاعية مف جانب آخر في تدريب الأساتذة عمى الإستراتجية، 
أمدتنا نتائج دراسة الممفات المدرسية  المتعاكنيف في إنجاز الدراسة. كمابيذه الإستراتجية مع الأستاذيف 

 .في مرحمة لاحقة بمعمكمات عف خصائص مجتمع البحث كتحديد العينة
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 :خاتمة

بيا  التي يقكـ الانشطةظاـ أك نسؽ يتككف مف مجمكعة مف نستنتج أف عممية التدريس ن الاخيرفي 
إلى  يرمي معنية، أم أف التدريس نشاط ىادؼ تربكية اىداؼعمى تحقيؽ  التلاميذالمدرس بقصد مساعدة 

 تعديلا التلاميذإحداث تأثير في شخصية التمميذ فيك كسيمة، أما الغاية فيي التعمـ، أك تعديؿ سمكؾ 
 القدرة عمى تنظيـ الحصة الدراسية امتلاكوكامؿ, فما يستكجب عمى المعمـ ىك يساعد عمى نمكىـ المت

 لتصكر مسبؽ لما سيقكـ بو مف أساليب كأنشطة ك امتلاكوكتحديد مستكل كاختيار طرؽ التدريس المناسبة 
جراءات كاستخداـ أدكات كأجيزة أك كسائؿ تعميمية مف أجؿ تحقيؽ   بعدالتربكية المرغكبة، فيست الاىداؼكا 

 كالعشكائية التي تحيط بعممو كتحكلو إلى نسؽ مف الخطكات المنظمة كالمترابطة، الارتجاليةسمات 
 لميارات خاصة تجعمو في تكاصؿ مستمر مع امتلاكوإلى  بالاضافةالتعميمية  الاىداؼالمصممة لتحقيؽ 

 الكد كالتفاىـ، لاقاتعبينيـ، فالتفاعؿ كما يسكد الصؼ مف  الايجابيالتفاعؿ  خلاؿكذلؾ مف  تلاميذه
 مف أىـ العكامؿ التي تثير التلاميذكالمساكاة، كالتنكيع في استراتيجيات التعمـ بما يضمف إشباع حاجات 

 المرغكبة كتزيد مف ثقتيـ الاىداؼدافعيتيـ إلى التعمـ، كتحافظ عمى إستمراريتيا إلى أف يتـ تحقيؽ 
 .جماعة كالكصكؿ إلى تحقيؽ الذاتإلى ال ك الانتماءبأنفسيـ، كتعزز ركح المشاركة 
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