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 شكر و تقدير

 
 الحمد لله الذي وفقنا في إتمام هذا البحث العلمي  

 والذي أهلنا الصحة، و العافية، العزيمة،
 ف الحمد لله حمدا كثيرا.

نتقدم بجزيل الشكر و التقدير إلى الأستاذ المشرف } خليفي  
 {رسمي

كل ما قدمه لنا من توجيهات، ومعلومات قيمة ساهمت في    على
 إثراء

 موضوع دراستنا في جوانبها المختلفة .
كما لا يفوتنا أن نتقدم إلى كل الأساتذة الذين درسونا دون ذكر  

 . احد حتى لا ننسى احد



 

 داء                           إه
 إلى روح خالدي الذكر جدي }مخلوف سعيد { ،}بوترعة محمد { 

 بصمت، فصمت الكلام، ابلغ من تواصيف  الأشعار. 
 اللذان علماني ان الدنيا كف اح.... و سلاحها العلم و المعرفة.                   

 إلى جدتي الغالية التي لا تلين الصخور إلا بحنانك . 
الى*الجنة تحت قدميها، ووقرها في كتابه العزيز  إلى من وضع المولى*سبحانه وتع

 سر نجاحي ونور دربي . –أمي الحبيبة  –
 إلى صاحب الوجه الطيب، الذي لم يبخل علي طيلة حياته  

 -والدي العزيز-
 -إخوتي الأعزاء-إلى عروتي ، وسندي في الحياة  

 إلى من كانوا لي أوفياء ...صديق اتي و أصدق ائي جميعا. 
 لة الكريمة... }مخلوف ، بوترعة {.إلى كل العائ

 إلى كل من كان لهم اثر على حياتي.
 إخلاص...

 

 

 

 

 

 



 

 داء                           إه
 بسم الله الرحمن الرحيم

 أكرمنا بالتقوى وجملنا بالعافية بالعلموالحمد لله الذي اعاننا بالعلم وزيننا  
 اهدي ثمرة جهدي هذا

الى من احمل اسمه    الى من علمني العطاء بدون انتظارالى من كلله الله بالهيبة والوق ار  
بكل افتخار   ارجو من الله ان يمد في عمرك لترى ثمارا قد حان قطافها بعد طول  

 ابي العزيز  ي  الغد و الى الابد  انتظار ستبقى كلماتك تحوم اهتدي بها اليوم وف
الى ملاكي في الحياة الى معنى الحب والحنان الى بسمة الحياة وسر  الوجود الى من  

 امي الحبيبةكان دعائها سر نجاحي و حنانها بلسم جراحي الي  
الى من بهم اكبر و عليهم اعتمد الى من بوجودهم اكتسب قوة و محبة لا حدود لها   

 اخوتي زيري و ثيزيريالى من عرفت معهم معنى الحياة   
 اكرامالى توام روحيو رفيقة دربي  

 اخلاصالى حبيبتي ورفيقة دربي  من شاركني هذا العمل المتواضع  
لعطاء الى ينابيع الصدق الصافي الى من معهم  الى من تحلو بالاخاءو تميزوا بالوف اء و ا

 ياسمين رانيا ريما سيلياسعدت و برفقتهم في دروب الحياة الحلوة و الحزينة مرت   
 خليفيكما اهدي ثمرة جهدي هذا الى استاذي الكريم  

 ...ماي                  ا
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ابميا العقوبة التي منذ وجود الإنساف حيث تقلقد كاف وجود الجريمة كظاىرة إنسانية 
أصبحت ظاىرة تتماشى مع الحياة الإنسانية، وتطور معنى السمطة في ارتبطت بيا و 
العقاب حيث كاف ارتباط فكرة العقوبة بفكرة بيا سيادة تستمزـ ممارسة الحؽ و  الجماعة التي

نتقاـ بداء في المرحمة الأولى الانتقاـ مف الجاني في العصور القديمة لمتكفير عف ذنبو فالا
 في صورة انتقاـ فردي دوف أف يكوف ىناؾ تدخؿ مف الجماعة . 

، وظيور العقوبات السالبة لمحرية، أنشئت السجوف السياسة العقابية مع تطورو   
، ة ىي التي تترجـ فمسفة، وأىداؼ، فالمؤسسة العقابيلتنفيذ تمؾ العقوبات كمكاف ملائـ
ؽ البرامج الإصلاحية ، مف خلاؿ تطبيإلى واقع تنفيذي ممموسوبة، ووظيفة العق

، ورعايتو يذيب سموؾ الجاني، وتثقيفو مينيا، ودينيا وتأىيمو نفسيا، المتمثمة بتوالتأىيمية
 .تماعيا لإعادة إدماجو في المجتمعاج

وتكشؼ الدراسات الميدانية المتخصصة في ىذا المجاؿ، ضعؼ فعالية المؤسسات 
إصلاح الجناة وتأىيميـ، واف تأثيراتيا السمبية عمى النزيؿ تفوؽ إلا جابية  العقابية في

المعقولة، بؿ أصبحت بذلؾ مدارس لتعميـ يا لـ تصؿ إلى الحدود المقبولة و ، وأنربكثي
 أساليب الإجراـ.

نما للأسؼ قد انعكس ذلؾ عمى معدلات الجريمةو  ،فمـ يعد الإجراـ ظاىرة ذكرية وا 
بالمائة مف  9الى 2، حيث تقدر أعدادىف بنحو ة ىي الأخرى السجوفيد دخمت المرأالشد

، ومع الوضع في اعتبار قمة عددىف تخضع جموع السجناء عمى المستوى القطريم
، والتي لا تمبي لة الجنائية التي تـ وضعيا لمرجؿالنساء المجرمات لأنظمة العدا

 الاحتياجات الخاصة بيـ . 
ف ىذا لا يأتي و ا يؤدي إلى تفادي تكرارىا مستقبلا،إف معالجة الجريمة إثر وقوعي ا 

إلا مف خلاؿ تنفيذ الجزاء الجنائي داخؿ المؤسسات العقابية التي عرفت تطورا في أساليب 
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، إلى القياـ بدور إصلاح مجرد تحقيؽ الردع العاـ والخاص إشرافيا عمى تنفيذ العقوبة مف
 .اخؿ المجتمعد الحاني وتأىيؿ الجانحيف بيدؼ إعادة إدماجيـ

وعميو فإف الدراسة ستتناوؿ معالجة دور المؤسسات العقابية في إعادة تأىيؿ  
 السجينات و تسييؿ عممية إدماجيف في المجتمع.

تتمحور إشكالية الدراسة في نقطة أساسية نحوؿ معالجتيا ألا وىي دور المؤسسات 
صلاح المرأةالعقابية في ع ؿ إكساب مؤسسة اجتماعية تحاو ، باعتبار السجف ممية تأىيؿ وا 

، في إعادة تأىيؿ المحبوس وتأىيمو ، مف ىنا كاف دور السجوفالفرد جممة مف السموكيات
 الآداب العامة.  إعادة بناء شخصيتو بما يتوافؽ و  أو بلا حرى
 ومف ىنا تطرح الإشكالية التالية :        

  إصلاح و تأىيؿ المرأة في ما دور النظـ الإدارية الحديثة لممؤسسات العقابية في
 المجتمع ؟

 وينبثؽ عف ىذا السؤاؿ الجوىري جممة مف الأسئمة الفرعية التي تتمحور حوؿ.
 ىؿ يقتصر المؤسسات العقابية عمى تنفيذ العقوبة الجزائية ؟ 
 وىؿ ليا أثر في إصلاح المرأة ؟ 

يتكوف  وللإجابة عمى إشكالية الموضوع اعتمدنا عمى تقسيـ ثنائي لمخطة و الذي 
 مف فصميف، وكؿ فصؿ ينقسـ إلى مبحثيف.  

    سة تطرقنا في الفصؿ الأوؿ  لممؤسسات العقابية كإطار مكاني لتحقيؽ ىدؼ السيا
، الأوؿ خصص لعرض تطور مفيوـ الجنائية لإعادة تأىيؿ المرأة، والذي شمؿ مبحثيف

لمطبقة فييا في المؤسسات العقابية،ثـ المبحث الثاني الذي خصص لأنظمة الإيداع ا
، أيف توصمنا إلى تطور المؤسسات العقابية مف حيث اليياكؿ، و التنظيـ التشريع الجزائري

 البشري  والأمني التي أممتيا السياسة الجنائية الحديثة. 
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 زاء العقابي لإعادة تأىيؿ الفصؿ الثاني تناوؿ المؤسسات العقابية ودورىا في تنفيذ الج
، الأوؿ درس فيو الوظيفة الأساسية التي خصصت مبحثيفالمرأة، ىو الأخر شمؿ 

، ومف ثـ في المبحث الثاني تناوؿ ابرز ابية في سبيؿ تحقيؽ إصلاح المرأةلممؤسسة العق
 الأساليب و نظـ المعاممة لإعادة إدماج وتربية النزيلاتفي المؤسسات العقابية .     

 /أىمية الموضوع : 1   
 دراسة فيما يمي: يمكف أف تفيد نتائج ىذه ال

،في أف المرأة عضو فعاؿ في المجتمع المرأة تأتي أىمية الدراسة في موضوع تأىيؿ
الأسرة التي تعيش واف أي انحراؼ في سموكيا مف الممكف أف يترؾ آثاره عمى المجتمع و 

دماجيا في المجتمع كفرد صالح بداخميا ، لذلؾ لا بد مف إعادة تأىيؿ المرأة المجرمة وا 
، حيث أف المؤسسات فسية، اجتماعية، مينية، دينية، صحيةعدة برامج ن مف خلاؿ

العقابية تمعب دورا كبيرا في إعادة تأىيؿ المرأة المجرمة باعتبار أف السجف ىو مؤسسة 
 إصلاحية في المقاـ الأوؿ قبؿ أف يكوف مكانا لقضاء فترات العقوبة .

 /أسباب اختيار الموضوع :2
الجة العممية في محاولة التعرؼ عمى الدور الذي تقوـ بو أولا يأتي سبب ىذه المع

، أو المؤسسات العقابية في تأىيؿ السجينات وكذا المساىمة في الحد مف السجوف إدارة
جراـ المرأة مف خلاؿ البرامج التأ ، وفائدتيا عمى المرأة لتجنب ىيمية المقدمةانحراؼ وا 

 العود إلى الجريمة.
موضوع البحث حيث أف ىذا الميداف لا يزاؿ خصبا ولـ أما السبب الثاني يخص    

ينؿ حقو مف الدراسة، والبحث حيث أف المرأة ومع تطور السياسة الجنائية لممؤسسات 
، وىو الأمر الذي اجاتيا الخاصة، ولا تلائميا، تخضع المرأة لأنظمة لا تمبي حالعقابية

 اوجد لدينا الدافع لمبحث في ىذا الموضوع .
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 /أىداف الدراسة:  3  
لكؿ بحث أو دراسة أىداؼ يحاوؿ الباحث الوصوؿ إلييا، أو التطرؽ إلى أىـ 

 تأثيراتيا عمى الواقع الاجتماعي، ومف أىـ أىداؼ ىذه الدراسة نذكر:
 . التعرؼ عمى دور المؤسسات العقابية في إعادة تأىيؿ المرأة المجرمة 
 ة العود . نجاعة برامج المؤسسات العقابية في مكافح 
  التطرؽ لمرعاية التي أولاىا المشرع الجزائري لممحبوسيف داخؿ المؤسسات العقابية، و

 بعد الإفراج عنيـ. 
 /الدراسات السابقة :4 

الدراسات السابقة مف المجالات الفكرية اليامة في نجاح أي دراسة عممية، ذلؾ  تعد
أنيا تعتبر بمثابة المرشد، والموجو لمبحث، أي تعتبر المنطمؽ الفكري و المرجع المعرفي 

 لمدراسة.
عادة و  وعموما صدرت بعض الدراسات، الرسائؿ الجامعية التي تناولت السجوف وا 

 بوسيف. الإدماج الاجتماعي لممح
 ومف ىذه الدراسات :

 ( :1411دراسة حسن بن محمد الأحمري )_ 
،استخدـ تغير اتجاىات النزلاء وسموكاتيـ تحت عنواف فاعمية برامج السجوف في

عمى ذلؾ المسح الاجتماعي  ، والتحميمي معتمداحث في ىذه الدراسة المنيج الوصفيالبا
 اليامة حوؿ البرامج والتدابير المتخذة في، وقد خمصت الدراسة إلى بعض النتائج الشامؿ

، إذ وجد إف البرامج الدينية والتيذيبية المقدمة قد المؤسسات العقابية أو الإصلاحية
 ساىمت في تعديؿ سموؾ النزلاء .
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 دراسات مزوز بروكو :_ 
جريمة منيا: قامت مزوز بروكو بمجموعة مف الدراسات التي ليا علاقة بالمرأة وال

رأة :]إستراتيجية  مواجية الضغوط لدى الموالتي كانت تحت عنواف 2005سنة دراستيا 
فيي ]المرأة المجرمة،  2006يا سنة ، أما فيما يخص دراستالمجرمة، العوامؿ والآثار[

، لكف الدراسة الأقرب إلى دراستنا الحالية ىي العوامؿ والخصائص النفسية والاجتماعية [
، جراـ المرأة في المجتمع الجزائري، العوامؿ والآثار [إ تحت عنواف ] 2007دراستيا سنة 

النسوية كالمنيج الوصفي، حيث اعتمدت عمى مناىج متعددة لمغوص في أبعاد الجريمة 
 .مترتبة عف ارتكاب المرأة الجريمة، و ىدفت الدراسة إلى معرفة الآثار الدراسة حالة

 بعض الرسائل الجامعية :_ 
ادة الإدماج دورىا في إعوغرارة بكا، المؤسسات العقابية و ، بمذكرة أوبيش لبشر -

ي، الطور ، مذكرة مقدمة لاستكماؿ متطمبات شيادة ماستر أكاديمالاجتماعي لممحبوسيف
، السنة قمة، ور الثاني في ميداف الحقوؽ، تخصص قانوف جنائي، جامعة قاصدي مرباح

 .  2017/2018الجامعية 
يثة، دراسة ت العقابية في ظؿ السياسة الجنائية الحد، دور المؤسسامذكرة تكتاؾ احمد -

ص قانوف جنائي والعموـ ، تخصفي التشريع الجزائري، بحث مقدـ لنيؿ شيادة ماستر
 .2018/2019، السنة الجامعية الجنائية، جامعة الدكتور الطاىر مولاي، سعيدة

 :/صعوبات الدراسة5
بعض المسؤوليف في  واجيتنا مجموعة مف المشاكؿ تمثمت أساسا في تحفظ

مساعدتنا لمحصوؿ عمى رخصة لمقياـ بزيارة ميدانية لمسجوف، أو الحصوؿ عمى بعض 
، أضؼ إلى ذلؾ صعوبة النساء بحجة السر الميني الإحصائيات المتعمقة بإجراـ

 الحصوؿ عمى مراجع نظرا لقمتيا مما استمزـ التنقؿ إلى مجموعة مف المكتبات الجامعية.
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 مد: /المنيج المعت6
لا شؾ أف الاستعانة بالمناىج المعتمدة عمميا ىي مسألة لا يمكف لمباحث الاستغناء 
عنيا فاقتضت طبيعة البحث استخداـ أكثر مف منيج في دراسة ىذا الموضوع، ليتـ 

لمتعمقة ، مف خلاؿ تحميؿ النصوص القانونية اعمى المنيج التحميمي الاعتماد بالأساس
 .حدد ما اخذ بو المشرع الجزائريصوص التنظيمية التي تالنلمسجونيف، و ابالسجوف و 

المؤرخ في  05/04)ـ مف خلاؿ استقراء مواد القانوف رقوكذا المنيج الاستقرائي 
عادة الإدماج الاجتماعي  06/02/2005 المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا 

وأولى  (وتحميؿ أحكامو بيدؼ التوصؿ إذ كاف المشرع قد ثبت ىذه الأساليبفلممحبوسي
 . المواثيؽ الدولية في ىذا المجاؿ ، متجاوبا مع ما قرتوخصوصا مع المرأةالاىتماـ بيا 

وكمنيج ثانوي في البحث تـ الاعتماد عمى المنيج التاريخي، مف خلاؿ عرض 
 وسرد التطور التاريخي لمسجف بدءا مف الصورة الأولى، لتستقر في التشريعات الحالية. 

 
 



 

 

 

 انفصم الأول:
انمؤسساث انعقابيت كئطار مكاوي 
نتحقيق هذف  انسياست انجىائيت 

 لإعادة تأهيم انمزأة
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سة كافة القسوة وممار و  ما ىو غير إنساني ورمزا لمظلاـكانت السجوف صورة لكؿ 

، حيث إف إجراءات الصرامة إلى أشغاؿ الإىانة والإذلاؿ، التي تحط بكرامة الإنساف
نيا أف تؤدي إلى أشجانب سياسة العزلة التي كانت تفرض عمى المساجيف مف 

عادة تأىيميـ ىدفا صعب المناؿ اضطرابات مما تجعؿ مف عممية إصلاحيـ  .وا 
ىتماـ ، فلا شؾ أف الاحماية المجتمعيدؼ إلى حمايتو و تولما كانت حقوؽ الإنساف 

المحمي بات متزايد بفضؿ الدور الرائد الذي لعبتو ىيئة الأمـ بيا عمى المستوى الدولي و 
، فأصدرت الإعلاف العالمي حركة الإصلاح عمى الصعيد الدولي المتحدة في مجاؿ

المواثيؽ الدولية لحقوؽ ات و لحقوؽ الإنساف الذي فتح الباب لصدور العديد مف الاتفاقي
، ومف ناحية أخرى كاف لممشرع الجزائري دور في اىتمامو بموضوع حقوؽ الإنساف

وى تيا عمى مستالإنساف عمى الصعيد الدولي أو الداخمي بغية إرساء قواعد لتنظيـ ممارسا
 . الدوؿالمجتمعات و 
تميز بطابع سسات عقابية تجؿ ذلؾ اتجيت الإصلاحات الحديثة إلى خمؽ مؤ أمف 
، بؿ أصبح الردعحد، مف اجؿ تحقيؽ الزجر و ، حيث لـ تعد العقوبة غاية في الاجتماعي

صلاحيا يقوـ عدورىا تربويا و  صلاحيـ عبر البرامج مى فكرة إعادة تأىيؿ المحبوسيف و ا  ا 
السمبية لمعقوبة  المتاحة في المؤسسة أثناء التنفيذ وبعده لمساعدتيـ عمى تخطي الآثار

، وتشجيعيـ عمى التأقمـ مع الطبيعة القاسية داخؿ السجف خصوصا مع لمحريةالسالبة 
، وىي الميمة الحديثة التي وجدت مف ة التي لا تحظى بالعناية اللازمةالمرأة المجرم

رض العقابي مع الأىداؼ ، حيث تجمع بيف الغية الحاليةاجميا المؤسسات العقاب
 1.الإصلاحية

                                                           
تومي يحي، مطبوعات بيداغوجية تحت عنواف محاضرات في مقياس قانوف تنظيـ المؤسسات العقابية موجية لطمبة  -1

 . 2، ص2018/2019السنة الثانية ماستر، القانوف الجنائي والعموـ الجنائية، جامعة الدكتور يحي فارس، المدية، 
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و  )المبحث الأول(،ماىية المؤسسات العقابية في  وعمى ىذا سنحاوؿ تبياف
 )المبحث الثاني (.المؤسسات العقابية في التشريع الجزائري في 

 
 المبـحـث الأول:

 مـاىية المؤسســات العقـابية.
عند الحديث عف سياسة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف، لا بد لنا مف التطرؽ 

 الإطار الفني، الذي تنفذ فيو العقوبة السالبة لمحرية.لممؤسسات العقابية، والتي تعد بمثابة 
نما تتجذر في لـ تنشأ السجوف صدفة ، ولـ تظير بشكميا الحالي مرة واحدة ، وا 
، ولكف شكميا وكيفية بنائيا ونظاميا تغير ا لآلاؼ السنيفالتقاليد العقابية و يعود تاريخي

 فة المنوط بيا .عمى مر العصور تبعا لنظرة المجتمعات إلييا و الوظي
قابي في العصور القديمة و الوسطى، خاؿ مف بعد أف كاف مضموف التنفيذ الع

الوقت و تطور  ، وبمرورلاجتماعية اللازمة لإصلاح الجانياالاعتبارات الإنسانية و 
، عرؼ ىذا المضموف تحولات عبر مراحؿ شيئا فشيئا  بظيور السياسة الجنائية البشرية

،إلى أف صار اليدؼ مف الجزاء الجنائي القضاء عمى العقوبات القاسيةعمى التي عممت 
، مع الأخذ ة المسجوف فردا صالحا في المجتمعىو معالجة الجاني و إصلاحو  لإعاد

 1بعيف الاعتبار ضرورة تطبيؽ العدالة وردع المجرميف .

                                                                                                                                                                                

 
ىا في إعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف، مذكرة مقدمة أوبشير لبشر، بوغرارة بكار، المؤسسات العقابية و دور  -1

لاستكماؿ متطمبات شيادة ماستر أكاديمي، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية، تخصص قانوف جنائي، جامعة قاصدي 
 . 3، ص2017/2018مرباح، ورقمة، 
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وعميو سوؼ نتطرؽ في ىذا المبحث إلى التطور التاريخي لنظاـ السجوف في 
أما بالنسبة لممبادئ  )المطمب الثاني (،ومفيوـ المؤسسات العقابية في  لمطمب الأول (،)ا

 )المطمب الثالث (.التي تقوـ عمييا المؤسسات العقابية تكوف موضوع 
 
 

 المـطمـب الأول:
 التـطور التاريخي لنظام السـجون

بتطور  في سياؽ الحديث عف التطور التاريخي لنظاـ السجوف لابد مف أف نقرنو
الاعتقادات السائدة اء مف تفكير المجتمعات القديمة و أغراض العقوبة وتتبع مسارىا ابتد

، التي حولت نظرىا مف تفريد العقوبة بغرض الانتقاـ ذاؾ وصولا إلى المجتمعات الحاليةآن
 1إلى إلزامية عقاب الجناة بغرض الإصلاح و التأىيؿ.
بيؽ عقوبة السجف أو الحبس بيذا حيث لـ يكف يحظى تنفيذ جزاء الجاني بتط

، بقدر ما كاف ثير مف المختصيف في وقتنا الحاضرالاىتماـ والبحث الذي يوليو لو الك
العصور المختمفة مرتبط  ، والحديث عف تطور السجوف عبرالعقوبة الاىتماـ فقط بتوقيع

، مف از مراحؿ مف العمؿ الشاؽ والمضني، وتطور وظيفة السجف الذي اجتبوظيفتيا
خلاؿ عمؿ وجيود الميتميف الذيف حاولوا جعؿ السجف كمؤسسة لمتأىيؿ والإصلاح 

 2وتجاوز فكرة العقاب و الانتقاـ القديمة . 

                                                           
مية نايؼ العربية لمعموـ الأمنية، أبحاث أحسف مبارؾ، النظـ الحديثة في إدارة المؤسسات العقابية والإصلاحية، أكادي -1

 .126، ص1999ندوة النظـ الحديثة في إدارة المؤسسات العقابية والإصلاحية، الرياض، 
يوسؼ بوليفة، تاريخ المؤسسات العقابية، في القانوف الجزائري، مذكرة مقدمة لنيؿ متطمبات شيادة ماستر أكاديمي،  -2

 .  27، ص2014/2015تخصص  قانوف جنائي، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية، 
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ثـ في العصور ، )فرع أول(جوف في العصور القديمة سنتناوؿ في ىذا المطمب الس
 )فرع ثالث (.مرورا إلى السجوف في العصر الحديث  )فرع ثاني (الوسطى 

 فرع الأول: السجون في العصور القديمة.ال
ففي العصور البدائية الأولى كاف الإنساف يعيش في شبو عزلة عف بقية أقرانو مف 

، وكاف أي اعتداء يقع عميو يحرؾ غريزة البقاء لديو ويدفعو إلى الثار لنفسو البشر بيف
كانت العقوبة رد فعؿ بنفسو مف المعتديف دوف قيود تحدد لو نوع العقاب، ومقداره وليذا 

غريزي يتمثؿ في انتقاـ المجني عميو مف الجاني، واستمر الوضع عمى ىذا الحاؿ   مف 
رضاء الآليةد الأرواح الشريرة مف نفس المجرـخلاؿ سيطرة فكرة التفكير بطر   ، وا 

واستمرت العقوبات عمى قوتيا بعد ظيور المدف كمدينة روما أثينا وظمت العقوبة 
 نتقاـ الاجتماعي الذي يستند في الظاىر عمى الديف. تيدؼ إلى الا

ة إلى كما كانت العقوبة  آنذاؾ تسمط عمى بدف المجرـ بمعنى أنيا لـ تكف في حاج
، مبيا لـ يكف معروفا كعقوبة حينياس أو، لاف تقييد الحرية السجف المتعارؼ عميو حاليا

، و إيواء نتظارا لموعد تنفيذىايواء مف حكـ عمييـ بعقوبات بدنية، اواستخدمت السجوف لإ
مف اقترفوا الجرائـ لمحاكمتيـ وىذا بالإضافة إلى أنيا تستخدـ لأغراض سياسية حيث 

يودعوف في السجوف لمدة غير ، وكانوا كؿ مف شكؿ تيديدا لسمطاف الحاكـ يعتقؿ
 1.محددة

ذات وىكذا نجد أف المجتمعات البدائية مارست نوعيف مف العقوبات احدىما عقوبات 
صفة روحية غيبية ىدفيا التخمص مف الجاني ترضية لمرب لاسيما في الجرائـ التي 

، والأخر عقوبات مادية ىذا في المجتمعات الغربية )أولا(تتصؼ بالقدسية أو المجتمعية و 

                                                           
محمد محي الديف عوض، الشرطة و حقوؽ الإنساف في المؤسسات العقابية، جامعة نايؼ العربية لمعموـ الأمنية  -1

 . 220، ص2001ب.ط ،ب.ب.ف، 
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تمحؼ بالمجرـ ذاتو تندرج بيف التوبيخ و التعزير والنفي و الإعداـ في بعض الجرائـ عند 
 . المسمميف )ثانيا(

 أولا /السجن في المجتمعات الغربية : 
إلا في بعض  إف المجتمعات التاريخية القديمة لـ تتعرؼ الحبس كعقوبة أساسية 

، الأمر الذي لـ ى طغياف مبدأ القصاص أو الانتقاـ، وىذا يرجع إلالحالات الاستثنائية
لمحرية كأسموب مف أساليب  يترؾ لتمؾ المجتمعات مجالا أخر لاستعماؿ أي عقوبة سالبة

، ومع فاف التاريخ أشار إلى بعض الأماكف التي أنشئت لحفظ المجرميف أو العقاب
انيف( عقوبة الحبس لحبسيـ لسبب أخر، فقد اقترح الفيمسوؼ أفلاطوف في كتابو )القو 

، وجرائـ الإيذاء العمدية وغيرىا و لقد كاف المموؾ والحكاـ يبنوف سجونا لجرائـ السرقة
 داخؿ قصورىـ وقلاعيـ لأىداؼ وأغراض مختمفة .

حيث بنيت السجوف في روما وأثينا وبعض الدوؿ الأوروبية خلاؿ عيود الإقطاع، 
في الكنائس لتكوف أماكف مخصصة لمدراسة الدينية  الانفراديةكما بنيت بعض الزنزانات 

انت وظيفة ثانوية، والتفكير ىذا يوضح أف وظيفة السجف القديمة في المجتمعات الغربية ك
غير عقابية إذ لـ تتعد الحجز الاحتياطي أو الحفظ المؤقت وىذا ما اتفؽ مع سياسة 

 1الكثير مف العمماء في القرف الثالث ميلادي.
 ثانيا / السجن عند المسممين : 

تيدؼ العقوبات في النظاـ الجنائي الإسلامي إلى حماية المصالح الأساسية المعتبرة 
 زجر الجاني وردع غيره، وتحقيؽ العدالة المطمقة.  وذلؾ عف طريؽ

وقد عرؼ الإسلاـ سمب الحرية في صورة واحدة وىي الحبس أو السجف وىو 
 نوعاف: 

                                                           
 .  05أوبشير لبشر، بوغرارة بكار، المرجع السابؽ، ص -1
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، أو في خص عمى سبيؿ التعزير عمى المعاصييوقع عمى الش أ/ الحبس كعقوبة:
 ؽ الخاص .الحالات درء الحدود بالشبيات أو استيفاء لمحؽ العاـ عند التنازؿ عف الح

: يكوف عندما يحبس الشخص عمى ذمة قضية معينة عمى سبيؿ ب/الحبس كاستظيار
 الاحتياط. 

 أباـ و ومع ثبوت مشروعية الحبس في الإسلاـ فاف رسوؿ الله صمى الله عميو وسم
نما كاف السجيف يوضع في البيوت بكر الصديؽ رضي الله عنو، لـ يتخذا مكانا لمحبس ، وا 

 1و الدىاليز و المساجد  الخيمة . 
ضرورة  ومع اتساع رقعة البلاد الإسلامية وزيادة عدد الرعية رأى عمر بف الخطاب

كة مف تنفيذا لذلؾ فقد ابتاع رضي الله عنو دارا في مإعداد مكاف لحبس المجرميف، و 
، وىو أوؿ ي بف أبي طالب سجنا في الكوفةعم ، كما أقاـصفواف بف أمية وجعميا حبسا

، ثـ فعؿ ذلؾ معاوية في لاـ إلى وجوب العناية بالمسجونيفمف لفت الأنظار في الإس
 الشاـ ثـ توالت الجيود مف بعدىـ مف جانب التابعيف .

أما بالنسبة لمنظاـ العقابي وأساليب تحقيؽ الدفاع الاجتماعي في الشريعة الإسلامية 
ظاما محكما وناجحا لمكافحة الانحراؼ أصلا و لمواجيتو بشكؿ فعاؿ إذا فإنيا منظمة ن

 ما وقع فعلا ومف ابرز ملامح النظاـ العقابي الإسلامي: 
لا جريمة ولا عقوبة إلا إذا نصت الشريعة، فاف لـ تنص عمى عقوبة أو تحريـ في _ 1

 حالة الفعؿ أو الترؾ فلا جريمة. 
 و زجر الجاني وردع غيره .اليدؼ مف العقوبة في الشرع ى_ 2
 تفاوت مقدار العقوبات المقدرة و التعزيرية في الإسلاـ تبعا لمعايير بالغة الدقة ._ 3
 مقدار الأذى الذي ينزؿ عميو بالمجني عميو . -
 مقدار الترويع و الإفزاع العاـ الذي تحدثو الجريمة. -

                                                           
 .189-188أحسف مبارؾ، المرجع السابؽ، ص ص  -1
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 1مقدار ما في الجريمة مف ىتؾ لمفضائؿ و القيـ الإسلامية .  -
 .الفرع الثاني : السجون في العصور الوسطى

كاف تأثير التعاليـ المسيحية في ىذا المجاؿ عظيما فقد سعت لاف تستبدؿ بالمبدأ 
،أيف طالب يـ السجف في احد الأديرة القديمةالقديـ لذلؾ نجد انو ابتداءا مف القرف الرابع أق

العناية بيـ اممة المسجونيف و ، بتحسيف معناءا عمى مبدأي التسامح و الرحمةرجاؿ الديف ب
الإرشاد، وكاف لذلؾ أثره في وضع بعض القواعد ـ وتيذيبيـ وتوجيو ليـ النصح و تعميميو 

، حيث تغير منظور السجف بعض الحقوؽ الإنسانية لممسجونيف لتنظيـ السجوف تضمف
 ، كالحبس في أوروبامعات إلييا والوظيفة المنوط بيافي ىذا العصر تبعا لنظرة المجت

 2.)ثانيا (يختمؼ عف الحبس عند العرب و المسمميف  )أولا(
 أولا/الحبس في أوروبا :

 أف، حيث اعتبرت الكنيسة ذنب عمى التكفير عف ذنبوحيث كاف العزؿ يساعد الم
جزاؤىا عقوبة تتناسب مع الخطيئة، غايتيا التكفير عف  الجريمة ىي معصية أو خطيئة

صلاح نفسية المذنب عف المعصية طريؽ التوبة وليا الفضؿ في محو العقوبات التي ، وا 
 كانت سائدة مف قبؿ .

ومف جية أخرى قضت ىذه التعاليـ بالا ترتبط العقوبة بتبعية المذنب لطبقة 
اجتماعية معينة بؿ يجب أف تستند إلى المساواة بيف الناس، أي القضاء عمى الطبقية بيف 

 وبة.الأفراد والتي كاف ليا أثرىا عند تطبيؽ العق
،بؿ كاف محدودا في أوروبا ـ الإنسانية لـ تمؽ تطبيقا واسعاغير أف ىذه التعالي

العقاب كنو لـ يكف سوى احد أشكاؿ الغربية فالسجف أصبح عقابا كاملا في الحد ذاتو و ل
، فالقصاص و التعذيب ضلا قائميف، وتميزت بعدـ مراعىات النواحي الإنسانية المتعددة

                                                           
مصطفى شريؾ، نظاـ السجوف في الجزائر، دراسة ميدانية عمى بعض خريجي السجوف، كمية الحقوؽ و العموـ  -1

 . 59، ص 2010/2011الإنسانية، تخصص عمـ اجتماع الانحراؼ و الجريمة، جامعة باجي مختار، عنابة، 
 . 62ؽ ،صمصطفى شريؾ،  المرجع الساب -2
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ف أشير أنواع الفظ ، كما لـ يكف ىناؾ ترتكب في سجوف اسبانيا و ايطالياائع كانت وا 
، ومف الجدير أف نقرف اثر التعاليـ المسيحية التي لسجففصؿ بيف النساء و الرجاؿ في ا

تمؾ التي تتعمؽ ، وعمى وجو الخصوص ضحا عمى الكثير مف قواعد التجريـتركت آثرا وا
واة بيف الشر بالأثر الذي أضافو الإسلاـ ، وليا الفضؿ كذلؾ في المسابالمشاعر الدينية

 ،12الوسطى وفي اشبيميا في القرف  وىو ديف تحرري كاف منتشرا في اسبانيا في العور
،أما السجوف في داء الاىتماـ بالتيذيب و التأىيؿ، و بليذا ظيرت فكرة السجف الانفرادي

ة عف أبنية مظممة وغير عبار ، وكانت كانت ميممة مف جانب الدولةىذه الفترة مف التاريخ 
 .صحية
الممكية الانجميزية، في تطبيؽ ، حتى بداية ي أوروبا ظمت أحواؿ السجوف قاسيةف

زي ، وبالتوانري الثاني مممؾ انجمترا أوؿ سجفشيد ى 1166في عاـ  نظاـ أكثر عدلا
 1، ووضع أوؿ مسودة عرفت بعد ذلؾ بنظاـ المحمفيف. ادخؿ بعض الإصلاحات القانونية

 : ثانيا/ السجن عند العرب و المسممين
، فعمى سبيؿ المثاؿ بنى ة السجف واتخاذىـ لمسجوفلقد ثبت عند العرب عمميـ بعقوب

، وفي ىذا السجف حبس عنترة " وذلؾ بسبب مجاورتيـ لبلاد فارسالمناذرة سجف "الصنيف 
 .ف زيد العابدي الذي مات فيو خنقابف شداد واب

، واختمطوا في الشاـ، واتخذوا "بصرى " عاصمة ليـ سكف الغساسنة سيؿ حورافو 
داراتيـبالروـ وقم ، وعابوا بالسجف وبنوا السجوف وممف سجف عندىـ دوىـ في مدينتيـ وا 
 2. عاص الأموي الذي مات في سجف دمشؽسعيد بف ال
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 .الفرع الثالث: السجون في العصر الحديث
تقالية ذات أىمية كبيرة في لقد كاف القرف السابع عشر ميلادي بالذات مرحمة ان

 تاريخ العقاب فقد شيد ىذا القرف بداية استخداـ عقوبة الحبس كعقوبة جنائية أصمية .
حيث شرعت بعض أقطار أوروبا بناء بعض السجوف ودور الإصلاح و ذلؾ في 

غالبية مراحؿ عمرانية وفي أىداؼ إصلاحية أولية، وكاف ذلؾ نتيجة إدراؾ ووعي بفشؿ 
، مة والتصدي لممجرميفالممارسات التقميدية التي استخدمت في مواجية الجريالوسائؿ و 

التي  التقميدية المطالبلقد كاف ظيور السجف كعقوبة جنائية رد فعؿ ضد عدـ جدوى 
خلاؿ اعتبارات واقعية،  يمكننا القوؿ أف فكرة الحبس ذاتيا ولدت مفاستخدمت قديما و 

 ية أما الحركة الإنسانية الكبرى التي أفرزتياليست نتيجة أسس نظرية أو عممعممية و 
التاسع عشر فيي التي أمدت الفكر الإنساني بطاقات فكري حضارة القرف الثامف عشر و 

يثمف حؽ الإنساف في العيش  ثقة وجدية لمتعامؿ مع الإنساف بأسموب إنساني يعيد ال
 1ى مف المعاناة.يجنبو الألـ الناشئ عف العقاب إلى الحد الأدنوالحياة الكريمة و 

الفقيي الذي تمثؿ في ظيور اتجاىات الإطار النظري و  لقد أفرزت ىذه الأفكار
 )ثانيا (المدرسة التقميدية الحديثة  ) أولا (،ومدارس نذكر منيا: المدرسة التقميدية القديمة 

 )رابعا(.و مدرسة الدفاع الاجتماعي  )ثالثا(،المدرسة الوضعية 
 .  ية القديمةأولا : المدرسة التقميد

ظيرت ىذه المدرسة مف خلاؿ النصؼ الثاني مف القرف الثامف عشر عمى يد 
، حيث كانت ىذه المدرسة بمثابة رد فعؿ مضاد كريف أمثاؿ "بكاريا "و "وينثاـ "المف

، قاىا المنحرفوف في العصور الوسطىالتعذيب و قسوة العقوبات التي كاف يم لأساليب
 وضد تسمط القضاة في الحكـ دوف التقيد بنصوص واضحة . 

                                                           
سحنيف أماؿ، موساوي خالد، دور المؤسسات العقابية في معالجة الجريمة في الجزائر، مذكرة مقدمة لنيؿ شيادة  -1

أدرار، كمية الحقوؽ والعموـ الإنسانية، قسـ الحقوؽ،  الماستر ميني في تسيير المؤسسات، جامعة دراية،
 . 06-05، ص ص 2017/2018
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، ومحصمة لنفعي عند تفسير السموؾ الإجراميولقد طبؽ "بكاريا " أساسيات الاتجاه ا
المعادلة أما الإقداـ عمى سموؾ الانحراؼ أو العدوؿ عنو حسب تقدير الشخص ليذا يجب 

عميو مف لذة نتيجة إقدامو عمى أف يراعى عند تحديد العقوبة مقدار ما يمكف أف يحصؿ 
يعني المبالغة  . غير أف ىذا لايحقؽ وظيفة الردع و التخويؼ ، وىذا ماالسموؾ الإنحرافي

لا خرجت عف أىدافيا الحقيقية . في التعذيب و   1القسوة المفرطة في العقوبة وا 
 : المدرسة التقميدية الحديثة  .ثانيا

حلاؿ العقوبات القاسية وغير المفيدة و لقد نادى أنصار ىذه المدرسة بإلغاء  ا 
، ومف ابرز رواد ىذه تتناسب مع ظروؼ الجاني و شخصيتو العقوبات المعتدلة الني

، حيث تحتفظ ىذه المدرسة بجوىر المبادئ فرنسي "جيفري و الايطالي "روسي "المدرسة ال
ا عمى ذلؾ فإف ، مع إقرار بعض العناصر الجديدة وبناءالتي نادت بيا المدرسة التقميدية

أنصار ىذه المدرسة يسمموف باختلاؼ المسؤولية الجنائية و تنوعيا حسب درجة تمتع كؿ 
المخففة ، حيث أخذت ىذه المدرسة المنادات بمبدأ المسؤولية فرد بالحرية والإدراؾ والتمييز

فاقدىا توجد فئة أخرى مف الأفراد تتوسط ىذيف الطرفيف حسب لأنو بيف كامؿ الإرادة و 
وبة الموحدة عمى ، لذلؾ فيي ترفض مبدأ العقالتمييز لقدر الذي يوجد لدييا مف الإرادة وا

، يرى أصحاب ىذه المدرسة انو يجب أف تتناسب العقوبة مع درجة جميع الجناة كما
 . و تتفاوت بيف حد أدنى و حد أقصى المسؤولية الجزائية

درسة التقميدية الحديثة أف أما فيما يتعمؽ باليدؼ مف العقبة فقد رأى أنصار الم
العدالة المطمقة، كما أف لمعقوبة وظيفة أخرى ىي منع وقوع يجمعوا بيف الردع العاـ و 

 2الجرائـ في المستقبؿ بما يحقؽ مصمحة المجتمع و منفعتو. 
                                                           

بسالـ مريـ، آيت مسعودي نسيمو، المؤسسات العقابية في الجزائر، مذكرة لنيؿ شيادة الماستر في القانوف العاـ، -1
 60، ص مف 2013تخصص القانوف العاـ الداخمي، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة مولود معمري تيزي وزو، 

 . 09إلى 
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 .  ثالثا : المدرسة الوضعية

مبدأ " حيث رفضت ، جار فالو أىـ أقطاب ىذه المدرسة "لومبروزو، رافاييؿمف 
، وىذه حيث لا يممؾ الجاني إزائيا حريةقالت بحتمية الظاىرة الإجرامية حرية الاختيار و 
 العوامؿ نوعاف :
 ترجع إلى التكويف البدني و العضوي و النفسي لمجاني . داخمية :
 ترد إلى الظروؼ البيئية المحيطة بالجاني.  خارجية:

، أي أنيا مقدرة عميو منقاد إلى الجريمةمية أف المجرـ وىذه المدرسة تؤمف بمبدأ حت
، ومنو فلا مجاؿ لإسناد مسؤوليتو عمى رية في ارتكابيا أو عدـ ارتكابياوليست لو الح

نما يسأؿ المجرـ مسؤولية اجتماعية باعتباره مصدر خطورة إجرامية عمى  أسس أخلاقية وا 
 المجتمع .

ستطيع فيو الإضرار ومنو فالمدرسة الوضعية تتجو لتضع المجرـ في وضع لا ي
، و يتحقؽ ىذا الغرض ي تيدؼ إليو التدابير الاحترازيةبالمجتمع وىو الغرض الحقيقي الذ

، وفد اقترف ذلؾ بإغفاؿ شاف ية لدى الجاني بالعلاج و التيذيبباستئصاؿ العوامؿ الإجرام
 1العدالة و الردع العاـ كأثر لمبدأ  حتمية الظاىرة الإجرامية . 

 الدفاع الاجتماعية. رابعا: مدرسة 
استعمؿ ىذا التعبير في معنى جديد أكثر اتساعا وشمولا مف معناه القديـ ففيما كاف 

، فإف الدفاع الاجتماعي يدؼ إلى حماية المجتمع مف المجرـالدفاع الاجتماعي القديـ ي
المجتمع مف سانية ، يرمي إلى حماية المجرـ و بمفيومو الحديث ينطوي عمى معاني إن
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الإجراـ وقد اختمفت أساليب تحقيؽ الردع ضد الجريمة اختلافا يرجع إلى  ظاىرة
 1، وتزعـ الثاني :الفرنسي مارؾ انسؿ .الايطالي جراماتيكاتزعم الأول::اتجاىيف

 / الدفاع الاجتماعي عند جراماتيكا : 1
، التزاـ المجتمع بتأىيؿ المنحرفيفانطمؽ مف فكرة الدفاع الاجتماعي عف طريؽ 

معينة دفعت بو ومنشأ ىذا الالتزاـ أف الشخص المنحرؼ يكوف ضحية ظروؼ اجتماعية 
قؽ بو الدفاع وقد رسـ جراماتيكا بعد ذلؾ السبيؿ الذي يتح، إلى طريؽ الانحراؼ
 :الاجتماعي فيما يمي

 قرر إلغاء فكرة الجريمة باعتبارىا طاىرة قانونية دالة عمي شخصية إجرامية .  -
 ؤولية الجنائية المترتبة عمى ارتكاب الجريمة . أنكر فكرة المس -
نما  - إف الإجراءات التي تتخذ في حؽ الشخص غير لاجتماعي لا تكوف عقوبة وا 

 تدابير غير محددة المدة تيدؼ إلى إصلاحو و تأىيمو . 
ويمكف القوؿ أف نظرية الدفاع الاجتماعي عند جراماتيكا تنكر حؽ الدولة في توقيع 

 نبيف . العقاب عمى المذ
زمف خلاؿ ىذه الأفكار يتبيف أف جراماتيكا قد بالغ حيف طالب بإلغاء قانوف 
العقوبات و المسئولية ، وبصفة خاصة إىداره لمبدأ شرعية الجرائـ و العقوبات ، علاوة 

 عمى ذلؾ إلغاء وظيفة العدالة و الردع العاـ و الخاص .
 / الدفاع الاجتماعي عند مارك انسل : 2

ىذا الأخير مف النقطة التي بدا منيا جراماتيكا ومي مكافحة الإجراـ عف حيث يبدأ 
الظروؼ التي تدفع إلى ارتكابيا  مجتمع ضد الجريمة ، وذلؾ بمكافحةطريؽ حماية ال

، يعود لا يعود إلى ارتكاب الجريمةوعف طريؽ حماية المجرـ بإصلاحو و تأىيمو حتى 
صلاح ثمة في التيذيب و غراض التدابير المتمورغـ التقاء مارؾ وجراماتيكا بالنسبة لأ ا 

                                                           
 . 15-14المرجع نفسو، ص ص  -1



    لإعادة انجىائيت نسياست هذفا نتحقيق كئطار مكاوي انعقابيت انمؤسساث :الفصل الأول

 انمزأة تأهيم

21 
 

، في التشريعات الجنائية المعاصرة المجرـ وغيرىا مف المصطمحات القانونية المسمـ بيا
يقوؿ مارؾ انسؿ أف المجتمع عميو واجب محاربة الإجراـ بوسائؿ عامة تقمؿ مف فرص 

ية لمساعدة الاجتماع، ووضع سياسة لمرعاية و اع فيو كمحاربة الكحوؿ و المخدراتالوقو 
 1. للأفراد

 المطمب الثانـي:
 مفـيوم الـمؤسسـة العقــابيـة.

خطر اجتماعي ييدد المؤسسة العقابية ىي مؤسسة اجتماعية لمواجية الجريمة ك
دارة المؤسسة اكياف المجتمع وتسيير و  ؼ أىداؼ ، فاختلالعقابية أىـ مف بنائيا وتشييدىاا 

ىدفيا في المجتمع ، ازالت مقترنة بفمسفة العقوبة و مو  ووظائؼ المؤسسة العقابية، كانت
فإذا كانت العقوبة سابقا تيدؼ بالدرجة الأولى إلى الاقتصاص التطييري أو الزجر في 

عنو ، حيث أف تطور المجتمعات و تقدـ العمـ نتج ني ثـ تطورت ىذه الأخيرة تدريجياالجا
أخلاقيا مجتمع مريضا اجتماعيا و ، حيث أصبح في نظر التطور النظرة إلى الجاني نفسو
العقوبة ىو الإصلاح و التيذيب  أصبح اليدؼ الأساسي مفيتطمب العلاج بدؿ العقاب، و 

 2العمؿ عمى إعادة احتواء الجاني في المجتمع بتأىيؿ و الرعاية الاجتماعية المناسبة. و 
)الفرع وعميو سوؼ نتطرؽ في ىذا المطمب إلى التعريؼ المغوي لممؤسسة العقابية 

 ) الفرع الثاني (.، ثـ التعريؼ الاصطلاحي لممؤسسة العقابية في الأول (
 .الفرع الأول: التعريف المغوي لممؤسسات العقابية

 أولا/ تعريف السجن لغة :
 ، أي حبسو .سجف، يسجف، سجنا:  وجاء تعريفو في معجـ الرائػد 

 سجف مكاف يحبس فيو المتيميف أو المجرميف، جمعو سجوف.
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 وفي معجـ الوسيط :
 السِّجْفُ: الْحَبْسُ. وَالسَّجْفُ، بِالْفَتْحِ: الْمَصْدَرُ سَجَنَوُ يَسْجُنُوُ سَجْنًا أَيْ حَبَسَو.                

وسجائف. ويُقاؿ: سجَفَ  سُجَناء، وسَجْنى. وىي مسجونة وسجينة. ) ج ( سَجْنى،
 1لسانَوُ.

المصدر.   والسَّجْفُ، بالفتحالسِّجْفُ: الحَبْسُ. ويقوؿ ابف منظور في لساف العرب: 
 سَجَنَو

افُ   صاحبُ السِّجْفِ.:يَسْجُنُو سَجْناً، والسَّجَّ
 سَجِيفٌ: مَسْجُوف، وكذلؾ الأنُثى بغير ىاء، والجمع سُجَناء وسَجْنى. وقاؿ رجؿ و
 ،مسجونة مف نسوة سَجْنى وسَجائف ني: امرأَة سَجِيفٌ وسَجِينة أَيالمحيا

ّـَ يَسْجُنو إذا لـ ،ورجؿ سَجِيف في قوـ سَجْنى  كؿ ذلؾ عنو. وسَجَفَ اليَ
 2يَبُثَّو، وىو مَثَؿٌ بذلؾ. 

 ثانيا/تعريف السجن في الشريعة الإسلامية :  
إف مفيوـ السجف قديـ جدا وقد وردت الإشارة الى كممة السجف في القرآف الكريـ     

قَاؿَ رَبِّ السِّجْفُ أَحَبُّ إِلَيَّ مِمَّا :) في قصة سيدنا يوسؼ )عميو السلاـ( ، عند قولو تعالى
لاَّ تَصْرِؼْ عَنِّي كَيْدَىُفَّ أَصْبُ إِلَيْيِفَّ وَأَكُ   3(.فْ مِفْ الْجَاىِمِيفَ يَدْعُونَنِي إِلَيْوِ وَاِ 

وَدَخَؿَ مَعَوُ السِّجْفَ فَتَيَافِ قَاؿَ أَحَدُىُمَا إِنِّي أَرَانِي أَعْصِرُ خَمْراً وَقَاؿَ  وقاؿ تعالى:)
مِفْ الآخَرُ إِنِّي أَرَانِي أَحْمِؿُ فَوْؽَ رَأْسِي خُبْزاً تَأْكُؿُ الطَّيْرُ مِنْوُ نَبِّئْنَا بِتَأْوِيمِوِ إِنَّا نَرَاؾَ 

 4(. الْمُحْسِنِيفَ 
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يَا صَاحِبَيِ السِّجْفِ أَمَّا أَحَدُكُمَا فَيَسْقِي رَبَّوُ خَمْراً وَأَمَّا الآخَرُ فَيُصْمَبُ :) وقاؿ تعالى 
 1(.فَتَأْكُؿُ الطَّيْرُ مِفْ رَأْسِوِ قُضِيَ الَأمْرُ الَّذِي فِيوِ تَسْتَفْتِيَافِ 

عندما سألو -الرسوؿ صمى الله عميو وسمـ -وقد وردت عبارات السجف عمى لساف 
-صمى الله عميو وسمـ -عمو أبو طالب ىؿ تدري ما ائتمروا بؾ )يعني قومو ( ، قاؿ 

:)يريدوف أف يسجنوني ...(، السجف في الشريعة الإسلامية كاف بمثابة عقوبة مساندة 
الأفراد، والغاية مف السجف جاءت مف خلاؿ حكمة  لمعقوبات الأساسية وليست عقوبة لردع

 2الله في شريعة الإسلاـ أيف اقتضت الحاجة وجود مثؿ ىذه المؤسسات.
 الفرع الثاني: التعريف الاصطلاحي لممؤسسات العقابية.

 أولا/تعريف المؤسسات العقابية اصطلاحا:
بعقوبات يـ يقصد بالسجف تمؾ المؤسسات المعدة خصيصا لاستقباؿ المحكوـ عمي 

، عتقاؿالاذلؾ مع الحكـ بالأشغاؿ الشاقة و  ، وىي تشترؾ فيمقيدة لمحرية وسالبة ليا
وعادة ما يرتبط بالسجوف عدة مفاىيـ و تسميات مثؿ الإصلاحيات أو مراكز التأديب أو 

 3دور الإصلاح و التيذيب أو مؤسسات إعادة التربية .
 ثانيا /تعريف المؤسسات العقابية قانونا:

مف  1فقرة  25فقد عرؼ المشرع الجزائري المؤسسات العقابية مف خلاؿ المادة 
المتضمف قانوف تنظيـ السجوف عمى أف ) المؤسسات العقابية ىي  04-05القانوف رقـ 

                                                           
 مف سورة يوسؼ.  41القراف الكريـ، الآية  -1
، علاء الديف 265ص 295623حديث شريؼ، صحيح مسمـ، كتاب الزىاد و الرقائؽ، باب دـ الدنيا، حديث رقـ  -2

 المتقي بف حساـ الديف، كنز العماؿ الحديث، مؤسسة الرسالة، بيروت، ب ت ف. 
تكتاؾ احمد، دور المؤسسات العقابية في ظؿ السياسة الجنائية الحديثة ) دراسة في التشريع الجزائري (، مذكرة لنيؿ  -3

 .  58، ص2018/2019الطاىر مولاي، سعيدة،  شيادة ماستر، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية، قسـ الحقوؽ، جامعة
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الأوامر الصادرة عف الجيات قانوف العقوبات السالبة لمحرية و مكاف لمحبس تنفذ فيو وفقا لم
 1ند الاقتضاء ( .القضائية و الإكراه البدني ع

كما عرفت ىيئة الأمـ المتحدة "السجوف و المؤسسات العقابية أو الإصلاحية " 
لتي يجرد فييا الأشخاص ، اسات الممولة تمويلا عاما أو خاصايقصد بيا جميع المؤس

، المرافؽ العقابية شمؿ ىذه المؤسسات عمى سبيؿ الحصر، ويمكف أف تمف حريتيـ
 2ب النفسي التابعة لإدارة السجوف . والإصلاحية و مرافؽ الط

 المــطمـب الثالــث:
 المبادئ التي تقوم عمييا المؤسسات العقابية.

يكاد يترسخ مفيوـ السجف كمؤسسة إصلاحية في أداء مختمؼ المؤسسات العقابية 
وـ ، حيث يتـ النظر إليو اليتطور آخر في معاممة السجيف نفسو وقد رافؽ ىذا التحوؿ

لمادي ، ليعود إلى مجتمعو سميما و صالحا بالمعنى اإلى إعادة التأىيؿكشخص بحاجة 
إعادة  لاحية يسمح بإعادة تربية النزلاء، لذا فاف تحويؿ السجف إلى مؤسسة إصوالمعنوي

، ينتموف إليو المواطنيف الصالحيف تأىيميـ لينخرطوا مف جديد في نسيج المجمع الذي
يتبعو تحوؿ في  إفسسات العقابية و الإصلاحية ويستدعي ىذا التحوؿ في الوظيفة لممؤ 

، كما أف  أف تنجح في المياـ الموكمة إليياالنظـ التي تحكـ ىذه المؤسسة كي تستطيع 
تطوير النظـ الإدارية لا تكفي وحدىا  حيث لابد مف ترافقيا مجموعة مف المبادئ التي 

 3تقوـ عمييا المؤسسات العقابية.

                                                           
المتضمف قانوف تنظيـ  2005فبراير سنة  06ىػ الموافؽ ؿ  1425ذي الحجة  27المؤرخ في  05/04القانوف رقـ  -1

عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف، الجريدة الرسمية العدد   . 2005فبراير  13صادرة في  12السجوف وا 
استبياف دراسة الأمـ المتحدة الاستقصائية التاسعة لاتجاىات الجريمة و عمميات نظـ العدالة الجنائية عف الفترة  -2

 . 32، مكتب الأمـ المتحدة المعني بالمخدرات و الجريمة، ص 2004و  2003
، الشارقة، القيادة العامة لشرطة عادؿ محمد عبد الله حسف، المبادئ الدولية التي تحكـ سموؾ المكمفيف بإنقاذ القوانيف -3

 . 110ص  2015الشارقة، ب ب ف، 
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 ،)فرع أول (رد المنحرؼ و المجتمع لمطمب مصمحة الفوالتي سنتناوليا في ىذا ا
ثـ  ،)فرع ثالث (د المعاممة العقابية تفري ،)فرع ثاني (ف مف العود الإجرامي حماية السجي
 .)فرع رابع (ي المؤسسات العقابية الاىتماـ بمبان

 الفرع الأول: مصمحة الفرد المنحرف و المجتمع.
وب امف الدولة و ضرورة حماية النظاـ العاـ وجيشمؿ الأمف الاجتماعي إضافة إلى 

، ويندرج ضمف حؽ الإنساف في الحياة وسلامة الجسـ والشرؼ حماية مصالح الفرد
، مف الاعتداءات اية حؽ الممكية و الحقوؽ الأدبية، و الفنيةوالاعتبار والحرية، وكذا حم

 1عي و الأخلاقي . ، ما يضمف الأمف و السمـ الاجتماتجاوزات  الإفراد المنحرفيفو 
، الشخصية الإنسانية بقواعد جزائيةوقد حرص المشرع عمى حماية الحقوؽ المتعمقة ب

الأمف الاجتماعي  حيث أصبحت حقوؽ الإنساف حقوؽ اجتماعية تدخؿ ضمف مفيوـ
التنازؿ عنيا في أي حاؿ مف الأحواؿ أو الظروؼ ، والنظاـ العاـ، لا يجوز المساس بيا و 

طاؼ ز التعذيب والاختالحقوؽ بتجريـ القتؿ و صوص الجزائية مؤكدة ليذه ولذلؾ تأتي الن
 . الاعتداء الجسدي و المعنوي

إقامة توازف بيف مصمحة المجتمع ومصمحة الفرد ويؤكد المشرع عمى ضرورة 
رؼ، ، التي تكوف في مواجية السموؾ المجرـ ولا يكوف في مواجية الفرد المنحالمنحرؼ

ف الجريمة ليست لمجتمعالذي ىو جزء مف ىذا ا ، الجاني و إنما السموؾ الصادر منو، وا 
ة لا تقوـ عمى وىو ما يتماشى مع فكرة التقويـ و الإصلاح و منو فاف المؤسسات العقابي

، بؿ تعدى دورىا إلى الإصلاح و التيذيب و علاج الفرد المنحرؼ بما التعذيب والإىانة
يساعده عمى الاندماج مجددا في المجتمع كأفراد صالحيف ، فالفرد المنحرؼ أو المسجوف 

ستمدىا التي يالحقوؽ التي لا ترد عمييا قيود و ، تمؾ الذي سمبت حريتو يتمتع بحقوؽ تمؾ
، فكؿ مواطف يقبض يا مع مف ىـ خارج الأسوارساوى فييتالمسجوف مف وصفو كانساف و 

                                                           
 .  37تكتاؾ احمد، المرجع السابؽ ، ص  -1
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، وىذا ما جب معاممتو بما يحفظ عميو كرامتوعميو أو يحبس أو تقيد حريتو بأي قيد ي
لحة بيف الفرد المنحرؼ ، أي عقد المصاية المجتمع بتأىيؿ الفرد المنحرؼيعرؼ بحما

وىو مف مبادئ ، والمجتمع، و ذلؾ بعلاجو إف كاف مريضا، أو تقويمو إف كاف منحرفا
 1.قانوف تنظيـ السجوف و إعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف

(الأولى منو عمى: ) ييدؼ ىذا القانوف إلى تكريس مبادئ 1حيث تنص المادة )
وقواعد لإرساء السياسة العقابية عمى فكرة الدفاع الاجتماعي التي تجعؿ مف تطبيؽ 

التربية و الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف (،  العقوبة وسيمة لحماية المجتمع بواسطة إعادة
 2في إطار ممارسة الوظيفة الإصلاحية لممؤسسات العقابية.

 الفرع الثاني: حماية السجين من العود الإجرامي.
النبذ ، يمكف أف تشمؿ الوصـ و مجرميف مسائؿ تكيؼ اجتماعي كبيرةيواجو بعض ال

سمبية عمى قدرتيـ عمى إيجاد العمؿ أو  رأثامجتمعي، وما ترتب عمى ذلؾ مف الالأسري و 
الاجتماعي وما لـ يتمقوا مساعدة لمواجية ىذه المسائؿ لسكف أو بناء رأس الماؿ الفردي و ا

ف الفشؿ في الاندماج الاجتماعي فإنيـ يواجيوف خطر الانخراط في حمقة مفرغة م
 معاودة الإجراـ و تجدد الإدانة و الرفض الاجتماعي. و 

وما دور الرعاية الاجتماعية بالمؤسسات  )أولا(،ف العود الإجرامي فما المقصود م
 )ثانيا (.العقابية في الحد مف ظاىرة العود 

 أولا: العود الإجرامي. 
يقصد بالعود الصؼ القانوني الذي يمحؽ بشخص عاد إلى الإجراـ بعدما أديف 

ود إلى الإجراـ ، وتقوـ حالة العود بموجب العوجب حكـ سابؽ بات غير قابؿ لمطعفبم

                                                           
بف سالـ وداد، رعاية نزلاء المؤسسة العقابية في القانوف الجزائري، مذكرة مقدمة لنيؿ شيادة الماستر، كمية الحقوؽ  -1

 .  44، ص 2019/ 2018د بوضياؼ، المسيمة، والعموـ السياسية، تخصص قانوف جنائي، جامعة محم
 ، المرجع السابؽ. 05/04مف القانوف رقـ  01المادة  -2
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، ويترتب ة، و العائد ىو مف يرتكب جريمة بعد ما صدر ضده حكـ سابؽ بالإدانمجددا
 1عمى ذلؾ تشديد العقوبة . 

 ثانيا: دور الرعاية الاجتماعية بالمؤسسات العقابية في الحد من ظاىرة العود. 
... سوف مانديلا(إف قواعد الأمـ المتحدة النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء )قواعد نيم

لمقبولة عموما الممارسات المعايير الدولية بشاف المبادئ  و حدث مجموعة مف اأوىي أىـ و 
دارة السجوف حيث تثبت أف فعالة في مجاؿ معاممة السجناء و  ممارساتباعتبارىا مبادئ و  ا 

الأىداؼ ؽ توفير برامج الرعاية مجدية لإعادة التأىيؿ في السجوف أمر بالغ الأىمية لتحقي
 2. السلامة العامة، وىي تحديدا الحد مف معاودة الإجراـ و تحسيف النيائية لعقوبة السجف

وعمى المستوى الفرد يتـ درء معاودة الإجراـ عندما يكؼ المجرـ عف ارتكاب 
الجريمة سواء بتدخؿ خارجي أو بدونو، عف الانخراط في السموؾ الإجرامي ويعيشوف 

الجرائـ، وىناؾ عدد مف العوامؿ المرتبطة بالكؼ عف العود  حياتيـ بعيدا عف ارتكاب
يمكف لبرامج المؤسسات العقابية أف تعالج اكتساب ميارات جديدة، و الإجرامي مثؿ : 

ويكوف بالتركيز عمى التحفيز -ر بمعنى أنيا قابمة لمتغيي-عوامؿ الخطر الدينامكية 
 ة اللازمة . الرعاية الصحيوالتعميـ وتنمية الميارات  والعلاج و 

صلاحو، إف حماية المجتمع تأتي مف حماية السجيف مف عودتو للإ جراـ مرة ثانية وا 
، المفيدة لعودتو إلى حمقة امنة لديو بكافة الوسائؿ المتاحةالقضاء عمى عوامؿ الإجراـ الكو 

                                                           
أحسف مبارؾ، الطرؽ الحديثة في الوقاية مف الجريمة والانحراؼ، جامعة نايؼ العربية لمعموـ الأمنية، الرياض، -1

 .  25، ص  2003
سجوف ) دراسة في النظاـ العقابي الوضعي والنظاـ العقابي الإسلامي( احمد عبد الله المراغي، المعاممة العقابية لمم -2

، كمية الحقوؽ، مدرسة القانوف الجنائي، مدرسة حمواف، الطبعة الأولى، المركز القومي للإصدارات القانونية، مصر، 
 . 38، ص 2016
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، نتيجة لما ارتكبو مف أفعاؿ مجرمة، ولا يكوف إلا بالاقتصاص منو المجتمع مرة ثانية
 1بعزلو أو تعذيبو .  وليس

 الفرع الثالث: تفريد المعاممة العقابية 
تؤكد قواعد نيمسوف "يرسؿ السجناء إلى السجف كعقاب وليس مف اجؿ العقاب "، و 

السمطات المختصة الأخرى التعميـ ى ضرورة أف توفر إدارات السجوف و مانديلا عم
، بما يتماشى مع اعدةلاج و غير ذلؾ مف أشكاؿ المسوالتدريب الميني العمؿ والع

 2جؿ دعـ إعادة إدماج السجناء في المجتمع ،أمقتضيات المعاممة الفردية لممجرميف مف 
لذلؾ لابد مف تشخيص حالة الشخص المنحرؼ لموصوؿ إلى سبب انحرافو ثـ بعد ذلؾ 

ثـ المعاممة  )ثانيا(المعالجة النفسية  ،)أولا (اسب لو كالمعالجة الصحية تحديد العلاج المن
التي تؤدي في النياية إلى إزالة عوامؿ الإجراـ وعدـ ارتكابو السموؾ  ،)ثالثا(الاجتماعية 

 المجرـ مف جديد . 
 أولا: المعالجة الصحية

حيث يرى عمماء الإجراـ المحدثيف أف السموؾ الإجرامي لدى المجرـ ىو ظاىرة 
، وىكذا العلاج الطبي المتخصصليذا يتطمب ، و ية يمكف علاجيا إذا عرفت أسبابيامرض

، وقد أثبتت الدراسات أف الخبرة والأبحاث ة نمط علاج المرضىيكوف علاج المجرميف عم
نما لابد مف إجراءات ودراسات طبية  التنبؤية ليست كافية وحدىا لمكافحة الجريمة وا 

 بية : ، ومف صور المعالجة الطاعمية الوسائؿ العقابية المطموبةمنظمة يمكف أف تحقؽ ف
علاج الأمراض العصبية أو البسيكوباتية  التي تحدث لدى المجرميف في مختمؼ  الأولى:

 مراحؿ انتقاليـ في النطاؽ القضائي و العقابي . 
                                                           

كتيب تمييدي بشاف منع معاودة الإجراـ و إعادة إدماج المجرميف في المجتمع، سمسمة كتيبات العدالة الجنائية،  -1
 . 09-08،  صص 2019مكتب الأمـ المتحدة المعني بالمخدرات و الجريمة، الأمـ المتحدة، فينا، 

بالمواثيؽ الدولية ) دراسة معمقة في القانوف  نبيؿ العبيدي، أسس السياسة العقابية في السجوف ومدى التزاـ الدولة -2
 . 118. ص 2015الجنائي الدولي (، دكتوراه في القانوف الجنائي الدولي، الطبعة الولي، ب ب ف ، 
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المعاممة الطبية أو الصحية، ويقصد بيا علاج الأمراض الجسدية التي تعوؽ قياـ  الثانية:
 المختصيف بإعادة تأىيؿ المحكوـ عمييـ. 

 النفسيةثانيا: المعالجة 
العلاج النفسي ىو فرع مف فروع العمؿ الطبي ييدؼ إلى شفاء المريض مف 

ؿ الصراعات الداخمية لنفس الأمراض النفسية وفي ىذه المرحمة يقوـ المحمؿ النفسي بتحمي
 .ـ ذاتو و إدراؾ مكوناتو الداخمية، كما يتـ بعلاج الشخصية ويساعد الفرد عمى فيالمريض
يكوف مصابا بيا قبؿ  مراض النفسية التي يتعرض ليا المسجوف كثيرة منيا ماوالأ

ي واليذياف الناتج ، ومنيا ما يطرأ بعد دخولو مثاؿ: أمراض القمؽ العصبدخولو السجف
المخدرات إذ أف تخميصو مف الإدماف يعد عف الإفرازات، علاوة عمى إدماف الخمر و 

 1مساىمة فعالة في التأىيؿ . 
 المعاممة الاجتماعيةثالثا: 

تتطرؽ المعاممة أيضا إلى الناحية الاجتماعية لممحكوـ عميو، فيي تتجو إلى العمؿ 
عمى إعادة إدماج المجرـ في المجتمع، وبيذا يكوف لممعاممة مضمونا اجتماعيا، لأنيا 

 تنظر إليو عمى انو إنساف يعيش في المجتمع و لا يمكف عزلو عنو. 
عية في صور كثيرة، بعضيا يتعمؽ بتعميـ المسجوف حرفة وتتـ المعاممة الاجتما

ف النواحي الدينية يكتسب منيا رزؽ عند الإفراج عنو، والبعض الأخر يتعمؽ بتيذيبو م
المجتمع، ويتـ ذلؾ بتدعيـ الصمة بيف المحكوـ عميو و البعض يكوف والأخلاقية والثقافية و 

، ىذا تمعالوضع العادي ليـ في المج بالأخذ بيد المحكوـ عمييـ و توجيييـ إلى استرداد
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بالإضافة إلى أف المعاممة الاجتماعية أثناء التنفيذ العقابي ىي تمييد الرعاية الاجتماعية 
 1التي تعقب الإفراج . 

 الفرع الرابع: الاىتمام بمباني المؤسسات العقابية
سجونا، إف معظـ السجوف بنيت منذ عقود طويمة و بما أنيا لـ تشيد أساسا لتكوف 

الإضافات التي أدخمت عمى أبنيتيا لا زالت غير قادرة عمى غـ التعديلات و فاف معظميا ر 
ىـ مف أبمباني المؤسسات العقابية الذي و ، ليذا لابد مف الاىتماـ القياـ بدورىا كاملا

، لأنيا تمثؿ الوعاء الذي تتـ فيو عممية إعادة التأىيؿ عناصر عممية التطور والتحديث
العقابية  لذا لابد مف احتراـ المبادئ المتعمقة بالمنشآت الإصلاحية و  2،لمسجناء الإصلاحو 

التي سنتطرؽ  )ثانيا(ثـ الشروط الواجب توافرىا في منشآت المؤسسات العقابية  ،)أولا(
 إلييا في ىذا الفرع . 

 أولا : المبادئ المتعمقة بالمنشآت الإصلاحية و العقابية
ءة الطبيعية نيارا لمزنزانة: لابد مف مراعاة المساحة الدنيا الإضاالمساحة المناسبة و 

المخصصة لكؿ سجيف فاف ىذه المساحة لا يجب أف تكوف صغيرة بالنسبة لعدد 
، كما مف قبيؿ المعاممة غير الإنسانية المسجونيف إلى الحد الذي يصبح فيو تنفيذ العقوبة

ف حيث حجـ اليواء والإضاءة يمزـ الحرص عمى مراعاة الظروؼ المناخية ، وخصوصا م
 و التيوية و التدفئة الضرورية . 

، أف يتـ ابية لا بد وقبؿ البدء في البناءلذا وقبؿ التفكير في إنشاء المؤسسات العق
، تتوافر فييا كافة الشروط الصحية وضع تصميـ ليا عمى أسس فنية و ىندسية متطورة

ى كذلؾ إدارة المؤسسات العقابية عم، وفي نفس الوقت تساعد التي تساعد المسجونيف
 ، مع تحقيؽ السيطرة عمى المؤسسة العقابية . القياـ بدورىا اتجاه المسجونيف
                                                           

لسجوف، الطبعة الأولى، أكاديمية السمطاف ياسر بف عبد الله بف سعيد البادي، أساليب المعاممة العقابية داخؿ ا -1
 . 61، ص2015قابوس لعموـ الشرطة، مجمع البحوث و الدراسات، الرياض، 

 . 23-22أوبشير لبشر، بوغرارة بكار، المرجع السابؽ ،ص ص  -2



    لإعادة انجىائيت نسياست هذفا نتحقيق كئطار مكاوي انعقابيت انمؤسساث :الفصل الأول

 انمزأة تأهيم

31 
 

كما أقرت القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء بأنو "في سجوف النساء يجب أف 
يجب و  دة وبعدىاالعلاج قبؿ الولالخاصة الضرورية لتوفير الرعاية و تتوافر المنشآػت ا

ذا جعؿ الأطفاؿ يولدوف في مشفى مدنيحيثما كاف ذلؾ في الإمكاف اتخاذ ترتيبات ل ، وا 
 1ولد الطفؿ في السجف لا ينبغي أف يذكر ذلؾ في شيادة ميلاده . 

 ثانيا: الشروط الصحية الواجب توافرىا في منشآت المؤسسات العقابية 
ؤسسات العقابية والإصلاحية ويقصد بيا الاشتراطات الواجب توافرىا في مباني الم

بية مف استخداـ الضوء الطبيعي، ودخوؿ اليواء النقي، والإضاءة الصناعية، وتم
، ويجب أف ، وساعدتيـ عمى العناية والنظافة الشخصيةالاحتياجات الطبيعية لمسجناء

محاولة إصلاحيـ أطباء نفسييف يقوموف بتحميؿ نقوس مرتكبي الجرائـ و يوجد أخصائييف و 
جزء لا يتجزأ  ، فالرعاية النفسيةما بيف الرعاية النفسية والصحية، فيناؾ ارتباط قوي انفسي

تجعمو يخرج مف ثر أىمية، فيي التي تصمح المتيـ، و ، بؿ دورىا أكمف الرعاية الصحية
 السجف لا يعود ثانية إلى الجريمة لذا يجب القياـ بػ :

جوز أف يوضع في الواحدة منيا ، و لا يالسجناء في زنزانات أو غرؼ لمنوـتسكيف 
، أو باب استثنائية كالاكتظاظ  المؤقتأكثر مف سجيف واحدا ليلا ، فإذا حدث لأس

مسجونيف  اضطرت الإدارة المركزية لمسجوف إلى الخروج عف ىذه القاعدة يتفادى و وضع
 .  في زنزانة أو غرؼ فردية

، سيما حجرات النوـ ليلاسجونيف ولاأف تتوفر لجميع الغرؼ المعدة لاستخداـ الم 
، و خصوصا مف لحرص عمى مراعاة الظروؼ المناخيةجميع المتطمبات الصحية مع ا

 المساحة الدنيا لكؿ سجيف و الإضاءة ، و التيوية . 
     ، بحيث تمكف السجناء مف استخداـ   تكوف النوافذ عمى قدر مف الاتساعيجب أف 

، و أف تكوف مركبة عمى نحو يتيح دخوؿ اليواء  النقي عمؿالالضوء الطبيعي في القراءة و 
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، كما يجب أف تكوف الإضاءة الصناعية كافية وجدت أـ لـ توجد تيوية اصطناعية سواء
 لمتمكيف السجناء مف القراءة دوف إرىاؽ نظرىـ . 

جب أف تتوفر في منشآت المؤسسات العقابية مرافؽ الاستحماـ والاغتساؿ بالدش ي
قدور كؿ سجيف و مفروضا عميو أف يستخدـ أو يغتسؿ بدرجة حرارة بحيث يكوف بم

، بالإضافة إلى انو يجب أف تكوف بالقدر الذي تطمبو الصحة العامة متكيفة مع الطقس
 جميع الأماكف التي يتردد عمييا السجناء مستوفاة الصيانة و النظافة  . 
فر ليـ ؿ ذلؾ يتو كما يفرض عمى السجناء العناية بنظافتيـ الشخصية، ومف اج

 1النظافة مف أدوات. الماء وما تتطمبو الصحة و 
 

 المـبحـث الـثانــي:
 المؤسسـات العقـابية في التشريـع الجـزائـــري.

لقد تـ طرح العديد مف القوانيف المتعمقة بتنظيـ السجوف الجزائرية بداية مف الأمر 
عادة تربية الم 02/72  أوؿ قانوف في الجزائر واىـساجيف المتضمف قانوف السجوف وا 

مصادر السياسة العقابية في الجزائر، لتميو العديد مف الأوامر و المراسيـ و القرارات 
 المنظمة ليذا القطاع. 

، و التي امتدت 2002و كانت لحرائؽ التي شاىدتيا السجوف الجزائرية خلاؿ سنة 
ديد مف السجناء احد ، و التي راح ضحيتيا العشممت العديد مف السجوف الجزائريةو 

، ونظرا في السياسة العقابية في الجزائر الأسباب التي دعت الدولة إلى التفكير بكؿ جدية
لما عرفتو الدولة و مؤسساتيا مف تطورات خاصة في ظؿ العولمة تـ إصدار قانوف جديد 

و المتضمف قانوف تنظيـ السجوف  2005فبراير  06المؤرخ في  05/04ىو القانوف رقـ 
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إعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف الذي جاء بسياسة جديدة تنظيمية و تسييرية و 
 1لممؤسسات العقابية في الجزائر . 

أىداؼ السياسة تأىيمو مف عممية الحديثة أف إصلاح الجاني و ولقد أثبتت الدراسات ال
يصبح  ، وحتى تمكنو مف أفة أخرى، حتى لا يعود الجاني للإجراـ مر الجنائية ة غايتيا

، ومف ىذا المنطمؽ انتيجت السجوف الجزائرية في ضوا نافعا لممجتمع الذي يعيش فيوع
التي ساىمت  في تحويؿ مفيوميا لعديد مف السياسات والتوجييات و الآونة الأخيرة ا
لة في إطار ، وىذا حسب ما أقرتو الدو مؤسسات إصلاحية تربوية وتأىيميةوأىدافيا إلى 
شمؿ بالضرورة إصلاح قطاع السجوف الذي يضطمع عمى أحسف  ، والذيإصلاح العدالة

عادة تأىيؿ المحكوـ عمييـ وبما أف الموضوع بالمؤسسات العقابية  2،وجو بميمتي الردع وا 
كذا التطرؽ إلى ، و ) المطمب الأول (لابد لنا مف التطرؽ إلى أنواع المؤسسات العقابية 

 في النظاـ العقابي الجزائري .  )المطمب الثاني (نظـ الإيداع في ىذه المؤسسات العقابية  
 المـطمــب الأول:

 الجزائــري أنواع المؤسسات العقابية في النظام العقابي
يعد النظاـ العقابي جزءا مف السياسة الجنائية كواحدة مف السياسات التي تضعيا 

سيمتيا في القانوف ، وو لرقي بيـ إلى المستوى الذي تريدهالدولة لتسيير أفراد المجتمع وا
الجنائي لما لو مف دور في الحد مف الظاىرة الإجرامية عف طريؽ تجريـ مجموعة مف 

 الأفعاؿ وتقرير جزاءات عميا .
وبما أف تطور نظـ السجوف ارتبط بشكؿ وثيؽ بأىداؼ الجزاء الجنائي الذي أصبح 

ما أدى إلى تعدد ، وىو يب و إصلاح وتأىيؿ المحكوـ عمييـيرى في العقوبة أداة لمتيذ
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أنواع المؤسسات العقابية ، بحكـ أف اختلاؼ المعاممة مف فئة إلى أخرى يقتضي وجود 
 . سة لتواكب أىداؼ الإصلاح الجنائيأكثر مف نوع لممؤس

رت ، حيث ظيقابية والمحيط الخارجي بعدا أخركما عرفت العلاقة بيف المؤسسة الع
، والتشريع الجزائري كغيره مف بيئة مغمقةمؤسسات ذات البيئة المفتوحة ومؤسسات ذات 
، وليذا ع تطور السياسة الجنائية الحديثةالتشريعات اخذ العمؿ بيذه المؤسسات تماشيا م

سنتناوؿ في ىذا المطمب أنواع المؤسسات العقابية ويمكف اعتبارىا التقسيـ الأساسي في 
 05/04لقانوف رقـ مف ا 25والمادة  09المنصوص عمييا في المادة و  1،عمـ العقاب

،مؤسسات ذات ) الفرع الأول (المؤسسات ذات البيئة المغمقة  2،التعمؽ بتنظيـ السجوف
 ) الفرع الثالث (.ثـ مؤسسات ذات البيئة شبو المفتوحة  ) الفرع الثاني (،البيئة المفتوحة 

 الفرع الأول: مؤسسات البيئة المغمقة.
 ،قدـ مف أنماط المؤسسات العقابيةلألقد عرفيا عمماء العقاب عمى أنيا النوع ا

، قاتمة الألواف تعتمد عمى نظاـ الحراسة المشددة سجوف مرتفعة الأسوار بشكؿ ممحوظ
تكوف المعاممة لممساجيف فييا قاسية و حريتيـ مسموبة المكثفة في الداخؿ والخارج، و و 

أساليب المعاممة ، أما في العصر المعاصر فاف نظاـ البيئة المغمقة يعد أسموبا مف ماتما
ف بإخضاعيـ إلى طرؽ العقابية ييدؼ أساسا إلى تحقيؽ التأىيؿ الاجتماعي لممساجي

، عمى أف ىذا النظاـ لا يعزؿ المحبوسيف عزلا تاما عف العالـ الخارجي بؿ علاجية داخمو
فيرىا مف الحقوؽ الضرورية والمحادثة، حؽ المراسلات و قرر ليـ حؽ الزيارات 

، مؤسسة البيئة المغمقة إلى صنفيف الشخصي حيث صنؼ المشرع الجزائريلاستيلاكيـ 
ؤسسات المتضمف تنظيـ السجوف " تصنؼ م 05/04مف القانوف رقـ  28عملا بالمادة 

 ، و مراكز متخصصة ". البيئة المغمقة إلى مؤسسات
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 أولا: المؤسسات.
 و تشمؿ مايمي :  

خصصة أنيا تمؾ المؤسسات الم تعرؼ مؤسسات الوقاية عمى / مؤسسات الوقاية:1
المحكوـ عمييـ نيائيا بعقوبة سالبة لمحرية لمدة تساوي أو تقؿ لاستقباؿ المحبوسيف مؤقتا و 
، و المحبوس لإكراه بدني لانقضاء مدة عقوبتو سنتاف أو اقؿعف سنتيف ، ومف بقي منيـ 

اختصاص كؿ مف نفس القانوف فاف مؤسسة الوقاية تتواجد بدائرة  28وحسب نص المادة 
 محكمة . 

، مف القانوف السابؽ الذكر 2فقرة  28وحسب نص المادة  :/ مؤسسات إعادة التربية2
تستقبؿ دائرة اختصاص المجالس القضائية و فاف مؤسسات إعادة التربية تتواجد ب

محرية تساوي أو تقؿ عف خمس المحبوسيف مؤقتا والمحكوـ عمييـ نيائيا بعقوبة سالبة ل
 .( سنوات أو اقؿ، و المحبوس لإكراه بدني05نقضاء عقوبتيـ )ي منيـ لا، ومف بقسنوات

المحبوسيف  28تستقبؿ مؤسسة إعادة التأىيؿ وفقا لممادة  :/ مؤسسة إعادة التأىيل3
تكف المدة الخطريف ميما ، ومعتادي الجرائـ و ( سنوات05المحكوـ عمييـ بعقوبة تفوؽ )

 بالإعداـ .المحكوـ عمييـ المحكوـ بيا عمييـ، و 
، أجنحة 28مف المادة  02/03في الفقرتيف  يمكف أف تختص بالمؤسسات المصنفة

الذي لـ تجدي معيـ طرؽ إعادة التربية  منيا لاستقباؿ المحبوسيف الخطريفمدعمة ا
 1. لأمف العاديةالمعتادة ووسائؿ ا

 ثانيا: المراكز المتخصصة. 
السجناء، بيف فئات المحبوسيف و وب التفرقة عملا بالمبدأ الدولي القضائي بوج

المستمد مف القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء، وجب فصؿ النساء عف الرجاؿ مف 
 لجؿ ضماف سلامتيف الجسدية. 
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 حيث لا تفتش المرأة إلا مف طرؼ امرأة كما يجب فصؿ الأحداث عف البالغيف
وفيا، عاممة كؿ فئة بما يتلاءـ وظر ، التي يتـ مف خلاليا مانطلاقا مف فكرة تفريد العقوبة

كؿ مف المراكز ، وىو ما يتـ توضيحو لمع تحديد أسموب التيذيب والإصلاح الخاص بيا
 المراكز المتخصصة للأحداث . المتخصصة لمنساء و 

حيث يستفيد عنصر النسوة مف الإقامة في مراكز  / المراكز المتخصصة لمنساء:1
يو خاصة بالنساء تختص باستقباؿ و  المحكوـ عمييف نيائيا اء النساء المحبوسات مؤقتا و ا 

 ، و المحبوسات للإكراه البدني . بة سالبة لمحرية ميما كانت مدتيابعقو 
ار فئة النساء مف مراكز ويستفيد الأحداث عمى غر  / المراكز المتخصصة للأحداث:2

ما طبيعة تركيبتيـ وضعؼ عقوليـ و ، يراعى مف خلاليخاصة بيـ إدماجيـ بسيولة كانية ا 
عمى انو "المراكز المخصصة للأحداث ،  02فقرة  28تنص المادة في المجتمع، و 

، المحبوسيف مؤقتا ( سنة18ث الذيف تقؿ أعمارىـ عف )مخصصة لاستقباؿ الأحدا
 1والمحكوـ عمييـ نيائيا بعقوبة سالبة لمحرية ميما تكف مدتيا " .

حداث تتمثؿ في : مركز بولاية سطيؼ يوجد عمى المستوى الوطني ثلاث مراكز للأو 
 ، ومركز قديؿ )ولاية وىراف ( . كز في تيجلابيف ) ولاية بومرداس(مر 

، إلا انو أجاز مف تخصصةالأحداث بمراكز موالمشرع رغـ انو خص فئة النساء و 
الوقاية و مؤسسات إعادة  تخصيص بمؤسسات 05/04مف القانوف رقـ  04خلاؿ المادة 

، و المحكوـ بوسيف مؤقتا مف الأحداث و النساءنفصمة لاستقباؿ المح، أجنحة مالتربية
 عمييـ بعقوبة سالبة لمحرية ميما تكف مدتيا و دلؾ عند المزوـ .

بأنو يمكف أف تحدث  05/04مف القانوف رقـ  30وبناءا عمى ما جاء في المادة 
حالتيـ  بالمؤسسات العقابية مصالح صحية تجيز لاستقباؿ المحبوسيف الذي تقتضي

 الصحية عناية خاصة. 
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ونستخمص مما سبؽ أف المؤسسات العقابية يقترح نظاميا الداخمي مف طرؼ إدارة  
يصادؽ عميو ويأخذ نموذجا لممؤسسات العقابية سجوف حيث يطمع عميو وزير العدؿ و ال

، ويبمغ عدد مؤسسات البيئة المغمقة حسب مف نفس القانوف 32حسب نص المادة 
 : 2016ديرية العامة لإدارة السجوف سنة إحصائيات الم

 مؤسسة .  27مؤسسات إعادة التأىيؿ  -
 مؤسسة .  42مؤسسات إعادة التربية  -
 1مؤسسة .  72مؤسسات الوقاية  -

 ثالثا: تقيم مؤسسات ذات البيئة المغمقة . 
العقابية المغمقة تصمح فقط لإيواء المجرميف الخطريف لإشعارىـ بإيلاـ  المؤسسات

العقوبة مف اجؿ كفالة ردعيـ و تقويـ سموكيـ كما أف التصميـ المعماري ليذه المؤسسات 
ىذا ما يجعميـ يبتعدوف عف ارتكاب ب في نفوس أفراد المجتمع الخوؼ والرعب و يثير الرع
 الجرائـ.

في مفروضة عمى المحكوـ عمييـ يترتب عمييا فقداف الثقة إف الحراسة المشددة ال
نتيجة كؿ ذلؾ ىي إصابتيـ بأمراض نفسية وعقمية و  كذلؾالنفس و الشعور بالمسؤولية، و 

عدـ القدرة عمى التكيؼ مع الحياة الاجتماعية بعد قضاء مدة العقوبة وبالتالي  لا يتحقؽ 
، وزيادة تأىيؿ وتيذيب المحكوـ عمييـح و الغرض مف العقوبة السالبة لمحرية وىو إصلا

ريؼ باىظة مف ومصا سسات العقابية يحمؿ الدولة نفقاتعمى ذلؾ فيذا النوع مف المؤ 
دارتيا احيث بناء المنشآت و  دارييف . لتي تتطمب وسائؿ بشرية مف حراس و ا   2ا 

                                                           
 .  09ؽ، صأوبشير لبشر، المرجع الساب -1
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 .الفرع الثاني: مؤسسات البيئة المفتوحة
نما جاءت كنتيجة لظروؼ إف نشأة البيئة المفتوحة لـ تكف وليدة  نظرية عقابية، وا 

، حيث ا و حازت عمى تأييد عمماء العقابكشؼ الحاجة إلييا،ثـ اتضحت بعد ذلؾ مزاياى
، دارتويتميز ىذا النوع مف السجوف بكونو قميؿ التكاليؼ مف ناحية إنشائو أو مف ناحية إ

 الفرع إلى المقصودلذا سنتطرؽ في ىذا  1،وانو يؤدي إلى تحقيؽ توازف نفسي لمنزلاء
 )ثانيا( .ثـ تقييـ بيئة ىذه المؤسسة  ،)أولا(بمؤسسات البيئة المفتوحة 

 
  : المقصود بمؤسسات البيئة المفتوحة .أولا

لثقة بيف ، أساسيا إقامة ابيئة المفتوحة عمى معايير معنويةتقوـ مؤسسات ال
دارة السجوف وقبوليـ لعقوبة سمب ، قواميا شعور المساجيف بالمسؤولية، و المساجيف وا 
 الحرية كنظاـ إصلاح .

السجوف  1950وعرؼ المؤتمر الدولي الجنائي العقابي المنعقد في لاىاي عاـ  
لقضباف المفتوحة  "المؤسسات العقابية التي لا تزود بعوائؽ مادية ضد اليرب كالحيطاف وا

زلاء فيـ يتقبمونو طوعا ذات النالتي ينبع فييا احتراـ النظاـ مف والأقفاؿ وزيادة الحراس، و 
 2تقديرا لمثقة التي وضعت فييـ دوف الحاجة لرقابة خارجية ."و 

الرابع مف قانوف تنظيـ  وقد نص عمييا المشرع الجزائري في القسـ الثالث مف الباب 
ذات طابع فلاحي ، فيي تتخذ شكؿ مراكز (109/111ا في المواد مف )حصرىالسجوف و 

بتشغيؿ و إيواء المحبوسيف بعيف المكاف مف الذيف قضوا ، و تتميز أو صناعي أو حرفي
، وانطلاقا مف وبة إذا كانوا مف معتادي الجرائـنصؼ العقوبة إذا كانوا مبتدئيف و ثمثي العق

نستنتج أف مؤسسات البيئة المفتوحة تتميز بطابع  05/04مف القانوف رقـ  109المادة 
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في  ، وتتواجد غالباعات مختمفةيد عاممة ناشطة في قطاجماعي مف خلاؿ اجتماع 
، سعيدة ( يختص نشاطيا في نتؼ الحمفاء كما تتواجد الجنوب الغربي لمبلاد )البيض

الزراعة الصحراوية وييدؼ ىذا النظاـ إلى )أدرار( وتقوـ باستصلاح الأراضي، و بالجنوب 
 ، مف خلاؿ اكتسابيـ لمخبراتى طرؽ تتماشى ومؤىلاتيـ الشخصيةتوجيو السجناء إل

، كما أف العمؿ في إطار البيئة المفتوحة ما يدفعيـ بالضرورة إلى حب العمؿالمينية م
 . سجيف وىو داخؿ المؤسسات العقابيةيحد مف التوترات التي يعيشيا ال

ات ليقوموا وبالتالي تـ تخصيص فئات مف المحكوـ عمييـ وتـ إيداعيـ داخؿ معسكر 
التي حققيا ىذا النظاـ تبيف مدى فعالية ونجاعة ، وأماـ النتائج بعمميات إعادة البناء

مؤسسات البيئة المفتوحة مما دفع الأمـ المتحدة إلى إصدار قواعد خاصة تحث مف 
، بيدؼ تقريب حياة السجيف مف يئة المفتوحةخلاليا الدوؿ إلى اعتماد نظاـ مؤسسات الب

قابة تقوـ عمى مبدأ بالخضوع إلى ر عف طريؽ منح حرية نسبية لمسجناء، و  الحياة الحرة
دارة المؤسسات العقابية الثقة بيف المحكوـ  1. عميو وا 

 . ثانيا: تقييم نظام مؤسسات البيئة المفتوحة
حيث يترتب عمى نظاـ مؤسسات البيئة المفتوحة عدة مزايا و عيوب ، تتمثؿ فيما 

 يمي : 
 : / عيوب مؤسسات البيئة المفتوحة1

بالرغـ مف نجاعة ىذا النظاـ و مف المزايا الكثيرة التي تتمتع بيا ىذه المؤسسات إلا 
انو يمكف القوؿ عنيا أنيا تقمؿ و تضعؼ مف القيمة الرادعة لمعقوبة وتحيؿ مف تحقيؽ 
الغاية المنشودة مف تسمطيا عمى المحكوـ عميو، حيث أف قيمة الردع تقؿ مع التساىؿ، 
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ليروب كونيا تطبؽ في مراكز فلاحيو و مؤسسات صناعية مفتوحة كما أنيا تساعد عمى ا
 غير مزودة بعوائؽ ولا حواجز.

، عمى اعتبار أف ؿ مف دور مؤسسات البيئة المفتوحةإلا أف ىذه العيوب لا تقم
بعد الدراسة روف ممف لدييـ استعداد لمتأىيؿ و النزلاء المستفيديف مف ىذا النظاـ يختا

ى معالـ شخصية المحكوـ عميو وتحديد مدى الثقة التي يمكف والفحص يمكف الوقوؼ عم
ت العقابية ذات بالنسبة لعدـ ردع العقوبة نتيجة المعاممة داخؿ المؤسساتوضع فيو، و  أف

نطؽ العقوبة وليس بطريقة ، يمكف القوؿ أف الردع العاـ لمعقوبة يتحقؽ بالبيئة المفتوحة
 1. سمب الحرية دع الخاص يتحقؽ بمجرد، كما أف الر تنفيذىا

 مزايا مؤسسات البيئة المفتوحة ./ 2
شكؿ فعاؿ في تحقيؽ أغراض ، حيث سميـ بنظاـ البيئة المفتوحة عدة مزايا لقد حقؽ

لندـ ، مما يولد لديو اتع بيا المحكوـ عميو، نظرا لمقدر الكبير مف الحرية التي يتمالعقوبة
ثبات جدارتو بالثقة القويـ لإ الحرص عمى سموؾ السبيؿعمى الجريمة التي اقترفيا و 

منيا نزلاء  ت النفسية، التي غالبا ما يعاني، وىذا مؿ يخفؼ مف الاضطراباالممنوحة لو
 المؤسسة العقابية المغمقة كأثر لممعاممة الصارمة التي تفرض عمييـ داخؿ السجوف .

ة المغمقة بالإضافة إلى ذلؾ فاف نظاـ البيئة المفتوحة يعد اقؿ تكمفة مقارنة بالبيئو 
، كمؿ تساىـ ي لا تتطمب أف تكوف قوية و مدعمةنظرا لبساطة إنشائيا و قمة حراستيا الت
، كما أف العمؿ ادي الجرائـ في المؤسسات المغمقةىذه المؤسسات في تجنب مخالطة معت

، يستفيد مف خلالو اعاتو مف شأنو أف يدر ربحا ماليافي البيئة المفتوحة بمختمؼ قط
، ىذا و إف اكتساب الخبرات المينية مف العمؿ مف منح مالية لسد حاجياتو ـ عميوالمحكو 

تساعده عمى إيجاد العمؿ بعد الإفراج عنو  ات العقابية ذات البيئة المفتوحةفي المؤسس
                                                           

، مذكرة نياية 05/04عزمو محمد رضا، دور المؤسسات العقابية في إعادة إدماج المحبوسيف في ظؿ القانوف  -1
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مزة وصؿ بيف المجتمع ، أف نظاـ مؤسسات البيئة المفتوحة يعد ىعمماء العقاب لذلؾ يؤكد
 1. و المحبوسيف
 مؤسسات البيئة شبو المفتوحة. الفرع الثالث:

أساليب إعادة الإدماج الاجتماعي خارج المؤسسة لقد استحدث المشرع أنظمة و 
العقابية لعدـ تحقيقيا اليدؼ المنشود داخؿ المؤسسة العقابية ألا وىو إعادة تأىيؿ 

صلاح المحبوسيف و و  عادة إدماا  ، وفي تعريؼ مؤتمر جيـ في المجتمع بعد الإفراج عنيـا 
:" ىي تمؾ السجوف المغمقة التي لا لممؤسسات شبو المفتوحة بأنيا 1950اي لسنة لاى

ار أو التي رغـ وجود الأسو  بؽ بداخميا نظاـ السجوف المفتوحةتحيط بيا أسوار أو التي يط
 2. " تحؿ محميا حراسة خاصة

 أولا : نظام الورشات الخارجية : 
مف  103إلى  100في المواد نظـ المشرع الجزائري نظاـ الورشات الخارجية 

، وفي ىذا السياؽ ا وسيمة مف وسائؿ العلاج العقابيحيث اعتبرى 05/04القانوف رقـ 
، قياـ المحبوس المحكوـ ورشات الخارجية" يقصد بنظاـ ال :عمى انو 100تنص المادة 

بة إدارة السجوف ، تحت مراقضمف فرؽ خارج المؤسسات العقابية عميو نيائيا بالعمؿ
المؤسسات العمومية ."وباستقراء نص المادة نلاحظ أف القطاع الذي ب الييئات و لحسا

يستفيد مف اليد العممة ىو القطاع العاـ، إلا آف المشرع الجزائري قد أورد استثناء عمى ىذا 
دة القطاع الخاص مف اليد المبدأ في الفقرة الثانية مف نفس المادة، ألا وىو إمكانية استفا

 .مشاريع ذات مصمحة و منفعة عامة  أف تكوف مساىمة في انجاز، عمى العاممة
تتحدد الفئات المعينة بالعمؿ في الو رشات الخارجية وفقا لمؿ جاء في نص المادة 

ثمث العقوبة المحكوـ بيا عميو  في كؿ مف المحبوس المبتدئ الذي قضى 01فقرة   100
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ضى نصؼ العقوبة المحكوـ بيا قو لحكـ عميو بعقوبة سالبة لمحرية المحبوس الذي سبؽ او 
 .عميو

رشات ، فاف المحبوسيف المحكوـ عمييـ يتـ تشغيميـ في الو 103وفقا لنص المادة 
، بموجب الطمب الذي تقدمو المؤسسات الطالبة لتخصيص يد عاممة مف الخارجية
ا تطبيقبدوره يحيؿ الطمب إلى لجنة ، الذي العقابي إلى قاضي تطبيؽ العقوباتالمجتمع 

لإبداء رأييا، وفي حالة الموافقة تبرـ مع الييئة اتفاقية يحدد مف خلاليا الشروط  عقوباتل
 1العامة و الخاصة لاستخداـ اليد العاممة مف المحبوسيف.  

 ثانيا: الحرية النصفية. 
رج المؤسسة ، خاوضع المحبوس المحكوـ عميو نيائيايقصد بنظاـ الحرية النصفية  

، بصفة انفرادية دوف حراسة أو رقابة الإدارة ، ليعود إلييا مساء كؿ العقابية خلاؿ النيار
، متعددة بما فييا تأدية عمؿ يوـ وقد كرس المشرع الجزائري ىذا النظاـ لتحقيؽ غايات

، وىو بذلؾ نظاـ بديؿ يستبدؿ العقوبة السالبة لمحرية تابعة دراسات عميا أو تكويف مينيم
المحكوـ عميو بالعمؿ وفقا لنفس الأوضاع التي يعمؿ  بعقوبة اخؼ منيا مف خلاؿ إلحاؽ

 . سة العقابيةفييا العماؿ الأحرار دوف الخضوع لرقابة مف قبؿ الموظفيف داخؿ المؤس
يمتزـ المحبوس المستفيد مف نظاـ الحرية النصفية، بالتعيد باحتراـ الشروط التي 

و لأحد شروط الاستفادة، بأمر يتضمنيا مقرر الاستفادة، وفي حالة إخلالو بالتعيد أو خرق
مف مدير المؤسسة العقابية يتـ إرجاع المحبوس، ويخطر قاضي تطبيؽ العقوبات ليقرر 

بعد استشارة لجنة تطبيؽ ، مف نظاـ الحرية النصفية أو وقفياالإبقاء عمى الاستفادة 
 . العقوبات

                                                           
طاشور عبد الحفيظ، دور قاضي تطبيؽ الأحكاـ القضائية في سياسة إعادة التأىيؿ الاجتماعي في التشريع  -1
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ية، مف فئة حيث يتـ اختيار المساجيف المؤىميف للاستفادة مف نظاـ الحرية النصف
سمب الحرية في  اظيروا حسف السموؾ في فترةيف الذيف ابدوا قابمية الإصلاح و المساج

نشاطات خارج المساجيف الذيف لدييـ انشغالات و يقتصر فقط عمى البيئة المغمقة و 
غيرىا، يمكف أف يستفيد مف نظاـ الحرية المؤسسة لغرض العمؿ والتعميـ و التكويف و 

 النصفية المحبوس: 
 المحكوـ عميو المبتدئ الذي بقي عمى انقضاء عقوبتو أربعة و عشروف شيرا.  -
المحكوـ عميو بعقوبة سالبة لمحرية وقضى نصؼ المدة، وتبقى عمى انقضائيا مدة لا  -

 تزيد عف أربعة وعشريف شيرا. 
بمجرد استفادة السجيف مف نظاـ الحرية النصفية يكوف ممزما بإمضاء تعيد كتابي 

لو بالشروط المنصوص عمييا في مقرر الاستفادة والتي تتعمؽ بسموكو خارج يتقيد مف خلا
اكف العمؿ أو الدراسة أو التكوينمع المؤسسة العقابية بالإضافة إلى حضوره الفعمي في أم

، كما وع إلى المؤسسة العقابية كؿ مساء، كما يمتزـ المحبوس بالرجتحديد أوقات الدخوؿ
الخاصة التي يتـ تحديدىا بصفة فردية بالنظر إلى شخصية  يمتزـ باحتراـ شروط التنفيذ

 1المحكوـ عميو . 
 المــطمـب الثــانــي:

 نظم الإيداع في المؤسسات العقابية الجزائرية 
، الطريقة التي يعيش بيا المحكوـ عمييـ نظـ الإيداع في المؤسسة العقابيةويقصد ب 

ب تطبيؽ البرامج الإصلاحية وأسمو ، عزلتيـ أو اتصاليـ ببعضيـ البعض مف حيث
، وتختمؼ الدوؿ فيما بينيا في الأخذ بنظاـ مف ناء إقامتيـ في المؤسسة العقابية، أثعمييـ

                                                           
الطاىر بريؾ، فمسفة النظاـ في الجزائر وحقوؽ السجيف، الطبعة التاسعة، دار اليدى ، عيف مميمة، الجزائر،  -1
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ذلؾ لتحقيؽ الإصلاح المنشود لممحكوـ عمييـ سة العقابية المعروفة دوف غيره و نظـ المؤس
 وتأىيميـ لفترة ما بعد تنفيذ العقوبة. 

وؿ التي سنت شرائع خاصة قابية التي تعد مف بيف الدتتنوع نظـ المؤسسة العو 
فقا لما تقتضيو القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء التي أقرتيا بالسجف والسجناء و 

  المتحدة.الأمـ 
ورات ما عرفتو مف تطتي شيدىا الوضع الداخمي لمبلاد و أماـ التغيرات الحتمية الو  

تحديث الأطر القانونية  إلىالمشرع الجزائري  ، عمدفي مجاؿ حماية حقوؽ الإنساف
، 05/04جيف فصدر بذلؾ القانوف رقـ ، التي تسمح بحفظ كرامة السالآليات الإداريةو 

، حيث يوجد ىناؾ نظاماف لاحات قامت بيا الدولة الجزائريةوالذي كاف وليد إص
والانفرادي ،الأول () الفرع الإيداع الجماعي والذي يشمؿ نظاـ الاحتباس أو  1،للاحتباس

) الفرع لأنظمة الخاصة بالاحتباس لبعض الفئات كالإيداع المختمط او  ) الفرع الثاني (
 . التي سنتطرؽ إلييا في ىذا المطمب،) الفرع الرابع (لإيداع التدرجي وا الثالث (

 الفرع الأول: الإيداع الجماعي
:" يطبؽ نظاـ الاحتباس 05/04مف قانوف تنظيـ السجوف  45/01نصت المادة 

الجماعي في المؤسسات، وىو نظاـ يعيش فيو المحبوسوف جماعيا. " وىذا النظاـ مف 
إلى غاية نياية استمر في التطبيؽ ي عرفتيا السجوف في بداية نشأتيا، و أقدـ الأنظمة الت

مكاف نشأة ىذا النظاـ، غير انو لعقاب إلى تاريخ و ـ يشر مؤرخوا ا، ولالقرف الثامف عشر
الإنساف  يمكف القوؿ أف بساطة نظاـ الاحتباس الجماعي جعمت منو أوؿ نظاـ اىتدى إليو

 ، فقد تزامف ظيوره مع ظيور السجف الأوؿ في التاريخ . قبؿ تطور الفكر العقابي

                                                           
كلانمر أسماء، الآليات المستحدثة لإعادة التربية والإدماج الاجتماعي لممحبوسيف، مذكرة لنيؿ شيادة الماجستير في  -1
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كونو غير مكمؼ  لىويعتبر ىذا النظاـ مف ابسط  الأنظمة في التنفيذ إضافة إ   
النظاـ الجماعي ىو جمع المساجيف،  أساسماديا في بنائو وفي تنظيـ ىياكمو الداخمية، و 

دراجيـ و  فيو يأكموف في قاعة واحدة في موضع واحد ليلا ونيارا، ففيو يناـ المساجيف و ا 
،ولا يخؿ ىذا النظاـ بإمكانية تقسيـ عمؿ الجماعي في الورشة أو المصنعويمارسوف ال

الصغار مساجيف إلى فئات يجمع بيف أفراد كؿ فئة تتشابو ظروفيـ مثؿ الفصؿ بيف ال
، أف تحدثو العزلة عف باقي الأفراد، تفاديا لأي ضرر يمكف ساءالنوالكبار أو بيف الرجاؿ و 

 1ذلؾ أف العزلة ليا اثأر سمبية عمى شخصية الفرد . 
، فيو يماثؿ العمؿ في قدنظاـ الجمعي يكوف سيلا وغير معإف تنظيـ العمؿ في ال 

 ، ومف ايجابيات ىذا النظاـ ىو تحقيؽفية أو الصناعية في الحياة الحرةالورشات الحر 
ماف الحفاظ عمى توازنيـ النفسي والعقمي والجسمي، ضالمقاء والتواصؿ بيف المساجيف و 

 . ة الاجتماعية بعد مغادرتيـ السجفسيؿ اندماجيـ في الحياويييئ و 
ىذا النظاـ لا يخموا مف النقائص التي كثيرا ما يكوف ليا أثر سمبي  وفي المقابؿ نجد

، فيؤثر تلاط السيئ المستمر بيف المساجيفويعيؽ العممية الإصلاحية، لمؿ ينتج عف الاخ
خلاؽ كرا خصبا لانتشار الأالصالح فيكوف بذلؾ ىذا النظاـ و  في الشخص الفاسد عمى

، السجف مكانة لنشأة ونمو جمعية أشرار محترفةالفاسدة و السموكيات السيئة، ويجعؿ 
 .امي بعد الخروج منوتتكوف بداخمو لتبدأ في تخطيط نشاطيا الإجر 

اقـ إدارة السجف مما يسيؿ وطبيعة النظاـ الجمعي تجعمو يخمؽ جوا معاديا لط
الفوضى وعمميات التمرد في وسط المساجيف، و يزداد ىذا الوضع خطورة و تعقيدا انتشار 
 2ة عدد النزلاء حيث يصعب التحكـ في تنظميـ. بزياد

                                                           
 .  72-71تكتاؾ احمد، المرجع السابؽ، ص ص -1
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 الفرع الثاني: الإيداع الانفرادي.
:" نظاـ الاحتباس الانفرادي ىو 05/04مف قانوف تنظيـ السجوف  46تنص المادة 

نظاـ يخضع فيو المحبوس لمعزلة عف باقي المحبوسيف ليلا ونيارا، ويطبؽ عمى الفئات 
 الآتية: 

 مف نفس القانوف .  155أحكاـ المادة  ةمع مراعا المحكوـ عميو بالإعداـ ، -
 المحكوـ عميو بالسجف المؤبد، عمى أف لا يتجاوز مدة العزلة ثلاث سنوات.  -
المحبوس الخطير، بناءا عمى مقرر يصدره قاضي تطبيؽ العقوبات كتدبير وقائي  -

 بالوضع في العزلة لمدة محددة. 
طبيب  رأي، بناءا عمى ر صحيالمحبوس المريض أو المسف، ويطبؽ عميو كتدبي -

 1المؤسسة العقابية ." 
وظير ىذا النظاـ في أواخر القرف السابع عشر عمى أنقاض مساوئ النظاـ 

، حيث ساعد عمى تنمية النظاـ أكثر مف الذي فشؿ في مبدأ إصلاح المسجوف الجمعي
أثير الفاسديف تعف الاحتكاؾ السيئ بف المساجيف و إزالتو بسبب النتائج السمبية المترتبة 

 .ـ الجماعي، فجوىر ىذا النظاـ منافض تمتما لمنظامنيـ عمى الصالحيف
وتعود جذور ىذا النظاـ إلى نشأة سجوف الكنيسة في العصور الوسطى أيف كاف  

عزلو في زنزانة كوسيمة لمتكفير عف الذنب جاؿ الكنيسة يقوموف بحبس الشخص و ر 
، الذي نادى بمبدأ جوف ىيوارد" الإصلاحية لأفكار " ، كما جاء أيضا تجسيداالتوبةو 

 الفصؿ بيف المساجيف . 
فييا ، فييا يأكؿ و لمسجوف ليلا ونيارا في الزنزانةومف مميزات ىذا النظاـ عزؿ ا

يقوـ نظاـ الإصلاح عمى منع الاتصاؿ عمؿ وتعطى لو الدروس الدينية ، و فييا ييناـ و 
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، وتكييؼ طرؽ ف انتشار عدوى الفسادط والحد مبيف المساجيف لتفادي مساوئ الاختلا
 العلاج حسب حالة كؿ فرد عف طريؽ مبدأ تفريد المعاممة العقابية . 

وعرؼ النظاـ الانفرادي أوج تطبيقو في الولايات المتحدة الأمريكية في ولاية" 
، نسبة إلى سجف أصبح يحمؿ اسـ النظاـ البنسمفانيحتى  1821بنسمفانيا " سنة 
بؽ فيو وفي المقابؿ نجد ىذا النظاـ لا يخمو بدوره مف عيوب وسمبيات بنسمفانيا الذي ط

، و أىميا تأثير العزؿ عمى ف تمؾ الموجودة في النظاـ الجمعي، لا تقؿ درجتيا عكبيرة
، تكوف اضطرابات نفسية وعقمية و جسمية نفسية الأشخاص إذ غالبا ما يؤدي إلى

، و ىذا ما يعيؽ عممية إصلاح الجنوفر مف الأحياف الانتحار أو نيايتيا في الكثي
فؽ النموذج عممية بناء المؤسسات العقابية و  ، كما أفمما يدعميا المسجوف أكثر

، و يكوف العمؿ في النظاـ الانفرادي صعبا فاني تتطمب إمكانيات مادية باىظةالبنسم
 1ولاسيما بالنسبة التي يتطمب التعاوف و التنسيؽ و الجيد الجماعي . 

 لثالث: الإيداع المختمط.الفرع ا
مف القانوف السالؼ الذكر:"ويمكف المجوء إلى نظاـ  45مف المادة  2تنص الفقرة 

الاحتباس الانفرادي ليلا، عندما يسمح بو توزيع الأماكف، و يكوف ملائما لشخصية 
 2المحبوس، و مفيدا في عممية إعادة تربيتو." 

ف الجماعي و الانفرادي، إذ يعمؿ عمى ويقوـ النظاـ المختمط عمى الزج بيف النظامي
عزؿ المسجوف ليلا في الزنزانة و يسمح بالاختلاط نيارا، يعرؼ بنظاـ )ورباف ( نسبة 

، 1816إلى مدينة ورباف الواقعة بولاية نيويورؾ الأمريكية التي طبؽ فييا لأوؿ مرة سنة 
عف طريؽ مساجيف و سمي أيضا بنظاـ "الصمت "لأنو يتـ فيو فرض العمؿ عمى ال

                                                           

 . 67الطاىر بريؾ، المرجع السابؽ، ص - 1
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، و يبتدئ ذلؾ بمنع النظر إلى بعضيـ البعض باعتبار أف النظرة حضر الكلاـ بينيـ
 تؤدي إلى الإيماءة و ىذه الأخيرة تؤدي إلى اليمس الذي يقود إلى الكلاـ . 

ماعي المنتج في يطبؽ الإصلاح في النظاـ المختمط عف طريؽ فرض العمؿ الج
، الأمر الذي يمكف مف القضاء عمى بني جنسو إطار الصمت التاـ، و تحقيؽ المقاء مع

، و يسيؿ النظاـ المختمط تنظيـ التوازف النفسي و العمي لممسجوف مساوئ العزلة و يحقؽ
العمؿ و التكويف و التعميـ و إقامة النشاطات الثقافية و التربية الجماعية و إلقاء الإرشاد 

 الديني .
الصمت الذي يمس كرامة المسجوف  ومف سمبيات النظاـ المختمط ىو فرضو لنظاـ

و يعمؿ عمى إذلالو و الحط مف قيمتو مما يتسبب في إضعاؼ شخصيتو و إىدار فرص 
، فيو يؤيد الاختلاط ىذا النظاـ لا تخموا مف التناقض إصلاحو كما نجد أطروحات

ويدعوا إلى الجمع بيف المساجيف و في نفس الوقت يمنع تبادؿ الكلاـ فيما بينيـ و يقمع 
 1الرغبة الطبيعية التي يتميز بيا الإنساف . 

 الفرع الرابع: الإيداع التدرجي.
وتتمثؿ الصورة التقميدية لو في تقسيـ العقوبة السالبة لمحرية  إلى عدة أقساـ ، لكؿ 
قسـ يتضمف مزايا مادية معينة عمى أساسيا يتـ تشجيع المسجوف للانتقاؿ إلى المرحمة 

زاياىا ، فكاف خلاليا ينتقؿ خلاليا المسجوف ينتقؿ و يتدرج مف التالية و الاستفادة مف م
، و لقد    العزؿ ليلا ثـ الإفراج الشرطيالسجف الانفرادي إلى العمؿ الجماعي نيارا و 

عمي يد الانجميزي " الكسندر ماكونوتشي  1840عرؼ ىذا النظاـ أوؿ ظيور لو في عاـ 
قؿ إلى انجمترا بصدور ، ثـ بعدىا انتتائج جيدةة " نورفمؾ" أيف أتى بن" الذي طبقو في جزير 

أشير يخضع  09، الذي نص عمى اف يمضي السجيف فترة تمتد تسعة إلى 1857قانوف 
رات متعاقبة مف خلاليا النظاـ الانفرادي ثـ تقسـ المدة الباقية مف العقوبة إلى ثلاث فت
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جديدة أدت إلى انعقاد ، ولنجاح ىذا النظاـ أدى إلى إفراز حركة تتميز بأنظمة متدرجة
، الذي أصبح نواة لمجمعية الأمريكية لمسجوف 1870تمر قومي أمريكي لمسجوف عاـ مؤ 

ومف المبادئ التي خرج بيا ىذا المؤتمر التأكيد عمى التعميـ وأىميتو إلى جانب التيذيب 
، وضرورة تبصير المجتمع الخارجي لإدراؾ ىيؿ و توفير معاممة خاصة لمسجناءوالتأ
 1ليتو عف الجريمة . مسؤو 

وتقوـ الصورة الحديثة لو عمى تجنب انتقاؿ المسجوف مف الوسط المغمؽ إلى   
، وليذا لـ تكتؼ بتوحيد المزايا المادية في جميع ط الحر كما عرفو النظاـ التقميديالوس

، وىو مف احدث حيث اخذ المشرع بالنظاـ التدرجي المراحؿ و إضافة مراحؿ متوسطة ،
 05/04، وعززه بمقتضى القانوف رقـ 72/02الأمر رقـ  المذكورة بمقتضىالأنظمة 

وبمجيء ىذا القانوف تغيرت تسمية الأنظمة الخاصة بالمساجيف والتي كانت مكرسة في 
جاء يبحث  05/04إلى تسمية أنظمة الاحتباس لكوف المشرع في القانوف  72/02الأمر 

 ، وبالتالي لـ بعد دة الإدماجالسياسة مف سياسة إعا عف اليدؼ و الغاية مف
و محدد مسبؽ استنادا  يوضع في نظاـ خاص بو ينظر لممحبوس عمى انو مجرـ

، إذ لجاء المشرع إلى إلغاء الأمر أصبح المحبوس ىو المحور الأساسي ، بؿإلى خطورتو
، لذا جاءت تسمية " أنظمة الاحتباس " القانوف الجديد لصالح المحبوسيف ليأتي 27/02

 ى و سياسة الإصلاح و الإدماج المرجوة مف ىذا القانوف . تتماش
توجب إعلاـ المحبوس بمجرد  05/04مف القانوف رقـ  44و لقد جاءت المادة    

، و القواعد مقررة لمعاممة المحبوسيف مف فئتودخولو إلى المؤسسة العقابية بالنظـ ال
، عمى المعموماتحصوؿ الطرؽ المرخص بيا لمأديبية المعموؿ بيا في المؤسسة و الت

                                                           
 .  45كلانمر أسماء، المرجع السابؽ، ص -1
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وتقديـ الشكاوى وجميع المسائؿ الأخرى التي يتعيف إلمامو بيا لمعرفة حقوقو وواجباتو 
 1وتكييؼ سموكو و فقا لمقتضيات الحياة  في المؤسسة العقابية . 

 
 
 

 

 خلاصة الفصل الأول:
 

منو مف اجؿ إف المشرع الجزائري واكب التطورات التي شيدتيا المجتمعات سعيا 
الضمانات لحماية فعمية لحقوؽ السجيف وفؽ المواثيؽ الدولية توفير أحسف الظروؼ و 

 مبادئ الفلاسفة و العمماء الذيف دافعوا عمىالإنساف التي أثمرت بفضؿ أفكار و لحقوؽ 
فرضت عمى تيا الأمـ المتحدة في مواثيقيا و ، فتبنالحرية و الكرامة كحؽ لكؿ إنساف

، و أصبحت احد الأىداؼ فأخذت الطابع الدولي والمحمي ياتشريعات الدوؿ الأعضاء في
 الأساسية لمسياسة العقابية الحديثة . 

إف تأثر المشرع الجزائري ىذه المواثيؽ جعؿ مف اىتماماتو حماية حقوؽ الإنساف    
-72عامة و حقوؽ المساجيف خاصة فقاـ بتجسيدىا في تشريعاتو عندما اصدر الأمر 

عادة تربية المساجيف ليقوـ  10/02/1972المؤرخ في  02 المتضمف قانوف السجوف وا 
، تكييؼ المحكوـ عمييـ في المجتمع التربية لإعادةع تبنى نظاـ الإصلاح والتأىيؿ و المشر 

عادة  2005فبراير  06المؤرخ في  05/04ثـ جاء القانوف رقـ  المتعمؽ بتنظيـ السجوف وا 
عزيز و تحسيف ظروؼ المحبوس الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف الذي ييدؼ إلى ت

واحتراـ حقوؽ الإنساف إضافة إلى إدراج رؤية عصرية لمسائمة إعادة تربية المحبوسيف 
دماجيـ في المجتمع .   وا 
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وخلاؿ البرامج الإصلاحية لممؤسسات العقابية التي اعتمدىا المشرع و التي أخذت 
دماجيـ في المجسيف و رؤية حديثة لإعادة تربية المحبو  حترتما لميزاف حقوؽ تمع اا 

ير الوسائؿ وتأميف فضاءات ، يتخمى ذلؾ ضمف إستراتيجية التي تكمف في توفالإنساف
الجاري طواؿ ، رياضية و ترفييية لممحبوسيف ويشمؿ برنامج التكويف الواسع و ، ثقافيةفكرية

 السنة الدراسية عمى نشاطات محو الأمية و التكويف الميني و غيرىا ....
داؼ الإصلاح لاسيما المتعمؽ منيا بمجالات ترقية حقوؽ الإنساف ولتكريس أى  

عادة الإدماج لصالح المحبوسيفوتعزيز برامج إعادة التربية  ، لذا يستوجب إشراؾ وا 
المجتمع المدني في برامج إعادة الإدماج الاجتماعي ووضع قواعد أكثر مرونة مف اجؿ 

عادة الإدماؼ السجف و تحسيف ظرو  ذا المحافظة عمى كعد الإفراج عنيـ و ج في المجتمع با 
 .الطابع الإنساني



 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 اوي :ـفصم انثـان
انتـطبيقي نتـىفيذ                                             جاوبـان 

انـجزاء انجـىائي لإعـادة 
 تأهيم انــمزأة 
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لـ يعر المشرع الجزائري بقانوف تنظيـ السجوف ولا بالموائح الداخمية مسالة 
الطفيفة المتعمقة ، إلا في بعض الأمور لخاصة بالسجينات الاىتماـ الكافيالاحتياجات ا

بمعاممة السجينة الحامؿ ويلاحظ أف القواعد القانونية والموائح تسري عمى جميع السجناء 
رجالا ونساء دوف الأخذ بعيف الاعتبار الاحتياجات الخاصة بالنساء السجينات ودوف 
 مراعاة النوع ، فعمى سبيؿ المثاؿ لا يشترط قانوف السجوف والموائح الداخمية عمى ضرورة
تواجد حارسات في جميع أماكف الاحتجاز لمنساء ، فالنساء المواتي يحتجزف بالسجوف 

ة تكوف حراستيـ مف المركزية مف مراكز الشرطة وأماكف الحجز الممحقة بأقساـ الشرط
، والاختلاؼ الأماكف موظفات مف النساءيعمؿ بيذه  ، إذ انو لاطرؼ حراس رجاؿ

بوضع النساء السجينات ىو وضع السجينات  الرئيسي في تشريعات السجوف الخاصة
 1الحوامؿ و المرضعات .

 21المنعقدة بتاريخ  71وقد رأت الجمعية العامة للأمـ المتحدة بجمستيا العامة 
أف القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء قبؿ تعديميا تسري عمى كؿ  2010ديسمبر 

لجميع عتبار الاحتياجات الخاصة السجناء دوف تمييز ، لذلؾ يجب أف تؤخذ في الا
، ورأت أف ىذه القواعد الواقع الذي يعيشونو عند تطبيقيا، و السجناء بمف فييـ السجينات

عاما لـ تنؿ القدر الكافي مف الاىتماـ والاعتبار بالنسبة إلى  50المعتمدة منذ أكثر مف 
يح الاعتبارات التي الاحتياجات الخاصة لمنساء وانو بات مف الضروري والممح زيادة توض

، فوضعت مجموعة القواعد أطمؽ عمييا الأمـ بغي مراعاتيا في معاممة السجيناتين
، ولا تحؿ رازية لممجرمات ) قواعد بانكوؾ (المتحدة لمعاممة السجينات والتدابير غير الاحت

جاء  اممة السجناء كماتمؾ القواعد بأي حاؿ مف الأحواؿ محؿ القواعد النموذجية الدنيا لمع
، لذلؾ تظؿ جميع الأحكاـ الواردة بالقواعد النموذجية الدنيا سارية عمى جميع في مقدمتيا

                                                           
، حمقات عف 2016/ديسمبر19الفصؿ السابع (، 04، ) توصيات الحمقة مبادرة المصرية لمحقوؽ الشخصية -1

 :،رابط الموقع22/05/2021تـ الاطلاع عميو في السجوف المصريةتشريعات
https://eir.org/publications/04:com.  

https://eir.org/publications/04:com
https://eir.org/publications/04:com
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لتوضح جزءا منيا بقدر اكبر الأحكاـ الحالية دوف تمييز وجاءت قواعد "بانكوؾ" السجناء
 1الواردة في القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء مف حيث انطباقيا عمى السجينات. 

سنحاوؿ في ىذا الفصؿ معرفة الميكانيزمات الفعالة في إعادة تأىيؿ و إصلاح لذا 
، ثـ التطرؽ إلى دور المؤسسات العقابية ( المبحث الأولالمرأة في المؤسسات العقابية )

 ( .  المبحث الثانيفي رعاية و إدماج المرأة ) 
 

 الـمبـحث الأول:
 العقـابيــةميكانيزمات إعادة تأىيل المرأة في المؤسسات 

تعتبر الجريمة المرتكبة مف طرؼ المرأة ظاىرة اجتماعية جديرة بالدراسة ولا تقؿ 
أىمية عف غيرىا مف الظواىر الاجتماعية التي تمعب المرأة في حركتيا دورا بارزا وبطبيعة 

 ،رجة لا تقؿ عف تأثير إجراـ الرجؿاستقراره بدر تأثيرا واضحا في امف المجتمع و الحاؿ تؤث
تمعب دورا ميما في حياة أبنائيا،  النفسية أف المرأةث بينت الدراسات الاجتماعية و حي

، حيث أف الجريمة تنشأ بتضافر عدة لتأثير الدور الذي يقوـ بو الرجؿايفوؽ الأىمية و 
، حيث تبيف أف لمعوامؿ لجزائرية نحو الانحراؼ والإجراـعوامؿ ساىمت في اتجاه المرأة ا

 2فية ، النفسية تأثيرا كبيرا و قويا في دفع المرأة نحو السموؾ الإجرامي .الاجتماعية ، الثقا
كما أف ىناؾ عدة نتائج سمبية تنتج عف إجراـ المرأة سواء عمى مستوى أسرتيا أو 

ضافة إلى أف دراستنا تطرقت إلى موضوع إعادة تأىيؿ المرآ ة داخؿ مف المجتمع، وا 
اسيا لإعادة إدماجيا داخؿ المجتمع بعد خروجيا الذي يعتبر أسالمؤسسات العقابية الذي و 

                                                           
التدابير غير الاحتجازية لمنساء المخالفات لمقانوف )قواعد سجينات و مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء ال-1

،ملاحظة 2009ساف/ابريؿ ن 24-16، فيينا 18، الدورة لمنع الجريمة والعدالة الجنائيةبانكوؾ(، لجنة الأمـ المتحدة 
 .  02-01تمييدية، صص

صص عمـ الإجراـ والعموـ ، تخوؽادة ماستر في الحق، مذكرة لنيؿ شيسموؾ الإجرامي عند النساءمجاىد نبيية، ال -2
  05ص ، 2015/2016،عة عبد الحميد بف باديس،مستغانـ، جامالجنائية، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية
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مف السجف لتكوف فردا صالحا و بالتالي الحد مف عودتيا إلى الجريمة والانحراؼ خاصة 
و إف احتياجات المرأة مختمفة عند دخوليا السجف ، لذا فاف إعادة تأىيميا لو ىدؼ كبير 

، وحتى يتحقؽ ا في المجتمعا و جعميا قردا صالحفي استعادتيا ثقتيا بنفسيا و إصلاحي
مكانيات مادية و بشرية مف اجؿ و حي لممحبوسيف فانو يتطمب وسائؿ ىذا اليدؼ الإصلا ا 

 1تدعيـ النشاطات التربوية بالمؤسسة العقابية و تنفيذ برامج التعميـ و التكويف. 
لكف ىذه الأىداؼ لا تتحقؽ إلا بقياـ جيز مؤىؿ متخصص في ىذا الإطار دائما 

احتراـ حؽ المحبوس بصفتو إنساف قبؿ أف يكوف محبوس، وعميو فمجموعة ىذه في ظؿ 
لمحفاظ عمى طة و كؿ حمقة منيا تكمؿ الأخرى و ىده العناصر تشكؿ حمقة أو سمسمة متراب

، لذا نتطرؽ في ىذا عمي لسياسة إصلاح السجوف الجديدةىذه الحمقة يتطمب التنفيذ الف
المطمب ) و الإدماج في المؤسسات العقابية ة التربية المبحث إلى آليات تنفيذ برامج إعاد

، ثـ أساليب المعاممة لإعادة التربية والتأىيؿ لممرأة في المؤسسات العقابية ( الأول
 ( .  المطمب الثاني)

 المــطـمـب الأول:
 آليات تنفيذ برامج إعادة التربية و الإدماج.

ية وخارجيا إلى الإشراؼ المؤسسة العقابيخضع تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية داخؿ 
، والذي يتمثؿ في الإدارة العقابية المركزية التي تقوـ بوضع السياسية العقابية  الإداري

لـ تستطع الآراء التقميدية التي عقابية التي تقوـ بيذه السياسة، و وفي إدارة المؤسسة ال
يذ أف تصمد في وجو الأفكار تنادي بضرورة احتفاظ الإدارة وحدىا بالإشراؼ عمى التنف

معب دورا ىاما في محاربة الحديثة التي تستند إلى الإشراؼ القضائي كوف القضاء ي

                                                           
العموـ الجنائية ، مذكرة لنيؿ شيادة الماستر، تخصص عمـ الاجراـ و بف شني أمنة، الظاىرة الإجرامية عند الإناث -1

 . 33، ص2012/2013بف باديس، مستغانـ،  ة الحقوؽ، جامعة عبد الحميدكمي
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و لا يقتصر عمى توقيع الجزاء الجنائي مما يستوجب أف يكوف القضاء بصفتالجريمة، و 
 . احب الإشراؼ عمى التنفيذ العقابي، صالحارس الأميف لمحريات العامة

البة لمحرية في التشريع الجزائري، فيي شراؼ عمى تنفيذ العقوبة السو بالنسبة للإ 
، فيتمثؿ الإشراؼ الإداري في المديرية العامة لإدارة السجوف تخضع لازدواجية الإشراؼ

عادة الإ ، كما يبرز الإشراؼ القضائي جميا في قاضي دماج وفي إدارة المؤسسة العقابيةوا 
طبيؽ العقوبات بموجب قانوف تنظيـ السجوف لسنة تطبيؽ العقوبات كما استحدث لجنة ت

عادة  01-18المعدؿ والمتمـ بموجب القانوف  2005 المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا 
يناير  30الصادرة بتاريخ  05،عدد ماعي لممحبوسيف ،الجريدة الرسميةالإدماج الاجت

كييئة استشارية المشتركة  عقوبات إلى جانب المجنة الوزارية، و لجنة تكييؼ ال2018
عادة إدماجيـ اجتماعيا.بيرا في إعادة تربية المحبوسيف و تمعب دورا ك  1ا 

وتماشيا في ىذا الاتجاه فاف السياسة العقابية المتبعة في الجزائر تتوقؼ عمى وجود 
إدارة عقابية وفؽ معايير حديثة قادرة عمى رسـ معالـ عقابية محكمة تكوف مستمدة مف 

 2الاستغلاؿ،تراـ حقوؽ الإنساف مف العبودية و يثة التي تدعو إلى احمعالـ الحضارة الحد
(، ثـ  )الفرع الأولوعميو قسمنا ىذا المطمب إلى الإشراؼ الإداري لممؤسسات العقابية 

الفرع (، وأخيرا التنفيذ العقابي )  الفرع الثانيالإشراؼ القضائي لممؤسسات العقابية )
 (.  الثالث

                                                           
، تخصص رج لنيؿ شيادة الماستر في الحقوؽ، مذكرة تخالمعاممة العقابية داخؿ السجوف ، أساليبكوميشي الزىرة-1

مستغانـ –يد بف باديس ، جامعة عبد الحمكمية الحقوؽ و العموـ السياسية قسـ القانوف العاـ ،والعموـ الجنائية عمـ الإجراـ
 . 16،ص2017/2018،
الماستر، تخصص القانوف  ، مذكرة لنيؿ شيادةسة العقابية في التشريع الجزائري، آليات تنفيذ السياامزرت سارة -2

 مستغانـ–، جامعة عبد الحميد بف باديس القضائي، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، قسـ القانوف الخاص
 . 23،ص 2018/2019،
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 الأول: الإشراف الإداري لتنفيذ العقوبة في المؤسسات العقابية. الفرع
لقد سعى المشرع الجزائري لتقوية فرص الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف سواء أثناء 

ورسـ  05/04مرحمة تنفيذ العقوبة أو بعد الإفراج و ذلؾ مف خلاؿ قانوف تنظيـ السجوف 
 معالـ إدارية عقابية حديثة في الجزائر.

جانب الإدارة العقابية المركزية و إدارة المؤسسة العقابية انشأ المشرع ىيئات  إلى 
ذات طابع استشاري فيما تعرؼ بمؤسسات الدفاع الاجتماعي و التي تمعب دور كبير في 

يب تطبيؽ العقوبة مكافحة الجريمة و ذلؾ عف طريؽ إبداء الرأي في كؿ ما يتعمؽ بأسال
الييئات في المجنة الوطنية المشتركة لتنسيؽ نشاط إعادة  ، و تتمثؿ ىذهالسالبة لمحرية

عادة إدماجيـ اجتماعياتربية ال ، ولجنة تكييؼ العقوبات ولجنة تطبيؽ محبوسيف وا 
 1العقوبات . 

 أولا : الييئات الإدارية القائمة عمى تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية . 
حرية إلى تحقيؽ التفريد السالبة لم تسعى الييئات الإدارية القائمة عمى تنفيذ العقوبة

، وىو أف تقوـ الإدارة العقابية بالإشراؼ عمى تنفيذ العقوبة دوف أف ترجع في ذلؾ التنفيذي
 ، وليس ليذا التفريد مف ىدؼ سوى إصلاح المحكوـ عميو . لى السمطة القضائيةإ

سسات العقابية في وعميو لابد مف التمييز بيف الإدارة العقابية المركزية، و إدارة المؤ 
عممية الإشراؼ الإداري، بحيث يسير كؿ منيما عمى تطبيؽ العقوبة داخؿ المؤسسات 
العقابية في إطار قانوني ييدؼ إلى تحقيؽ أغراض الجزاء الجنائي المتمثؿ في إصلاح 

 2الجاني و تيذيبو و إعادة إدماجو الاجتماعي.
لتي تييمف عمى كافة المؤسسات العقابية : ىي تمؾ الإدارة ا/الإدارة العقابية المركزية1

، وليا دور كبير مف حيث أنيا تضع السياسة التنسيؽ فيما بينيايث التفتيش و مف ح
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، وتراقب ما تقتضيو ظروؼ المجتمعضوء النظريات العممية الحديثة، و في العقابية العامة 
صيا و توزع ص، بحيث تعدد كؿ منيا تخي المؤسسات العقابية التابعة لياسير العمؿ ف

 . المحبوسيف فيما بينيا
إف الإشراؼ الإداري في الجزائر معيود إلى الإدارة المركزية المتمثمة في المديرية  
، ير عاـ و يساعده مديراف لمدراسات، يترأسيا مدة لإدارة السجوف و إعادة الإدماجالعام

مديرية  13عمى لسجوف علاوة مديريات مدعمة بمدرسة وطنية لإدارة ا 04مكونة مف 
 04المؤرخ في  04/393مف المرسوـ التنفيذي رقـ  02وطبقا لنص المادة  1،فرعية

عادة الإدماج فاف  2004ديسمبر  المتضمف تنظيـ المديرية العامة لإدارة السجوف وا 
 المديرية العامة لإدارة السجوف و إعادة الإدماج أسندت ليا الصلاحيات التالية : 

 حكاـ الجزائية بغرض إصلاح المحبوسيف . السير عمى تطبيؽ الأ -
الحفاظ عمى محبس و احتراـ كرامة المحبوسيف و السير عمى توفير الظروؼ الملائمة ل -

 حقوقيـ . 
عادة تر وضع البرامج العلاجية و  - والتكويف الرياضة بية المحبوسيف عف طريؽ التعميـ و ا 

 رش الخارجية. الو والنشاطات الثقافية والرياضية في المؤسسات العقابية و 
 . ادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيفالسير عمى وضع مخططات أعماؿ التحضير إع -
 تشجيع البحث العممي في مختمؼ المياديف المتعمقة بالوسط العقابي .  -
 مراقبة شروط الصحة و النظافة في المؤسسات العقابية و بالورش الخارجية.  -
خلاؿ التسيير لمموارد البشرية و كذا تسيير التأطير الفعاؿ لمصالح إدارة السجوف مف  -

 مسارىـ الميني و التكويف الأولي و المتواصؿ الناسب ليـ . 
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العمؿ عمى تزويد المصالح المركزية و المصالح الخارجية لإدارة السجوف باليياكؿ و  -
 1. لضرورية لسيرىاالوسائؿ المالية و المادية و ا

وىو ما نصت عميو القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء  /إدارة المؤسسة العقابية:2
التي أوصى باعتمادىا مؤتمر الأمـ المتحدة الأوؿ لمنع الجريمة و معاممة المجرميف في 

( منيا عمى انو :" عمى إدارة 46/1حيث أقرت في المادة ) 54إلى  46القواعد مف 
، وذلؾ أف إدارة المؤسسات إدارة ت ختيار الموظفيف مف كافة الدرجاالسجوف إف تحسف ا

سميمة تتوقؼ عمى أمانة موظفييا و إنسانيتيـ وكفاءتيـ و صلاحياتيـ الشخصية لمعمؿ 
( عمى:"يجب إف يكوف موظفو السجوف في مستوى مناسب 47/1"، كما نصت القاعدة )
 2مف التعميـ و الذكاء ". 

ارة الذي يضـ المدير الإدحيث يتكوف الييكؿ الإداري لممؤسسة العقابية مف جياز 
عدد مف الموظفيف الإدارييف إلى جانب فنييف متخصصيف في النواحي ومساعديو و 

ىذا ما أقرتو واء في الوسط المغمؽ والمفتوح و الحراس، سفة المعاممة العقابية و المختم
 3مف مجموعة قواعد الحد الأدنى لمعاممة المسجونيف .  78و75و  74القاعدة 

 ف الإداري في المؤسسات العقابية النسائية . : الإشراثانيا
فنييف يعيد بالإشراؼ الإداري عمى المؤسسات العقابية الخاصة بالنساء إلى مديريف و 

، ويجوز أف يكوف بعض الفنييف مف ف يراعى أف يكوف ىؤلاء مف النساء، ولكو مفتشيف
ب ألا يدخؿ احد ىؤلاء ، وفي ىذه الحالة يجلـ يتوافر تعييف فنييف مف النساءالرجاؿ إذا 

 . سيدة مف موظفات المؤسسة العقابيةالرجاؿ إلى المؤسسة إلا بصحبة 

                                                           
المتضمف تنظيـ المديرية العامة لإدارة  04/12/2004المؤرخ في  04/393مف المرسوـ التنفيذي رقـ  02المادة  -1

عادة الإدماج ،ج ر ،ع   .  05/12/2004الصادرة بتاريخ  78السجوف وا 
قواعد الأمـ المتحدة النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء )قواعد نيمسوف مانديلا( ، ىيئة الأمـ المتحدة لمكافحة الجريمة  -2

 .09ص  46،47، القاعدة  1955/أوت/ 30ومعاممة المجرميف ، جنييؼ 
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داري العامؿ يبدو مما سبؽ ذكره أف المسؤولية الممقاة عمى عاتؽ الطاقـ الإ
قتضيو عممية الإصلاح و ، نظرا لما تبالمؤسسة العقابية والمياـ الموكمة إليو ليس بالييف

، كوف أف دور لتربوية و الإنسانية و الأخلاقيةالواجبات الأساسية ا التأىيؿ مفالتيذيب و 
إعادة المحبوسيف و إنما يتعدى ذلؾ إلى العامميف بالمؤسسة العقابية لا ينحصر في حراسة

إدماجيـ، مما قد يحقؽ الأىداؼ المنتظرة مف سمب الحرية و المتمثمة أساسا في إعادة 
 1تربية المحبوس و إعادة إدماجو في المجتمع. 

لقد حسـ المشرع مسالة التبعية لإدارة المؤسسات العقابية مف خلاؿ إلحاقيا بوزارة  
المتضمف صلاحيات  2004أكتوبر  24المؤرخ في  04/332العدؿ طبقا لممرسوـ رقـ 
 2منو.  7و  6وزير العدؿ لاسيما المادة 

 الفرع الثاني: الإشراف القضائي لتنفيذ العقوبة في المؤسسات العقابية.
مع تطور السياسة العقابية الحديثة اتسعت صلاحيات القضاء بعدما كاف يقوـ  

د عيدت ىذه الميمة بإصدار الأحكاـ في الدعوى العمومية إلى الإشراؼ عمى تنفيذىا، وق
إلى قاضي تطبيؽ العقوبات كونو مختص في ىذا المجاؿ، و ىذا لمتأكد مف تنفيذ سميـ 

الى أو لمعقوبة و مقدرتو عمى إبداء ملاحظات إذا وجد نقص أثناء زيارة المؤسسات العقابية 
و مف كما يقوـ عمى أساس حماية المركز القانوني لممحكوـ عمي 3،الإدارة العقابية المركزية

أي نزاع محتمؿ بينو وبيف الإدارة العقابية ، فيو بمثابة سمطة رقابية عمى مشروعية التنفيذ 
العقابي بغية حقيؽ الأغراض التي رسمتيا السياسة العقابية الحديثة وىذا ما جعؿ المشرع 

 4.طريؽ أسموب قاضي تطبيؽ العقوبات الجزائري يتبنى ىذا الموقؼ عف
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 عقوبات . أولا : قاضي تطبيق ال 
راؼ إف قاضي تطبيؽ العقوبات ىو الصورة التي يظير مف خلاليا جميا نظاـ الإش

القضائية لدى الإدارة العقابية ، فيو بمثابة ممثؿ الجية القضائي في التشريع الجزائري
عادة التأىيؿ لممحبوسيف داخؿ المؤسسة العقابيةو   1،يسير عمى تطبيؽ برامج الإصلاح وا 

ىػ الموافؽ ؿ 1425ذي الحجة  27المؤرخ في  05/04وذلؾ بعد صدور القانوف 
عادة إدماج ا 2005فبراير06 لمساجيف ،الجريدة المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا 

 01-18،المعدؿ والمتمـ بموجب القانوف 2005فبراير  13، مؤرخة في 12الرسمية،عدد 
ع ،الجريدة الاجتماعي لممحبوسيفادة الإدماج المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا 

، تـ إعطاء قاضي تطبيؽ العقوبات 2018يناير  30الصادرة بتاريخ  05،عدد الرسمية
، حيث انو نص وفي المادة خص تطبيؽ العقوبة السالبة لمحريةصلاحيات واسعة فيما ي

منو عمى انو :" يعيف بموجب قرار مف وزير العدؿ حافظ الأختاـ في دائرة اختصاص  22
مجمس قضائي، قاضي أو أكثر تسند إليو مياـ قاضي تطبيؽ العقوبات، ويختار  كؿ

قاضي تطبيؽ العقوبات مف بيف القضاة المصنفيف في رتب المجمس القضائي عمى الأقؿ 
 2ممف يولوف عناية خاصة بمجاؿ السجوف.

:في إطار الأعماؿ الإدارية لممؤسسات أ/ السمطات الإدارية لقاضي تطبيق العقوبات
، خولت لقاضي تطبيؽ العقوبات بعض صد تنظيـ الحياة اليومية بداخميالعقابية بقا

السمطات الإدارية التي تتمثؿ في تمقي بعض الشكاوي و التظممات المساىمة في حؿ 
 النزاعات المتعمقة بتنفيذ الأحكاـ الجزائية و تسميـ الرخص الاستثنائية لمزيارة . 

: العقوبات البديمة عند الاقتضاءات السالبة لمحرية و تطبيق العقوب/ مراقبة مشروعية 1
، ستمرار مشروعية التجريـ والعقاب، والذي يعد اما يعرؼ بمشروعية تطبيؽ العقوباتوىو 
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عقوبات بحكـ القانوف، كما أف مراقبة ىذه المشروعية ىي ميمة أصمية لقاضي تطبيؽ ال
بالمفيوـ الواسع مما يجعمو  تنصب عمى مدى مطابقة تطبيؽ العقوبة لأحكاـ القانوفو 

 1ضامنا ممارسة المحبوسيف لحقوقيـ . 
عمى انو:" يسير قاضي  23نص المشرع صراحة في قانوف تنظيـ السجوف المادة    

تطبيؽ العقوبات فضلا عف الصلاحيات المخولة لو بمقتضى أحكاـ ىذا القانوف عمى 
قوبات البديمة عند الاقتضاء وعمى ، والعة تطبيؽ العقوبات السالبة لمحريةمراقبة مشروعي

 2ضماف التطبيؽ السميـ لتدابير تفريد العقوبة ." 
حيث تنص  :لمتعمقة بتنفيذ الأحكام الجزائية/ المساىمة في حل النزاعات العارضة ا2

عادة الإد 05/04مف القانوف  14المادة  ماج الاجتماعي المتعمؽ بقانوف تنظيـ السجوف وا 
ترفع النزاعات العارضة المتعمقة بتنفيذ الأحكاـ الجزائية بموجب :" لممحبوسيف عمى انو

النائب  ، ويرفع ىذا الطمب مفائية التي أصدرت الحكـ أو القرارطمب أماـ الجية القض
أو مف المحكوـ عميو أو مف ، أو مف قاضي تطبيؽ العقوبات العاـ أو وكيؿ الجميورية

ميو يرسؿ الطمب أو المحكوـ عالعقوباتفع الطمب مف قاصي تطبيؽ ، وفي حالة ر محاميو
، أو وكيؿ الجميورية للاطلاع و تقديـ التماساتو المكتوبة في غضوف إلى النائب العاـ

 أياـ . 08
تختص الجية القضائية التي أصدرت الحكـ بتصحيح الأخطاء المادية الواردة فيو، 

بات العارضة بتنفيذ الفصؿ في الطملاتياـ بتصحيح الأخطاء المادية و كما تختص غرفة ا
 3الأحكاـ الصادرة عف محكمة الجنايات. 

مف قانوف  03بحيث تنص المادة : يق السميم لتدابير تفريد العقوبة/ ضمان التطب3
عادة الإدماج الاجتماعي  :" يرتكز تطبيؽ العقوبة السالبة لمحرية كالآتيتنظيـ السجوف وا 
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حالتو المحبوس وفقا لوضعيتو الجزائية، و ة عمى مبدأ تفريد العقوبة الذي يتمثؿ في معامم
اممة الصغار ، ومعمعاممة النساء غير معاممة الرجاؿومفاد ذلؾ أف  1البدنية والعقمية "، 

، حيث يغمب عمى مة المحبوس العاديمعاممة المجنوف غير معامغير معاممة الكبار و 
تدئيف يجب أف الأوؿ معنى العلاج عمى معنى العقاب كما أف معاممة المجرميف المب

 2. ختمؼ عف معاممة المجرميف الخطريفت
وى حؽ تقديـ الشكا لقد منح المشرع الجزائر: تمقي شكاوي المحبوسين وتظمماتيم/ 4

، اذ انو يجوز لو عند المساس بأي حؽ مف حقوقو أف ورفع التظممات مف طرؼ المحبوس
نظر قيدىا في سجؿ خاص وال، الذي يتعيف عميو شكوى إلى مدير المؤسسة العقابية يقدـ

ذا لـ اءات القانونية اللازمة في شانيا، واتخاذ كؿ الإجر والتأكد مف صحة ما ورد فييا ، وا 
، طر قاضي تطبيؽ العقوبات مباشرةأياـ أجاز لو أف يخ 10يتـ الرد عميو بعد مرور مدة 

الرد  إذ أف تدخؿ قاضي تطبيؽ العقوبات يكوف بعد سكوت مدير المؤسسة العقابية عف
 3مف قانوف تنظيـ السجوف.  79عمى المسجوف وىذا ما نصت عميو المادة 

: ورد في قانوف تنظيـ السجوف انو يحؽ لممحبوس تسميم الرخص الاستثنائية لمزيارة/5
لمصاىرة ، وأقاربو باالدرجة الرابعة وزوجو ومكفولو فروعو إلى غايةارة أصولو و تمقي زي

آخريف أو جمعيات إنسانية  ترخص الزيارة استثناءا لأشخاص ، كماإلى غاية الدرجة الثالثة
، تسمـ رخصة رة تيدؼ لإدماج المحبوس اجتماعيا، إذا تبيف فائدة في ىذه الزياوخيرية

مف القانوف  1/ 68المادة العقابية ) لزيارة ىؤلاء الأشخاص مف طرؼ مدير المؤسسة
عميو والمتصرؼ في أموالو  الحؽ في تمقي زيارة الوصيلممحبوسيف أيضا (، و  05-04
محاميو أو أي موظؼ أو ضابط عمومي متى كانت أسباب الزيارة مشروعة بترخيص و 

، وعميو فاف لقاضي تطبيؽ قانوف (مف نفس ال 68/2مف قاضي تطبيؽ العقوبات ) المادة 
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المتمثؿ في تسميـ رخص انب التنظيمي لممؤسسة العقابية و العقوبات دور فيما يتعمؽ بالج
 1ارة الاستثنائية و التي ىي في الأصؿ مف اختصاص الإدارة العقابية . الزي
نظرا لما خولو المشرع مف صلاحيات وسمطات  :/ الرقابة عمى المؤسسة العقابية6

لا يتوقؼ  لقاضي تطبيؽ العقوبات فاف سمطتو الرقابية عمى تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية
ما يجري ، بؿ يتعدى ذلؾ إلى الاطلاع عمى عند الاحتكاؾ بالمحبوس، والاتصاؿ بو

التطبيؽ السميـ لبرامج السير عمى حفظ النظاـ في إطار داخؿ المؤسسة العقابية و 
عادة التربيالإصلاح و   الإدماج الاجتماعي.ة والتأىيؿ و ا 

تبرز سمطة قاضي تطبيؽ العقوبات في الرقابة عمى  / الرقابة عمى المحكوم عميو :7
ىو ما يعتبر و الشكاوى المقدمة مف طرفيـ خلاؿ النظر في التظممات و  ييـ مفالمحكوـ عم

، حيث يفترض عمى قاضي تطبيؽ ف قاضي تطبيؽ العقوبات والمحبوسىمزة وصؿ بي
الصحية  العقوبات اف يطاع عمى الممفات الفردية التي تحتوي عمى وثائؽ المحبوس

، كما يقوـ عمى مراقبة نيائيا ، كما تشمؿ الرقابة المحبوسيف المحكوـ عمييـوالترتيبية
 تحويميـ إلى مؤسسة عقابية أخرى أو نقميـ لتمقي العلاج . حركتيـ و 

ة لكؿ مف افرد المشرع طرؽ علاجي / الرقابة عمى تنفيذ أساليب العلاج العقابي:8
البيئة المفتوحة، يسير عمى تطبيقيا قاضي تطبيؽ العقوبات مؤسسة البيئة المغمقة و 

حكوـ ذ يتمثؿ عممو في مراقبة و تتبع الأطوار المختمفة التي يمر بيا الممساعديف لو، إو 
، ومراقبة تطبيؽ الطرؽ العلاجية المختمفة كما أف الرقابة عميو داخؿ المؤسسة العقابية

، إذ مف الوجية القانونية يعيف عمى كؿ لرقابة عمى عممية العلاج العقابيتمتد إلى ا
مساعدوف ختصوف في عمـ النفس ومساعدات و أساتذة وممؤسسة عقابية مربوف و 
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ـ تحت رقابة قاضي تطبيؽ يباشروف مياميماعيوف يوضعوف تحت سمطة المدير و اجت
 1. العقوبات

 ثانيا: سمطات قاضي تطبيق العقوبات في إطار لجنة تطبيق العقوبات . 
صلاحيات قاضي تطبيؽ العقوبات ترأس لجنة تطبيؽ العقوبات وفؽ ما نصت  مف

، كما تختمؼ ىذه المعدؿ والمتمـ 04-05يـ السجوف مف قانوف تنظ 24عميو المادة 
السمطات حسب اختلاؼ البيئة العقابية الموضوع فييا المحبوس، مف نظاـ البيئة المغمقة 

 2إلى أنظمة تكييؼ العقوبة. 
اسند إلى لجنة  الذيالمغمقة تشمؿ تصنيؼ المحبوسيف، و ؿ البيئة فسمطاتو داخ
لمحبوسيف حسب اعتباره رئيسا ليا، وىذا عف طريؽ ترتيب وتوزيع اتطبيؽ العقوبات و 
، مف قانوف تنظيـ السجوف 90المادة خطورة الجريمة وفؽ ما نصت بو وظيفتيـ الجزائية و 

ر عمى انجاز ي تطبيؽ العقوبات السيكما تعمؿ لجنة تطبيؽ العقوبات وعمى رأسيا قاض
بعض ، كما يـ إسناد لممحبوسيف في ظؿ البيئة المغمقة التكويف المينيالبرامج التعميمية و 

تقدير مف طرؼ قاضي تطبيؽ العقوبات وىذا ما نستخمصو الأعماؿ المفيدة لممحبوسيف و 
 .مف قانوف تنطيـ السجوف 96المادة مف خلاؿ نص 

لبيئة المغمقة  تمتد إلى الورشات الخارجية ونظاـ الحرية أما بالنسبة  لخارج ا
النصفية فمف خلاؿ نظاـ الورشات نجد أف تشغيؿ اليد العاممة يتـ بعد توجيو طمبات 

حالتيا إلى لجنة تطبيؽ العقوبات، و تخصيص اليد العاممة تمؾ إلى قاضي تطبيؽ  ا 
بموجب مقرر يصدره قاضي ، وبعد الموافقة يتـ الوضع في الورشات الخارجية العقوبات

 3تطبيؽ العقوبات مع إشعار المصالح المختصة و وزارة العدؿ بذلؾ .
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 104أما في نظاـ الحرية النصفية الذي عرفيا المشرع الجزائري في المادة 
مف ؽ.ت.س يتدخؿ قاضي تطبيؽ العقوبات  106ؽ.ت.س كما حدد شروطيا في المادة 

نظاـ الحرية النصفية بعد استشارة لجنة تطبيؽ في ىذا الشأف بإصدار مقرر الوضع في 
 العقوبات، مع إشعار المصالح المختصة بوزارة العدؿ. 

حالة إخلاؿ المحبوس بالتعيد أو خرقو لأحد شروط الاستفادة عمى مدير  وفي 
المؤسسة إرجاع المحبوس، ويخبر يذلؾ قاضي تطبيؽ العقوبات ليقرر الإبقاء عمى 
الاستفادة مف نظاـ الحرية النصفية أو وقفيا أو إلغائيا وذلؾ بعد استشارة لجنة تطبيؽ 

 ؽ.ت.س( .  2فقرة  107العقوبات )المادة 
وأخيرا نجد سمطات قاضي تطبيؽ العقوبات مف خلاؿ أنظمة تكييؼ العقوبة مف   

إجازة الخروج و التوقيؼ المؤقت لتطبيؽ العقوبة و الإفراج المشروط، إذا وفؽ نص المادة 
مف ؽ.ت.س فاف قاضي تطبيؽ العقوبات أصبحت لو سمطة تقرير منح إجازات 129

بعد اخذ رأي لجنة تطبيؽ أياـ  10ىا الخروج مف المؤسسة دوف حراسة لمدة أقصا
مقرر مسبب  ذ رأي لجنة تطبيؽ العقوبات إصدار، كما يمكف لو كذلؾ و بعد اخالعقوبات

، إذا كاف باقي العقوبة المحكوـ أشير 03ة لمحرية لمدة لا تتجاوز بتوقيؼ العقوبة السالب
ف نص المادة بيا عمى المحبوس تقؿ عف سنة  واحدة أو تساوييا وىذا ما نستخمصو م

مف ؽ.ت.س ونجد أف قاضي تطبيؽ العقوبات يمكنو إصدار مقرر الإفراج  130
المشروط بعد اخذ رأي لجنة تطبيؽ العقوبات، إذا كاف باقي العقوبة يساوي أو يقؿ عف 

 1مف ؽ.ت.س .  138و  137شيرا وىذا طبقا لنص المادتيف  24
 سات العقابية.الفرع الثالث: التنفيذ الجزائي لمعقوبة في المؤس

وتمثؿ ىذه الأخيرة عنصر أساسي في السياسة الجنائية الحديثة فأىداؼ الجزاء  
، وتسعي مختمؼ المؤسسات العقابية خطيط لتحقيقيا في مرحمة القضائيةالجنائي يتـ الت
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جرامية الكامنة في إلى وضعيا في مرحمة التنفيذ العقابي لأجؿ القضاء عمى الخطورة الإ
عبادية ، حيث كاف مضموف التنفيذ العقابي قديما يسمى" بالوظيفة الاستشخصية المجرـ
مف  إلا بنفي المجرـ عف المجتمع ككؿ أف قمع المجتمع لمجريمة لا يكوف لمعقوبة" مفادىا

ى إبعاد المحكوـ عميو في ىنا ازدادت أىمية عقوبة الإعداـ لاف تؤدي في النياية إل
مى ذات المحكوـ عميو و عمى ة نتائج سمبية ع، لكف ظيرت ليذه الوظيفة عدالمجتمع
، لذا بدأت السياسة الجنائية الحديثة الاىتماـ بغرض عقابي أخر لمجزاء الجنائي أسرتو

 وىو غرض الردع الذي يمكف أف يتحقؽ عف طريؽ التخويؼ أو عف طريؽ الإصلاح . 
 وتقتضي عممية تأىيؿ و إصلاح الجاني إخضاعو إلى برامج علاجية عقابية
تستوجب تدخؿ القضاء، لاتخاذ القرارات المناسبة لكؿ حالة عمى حدا، وضماف حقوؽ 

 المحكوـ عمييـ مف تعسؼ الإدارة العقابية.
إف الغاية الأساسية مف علاج الجرائـ بعد وقوعيا ىو العمؿ عمى كيفية تفادي  

التعامؿ مع وقوعيا مستقبلا حيث أصبحت العقوبات السالبة لمحرية الوسيمة المثالية في 
الأفعاؿ الخارجة عف القانوف، إذ أف ىدؼ السياسة الجنائية الحديثة بالنسبة لمعقوبة تأىيؿ 

دماجو في المجتمع و تجنيبو السموؾ المجرـ . عادة تكييفو وا   الجاني وا 
ومف ىنا كاف لازما عمى الدولة سف سياسة عقابية حديثة تماشيا مع المعايير  

، ومف ثـ لا يقتصر تأطير المؤسسات العقابية عمى لمحبوسيفلدولية لمتكفؿ الأمثؿ باا
، بؿ تتضافر في العممية جيود جيات أخرى تكوف إما لإدارة العقابية والجياز القضائيا

 1عمى شكؿ تعاوف وزاري أو تعاوف إداري أو تدخؿ المجتمع المدني بفرض رقابتو .
 / المجنة الوزارية المشتركة:1

ي جعؿ المشرع إعادة الإدماج الاجتماعي مف مياـ ىيئة الدولة يساىـ فييا باق 
كة لتنسيؽ لنشاطات إعادة ، وتحقيقا لذلؾ أنشأت المجنة الوزارية المشتر أطراؼ الحكومة
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مثلا عف مختمؼ عضوا م 21، حيث تعمؿ المجنة تحت رئاسة وزير العدؿ و التربية
اقتراح أي جنوح و تنظيـ الدفاع الاجتماعي و حة التيدؼ إلى مكاف، و القطاعات الوزارية

دماجيـ تدبير مف شأنو تحسيف منيج ، فإنشاء المجنة ييدؼ إلى إعادة تربية المحبوسيف وا 
 1مف القانوف السابؽ الذكر (.112الجمع بيف الدور الوقائي والعلاجي )المادة 

 / لجنة تطبيق العقوبات:2
الجياز القضائي استحدثيا التشريع العقابية و  ء منتميف إلى الإدارةتتشكؿ مف أعضا 

نشأ عمى مستوى كؿ ، تساعد قاضي التحقيؽ في أداء مياموالجزائري كآلية قانونية ت
، كما تتولى دراسة لتصنيؼ بترتيب وتوزيع المحبوسيفيتمثؿ دورىا في امؤسسة عقابية و 

 ية . الورشات الخارجلوسط المفتوح، الحرية النصفية و طمبات الوضع في ا
 : لجنة تكييف العقوبات/ 3

ىي آلية مستحدثة مقرىا المديرية العامة لإدارة السجوف ذات طابع إداري نظرا 
كوف قاضي مف قضاة لتشكيمتيا المتغمب عمييا الصبغة الإدارية ما عدا رئيسيا الذي ي

، مياميا ذات طابع تقريري كونيا ىيئة طعف ضد مقررات قاضي  تطبيؽ المحكمة العميا
، كما ليا دور استشاري لوزير صمة في الإخطارات المعروضة عميياالعقوبات وىيئة فا

 العدؿ في طمبات الإفراج المشروط المختص بيا ىذا الأخير . 
 / التدخل الجمعوي :4

ة التي حصرىا المشرع في أي ندخؿ المجتمع المدني مف خلاؿ الييئات المجتمعي
 ، ميمتيا تنحصر في الموازنة بيف الإدارةلحكوميةالمنظمات الحكومية وغير ا، الجمعيات

حايد حوؿ كيفية تسيير ، كما تتدخؿ كملاحظ مستقؿ ومالعقابية والمجتمع بغية حمايتو
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السابؽ  04-05مف القانوف  36النشاطات داخؿ المؤسسات العقابية )المادة العمميات و 
 1الذكر (. 

 المطـــمب الثـــاني:
 بية و التأىيل المرأةأساليب معاممة إعادة التر 

 في المؤسسات العقابية
التي تيا المجتمعات البشرية القديمة و لا تحمؿ أساليب المعاممة العقابية التي عرف

، حيث كانت عقوبة سات العقابية في طياتيا أية رحمةيعامؿ بيا السجناء داخؿ المؤس
اللإنسانية  أنواعيـ وزجيـ ، ومعاممتيـ بشتى السجف آنذاؾ تيدؼ إلى الاقتصاص من

 القاسية . 
العقوبة مف ردع لكف بعد تطور السياسة العقابية تغيرت ىذه النظرة ليتحوؿ مفيوـ  

، إلى محاولة إصلاحيـ و تيذيبيـ و إعادة إدماجيـ اجتماعيا عف المحبوسيف وزجرىـ
الامتثاؿ ـ لخمؽ إرادة ، ونزع القيـ الفاسدة مف نفوسييؽ القضاء عمى العوامؿ الإجراميةطر 

 تأىيميـ ليكونوا مواطنيف صالحيف . لمقانوف و 
وىذا ما اقره المشرع الجزائري مف خلاؿ أساليب المعاممة داخؿ المؤسسة العقابية  

عادة الإدمالمتضمف قانوف تنظيـ السجوف و  04-05النصوص عمييا في القانوف  اج ا 
الذكر، وعمى ىذا  السابؽ 01-18المتمـ بالقانوف الاجتماعي لممحبوسيف المعدؿ و 

عادة  الأساس تتخذ الإدارة العقابية عدة وسائؿ أو أساليب مف اخؿ تأىيؿ المحبوسيف وا 
 2إدماجيـ اجتماعيا. 
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ىذا واف كانت النصوص القانونية لا تفرؽ بيف الرجؿ و المرأة  في تقريرىا لمعقوبات 
السالبة لمحرية يقتضي ، فاف تنفيذ العقوبة ية و غير الاحتجازية عمى حد سواءالاحتجاز 

مراعاة النوع الاجتماعي لممرأة باعتبارىا أكثر ىشاشة مف الرجاؿ في الأوضاع الطبيعية 
لتظير ىشاشتيا بوضوح في تعامميا مع العدالة الجنائية لاسيما خلاؿ فترة تجريدىا مف 

ة ، غير انو ونظرا لقصور ىذه القواعد في مراعاحرية تنفيذا لعقوبة سالبة لمحريةال
خصوصية المرأة في تعامميا مع العدالة الجنائية فقد عمد المجتمع الدولي إلى وضع 

، ضمف ما وؽ السجيناتمعايير دولية خاصة بالنساء وىي بمثابة ضمانات دولية لحق
تمت تسميتو بقواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات والتدابير غير الاحتجازية 

 1.  لممجرمات أو قواعد بانكوؾ
بية لذلؾ سنتطرؽ في ىذا المطمب إلى الأساليب التي اعتمدتيا السياسة العقا

، الأساليب الأصمية ( الفرع الأول، الأساليب التمييدية )الجزائرية في معاممة المسجوف
 ( .  الفرع الثالثثـ الأساليب الحديثة )  الفرع الثاني ()

 .قابيةالفرع الأول: الأساليب التمييدية لممعاممة الع
يقصد بالأساليب التمييدية لممعاممة العقابية تمؾ الأساليب التي تطبؽ عمى 
المسجونيف مباشرة بعد صدور حكـ الإدانة في حقيـ، وبعد استنفاذىـ لكؿ طرؽ الطعف 
المتاحة أماميـ وبالتالي تعتبر ىذه الأساليب الخطوة الأولى التي تميد الطريؽ لأساليب 

 معاممة عقابية أخرى. 
ص العقابي الذي يقوـ عمى وتتجسد الأساليب التمييدية في صورتيف أوليما الفح 
، لأساليب العلاجية الأخرىدراسة شخصية المسجوف في سبيؿ تسييؿ تطبيؽ اتقويـ و 
، والذي يعد خطوة ميمة في نجاح أساليب ذه الصور يتمثؿ في تصنيؼ المسجوفوثاني ى
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، حيث ييدؼ إلى يب الأخرى بصفة عامةالمعاممة التمييدية بصفة خاصة والأسال
، حيث يسير ذلؾ بناءا عمى عدة معايير و أسستصنيفيـ  تقسيميـ إلى فئات معينة و 

التصنيؼ مف طرؼ أجيزة مؤىمة لذلؾ بالاعتماد عمى فيذ نظامي الفحص و عمى تن
إجراءات معينة وكؿ ذلؾ في سبيؿ إعادة تأىيؿ المسجونيف و إعادة إدماجيـ في المجتمع 

 1مرة أخرى . 
 أولا: نظام الفحص العقابي.  

، يقوـ بيا أخصائيوف في مجالات دراسة فنية لشخصية المحكوـ عميو الفحص ىو
مختمفة لتحديد العوامؿ الإجرامية التي دفعتو إلى ارتكاب الجريمة مما يتيح اتخاذ معاممة 

لفحص دراسة يشمؿ او  2،عميو لتحقيؽ التأىيؿ المناسب لو عقابية ملائمة لممحكوـ
الاجتماعي وىذا ما الجوانب، البيولوجي والعقمي والنفسي و  شخصية المحبوس في كؿ
فبراير  10المؤرخ في  72/36مف المرسوـ رقـ  10-05-04نمخصو مف نص المواد 

الصادرة بتاريخ  15، عدد تعمؽ بمراقبة المساجيف وتوجيييـ، ج رالم 1972
22/02/1972 .3 

 أ/صور الفحص :
، وذلؾ لمكشؼ عما منو فحص الحالة البدنية لممسجوف اليدؼ: البيولوجي /الفحص1

، والتي قد تكوف ىذه الأمراض عائقا في لجتيايعانيو مف أمراض عضوية مف اخؿ معا
 إصلاح وتأىيؿ المحبوس مما يستوجب علاجيا . 

                                                           
ية الحقوؽ ، كمليب المعاممة العقابية لممسجونيف، مذكرة لنيؿ شيادة الماستر، أساايت ساحؿ راضيةعرعار ليدية ، -1

لرحماف ميرة، بجاية، عبد ا ، جامعةوالعموـ السياسية، قسـ القانوف الخاص، تخصص العموـ الجنائية
 .  11،ص2015/2016

 . 07بف سالـ وداد، المرجع السابؽ، ص-2
 . 199عمر خوري، المرجع السابؽ، ص -3
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يرتكز الفحص النفسي عمى دراسة الحالة النفسية لممسجوف باستعماؿ  :/الفحص النفسي2
، لمكشؼ عما إذا كاف مصابا بمرض نفسي أو ساليب مخصصة ليذا النوع مف الفحصأ

، لذا تـ إنشاء قسـ خاص علاجو بالأساليب المناسبة لحالتولا، وفي حالة حدوث ذلؾ يتـ 
 الوقائية .  لمتكفؿ النفسي بالمسجونيف عمى مستوى المؤسسات

، حيث يتناوؿ الكشؼ عف حالة العقمية والعصبية المسجوف وىو :/ الفحص العقمي3
أثبتت دراسات عمـ الإجراـ أف الخمؿ العقمي يعتبر مف الأسباب التي تدفع إلى الإجراـ 

المسجونيف وتتمثؿ أىمية ىذا الفحص في وجوب عزؿ المحبوس المجنوف عف باقي 
المؤسسة ختمؼ عف البقية، وكذلؾ تحديد برامج معاممة و لحاجتو إلى علاج خاص وم

 العقابية المناسباف لو .
 يقوـ ىذا النوع مف الفحص عمى دراسة المحيط الاجتماعي / الفحص الاجتماعي:4

بصفة خاصة علاقاتيـ العائمية ووضعيـ في الأوساط الاجتماعية التي كانوا لممسجونيف و 
جميـ الإجرامي المستمد مف التحقيؽ الخاص بفعميـ ينتموف إلييا، فضلا عف دراساتيـ س

 1ومستوى خبراتيـ الإجرامية و نشاطيـ. 
 ب/ مراحل الفحص: 

لا يقتصر التشخيص المقصود كمعنى عمى شخصية الجانح أثناء نظر الدعوى 
نما يتناوؿ أيضا شخصية المحكوـ عميو بعد الحكـ عميو و أثناء التنفيذ العقابي، أي أف  وا 

قبؿ إيداعو في المؤسسة  يكوف سابقا عمى الحكـ وقد يكوف لاحقا عميو الفحص قد
 2، كما يكوف بعد إيداعو فييا . العقابية

ويمكف أف نطمؽ عميو" الفحص القضائي" الذي  :/الفحص السابق عمى صدور الحكم1
ذلؾ بمساعدة القاضي عمى ة تحت تأثير أبحاث عمـ الإجراـ و دخؿ إلى الشرائع الحديث

                                                           
 .  17عرعار ليدية ، آيت ساحؿ راضية ، المرجع السابؽ ، ص  -1
 . 09بف سالـ وداد، المرجع السابؽ، ص  -2
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، مف طرؼ خبير مختص بفحص حالتو الجنائي بما يناسب حالة كؿ منيـ الجزاءتفريد 
 1،ذا الفحص، ثـ إعداد ممؼ يحتوي عمى نتائج ىحي البدنية والنفسية والاجتماعيةمف النوا

-72مف المرسوـ  08وقد اخذ المشرع الجزائري بيذا النوع مف الفحص بمقتضى المادة 
التي تنص عمى انو :"يجوز توجيييـ السابؽ الذكر و مساجيف و المتعمؽ بمراقبة ال 36

لقاضي التحقيؽ أف يأمر بوضع المتيـ تحت المراقبة في إحدى المراكز لمدة لا تتجاوز 
مف قانوف  68يوما لأغراض التحقيؽ الطبي و النفسي و المنصوص عميو في المادة  20

 2الأحكاـ الجزائية . الإجراءات الجزائية و ذلؾ بعد موافقة القاضي المختص بتطبيؽ 
: حيث أخذت بعض التشريعات بيذا النوع مف الفحص مثؿ فرنسا / الفحص العقابي2
السابؽ  36-72مف المرسوـ  09، فاف المادة السويد، أما فيما يخص القانوف الجزائريو 

الذكر، أنشأت ممفا خاصا بكؿ المحبوسيف يشمؿ بعض الوثائؽ ومف بينيا خلاصة الحكـ 
تقوـ بو المؤسسة ، مما يساعد في إجراء الفحص الذيعقوبة التي اعتقؿ لأجمياقاضي بالال

، ولقد اعتمد المشرع بصفة صريحة التوجيو التشريعي المبني أساسا عمى تقسيـ العقابية
المؤسسات العقابية وفقا لدرجة خطورة الجرـ المرتكب وبيذا يكوف المشرع قد اغفؿ أىـ 

، والتي يتوقؼ عمييا نجاح المراحؿ والإدماج الاجتماعي ادة التأىيؿمرحمة مف مراحؿ إع
ىذا النوع مف الفحص  04-05اللاحقة باعتبار أف التوجيو أساس كما تضمف ؽ.ت.س 

الأخصائي النفساني ص المحبوس وجوبا مف طرؼ الطبيب و منو:"يتـ فح 58في المادة 
 3الضرورة لذلؾ.عند دخولو إلى المؤسسة العقابية وعند الإفراج عنو، وكمما دعت 

الذي الإيداع في المؤسسات العقابية و  وىو الفحص اللاحؽ عمى :/الفحص التجريبي3
موظفو المؤسسة مف إدارييف و ، يتولاه ة العقابيةيجري عمى المحبوسيف بعد دخوؿ المؤسس

                                                           
 .  22، صعزمو محمد رضا، المرجع السابؽ -1
 بة المساجيف و توجيييـ، ج ر ، عالمتعمؽ بمراق 1972فبراير  10المؤرخ في  72/36مف المرسوـ رقـ  08المادة  -2

 .22/02/1972الصادرة بتاريخ  15
 ، المرجع السابؽ. 04-05مف القانوف  58المادة  -3
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ينصب عمى ملاحظة سموؾ  ، باعتبارىـ في اتصاؿ مستمر بالمحكوـ عمييـ وىوحراس
مع الآخريف داخؿ المؤسسة في فترة تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية مما علاقتو المحبوس و 

 1يساعد عمى اختيار أساليب المعاممة العقابية الأنسب لإعادة إدماجو الاجتماعي . 
 ج/ فحص المرأة السجينة: 
التدابير غير الاحتجازية متحدة لمعاممة النساء السجينات و جاءت قواعد الأمـ ال

حمائية تبدأ لحظة دخوؿ المرأة إلى المؤسسات العقابية بمناسبة تنفيذىا  لممجرمات بتدابير
متحدة مف قواعد الأمـ ال 56، حيث تنص القاعدة ة حبسية أو تواجدىا رىف المحاكمةعقوب

التدابير غير الاحتجازية لممجرمات عمى وجوب اتخاذ جميع لمعاممة النساء السجينات و 
مف  ، إضافة إلى ضرورة توفير جميع التسييلاتلنساءبير الملائمة لضماف سلامة االتدا

تثبيت مف ، دوف إغفاؿ إجراء الفحص الطبي شامؿ بالاجؿ اتصاؿ السجينات بأقاربيف
البحث في وجود حالة مى سجؿ الصحة الإنجابية لممرأة و الاطلاع عوجود أمراض معدية و 

يمكف أف تكوف  إدماف عمى المخدرات أو عنؼ جسدي أو غيره مف أشكاؿ العنؼ التي
، كما حرصت ىذه القواعد عمى ضرورة حضور جينة قد تعرضت لو قبؿ دخوؿ السجفالس

، اوز مف الطبيب أو الممرض المعالجأنثى عممية الفحص تفاديا لأي تحرش جنسي أو تج
، باعتبار مى وجوب مراعاة نوع الجنس البشريبانكوؾ ع وعمى ىذا الأساس تحث قواعد

 2اليشة التي ينبغي أف تحظى بحماية مزدوجة .  أف المرأة مف الفئات
حيث جاء القانوف الجزائري بتدابير حمائية مشتركة بيف الجنسيف ) الرجؿ والمرأة ( 

، حيث انو ينص عمى وجوب جف قبؿ إيداعيـ المؤسسة العقابيةتبدأ لحظة دخوؿ الس
شخصيتيـ مف  وفحص المحبوسيف قبؿ إيداعيـ المؤسسات العقابية ، ويكوف ذلؾ بدراسة

متقاربة  ماعي ، تمييدا لتصنيفيـ إلى فئاتالجانب البيولوجي و العقمي و النفسي و الاجت

                                                           
 .  80-79كوميشي الزىرة ، المرجع  السابؽ ، صص -1
 .  57،صؽسعدي فتيحة ، المرجع الساب -2
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تبعا لنتائج الفحص، مف اجؿ توجيو كؿ فئة إلى مؤسسة عقابية مناسبة بالنظر إلى 
الوضعية الجزائية وخطورة الجريمة والجنس والسف وشخصية المحبوس ودرجة استعداده 

ذيب، مع الحرص عمى تحديد القائميف بمياـ الفحص والتصنيؼ فيما للإصلاح والتي
 1بمثابة دعامة أساسية لتطبيؽ مبدأ حمائي ىاـ يشترؾ فيو كؿ مف الرجؿ والمرأة . 

 ثانيا : تصنيف المحبوسين .
، تقسيميـ إلى فئات متقاربة بالاعتماد عمى مختمؼ يرد بتصنيؼ المسجونيف

الفحوص التي يمكف أف تجرى عمييـ ،لذا نلاحظ أف التصنيؼ ييدؼ إلى تفريد العقاب 
وتحديد أسموب المعاممة في تنفيذ العقوبة أو التدابير ولتمكيف الإدارة المشرفة عمى التنفيذ 

 2صلاح .  لتحقيؽ اليدؼ مف العقاب و المتمثؿ في الردع  و الإ
نجد أف المشرع الجزائري قد اخذ بنظاـ التصنيؼ و تخصيص المؤسسات العقابية و  

مف ؽ.ت.س إضافة إلى انو ألحؽ المؤسسات العقابية بقسـ خاص  24/2في المادة 
لتصنيؼ المسجونيف و توزيعيـ داخؿ تمؾ المؤسسات، وفي الأخير نشير إلى أف المشرع 

قوـ بو لجنة تطبيؽ العقوبات و مصمحة الاحتباس داخؿ اعتمد التصنيؼ الأفقي الذي ت
 3المؤسسات العقابية. 

 أ/معايير تصنيف المسجونين:
 يخضع التصنيؼ العقابي لمجموعة مف المعايير يتـ وفقيا تصنيؼ المحكوـ عمييـ

مف مجموعة القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة  11، حيث تشترط القاعدة الى فئات معينة
، حسب السف ) بالغيف ، نساء( رورة الفصؿ بيف السجناء سب جنسيـ )رجاؿالسجناء ض

ما عمييـ بعقوبة نيائية أو لا حسب ما إذا كاف محكو ،أحداث(، حسب الخطورة الإجرامية و 

                                                           
 .  57،صابؽسالسعدي فتيحة ، المرجع  -1
 . 15عرعار ليدية ، آيت ساحؿ راضية ، المرجع السابؽ ، ص  -2
 . 201عنر خوري ، المرجع السابؽ ، ص -3
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 28و 24/2المشرع الجزائري اخذ بكافة الأسس في تصنيؼ المحكوـ عمييـ وفقا لممواد و 
 .  04-05مف القانوف  29،
يداع كؿ منيـ في  الجنس: /عمى أساس1 يتمثؿ في الفصؿ بيف الرجاؿ و النساء، وا 

السالؼ الذكر عمى  04-05مف القانوف  29و  28مؤسسة خاصة فقد نصت المادتيف 
 إنشاء مراكز متخصصة لمنساء.

ويقصد بمعيار السف الفصؿ بيف الأحداث و البالغيف، وحتى / عمى أساس السن: 2
سنة و بالغيف  15و  18ميـ إلى شباف تتراوح أعمارىـ بيف بالنسبة لمبالغيف فيتـ تقسي

سنة ، حيث اعتمد المشرع الجزائري معيار السف لتصنيؼ  50و  20تتراوح أعمارىـ بيف 
المحبوسيف مف خلاؿ عزؿ الأحداث عف البالغيف و ذلؾ بإيداع كؿ فئة خاصة، فتـ إنشاء 

ومؤسسة إعادة التربية مراكز متخصصة بالأحداث و تخصيص في كؿ مؤسسة وقاية 
، طبقا لنص المادتيف سنة 27شباف إذا لـ يتجاوز عمرىـ جناح واحد أو أكثر لممساجيف ال

 1مف ؽ.ت.س .  29و 28
ىذا المعيار مفاده التفرقة بيف الأصحاء و المرضى  / عمى أساس الحالة الصحية:3

 30وقد نصت المادة  2حتى لا تنتقؿ العدوى بينيـ، وفئة النساء الحوامؿ عف باقي النساء،
السالؼ الذكر عمى إنشاء مصالح صحية بالمؤسسات العقابية  04-05مف القانوف 

 3لاستقباؿ المرضى المسجونيف. 
تضي ىذا المعيار الفصؿ بيف المساجيف الذيف صدر يق/ عمى أساس حكم الإدانة :4

بحقيـ حكـ قضائي و أولئؾ المحبوسيف احتياطيا و أولئؾ الخاضعيف لنظاـ الإكراه 
قوبات تصنيؼ المحكوـ عمييـ حسب ووضعيتيـ البدني، حيث تتولى لجنة تطبيؽ الع

 خطورة الجريمة المرتكبة .الجزائية و 
                                                           

 ، المرجع السابؽ. 04-05مف القانوف  29، 28المادة  -1
 .12بف سالـ وداد، المرجع السابؽ، ص -2
 المرجع السابؽ.، 04-05مف القانوف  30المادة  -3
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صؿ بيف المحبوسيف المحكوـ عمييـ لمدة قصيرة و أي الف / عمى أساس مدة العقوبة:5
المحبوسيف المحكوـ عمييـ لمدة طويمة وبناءا عميو قسـ المشرع المؤسسات ذات البيئة 

 1مف قانوف ت.س.  28المغمقة عمى عدة أنواع طبقا لممادة 
 ب/ أجيزة الفحص و التصنيف: 

 التصنيؼ. تعرؼ النظـ العقابية ثلاث أنواع مختمفة مف أجيزة الفحص و
ه الأجيزة بحيث تقوـ ىيئة طبية : وىو أقدـ ىذعيادة أو مكتب الفحص و التصنيف/  1
عف طريؽ إجراء اختبارات دقيقة وتحميؿ  نفسية واجتماعية مستقمة بفحص المحبوسو 

، حيث أف الإدارة المعاممة الملائـ لشخصية المحبوس، ثـ تقترح برنامج نفسي فردي
 لأخذ باقتراحات ىذه الييئة لاف ميمتيا استشارية . العقابية ليست ممزمة با

تتشكؿ ىذه الخيرة مف لجنة تضـ عددا مف لجنة تابعة لممؤسسات العقابية: / 2
، بكؿ مؤسسة عمى حدة تتولى ىذه المجنة في النواحي النفسية والاجتماعية الأخصائييف

لحاقو  عمييـمع القائميف عمى إدارة المؤسسة بفحص حالة كؿ واحد مف المحكوـ  وا 
ذا اتضح لمجنة الفحص أف حالة المحكوـ عميو لا تلائـ ىذه بالجناح الخاص بأمثالو ، وا 

 المؤسسة ترفع أمره إدارة المؤسسة العقابية لوضعو في المؤسسة الملائمة .
تعتبر فكرة تخصيص مركز الاستقباؿ لفحص وتصنيؼ  :مركز الاستقبال والتشخيص/ 3

ومفادىا وضع المحكوـ عمييـ في مركز يضـ عدد مف  النشأةالمحكوـ عمييـ حديثة 
الأخصائييف في النواحي الطبية والاجتماعية ، فتجرى دراسة كاممة لكؿ محكوـ عميو عمى 

حديد برنامج المعاممة تتيار المؤسسة التي تلائـ ظروفو و ، حتى يتمكف مف اخحدة
 2.المناسب لو
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 ة العقابية.الفرع الثاني: الأساليب الأصمية لممعامم
بالإضافة إلى الأساليب التمييدية التي يخضع ليا المحبوس إجباريا بمجرد دخولو 

تأىيؿ، بغية تحقيؽ الغرض المؤسسة العقابية، تمييدا لتطبيؽ برامج الإصلاح و ال
نظرا ولتحقيؽ ىذا الغرض لا بد مف أف تتـ العناية بالمسجونيف وخاصة المرأة  1،العقابي

و تمتد  ، مف أوؿ يـ يدخموف فيو إلى المؤسسة العقابيةنوعيف الاجتماعيإلى خصوصية 
إلى ما بعد الإفراج عنيـ لاف الغرض و المبرر القانوني لمعقوبة السالبة لمحرية ىو في 
النياية محاربة الجريمة مف جية و حماية المجتمع منو مف جية أخرى ، ومف جية 

عى النظـ العقابية و السجنية لاستخداـ مدة إصلاح الجناة وىذا لا يتـ إلا عندما تس
انوف و أف يسدوا السجف عمى نحو يجعؿ المذنبيف قادريف عمى أف يعيشوا طبقا لمق

، لجميع الوسائؿ العلاج و الرعاية و غيرىا مف صور المساعدة و أف حاجاتيـ بأنفسيـ
 2تسعى إلى تطبيقيا وفقا لاحتياجات العلاج الفردي لممسجونيف . 

أساليب رعاية و تأىيؿ المسجونيف داخؿ المؤسسة العقابية، تمؾ الأساليب ومف  
التي تتبعيا الإدارة مف وسائؿ مف اجؿ أف يحقؽ الجزاء الجنائي بيدؼ الإصلاح والتأىيؿ 

 )ثانيا (.التعميـ و التيذيب  )أولا(،المتمثمة في العمؿ العقابي 
 أولا: العمل العقابي.

غراضو ارتبط العمؿ العقابي منذ   القدـ بالعقوبات السالبة لمحرية ولكف أىدافو وا 
اختمفت منذ ذلؾ الوقت فقد كاف عبارة عف عقوبة تيدؼ إلى معاقبة المسجوف أما في 
صلاحيـ، وباعتبار أف  وقتنا الحالي أصبح أسموب ييدؼ إلى إعادة تأىيؿ المسجونيف وا 

صلاح إعادة التربية و  قوـ عمييا برامجالعمؿ العقابي ىو الركيزة الأولى التي ت ا 
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المحبوسيف، تـ استبعاد الإيلاـ كغرض لو وسنعرض فيما يمي أىـ أىداؼ العمؿ العقابي 
 1داخؿ المؤسسات العقابية.
 أ/ أىداف العمل العقابي:

اعتبر المشرع العمؿ العقابية وسيمة لإعادة تربية المساجيف و إعادة إدماجيـ في  لقد
مف قانوف تنظيـ السجوف حيث استبعد  78المجتمع وىذا ما نستخمصو مف نص المادة 

 المشرع الغرض العقابي لمعمؿ والمتمثؿ في إيلاـ المحبوسيف.  
و تتخمى أىمية العمؿ مف الناحية الاقتصادية في القانوف  / اليدف الاقتصادي:1

مف قانوف تنظيـ السجوف، حيث تخصص  98و المادة  97الجزائري مف خلاؿ المادة 
مكافآت لممحبوسيف مقابؿ تشغيميـ وتوزع إدارة المؤسسات العقابية المكسب المالي 

 لممحبوس عمى ثلاث حصص متساوية: 
 و المصاريؼ القضائية و الاشتراكات القانونية.حصة ضماف لتسديد الغرامات  -
 حصة قابمة لمتصرؼ مخصصة لممسجوف لسد حاجياتو الشخصية و العائمية. -
 حصة تعطى لممحبوس عند الإفراج عنو.  -
 723: حيث نستخمص مف نص القاعدة / ىدف حفظ النظام داخل المؤسسة العقابية2

، وىذا ما بوسيف حتى يسيؿ قيادتيـشغيؿ المح، وجوب تمف مجموعة قواعد الحد الأدنى
ر الأمف يولد لدييـ استعداد التعاوف مع موظفي المؤسسة العقابية الذي يؤدي إلى استقرا

، أما بالنسبة لمقانوف الجزائري فتقوـ لجنة تطبيؽ العقوبات بتنظيـ والنظاـ داخؿ المؤسسة
تحدد طرؽ العمؿ فييا ، فالمحبوسيف داخؿ المؤسسة العقابيةالعمؿ الخاص بإعادة تربية 

امف المؤسسة طبقا تراعى في ذلؾ قواعد حفظ النظاـ و ، ولابد أف وتسير عمى تطبيقيا
 2مف قانوف تنظيـ السجوف.  96و المادة  24/55لممادة 
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: لقد أكد المشرع الجزائري عمى ىذه الأخيرة مف خلاؿ / ىدف إعادة تأىيل السجناء3
:"في إطار لؼ الذكر التي تنص عمى ما يميلساا 04-05مف القانوف  96نص المادة 

عادة إدماجو الاجتماعي ، يتولى مدير المؤسسة  عممية التكويف بغرض تأىيؿ المحبوس وا 
، إسناد بعض الأعماؿ المفيدة استطلاع رأي لجنة تطبيؽ العقوبات، بعد العقابية

بدني واستعداده ال 1،تو في ذلؾ الحالة الصحية لممحبوسلممحبوس مع واجب مراعا
يلاحظ اف المشرع لأمف داخؿ المؤسسة العقابية"، و اوالنفسي، وقواعد حفظ النظاـ و 

الجزائري قد اخذ بعيف الاعتبار الحالة الصحية لممحكوـ عميو في اختيار العمؿ 
 2.موالمناسب

 ب/ شروط العمل العقابي: 
 : وىيشروط معينة في العمؿ العقابي يتحقؽ غرض التشغيؿ يجب أف تتوفر  ىحت  

حرص المشرع الجزائري أف يكوف العمؿ منتجا مف خلاؿ  أن يكون العمل منتجا: -1
إنشاء المكتب الوطني لأشغاؿ التربية الذي يقوـ بتقديـ الخدمة بواسطة اليد العاممة 

 الجزائية. 
: أي أف تكوف الملائمة مف حيث النوع والظروؼ أن يكون العمل ملائما لمعمل الحر -2

، ومف خلاؿ نص المادة تباره أف المحكوـ عميو سيفرج عنوىذا العمؿ باعالتي يؤدى فييا 
أف يكوف العمؿ العقابي  حرص المشرع الجزائري عمى 04-05مف ؽ.ت.س رقـ  160

مماثلا لمعمؿ الحر بحيث يستفيد المحبوس مف أحكاـ تشريع العمؿ، كما يستفيد مف 
 3الضماف عف الأخطاء الناجمة عف حوادث العمؿ.
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فيكوف ذلؾ المقابؿ مكافأة آو اجر في حيف اعتبر المشرع  يكون العمل بمقابل: أن -3
لمكافأة نتيجة الجيد ليس اجر، فيتمقى السجيف ىذه امؿ مكافأة آو منحة و الجزائري الع
 04.1-05مف القانوف رقـ  98و  97ىذا ما يستخمص مف المواد الذي بذلو و 

  ثانيا: التعميم و التيذيب.
التعميـ و التيذيب مف أىـ و سائؿ إعادة التربية لممحبوسيف لموصوؿ يعتبر كؿ مف 

إلى الغرض الأساسي مف تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية وىو الإصلاح و التأىيؿ لذلؾ عمى 
المؤسسة العقابية أف تحرص عمى تعميـ المساجيف و تيذيبيـ، التأىيؿ لذلؾ عمى المؤسسة 

جيف و تيذيبيـ، لاف التأىيؿ لا يتـ إلا بالتيذيب العقابية أف تحرص عمى تعميـ المسا
 2والتعميـ. 
 أ/ التعميم:
عمى التعميـ بمقتضى موذجية الدنيا لمعاممة السجناء و نصت مجموعة القواعد الن  
عمييـ فيو يرفع المستوى الفكري لما لو دور فعاؿ في إعادة تأىيؿ المحكوـ  104القاعدة 

عميـ القراءة والكتابة فالتعميـ خاصة ت 3،قية في النزلاءجتماعية و الأخلايزرع القيـ الاو 
كما  فرضت  4،يو جميع التغيرات الشخصية تقريبا، ىو الأساس الذي تعتمد عموالحساب
اسي بالنسبة ، أف يكوف التعميـ الأسردة تحت عنواف التعميـ والترويحالوا 77القاعدة 

، أما بالنسبة لممراحؿ التعميمية الأعمى كالتعميـ الثانوي بأنواعو للامييف وصغار السف
ائؿ تنمية لتعميـ القادريف سعمى التزاـ الإدارة بتوفير و ، فاف حؽ المحبوس يقتصر المختمفة
، كما أوصت نفس القاعدة بموجب التوفيؽ بيف نظـ تعميـ المحبوسيف المطبقة داخؿ عمييا
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يـ المطبقة في المؤسسات التربوية ة التعميـ التابعة لمدولة المؤسسات العقابية ونظـ التعم
 1. لقواعد بانكوؾ ( 37نيـ )القاعدة حتى يمكف المحبوسيف متابعة تعميميـ بعد الإفراج ع

 / أنواع التعميم:1
التقني، وفي ىذا الإطار نص ف داخؿ المؤسسة العقابية العاـ و التعميـ صنفا

، حيث دروس في التعميـ العاـ والتقني ى تنظيـعم 94في مادتو  04-05ؽ.ت.س رقـ 
التمييف التكويف الميني و عميـ العاـ والتقني و تنص عمى:" تنظـ لفائدة المحبوسيف دروس الت

 توفير الوسائؿ اللازمة لذلؾ". فقا لمبرامج المعتمدة رسميا معو التربية البدنية و 
ج المحبوسيف في المجتمع، فيعتبر التعميـ العاـ مف الأساليب الميمة لإعادة إدما

فإف عدد المستفيديف  2007إلى سنة  2005ووفقا للإحصائيات التي أجريت مف سنة 
مف الدروس في ارتفاع مستمر، فيختمؼ التعميـ باختلاؼ المستوى التعميمي لكؿ 

 2محبوس.
، يقوـ بتدريب المسجونيف عمى مينة تقني أو ما يعرؼ بالتعميـ المينيأما التعميـ ال

رغباتيـ فيذا التعميـ  ة، بمراعاالمجاؿ الذي ينقصيـ فيو التأىيؿ حرفة معينة و ذلؾ فياو 
يسمح لو كسب رزقو بطريقة شريفة بعد الإفراج عنو، ولقد أكد عمى ىذه البرامج التعميمية 

 3منو .  60المشرع الجزائري في ؽ.ت.س في المادة 
تتعدد الوسائؿ التي تستعيف بيا الإدارة العقابية في القياـ بتعميـ  / وسائل التعميم:2

مف  04-05مف القانوف  92المسجونيف، و لعؿ أىـ ىذه الوسائؿ ما أشارت إليو المادة 
 قانوف تنظيـ السجوف و التي تتمثؿ فيما يمي: 

تبار ويتـ ذلؾ عف طريؽ مدرسيف تدريبا عمميا باع :إلقاء الدروس و المحاضرات -أ/ 
ذا كاف عدد المعمميف نيـ يخاطبوف فئات عمرية مختمفة ومتفاوتة مف الناحية العمميةأ ، وا 
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أو المدرسيف غير كاؼ لتغطية البرنامج الدراسي فانو يمكف لمقائميف عمى إدارة المؤسسة 
 1.ستوى دراسي كاؼ يتولى ىذه الميمةالعقابية باستغلاؿ المحكوـ عمييـ الذيف يتمتعوف بم

ىؿ للاندماج المجتمع الذي يؤ الصحؼ أداة اتصاؿ بيف المسجوف و  تعتبر صحف:ال -/ب
ومف واجب الإدارة العقابية  فيو بعد الإفراج عنو، فمف حقو أف يعرؼ أخبار مجتمعو

 تمكينو مف ذلؾ لكي يسيؿ عيو عممية إعادة تكييفو مع المجتمع .
تعتبر المكتبة مف الوسائؿ التعميمية اليامة داخؿ السجف، لذلؾ يجب أف  المكتبة: -ج /

تحتوي كتب ثقافية و ترويحية و دينية و كتب قانونية و عقابية حيث تساعد المحكوـ 
 2عميو عمى تحسيف معرفتو و ثقافتو، وشغؿ ما تبقى لو مف أوقات فراغ.

لكي يثمر التعميـ في مجاؿ تأىيؿ المحكوـ عميو و إصلاحو و تقويمو  التيذيب: -/ د
لابد أف يضاؼ عنصر آخر وىو التيذيب الذي لو أىمية في إصلاح المحكوـ عمييـ 

، و التيذيب في ظؿ السياسة مجتمع و تكييفيـ معو بعد الإفراجلأنو يميد اندماجيـ في ال
 3.قي، تيذيب ديني و التيذيب الخملعقابية نوعافا

عادة تأىيؿ المحبوسيف و  حيث لا يكفي التعمـ وحده في عممية دماجيـ تربية وا  ا 
د بو دراسة شخصية المحبوسيف اجتماعيا بؿ يجب أف تقترف العممية بالتيذيب الذي يقص

زالة القيـ الفاسدة مف ذىنو وغرس بدليا احتراـ القيـ الاو  جتماعية وذلؾ باحتراـ القانوف ا 
مف ؽ.ت.س عمى :"تحدث في كؿ مؤسسة  90، كما نصت المادة والامتثاؿ لأحكامو

المساىمة المساعدة الاجتماعية لممحبوسيف و عقابية مصمحو متخصصة ميمتيا ضماف 
في تييئة وتسيير إعادة إدماجيـ الاجتماعي "، حيث يقوـ المختصوف في عمـ النفس 

ية المحبوس برفع والمربوف و العامموف في المؤسسة العقابية بعد التعرؼ عمى شخص
مف  91مستوى تكوينو العاـ وذلؾ بتنظيـ الأنشطة الثقافية والتربوية و الرياضية )المادة 
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ؽ.ت.س( بالإضافة إلى تمكينو مف مشاىدة البرامج السمعية و البصرية اليادفة إلى 
مف القانوف السابؽ  92إعادة التربية بعد استشارة لجنة تطبيؽ العقوبات طبقا لممادة 

 1كر. الذ
تعميـ مف أىـ أساليب إعادة يعتبر التيذيب بنوعيو )الديني و الخمقي ( إلى جانب ال

المحبوسيف وخصوصا المرأة ، فقد أولى المشرع أىمية التيذيب سواء مف الناحية  تريبة
، القيـ الاجتماعية و الخمقية التي نفسية المحبوسالدينية أو الخمقية  كونو يغرس في 

لديف يتيقظ ضمير السجيف في احتراـ القانوف ذلؾ انو عف طريؽ اتمكنو مف العيش 
، كما ة و اتجاىاتو الاجتماعية الخاطئةتعتدؿ أفكاره و طباعو و أنماطو السموكيوتتغير و 

يكوف أيضا مف شاف التيذيب الديني استئصاؿ عامؿ مف عوامؿ الإجراـ حيث نلاحظ أف 
 ص الوازع الديني و الخمقي .كثيرا مف المكوـ عمييـ يرجع إجراميـ إلى نق

ب وجود شخص قائـ عمى ىذه لتحقيؽ التأىيؿ الأخلاقي و التيذيب الديني يستوج
، و المتمثؿ في رجؿ الديف أو مرشد ، ذلؾ أف دوره كبير و بالغ الأىمية حيث العممية

مف الإعلاف العالمي لحقوؽ الإنساف عمى ما يمي :"لكؿ شخص  18تنص عميو المادة 
، حؽ حريتو في تغير دينو أو معتقدهية الفكر و الوجداف و الديف ، ويشمؿ الحؽ في حر 

قا ، بمفرده أو مة الشعائر و الممارسة و التعميـوحريتو في إظيار دينو أو معتقده بالتعبد وا 
كما تتضمف القواعد النموذجية لمعاممة السجناء  2مع جماعة ، وأماـ الملأ أو عمى حده "،

ورة سماح سمطات السجف لمسجناء بإقامة شعائر دينيـ و مقابمة احد إشارة محددة إلى ضر 
 3( . 41رجاؿ الديف عمى حسب المادة )

                                                           
 .  36تومي يحى ، المرجع السابؽ ، ص  -1
 . 1948كانوف الاوؿ / ديسمبر  10الانساف ، المؤرخ في مف الاعلاف العالمي لحقوؽ  18المادة  -2
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 الفرع الثالث: الأساليب الحديثة لممعاممة العقابية.
التعرؼ عمى شخصيتو ليأتي بعده ص المسجوف و تيدؼ الأساليب التمييدية إلى فح

فراغ  ترمي الأساليب الأصمية إلى ملأ، كما نيفو ووضعو في المكاف الملائـ لوتص
أتي ، لتفي إطار العقوبة بمفيوميا الحديثتيذيبو وكؿ ذلؾ المسجوف، مف حيث تعميمو و 
 ، الغرض منيا تكممة كؿ الأساليب السابقة لاف المسجوف لابعدىا أساليب علاجية تكميمية

سيطبؽ عميو، بؿ  ع العمؿ العقابي الذي، أو تحديد نو يكفي فحصو أو تصنيفو أو تعميمو
منح لو مكافأة عمى حسف  بيف إدارة المؤسسة العقابية مف خلاؿيجب إبقاء صمة بينو و 

السموؾ التي أبداىا أثناء إقامتو بالمؤسسة الإصلاحية دوف إغفاؿ نظاـ التأديب السيرة و 
الأمف خمؼ مؤسسة، وكؿ ذلؾ لتحقيؽ النظاـ و الذي يطبؽ عمى أولئؾ المخالفيف لنظاـ ال

، لاف سيادة اليدوء تطبيؽ ىذه الأساليب بطريقة صحيحةاف السجف لمتمكف مف جدر 
والنظاـ داخؿ المؤسسة العقابية أمر في غاية الأىمية ، حيث يساعد إلى حد كبير في 

ـ بعض المؤسسة العقابية إلى استخدا أيب والتأىيؿ، لذلؾ تمجتحقيؽ أغراض التيذ
 1ظاـ العقابي و كذا صيانتو مف الداخؿ . ، لتدعيـ النالأساليب التي تكوف اليدوء

 أولا: نظام التأديب. 
الطاعة داخؿ الأنظمة المتعمقة بحفظ النظاـ و  إف المحبوس ممزـ بالامتثاؿ إلى

المؤسسات وفي حالة الإخلاؿ بالتزاماتو توقع الإدارة العقابية عميو عقوبة تأديبية يحددىا 
 كؿ تشريع في نصوصو .

ىذه العقوبات التأديبية لمشروط التي وضعتيا مجموعة قواعد ولابد مف أف تخضع   
 الحد الأدنى وىي : 
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يجب أف تحدد ىذه العقوبات بموجب قانوف أو لائحة يبيف فييا السموؾ الذي بكوف  -
بمثابة مخالفة تأديبية ، ونوع ومدة الجزاء التأديبي و السمطة المختصة في توقيع ىذا 

 الجزاء طبقا لمبدأ شرعية الجرائـ و العقوبات . 
 و مف تقديـ دفاعو.يجب إخطار المحكوـ عميو مسبقا بالتيمة المنسوبة إليو لتمكين -
 يحظر تطبيؽ عقوبات بدنية و كؿ العقوبات القاسية و اللإنسانية كجزاءات تأديبية . -
 بعد اخذ رأي طبيب المؤسسة .  إلايجب إلا توقع عقوبة الحبس الانفرادي  -
أما بالنسبة لمقانوف الجزائري ، فقد حدد المشرع التدابير التأديبية التي يتعرض إلييا كؿ  

 83ؿ بنظاـ وامف وسلامة المؤسسة أو بقواعد النظافة و الانضباط في المادة محبوس اخ
 مف قانوف تنظيـ السجوف وىي : 

 / تدابير من الدرجة الأولى:1
 الإنذار الكتابي. -
 التوبيخ.  -
 / تدابير من الدرجة الثانية :2
 الحد مف حؽ المراسمة لمدة لا تتجاوز شيريف عمى الأكثر . -
مف الاستفادة مف المحادثة دوف فاصؿ زمف الاتصاؿ عف بعد لمدة لا تتجاوز  الحد -

 شير واحد.
 المنع مف التصرؼ في النقود لمحاجات الشخصية لمدة لا تتجاوز شيريف .   -
 / تدابير من الدرجة الثالثة:3
 المنع مف الزيارة لمدة لا تتجاوز شير واحد فيما عدا زيارة المحامي. -
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يوما بعد استشارة طبيب المؤسسة ماعدا حالة  30لمدة لا تتجاوز  الوضع في العزلة -
 1الاستعجاؿ.

 تتخذ التدابير التأديبية بموجب مقرر مف مدير المؤسسة العقابية بعد سماع المحبوس
خصائي ، فلا يمكف تنفيذه إلا بعد استشارة الطبيب و الأماعدا تدابير الوضع في الزنزانة

، أما في حالة الاستعجاؿ يجوز لمدير المؤسسة العقابية عزؿ النفساني لممؤسسة العقابية
، وترفع التدابير مف ؽ.ت.س( 85لعقوبات )ـالمحبوس مف ثـ إخطار قاضي تطبيؽ ا

، ويرجع الحؽ في مات جدية تدؿ عمى استقامة سموكوالتأديبية كمما اظير المحبوس علا
مف  88قاضي تطبيؽ العقوبات )ـرفع ىذه العقوبات إما إلى رئيس المؤسسة العقابية والى 

 ؽ.ت.س( . 
الأمف داخؿ المؤسسة حبوس يشكؿ خطرا عمى حفظ النظاـ و عندما يصبح الم

، يتـ تحويمو إلى مؤسسة مف دابير التأديبية أصبحت غير مجديةالعقابية واف الت
 2مف ؽ.ت.س( .  87المؤسسات العقابية التي تتوفر عمى الأجنحة المدعمة امنيا )ـ

 ظام المكافآت. ثانيا:ن
لسموؾ تعتبر المكافآت وسيمة لحفظ النظاـ وتشجيع المحبوسيف عمى الالتزاـ با

ييئة  وتسجيؿ ذلؾ ، ولقد اخذ المشرع الجزائري بنظاـ المكافآت التي تتخذ صور لتالحسف
، منح الحؽ في الزيارات الإضافية ، كذلؾ منح إجازات الخروج لمدة في ممؼ المحبوس

 أياـ .  10
فة إلى ذلؾ يظير نظاـ المكافآت مف خلاؿ اخذ المشرع الجزائري بالنظاـ إضا

، مرحمة الوضع في الورشات الخارجية، ثـ ي مرحمة الوضع في البيئة المغمقةالتدرجي وى
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إلى مرحمة الوضع في الحرية النصفية ، مرورا بمرحمة الوضع في البيئة المفتوحة وأخيرا 
 1ذلؾ إذا التزـ المحبوس بالسموؾ الحسف. مرحمة الوضع في الإفراج المشروط

مف مجموعة قواعد الحد الأدنى عمى أىمية وأغراض  70القاعدة  تضمنتكما 
 2المكافآت و ماليا مف تأثير في نفسية المحكوـ عميو.

 
 

 المبـحـث الثــانــي:
 برامج المؤسسات العقابية ودورىا في إعادة إدماج المرأة

عادة الإدماج الاجتماعي لقد جاء المشرع الجزائري  في قانوف تنظيـ السجوف وا 
دماجو بعدة أىداؼ تتعمؽ أساسا بإصلاح المحبوس و  04-05لممحبوسيف  عادة تأىيمو وا  ا 
، حيث حدد برامج إعادة الإدماج مف جية ومف جية أخرى نص عمى الآليات في المجتمع

مسطرة والأحكاـ الجديدة المسخرة و المتكفمة بتنفيذ ىذه البرامج ، لكف ىذه الأىداؼ ال
المتعمقة بإعادة الإدماج والتأىيؿ لف تتحقؽ بأرض الواقع إلا بوجود أجيزة ووسائؿ تسعى 

، ليس المؤسسات العقابية بجميع أنواعيافعلا إلى تطبيؽ ىذه السياسة ومف ىنا يبرز دور 
نما وسيمة لمتكفؿ بالملتحقيؽ الأمف داخؿ المجتمع فحسب باعتبارىا أداة حبوس سواء ، وا 

ار البيئة شبو المفتوحة كاف المحبوس مستفيدا مف نظاـ البيئة المفتوحة أو كاف في إط
استبدادىا في استعماؿ سمطتيا نا لعدـ تعسؼ الإدارة العقابية و ، ومف جية أخرى ضمامف

ضد السجيف و حفاظا عمى حقوقو كأحد دعائـ حقوؽ السجيف، فالرقابة تعني مدى احتراـ 
 3ليس مراقبة لو.إقامتو داخؿ المؤسسة العقابية و  وظروؼ حقوؽ السجيف

                                                           
 .  51سيمة ، المرجع السابؽ ، صبسالـ مريـ ، آيت مسعودي ن -1
 مف قواعد الحد الأدنى لمعاممة السجناء، المرجع السابؽ.  70القاعدة  -2
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دماج نزيلات المؤسسة العقابية في  لذا سنتطرؽ في ىذا المبحث إلى برامج الرعاية وا 
(، ىذه البرامج التي تمعب دورا  المطمب الثاني(، ثـ الرعاية اللاحقة ) )المطمب الأول

ىاما في إصلاح المحبوس وعمى وجو الخصوص المرأة باعتبارىا أكثر عنصر ىش في 
 المجتمع. 
 

 المـطمب الأول:
دماج نزيلات المؤسسة العقابية  برامج رعاية وا 

الإصلاحية دورا حيويا في تأىيؿ نزيلات المؤسسات تنتيج إدارة المؤسسات العقابية و 
تساعدىف عمى الاندماج تعميمية امج ثقافية وتدريبية ورياضية و مف خلاؿ توفير بر  العقابية

لأخذ بمشعؿ الإصلاح دوف العزيمة الأكيدة في افي المجتمع، مما يدؿ عمى الإرادة و 
، حيث أف دور المؤسسات العقابية لاقتصر فقط عمى عزؿ الجانية عف رجعة منو

تمدة مف المبادئ المسالأسس و  إطار مجموعة مفا لا تقوـ إلا في المجتمع والتي بدورى
تأىيميا لحياة اجتماعية ؿ أصبح دورىا يتمثؿ في إصلاحيا و ، بمبادئ الخدمة الاجتماعية

لاستغلاؿ شريفة لذلؾ عممت المؤسسات العقابية عمى توفير كافة الإمكانيات لمنزيلات ل
والحرفية لإعادة تأىيميف فنية المعامؿ في كافة المجالات الطاقتيف مف خلاؿ الورش و 

، مما يساعدىف عمى الانخراط في وتشجيعيـ عمى العمؿ والابتكار في شتى المجالات
 1.المجتمع 

ومف بيف البرامج التي تساعد السجينة عمى التأىيؿ و إصلاحيا في المؤسسات 
العقابية ما سنتطرؽ إليو في ىذا المطمب مف برامج الرعاية داخؿ المؤسسات العقابية 

 (.  الفرع الثاني(، وبرامج إعادة الإدماج داخؿ المؤسسة العقابية ) الفرع الأول)

                                                           
، الصفحة الرسمية ، تـ 2017ديسمبر1، المؤسسات العقابية تنتيج دورا حيويا في تأىيؿ النزيلات  ،ة دبيطشر  -1

  .ar.facebook.com-https://ar، رابط الموقع 2021/ 27/50الاطلاع عميو 

https://ar-ar.facebook.com/
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 الفرع الأول: برامج الرعاية داخل المؤسسات العقابية
التوتر والقمؽ إف السجيف أثناء دخولو المؤسسة العقابية يقع فريسة لمصراع النفسي و 

لبرامج امقاومة النظاـ و  لنسبة لو مرحمة، وتكوف ىذه المرحمة باوالإحساس بالخوؼ
وعمميات الإصلاح و العلاج وليدا يوجد داخؿ كؿ مؤسسة عقابية أخصائيوف يقدموف ليـ 

، ويستقبمونيـ ويعمموف عمى إعدادىـ لتقبؿ الواقع و العالـ الجديد وىذا يكوف عف وفيد الع
المؤسسات  المشاعر السمبية التي تسيطر عمييـ حيث تتولىطريؽ إزالة التوترات النفسية و 

العقابية إسداء جممة مف الخدمات وعدد مف البرامج التي ترمي إلى معالجة الأزمات التي 
يتعرض ليا النزلاء بسبب فشؿ أجيزة التنشئة الاجتماعية في أداء مياميا، سواء كانت 
الأسرة أو البيئة و غيرىا مف مؤسسات التنشئة ذات الصمة كانت دينية أو ثقافية، و يمكف 

 1أوجو الرعاية التي تقدميا المؤسسات العقابية إلى:  تقسيـ
 أولا: الرعاية الصحية. 

ع 04-05كفؿ القانوف  ادة الإدماج الاجتماعي المتعمؽ بقانوف تنظيـ السجوف وا 
منو عمى ما  57/1، الرعاية الصحية لكؿ مسجوف حيث تنص المادة لممحبوسيف

 2يمي:"الحؽ في الرعاية الصحية مضموف لجميع فئات المحبوسيف ". 
، لذلؾ تبنى المشرع العقابية إلى غاية الإفراج عنيـ وذلؾ منذ دخوليـ المؤسسة

ي تطبؽ عمى لعقابية التالجزائري أسموب الرعاية الصحية كنوع مف أنواع المعاممة ا
، ونجد المشرع الجزائري ومسايرة منو لأفكار مدرسة الدفاع الاجتماعي قد نظـ المسجونيف

، وطبقيا مف ؽ.ت.س السابؽ الذكر 65إلى  57الرعاية الصحية لممحبوسيف في المواد 
 3عمييـ أثناء دخوليـ المؤسسة العقابية إلى غاية الإفراج عنيـ .  

                                                           
 . 112مصطفى شريؾ، المرجع السابؽ، ص -1
 ، المرجع السابؽ. 04-05مف القانوف  57/1المادة  -2
 .  36عرعار ليدية ،ايت ساحؿ راضية ، المرجع السابؽ ،  -3
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التدابير متحدة لمعاممة النساء السجينات و د الامـ المف قواع 10كما نصت القاعدة 
ر الرعاية الصحية الخاصة غير الاحتجازية لمنساء المخالفات لمقانوف عمى :"يجب توفي

 1، لمنساء السجينات ". ا يماثؿ تمؾ المتوفرة في المجتمع، واقميا مبالنساء
 
طبية لمسجناء حيث كما اىتمت قواعد الحد الأدنى لمعاممة السجناء بالخدمات ال 

فالرعاية الصحية ىي واجب تمتزـ بو الدولة  26،2إلى  22قواعد مف  5نصت عمييا في 
ىماليا يؤدي بالمساجيف إلى تحمؿ ألاـ أخرى إلى جانب ما يتحممونو اتجاه المحبوسيف و  ا 

مف ألاـ سمبيـ لحريتيـ و الذي يتحوؿ في النياية إلى عقوبة بدنية ، حيث أف الطرؽ 
الواجب إتباعيا داخؿ المؤسسات العقابية لا تقتصر عمى علاج المحبوسيف  الصحية

المرضى فقط، بؿ تمتد إلى الاحتياجات المتخذة لوقايتيـ مف الأمراض وعمى ىذا الأساس 
 3سنتناوؿ الأساليب الوقائية و العلاجية. 

 أ/ الأساليب الوقائية:
إدارة المؤسسات العقابية جميع تتمثؿ الأساليب الوقائية لمرعاية الصحية في اتخاذ 

، ومنع انتشارىا صابة المحبوسيف بالأمراض المعديةالإجراءات والاحتياطات لتجنب إ
 داخؿ وخارج ىذه المؤسسة ولعؿ اعـ ىذه الأساليب الوقائية مايمي :

 يجب أف تتوافر في المؤسسات العقابية المعدة لاستقباؿ / آماكن تنفيذ العقوبة:1
السميمة لموقاية مف الأمراض المختمفة فمف حيث المسجونيف شروط الحياة الصحية و 

بحيث يجب أف تكوف الأماكف  4،جب أف تكوف واسعة لتجنب الازدحاـالمساحة ي
عمميـ و أو في آماكف اجتماعيـ أالمخصصة سواء كانت آماكف النوـ الخاصة بالمساجيف 

                                                           
 مف مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع السابؽ.  10القاعدة  -1
 مف قواعد الحد الأدنى لمعاممة السجناء ، المرجع السابؽ .  26الى 22انظر القواعد مف  -2
 . 230عمر خوري، المرجع السابؽ، ص -3
 .  37عرعار ليدية ، آيت ساحؿ راضية ، المرجع السابؽ ، ص -4
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جيدة ، كما يجب تزويدىا بأسرة وأغطية كافية تكوف ذات تيوية مناسبة لعدد المساجيف و 
 1تقي مف البرد و الحر . 
لسجينات :" تودع النساء مف قواعد الأمـ المتحدة المتعمقة با 4كما تنص القاعدة 

ف مراكز إعادة ، في سجوف قريبة ممف منازليف أو مالسجينات، حيثما كاف ذلؾ ممكنا
ي لمسؤوليات التي تقع عمى كاىميف فا ، بحيث تؤخذ في الاعتبارالتأىيؿ الاجتماعي

رعاية أطفاليف، بالإضافة إلى التفضيؿ الشخصي الذي تبديو النساء و توفر البرامج و 
 2الخدمات الملائمة ليف ". 

عقابية لموقاية مف خطر الإصابة بالأمراض تقوـ المؤسسة ال :/ النظافة الشخصية2
، حيث تضع ليا برنامجا المحبوس الشخصيةبتوفير الوسائؿ اللازمة والضرورية لنظافة 

ـ عند دخولو المؤسسة بصورة منتظما يمتزـ بو السجيف ليذا الغرض تمزمو بالاستحما
، ويشترط أف تكوف الأماكف المخصصة للاستحماـ كافية تمكف المحكوـ عميو مف دورية

احدة في استعماليا في درجة الحرارة المناسبة واف يكوف الاستحماـ عمى الأقؿ مرة و 
 3الأسبوع.

عد الحد الأدنى لمعاممة ( مف قوا 12،13،15،16وىذا ما تضمنتو القواعد )
:" مـ المتحدة لمعاممة السجينات عمىمف قواعد الأ 5، كما تضمنت القاعدة المساجيف

ة بالنساء مف نظافة المواد الضرورية لتمبية الاحتياجات الخاصو  يجب توفير التسييلات
دنى تزويد ؼ المستخدمة لإيواء النساء السجينات وشمؿ ذلؾ في حده الأالغر في المياجع و 

، ولاسيما لعناية الشخصية بالأطفاؿ والنساءتوفيرىا لأغراض االمياه بصورة منتظمة و 

                                                           
 . 110تكتاؾ احمد ، المرجع السابؽ ، ص -1
 مف مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع السابؽ.  04القاعدة  -2
 .  232 ص عمر خوري ، المرجع السابؽ ، -3
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ات أو المواتي مررف بفترة المرضعمنيف و المواتي يشاركف في الطيي، والحوامؿ 
 1".المحيض

الإدارة العقابية أماكف للاستحماـ داخؿ  أما بالنسبة لمقانوف الجزائري تخصص
السلامة الواجب تطبيقيا وتسير دائما ت العقابية حيث تضع شروط الصحة و المؤسسا

مف ؽ.س،  يجب عمى إدارة  60عمى نظافة المحبوسيف الشخصية وذلؾ بمقتضى المادة 
تتعمؽ  المؤسسات العقابية توفير كؿ الاحتياجات الصحية الخاصة بالمسجوف، سواء كانت

ببدنو أو بملابسو أو بوقايتو مف الأمراض، فلا بد مف تزويدىـ بأدوات النظافة اللازمة 
 2لمعناية السميمة بالشعر و المحية. 

ترتبط الوجبات الغذائية المقدمة لممسجوف ارتباطا وطيدا بحالتو  / غذاء المسجون:3
كافية، واف تعد بطريقة  الصحية ة النفسية، حيث يشترط أف تكوف ىذه الوجبات متنوعة و

 . 04-05مف ؽ.ت.س 63لائقة بإنسانية المسجوف، ىذا ما نصت عميو المادة 
مف مجموعة الحد الأدنى لمعاممة المساجيف عمى الشروط  20ولقد نصت القاعدة 

المحكوـ عمييـ ويسيـ في  الواجب توافرىا في الغذاء حتى يحافظ عمى صحة وقوة
حدة لمعاممة النساء السجينات مف قواعد الأمـ المت 48كما نصت القاعدة  3، تأىيميـ
حوؿ غذائيف  :"يجب أف تتمقى النساء الحوامؿ أو الأميات المرضعات التوجيياتعمى

، ويجب تقديـ الغذاء المناسب لمرضع مؤىؿيراقبو مختص صحي بموجب برنامج يعده و 
الغذائية لمنساء ج الاحتياطات الطبية و الأطفاؿ والأميات المرضعات مجانا، يجب إدراو 

اللاتي لـ يعدف أطفاليف يرافقيف في السجف ت، اللاتي وضعف مواليدىف مؤخرا و السجينا
 4ضمف برامج العلاج ". 

                                                           
 مف مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع السابؽ.  05القاعدة  -1
 . 111-110ؾ احمد ، المرجع السابؽ ، صصتكتا -2
 . 39عرعار ليدية ، آيتا ساحؿ راضية ، المرجع السابؽ ، ص -3
 مف مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع السابؽ.  48القاعدة  -4
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الطفولة توفير تقتضي الرعاية الصحية للأمومة و  :توفير الرعاية الخاصة لمحوامل / 4
فرادىاروؼ الإنسانية لممحبوسة الحامؿ و الظ بمعاممة خاصة قبؿ الوضع وبعده لاف مبدأ  ا 

شخصية العقوبة يقضي بعدـ امتداد أثار العقوبة المحكوـ بيا عمى الحامؿ بسبب جريمتيا 
 50، وىو ما تبناه المشرع الجزائري في نص المادة لى الجنيف الذي لـ يرتب أي جريمةإ

روؼ احتباس ملائمة ، حيث أفاد المحبوسة الحامؿ بظالسالؼ الذكر 04-05مف القانوف 
تمرة سواء كاف ذلؾ أثناء الحمؿ أو بعده ووجب اف يقدـ ليا طعاـ متوازف ورعاية طبية مس

، وعند وضعيا لحمميا تتولى إدارة السجوف إيجاد جية تتكفؿ تضمف التكويف السميـ لمجنيف
 سنوات، 3و إلى غاية بموغو ، وفي حاؿ تعذر ذلؾ يسمح للاـ المحبوسة رعايتبالمولود
 1. 04-05مف القانوف  51ص المادة نحسب 

المحكوـ عميو عمى حيث يساىـ النشاط الرياضي في محافظة  / النشاط الرياضي:5
 ، بحيث يكوف لو اثر ايجابي عمى صحتو و قد يكوف ىذا النشاط في شكؿلياقتو البدنية

تماريف يشرؼ عمييا مدرب مختص ، وحيث يعود عميو بالأمر الايجابي وليذا مف 
الرياضة مع ىذه الأماكف المتخصصة لمترفيو و  الضروري عمى المؤسسة العقابية أف توفر

 2. مف ؽ.ت.س ( 89ات مناسبة لذلؾ )ـ تخصيص أوق
 ب/ الأساليب العلاجية:

تتمثؿ الأساليب العلاجية لمرعاية الصحية حماية المحبوس مف كؿ إيذاء بدني 
الموقوفيف بصورة تحترـ ممة السجناء و ساليب العلاجية معاومعنوي باعتبار أف مف الأ

لموارد المادية كرامتيـ الإنسانية قاعدة أساسية واف تطبيقيا يعد حدا ادني يشتمؿ عمى ا
، حيث يتولى ىذه لمبادئ الأساسية لمعاممة السجناء، وىذا ما أكدتو االمتاحة لكؿ دولة

                                                           
 . 40عرعار ليدية ، ايت ساحؿ راضية ، المرجع السابؽ ، ص -1
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ة المؤسسات العقابية المسؤولية جياز مف الأطباء في التخصصات المختمفة تختارىـ إدار 
 لذلؾ .

ت واقر المشرع الجزائري كذلؾ توفير العلاج اللازـ لممساجيف مف خلاؿ الفحوصا
ؤسسة العقابية وعند الأخصائي النفساني عند دخوليـ المالتي تقدـ ليـ مف طرؼ الطبيب و 

لعلاجات احية أيضا تقديـ كافة الإسعافات و ، كما تشمؿ الرعاية الصالإفراج عنيـ
ذا استدعت حالتو نقمو إلى ىيكؿ استشفائي متخصص رورية لممسجوف المريضالض ، وا 

وىذا ما نستخمصو مف  1،المؤسسات العقابية أف تتولى ذلؾ ، فعمى إدارةلتمقيو العلاج
 2مف قانوف تنظيـ السجوف .  59و 58المادتيف 

 ثانيا: الرعاية الاجتماعية. 
انطلاؽ حياة جديدة بالنسبة لو تختمؼ إف وضع المسجوف في بيئة مغمقة ىي نقطة 

تماما عف حياتو داخؿ المجتمع، ىذه الوضعية الجديدة لممسجوف تجعمو يعيش حياة نفسية 
و اجتماعية صعبة الأمر الذي جعؿ الإدارة العقابية تسعى لتوفير الرعاية الاجتماعية في 

 ع الاجتماعيالسجوف كوسيمة لإدماج المسجوف عف طريؽ تقريب الخدمات ذات الطاب
عدة أىداؼ ايجابية داخؿ السجوف لاسيما صمتو بأسرتو، كما أف الرعاية الاجتماعية ليا

منيا معرفة مشاكؿ المسجوف عف طريؽ المساعدات الاجتماعية و محاولة حميا و كذلؾ 
مف  90وقد اقرىا المشرع الجزائري في المادة  3،لإبقاء عمى صمة المسجوف بالمجتمعا

:"تحدث كؿ مؤسسة عقابية مصمحة متخصصة ميمتيا التي تنص عمى 04-05القانوف 

                                                           
 .  112، صتكتاؾ احمد، المرجع السابؽ -1
 . 41ص ، المرجع السابؽ ، عرعار ليدية آيتا ساحؿ راضية -2
العموـ ، كمية الحقوؽ و زائر، مذكرة لنيؿ شيادة الماستر، تطور السياسة العقابية في الجعثماني ىجيرة  عثماني سارة -3

 .  35، ص 2015/2016اىر مولاي، سعيدة ،عمـ الإجراـ ، جامعة الط، تخصص السياسية
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تسيير إعادة إدماجيـ المساعدة الاجتماعية لممحبوسيف والمساىمة في تييئة و ضماف 
 1الاجتماعي ". 

 أ/ أساليب الرعاية الاجتماعية: 
يعتمد القانوف عمى تحقيؽ الرعاية الاجتماعية لممحكوـ عمييـ بعقوبة سالبة لمحرية 

 ى الأساليب التالية: عم
ويبرز ذلؾ دور  :المحكوم عميو و مساعدتو عمى حميا/ التعرف عمى مشاكل 1

 الأخصائي الاجتماعي في الاتصاؿ بأسرة المحكوـ عميو ومساعدتيا عمى حؿ مشاكميا
، فضلا عف أف الأخصائي تثمر معو أساليب المعاممة مسجوف وحتى يطمئف ال

ماجو اندى المعاممة العقابية في تأىيمو و حكوـ عميو بجدو الاجتماعي يجتيد في إقناع الم
، فيشترط الأخصائي الاجتماعي ميمتو بنجاح ، وحتى يؤديفي المجتمع بعد الإفراج عنو

، ويستعيف في ذلؾ أسموب المقابمة التي يجرييا دراسة ظروؼ المحكوـ عميو وأحوالوعميو 
، حيث يتمقى وزملائو والمشرفيف عميويجرييا مع أفراد أسرتو معو وكذلؾ المقاءات التي 

 المحبوس خلاؿ فترة المتابعة بالمصمحة حصصا تحسيسية و توعية في المياديف الآتية :
 إدماف المخدرات. -
 الوقاية مف الانتحار . -
 الوقاية مف العنؼ في الوسط العقابي عمى المحبوس .  -
 2النظافة و الوقاية مف الأمراض المنتقمة جنسيا.  -

مف قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات تحت  15القاعدة لقد تضمنت 
: " يجب توفر حالة النفسية انوعنواف برامج معالجة إساءة استعماؿ المواد المؤثرة في ال

ساء المواتي يسئف استخداـ المرافؽ الصحية في السجف برامج العلاج المتخصص لمن

                                                           
 ، المرجع السابؽ. 04-05مف القانوف  90المادة  -1
 . 127كوميشي الزىرة ، المرجع السابؽ ، ص -2
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، والاحتياجات الخاصة ذي تعرضف لو في السابؽالإيذاء ال، مع الأخذ في الاعتبار المواد
بالنساء الحوامؿ و النساء المواتي يرافقيف أطفاليف في السجف، بالإضافة إلى خمفيتيف 

 1الثقافية المتنوعة ". 
يذاء النفس مف قواعد معاممة تحت عنواف منع الانتحار و  16ادة كما أقرت الم ا 

، أف يشكؿ إعداد وتنفيذ الاستراتجياتاء السجينات السابقة الذكر عمى:" يجب النس
خدمات الرعاية بالتشاور مع  الدوائر المعنية بتقديـ خدمات الرعاية الصحية العقمية و 

يذاء النفس و توفير الاجتماعية، مف اجؿ الحيمولة ، دوف إقداـ السجينات عمى الانتحار وا 
تمؿ أف يقمف بذلؾ، المراعي لاحتياجات النساء المواتي يحالدعـ المناسب والمتخصص و 

 2جزءا مف سياسة شاممة في مجاؿ الرعاية الصحية العقمية في سجوف النساء ". 
: ويتجسد الاتصاؿ بالعالـ الخارجي في صور عديدة منيا / الإتصال بالعالم الخارجي2

 66ؿ المواد مف الزيارات و المراسلات و الاتصاؿ الياتفي وىذا ما أكده المشرع مف خلا
المتعمؽ بتحديد   05/430، بالإضافة إلى المرسوـ التنفيذي رقـ ؽ.ت.سمف  71إلى 

 .  2005نوفمبر  08كيفيات استعماؿ وسائؿ الاتصاؿ مف قبؿ المحبوسيف المؤرخ في 
: تتبع اغمب النظـ العقابية زيارة النزيؿ و السماح لبعض أفراد أسرتو و أقاربو الزيارات -

يد الأشخاص الذيف الزيارات مف خلاؿ تحد أسموب 04-05بزيارتو وقد كرس القانوف 
، ومف يئة المختصة، بحيث تتطمب الزيارة رخصة تسمـ مف طرؼ اليليـ حؽ الزيارة

، وتسمـ مف يف المستأنفيف و الطاعنيف بالنقضطرؼ النيابة العامة بالنسبة لممحبوس
 67ـ في المادة طرؼ قاضي تطبيؽ العقوبات في حالة زيارة الأشخاص الوارد ذكرى

، ولممحبوس الحؽ في تمقي الزيارات مف دوف فاصؿ بينو وبيف 04-05مف القانوف 
مف القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء عمى أف  39حيث تؤكد المادة  3زائريو ،

                                                           
 مف مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع السابؽ. 15القاعدة  -1
 واعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع نفسو. مف مسودة ق 16القاعدة  -2
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السماح لمسجيف في ظؿ الرقابة الضرورية بالاتصاؿ بأسرتو وبذوي السمعة الحسنة مف 
 1المراسمة و يتمقى الزيارات عمى سواء .أصدقائو عمى فترات منتظمة ب

مف  37مف القواعد النموذجية السابقة الذكر جاءت القاعدة  39وتكممة لمقاعدة  
واف الاتصاؿ بالعالـ الخارجي قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات تحت عن

لحؽ عمى قدـ ، تتاح لمسجينات إمكانية ممارسة ىذا اعمى:" حيثما يسمح بزيارة الأزواج
المساواة مع الرجاؿ "، كما تستطيع السجينات بالاتصاؿ بأفراد أسرتيف أو ممثمييف 

مف نفس  25القانونييف ، ويسير ىذا الاتصاؿ بكؿ الوسائؿ المعقولة وىذا طبقا لمقاعدة 
 2القواعد )قواعد بانكوؾ (. 

لاتصاؿ عف رخص المشرع الجزائري لممحبوس ا المحادثات ) الاتصال الياتفي ( : -
 3،سجوفمف قانوف تنظيـ ال 72بعد بالاستعماؿ الوسائؿ التي توفرىا المؤسسة العقابية  

التي تحدد وسائؿ الاتصاؿ التي  05/430مف المرسوـ التنفيذي رقـ  02و المادة 
يقصد بيا الياتؼ وكيفية استعمالو مف طرؼ المحكوـ عميو حيث يكوف بناءا عمى 

يوـ ماعدا الخالات الطارئة ىذه المكالمات نكوف محؿ  15طمب منو مرة واحدة كؿ 
المراقبة مف طرؼ إدارة المؤسسة العقابية كما يجب اف تنص مواضيع المكالمات 

مف نفس المرسوـ وقد اشترط المشرع أف لا  07الياتفية وفقا لما ىو مقرر في المادة 
ية والتأىيؿ لممحكوـ يمس الاتصاؿ بآمف المؤسسة العقابية ولا يعرقؿ مف إعادة الترب

 4عميو .
يقصد بيا تقديـ تصريح لممسجوف بمغادرة المؤسسة العقابية   :منح رخصة الخروج -

-05مف القانوف  56لفترة معينة مف الزمف تحت الحراسة ىذا ما نصت عميو المادة 

                                                           
 مف مسودة قواعد الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات، المرجع السابؽ.  39القاعدة  -1
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رض تقديـ ما وذلؾ لأسباب إنسانية تقتضي تواجده خارج المؤسسة العقابية بغ 04
ريب عمى فراش ، كزيارة قلأسباب والظروؼ مف دعـ معنوي ومساندةتفرضو تمؾ ا

، ولا تقتصر رخصة الخروج عمى الظروؼ السيئة فحسب بؿ الموت أو حالة وفاة
تتعداىا إلى الظروؼ السعيدة كزواج احد أفراد الأسرة ويرافقو أثناء ذلؾ مجموعة مف 

 1أعواف و حراس المؤسسة العقابية . 
:" يحؽ لممحبوس تحت عمى 04-05مف القانوف رقـ  73ادة نصت الم المراسلات: -

رقابة مدير المؤسسة العقابية مراسمة أقاربو أو أي شخص آخر شريطة ألا يكوف ذلؾ 
، أو بإعادة تربية فظ النظاـ داخؿ المؤسسة العقابيةسببا في الإخلاؿ بالأمف وح

دماجو في المجتمع "، ومعرفة أخبار عائمتو  وىذا مف اجؿ إبقاء الصمة 2المحبوس وا 
، ىذا ما قد يساعد في بدوف انقطاع واستمرار حتى يكوف المحكوـ عميو مطمئف الباؿ 

صلاحو في مدة زمنية قياسية وحتى لا يفقد الأمؿ و يتشجع في كؿ مرة إدماجو و  ا 
ويؤثر عميو و نفس الشيء يسري عند مراسمة المحبوس  يحبط فييا السجف مف عزيمتو

 3مة المحامي لممحكوـ عميو باستثناء أنيا تخضع لمرقابة . لمحاميو أو مراس
 الفرع الثاني: برامج إعادة الإدماج داخل المؤسسة العقابية.

التكامؿ، حيث يقصد قارب أحيانا مع مفيوـ الانسجاـ و يكوف مفيوـ الإدماج مت
التأىيؿ حيث والتي خصصت بالإدماج تمؾ المرحمة اللاحقة لتفعيؿ برامج التربية و 

، ؼ سموكيـ عنو، وبذلؾ يتـ إعادة ضـ ىؤلاء المنحرفيف إلى المجتمع بعد انحرالممجرميف
صيغة جديدة واليات متنوعة تتضمف في  04-05وقد تبنى المشرع الجزائري وفؽ القانوف 

مجمميا نظاما علاجيا يخضع لو المحبوس أثناء تنفيذ عقوبتو السالبة لمحرية كمرحمة 
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العلاجي إلى ما بعد الإفراج عمى المحبوس لاستكماؿ عممية  أولى، ويمتد ىذا النظاـ
 1.ت بالرعاية اللاحقة كمرحمة ثانيةتدعم إعادة الإدماج التي بدأت مف الحبس و

الإدماج  ،)أولا (لذا سنتناوؿ في ىذا الفرع أنواع برامج الإدماج، الإدماج الاجتماعي 
 )ثانيا(.النفسي 
 
 

 أولا: الإدماج الاجتماعي.
اليدؼ الأساسي لمسياسة العقابية في اسة إعادة الإدماج وسيمة فعالة و سيتعد 

القضاء عمى أساليب الإجراـ لديو يمة وذلؾ مف خلاؿ إصلاح الجاني و مكافحة الجر 
عادة إدماجو اجتماعياو  ، وتضمنت عممية إعادة الإدماج أحكاما جديدة مستوحاة مف ا 

رة فمف الضروري التكفؿ بالحقوؽ السنوات الأخيالانعكاسات التي أقرتيا البيئة الدولية في 
عادة الإدماج الاجتماعي و  الارتقاء بيا وذلؾ مف خلاؿ ما ورد في قانوف تنظيـ السجوف وا 

 منو ما يمي :  01حيث نصت المادة 
ييدؼ ىذا القانوف إلى تكريس مبادئ وقواعد لإرساء سياسية عقابية قائمة عمى فكرة 

دة عؿ مف تطبيؽ العقوبة وسيمة لحماية المجتمع بواسطة إعاالدفاع الاجتماعي التي تج
لممحبوسيف مف  سيف، ويعتبر موضوع إعادة الإدماجالإدماج الاجتماعي لممحبو التربية و 

الأمنية ، فتطور التصور متداداتو النفسية والقانونية و احدث القضايا المطروحة اليوـ لا
التي تعتبر الفعؿ الإجرامي حادثة في  الإنساني لمعقاب قرر وجود العديد مف الأفكار

نفسية واجتماعية يؤدييا الجميع سواء والمجتمع،  يترتب عنيا تحملات مالية و  مسار الفرد
 2بطريقة مباشرة وغير مباشرة .
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إف حياة الإنساف لا تكوف طبيعية إلا إذا كانت في جماعة ينظـ مف خلاليا حياتو 
فاف حرماف المحكوـ عميو مف الوسط الاجتماعي ، ليذا علاقتو بأسرتو والغيرالخاصة و 

، حيث كاف تو كما كانت قبؿ إيداعو في السجفالذي كاف يعيش فيو يقؼ أماـ تنظيـ حيا
التيذيب لإيلاـ لكف منذ أف فرض التأىيؿ و امف العقوبة في الماضي ىو الردع و اليدؼ 

عيا وذلؾ بالسماح غرس أساسيات لمعقوبة أصبح حرماف النزلاء مف سبؿ الحياة مرا طبي
جديدة داخؿ السجف ليـ بتنظيـ حياتيـ عمى نحو يساعدىـ أولا عمى تقبؿ الحياة ال

، وثانيا عمى نحو يسيؿ إدماجيـ في المجتمع بعد الإفراج عنيـ وفي ىذا والتكييؼ معيا
وذاؾ ما يوقؼ مف التأثير المفاجئ لسمب الحرية و الحياة داخؿ السجف عمى نفسية 

خرى، وفيو أيضا توفيؽ لتريبو صالحة لجناح وسائؿ المعاممة العقابية الأ المحكوـ عميو
التأىيؿ عف طريؽ الاندماج في المجتمع و العودة إليو وفي الأخير تحقيؽ التيذيب و 

 1عضوا صالحا ومف ىنا تبدأ أىمية الإدماج. 
 . ثانيا: الإدماج النفسي

خؿ المؤسسة العقابية يقصد بالإدماج النفسي الحاجة إلى وجود متخصصيف دا
ت النفسية مثمما تثبت المحركاالسموكات المنحرفة بعض العوامؿ و باعتبارىا أف للأفعاؿ أو 

العواطؼ ىناؾ مجموعة أمراض نفسية تصيب الفرد في قواه النفسية كالغرائز و الدراسات و 
يدة ا تكوف ليا صمة وط، فحالات الشذوذ الجنسي مثلا غالبا موالتي تؤدي إلى الإجراـ

يتميز بسموؾ اجتماعي غير قادر عمى التحكـ في غرائزه و التي تجعؿ مف الفرد بالإجراـ و 
كوف منحرؼ حيث يرتكب أعمالا عدائية لممجتمع وىو الاضطراب الذي عادة ما ي

، مف ىنا ألزـ المشرع الجزائري ضرورة وجود المختص مصحوبا بانفعالات ىوس وعصبية
، حيث ة لتوفير رعاية صحية شاممةاخؿ المؤسسات العقابيالنفساني بالقرب مف النزلاء د

عادة  04-05مف القانوف  58تنص المادة  الإدماج الاجتماعي لتنظيـ السجوف وا 
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الأخصائي النفساني و : "يتـ فحص المحبوسيف وجوبا مف طرؼ الطبيب لممحبوسيف عمى
 1عند دخولو عمى مؤسسة عقابية وعند الإفراج عنو وكمما دعت الضرورة لذلؾ ". 

 
 

 المطـمب الثـاني:
 الـــرعـاية الـلاحـــقـة

ت إف الاىتماـ بالمعاممة العقابية داخؿ المؤسسات العقابية ظؿ محورا أساسيا لمدراسا
، نتيي عندما يغادر النزيؿ المؤسسةمية تالمعاممة التأىيالعقابية وكأف ميمة الإصلاح و 

، فإذا كانت الأساليب الإصلاحية تحمؿ في طياتيا نوعا مف التناقض غير أف ىذه النظرة
عادة إدماجو في المجتمعداخؿ السج ، وعضوا صالحا ف تيدؼ إلى إعادة تأىيؿ النزيؿ وا 

الإفراج عنو ليتمكف لا يعود إلى ارتكاب الجريمة فإف المسؤولية يجب أف تستمر حتى بعد 
، ولتجاوز ىذه الأزمة ظير نظاـ الرعاية مب عمى كافة العقبات التي تواجيومف التغ

ء التنفيذ العقابي التيذيب أثناالطبيعية لجيود إعادة التأىيؿ و  اللاحقة التي تعتبر التنمية
فسدىا الثاني ىو صيانة الجيود كي لا تالسالب لمحرية، فيي تؤدي دوراف الأوؿ تكميمي و 

 2العوامؿ الاجتماعية . 
كما أجمعت عدد مف المؤتمرات الدولية عمى الاعتراؼ بأىمية رعاية السجناء المفرج 

، فقد مكمؿ لممعاممة الإصلاحية لممحبوسبدورىا الـ في السياسة العقابية الحديثة و عني
أوؿ  1955معاممة المذنبيف المنعقد بجنيؼ سنة لمؤتمر الدولي لمكافحة الجريمة و شكؿ ا

لعقوبة ا ة ولقاء عالمي مف ىدا المستوى لتحديد السياسات العامة في مجاؿ تدبير الجريم
مادىا مف قبؿ ، وقد خمص المؤتمر إلى عدد مف الإجراءات تـ اعتوالرعاية اللاحقة
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  663الاجتماعي التابع للأمـ المتحدة بقراريو المجمس الاقتصادي و 
وىذه  1977مايو  12المؤرخ في  2076القرار رقـ و  1957يوليو  31المؤرخ في 

، وىنا يأتي دور الرعاية ا أمميا في معاممة السجناءالقواعد تعد الحد الأدنى المتفؽ عميي
الإصلاح إلى الحياة الاجتماعية وما ء بعد خروجيـ مف مراكز التأىيؿ و اللاحقة لمنزلا

ف اجؿ العيش الشريؼ يواجيونو مف عقبات و صعوبات و ظروؼ قاسية و صعبة، م
 1والإدماج في المجتمع شانو في ذلؾ شاف بقية أفراد المجتمع.

(، ثـ الفرع الأوللذا سنتطرؽ في ىذا المطمب إلى تعريؼ موضوع الرعاية اللاحقة )
 (. الفرع الثانيالييئات المكمفة بالرعاية اللاحقة ) 

 الفرع الأول: الرعاية اللاحقة.
نيا :"رعاية المفرج عنو بعد مغادرتو المؤسسة العقابية يمكف تعريؼ الرعاية عمى أ

عطاء يد المساعدة لو مف اخؿ أف يستعيد تكييفو ، فعودة مع المجتمع، بعد تنفيذ العقوبة وا 
، لتأتي الرعاية ية يتصادؼ بالعديد مف المشاكؿ والعقباتالمفرج عنو الى الحياة الطبيع

استعادة مكانتو الاجتماعية والعمؿ الجديد و كينو مف التكيؼ مع وضعو اللاحقة مف اخؿ تم
 سريع لو ". بؿ الكفيمة بتحقيؽ إدماج طبيعي و عمى إرشاده إلى الس

فرج عنو مف طرؼ :"تقديـ العوف لممرعاية اللاحقة  لممفرج عنو بأنياوتعرؼ ال
، ويكوف ذلؾ العوف إما لتكممة برامج التأىيؿ الذي بدا بداخؿ المؤسسة المؤسسة العقابية

ما لتدعيـ البرنامج التأىيمي الذي تـ بداخؿ المؤسسة  خشية أف العقابية  ولـ يكتمؿ بعد وا 
السياسة العقابية كرس حيث تجدر الإشارة انو تماشيا و  2،تفسده الظروؼ الاجتماعية

المتضمف قانوف  04-05للاحقة لممفرج عنيـ في القانوف المشرع الجزائري مبدأ الرعاية ا
عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف في المواد   . 115إلى  112تنظيـ السجوف وا 
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 أولا: أىمية الرعاية اللاحقة.
التأىيؿ اعتبارىا امتداد لجيود التيذيب و تبرز أىمية الرعاية اللاحقة لممفرج عنيـ ب

، فيي تسعى إلى إفادة السجيف مف خلاؿ برامج تربوية وما عقابيالتي بذلت أثناء التنفيذ ال
اكتسبو مف ميارات فنية وعممية أو مف خلاؿ التكويف الميني أو العممي الذي أدى إلى 

، خر ليا مف إمكانيات مادية وبشرية، وحتى لا تضيع ىذه الجيود وما ستحسيف سموكو
الصعوبات التي اوز بعض المشكلات و رج عنيـ في تجيتعيف إتباع عدة أساليب تفيد المف

د ، خاصة في المرحمة الأولى مف ما بعالمسجوف بعد انتياء مدة عقوبتيـ قد يواجييا
، حيث تتخذ ىذه الأزمة عدة صور منيا الفنية الإفراج وىذا ما يعبر عنو بأزمة الإفراج

، وتمثؿ فسيةما يؤثر عميو مف الناحية الن، وىذا ي ترجع إلى نظرة المجتمع السمبيةالت
صورة أزمة الإفراج مف الناحية المادية في عدـ تمكف المفرج عنو مف الحصوؿ عمى 

إثر ىذه الظروؼ  ـ تقدـ الأجيزة المختصة بمساعدتو، فإف لةمتطمباتو الضروري
كو ووقوعو مرة أخرى في الإجراـ الاجتماعية و المادية و النفسية فإف احتماؿ انحراؼ سمو 

فساد كؿ ما تـ انجازه داخؿ المؤسسات العقابية يكوف جد محتمؿ . و   1ا 
 ثانيا:أىداف الرعاية اللاحقة. 

إف لمرعاية اللاحقة أىدافا متعددة، تتـ في مراحؿ متوالية مف العممية الإصلاحية 
 الشاممة التي تقدـ لممحبوس ويمكف حصر ىذه الأىداؼ في النقاط الأساسية التالية:

المحبوس، أثناء وجوده في المؤسسة العقابية وقبؿ خروجو منيا، لمتعايش مع  تحضير -
أسرتو والمجتمع بشكؿ عاـ ولابد أف يتـ ىذا التحضير في وقت كافي و متناسب مع 
مدة العقوبة التي قضاىا في السجف مف خلاؿ البرامج الإصلاحية المطبقة داخؿ 

 المؤسسة العقابية. 
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المفرج عنو إلى الجريمة مرة أخرى و التقميؿ مف نسبة العمؿ عمى الحد مف عودة  -
العود، وخاصة أف العديد مف الدراسات العممية أظيرت وبشكؿ كبير فاعمية رعاية 
المفرج عنيـ مف السجوف في الحد مف العود للانحراؼ، إذا تـ تقديميا وفؽ النظرة 

 الشاممة لمرعاية اللاحقة.
محبوسيف، مف خلاؿ الرعاية اللاحقة تحقيؽ إف في إعادة الإدماج الاجتماعي لم  -

لمبدأ الاستفادة مف جميع الفئات المجتمع البشرية بما فييا المفرج عنيـ، فيـ جزء لا 
يتجزأ مف المجتمع ولا يمكف فصميـ عف المجتمع ميما طالت مدة العقوبة السالبة 

 لمحرية. 
و التي لمجتمع المتاحة إف في مساعدة المفرج عنيـ تحقيقا للاستفادة مف إمكانيات ا -

، وعدـ العود إلى الجريمة مرة أخرى، و يكوف ذلؾ تعينيـ عمى سموؾ طريؽ حسف
دة منيا ، وكيفية الاستفالممفرج عنيـ عف إمكانيات المجتمعبتوفير المعمومات اللازمة 
، وىو مساعدة بدأ أساسي في الخدمة  الاجتماعيةالقياـ بمفي سموؾ الطريؽ القويـ و 

 1مساعدة نفسو وعدـ جعمو يتحوؿ إلى عاىة عمى المجتمع . العامؿ ل
 ثالثا : صور الرعاية اللاحقة .

يمكف تقديـ الرعاية اللاحقة لممفرج عنو في عدة صور، فقد أشار مؤتمر لندف لسنة 
المعنوي، لذلؾ يمكف تقسيـ الرعاية داد المفرج عنيـ بالعوف المادي و إلى ضرورة إم 1960

 عدات المادية و المساعدات المعنوية. اللاحقة إلى المسا
 أ/ المساعدات المادية: 

يجب أف يمنح لممفرج عنو لحظة الإفراج عنو صور العوف المادي كاستلامو الأوراؽ  -
 اللازمة لإثبات شخصيتو ، وممبسا لائقا يكتسي بو و مأوى مؤقت لو . 
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يستمـ المفرج عنو مبمغ مالي لتسديد حاجياتو العاجمة ومصاريفو الضرورية  كما -
 بالإضافة إلى توفير عمؿ أو وظيفة مناسبة بسبب فقده لعممو.

كما يدخؿ ضمف العوف المادي رعاية المفرج عنيـ صحيا وعلاجيـ مف أي مرض   -
 يمـ بيـ سواء كاف بدنيا أو عقميا أو نفسيا. 

 
 ية. ب/ المساعدات المعنو 

نجد في القانوف الجزائري قد استحدث الرعاية اللاحقة لممحبوسيف المفرج عنيـ 
عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف رقـ  في  04-05بموجب قانوف تنظيـ السجوف وا 

الفصؿ الثالث مف الباب الرابع منو ، أيف جعؿ كؿ مف الدولة و المجتمع المدني ىو الذي 
مف نفس القانوف نجد انو يتـ  114/1ع إلى نص المادة يتكفؿ بالإدماج ، و بالرجو 

، كما نصت المادة تـ تقديميا لممفرج عنيـ المعوزيفتأسيس مساعدة مالية واجتماعية وي
كيفيات المساعدة  الذي يحدد شروط و 05/431مف المرسوـ التنفيذي رقـ  02

حيث أف المحبوس  1،يـبوسيف المعوزيف عند الإفراج عنالاجتماعية و المالية لفائدة المح
المعوز ىو الذي ثبت عدـ تمقيو بصفة منتظمة مبالغ مالية في مكسبو المالي و عدـ 

كما  2حيازتو يوـ الإفراج عنو مبمغا ماليا كافيا لتغطية مصاريؼ المباس والنقؿ و العلاج ،
عنو المالية لممحبوس المعوز عند الإفراج تفادة مف المساعدات الاجتماعية و تتوقؼ الاس

 عمى تقديـ ممؼ يتضمف الوثائؽ الثبوت الآتية :
 طمب خطي موقع مف المحبوس المعني .  -
 تقرير رئيس الحيازة يتضمف المعمومات المتعمقة بالسموؾ وسيرة المحبوس المعني. -

                                                           
الذي  2005نوفمبر 13ىػ الموافؽ ؿ 1426شواؿ 11المؤرخ في   05/431مف المرسوـ التنفيذي رقـ  02المادة  -1

،  74 عوزيف عند الإفراج عنيـ، ج ر، عيحدد شروط و كيفيات المساعدة الاجتماعية و المالية لفائدة المحبوسيف الم
 .   13/11/2005الصادرة بتاريخ 
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تقرير طبيب المؤسسة يثبت بأف الحالة الصحية لممحبوس تتطمب أدوية عند الإفراج  -
 عنو.

المحاسبة عف الوضعية المالية لممحبوس، وعف طبيعة  تقرير مصمحة كتابة ضبط -
 1الاحتياجات التي ىو بحاجة إلييا عند الإفراج عنو. 

 الفرع الثاني: الييئات المكمفة بالرعاية اللاحقة.
المشرع الجزائري ىذه الميمة لكؿ مف المجنة الوزارية المشتركة لتنفيذ نشاطات  أوكؿ

إعادة تربية المحبوس و إعادة إدماجيـ الاجتماعي، و المصالح الخارجية لإدارة السجوف 
 2بالإضافة إلى دور المجتمع المدني. 

إعـادة  أولا:المجنة الوزارية المشتركة لتنسيق نشاطات إعادة تربية المحبوسين و
 إدمـاجيم الاجتماعـي.

السالؼ  04-05مف ؽ.ت.س  21أسس المشرع الجزائري المجنة بموجب المادة 
الذكر حيث نص عمى انو :" تحدث لجنة وزارية مشتركة لتنسيؽ نشاطات إعادة تربية 
عادة إدماجيـ ، ىدفيا مكافحة الجنوح و تنظيـ الدفاع الاجتماعي ".           3المحبوسيف وا 

المحدد لتنظيـ المجنة الوزارية  05/429در في نفس الوقت المرسوـ التنفيذي رقـ ليص
المشتركة لتنسيؽ نشاطات إعادة تربية المحبوسيف و إعادة إدماجيـ ومياـ تسييرىا قصد 

 التعاوف الفعاؿ بيف القطاعات الوزارية المختمفة.  
و تنظيـ الدفاع لجنوح إف اليدؼ مف المجنة الوزارية المشتركة ىو مكافحة ا

، تكمؼ المجنة الوزارية بتنسيؽ طار الوقاية مف الجنوح و مكافحتو، لذلؾ وفي إالاجتماعي
و تنشيط ىذه البرامج و  برامج إعادة التربية و إعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف

 عمى المياـ التالية :  05/429مف المرسوـ التنفيذي رقـ  04، حيث تنص المادة متابعتيا
                                                           

 . 178-177،صص،كلانمر أسماء  ، المرجع السابؽ -1
 . 49بف سالـ وداد، المرجع السابؽ، ص -2
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تقسيـ وضعية مؤسسات البيئة المفتوحة ، ونظاـ الإفراج و كذا النشاطات المرتبطة  -
 بمجالات التشغيؿ في الورشات الخارجية و الحرية النصفية .

 
اقتراح كؿ نشاط في مجاؿ البحث العممي ييدؼ إلى قمع ممارسة الجريمة، أو في  -

وكؿ تدبير تراه يعمؿ  مجاؿ الثقافة و الإعلاـ، بيدؼ ممارسة الوقاية مف الجنوح،
 عمى تحسيف ظروؼ الحبس بالمؤسسة العقابية.

المشاركة في إعداد و متابعة برامج الرعاية اللاحقة لممحبوسيف بعد الإفراج عنيـ،   -
بقدر  ي تتـ بصورة منتظمة و التي تساىـوىذا ما يبرر لنا مختمؼ اجتماعاتيا الت

الوزارية ييدؼ تحقيؽ إعادة كبير في تنسيؽ المجيودات بيف مختمؼ القطاعات 
 1إدماج أفضؿ .

 ثانيا :المصالح الخارجية الإدارة السجون .
و المرسوـ التنفيذي  04-05مف القانوف  113تـ استحداثيا عملا بأحكاـ المادة 

الذي يحدد تنظيـ وسير المصالح الخارجية لإدارة السجوف المكمفة بإعادة الإدماج  07/67
دائرة  ، حيث أنيا توجد في2007فبراير  19مؤرخ في الاجتماعي لممحبوسيف ال

، تتولى ىذه مكف إحداث فروع ليا عند الاقتضاءياختصاص كؿ مجمس قضائي و 
، بناءا عمى عادة إدماج المفرج عنيـ اجتماعياالمصمحة السير عمى استمرارية برامج إ

أشير للإفراج عنيـ زيارة مستخدمي  06طمبيـ ، حيث يتمقى المحبوس الذي بقي مدة 
 المصمحة قصد تحضيرىـ لمرحمة ما بعد الإفراج . 

 
 

                                                           
المحدد لتنظيـ المجنة الوزارية المشتركة  08/11/2005المورخ في  05/429مف المرسوـ التنفيذي رقـ  04المادة  -1

الصادرة بتاريخ  74 تماعي ومياميا وسيرىا، ج ر، علتنسيؽ نشاطات إعادة تربية المحبوسيف و إعادة إدماجيـ الاج
13/11/2005 . 
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 ثالثا: المجتمع المدني. 
عمى دور المجتمع المدني في تقديـ  04-05مف القانوف  112أشارت المادة 

الإفراج عنيـ أو قبمو عف طريؽ ضماف الدعـ النفسي المساعدات لممفرج عنيـ سواء بعد 
، وكذا تفعيؿ الحركة مناخ مناسب لعودتيـ إلى المجتمع و المادي اللازـ ليـ ، بتوفير

الجمعوية التي تنشط في مجاؿ إدماج المحبوسيف اجتماعيا و تمكينيا مف الحصوؿ عمى 
 1الوسائؿ و الإمكانيات الضرورية لذلؾ . 
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 خلاصة الفصل الثاني .
 

ما يمكف استخلاصو في ىذا الفصؿ أف الحقوؽ الأساسية المتعمقة بالسجيف ىي 
، فيو يستمدىا بكونو لممرأة السجينة او الرجؿ المحبوسحقوؽ قطرية لاصقة بو ، سواء 

، ة الحديثة في مختمؼ الاتفاقيات والمواثيؽ الدوليةإنساف ، فقد نادت بيا السياسة الجنائي
، وقد منعت ة إنسانية داخؿ المؤسسة العقابيةحرصت عمى أف يعامؿ السجيف معامم إذ

، كما لمسجيف الحؽ شكاؿ التعذيب و المعاممة القاسيةتعريض السجيف إلى أي شكؿ مف أ
 في المجوء إلى القضاء مف خلاؿ حقو في الشكوى و التقاضي.
حقوؽ أساسية لا بمكف  اوقد اقرىا المشرع الجزائري في مختمؼ القوانيف و اعتبرى

، دولية عمى الحفاظ عمى صحة السجيف، كما عممت الاتفاقيات و المواثيؽ الالمساس بيا
إذ تعتبر حؽ مكفوؿ لمجميع دوف تمييز ، لذلؾ حرص المشرع عمى تمكيف السجناء مف 

، سواء تعمؽ الأمر ة الصحية داخؿ المؤسسات العقابيةالاستفادة مف جميع جوانب الرعاي
 جانب الوقائي أو الجانب العلاجي .بال

التي ائية المتبعة لتأىيؿ المسجونيف و حيث تعددت أساليب المعاممة العقابية والرع
، ومف ىذه الأساليب ـ لاختيار المعاممة المناسبة ليـسبقتيا إجراءات الفحص بغية تصنيفي

ة ، الرعاياعيةاية الصحية، الرعاية الاجتمالمعموؿ بيا داخؿ المؤسسة العقابية  الرع
، وليذه الأنواع مف الرعاية أىمية  تساعد المسجونيف عمى تقبؿ التيذيبية والرعاية التعميمية

قة التي  بدورىا تخفؼ ، حتى الرعاية اللاحكوينيـ معياتالمؤسسة العقابية و الحياة داخؿ 
ؿ المشاعر السمبية الناتجة عف تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية مما تسيالضغوطات و 

 الاندماج في المجتمع بعد الإفراج عنو.
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لـ تعد شانا داخميا بؿ إف إشكالية حقوؽ المساجيف المتعامميف مع السياسية العقابية 
أصبحت مسالة دولية تخضع بخصوصيا التشريعات الوطنية لمعايير عالمية ، تحث عمى 
التخفيؼ مف عنصر الإيلاـ وتدفع باتجاه العمؿ عمى إصلاح المحكوـ عمييـ وتأىيميـ 

، وعميو فاف العقوبة في ظؿ التعديلات الجديدة أصبحت وسيمة لحماية المجتمع ماعيااجت
، والغاية مف ذلؾ ىي ماج وليست مجرد انتقاـ مف السجيفطريؽ إعادة التربية والإدعف 

، ما يسمى بمبدأ الدفاع الاجتماعي ارتكاب السموؾ المجرـ وىو إلىتفادي عودة السجيف 
ف ومحاولة الحد مف العود مما جعؿ الدولة الجزائرية تقدـ برامج عممية في مرافقة المحبوسي

عادة التأىيؿ  04-05لاؿ القانوف ، وىذا مف خلمجريمة المتعمؽ بتنظيـ السجوف وا 
المتضمف قانوف  01-18الاجتماعي لممحبوسيف المعدؿ و المتمـ بموجب القانوف رقـ 

 05، عدد بوسيف ،الجريدة الرسميةالاجتماعي لممح الإدماج إعادةتنظيـ السجوف و 
لمؤسسات معاممتيـ مع ا، حيث يتمتع المسجونيف في 2018يناير  30الصادرة بتاريخ 

، منيا ما تشترؾ فيو النساء مع الرجاؿ ومنيا مؿ تنفرد بو النساء العقابية بتدابير حمائية
 لمراعاة نوعيف الاجتماعي .

إف إفادة المرأة المتعاممة مع السياسة العقابية الحديثة بحماية قانونية استثنائية ليس 
ؽ بتمييز فئة مستضعفة بحقوؽ أف الأمر يتعم ، إذيمس بمبدأ المساواة بيف الجنسيف فيو ما
، وىو ما تمييز ايجابي ىدفو القضاء عمى أشكاؿ المعاممة السمبية ضد المرأة خاصة

، لذا لابد مف محاولة التعرؼ عمى الآثار التي لسجينة لما تحتاجو مف حماية خاصةا
ي بحاجة إلى المزيد ، فيمف الناحية النفسية و الاجتماعيةيخمفيا دخوؿ المرأة إلى السجف 

مف البحث و التقصي للاكتشاؼ و فيـ عميؽ حوؿ إجراـ المرأة ودخوليا السجف فيي لـ 
 تحضي بالاىتماـ الكافي مف قبؿ الباحثيف . 

كما يتبيف لنا مف خلاؿ استقراء جممة التدابير التي تتمقاىا المرأة السجينة داخؿ 
نزلت سقؼ الحماية لأقؿ ما أوصت بو قواعد المؤسسات العقابية بالنسبة لمقانوف الجزائري 
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الأمـ المتحدة لمعاممة النساء السجينات و التدابير غير الاحتجازية ، لذلؾ فإننا نقترح مف 
خلاؿ ىذه الدراسة رفع مف سقؼ ىذه الحماية بما يتناسب مع المعايير العالمية لحقوؽ 

 الإنساف . 
ودورىا في إعادة تأىيؿ المرأة، ومف واقع دراستنا لموضوع المؤسسات العقابية 

 خمصنا إلى جممة مف النتائج التالية:
نلاحظ أف المؤسسات العقابية خرجت مف الطابع التقميدي لمسجف وأصبح ليا دور  -

محوري و أىمية بالغة في تجسيد سياسة الدولة في إعادة الإدماج الاجتماعي 
ية وتقبؿ البرامج لممحبوسيف، عبر خمؽ فرص التكييؼ داخؿ المؤسسات العقاب

 العلاجية لموقاية مف العودة لارتكاب الجرائـ. 
، تشكؿ وحدة متكاممة و أنظمة إعادة الإدماج الاجتماعيأصبحت المعاممة العقابية  -

 مترابطة داخؿ المؤسسات العقابية . 
إنشاء المشرع الجزائري وتماشيا مع متطمبات السياسة الجنائية الحديثة، مصالح  -

ة الإدماج لضماف متابعة و مرافقة المحبوسيف بعد الإفراج عنيـ برعاية خارجية لإعاد
 اللاحقة. 

الاتجاه نحو وضع بدائؿ لمعقوبة السالبة لمحرية قصيرة المدة، خاصة بالنسبة لأولئؾ  -
 الذيف حكـ عمييـ أوؿ مرة أو في بعض الجرائـ البسيطة. 

إضافة إلى أف ىذه الدراسة تطرقت إلى موضوع إعادة تأىيؿ المرأة داخؿ المؤسسة    
العقابية و الذي يعتبر أساسيا لإعادة إدماجيا داخؿ المجتمع بعد خروجيا مف السجف 
لتكوف فردا صالحا و بالتالي الحد مف عودتيا إلى الجريمة و الانحراؼ خاصة واف 

اف ، لذا فإعادة تأىيميا لو دور كبير في إصلاحيا وجعميا احتياجات الرجؿ و المرأة مختمف
 فردا فعالا في المجتمع . 
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لذا فاف عممية الوقاية تستوجب تضافر جيود كؿ المؤسسات المحيطة بالمرأة أوليا     
الأسرة ، وفي الأخير يمكف القوؿ أف إجراـ المرأة الجزائرية ىو نتيجة لتفاعؿ عدة عوامؿ 

، واف سواء عمى المجتمع أو عمى شخصيتياإلى عدة نتائج سمبية  التي بدورىا تقود
المؤسسات العقابية تمعب دورا في إعادة تأىيميا في عدة جوانب مف خلاؿ البرامج التي 

 ترافقيا مف دخوليا المؤسسة العقابية .
وفي النياية يمكف أف نضع بعض الاقتراحات عمى ضوء النتائج التي توصمت إلييا   

  دراستنا:
الحرص عمى إعطاء فرصة لممرأة التي دخمت السجف مف قبؿ فرصة الانخراط  -

 والاندماج، دوف وصميا كي لا تعود لطريؽ الانحراؼ و الجريمة مف جديد.
عمى المؤسسات و الدوائر المختمفة إعطاء المرأة فرصة أخرى لمعودة إلى عمميا،  -

عادة النظر بما قدمتو مف مجيودات  . سسات و الدوائرتحتاجيا تمؾ المؤ  وا 
ضرورة العمؿ عمى إيجاد آلية مناسبة ودائمة لتاميف الوظائؼ لممفرج عنيـ بالتنسيؽ  -

 مع الجيات الحكومية الأخرى كما يمكف لمقطاع الخاص الاستفادة مف ىتو الوظيفة. 
فعالية جميع البرامج الإصلاحية مف دوف التأكيد عمى برامج التأىيؿ الميني  تنشيط -

التي تقوـ عمى الأعماؿ البسيطة، مع توفير الموازـ و الوسائؿ الضرورية المتخصصة 
 لذلؾ. 

إنشاء مراكز الإرشاد و التوجيو للأسرة لمتخمص مف سوء المعاممة واستعماؿ العنؼ  -
 ضد المرأة. 

محاضرات مكثفة لمنزيلات فبؿ إطلاؽ سراحيف بثلاثة أشير  العمؿ عمى إعطاء -
 تقريبا، و ذلؾ لتنمية الاستعداد النفسي و الفردي و الاجتماعي لمتكيؼ مع المجتمع. 

ضرورة متابعة التعميـ بعد الإفراج عف المحكوـ عبيو وذلؾ بتعاوف المؤسسة العقابية  -
ج عنيـ ضمف برامجيا لإكماؿ ما مع جمعيات رعاية السجيف بتييئة سبؿ اندماج المفر 
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سبؽ ، وفي توظيؼ المعمومات و التقنيات المكتسبة أثناء الفترة التأىيمية التي قضتيا 
 المرأة في المؤسسة العقابية . 

خاص لنزيلات المؤسسات العقابية يرجى مف المشرع الجزائري بناء برنامج 
.  الجزائرية



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 انمصادر  ائمتـق

 عـــانمزاج و
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 أولا:المصـادر.
 القرآف الكريـ.  -
 السنة النبوية.  -
أبي الحسف مسمـ بف الحجاج مف مسمـ القشيري النيسابوري، صحيح مسمـ، تحقيؽ  -1

رائد بف صبري ابف أبي عمفو، الطبعة الثانية، دار الحضارة لمنشر و التوزيع 
 ـ.  2015 -ىػ  1436،الرياض، 

حمد فريد ، المجمد الأوؿ ، عبد الله بف المبارؾ المروزي ، الزىد و الرقائؽ ،تحقيؽ ا -2
 ـ.  1995 -ىػ 1415الطبعة الأولى ، دار المعراج الدولية لمنشر،الرياض ،

علاء الديف المتقي بف حساـ الديف اليندي، كنز العماؿ الحديث )في سنف الأقواؿ  -3
والأفعاؿ(، تحقيؽ إسحاؽ ألطيبي، الجزء الأوؿ، الطبعة الأولى، بيت الأفكار الدولية، 

 ـ. 2005لمتوزيع، الأردف، المؤتمف 
 ثانيا:المراجـع.

   :المعاجم 
إبراىيـ مصطفى، المعجـ الوسيط، مجمع المغة العربية )الإدارة العامة لممعجمات  -1

حياء التراث (، الطبع ، جميورية مصر العربية ، ة الرابعة، مكتبة الشروؽ الدوليةوا 
 ـ . 2003 -ىػ 1425

ف الأساتذة ) عبد الله عمي الكبير، محمد ابف منظور، لساف العرب، تحقيؽ نخبة م -2
احمد حسب الله، ىاشـ محمد الشاذلي (، المجمد الأوؿ، طبعة جديدة، دار المعارؼ 

 لمنشر، القاىرة، ب، ت، ف. 
جبراف مسعود ،الرائد ، معجـ لغوي عصري )رتبت مفرداتو وفقا لحروفيا الأولى(،  -3

 ـ . 1992يف ، بيروت ، المجمد الأوؿ ، طبعة جديدة ، دار العمـ لمملاي
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 أ/الكتب: 
أحسف مبارؾ طالب، الطرؽ الحديثة في الوقاية مف الجريمة والانحراؼ ، الطبعة  -1

 ـ.  2003الثانية، جامعة نايؼ لمعموـ الأمنية، الرياض، 
أحسف مبارؾ، النظـ الحديثة في إدارة المؤسسات العقابية و الإصلاحية، أبحاث ندوة  -2

النظـ الحديثة في إدارة المؤسسات العقابية والإصلاحية، أكاديمية نايؼ لمعموـ 
 ـ. 1999الأمنية، الرياض، 

احمد عبد الله المراغي ، المعاممة العقابية لممسجوف )دراسة في النظاـ الوضعي  -3
ـ العقابي الإسلامي (، الطبعة الأولى، مدرسة القانوف الجنائي، مدرسة حمواف، والنظا

 ـ. 2016المركز القومي للإصدارات القانونية، مصر 
طاشور عبد الحفيظ، دور قاضي تطبيؽ الأحكاـ القضائية في سياسة إعادة التأىيؿ  -4

التوزيع ، الاجتماعي في التشريع الجزائري، ديواف المطبوعات الجامعية لمنشر و 
 ـ. 2001الجزائر،

الطاىر بريؾ، فمسفة النظاـ العقابي في الجزائر و حقوؽ السجيف،)عمى ضوء القواعد  -5
الدولية والتشريع الجزائري والنصوص التنظيمية المتخذة لتطبيقو (، دار اليدى، عيف 

 ـ.2009مميمة، الجزائر،
المكمفيف بإنقاذ القوانيف،  عادؿ محمد عبد الله حسف، المبادئ الدولية التي تحكـ سموؾ -6

 ـ. 2015القيادة العامة لشرطة الشارقة، إدارة مركز بحوث الشرطة، الإمارات، 
عثمانية لخميسي، السياسة العقابية في الجزائر عمى ضوء المواثيؽ الدولية لحقوؽ  -7

 ـ. 2012الإنساف، دار ىومو لمطباعة والنشر والتوزيع ، الجزائر،
صوؿ عممي الإجراـ والعقاب في الفقييف الوضعي محمد احمد المشيداني، أ -8

 ـ. 2002والإسلامي، دار العممية الدولية ودار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف، 
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محمد محي الديف عوض، الشرطة وحقوؽ الإنساف في المؤسسات العقابية، جامعة  -9
 ـ.2001نايؼ العربية لمعموـ الأمنية، الرياض، 

العقابية في السجوف ومدى التزاـ الدولة بالمواثيؽ نبيؿ العبيدي، أسس السياسة  -10
الدولية، )دراسة معمقة في القانوف الجنائي الدولة (، دكتوراه في القانوف الجنائي 

 ـ. 2015الدولي، الطبعة الأولى، ب، ب، ف، 
ياسيف عبد الله بف سعيد البادي، أساليب المعاممة العقابية، الطبعة الأولى،  -11

ابوس لعموـ الشرطة، مجمع البحوث والدراسات، الرياض، أكاديمية السمطاف ق
 ـ. 2015

 ب/ الرسائل و المذكرات الجامعية .  
   . رسائل الدكتوراه 
عمر خوري ،السياسة العقابية )دراسة مقارنة( ، أطروحة دكتوراه قي الحقوؽ ، فرع  -1

 ـ.2008الجزائر، القانوف الجنائي والعموـ الجنائية ،كمية الحقوؽ ،جامعة بف عكنوف 
مصطفى شريؾ ، نظاـ السجوف في الجزائر )دراسة ميدانية عمى بعض خريجي  -2

السجوف (، أطروحة دكتوراه ، تخصص عمـ اجتماع الانحراؼ و الجريمة ، كمية 
 ـ. 2011-2010الحقوؽ والعموـ الإنسانية ، جامعة باجي مختار،عنابة ، 

  :المذكرات 
  : مذكرات الماجستير 
، ليات المستحدثة لإعادة التربية والإدماج الاجتماعي لممحبوسيف، الآاءكلانمر أسم -1

لعموـ الجنائية، جامعة بف مذكرة لنيؿ شيادة الماجستير في القانوف الجنائي و ا
 ـ. 2012-2011، عكنوف، الجزائر
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 : مذكرات الماستر 
لنيؿ شيادة ة في التشريع الجزائري، مذكرة ،آليات تنفيذ السياسة العقابيامزرت سارة -1

، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية نوف القضائي، قسـ القانوف الخاص، تخصص القاالماستر
 ـ.2019-2018،جامعة عبد الحميد بف باديس، مستغانـ 

، المؤسسات العقابية ودورىا في إعادة الإدماج الاجتماعي اأوبشير لبشر، بوغرارة بك -2
يادة ماستر أكاديمي ،تخصص قانوف لممحبوسيف،مذكرة مقدمة لاستكماؿ متطمبات ش

 ـ. 2018 -2017،، ورقمةجنائي، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ،جامعة قاصدي مرباح
، مذكرة لنيؿ شيادة بسالـ مريـ، آيت مسعودي نسيمو، المؤسسات العقابية في الجزائر -3

السياسية،  وـ،كمية الحقوؽ والعمتر في القانوف العاـ، تخصص القانوف العاـ الداخميالماس
 ـ. 2013 -وزو-، تيزي جامعة مولود معمري

مذكرة مقدمة لنيؿ  ،ات العقابية في القانوف الجزائري،رعاية نزلاء المؤسسبف سالـ وداد -4
وـ السياسية، جامعة محمد ، كمية الحقوؽ والعمشيادة الماستر، تخصص قانوف جنائي

 ـ. 2019 -2018، المسيمة بوضياؼ
، رة لنيؿ شيادة الماستر في الحقوؽ، مذكالإجرامية عند الإناثة، الظاىرة بف شني أمن -5

ة عبد الحميد ، جامع، كمية الحقوؽ والعموـ السياسيةتخصص عمـ الإجراـ والعموـ الجنائية
 ـ. 2013-2012،بف باديس، مستغانـ

،دور المؤسسات العقابية في ظؿ السياسة الجنائية الحديثة )دراسة في التشريع تاؾ احمدتك -6
سية ،جامعة زائري (،مذكرة لنيؿ شيادة ماستر،قسـ الحقوؽ، كمية الحقوؽ والعموـ السياالج

 ـ.2019-2018، الطاىر مولاي، سعيدة
، ة الجريمة في الجزائر، دور المؤسسات العقابية في معالجموساوي خالد،سحنيف أماؿ -7

قوؽ والعموـ ؽ كمية الح،قسـ الحقو شيادة الماستر في تسيير المؤسساتمذكرة مقدمة لنيؿ 
 ـ. 2018-2017،أدرار،السياسية، جامعة احمد دراية
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مذكرة مقدمة لنيؿ  ،طور السياسة العقابية في الجزائر، تعثماني ىجيرة، عثماني سارة -8
معة الطاىر ، جاشيادة الماستر، تخصص عمـ الإجراـ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية

 ـ. 2016-2015، سعيدة مولاي
، مذكرة لنيؿ شيادة أساليب المعاممة العقابية لمسجوف، احؿ راضيةعرعار ليدية، ايت س -9

، قسـ القانوف الخاص، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، الجنائية الماستر، تخصص العموـ
 ـ. 2016-2015جامعة عبد الرحماف ميرة ، بجاية ،

،دور المؤسسات العقابية في إعادة إدماج المحبوسيف في ظؿ عزمو محمد رضا -10
، قسـ القانوف الخاص ياية الدراسة لنيؿ شيادة الماستر، مذكرة ن 04-05قانوف رقـ ال

-2018،كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة عبد الحميد بف باديس، مستغانـ ، 
 ـ. 2019

رج لنيؿ شيادة ، مذكرة تخب المعاممة العقابية داخؿ السجوف، أساليكوميشي الزىرة -11
عمـ الإجراـ والعموـ الجنائية، قسـ القانوف العاـ، كمية  ص، تخصالماستر في الحقوؽ
 ـ. 2018-2017، ة عبد الحيمد بف باديس، مستغانـ، جامعالحقوؽ والسياسية

في الحقوؽ،  ، مذكرة لنيؿ شيادة ماسترؾ الإجرامي عند النساءمجاىد نبيو السمو  -12
ية، جامعة عبد تخصص عمـ الإجراـ والعموـ الجنائية، كمية الحقوؽ والعموـ السياس

 ـ. 2016-2015 ،، مستغانـالحميد بف باديس
، مذكرة مقدمة لنيؿ ات العقابية في القانوف الجزائري، تاريخ المؤسسيوسؼ بوليفة -13

دة ماستر أكاديمي، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، تخصص قانوف جنائي، جامعة شيا
 ـ. 2015-2014،قاصدي مرباح، ورقمة
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 المجلات :ج/ المحاضرات و 
، مطبوعات بيداغوجية تحت عنواف محاضرات في مقياس قانوف تنظيـ تومي يحي -1

لعموـ ، القانوف الجنائية اموجية لطمبة السنة الثانية ماسترالمؤسسات العقابية 
 ـ.2019-2018 ،، المديةالجنائية، جامعة يحي فارس

عمر خوري، العقوبات السالبة وظاىرة اكتظاظ المؤسسات العقابية في الجزائر،  -2
 ـ.  2008، 4المجمة الجزائرية لمعموـ القانونية و الاقتصادية و السياسية، العدد 

 ىـ/ نصوص قانونية.
 :نصوص تشريعو 

ـ 1966يونيو 08ىػ الموافؽ ؿ1386صفر  18المؤرخ في  155-66الأمر رقـ  -1
، جريدة رسمية ،العدد الإجراءات الجزائية الجزائري، المعدؿ والمتمـ نوفالمتضمف قا

 ـ. 19/06/1966الصادرة في  44رقـ 
فبراير  10ىػ الموافؽ ؿ 1391ذي الحجة 25المؤرخ في  02-72الأمر رقـ  -2

عادة تربية المساجيف، جريدة رسمية، 1972 ـ، المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا 
 ـ.22/02/1972، الصادرة في 15العدد رقـ 

فبراير سنة  06ىػ الموافؽ ؿ 1425ذي الحجة 27المؤرخ في  04-05الأمر رقـ  -3
عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف، 2005 ـ، المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا 

 ـ.13/02/2005، الصادرة في 12الجريدة الرسمية، العدد رقـ 
يناير  30الموافؽ ؿىػ  1439جمادى الاولى  12المؤرخ في  01-18الامر رقـ  -4

 . 12/02/2018الصادر بتاريخ  05، الجريدة الرسمية ، العدد رقـ  2018
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 :نصوص تنظيمية 
ـ المتعمؽ بمراقبة 10/02/1972المؤرخ في  36-72المرسوـ التنفيذي رقـ  -1

، الصادرة بتاريخ 15المساجيف وتوجيييـ، الجريدة الرسمية، العدد رقـ
 ـ. 22/02/1972

 24ىػ الموافؽ ؿ 1425رمضاف 10المؤرخ في  332-04المرسوـ التنفيذي رقـ  -2
 ، المتضمف صلاحيات وزير العدؿ حافظ الأختاـ. 2004أكتوبر

ـ، المتضمف تنظيـ الإدارة  24/10/2004المؤرخ في  333-0المرسوـ التنفيذي رقـ  -3
بتاريخ  ، الصادرة67المركزية في وزارة العدؿ، الجريدة الرسمية، العدد رقـ 

 ـ. 24/10/2004
، المتضمف تنظيـ 04/12/2004المؤرخ في  393-04المرسوـ التنفيذي رقـ  -4

عادة الإدماج، الجريدة الرسمية، العدد رقـ  ، 78المديرية العامة لإدارة السجوف وا 
 ـ. 05/12/2004الصادرة بتاريخ 

لمجنة ، المحدد تنظيـ ا08/11/2005المؤرخ في  429-05المرسوـ التنفيذي رقـ  -5
عادة إدماجيـ الاجتماعي، ومياميا  الوزارية المشتركة لتنسيؽ نشاطات إعادة التربية وا 

 ـ. 13/11/2005، الصادرة بتاريخ 74وسيرىا، الجريدة الرسمية، العدد رقـ 
، المتعمؽ بتحديد  2005نوفمبر  08المؤرخ في  430-05المرسوـ التنفيذي رقـ  -6

 قبؿ المحبوسيف . كيفيات استعماؿ وسائؿ الاتصاؿ مف 
 نوفمبر 08ىػ الموافؽ ؿ1426شواؿ 06المؤرخ في  431-05المرسوـ التنفيذي رقـ  -7

ـ، الذي يحدد شروط وكيفيات منح المساعدة الاجتماعية و المالية لفائدة 2005
، الصادرة  74المحبوسيف المعوزيف عند الإفراج عنيـ ، الجريدة الرسمية ، العدد رقـ 

 ـ. 2005نوفمبر 13بتاريخ 
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، الذي يحدد تنظيـ وسير 2007فبراير 19المؤرخ في  67-07المرسوـ التنفيذي رقـ  -8
 المصالح الخارجية لإدارة السجوف المكمفة بإعادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسيف.

  :و/ وثائق 
استبياف دراسة الأمـ المتحدة الاستقصائية التاسعة لاتجاىات الجريمة و عمميات نظـ  -1

، ة تحميؿ السياسات والشؤوف العامة، شعب2004-2003ئية عف الفترة العدالة الجنا
جويمية 31، فيفري/درات والجريمة، فيينا، النمسامكتب الأمـ المتحدة المعني بالمخ

 ـ. 2006
، مكتب ، سمسمة العدالة الجنائيةخارطة طريؽ مف اجؿ إعادة التأىيؿ في السجوف -2

 ـ. 2017،والجريمة، فييناعني بالمخدرات الأمـ المتحدة الم
عادة إدماج المجرميف في  -3 المجتمع، سمسة كتيب تمييدي بشأف منع معاودة الإجراـ وا 

 ـ.2019، لأمـ المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة، فيينا، مكتب االعدالة الجنائية
 ىـ/ مواقع الكترونية: 

1- https://jilrc.com.   

2- https://ar.ar.facbook.com.  

3- https://eir.org/publivation/04.com.  
 د/المواثيق الدولية: 

-، اعتمد بموجب قرار الجمعية العامة ألؼ )دالعالمي لحقوؽ الإنسافالإعلاف  -1
 ـ.1948جواف /ديسمبر  10في (المؤرخ 3

، ىيئة السجناء )قواعد نيمسوف مانديلا( قواعد الأمـ المتحدة النموذجية الدنيا لمعاممة -2
 ـ. 1955أوت ،جنيؼ   30، كافحة الجريمة ومعاممة المجرميفالأمـ المتحدة لم

التدابير غير الاحتجازية لمنساء متحدة لمعاممة النساء السجينات و قواعد الأمـ ال -3
العدالة الجنائية ئة الأمـ المتحدة لمنع الجريمة و مخالفات لمقانوف )قواعد بانكوؾ(،ىيال

 ـ.2009نيساف/ابريؿ  24-16، 18 ، الدورة

https://jilrc.com/
https://jilrc.com/
https://ar.ar.facbook.com/
https://ar.ar.facbook.com/
https://eir.org/publivation/04.com
https://eir.org/publivation/04.com


 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 المحتوياتهزســف

 

 



 فيرس المحتويات

130 
 

 
 فيرس المحتويات

 .Erreur ! Signet non défini ----------------------------------- مـقدمــــــة:

 الفصل الأول:

 المؤسسات العقابية كإطار مكاني لتحقيق ىدف السياسة الجنائية لإعادة تأىيل المرأة .

 11بـحـث الأول:.................................................................الم

 11....................................................مـاىية المؤسســات العقـابية.

 12.................................................................المـطمـب الأول:

 12...............................................التـطور التاريخي لنظام السـجون.

 12.....................................الفرع الأوؿ: السجوف في العصور القديمة.

 15....................................الفرع الثاني : السجوف في العصور الوسطى

 17.....................................الفرع الثالث: السجوف في العصر الحديث.

 22.................................................................المطمب الثانـي:

 22.....................................................مفـيوم الـمؤسسـة العقــابيـة.

 22...............................الفرع الأوؿ: التعريؼ المغوي لممؤسسات العقابية.

 24 .....................الفرع الثاني: التعريؼ الاصطلاحي لممؤسسات العقابية.

 25.............................................................. المػػطمػب الثالػػث:

 25.................................. المبادئ التي تقوـ عمييا المؤسسات العقابية.

 25.................................. المنحرؼ و المجتمع.الفرع الأوؿ: مصمحة الفرد 
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 27.................................. الفرع الثاني: حماية السجيف مف العود الإجرامي.

 28......................................... الفرع الثالث : تفريد المعاممة العقابية .

 30.................................. الفرع الرابع: الاىتماـ بمباني المؤسسات العقابية.

 34.............................................................. المػبحػث الػثانػػي:

 34......................................... المؤسسػات العقػابية في التشريػع الجػزائػػػري.

 35..............................................................……المػطمػػب الأوؿ:

 33.............................…أنواع المؤسسات العقابية في النظاـ العقابيالجزائػػري

 36...........................................الفرع الأوؿ: مؤسسات البيئة المغمقة.

 39.........................................الفرع الثاني: مؤسسات البيئة المفتوحة.

 42....................................الفرع الثالث: مؤسسات البيئة شبو المفتوحة.

 45...............................................................المــطمـب الثــانــي:

 45..................................نظم الإيداع في المؤسسات العقابية الجزائرية .

 46.................................................الفرع الأوؿ: الإيداع الجماعي.

 47................................................الفرع الثاني: الإيداع الانفرادي.

 49.................................................الفرع الثالث: الإيداع المختمط.

 50..................................................الفرع الرابع: الإيداع التدرجي.

 52...........................................................خلاصة الفصل الأول:

 الفصل الثاني:
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 الجانب التطبيقي لتنفيذ الجزاء الجنائي لإعادة تأىيل المرأة .

 57.................................................................الـمبـحث الأول:

 57 ......... ……………تأىيل المرأة في المؤسسات العقـابيــةميكانيزمات إعادة 

 58 .............................................................. المــطـمـب الأول:

 58 .................................... .ليات تنفيذ برامج إعادة التربية و الإدماجآ

 59 .......... المؤسسات العقابية.الفرع الأوؿ: الإشراؼ الإداري لتنفيذ العقوبة في 

 63 ........ الفرع الثاني: الإشراؼ القضائي لتنفيذ العقوبة في المؤسسات العقابية.

 69 ................. الفرع الثالث: التنفيذ الجزائي لمعقوبة في المؤسسات العقابية.

 72 ............................................................ المطـــمب الثـــاني:

 72 ................................... ساليب معاممة إعادة التربية و التأىيؿ المرأةأ

 72 ....................................................... .في المؤسسات العقابية

 73 ........................... الفرع الأوؿ: الأساليب التمييدية لممعاممة العقابية.

 81 ............................ الفرع الثاني: الأساليب الأصمية لممعاممة العقابية.

 88 ............................ الفرع الثالث: الأساليب الحديثة لممعاممة العقابية.

 92 ............................................................ لمبـحـث الثــانــي:ا

 92 .................... برامج المؤسسات العقابية ودورىا في إعادة إدماج المرأة .

 93 ............................................................... :المـطمب الأول

دماج نزيلات المؤسسة العقابية.  13 ................................. برامج رعاية وا 

 93..………………………سات العقابية.الفرع الأوؿ: برامج الرعاية داخؿ المؤس
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 103....................الفرع الثاني: برامج إعادة الإدماج داخؿ المؤسسة العقابية.

 106………………………………………………….………لمطـمب الثـاني:ا

 106الـــرعـاية الـلاحـــقـة.............................................................

 107الفرع الأوؿ: الرعاية اللاحقة..................................................

 111ات المكمفة بالرعاية اللاحقة.................................الفرع الثاني: الييئ

 114..............................................................................خلاصة الفصل الثاني .

 116....................................................................................................خػػاتمػة.

 121قائمة  المصادر والمراجع.........................................................

 130المحتويات................................................................فيرس 

 

 

 


