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Résumé de l'étude:   

La gestion électronique est le résultat de l'évolution technologique que 

connaît le monde contemporain, car elle s'est imposée comme un impératif 

pour développer la performance du travail dans l'exploitation centrale, pour 

suivre les exigences et les besoins des clients, car son application a un 

impact important sur le rendement au travail de ses employés. 

De ce point de vue, notre étude visait à clarifier le rôle de la gestion 

électronique dans l'amélioration de la performance au travail dans 

l'exploitation centrale, où nous avons utilisé le questionnaire comme outil 

principal dans toutes les données appliquées à un échantillon composé de 

(50) individus du personnel administratif de divers rangs au hasard, et nous 

avons utilisé dans cette étude l'approche statistique descriptive analytique, 

où nous nous sommes appuyés sur des méthodes statistiques pour tester 

des hypothèses. 

L'étude a conclu qu'il y a un rôle très important que l'administration 

électronique contribue à améliorer la performance au travail des travailleurs 

du commissariat central de l'État de Bouira. 
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