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 قال تعالى: 
 

 
رَبِّ أَوْزعِْنِي أَنْ أَشْكُرَ نِعْمَتَكَ الَّتِي أَنْعَمْتَ عَلَيَّ وَعَلَى وَالِدَيَّ وَأَنْ  }

 أَعْمَلَ صَالِحاً تَرْضَاهُ وَأَدْخِلْنِي بِرَحْمَتِكَ 
الِحِينَ                                                                                                                                                                                                  {﴾19﴿فِي عِبَادِكَ الصَّ

 .﴾19﴿ سورة النمل الآية
 د لله والصلاة والسلام على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه ومن والاه فيالحم     

 الأولين والآخرين والملأ الأعلى إلى يوم الدين ..                 
 أتقدم بالشكر الجزيل إلى من قال بحقه الشاعر  أن إلاوبعد ، لا يسعني         

 أمدني بعلمه ولسنوات طويلة يكون رسولا( إلى أستاذي الفاضل الذي  أن)كاد المعلم  
 جزاه الله عني كل خير ووفقه إلى ما يحبه ويرضاه. طراد توفيقالأستاذ الدكتور   

 .إسماعيل أرزقي والأستاذة ناصرباي الشكر الجزيل إلى الأستاذكما وأتقدم ب      
 ية وعمال معهد علوم وتقنيات النشاطات البدن وأساتذةكافة دكاترة وأتقدم بالشكر إلى  

 والرياضية.                                    
 .أصدقاء الدراسة شكرنا الخاص إلى

  وعرفانااا بالجميااال أتقااادم بالشاااكر والتقااادير إلاااى مااان قاُاارِن رضاااا لله برضاااا ما .. والااادي  
  العزياااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااازين

 .  رَّبِّ ارْحَمْهُمَا كَمَا رَبَّيَانِي صَغِيراً )                               
   المذكرة إخراجوكذلك أشكر كل من علمني حرفا وأرشدني إلى طريق العلم وسهل في   

 بشكلها الحالي .                                  

 رَبَّنَا تَقَبَّلْ مِنَّا إِنَّكَ أَنْتَ السَّمِيعُ الْعَلِيمُ )
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 بسم الله الرحمان الرحيم
 

﴿وقضى ربك ألا تعبدوا إلا إياه وبالوالدين      
إحسانا، إما يبلغن عندك الكبر أحدهما أو 
كلاهما فلا تقل لهما أف ولا تنهرهما، وقل 

 لهما قولا كريما﴾
 

 صدق الله العظيم 
 

 أ ااادي ثااامرة جهااادي وتااج عملاااي 
 

وجــــــه  إلـى مـن تحمـل فـي صدرها كـل حنـان الدنيـا إلـى أول  
 فتحـــت عليـــه عينانـــي.

 إلــــــى أمـــــي حفظــها اللــه ورعاها.

 وإلــــــى والـــدي حفظــه اللــه ورعاه. 
 

إلــى كـل مــن ساهــم مـن قريــب أو بعيـــد فـي 
دفــع هـذا البحــث بكلمــة طيبــة أو فكـرة 

 نيــــــرة أو بسمــــــة صادقـــــــة.
 
 

معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية لى كل أساتذة وعمال إ
 والرياضية.
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 بسم الله الرحمان الرحيم
 

﴿وقضى ربك ألا تعبدوا إلا إياه وبالوالدين      
إحسانا، إما يبلغن عندك الكبر أحدهما أو 
كلاهما فلا تقل لهما أف ولا تنهرهما، وقل 

 هما قولا كريما﴾ل
 

 صدق الله العظيم 
 

 أ ااادي ثااامرة جهااادي وتااج عملاااي 
 

إلـى مـن تحمـل فـي صدرها كـل حنـان الدنيـا إلـى أول وجــــــه   
 فتحـــت عليـــه عينانـــي.

 إلــــــى أمـــــي حفظــها اللــه ورعاها.

 وإلــــــى والـــدي حفظــه اللــه ورعاه. 
 .وأخواتي لــــــى أخوتيإ     

  
إلــى كـل مــن ساهــم مـن قريــب أو بعيـــد فـي 

دفــع هـذا البحــث بكلمــة طيبــة أو فكـرة 
 نيــــــرة أو بسمــــــة صادقـــــــة.

 
 

معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية إلى كل أساتذة وعمال 
 والرياضية.
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 19 تنويع أساليب في التربية البدنية والرياضية -9

 19 أنواع أساليب التدريس -11
 21 مباشرةتحليل نوع أساليب التدريس الغير  -11

 التربية البدنية والرياضيةالمحور الثالث: 
 26 مفهوم التربية العامة -1
 26 مفهوم التربية البدنية والرياضية -2
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 41 اوجه الاستفادة من الدراسات السابقة -4
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 الجانب التطبيقي: دراسة ميدانية للبحث
جراءاته الميدانية  الفصل الثالث: منهجية البحث وا 

 42 تمهيد -
 43 الدراسة الاستطلاعية -1
 43 المنهج المتبع -2
 44 متغيرات البحث -3
 44 مجالات البحث -4
 44 مجتمع وعينة الدراسة  -5
 45 أدوات جمع البيانات والمعلومات -6
 45 الشروط العلمية لأداة الدراسة -7
 46 الأساليب الإحصائية -1
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 46 كا2جدول توضيحي يبين كيفية حساب  -2
 51 11حول السؤال جدول يمثل الأرقام والنسب المتحصل عليها  -3
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 ملخص الدراسة
اساليب التدريس المستعملة من طرف استاذ التربية البدنية والرياضية ودورها في زيادة التحفيز لدى التلاميذ المرحلة 

 (.51-51الثانوية )
 -المدية– ثانوية راجي محمددراسة ميدانية على  

 الطلبة:                                                                             إشراف الدكتور: إعداد
 ارزقي اسماعيلد. عوالي محمد                                                                             

   بلعباسي عبد الرزاق 
لزدى تلاميزذ  أساليب التدريس المستعملة من طرف الأستاذ في زيادة التحفيززاز دور تهدف الدراسة إلى محاولة إبر    

معرفززة أن لأسززلوب التززدريس الموجزز  دور ، لأسززلوب حززل المشززكلاف دور فززي زيززادة التحفيزززمعرفززة أن لثززاوو و مرحلززة ا
 .التحفيز لدى التلاميذلأسلوب التدريس الفردو اثر دور في زيادة  معرفة أن، في زيادة التحفيز لدى التلاميذ

ثانويزة فكان المنهج المتبع هو المنهج الوصفي واختيار عينة البحز  كزان بطري زة عشزوابية بسزيطة والتزي شزملف     
مززن ا طززوار الثلاثززة لمرحلززة الثانويززة وبطري ززة تلميززذ  18حيزز  اخترنززا  راجززي محمززد ببلديززة عززين بوسززيف و يززة المديززة

كزا 2، أما الأدواف المستعملة في الدراسزة هزي ا سزتبيان وبرنزامج الثانويةمستوى تلميذ على  018من أصل  عشوابية
ووضززحنا النتززابج عززن طريززق الززدوابر النسززيبة وقمنززا بتحليلهززا ووضززع اسززتنتاجاف لهززا، قززد أسززفرف النتززابج النهابيززة مززن 

النتابج  ومناقشتها  خلال الإحصابياف إلى تح يق الفرضياف التي وضعف في هذه الدراسة وذلك بعد عرض وتحليل
 حسب هذه الفرضياف ومن أبرزها:

 لأسلوب التدريس الموج  دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ.  -5
 لأسلوب تدريس حل المشكلاف دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ. -2
 . لأسلوب التدريس الفردو اثر دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ. -3

 (التربية البدنية والرياضية، التحفيز، التدريس أساليب) الكلماف المفتاحية

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Study summary 
  The study aims to try to highlight the role of the teaching methods used by the professor in 

increasing the motivation of the secondary stage students, knowing that the problem-solving 

method has a role in increasing motivation, knowing that the directed teaching method has a 

role in increasing the students’ motivation, knowing that the individual teaching method has a 

role in increasing the students’ motivation. Motivation of the pupils. 

   The approach followed was the descriptive approach and the selection of the research 

sample was in a simple random way, which included Raji Mohamed High School in the 

municipality of Ain Boussif, the state of Medea, where we chose 80 students from the three 

levels of the secondary stage and randomly out of 650 students at the secondary level. The 

tools used in the study are the questionnaire and a program 2ka. We explained the results 

through the relative departments and analyzed them and drew conclusions for them. The final 

results through statistics led to the realization of the hypotheses that were developed in this 

study, after presenting, analyzing and discussing the results according to these hypotheses, the 

most prominent of which are: 

-The directed teaching style has a role in increasing the motivation of the students 

-The method of teaching problem solving has a role in increasing the motivation of students 

-The individual teaching style has a role in increasing the motivation of students 

Keywords (teaching methods, motivation, physical education and sports) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 المقدمة 



 المقدمة
 

 

 خ

    مقدمة:
المدرسة إحدى المؤسسات التربوية، التي تساام  ماغ ريرماا مام المؤسساات باي تربياة امسساام ومساا دت   تعد       

درجة ممكساة مام  أقصى إلى لى السمو بي جميغ جواسب شخصيت  الجسيمة والعقلية والسفسية والروحية والاجتما ية 
)سمط القيادة وتفويض السلطة  سد مديري المادار،، اجتما ية. السمو وبق قدرات ، واستعدادات ، وميول ، واتجامات ، مغ توجي  وجهة 

   (35ص دويكات بيصل  بد الجليل سعاد،
التااي تكسااب الطلبااة المعلومااات والمعااار  والخباارات  الأولااىحياات تعتباار المدرسااة المؤسسااة التعليميااة والتربويااة       

الضااارورية للحيااااة العلمياااة والعملياااة، وتعمااال  لاااى تسمياااة اساااتعداد الطلباااة ومياااوله  وتوجيهماااا اجتما ياااا صاااالحا للفااارد 
كساااابه  المهاااارات الطلباااة اجتما ياااا  ااام طرياااق  إ ااادادذلك والمجتماااغ، بااال إم وليفاااة المدرساااة كااا تعاااديل سااالوكه  وام

المختلفاااة، وكاااذلك المدرساااة كمؤسساااة تعليمياااة والخبااارات التاااي تساااا دم   لاااى التكيااا  السااااج  باااي جمياااغ المجاااالات 
) المدرساة باي مطلاغ القارم الحاادي والعشاريم، احماد احماد ابارامي ، مج تربوياة وخطاط مام اجال تحقياق أمادابها.اوتربوية تقو  بتطبيق بار 

    (47ص
  وتكااويم مفااامي  ويسااام  در، التربيااة البدسيااة والرياضااية الموجاا  توجيهااا تربويااا و لميااا بااي تااد ي  بكاارة التعلااي     

صااحيحة  اام التربيااة الرياضااية والمحابلااة  لااى لياقااة وصااحة التنميااذ. بالاادر، المااسل  تسليمااا جياادا يسااام   بااي 
) الاخطاااا الشااافعة بااي در، التربيااة البدسيااة والرياضااية، ابااو طااامغ إكساااب التنميااذ القاادرة  لااى معايشااة الاادر، وبهماا  وتعااديل ساالوكه .

    (744بهجت احمد، ص
أم المدرساة ليسات مكاساا يجتماغ بيا  الطلباة و المعلماوم، بال ماي مجتماغ  إلاى (4991شحاتة عاا    لقد أشار     

كبير يتفا لوم بي ، يتأثروم ويؤثروم،حيت ت  اتصال بعضه  ببعض، ويشعروم باستماا بعضاه  الابعض، ويهتماوم 
بالأشااياا المشاااتركة لمدرساااته ، كااال ذلاااك ياااؤدي إلاااى خلاااق جاااو مساساااب لسماااوم  الفاااردي والجماااا ي، بالمدرساااة ليسااات 
مجتمعا مغلقا يتفا ل داخل  الطنب بمعزل   م المجتمغ  سشا مذه المدرسة بل مي تعمل  لى تقوية ارتباط الطلباة 

الاااذي ياااؤدي إلاااى تفعيااال المشااااركة بااايم  بمجاااتمعه  وبيفاااته  وتسمياااة الشاااعور بالمساااؤولية اتجااااه ماااذا المجتماااغ، الأمااار
   (77وولافف  ومجالات تطبيقات ، شحاتة حسيم، ص) السشاط المدرسي مفهوم  . المدرسة والمجتمغ و د  بضله 

ولذلك  لى امدارة التربوية الامتما  بكل  ساصر العملية التربوية و لى رأسها العامل الحاس  بي العملياة التربوياة    
 ل المهام الأخارى باي المجتماغبشا بمهسة التعلاي  تعاد أساا، المهام، أو بشالها ياسعك،  لاى سجاا  أو المعل ،إلا ومو 

وحاول ذلاك  ،ولذا بام مهسة التعلي  تحتاا  إلاى معلمايم أكفااا، وذوي استمااا لمهساته ، ومخلصايم باي القياا  بواجبااته 
ري، مهسااة شاااقة، ومتطلباتهااا كثياارة دخاصااة، بمهسااة التاا أمميااةلرضااا المعلاا   أم  لااى ( 4991الشاا و لاماا    يؤكااد

قسا ا  با  بهاالمعلا  لعملا  رموم باأدااوتقد  المجتمغ م و الأمايم القاي   لاى تارات المجتماغ الثقاابي، وماو المساؤول ، وام
  . م تجديد مذا الترات وتطويره

الصاااسغ الااذي تعهااد إلياا  الأمااة بشاار  تسميااة  ومااو (4999فاااللا والمعلاا  مااو القافااد بااي أي مجتمااغ بعااد الوالااديم ا    
دراك  لأصول بس  وبممارسة لاذلك الأصاول  ام بها  إيماام  كاملة متربة، شخصية أبسافها بقدرت   لى التأثير بيه ، وام

       (35) الحوابز المهسية والرضى الوليفي لأ ضاا ميفة التدري، بكليات المعلميم، حكي  مستلر بم حمزة، صبرسالت  وأمميتها وخطورتها. 
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ياة التعليمياة، اسا  ليساو ساحرة، لكاسه  محترباوم مهارة، ويلهار عد المعلموم المؤثروم العماود الفقاري للعمليحيت      
تاااأثيرم  باااي طريقاااة تطبااايقه  الحاااريص والماااامر لخطاااط التعلاااي  باااي مواقااا  أكثااار ماااا يميزماااا سااار ة التغيااارات وكثااارة 

 بهااا ماادبه  بااي ذلااك إحاادات تغياارات مرروبااة لاادى المتعلماايم  اام طريااق رقااغ بعاليااة أدافهاا  حياات يؤكااد  التعقياادات،
سماا حقيقاة  ملياة  لاىإم التركيز    (4991الد ن  أممياة دور المعلا  باي إصان  التعلاي  لاي، مجارد شاعار سربعا  وام

وام كل ماا يمكام إم ياؤدي إلاى تحسايم أحاوال المعلمايم مادياا ومهسياا أسماا  ،حيت إم لا إصن  للتعلي  بدوم المعل 
 وتطويره تحت سياسة قومية لمصلحة قومية لمصلحة  ليا.     ،مو خطوة  لمية بي سبيل إصن   التعلي 

بااي صااورة ساالوكية بضاان  اام قياماا   الاادر، ارة لأماادا مصاامما لبيفااة الااتعل  بهااو الااذي يقااو  بصااي الأسااتاذيعااد    
 بأ داد وتحضير المواق  التدريسية ويحدد استراتيجيات التدري، التي يسير  ليها.  

بأسااتاذ التربيااة البدسيااة والرياضااية يعماال  لااى تسميااة القاادرات والمهااارات المختلفااة لاادى التنميااذ  اام طريااق تسلاااي    
العملية التعليمية ومعربة حاجاته  وطرافق تفكيرم ، كما اس  يعمل  لى تسلي  طنب  بطرافق العمال المختلفاة ورار، 

 القي  الاجتما ية والجمالية بي سفوسه .  
بااد الأسااتاذ التربيااة البدسيااة والرياضااية ماام أم يمتلااك خصااافص شخصااية جياادة، إذ إم شخصااية الأسااتاذ مااي باان    

التوجيا  وامشارا  الفسااي  بأ ماالوجمياغ القااافميم  ( 4991 شااكي، أساا، سجاحا ، وقاد أكاد القااادة التربوياوم أمثاال 
دور معلا  التربيااة الرياضاية بااي تساهيل مهمااة الطليااة  ). لاى الأسااتاذ أم  سصاار الشخصاية أماا  العساصاار بااي سجاا  العمليااة التربويااة

   (  74المتعلميم بي المدار، الفلسطيسية، أبو طامغ بهجت احمد، ص
إم العنقات امسساسية والتربوية تأخذ حيزا كبيرا بي مها  أستاذ التربية البدسية والرياضية إذ اس  احد مقومات صار    

تحقاق الأمادا  التربوياة مام التربيااة  ولأجال أمالتربياة البدسياة والرياضاية مام خانل مساؤوليات  ورساالت  كقافاد ترباوي، 
جملااة ارتباطااات تعاوسيااة إسساااسية كاساات أ  اجتما يااة وريرمااا موثقااة بارتباااط البدسيااة والرياضااية لا بااد أم يكااوم مساااك 

صااادق بزمنفاا  والهيفااة امداريااة والمشاار  التربااوي كاال ماام مركاازه لتصااب ببوقاا  الطالااب الااذي تطبااق  لياا  المسااامج 
 لأسرة الطيبة.الأكاديمية بمختل  ألواسها ومراحلها، أي أم مدرسة تصب  أسرة واحدة والمدر،  ضو  امل بي مذه ا

     (75)سموذ  الكفاية البدسية، حسام محمد صبحي، ص
اسااة جما ااة ماام الجما ااات المدرسااية يكااوم قااادرا  لااى ري أم التربيااة البدسيااة والرياضااية يجااب  أسااتاذ أمكمااا        

إذا لااز  المتعااددة، و لااى أم يكااوم حكمااا بااي الألعاااب وقافاادا بااي المعسااكرات والاارحنت ومسلمااا للحفاانت باال ممااثن 
 (55) القيا، بي المجال الرياضي، خاطر احمد محمد، ص.الأمر

والأستاذ شاس  شام بقية العاامليم باي البيفاات المختلفاة للعمال، يتبساى أسمااط سالوكية تميازه  ام اهخاريم، وتلهار      
ذا أراد  الأساتاذ أم يتبساى بشكل ثابات، والاما  مام ذلاك ماو طرقاة التادري،، الاذي يمياز  ملا  داخال ررباة الصا ، وام

اتجاما لتعديل طريقت  بي التدري، أو تعزيزما لابد مم دراستها وتطويرما، بهد  تحديد أسمااط سالوك  بصافتها معلماا 
وبحااص السقااافص وتعااديلها بااالتسول بااي أساااليب التاادري، ياارتبط بأسااا،  لمااي وتربااوي، لااذا بالتاادري، يوجاا  بسلريااات 

 وسماذ .
 الأسشااطة أوجاا  لااى التنميااذ باان يقتصاار دوره  لااى تقاادي   تااأثيرا أكثااربدسيااة والرياضااية التربيااة ال أسااتاذحياات يعتباار  
البدسياة  الأسشاطةتعددة البدسية والرياضية بل ل  دور اكبر مم ذلك بهو يعمل  لى تقدي  واجبات تربوية مم خانل مال
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ة مياول التنمياذ ورربااته  واممكاسااات والأخانق الربيعااة لادى التلمياذ، ماغ مرا اااتسميااة وتشاكيل القاي   إلاىالتاي تهاد  
المتوبرة وطريقة الأستاذ بي اختيار وتقدي  مذه الأسشطة تساا د  لاى إكسااب التلمياذ  القادرات البدسياة والقاي  المعتدلاة 

ة المساامج المعاصار .) والصحة العضوية والسفسية والمهارات الحركية والعنقات الاجتما ية والاتجامات والميول الاجتما ياة
 (747أكر  زكي خطاية، صبي التربية البدسية والرياضية، 

ومااغ التطااور الكبياار الااذي  رباا   لاا  الااسف، التربااوي، الااذي أكااد  لااى ضاارورة الامتمااا  بااالمتعل  وجعلاا  محااور     
العمليااة التعليميااة، حياات أدرك القااافموم  لااى شااؤوم التربيااة والتعلااي  اساا  لاا  يعااد يكفااي أم يااتقم المعلاا  المااادة العلميااة 

لقاام للمعربااة باال يجااب أم يرتكااز  لااى العديااد ماام الأساااليب ليقااو  بمهمتاا  بفعاليااة وسجااا  كمااا اساا  لاا  يعااد مجاارد م
للوصاااول إلاااى خلاااق اساااتثارة باااي سفساااية التنمياااذ وماااذا ماااا يجعااال معلمهااا  يساااتجيبوم لمختلااا  الأسااااليب  التدريساااية 

، وبسابب  ازو  التنمياذ  ام ممارساة حصاة التربياة البدسياة والرياضاية خاصاة التعليمية المقترحة مم طر  الأستاذ
مهااارات التاادري،  كأحاادبااي اسااتخدا  أساالوب التحفيااز  الأساااتذةمساااك امتمااا  متزايااد  سااد  أصااب الثاااسوي،  بااي الطااور
مم اجل زيادة رربة التنميذ بي ممارسة حصة التربية البدسية والرياضية وتسمية دابعيته  والحصول  للأستاذالمنزمة 

سمااط جياااد يسااا د  لاااى سجااا  العملياااة التعليمياااة   لااى التفا ااال طنبااي جياااد، وام تبسااي التحفياااز بااي التااادري، يعتبااار
وأثرمااا بااي  لخصااافص التنميااذ ةالمساسااب الأساااليببااي اسااتخدا   الأساااتذةترابقاات مااغ مهااارات  إذاوالتعلميااة خصوصااا 

 .زيادة التحفيز
لتربياة ا أساتاذالتدريساية المساتعملة مام طار   الأساليبمم الضروري التطرق بي مذا البحت لمعربة   رأيسابلهذا     

، ولقاد تساولساا باي دراساتسا الحالياة والموساومة بادور الأسااليب البدسية والرياضية ودورما بي زيادة التحفيز لدى التنميذ
 التدريسية بي زيادة التحفيز لدى التنميذ أربغ بصول.

الفصال الثالات احتااوى حيات تسااول الفصال الأول الخلفياة السلريااة للدراساة والفصال الثااسي الدراساات السااابقة أماا      
 لى امجرااات الميداسية للدراسة، والفصل الرابغ بت  التطرق إلي  بغرض تحليل الستاافج وتفسايرما ومساقشاتها، وختاماا 
الاستستاجات العامة للدراسة كما حاولسا صايارة بعاض الاقتراحاات التاي مام شاأسها إم تسام  بالماا  بالموضاول أكثار 

 والرياضية وا تبارما جزاا ماما مم البرامج التعليمية لمواجهة المشكنت الدراسية. كالامتما  بالتربية البدسية
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 الإشكالية: -1

التقاليد و  عقلا وروحا، داخل إطار من القيمبطريقة متكاملة جسما و  اشئالنتهدف التربية البدنية إلى تنمية      
المتكامل ، وتحقيق النمو شخصية التلميذورا هاما في تكوين تلعب فيها التربية البدنية والرياضية دو  ،والأعراف
 (9) مناهج التربية البدنية المعاصرة، أنور الخولي، ص .جزء لا يتجزأ من التربية العامة ، إذ أنهاوالمتزن له

ضية إلى مختلف ولقد عملت الدولة الجزائرية من خلال التشريعات المختلفة على إيصال التربية البدنية والريا
، وهذا من خلال جهودها المتمثلة في الإصلاحات سخرت كل الإمكانيات اللازمة لذلك، و ةالمؤسسات التربوي

الدور الذي يلعبه  أحد ينكر، إذ لا الكبيرة بالتدريس والقائمين عليهالجذرية وتطوير المناهج التدريسية والعناية 
نما يمتد إلى حد تنمية عضلاتهماطه لا يقف عند ، وان نشبدنية والرياضية في حياة التلميذمدرسي التربية ال ، وا 

 .اني وأهداف واسعةتربيتهم بكل ما تحمله كلمة التربية من مع
، طرق وأساليب للتدريس فكذلك للتربية اد التي تعتني بالفرد عقلا وجسماكما أن لكل مادة تعليمية من المو      

أساليب تطوير ) .علم النفس بفروعه المختلفةالبدنية أساليب عديدة لتدريسها تقوم على أسس علمية مشتقة من أصول 
 (51، احمد السعيد عزمي، ص درس التربية الرياضية في مرحلة التعليم الأساسي بين النظرية و التعليق

تعد هذه الأساليب إحدى المحاور الأساسية لعملية التدريس الفعال في مجال التربية الرياضية حيث أن      
 الأساليب يعد ضرورة ملحة لنجاحها فمهنة التدريس من المهن الصعبة جدا لأنها تتعامل معالاستخدام الأمثل لهذه 

کائنات متشكلة التركيب ومختلفة عن بعضها البعض إذ تعتبر همزة وصل بين الأستاذ والتلميذ وهو يتضمن 
طبيق والأستاذ الجيد هو مجموعة من المواقف التعليمية والتعلمية ويشترط في أسلوب التدريس الوضوح وقابلية الت

 (99، عطا الله أحمد، صأساليب وطرائق التدريس في التربية البدنية والرياضية) .الذي يختار الأسلوب وفق الهدف

لدى التلميذ كونها تعد من أهم العوامل التي لها علاقة  التحفيزحيث أن هذه الأساليب تلعب دورا هاما في     
لتلميذ للعمل والمثابرة مباشرة بكيان الفرد مهما كان منصبه أو نشاطه في المجتمع إذ تعتبر كمحفز أساسي يدفع ا

دون وجود  عشرط أساسي في التعليم حيث أكدت جل النظريات أن المتعلم لا يستجيب للموضو  وهي ،والتحصيل
معين وللمراهق المتمدرس مجموعة من الطموحات والرغبات التي تجعله يختلف عن الآخرين باختلاف بيئته دافع 

مما يستدعي منا الوقوف على محور ، لتعلمالحافزية لتي لها دور في بعث وشخصيته وحياته النفسية والاجتماعية ال
 يقودنا إلى طرح الإشكال التالي:

 بية البدنية والرياضية دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ؟هل لأسلوب تدريس أستاذ التر  - 
 من خلال هذا الطرح تبادر إلى ذهن الباحث التساؤلات التالية :

 ؟هل لأسلوب التدريس الموجه أثر على زيادة التحفيز لدى التلاميذ -
 ؟هل لأسلوب تدريس حل المشكلات اثر على زيادة التحفيز لدى التلاميذ -
 ؟التدريس الفردي اثر على زيادة التحفيز لدى التلاميذ لأسلوبهل  -
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 فرضيات البحث: -2

 الفرضية العامة:  -2-1
 .المرحلة الثانوية التلاميذلدى تحفيز الساليب تدريس أستاذ التربية البدنية والرياضية ودور في زيادة لأ -
 الفرضيات الجزئية:  -2-2
 التحفيز لدى التلاميذ.لأسلوب التدريس الموجه دور في زيادة  -
 لأسلوب تدريس حل المشكلات دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ. -
 لأسلوب التدريس الفردي اثر دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ. -
 أسباب اختيار الموضوع: -3 
 أسباب ذاتية: -3-1
باعتبار  زيادة التحفيز لدى التلاميذفي  البدنيةأساليب تدريس أستاذ التربية رغبتي وميولي إلى البحث عن دور  - 

 ألا وهي مرحلة المراهقة. 56-51دراسة بحثي في المرحلة السنية 
 المواضيع.نقص الدراسات التي تناولت مثل هذه  -
 .ومدى تأثير أساليب التدريس عليهاحب التعمق في موضوع الدافعية  -
 أسباب موضوعية: -3-2
 .وي بموضوع اختيار أساليب التدريسالتربية البدنية والرياضية في التعليم الثانضعف اهتمام معلمي  -
افتقار مناهج التربية البدنية والرياضية في كل الأطوار التعليمية للإشارة إلى أهم أساليب التدريس التي يمكن  -

 .يات العملية التعليمية والتعلميةللمعلم استخدامها لتحقيق مبتغ
 والرياضية المقبلين على عملية يدخل ضمن صلب تخصصنا ويخص جميع طلبة التربية البدنيةكون الموضوع  -

  .التدريس
 إبراز العلاقة بين أساليب التدريس التربية البدنية والرياضية وتنمية دافعية الانجاز لدى تلاميذ الطور الثانوي. -
 أهمية البحث: -4
 الأهمية العلمية: -4-1
، انطلاقا من أن موضوع أساليب التدريس المستعملة في التربيةة هنتناولالموضوع الذي  في العلمية هميةالأتتجلى  -

، تمثةل صةلب العمليةة التدريسةية لمةادة التربيةة البدنيةة والرياضةية كونةه يةربط بةين التحفيزالبدنية والرياضية وعلاقتهةا بة
، حيث أن التةدريس أصةب  ما تفاعل الأستاذ مع التلاميذوه متغيرين هامين يمثلان حجر الزاوية في العملية التعليمية

ى، أسةاليب التةدريس وسةائل ، المحتةو علةى جملةة مةن المعطيةات ) الأهةداف من ضروريات العمةل التربةوي وهةو يعتمةد
  .، الأنشطة التعليمية والتقويم(التعلم

بةةراز هةةذه الدراسةةة كونهةةا نةةواة  إن هةةذه الدراسةةة تمثةةل إضةةافة إلةةى رصةةيد الدراسةةات التةةي بحثةةت فةةي هةةذا المجةةال، -  وا 
ثراء و   .ببحثنا هذا كتبة علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضيةملدراسات أخرى في المجال التربوي، وا 
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 الأهمية العملية: -4-2
التحفيةز تفيد الكشف عن دور أساليب التةدريس المسةتخدمة فةي حصةة التربيةة البدنيةة والرياضةية ودورهةا فةي تنميةة  -

 لدى تلاميذ مرحلة التعليم الثانوي . 
 والرقي بمستوى التلاميذ.  التحفيز مدى مساهمة أستاذ التربية البدنية والرياضة في  -
 .الانجاز الرياضيالتحفيز في تسهم في خدمة دراسات أخرى ترتبط بمجال أساليب التدريس وعلاقتها ب -
 والرياضية. تسهم هذه الدراسة في التعرف على الأساليب المستخدمة في حصة التربية البدنية  -
 التحفيز لدى التلاميذ.تدريس ذات فعالية في مجال  وأساليب تتي  هذه الدراسة المجال لاستحداث طرق -
اليب التدريسةةية المناسةةبة مةةع تسةةاهم نتةةائج هةةذه الدراسةةة القةةائمين علةةى شةةؤون التلاميةةذ والبةةاحثين علةةى وضةةع الأسةة -

 مراعاة الحالة العمرية التي يكون عليها التلميذ في هذه الفترة.
 .تشجيع الطلبة للتطرق لمثل هذه المواضيع في بلادنا للدراسة والبحث فيها من جوانب وزوايا أخرى -
 أهداف البحث: -5
 معرفة دور أساليب أستاذ التربية البدنية في زيادة التحفيز لدى التلاميذ  -
 معرفة أن لأسلوب التدريس الموجه دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ.- 
 معرفة أن لأسلوب تدريس حل المشكلات دور في زيادة التحفيز لدى التلاميذ. -
 دة التحفيز لدى التلاميذ.لأسلوب التدريس الفردي اثر دور في زيا معرفة أن -
 تحديد المفاهيم والمصطلحات: -6

 :أساليب التدريس -6-1
 :التعريف الاصطلاحي -

يتبعةه المةةدرس مةةن  والضةوابط والكيفيةةة التةي تةةؤدى بهةةا الطريقةة مةةن المةدرس أو هةةو كةل مةةا هةو مجموعةةة مةن القواعةةد
 الأساسالذين يستخدمون الطريقة نفسها، وعلى  الآخرينبفاعلية تمييزه على المدرسين  اجل توظيف طريقة التدريس 

يةةةرتبط بالمةةةدرس وسةةةماته الشخصةةةية، وهةةةو جةةةزء مةةةن الطريقةةةة فالطريقةةةة خطةةةوات محةةةددة يسةةةير عليهةةةا  الأسةةةلوبفةةةان 
الذي يحسنه ويرى انه يزيد من فعالية  بالأسلوب تأديتهاوللمدرس  أسلوبمن  بأكثرالمدرسون ولكن كل خطوة تؤدي 

 ( 551، ص توفيق أحمد مرفي، العلائق العامة للتدريس)من الطريقة.  أضيق سلوبفالأالطريقة وبذلك 
 التعريف الإجرائي:  -   
، أو هةو الأسةلوب بحصةة التربيةة البدنيةة والرياضةيةدريس أثنةاء قيامةه هو الكيفية التةي يتنةاول بهةا المعلةم طريقةة التة  

 علمين.تالم لزيادة التحفيز لدىفي تنفيذ طريقة التدريس  أستاذ التربية البدنية والرياضية الذي يتبعه
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 التحفيز:  -6-2
 : التعريف الاصطلاحي -
بهةةدف إشةباع الحاجةات ذات الأصةةول الفيزيولوجيةة المرتبطةةة  هةي عبةارة عةةن وسةائل تعمةل علةةى تنشةيط السةلوك     

ببقاء الكائن الحي، فتخلق اندفاعا نشيطا نحو تحقيق الأهداف، أي هي الإمكانيات المحيطة بالشخص، والتي يمكن 
 (993.) كتاب العين، الخليل بن احمد الفراهيدي، صالحصول عليها واستخدامها لتعويض النقص في إشباع حاجاته

عرفه الدكتور سليمان الدروبي على أنه مولد النشاط والفاعلية فةي العمةل، وهةو مةن الطةرق النشةطة للحصةول علةى وي
 (39صسليمان الدروبي، .)كيف تحفز الآخرين وتحصل على أفضل ما لديهم، أفضل ما لدى الغير

  :الإجرائيالتعريف  -
والتةي يعمةل الأسةتاذ العوامةل أو المةؤثرات التةي تةدفع التلميةذ نحةو بةذل اكبةر مجهةود فةي أعمالةه ونشةاطاته  تلةكهةو   

 على تحقيقها من خلال حصة التربية البدنية والرياضية.
 



 

 الجانب النظري:

 الخلفية النظرية للدراسة

 والدراسات المرتبطة بالبحث



 

ول
أ
 الفصل ال

دراسةالخلفية النظرية لل  
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  تمهيد:

تم تخصيص هذا الفصل للتطرق إلى ثلاث محاور أساسية حيث يتضمن المحور الأول التحفيز، وهذا باعتباره      
الدافع وتدعيم السلوك وتحقيق استثارة وأهمية كبيرة في الأوساط التعليمية والتربوية والرياضية، حيث إن  ذا قيمة

ممارسته مرتبط بمثير قوي كالحوافز والحافز ليس مجرد مثير  الرضا عن النفس ودفعه نحو النشاط التي يتجه إلى
الهدف الذي يسعى الفرد إليه والحقيقية التي يجب التأكيد عليها  للدافع وهو أيضا مصدر خارجي يشبع الحاجة أو

الدافع له في أي نشاط وان الحوافز هي مثيرات لها وتلعب دورا فعالا  لداخلية للفرد هيفي هذا المجال لأن القوى ا
وتطوره على مر التاريخ واهم نظرياته  وأنواعه، وسنتطرق في هذا المحور إلى مفهوم التحفيز في الأداء والمثابرة

أساليب التدريس حيث أن ميدان التربية البدنية والرياضية يقدم ، ويتضمن المحور الثاني في العملية التربوية وأهميته
توفر  إذامجموعة من أساليب التدريس الخاصة بتعليم المهارات الحركية والتي تحقق العديد من الأهداف التربوية، 
مكانياته واستعداداته وحاجاته وميوله المختلفة،  أنهاكما  العديد من الفرص لكي يتعلم كل متعلم حسب قدراته وا 

التدريس وتطورها، كما ذكرنا  أساليبتراعي الفروق الفردية بين المتعلمين، وقد تطرقنا في هذا المحور إلى مفهوم 
والأسلوب، وبعدها تطرقنا إلى أهمية أساليب التدريس في التربية البدنية والرياضية وأهدافها الفرق بين الطريقة  أيضا

 والأخيروتناولنا في المحور الثالث  ة موسكا موستن وعناصرها الأساسية،وكذا الأسس التي تبنى عليها نظري
شاملا  إعدادشخصية الفرد  إعدادفي  وتأثيرهافي حياتنا الحضرية  لأهميتهاموضوع التربية البدنية والرياضية، نظرا 

نتائج  أعلىويرتبط تحقيق  جعل الدول الحديثة تولي اهتماما كبيرا عند وضعها لبرامجها التعليمية ومتزنا، وهذا ما
البرنامج التربية البدنية والرياضية والموضوعة ارتباطا وثيقا بالتخطيط الجيد للدرس، والذي يعتبر وحدة متكاملة 

مفهوم التربية العامة ثم مفهوم التربية  إلىوطرق ومنهج خاص به، وقد تطرقنا في هذا الحور  أساليب، وله الأهداف
لعامة للتربية البدنية والرياضية، ثم تطرقنا إلى حصة علاقة بينهما، وبعدها ذكرنا الأهداف االبدنية والرياضية وال

     .التربية البدنية والرياضية وأهدافها ومهامها وفي الأخير ذكرنا مكونات درس التربية البدنية والرياضية



 

ول
أ
 المحور ال

 التحفيز
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 مفهوم التحفيز: -1
 لقد تعددت التعاريف التي توضح مفهوم التحفيز حيث عرفها:   
 ، والعوامل التي تثيرر الفررد وتدفعرد ءدالأ اءعمرال الموإلرة عليرد علر نها مجموعة من المثيرات الخارجية: بأالهيتي -

 (52الهيتي عبد الرحيم، صالموارد البشرية،  عدارة) .خير وجد عن طريق عشباع حاجاتد ورغباتد المادية والمعنوية

 هررو العوامررل والمرروثرات والماريررات الخارجيررة الترري تشررجا الفرررد علرر  زيررادة ادا ررد وتقرردم نتيجررة ءدا ررد أبووو الك:وو : -
 للموسسرررة او للمن،مرررة، وبالترررالي يرررره زيرررادة ادا رررد وانتاجرررد مررررة، وترررودل علررر  زيرررادة رضرررا د وو  رررد المتفررروق والمتميرررز

 (351) الإدارة المدرسية المعاصرة، ابو الإشك محمد تايف، ص.اخره

 المنافا. هو توافر المنافا والحوافز الإافية لجذب الفرد والتي تدفعد لبذل الجهد للحصول عل  تلك :تومسون -
فررد نحرو بررذل اإبرر الجهرود فري عملرد، وا بتعراد عررن والمروثرات التري تردفا الهرو مجموعرة العوامررل محمو  المريوي: -

شرررباع حاجاتررد المتعرررددة وتحقيررق مشرررروعد ارتإرراب اءخطررالأ ، فررري مقابررل حصرررولد علرر  مرررا يضررمن تحقيرررق رغباتررد واة
 وتطلعاتد التي يسع  لبلوغد خلال عملد.

 شطة للحصول عل  افضلنل، وهو من الطرق المولد النشاط والفاعلية في العم التحفيز هو سليمان ال روبي: -
 (2) التحفيز عن طريق عدراك الذات، سليمان الدروبي، ص.ما لده الاير، سوالأ إان ذلك يتعلق باءمور المادية ام المعنوية

  .سلوك الفرد من خلال عشباع حاجاتدانة مجموعة العوامل التي تعمل عل  التأثير عل   منير نوري: -
، وتزيرد قروه الإامنرة لرده المروارد البشرريةتلك العملية التي بموجبها يتمإن المديرين مرن عشرباع إافرة ال: کامل بربر -

فرررري رغبررررتهم فرررري بررررذل الجهررررود المطلوبررررة ءدالأ مهررررامهم بمسررررتويات عاليررررة مررررن الإنتاجيررررة لتحقيررررق اهرررردافهم واهررررداف 
 موسساتهم. 

 لررده العرراملين مررن خررلال ايجررابي اتجررا ، وهررو خلررق الهرردفغبررة فرري بررذل الطاحررات لتحقيررق والتحفيررز هررو مقابررل الر     
إررل مررن  التفريررق بررينق اثنررالأ القيررام بعمليررة التحفيررز و الررربط بررين اهرردافهم الشخصررية واهرردافهم المن،مررة، وينبارري التفريرر

لر  التحفيز يعتمد ع ، لذا فإنوصفد حوة خارجية تشجا عل  السلوكالدافا بوصفد حوة داخلية تحدد السلوك والحافز ب
 عنصرين اساسيين هما:

 العاملين او اءفراد. -
 (31الموسوعة العلمية للإدارة الرياضية، عبراهيم محمود عبد المقصود، ص) العلاحات داخل جماعة اءفراد. -
 :أهمية التحفيز -2

يجررب  وهنرراك عرراملان اساسرريان ،تلعررب الحرروافز دورا مهررم فرري تحقيررق حفررز العرراملين علرر  العمررل وزيررادة ادا هررم     
ارتبراط الحرافز  ، وهما ان يإون توافق برين الحرافز ورغبرة الفررد وإرذلكفي ال ن،ام حوافز حت  يحقق هدفد وجودهما

 بالنتيجة ومستوه اءدالأ المقدم.
اءدالأ  وتعد الحوافز من العوامل المهمة الواجب توافرها ءل جهد من،م يهدف عل  تحقيق مستوه عالي من

اهتم  لحوافز اهمية إبره في التأثير عل  مستوه اءدالأ حيث تتجل  هذ  اءهمية اثنالأ ،هور الصناعة، حيثول
العمل  ، والتي اسفرت عل  اند   يمإن حث الفرد عل لدراساتاالنفس الصناعي بإجرالأ التجارب و  رجال علم
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، إما ان اءدالأ ، مما يعإس عيجابا عل والرغبةي يوح، الحماس والدافعية بإفالأة وفاعلية ما لم يإن هناك حافز ح
اللاعبين عل  العمل بإل  ، إانت تدفالفرد ومن،متد او موسستد او ناديدالحوافز تساعد عل  تحقيق التفاعل بين ا

عل  منا شعور اللاعبين  تعمل ، وإذا عن الحوافزالإأس او البطولة بزيادة اءدالأ حوة لتحقيق هدف ما يملإون من
 المثابرة في العمل وبإفالأة عالية ، عذ ان تهي ة اءجوالأ سوالأ إانت مادية او معنوية إفيلة بدفا اللاعب عل بالإحباط

المنافسة  حل عن لها علاحة بمستوه اءدالأ بالنسبة للاعبي إرة اليد الجزا رية اثنالأ، وللحوافز اهمية إبيرة في التأثير
 بوجد عام فإن اهمية الحوافز تإمن في:و ، الرياضية

 المساهمة في عشباع حاجة العاملين ورفا روحهم المعنوية. -
 المساهمة في ععادة تن،يم احتياجات اءفراد العاملين. -
حسرب  ، وتعديلردحريرك هرذا السرلوك وتعزيرز  وتوجيهردالمساهمة في التحإم في سلوك اءفراد العاملين بمرا يضرمن ت -

 المتبادلة بين العاملين والمن،مة.المصلحة 
 تنمية عادات وحيم سلوإية تنافسية جديدة بين العاملين تسع  المن،مة عل  وجودها. -
 المساهمة في تعزيز العاملين ءهداف المن،مة وسياسة وتعزيز حدراتهم وميولهم. -
 ها عل  إل اءصعدة.تنمية الطاحات الإبداعية لده العاملين بما يضمن ازدهار المن،مة و ريادت -
 المساهمة في تحقيق ال اعمال او انشطة تسع  المن،مة عل  انجازها. -
 محمد مرعي عل  ان اهمية الحوافز تإمن في انها: الدإتورإما اضاف  
 السبيل عل  المبادرة المستمرة والإبداع المتجدد. -
 عمل. طريق المقترحات الخلاحة التي تعالج جوانب القصور الحاصل في ال -
 اداة التايير والتطوير والتصحيح عبر عدخال عناصر فعالة وجديدة في مواحف العمل. -
 تودل عل  تحقيق التوازن الحيول الذل يجعل عناصر ن،ام العمل تتحرك بانسجام وحيوية تطورية. -
السرلوك الإدارل، عسراف .)متابعرةتحدث رد فعل حول في بنية العمل الداخلية والخارجية التي توثر بفاعلية عل  التنفيذ وال -

 (78عبد المعطي محمد، ص

 ومجمل القول عن إل المن،مات المبدعة تشترك في عدد من القيم والمبادئ منها:
عطالأ اءسبقية دا ما للفعل واءدالأ. -  الرغبة في ا نجاز واة
 .ت العاملين ومشارإتهم في النتا جتأصيل مفهوم الإنتاجية وتنمية حدرا -
الجزا ريرة  اسبقية متميزة لتنمية حدرات وحفز العاملين للأدالأ المتميز وهذا إلرد ينطبرق علر   عبري إررة اليردععطالأ  -

 النادلعحراز  في نواديهم عذا ما إان هناك اهمية للتحفيز انعإس عيجابا عل  اءدالأ اثنالأ المنافسة الرياضية وبالتالي
 (78ص) اثر الحافز عل  ا بداع ا دارل في المن،مات الحإومية، عمرل عوض سعيد، .للبطولة او الإأس الذل هو هدف النادل

 التطور التاريخي للتحفيز: -3
 عنرردما برررزت حرإررة الإدارة العلميررة برردا العلمررالأ يهتمررون فرري بحرروثهم ودراسرراتهم بموضرروع 37مررا بدايررة القرررن      

 الإدارة:الحوافز ويمإن ان نميز بين ثلاث مراحل التطوير 
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 المرحلة التقلي ية :  -1-3
لرلإدارة برالرغم مرن التبراين فري  وهو ما يصطلح عليد بمفهوم المدرسة الإلاسيإية والتي يعزه عليهرا المردخل اءساسري

 وجهات الن،ر، وتمثلت انواعها:
 الإ ارة العلمية 
إررل مررن فرانررك  ، ونجررد ايضرراادالأ العمررلاءسررس العلميررة لإدارة تطبيررق  يرمرري  تررايلور الررذل عليررد فريرردريكبقيررادة     

 جيلبرت وهنرل حانت وهنرل فايول.
 :الإ ارة البيروقراطية  
مزايررا تتمثررل فرري الدحررة  ال سررلطة المإتررب ورا رردها مرراإس فيبررر والررذل رإررز برران البيروحراطيررة ن،ررام لررد مجموعررة    

والسرريطرة القانونيررة والتن،يميررة  القرروة والوضرروم مررا الخضرروع المطلررق للروسررالأ وذول، والسرررعة والمعرفررة وا سررتمرارية
 .اهملت العنصر الإنساني و ما يهمها الإنتاج بأنهاولإن يوخذ عل  هذ  المدرسة 

 :الم رسة السلوكية 
رإرزت علر  سرلوك العنصرر البشررل إمحرور اساسري فرري انجراز اءعمرال وارتإرزت علر  ثلاثرة مرداخل فري دراسررة     
 ، والمردخل الثالرث علرم دراسرة الإنسران الرذلوالصرناعي، والمردخل الثراني علرم ا جتمراعوك: علم النفس التجرارل السل

برنرارد، ورنسريس ريررارت  ، ومارل بارإر فيوليت وشسرتريرإز عل  انماط السلوك الإنساني، وروادها هم التون مايو
ات علر  حرد إبيرر مردخلا المسراهم ، شرإلت هرذ ل مفراهيم اساسرية علر  علرم الإدارةحيث اسهموا بشإل إبير في عدخا
 اساسيا في تفعيل اءدالأ التن،يمية.

 المرحلة الح يثة: 
والررن،م والموحفيررة وغيرهررا   تمثلهررا اغلررب الن،ريررات الحديثررة إن،ريررة الإدارة باءهررداف وبالوحررت والجررودة الشرراملة       

إررا ن حرري تحإمررد ايضررا  بأنررد، فهرري تن،ررر علرر  الإنسرران ان تتجنررب اخطررالأ المراحررل السررابقة وحاولررت هررذ  المرحلررة
المحفررزات بررين العرراملين حسررب  محفررزات وحررد دعررت هررذ  المرردارس علرر  ربررط الحرروافز بالنتررا ج المحققررة، ونررادت بتمررايز

مررا الإدارة فرري وضررا خطررط  مسررتويات ادا هررم سرروالأ إانررت المحفررزات ماديررة او معنويررة، مررا ضرررورة عشررراك العمررال
تحسرين ادالأ الموسسرة والفررد   ة التري ترم التطررق لهرا حاولرت المسراهمة فريالحوافز فإل مدرسة من المردارس التن،يمير

التقليديرة التري بينرت بران للجانرب  والرفا من الفعالية من خرلال اءفإرار التري جرالأت بهرا، انطلاحرا مرن افإرار المدرسرة
مرررا ا،هررررت مدرسرررة المختلفرررة، إ التن،يمررري للموسسرررة اهميرررة إبيررررة فررري تحسرررين المردوديرررة والإفرررالأة فررري ادالأ اءنشرررطة

يإفي لدفعد عل  بذل مجهودات عضافية  العلاحات الإنسانية بان ا هتمام بالعنصر البشرل من الناحية المادية فقط  
المدرسرة الحديثرة لتجمرا برين الجانرب الإمري  ، وجرالأتالمعنويةوتحفيز  ، بل  بد من ع،هار ا هتمام بد من الناحية 

وإررذا بحسررن اختيررار المرردخلات الجيرردة وحسررن  خررلال مررا يسررم  الإدارة باءهررداف والإنسرراني فرري تسرريير الموسسررة مررن
 معالجتها مما يضمن مخرجات في مستوه تطلعات الزبا ن.
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 :نظريات التحفيز -4
فحسررب نررورل منيررر هنرراك اتجرراهين فرري ن،ريررات التحفيررز، اتجررا  يرإررز علرر  محترروه الحررافز واتجررا  يرإررز علرر       
، امررا تيررة او خارجيررة المرروثرة فرري السررلوكترإررز ن،ريررات المحترروه علرر  العوامررل سرروالأ إانررت ذاالحررافز حيررث  عمليررة

الرروجيز فرري احتصرراد الموسسررة، فرحررات غررول، )العمليررة فتحرراول تحديررد المتايرررات الر يسررية الترري تفسررر وتوضررح السررلوك. ن،ريررات
 (13ص

 نظريات المحتوى: -4-1
 من اهم ن،ريات المحتوه نجد:  
اسرراس ان الحاجررات الإنسررانية  والترري تقرروم علرر  3312والترري اطرهررا سررنة  الحاجووات الماسوولو: نظريووة -4-1-1

 عل  مجموعات خمس تتمثل في:  تقسيمها يمإن
 الحاجات الأساسية أو الفسيولوجية:  

والملرربس والمررأوه وان،مررة الرردفا  وهرري تلررك المرتبطررة بضررروريات البقررالأ علرر  حيررد الحيرراة وتشررمل المررالأ والطعررام    
 واءجور الحاجات العضوية(.

 حاجات الأمان:  
الحمايررة ضررد  ، ومنهررا نجررد الرغبررة فرريللسرريطرة علرر  السررلوك الحررالي للفرررد، والترري تعقررب الحاجررات الفسرريولوجية    
 ، وخطط العلاوات والمزايا العينية والرواتب التقاعدية.طار وتفضيل العمل في بي ة مستقرةاءخ
 الحاجات الاجتمايية: 
لأ القرررد علرر  انخرررين ودعمهررم والحاجررة علرر  جماعررات العمررل غيررر الرسررمية والمشررارإة فرري الفرررق اإحاجررة انتمرر     

 الرياضية ) الحاجات العاطفية(.
 حاجات المركز وال:عور بالذات: 
 الفرد ) الحاجة عل  التقدير(. وهذا بعد عشباع الحاجات السابقة ت،هر وتصبح ملحة وتبدا بتوجيد سلوك 

  إثبات الذاتحاجات:  
ان يصربح اإثرر تميررز  ، وتعبرر علر  رغبرة الفررد فرييرة الحاجرات حرد اشربعت بصرفة اساسريةوترأتي بعرد ان تإرون بق   

فبمجررد ان يشربا احرد الحاجررات ، (ويصربح حرادر علر  فعرل ال شرريلأ يريرد  ال مواحرا حياديرة ) حاجرات تحقيررق الرذات
الروجيز فري . )مستوه اعل  سرعيا لإشرباعها المطلوب عل  حاجة اخره فيفيودل عل  التأثير في السلوك فيحز  الإشباع 

 (34احتصاد الموسسة، فرحات غول، ص

 :نظرية ال فر -4-1-2
 تعد هذ  الن،رية تطورا لن،رة ماسلو تضا الحاجات في ثلاث مجموعات بد  من خمس:     
  حاجات الوجو: 
التقدير اما الحاجة عل   ، وتعإس حاجت ا نتمالأ الحاجة عل ماسلواجات الفسيولوجية في ن،رية والتي تعبر الح    

وجررب الإجابررة علرر  هررذ   فرري تشررخيص الحررافز، النمررو فرري تقابررل الحاجررة علرر  تحقيررق الررذات الررذل عبررر عنررد ماسررلو
 التساو ت:
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 ما هي الحاجات الفعلية للأفراد؟ -
 ما هي الحاجات المشبعة؟ -

 إيف تم عشباعها؟ 
 ؟ شبعة في المستوه اءدن  من السلمغير الم ال من الحاجات -
 ؟عليا ما زالت غير مدرإة او واضحةهل هناك حاجات -
 ؟يمإن عشباع الحاجات غير المشبعة إيف -
  :نظرية الانجاز الثلاثية -4-1-3

ا نجراز لوجرود الحرافز علر   الدفيد ماإلاند والذل  ح، ان من بين الحوافز التي تحإم سلوك الفررد وادا رد هرو      
 سببين ءدالأ الفرد هما مستوه الطموم ومستوه اءدالأ الفعلي.
 ورإزت عل  ثلاث حاجات اساسية لده اءفراد العاملين هي:

 الحاجة إلى الانجاز: 
المهررام المتحديررة  ، عضررافة علرر  بحثررد المسررتمر عررنمررن العمررل الررذل يوديررد وإفالأترد فيرردوهري حاجررة الفرررد للررتمإن    

 والصعبة.
 الحاجة إلى الانتماء : 

 المتضمنة هذ  العلاحات. وهي رغبة الفرد في عحامة علاحات وتفاعلات اجتماعية حيث ان الفرد يبحث الو،ا ف

  :الحاجة إلى السلطة 
المتحردة، فبالترالي يمتلرك ذلرك  وتحمل المسووليات والمهرام، رد في السيطرة والتحإم بانخرينفتشير عل  رغبة الف     
 (33الوجيز في احتصاد الموسسة، فرحات غول، ص) القدرة عل  حيادة انخرين والسيطرة عليهم.الفرد 

 : نظرية العاملين -4-1-4
 لفرديريك هرزبرغ الذل استنتج وزملاو  وجود مجموعتين:

 :المجموية الأولى  
العمرل الماديرة  وا شرارف و،رروفهي عوامل الصحة البي يرة وتردخل فيهرا سياسرة الإدارة والعلاحرات برين اءفرراد      

 والنقود.
  الثانية:المجموية 

وزيرادة النشراط  وهي الحاجات التري تشرعر الفررد بالرضرا نحرو عملرد وتسرم  العوامرل الحرافزة التري تحررك الجهرود     
 وتحقيق ادالأ مميز وبالتالي تحقيق اهداف المن،مة.

 ، وترررم تحديرررد العوامرررل سرررتقلالية وتقررردير الرررذات وتحقيقررردوترررم تحديرررد خصرررا ص محتررروه اءعمرررال بالمسررروولية وا    
خرلال  ، والتري يمإرن عشرباعها مرناجرات اءمران والحاجرات ا جتماعيرةالصحية التري تقابرل الحاجرات الفسريولوجية وح

 الحوافز المادية لتوفير ال،روف البي ية واءجور وسياسة المن،مة والمإافأة وضمانات العمل.
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 ، والعوامرلالعمرل يرودل علر  زيرادة الإنتاجيرة الن،ريرة بران عشرباع الحاجرات المرتبطرة بمحتروه فلقد اوضحت هرذ      
نما تمنا عدم الرضا.  الصحية عوامل حيادية   تودل عل  الرضا واة

 : نظرية العلاقات الإنسانية -4-1-5
اءساسرري لحرروافز العمررل   لتررون مررايو الررذل اتجررد فرري دراسررتد علرر  عامررل الررنفس وا جتمرراع للبحررث عررن المحرررك     

والتري تقرا مسروولياتد اءولر   وانتهت عل  اءهمية الحيوية للجانب الإنساني فخلق البي ة الصالحة والعادلرة وا يجابيرة
من شانها تحريك سلوك الفرد للمشارإة في تحقيق  ،عل  الإدارة لتوفير التفاهم المتبادل والتعاون والمشارإة ا يجابية

 (33الوجيز في احتصاد الموسسة، فرحات غول، ص) اهداف المن،مة.

 نظريات العملية: -4-2
 ، ومن اهم هذ  الن،ريات نجد:لر يسية التي تفسر السلوك البشرلوترإز هذ  الن،ريات عل  المتايرات ا

 نظرية الع الة لآ مز: -4-2-1
ومقارنترد برالزملالأ للعررور  إحرافز لرلأدالأالرة المقابرل الرذل يسررتلمد علاحرة برين ادالأ الفرررد وشرعور  بعدالتري توضرح ال    

عن ن،رية العدالة توجد الإدارة عند وضا اءن،مة العادلة للحوافز واءجور لتحقيق وتا ر عالية مرن  ،بالعدالة والرضا
 ولتحقيق العدالة  بد للمدير من الإجابة عل  ما يلي: اءدالأ

 ؟ا هي مساهمات او مداخلات اءفرادم -
 ؟تعليم الفرد وخبرتد وجهود مستوه ما هو  -
 ؟تد لهاما هي الفوا د المستلمة من حبلد وتفضيلا -
 ؟هو مستوه التعقيد في عمل إل فرد ما -
 ؟ا هي نسبة المدخلات عل  المخرجاتم -
 :نظرية التوقع والتفضيل لفكتور فروم -4-2-2
 اهمها فرضين: العمل تبني عل  عدد من التفسيرات السلوإية الحوافز الفرد في مواحف   
 : الأول -

 عن الفرد يفضل عادة عندما يقوم بنشاط معين تعود عليد نتا جد بأإبر نفا او بأإثر حيمة.
  :الثاني -

تمثرل  ، فران إانرت النقرودبرات التري يهردف الفررد علر  تحقيقهرايجب اءخرذ فري الحسربان امررين همرا الاايرات والرغ     
الر يسري فري  الوسيلة لتحقيقها فإن زيادة اءجر تبعا لإنتاجيتد سوف تلعب الردور، واعتقد ان زيادة الإنتاج هو الهدف

تحقيرررق  تحقيرررق اهرررداف المن،مرررة، وبالترررالي يجرررب علررر  المن،مرررة ان تأخرررذ بهرررذا الحرررافز الر يسررري لتشرررجيا الفررررد علررر 
سررتودل علرر  ات ، وان هررذ  المخرجرروتوحعررد لمخرجررات هرري تحسررين اءدالأ وبنررالأ علرر  الجهررد المبررذول للفرررد، اهرردافها
 وجب عل  الإدارة تشخيص المشاإل من خلال اءس لة التالية: ،المإافأة

 ؟فراد بان جهودهم ستودل عل  ادالأهل يدرك اء -
 هل يدرك اءفراد بان هناك سلوإيات محددة تودل عل  مخرجات محددة؟ -
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 ؟ب بها اءفراد عزالأ هذ  المخرجاتما هي القيم التي يرغ -
 :يكية لفر يري  تايلورالكلاس النظرية -4-2-3
عل  الإفاية في الإنتاج بإيجاد مقاييس  وهي ن،رية مدرسة الإدارة العلمية التي طبقت اءساليب العلمية في العمل    

 استخدام الزمن والحرإة. ومجهود محدود عن طريق ر دحيقة لتأدية العمل في زمن احلومعايي
، وبالترالي زيرادة فري اءجرر يصراحبها زيرادة فري الإنتاجيرة  الإنتراجوالحافز المادل هو اءساس لحفز اءفرراد وزيرادة    
، و  تمررنح الحررروافز الماديررة ع  للفررررد الممترراز الرررذل يحقررق المسرررتويات جيررة اعلررر  يقابلهررا اجرررر اعلرر  وهإرررذاعنتا وإررل

  تصل عنتاجيتد عل  هرذا المسرتوه فعلر  الإدارة تدريبرد او نقلرد او  ، اما الفرد المنخفض اءدالأ الذلللإنتاج المحددة
 فصلد.

 :فز اأنواع الحو  -5
مجال  ، حيث تعددت انواع التصنيفات للباحثين فيتوجد تقسيمات متعددة ومتنوعة، ومتداخلة بعضها ما بعض    

احص  إفالأة  البدنية والرياضية للحصول عل الحوافز لوسا ل واساليب يمإن للإدارة استخدامها وحت  اساتذة التربية 
 ممإنة للأدالأ الإنساني للعاملين والرياضيين واهمها:

 من حيث طبيعتها أو قيمتها: -5-1
 : ما ية  -5-1-1
والمإافآت التشرجيعية  الحافز المادل هو الحافز ذو الطابا المادل و النقدل او ا حتصاد ومن هذ  الحوافز الرتب   

والعلاوات، والحوافز المادية تشمل إل الطرق المتعلقة تدفا مقابل مرادل علر  اسراس الإنتراج إمرا ونوعرا فالعامرل عذا 
انررتج اإثررر يحصررل علرر  إسررب اإبررر والتقصررير يصرريبد بالحرمرران وهرري اءإثررر تررأثيرا فرري الفرررد علرر  العمررل برغبررة و 

وتإرررون مباشررررة إرررراءجر  ،، وسرررلبية إالحرمررران منهرررااو ععطرررالأ العررررلاوات إمرررنح المإافرررآتعخرررلاص وتإرررون ايجابيرررة 
، وغيرررر مباشررررة إالتاذيرررة والإسرررإان والمواصرررلات والقرررروض والعرررلاج وللحررروافز لإضرررافي واءربرررام فررري نهايرررة الررردورةا

 المادية اشإال ووسا ل مختلفة منها:
 ضا و،يفي اإثر.إلما إان إثيرا يودل عل  تحسين اءدالأ اإثر فنتيجة فر  اءجر: -
 إالحصول عل  بطولة او إاس.: المإافآت التي يتلقا  العمال نتيجة ادالأ جيد وارحي -
 : لتحفيز العاملين إالنفقات عن طريق الإشهار والتمويل وا ستثمار.المشارإة في اءربام -
 : لتخفيف اءعبالأ المادية.التامين الصحي -
 السإن والمواصلات. -
 : لحياة إريمة في سن التقاعد.يالضمان ا جتماع -
 : إانتصار تعادل او انتصار نادل خارج الديار.نا يةالعلاوات الدورية وا ستث -
 ربط اءجر بالإنتاج: لإيجاد علاحة طردية بين اءجر والإنتاج الذل يرغم تحسين اءدالأ. -
 التحسين في ،روف العمل. -
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 .خصم عل  منتجات الموسسة -
 المادية العينية والنقدية، بدل التنقلات، بدل اثاث وبدل تذاإر سفر وللحافز المادل مزايا ر يسية هي:الحوافز  -
 تعد الحوافز المادية من احدم انواع الحوافز وتتميز بالسرعة و الفورية. -
 .فردل عحساس الفرد بالنتيجة المباشرة لمجهود  وبالتالي تحسين ادا د بشإل -
 (337بحوث في السلوك التن،يمي، ترإي مصطف  احمد، ص)اشتمالد عل  معاني نفسية واجتماعية.  -

 ولد بعض العيوب:
 يدفا العمال للعمل الشاق والمضني والذل غالبا ما يوثر عل  صحتهم الجسدية والنفسية مستقبلا.-

 فيها عل  اساس الإنتاج.    يصلح لتحديد المقابل المالي لإثير من اءعمال التي   يحدد اءجر
 : معنوية -5-1-2
العامل بالرحي في  ، فتزيد من شعوراجتد اءخره النفسية وا جتماعيةالتي تساعد الإنسان وتحقق لد عشباع ح      

او ا حترام او الذات  عملد وو  د لد، وتحقق التعاون بين الزملالأ بحوافز معنوية إالحاجة عل  التقدير او تحقيق
نوعية السلطة والمسوولية و  ، وحجمن تنفيذ وتإرار وتنوع واستقلالية، وإذا خصا ص العمل مالقبول ا جتماعي

ثرالأ، او فاءدالأ والمعلومات المتاحة   ببي ة العمل الإشراف، القيادة حوافز تتعلق ، اواعلية العمل من تبسيط واة
 (333السلوك التن،يمي، ترإي مصطف  احمد، ص )بحوث في المشارإة، اللوا ح والن،م الموجودة.و الزمالة 

 وهناك اشإال متعددة من الحوافز المعنوية مثل:
مإاناتد.طريق ممهدا لإبراز المو،ف طاحاتد: تجعل الالو،يفة المناسبة -  ، واة
 ، بحيث تسمح للفرد بتطوير مهاراتد.الواجبات والمسووليات وازديادها : إتنويافيالإثرالأ الو،ي -
 في اتخاذ القرارات والتي لها بأعمال العاملين. المشارإة -
 : مشترإة بين النوعين تزيد في المسوولية وتوإد الذات. الترحية -
 : السمام للعاملين بتقديم المقترحات وانرالأ التي يرونها صالحة لروسا هم مباشرة.الباب المفتوم -
)بحوث في السلوك التن،يمي، ترإي مصطف  احمد،  داخل العمل.: إتقدير العاملين الذين يحققون ابتإارات انواط الجدارة -
 (354ص

 : :كما أضاف أبو الك 
 شهادات التقدير. -
 ا عتراف بإفالأة وجهود المرووسين. -
  .عمل حفل عل  شرف المرووس -
 اءوسمة.  -
  .تحسين لقب المرووس -
 عشراك المرووس في اتخاذ القرار.  -
 .امتيازات نقل المو،فين -
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 خطابات الشإر والمدم. -
 الدروع والإووس والميداليات. -
 الروم الرياضية والتقليل من الرحابة المباشرة. -
 الثقة في المرووس وتعويض المدير جزلأ من مهماتد لهم. -
 تعليق اسمالأ افراد او نشرها في مجلة النادل او المن،مة. -
 ترد بعمرل حيرادل الحرافز مهمرا إران نوعرد واهميترد للفررد بمررورترشيح المو،ف او العامل المتميز علر  دورة او تإلف -

 ، وبتطور حاجة الفرد إذلك تقل حيمتد لده الفرد.الزمن يفقد حيمتد
 :وأضاف إليها كامل بربر 
 تعميق الشعور باءمان وا ستقرار الو،يفي.-
 من حيث اثرها او فاعليتها: -
  :حوا فز ايجابية 

 .ومعنويةالمرتبطة بتقديمات مادية وهي 
، وتعتبررر مرن افضرل اءسرراليب فري تحريررك اءفرراد العراملين فرري مع،رم الحررا ت ءنهرا تتبررا يردخل فيهرا إافررة الماريرات

 .مناخا صحيا مناسبا في ،روف العمل المحيطة وتشجيا اءفراد والعاملين وحثهم عل  عحداث سلوك مرغوب فيد
 عدالة اءجور.-
 منح اءإفالأ علاوات استثنا ية. -
 شعور الفرد بانجاز .-
 ثبات العمل واستقرار العامل في عملد.-
 شإر العاملين نضير اعمالهم.-
 الترحية. -
 توفير الجو المناسب للعمل.-
 عحامة دورات تدريبية. -

 ، إحرافز المإافررأة النقديرة الترري تتريح لررد مقابرل حيامرردروم الإبرداع والتجديررد لرده العامررلوالحروافز ا يجابيرة تنمرري      
مباشررة،  ، و برد ان تإرون حويرة وةنيرةابط والعلاحة بين الحرافز واءدالأبعمل يستدعي التقدير في لها اثرها في تقوية الر 

 وعليها يتوجب شرطان هما:
 .مشروطة ومتوحفة عل  اءدالأ الإمي والنوعي -
 الحواجز  بد ان تشبا حاجات الفرد. -

  ز سلبية:افحو 
 السلوإيات السلبية لضمان عدم تإرارها و تتضمن ايضرا نوعرا مرن العقراب ممرا يجعرلوهي المرتبطة بتصحيح       

تحردث  ، ممرا يجعلرد يعمرل لإري   يتعررض للفصرل والحروافز السرلبيةخش  تإرار الخطأ حت  يجب العقابالشخص ي
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 يعررراحبون علررر  اءدالأتوازنرررا فررري عمليرررة التحفيرررز، فهررري ترررذإر العررراملين برررأنهم مثلمرررا يثرررابون علررر  اءدالأ الممتررراز فهرررم 
 الضعيف، ومن امثلتها:

 الإنذار والردع. -
 الخصم من الراتب. -
 الحرمان من العلاوة. -
 الحرمان من الترحية. -

 ويررره إثيررر مررن الإداريررين ان العقرراب او التهديررد ادالأ لتحقيررق الطاعررة والررو لأ مررن حبررل العرراملين، وهررذا حررد يإررون    
الدرجرة    وحافزا حويا لتقويم الفرد لسلوإد، ولإن حد يإون العقراب سرببا خوفرا للفررد ،مفيدا اإثر من غير  من الوسا ل

 يمإند ا ستجابة بطريقة ايجابية للتعليمات والمقترحات، وتنمو لديد اتجاهات غير ملا مة من العمل.
 فز بالأ اء: ايلاقة الحو  -11
دية واجتماعيرة علر  متلقري ، فيما لها اثرار احتصراالعاملينشك اءثر عل  ادالأ مع،م تترك الحوافز بأنواعها بلا      

م،هرر حيرول مرن  التحفيز في العمرل هروها المو،ف الذل تلق  الحوافز و ، ويتمثل اءثر في الجهود التي يبذلالحوافز
، وبالتررالي تحقيررق مررآربهم إررل جررد وهمررة ونشرراطب ، فهررو يعررالج حضررية التررزام اءشررخاص بعملهررمم،رراهر العمررل الجيررد

او غيرهررا مررن اهررداف العرراملين وتعتبررر عمليررة  رغبررة فرري الحصررول علرر  مزيررد مررن المررال او الحصررول علرر  ترحيررةإال
، واسرررتحالة حيرررام ال من،مرررة مرررن وحرررت نخررر التحفيررز مرررن المشررراإل التن،يميررة بسررربب تنررروع حاجرررات الإفررراد وتاييرهرررا
لخاصرررة المتمثلرررة فررري تحقيرررق الهررردف حاجاتهرررا ا بإشرررباع حاجرررات العررراملين فيهرررا، ومرررن جهرررة اخرررره نجرررد ان للمن،مرررة

 من الفرد والمن،مة. ، وهذا يتطلب تإامل حاجات إلالرسمي من خلال اءفراد العاملين
هنراك  وبالإضافة عل  اهمية عشباع حاجات اءفراد العملين لضمان حفزهم ءدالأ اعمرالهم بطريقرة اإثرر إفرالأة وفعاليرة

المن،مررة  لرديهم فرري القيررام بالعمرل ءن اءدالأ المرتفررا الررذل تصربو عليرردجانرب ةخررر هرام وهررو التأإررد مرن وجررود الرغبررة 
 يساول القدرة عل  اءدالأ والرغبة فيد ادالأ مرتفا = القدرة عل  اءدالأ + الرغبة في اءدالأ.

 وبردون وجرود رغبررة فري اءدالأ ودرجررة عاليرة مرن التحفيررز   يمإرن ضررمان مسرتوه عرال مررن اءدالأ والإنتاجيرة، اءمررر
ومواهررب  يجعررل مررن الضرررورل تفهررم إيفيرة تحفيررز العرراملين بحيررث يمإررن اسررتخراج افضرل مررا لررديهم مررن طاحررات الرذل

 .وعلاوة عل  ما سبق فإن اثر هذ  الحوافز يتعده عل  المو،فين انخرين محاولة منهم للتنافس عليها
وا حتصادية  ، اما انثار ا جتماعيةزيادة اءدالأ وتحقيق عنتاج افضل وهذا سيودل بالنتيجة عل  رفا إفالأة العمل ال

المتررنفس الررذل  ، فتإررون الحرروافز وفرررتحررل المشررإلات الماديررة لررد وءسرررتد الترري تحققهررا الحرروافز غالبررا مررا تسرراهم فرري
، وإذا الشرعور بحرب العمرل الموسسةساهم بحل المشإلات اءمر الذل سيولد لده العامل الشعور با نتمالأ عل  هذ  

الإنتراج مرن  وزيرادة سرهو  شاط وحيوية وبهذا يتضح لنا ان الحوافز تلعرب دورا هامرا فري تحسرين ادالأوالإحبال عليد بن
 ، وهذا يتوحف عل  مده توفر هذ  الشروط:حيث التوعية والإمية

 مستوه حدرة العامل عل  العمل وإفالأتد.-
 وجود حافز عند العامل يحفز  عن العمل والنشاط.-
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 حدرتد ومعلوماتد وإفالأتها.تدريب العامل لزيادة  -
 وبالمقابل يجب ان يإون العامل راضي عن عملد وعن اءجر الذل يتقاضا .

تخفريض  ويإون بانجاز اءهداف السابقة ضرمانة لحروافز تنافسرية تشرجا وتردعم ادالأ اعضرالأ المن،مرة بالإضرافة علر 
الحقررروق وا متيرررازات التررري إفلهرررا القرررانون دوران العمرررل ، لعررردم تسررررب الإفرررالأات مرررن المن،مرررة ، مرررا الحفرررا، علررر  

 للمو،ف.
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

الثانيالمحور   

ساليب التدريس
 
 ا
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 مفهوم أساليب التدريس: -1
 :   الأسلوبمفهوم  -1-1
    لغة:  -1-1-1 

الطريق والوجه والمذهبب، ياذال  فالأسلوب، أسلوبالسطر من الخيل وكل طريق فهو  إنجاء في لسان العرب       
 الفن، فياال فلان أساليب من الاول أي أفانين منها.    أساليب، والأسلوبسوء، وجمعه  أسلوبانتم في 

 ب اصطلاحا:    
التي تشتمل على خبذر  تعليميذة مترابطذة منطايذا وبالتذالي  ءاتاجر مجموعة من المهام والاوانين والإ بو الأسلوب     

ح معلذذن عنهذذا مسذذباا يعرفذذه الفيلسذذوح الألمذذاني فالأسذذلوب عمليذذة منومذذة وتهذذتح إلذذى  تحايذذق مجموعذذة مذذن الأبذذتا
شوبنهاور تعريفا صوفيا باوله "الأسلوب بو التعبير عن الروح" , ويرى غونيه " أن الأسذلوب بذو التعبيذر عمذا تاخذل 

 (     71.) لسان العرب،الجزء الأول، ابن المنوور،صالإنسان 
 كل شخص وبالتالي يتغير من شخص إلى أخر.   ومن خلال تحليل التعاريح الساباة يتبين أن الأسلوب خاص ب

 مفهوم التدريس:     -1-2
بذذذو مجمذذذول العمليذذذات التربويذذذة التذذذي تتيذذذمن عمليذذذة التعلذذذيم والذذذتعلم لتنفيذذذه "الخطذذذة و ذذذت شذذذبه "شذذذيت" عمليذذذة        

التذذتريب بعمليذذة الصذذيت باعتباربذذا تحتذذاد إلذذى تحتيذذت الهذذتح جيذذتا و إعطذذاء الخطذذة ومذذا تتطلبذذه مذذن وسذذا ل  ذذم تنفيذذه 
 (  701عفانة،ص ا إسماعيل.)أساليب التعليم في مجموعات،في عزو وتاويمها في النهايةالعملية 

 مفهوم أساليب التدريس:   -1-3   
التذتريب  أسذلوبياصت به مجموعة الأنماط التتريسية الخاصة بالمعلم والمفيلة لتيه، ويعني هلك انذه  ذت نجذت       

الأسذلوب  أنلذى عطرياذة التذتريب المتبعذة واحذت ، وبذها مذا يذتل  أنرغذم  أخرلتى معلم معين يختلح عنه لتى معلم 
 الإجراءاتكانت طرق التتريب تعني  فإها، أخرلخصا ص الشخصية للمعلم، وبمعنى التتريب يرتبط ارتباطا و ياا با

خاصة يمنية تتيمنها الإجراءات العامة التي تجذري  إجراءاتياصت بها  الأساليبالعامة التي ياوم بها المعلم فان 
 (   32م التين متولي، ص)طرق تتريب والنشر، عصا في المو ح التعليمي.

 . تطور أساليب التدريس:    2     
لانتاذال مذن التذتريب فلاذت تذم ا أسذاليبالعلذوم نتيجذة لجهذوت البذاح ين والعلمذاء فذي تطذور  مختلذحلات ا ر تطور       

 الإصذذغاءفهذذم الذذترب يتذذتفق منذذه سذذبيل المعرفذذة وان واجذذب التلاميذذه بذذو  أنلذذى الفكذذر  الاا لذذة المنوذذور الاذذتيم الاذذا م ع
شذذى والاتجابذذات الحتي ذذة تتماووسذذا ل  وأسذذاليبالذذترب مذذن خذذلال طرا ذذق  أبذذتاحمنوذذور حذذتيق تحاذذق  إلذذىوالتذذهكير 

ة التذتريب الحتي ذ أسذاليبالمجالات فات وهرت منه الستينيات  مجموعذة مذن وتواكب التطورات الحاصلة في مختلح 
التذذتريب، و ذذت  أسذذاليبعليهذذا اسذذم طيذذح  أطلذذقالتذذتريب لموسكاموسذذتن و سذذار  اشذذورت و ذذتا  يعذذرح باسذذاليب مذذا أو

التذذتريب  الأسذذاليببتوسذذف فذذي مجذذال التربيذذة البتنيذذة والريايذذية، ويطلذذب موسذذكا موسذذتن را ذذت  الأسذذاليبطباذذت بذذه  
جتيذذت  للايذذام بعمليذذة  إمكانيذذةتعطذذي  سذذاليبالأمجموعذذة مذذن  إنالحذتيق مذذن البذذاح ين البحذذق فذذي بذذها المجذذال، حيذذق 

ربيذذذة البتنيذذذة والريايذذذية والبحذذذق باختبذذذار الفريذذذيات المويذذذوعية حذذذول العلا ذذذة الممكنذذذة تالبحذذذق فذذذي بذذذها المجذذذال ال
 التربويذذذة، وعمليذذذة البحذذذق كفيلذذذة بمسذذذاير  التطذذذور الحاصذذذل فذذذي الأسذذذاليبمذذذن  أسذذذلوبالمسذذذتمر  والموجذذذوت  بذذذين كذذذل 
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ناته والتي من بينها المترسة والتي بي أساب بناء شخصية الفرت الهي يشكل اللبنة الأولى في المجتمف بمختلح مكو 
 (     367ص  الله احمت، والريايية،عطا ربية .)أساليب وطرق التتريب في التالمجتمف

     _ الفرق بين الأسلوب والطريقة :3      
بناك إشكال كبير يتم ذل فذي وجذوت تشذابه فذي الهيكذل التنويمذي بذين الطرياذة و الأسذلوب حيذق يختلذح الك يذر       

من التربويين والباح ين عنتما يتكلمون عذن التذتريب بذين مصذطلحي الطرا ذق والأسذاليب، باعتبذار أنهمذا متراتفذان لا 
تا مذا تبعذا  يذاتي الأسذلوبمذن الكتابذات، فذان  يحصل أي منهمذا معنذى خذاص يميذز  عذن الأخذر،  ومذن خذلال الك يذر

الفذن مجموعذة طرا ذق والطرياذة  "أنالطرياذة، وياذول حنذا غالذب  تذاتي الأسذلوب أسذابمذرتبط بهذا وعلذى  لأنهللطرياة 
 أساليب، والأسلوب مجموعة  واعت ويوابط".     مجموعة من 

علذذى الذذرغم   أخذر إلذذى ذذت يختلذح مذذن معلذم  الأسذلوب أن، ومفذذات بذها الفذذرق الأسذلوبفالطرياذذة اشذمل مذذن ولهذها       
)ب( يسذتختم الطرياذة الكليذة والمعلذم )ص( يسذتختم نفذب الطرياذة المعلذم  استختامهم نفب الطرياة م ال نجذت أنمن 

ومذذف هلذذك نجذذت فذذروق تالذذة فذذي مسذذتويات تحصذذيل المهذذارات الحركيذذة للتلاميذذه، وبذذها يعنذذي أن تلذذك الفذذروق يمكذذن أن 
والريايذذية،عطا الله احمذذت،   ربيذذةأسذذاليب وطذذرق التذذتريب فذذي الت) ب التذذتريب الذذهي يتبعذذه المعلذذم، ولذذيب إلذذى الطرياذذةتنسذذب إلذذى أسذذلو 

 (    23-00ص

 _ أهمية أساليب التدريس في التربية البدنية والرياضية:     4    
مذذن يذذروريات العمذذل التربذذوي، فهذذو يعتمذذت علذذى جملذذة مذذن المعطيذذات الهذذتاح، ووسذذا ل  أصذذب التذذتريب إن        

يمذذة، أسذاليب التذذتريب وعمليذذة التاذذويم(، ومختلذح بذذه  التغيذذرات يجذب تفعيلهذذا لتحايذذق الأبذذتاح التعل الأنشذذطةالذتعلم، 
لذهي يحذتت نذول السذلوك الذهي  وبه  الأساليب تاخذه أبميتهذا مذن تصذوربا للعلا ذة الجتيذت  فذي التذتريب بذو ا المرجو ، 

يمكذذن أن يسذذلكه الأسذذتاه مذذف تلاميذذه  وبذذها يذذا ر علذذى شخصذذية المذذتعلم ويسذذابم فذذي با هذذا بشذذكل كبيذذر حتذذى يسذذتعت 
مهذذتي  ، أساسذذيات التذذتريب.) لمواجهذذة المستابل،ليصذذب  إنسذذانا مسذذتالا فذذي تجتيذذت الأبذذتاح و ذذاتر علذذى بلوغهذذا بشذذكل فذذرتي

                 (06-01، صمحموت سالم

 :   _أهداف أساليب تدريس التربية البدنية والرياضية5    
يسذذعى أسذذتاه التربيذذة البتنيذذة والريايذذية مذذن خذذلال معرفتذذه لمجمذذول أسذذاليب التذذتريب إلذذى تحايذذق مجموعذذة مذذن       

 الأبتاح أبمها:   
 _ التعرح على أساليب التتريب العامة والخاصة.   

 ال المعارح والخاصة.  _ التعرح على طريق ن
 _ الاستختام الأنسب للوسا ل التعليمية وصولا إلى الوفاء برغبات وحاجات التلاميه.   

 التتريب.     وأساليب_الاختيار الأنسب لطرا ق 
 وبالتالي مراعا  الفروق الفرتية بين التلاميه.    حل نمو من فهم الخصا ص المتعلم ومرا الأستاه_تمكين 

 حتو ه. أ ناءعلى تحليل السلوك التعليمي للمتعلم  الأستاه_ مساعت  
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    :تي تبني عليها نظرية موسكا موستن_ الأسس ال6  
 العملية التعليمية بي عبار  عن علا ة تحتق بين  لا ة عناصر.         

 الهتح ) المويول (      -ا_ المتعلم             ب_ المتعلم       د
 . العناصر ال لاق الساباة كل منها يا ر في الأخر سلبيا أو ايجابيا.    

 . كلما كانت العلا ة ايجابية كلما كان النتا ج أك ر ايجابية للعناصر ال لاق.     
   .تتكون العملية التعليمية من  لاق مراحل بي:   

 التا ير(.    بل  التخطيط) ما الإعتاتا_ مرحلة  
    جهة التنفيه) التا ير(. ب_مرحلة الموا

 د_مرحلة التاويم ) ما بعت التا ير(.   
. المعلم ياوم بالتتريب ولا يسذتطيف إجبذار الطالذب علذى الذتعلم المذتعلم ياذوم بذالتعلم ولذن يسذتطيف إجبذار المعلذم علذى 

 المعلم على التتريب.    
 . العلا ة المتباتلة بين المعلم والمتعلم تبني على  رارات هاتية منهما.     

أي بمعنى أن المعلم بو الهي يتخه كل الارارات التي تتعلق بالتتريب وكهلك المتعلم بو من يتخه  راراته بالتعلم مذن 
 عتمه.    

بيت المعلم بينما  700|700تبتو في الأسلوب بننسبة الارارات بين المعلم والمتعلم تتفاوت من أسلوب لأخر حيق  .
( صذذذذذفر بينمذذذذذا عنذذذذذت 0(، أمذذذذذا فذذذذذي الأسذذذذذلوب العاشذذذذذر فتكذذذذذون نسذذذذذبة الاذذذذذرارات بيذذذذذت المعلذذذذذم)0تكذذذذذون عنذذذذذت المذذذذذتعلم )

       ، الارارات يتم اتخاهبا خلال مراحل التعليمية على النحو التالي:700|700المتعلم
 اه ستة عشر  رار.     التخطيط وفيها يتم اتخ الإعتاتا_ مرحلة  

 ب_ مرحلة المواجهة التنفيه وفيها يتم اتخاه  لا ة  رارات.   
  ماني.    د_ مرحلة التاويم وفيها يتم اتخاه 

 في نورية موسكا موستون:  الأساسية. العناصر 
 رتبطة ببعيها البعض.    أساليب سلسلة م_ تشكل 7
 .  الأساليبللتتريب له بنية ووويفة ومكانة في سلسلة  أسلوب_ كل 3
 معينة في مجال التربية البتنية.   إلى تحايق أبتاح ياتي  أسلوب_ كل 2
 به تور خاص في نمو الطالب من الناحية المهاربة والاجتماعية والانفعالية والمعرفية.    أسلوب_ كل 0
 .    الأخر الأسلوبهلك في  يحتت تور المعلم والطالب ويختلح أسلوب_ كل 1
أسذذاليب التعلذذيم فذي التربيذذة البتنيذذة ).لأخذذرمذذن  أفيذل أسذذلوبيوجذذت  موسذذكا موسذذتون متسذذاوية فذذي  يمتهذذا ولا أسذذاليبجميذف  -6

        (70،صرشيت بن عبت العزيز، والريايية
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 أساليب موسكا موستون:    _ بنية8 
لكذذل أسذذلوب مذذن الأسذذاليب بنيذذة ر يسذذية تتكذذون عذذات  مذذن مجموعذذة مذذن الاذذرارات التذذي تشذذمل المراحذذل الذذ لاق       

للترب بحيق تتخه  رارات التخطيط) ما  بل التا ير(  بل تنفيه التروب بينما تتخذه  ذرارات التنفيذه) التذا ير( أ نذاء أتاء 
تخذتص بتاذويم الأتاء وتاذتيم التغهيذة الراجعذة أ نذاء العمذل وبعذت العمل، وتكذون  ذرارات التاذويم ) مذا بعذت التذا ير( التذي 

     (231، مهتي محموت سالم، صالتتريب في التربية البتنية والريايية وأساليبطرق ).الانتهاء

 _العوامل التي تحدد اختيار نوع أسلوب التدريس:   9  
الأسذتاه ويذرتبط  يفيذله التذتريب بذالنمط الذهي الأسلوب أن إلىم 7373معارح للبحوق التربوية ال تا ر  تشير      

 ومن العوامل المحتت  لنول أسلوب التتريب:     ك يرا بخصا صه الشخصية،
 _ خصا ص الأستاه الشخصية.    

 البنية النفسية له بكل جوانبها.      -
 _ خبراته الساباة في مجال تخصصه.   

 مهاراته التتريسية ومتى تحكمه فيها.       -
 معرفته بالأساب لطرق وأساليب التتريب المختلفة.    -
 (70_3ص ،التربية الميتانية وأساسيات التتريب، مهتي محموت سالم) اتجاباته نحو مهنته، وهاته وكها نحو مجتمعه.  -

 تنويع أساليب   في التربية البدنية والرياضية:  -11   
يتو ذذح  أسذذلوبفذذي التذذتريب، وهلذذك لان النجذذاح أي  الأم ذذل بانذذهيوصذذح   أنيمكذذن   تتريسذذي أسذذلوب لا يوجذذت     

 .   أخرىحصة  أو ح و استختم في م إهابفي بالغرض  أو لا ينج    ت  حصة ما أو يستختم بنجاح في مو ح ما
التعليميذة  الأبذتاحالملذل والجمذوت وعذتم تحايذق  إلذىح يذاتي أسلوبا واحتا في ترسه فانه سو فالمترب الهي يستعمل 

يحذب المذذتعلم بذالروتين والملذذل  يذروري، حتذذى لا شذذيء أسذاليبفذذي  التنويذفالمطلوبذة مذذن سذلوك المذذتعلم، ولهذها فذذان 
 ذت يكذون  التنويفبها  إهنالمستختمة في تحاياها،  الأساليبوبالتالي لابت من تعتت  أبتافهالمترب تتعتت  إنوخاصة 
الفذروق الفرتيذة، مف متطلبات النشاط الريايي، وكذهلك مذف الخصذا ص العامذة للتلاميذه والتذي يميزبذا  للتا لم يروريا

.)أسذاليب وطذرق التذتريب فذي التربيذة  والريايذية،عطا الله كما  ت تكذون اختياريذة لتجنذب الملذل والذروتين الذهي يصذيب المذتعلم والمعلذم
 (    727احمت،  ص

 أنواع أساليب التدريس:   -11    
 أساليب التدريس المباشرة:      -11-1
التي يتكذون مذن أفكذار وأراء المعلذم الهاتيذة التتريب  أساليبهلك النول من  بانهيعرح أسلوب التتريب المباشر       

استختام المعلم  الخاصة وبو ياوم بتوجيه و ت عمل التلميه وفق السلوك وبعت بها الأسلوب من الأساليب التي تبرز
    للسلطة تاخل الفصل التراسي.

و ذذت لاحذذو ) فذذلا تذذتور( أن المعلمذذين يميلذذون إلذذى اسذذتختام الأسذذلوب المباشذذر تاخذذل الصذذح وافتذذرض تبعذذا لذذهلك    
  انونه المعروح بالاانون الهي فسر  على النحو التالي:   
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المعلم و لق حتيق المعلم يتكون مذن تذا ير   ل ي الو ت في الصح يخصص للحتيق. و ل ي بها الحتيق يشغله    
 (  70-03طرق وأساليب التتريب، محسن محمت حمص، ص.)مباشر

 مجموعة أساليب التدريس المباشر:     -11-2 
 بالعرض التوييحي )الامري(.التعلم  أسلوب -
 التطبيق بتوجيه المعلم التتريبي( أسلوب -
 التباتلي(أسلوب التطبيق بتوجيه الأ ران)  -
 أسلوب الهاتي. -
 أسلوب التطبيق الهاتي التعتت المستويات.   -
 أساليب التدريس الغير المباشر:    -11-2  
 أسذذذاليبالمعلذذذم يسذذذتفيت مذذذن  أنيم ذذذل الاكتشذذذاح بانواعذذذه للمسذذذتويات الااعتيذذذة  فذذذي الهذذذرم التعليمذذذي وبذذذها عنذذذي      

توسذف مذتارك التلاميذه وتعذريفهم  أنهذاالتتريب غير المباشر  والتي تشجف على الكشح ولاكتشاح و  المشكلات حيق 
الاسذذتمتال بذذتعلم الحركذذة، يذذتم هلذذك عذذن طريذذق المعلذذم الذذهي لا يعطذذي  و ذذتراتهم علذذى التحذذرك فذذي الفذذرا ، باجسذذامهم

عذذذريض التلاميذذذه السلسذذذلة مذذذن الأسذذذ لة والمشذذذكلات النمذذذوهد لأتاء الحركذذذي، أو مجذذذالات  تفذذذرض مذذذن المعلذذذم ويذذذتم ت
الحركية أو مجالات تفرض من المعلم ويتم إعطا هم الفرصة لحل المشكلات كيفما يرونها مناسبة، وأي حل عالاني 

   للمشكلة يعتبر صحي ,
   مجموعة أساليب التدريس الغير المباشر: -11-2-1 
 الاكتشاح الموجه. أسلوب -  
 التفكير المتشعب) حل المشكلات(.  أسلوب  -  
 أسلوب تصميم المتعلم للبرنامج الفرتي. -  
 أسلوب المباتر  من المتعلم. -  
 (30، محموت عبت الحليم عبت الكريم، ص.)تيناميكية تتريب التربية البتنية والرياييةأسلوب التتريب الهاتي -  

 :                                           تحليل نوع أساليب التدريس الغير مباشرة -12
    أسلوب التدريس بالاكتشاف الموجه: -12-1 

      تعريفه: 
الأس لة تم ذل في عملية التعلم من خلال مجموعة من  لإشراكهمللتلاميه  الأستاهبو أسلوب يعتمت على توجيه       

مة فذذي هلذذك بعذذض العمليذذات تالحركذذي مسذذتخ لأتاءلصذذحي  ركيذذة مذذن التلاميذذه فذذي الاتجذذا  ام يذذرات يعاهذذا اسذذتجابة ح
شذذيق فذي اكتسذذاب المعلومذات والاواعذذت و الحاذا ق، كمذذا انذه يسذذاعت علذى الذذتعلم  أسذلوب العاليذة والخيذرات الحركيذذة، و
 .وبالتالي فهو أسلوب يمن  التلاميه ال اة بالنفب والشجاعة في مواجهة الموا ح المختلفةمن خلال الاحتكاك بالبي ة 
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 تطبيق أسلوب التدريس بالاكتشاف الموجه: -12-1-1
    ويوهر من خلال المراحل التالية:  
 مرحلة التخطيط: -

ياذذذوم الأسذذذتاه بتحتيذذذت المويذذذول التراسذذذي، وبنذذذاء علذذذى هلذذذك يحذذذتت مجموعذذذة مذذذن الأسذذذ لة  توجذذذه للتلاميذذذه لكذذذي       
 تساعت  على اكتشاح الحل، كما ان كل ساال على الاستجابة التي يتم تحاياها في الخطو  الساباة   

 _ مرحلة التنفيذ:
تكميليذة فذي حالذة  أسذ لة إعطذاء أو الأسذ لةه ويذتم مراجعذة من  بذل المعلذم علذى التلاميذ الأس لةوفيها يتم تطبيق      

ق ياول" بوليذا" يح، ح من الاكتشاحلإجابة للمتعلم حيق يكون الهتالابتعات عن الاستجابة الماصوت  ويجب مراعا  
 بو أن تكشفه بنفسك.  شيءسبيل للتعلم أي  أفيل أن

والريايذذية يعطذذي للتلميذذه إمكانيذذة إتراكذذه بنفسذذه لمختلذذح إهن فذذان تطبيذذق بذذها الأسذذلوب فذذي ترب التربيذذة البتنيذذة     
 المركبات الحركية للمهار  المطلوب تاتيتها.   

 مرحلة التقويم: -
تحق  رارات التاويم الكلي عنتما يتحاق  المطلوب ويتم المو ح التعليمي، وفيه تعطى التغهية  الرجعية في كل      

خطذذذو  مذذذن عمليذذذة لاكتشذذذاح، وبالتذذذالي فذذذان سذذذرعة إعطذذذاء  التغهيذذذة الرجعيذذذة يسذذذاعت علذذذى الفهذذذم وتعزيذذذز الاسذذذتجابة 
 الصحيحة.      

 مسيرات أسلوب الاكتشاف الموجه:   -12-1-2
 زيات  الكفاء  الهبنية للتلميه.      -
 سهولة تخزين المعلومات واسترجاعها من الهاكر .     -
     ساعت على التشويق وزيات  الانتبا .ي -
 عيوب أسلوب الاكتشاف الموجه:    -
 .بطيء ويستغرق و تا طويلا للتعلم - 
 يصحب أحيانا جعل التلاميه يكتشفون بعض الحاا ق والمعلومات.    - 
 .يحتاد إلى مترب هو كفاء  عالية -
 جميف التلاميه.       ملا يلا - 
 أسلوب التفكير المتشعب) حل المشكلات(:    -3 -12-1 

ويذذتخل بذذها الأسذذلوب يذذمن أسذذاليب التذذتريب غيذذر المباشذذر  والحتي ذذة ويتطلذذب البحذذق والتسذذاال البنذذاء وتيذذف      
التلميه أمام  يايا شاملة ومعات  تتماشى ووا عه، وتشجعه على البحذق وتتفعذه للتفكيذر وتكذوين موا ذح عاليذة فكريذة 

العمذل وحذل المشذكلة، فالمشذكلة بذي مو ذح معذين  وهالك بعت تنويم العمل الجماعي وتذوفير الشذروط اللازمذة لانجذاز
والفرق بين بها الأسذلوب والأسذلوب السذابق حلا،  أويحتوي على بتح محتت يرات تحاياه وبها الساال يتطلب تفسيرا 

فيذاتي بذها بذتور  اكتشذافه لعذت  بذتا ل يمكذن التعبيذر عنهذا  ) الاكتشاح الموجه( انه ينمي  تر  التلميذه علذى التنويذف، 
    كة تطبيق أسلوب حل المشكلات:بحر 
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 _ مرحلة التخطيط: 
ياذذوم المعلذذم فذذي بذذها الأسذذلوب بتحتيذذت الاذذرارات ااتيذذة: الهذذتح لأساسذذي للذذترب: بذذو تصذذميم المشذذكلة فذذي صذذور      

       (716، صغات  جلال عبت الكريمطرق تتريب التربية الريايية، .) لفوية أو حركية ليترك المجال للبحق و إيجات الحلول
    مرحلة التنفيذ: -
يتيذذمن بذذها الأسذذلوب المذذتخلات لانعكاسذذات، لاختبذذار و الاسذذتجابة فعنذذتما تكذذون بنذذاك إجابذذة واحذذت  فاذذط تكذذون    

به  المشكلة عبار  عن اكتشاح موجه وتكون المشكلة أك ر تعايت بالنسبة للتلاميه المرحلة ال انوية كلما  ذل المسذتوى 
 وهر خطوات حل مشكلة كما يلي:   الهبني للتلاميه وبنا ت

  _عرض المشكلة) الإحساب بالمشكلة(.     
 _ تحتيت المشكلة وصياغتها.   

 _ التجريب والاستكشاح.   
 _ الملاحوة والتاييم والمنا شة وا تراح البتا ل.  

 _ اختيار الحل المناسب.   
 _ الايام بعملية تنفيه الحل.   

     وبالتالي في بها الأسلوب يكون للتلميه عت  بتا ل من حل واحت كما فالأسلوب السابق.  
    مرحلة التقويم: -
المكتشذذفة، فذذإها تمكذذن مذذن رايذذة نتيجذذة حذذل المشذذكلة فذذلا حاجذذة إلذذى تاكيذذت التلميذذه بذذو المسذذاول عذذن تايذذيم الحلذذول   

ح فذذي كذذر  السذذلة يمكذذن التلميذذه أن يذذرى نتيجذذة الأتاء صذذحة الحذذل مذذن جانذذب المعلذذم فمذذ لا عنذذت التصذذويب علذذى الهذذت
بملاحوذذة مسذذار الكذذر  فذذي تحايذذق الهذذتح المطلذذوب وبنذذاك بعذذض الأنشذذطة لا يسذذتطيف التلميذذه رايذذة بعذذض الحلذذول 

 المكتشح وبالتالي يمكنه الاستعانة ببعض الوسا ل التعليمية او عن طريق التتريب.   
 مزايا أسلوب حل المشكلات:     
 عت التلميه على تنشيط الاترات الفطرية، والبحق على أنوال الحلول التي تساعت على حل المشكلة.  يسا -

 يعرح التلميه العلا ة بين الإنتاد الفكري والأتاء البتني.      
     _ إتاحة الغ=فرصة للتلميه على إنتاد أفكار جتيت .

 عيوب أسلوب حل المشكلات:  
   متشبعة.لتابل استجابات اخرين اعتم  تر  التلاميه على  -

 استجابات متشبعة لساال واحت.    إنتاد_ عتم  تر  التلاميه على 
 حل.    إلىلعملية اكتشاح  وكافيإلى و ت كبير يحتاد  -

للحل في حتوق بلة _ يحتاد إلى مترب جيت يترك خصا ص التلاميه ومستوى  تفكيربم من اجل ويف مشكلات  ا
 للتلاميه.الاترات الفرتية 
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 أسلوب البرنامج الفردي ) تصميم المتعلم(:  -12-3    
خطو  أخذرى تتجذاوز عابذة الاكتشذاح فذي بذها الأسذلوب يكتشذح المذتعلم تصذميم السذاال أو   بها الأسلوب يعتبر    

المشذذكلة كمذذا ياذذرر المعلذذم المذذات  التراسذذية، ويتخذذه المعلذذم الاذذرارات الخاصذذة بالمشذذكلات والحلذذول المتعذذتت  فذذي إطذذار 
هلك معا برنامجا فرتيا اكتشذفه المويول، كهلك المتعلم بو الهي ينوم الحلول في ف ات ر يسية وأبتاح، ويشكل كل 

 مصذذطفى السذذاي  محمذذت، ،علذذم الاجتمذذال الريايذذي) .المذذتعلم وصذذممه، بذذها البرنذذامج يرشذذت المذذتعلم فذذي أتا ذذه وتطذذوير الأتاء المحذذتت
   (713ص

 تطبيق الأسلوب الفردي:  -12-3-1
 مرحلة التخطيط:  -

 المترب المساول عن ويف الارارات اتية:    
 مويول التراسة العامة.    -
 المويول الخاص الهي يستختمه التلميه لويف برنامجه الفرتي.     -
 مرحلة التنفيذ:  -

 وتكون فيها الارارات التنفيه:   
 التلميه مساول عن كيفية تصميم الأس لة واكتشاح الحلول.   -
 بها الأسلوب يتطلب من التلميه الاعتمات على النفب نيرا لأنه ياوم على تصميم البرنامج لنفسه.     
 يحتاد لو ت من التفكير وو ت لأتاء  والاستيعاب حتى يتمكن من عملية الاكتشاح.   - 
 المترب مستعت ليوفر للتلميه و تا لاكتشاح الحلول.     -
 ملاحوة التلميه للتاكت من سير العمل ومتى تاتمه.     - 
 الإجابة على أس لة التلميه إها تطلب الأمر لهلك.   -
 مرحلة التاويم وتكون فيها  رارات التاويم:     -
 حلول والتحاق من صت ها.    يعتبر التلميه مس ولا عن تاويم إلى  -
 تلميه  ويعمل على تفاتيها.  المترب مساولا عن اكتشاح أي معو ات تواجه ال -
 يجيب المترب على أي استفسار يطلب من  التلميه.   -
 يوي  المترب للتلميه متى تاتم البرنامج الفرتي.  -

 مميزات أسلوب البرنامج الفردي:    -12-3-2
تماد الأفكار يم ل تافعا لهم.     _ أسلوب م ير للمشاركين، فالتحتي المستمر المتم ل في تطوير وا 

 يتي  فرصة كبير  للتجريب المستمر والاكتشاح.   -
 يمكن استعمال فيه جميف أساليب الساباة وتمجها.   -
 يتميز بترجة عالية من الفرتية) الاعتمات عن النفب(. -
 يتسم باتر كبير من الانيباط لتطوير الاترات الفرتية للمتعلم.   -
 .   ستهاترا ما كما انه نموهد منوم الاستكشاح فكر  و-
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 عيوب أسلوب البرنامج الفردي:   -12-3-3
 يستهلك و تا فتر  زمنية طويلة( .  

 لا يمكن استختامه مف  المبتت ين لأنه معات نوعا ما. -
 له شت  تجريب مستمر  وكبير  تتطلب صبرا و بصور   متترجة.    -
بذه   إن، حيذق الأسذلوبالحصذص التراسذية  المنفذه  فذي بذها  أومذن الحاذا ق  أسذ لةنذورت  أنمن المستحيل علميا  -

       (713، صغات  جلال عبت الكريمطرق تتريب التربية الريايية، .) الحصص من اختيارات المتعلم وخياله و راراته
 أسلوب المباشر من المتعلم:    -12-4

في بها الأسلوب  وصلنا إلى الناطة التي يكون فيها المتعلم جابزا لإنااه الحت الأ صى من الارارات  ا نذا الحصذص 
البرنذذذامج الفذذذرتي فذذذي بنيتذذذه  أسذذذلوبيشذذذبه تمامذذذا  الأسذذذلوببذذذها  إنالتربويذذذة المخصصذذذة لعلميذذذة التعلذذذيم والذذذتعلم، رغذذذم 

جراءاته   مر   أولانه يم ل تغيرا كبير  فهه   إلا، وا 
والاستفسذذار والاكتشذذاح   الأمذذام إلذذىوالتعذذرح علذذى اسذذتعتاتاته فذذي التحذذرك  الأسذذلوبفيهذذا المذذتعلم فذذي اسذذتختام  يبذذتأ

سلسذذذلة مذذذن الحلاذذذات  لأتاءالمعلذذذم ويعذذذرب عذذذن اسذذذتعتات   إلذذىويصذذمم برنذذذامج وياتيذذذه بهذذذتح تطذذذوير الذذذهات المذذذتعلم 
وبذذو وا ذذف يتحمذذل فيذذه المذذتعلم ، فالاسذذتعتات للبذذتء عليذذه يخلاذذان وا عذذا مختلفذذا للمذذتعلم والمعلذذم الأسذذلوبالتراسذذية بهذذها 

) علذم الاجتمذال الريايذي مصذطفى السذاي  .أ صى احت من المساولية من المباتر  الحصذص التراسذية المخصصذة للذتعلم والتعلذيم
     (722محمت، ص

 مميزات أسلوب المبادرة من المتعلم:     -12-4-1
 يباتر المتعلم بالمشاركة بهها الأسلوب واستعتات  لتصميم مشكلته الخاصة.  -

 _ المعلم  يتخه الارارات  بل التتريب.  
فذذي مرحلذذة التذذتريب ياذذوم المذذتعلم باتخذذاه جميذذف  ذذرارات الخاصذذة بالاكتشذذاح وأتاء الحركذذات وفاذذا للمشذذكلات التذذي  -

 صممت في مرحلة ما  بل التتريب  
  (721، مصطفى الساي  محمت، صعلم الاجتمال الريايي)فرصة لاكتشاح الحلول وتراستها. يعطي -
 عيوب هذا الأسلوب:    -12-4-2 
 لا يمكن أن يكون جميف التلاميه مستعتيين لهها الأسلوب في و ت واحت.   
 يستهلك و تا طويلا.    -
 الماسسة وعامل الو ت والجهت.   لا يمكن تجسيت الأفكار في الوا ف خاصة أنها تابعة لوروح -
   التدريس الذاتي:   أسلوب -12-5   
خاص بتنفيه كل الارارات في جميف المراحذل مذن جانذب المذتعلم، فذي م ذل بذه  الحذالات ياذوم المذتعلم   بها الأسلوب 

باتخاه جميف الارارات التذي كانذت تتخذه مذن المذتعلم والمعلذم معذا، أن بذها التذتاخل فذي الأتوار يحذتق فذي تاخذل عاذل 
و تليذل علذى ماذتر  الفذرت علذى أن يذترب المرء وتجاربه وبو لا يحتاد باليرور  إلى جمهذور أو مسذتابل خذارجي، فهذ

 ويتعلم و ت ينتهي إلى الابتكار.   
 مميزات أسلوب التتريب الهاتي:
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 بو نتاد توافق عن جميف الأساليب الساباة.   - 
 نموهد للابتكار والتطور الفكري الفرتي.   -

 يمكن استختامه في جميف الحالات خارد إطار التراسة  
   عيوب بها الأسلوب:    
 يستهلك و تا وجهتا كبيرين.   -
 لا يمكن استختامه في الحصص التعليمية تاخل الماسسات التعليمية.    -
 (721 ، ص يمصطفى الساعلم الاجتمال الريايي، ) .يعتمت بصور  كبير  جتا على الاجتهات الفرتي للتلاميه -



 

الثالثالمحور   

رياضيةالتربية البدنية وال  
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 :مفهوم التربية العامة -1
، فالتربيةة عمليةة وثبات نظمه ومعاييره الاجتماعيةة تعتبر التربية وسيلة المجتمع للمحافظة على بقائه واستمراره      

فة  مكةام مةا ونمةام مةا علةى اسةا  مةا  ةو متو ةع منةه فة   تهدف إلى إعداد وتشكيل الفرد للقيام بةددواره الاجتماعيةة
 ذا المجتمع وعملية التربية تختلف مم مجتمع إلى آخر فدور التلميةذ يختلةف مةم مجتمةع إلةى آخةر كمةا يختلةف مةم 

 (73، صسميرة احمد السيد ،الأس  الاجتماعية للتربية ف  ضوء متطلبات التنمية الشاملة والثورة المعلوماتية) مرحلة تعليمية إلى تعليمية اخرى.

نها مجموعة مم العادات الفكريةة واليدويةة التة         وف  تعريف اخر " العمل الذي تقوم به لتنشئة طفل او شاب وا 
 تكسب ومجموعة مم الصفات الخلقية الت  تنمو".

تهةة  إلا بةةالموت، وتشةةمل إضةةافة إلةةى انهةةا "تهةةذيب وتنشةةئة ا نسةةام و ةةذه العمليةةة التةة  تبةةدا مةةم الةةولادة ولا تن      
الأفراد جميعا ويمارسها الأفراد جميعا، وكذلك الأجيال على بعضها البعض بالتعا ةب و ة  عمليةة تسةتوعب متتيةرات 

 ،التربيةة الرياضةية الفاعلةة وطلبةة كليةة التربيةة )الحياة لأنها تتدثر بخصوصية لذلك تتتير ا دافها وتبدل وسائلها وتتطةور ادواتهةا".
 (73، صام الخناعلةمحمد سليم

 :مفهوم التربية البدنية و الرياضية  -2
 التربية البدنية على انها: West and Butcherعرف ويست ، بوتشر   

 ذلك. العملية التربوية الت  تهدف إلى تحسيم الداء ا نسان  مم خلال وسيط  و الأنشطة البدنية لتحقيق     
 مثل التمرينات ام البعض يرى ام التربية البدنية والرياضية إنما    مرادف للتعبيرات Lumpkinوذكر لومبكيم 

صياغة تعريفها على  برايها ف  ، ابت إلا ام تدل وبعد تعريفها لكل  ذه التعبيرات ،الألعاب، المسابقات الرياضية
 : النحو التال 

والليا ةة مةم خةلال  المهارات البدنية والعقلية والاجتماعية البدنية    العملية الت  يكتسب الفرد خلالها افضل يةالترب   
 .النشاط البدن 

مم التربية  : التربية البدنية جنء(Kopesky Kozlikومم تشيكوسلوفاكيا السابقة يبرن تعريف کونسك  كونليك )      
النشةاط البةدن  المختةار لتحقيةق  بدنيا وعقليةا وانةدفاعيا واجتماعيةا بواسةطة عةدة الةوام مةم،  دفها تكويم المواطم العامة
 (73، صاميم انور الخول ، اصول التربية البدنية والرياضية ).الهدف

 علاقة التربية البدنية والرياضية بالتربية العامة:   -3
عمليةةةة التربيةةةة العامةةةة و ةةة  ليسةةةت حشةةةو يضةةةاف إلةةةى تعتبةةةر "التربيةةةة البدنيةةةة والرياضةةةية جةةةنء بةةةال  الأ ميةةةة مةةةم       

البرنامج المدرس  كوسيلة لشتل الأطفال ولكنها على العك  مم ذلك جنء حيوي مم التربية فعم طريق برنامج للتربية 
البدنية موجه توجها صحيحا يكتسب الأطفال المهارات اللانمة لقضاء و ت الفراغ ويتموم اجتماعيا كما انهم يكتسبوم 

كما ام التربية البدنية والرياضية تعتبر جنا مم التربية الةذي يةتم عةم طريةق الأنشةطة البدنيةة  صحة الجسمية والعقلية"ال
  السةةلوكوذلةةك بتيةةة اكتسةةاب الفةةرد لةةبعض الاتجا ةةات  ا نسةةامالمختلفةةة التةة  تتطلةةب اسةةتخدام الجهةةان الحركةة  لجسةةم 
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والليا ةةة الاجتماعيةةة للفةةرد ووسةةيلته البدنيةةة  ةة  النشةةاط البةةدن  الةةذي وكةةذلك تحقيةةق النمةةو البةةدن ، العقلةة ، والانفعةةال ، 
 (90، صمصطفى السايح محمد، علم ا جتماع الرياض )اختاره ف  ضوء تحقيق تلك النتائج. 

 الأهداف العامة للتربية البدنية و الرياضية : -4
مكانةة  امةة فة   تاكتسةبالبدنيةة حيةاة الشةعوب و ربيةة اصبح مم المؤكد معرفة الأ داف التة  مةم خلالهةا دخلةت الت    

علةةى الأسةةا  توجةةد النشةةاط البةةدن  يلعةةب دورا  امةةا وحيويةةا فةة  حيةةاة ا نسةةام، و  العصةةور يحكةةم اممختلةةف الثقافةةات و 
 :داف العامة للتربية البدنية و مانوعيم مم الأ 

 (31ص، مصطفى السايح محمد، الرياض علم ا جتماع ) الأ داف البدنية و الأ داف التربوية للتربية البدنية.

 :الأهداف البدنية -4-1
تعتبر الأ داف البدنية عنصر اساس  ف  تنمية المهارات الرياضية بحيث انها تشمل على القوة العضةلية الجلةد      

 : ، بحيث الأ داف البدنية فيما يل العضل ، الجلد الدوري التنفس ، المرونة
 * أهداف التوافق العضلي:

 الانتقاليةالعصب  وتتضمم مجمل الحركات و بيم الجهانيم العضل   الانسجامتعبر ا داف التوافق العضل  على    
 المهارات الأساسية لفنوم اللعب والمهارات الترويجية والمهارات المرتبطة بالمهارات الحركية.و  الانتقاليةوغير 

 * أهداف إدراكية:
معرفةةة عمةةل اجهةةةنة طةةرق الأداء المرتبطةةة بالنشةةاط، و و  الخطةةةط  اسةةتخدامميةةة تعمةةل الأ ةةداف ا دراكيةةة علةةى تن    

القةةدرة علةةى حةةل المشةةكلات مةةم خةةلال الفهةةم والتحصةةيل المعرفةة ، و  اكتشةةافو وعلا تهةةا بالممارسةةات الحركيةةة، الجسةةم 
 الحركات الت  يؤديها اللاعب.

 * الأهداف الإجتماعية:
تنميةةةة لقةةةرار وتعلةةةم ا تصةةةال بةةةا خريم، و القةةةدرة علةةةى صةةةنع االسةةةمات و ف ا جتماعيةةةة علةةةى تنميةةةة تهةةةتم الأ ةةةدا     

 المظهر ا جتماع  للفرد وتنمية الشعور با نتماء إلى الجماعة )الروح الجماعية(.
 * الأهداف الإنفعالية :

والتخفيةف مةم حةدة الهنيمةة، ارسةيم اثنةاء النصةر و م يجابيةة للمتسعى الأ داف ا نفعالية إلى تنمية ردود الفعل ا    
القةدرة علةى ا سةتمتاع بالأنشةطة الحركيةة فة  وا بةداع و تشةجيع روح ا بتكةار تر العصةب ، والتعبيةر عةم الةنف  و التو 

 .جو مم المرح والترفيه
 الأهداف التربوية للتربية البدنية و الرياضية : -4-2

 تتمثل الأ داف التربوية للتربية البدنية فيما يل  :
 إيجاد علا ات سامية. * المسا مة ف 

 مساعدة الأفراد على اللعب التعاون . 
 * مساعدة الفرد على النمو ا جتماع  الذي  و  دف مم ا داف التربية العامة.
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 * إكتساب  يم القيادة والتبعية.
 * شتل او ات الفراغ.

حتر * إحترام حقوق ا خريم والسلطة، و   للحياة.المسيرة ام القواعد، والقوانيم المنظمة و ا 
 * مساعدة الفرد على ا عتماد على النف .

 العمل على المحافظة عليها.بدنية والعقلية والنفسية و * إكتساب الصحة ال
تحقق كتسب  يما إنسانية توجه رغباته و * مم خلال  ذه الأ داف يتبيم لنا ام الفرد عند ممارسته للنشاط البدن  ي

 (31، صمحسم محمد حمص، الرياضيةالمرشد ف  تدري  التربية ) متطلباته.

 حصة التربية البدنية والرياضية : -5
الأ داف المسطرة التكويم الفرد تعتبر حصة التربية البدنية والرياضية وسيلة مم الوسائل التربوية لتحقيق        

ظم ومهيكل تعمل بحيث ام الحركات البدنية الت  يقوم بها الفرد ف  حياته على مستوى تعليم بسيط ف  إطار من،
الخلقية والصحية جميع الجوانب العقلية والنفسية ،الاجتماعية ،على تنمية وتحسيم وتطوير البدم ومكوناته ومم 

 .تطويره وانسجامه مع مجتمعه ووطنهو ذا ضمام تكويم الفرد و 
وحصة التربية البدنية والرياضية جةنء متكامةل مةم التربيةة العامةة بحيةث تعتمةد علةى الميةدام التجريبة  التكةويم       

الأفةةراد عةةم طريةةق الةةوام وانةةواع النشةةاطات البدنيةةة المختلفةةة التةة  اختيةةرت بتةةرض تنويةةد القةةرد بالمعةةارف والخبةةرات 
ف  ذه لتلبية حاجاته ويتعامل مع الوسط الذي يعيش فيه رغباته عم طريق التجربة التكي لاتساعوالمهارة الت  تسهل 

ة والرياضةةةةية كدحةةةةد اوجةةةةه ، وبةةةةذلك فةةةةلم حصةةةةة التربيةةةةة البدنيةةةةالانةةةةدماخ داخةةةةل المجتمةةةةع والجماعةةةةاتوتسةةةةاعده علةةةةى 
للتلاميةذ  ، فه  تضةمم النمةو الشةامل والملتةنمعليمية، تحقق ايضا  ذه الهداف على مستوى المؤسسات التالممارسات
دراخ  دراتهم الحركيةجاتهم البدنيةوتحقق حا  (31) الشامل ف  التربية البدنية والرياضية ،نوال ابرا يم شلتوت ص.، وا 

 :ف حصة التربية البدنية والرياضيةأهدا -6
يجب ام نعلم بدم لكل مرحلة دراسةية ا ةدافها التة  تعمةل علةى تحقيقهةا مةم خةلال البةرامج التنفيذيةة لمنةا ج التربيةة   

 :ق تدريسهاوطر الرياضية 
 .توجيه العملية التعليمية والتربوية  كساب التلاميذ الخبرات داخل المدرسة -
 .الا تمام با عداد الخاص -
 .صقل المهارات الحركية للأنشطة مم خلال المنافسات داخل وخارخ المدرسة -
 .تشجيع  واياتهم الرياضية -
 .مية القدرات المعرفية والوجدانيةتن -
 
 
 



التربية البدنية والرياضية                                                                               المحور الثالث               

 

 

29 

 :التربية البدنية والرياضية مهام حصة -7
تعتبةةر حصةةة التربيةةة البدنيةةة والرياضةةية عمليةةة توجيةةه للنمةةو البةةدن  باسةةتخدام التمرينةةات البدنيةةة و ةةو احةةد اوجةةه     

، إذم حصةةة التربيةةة البدنيةةة والرياضةةية متةةنم للتلاميةةذ علةةى مسةةتوى المدرسةةةالممارسةةات التةة  تحقةةق النمةةو الشةةامل وال
 :صح  للتلاميذ على جميع المستوياتالت  رسمتها السياسة التعليمية ف  مجال النمو البدن  وال تحقق الأغراض

فيةةة ممارسةةتها داخةةل وخةةارخ ، ووضةةع القواعةةد الصةةحيحة لكيتكامةةل المهةةارات والخبةةرات الحركيةةةالمسةةاعدة علةةى  - 3
 .المدرسة

 ، المرونة..حملدة على تطوير الصفات البدنية مثل: القوة، السرعة، التالمساع - 2
، الفينيولوجية بدنية واصولها كالأس  البيولوجيةإكساب المعارف والمعلومات والحقائق على اس  الحركة ال - 7

 ،........ الخ
 .التحكم ف  القوام اثناء السكوم والحركة - 1
 .تدعيم الصفات المعنوية والسمات ا دارية والسلوك اللائق -3
 .المنظمة للأنشطة الرياضيةالتعود على الممارسة  - 6
اصةول التربيةة البدنيةة  ) تنمية الاتجا ات ا يجابية نحو ممارسة النشاط الرياض  مةم خةلال الأنشةطة البدنيةة المدرسةية. - 3

 (76ص، اميم انور الخول ، والرياضية

 مكونات درس التربية البدنية والرياضية: -8
العديد مم العوامل المختلفة، فكل در  يؤدی بطريقة مختلفة عم  إم تحضير در  التربية البدنية يعتمد على    

الدر  الأخر بناءا على وجهات نظر خاصة، لأنه لو تكرر كل در  كالدر  السابق او التال  فام ذلك يؤدي إلى 
البدنية الملل والفشل وعدم البهجة، ورغم كل العوامل العديدة والمختلفة لكل در   ناك اتفاق على ام در  التربية 

 محدد بساعتيم اسبوعيا ويتكوم مم ثلاثة اجناء رئيسية.
 الجزء التمهيدي: -8-1
ف  الجنء التمهيدي يعمل الأستاذ على إعداد التلاميذ فينيولوجيا ونفسيا لتلق  الواجبات الحركية المختلفة او تنفيذ    

 مجموعة تمرينات معدة لترض معيم، ويحتوي  ذا الجنء على:
 العاب شبه رباضية و وتسجيل التيابات، مرا بة اللبا  الرياض ، شرح  دف الحصة المناداة  -
التسخيم وذلك بالقيام بالتمرينات الت  « ننع التلاميذ كل ما يؤدي إلى ا صابة كالساعات والقلادات...الخ  -

 تهدف إلى تحضير البدن  والنفس  الجيد وذلك لمنع التعرض للإصابات ويقسم التسخيم إلى:
 تسخين عام: -
 .ويتمثل ف  الجري الخفيف، التماريم ا حمائية، وكذا تمديد عام 
  تسخين خاص:-

 ويتم بدنشطة خاصة كالجري مع تتير الرتم وكذا التركين على التمديد الخاص بنوع النشاط الذي سيتم مناولته. 
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 الجزء الرئيسي: -8-2
جميع الواجبات المحددة سلفا للحصة والت  تشمل تنمية الصةفات "وف  الجنء الرئيس  مم الحصة يجب تحقيق      

البدنيةةةة والأساسةةةية طبقةةةا للمنهةةةاخ السةةةنوي وكةةةذلك تنميةةةة المهةةةارات الحركيةةةة وايضةةةا تطةةةوير بعةةةض المعةةةارف النظريةةةة 
 للتلاميةةةذ عةةةم طريةةةق التوجيةةةه وا رشةةةاد والشةةةرح عنةةةد تعلةةةم المهةةةارات الجديةةةدة ثةةةم تعويةةةد التلاميةةةذ علةةةى طةةةرق التعامةةةل

بط بحيةث يةتم تحقيةق الصحيحة والعادات التربوية، و ذه الواجبات جميعها يمكم تحقيقها إما على حدة او بشكل متةرا
 .اكثر مم  دف"(

 الجزء الختامي: -8-3 
يهةةدف  ةةذا الجةةنء إلةةى إعةةادة الجسةةم إلةةى حالتةةه التةة  كةةام عليهةةا  بةةل اداء الأنشةةطة البدنيةةة ويتضةةمم  ةةذا الجةةنء      

 ئة بدنواعها المختلفة لتمرينات التمديد العضل ، التنف  والاسترخاء إلى غير ذلك".تمرينات التهد
عةةادة جسةةم التلميةةذ إلةةى حالةةة الراحةةة كمةةا تةةتم منا شةةة بةةيم       وكةةذلك فةة   ةةذا الجةةنء فةة  العةةادة يةةتم جمةةع الأدوات وا 

عطةةاء النتةةائج ، اسةةتراتيجيات التةةدري  فةة  التربيةةة الرياضةةية) .الأسةةتاذ والتلاميةةذ، وتقةةديم مختلةةف الملاحظةةات مةةم طةةرف الأسةةتاذ وا 
   (333عفاف عثمام، ص

 استمرارية درس التربية البدنية والرياضية: -9
الاستمرار در  التربية البدنية والرياضية يجب على استاذ التربية البدنية والرياضةية التركيةن علةى بعةض النقةاط      

تتمثةةل فةة  ام يكةةوم  نةةاك تةةرابط بةةيم اجةةناء الةةدر  بةةدوم تو ةةف  الأساسةةية والتةة  تعمةةل علةةى اسةةتمرار الةةدر ، والتةة 
 .اثناء التنفيذ، كما يجب ام يؤدي جميع مجريات الدر  والمتعلموم ف  حالة انتشار ف  الملعب

توفير الأدوات والأجهنة ف  الملعب  بةل الةدر  وعةدم التركيةن بشةكل على المعلم ام يركن على تحضير و  كما يجب   
، ويجةةب عةةدم تةةرك المتعلمةةيم فةة  وضةةع السةةكوت لفتةةرات طويلةةة اثنةةاء طةةاء البسةةيطة لةةبعض المتعلمةةيمالأخ كبيةةر علةةى

رشةاد المتعلمةيم إلةى  الشرح، وكذلك التقليل مم الشرح اثنةاء تعلةيم المهةارات وعةدم الةدخول فة  تفصةيلات غيةر مهمةة، وا 
 (32ص، طفى السايح محمدمص، علم ا جتماع الرياض ) النقاط المهمة يكوم اثناء  يامهم بالحركات.
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 خلاصة:
بناء قاعدة معرفية لدراستنا من خلال الاستناد على ثلالا  مالااور مةملاة  إلىلقد توصلنا من خلال هذا الفصل       

بجميلا  النلاوااي والمهلااهر  للإلملاام خاصة بمفردات الدراسة، وهذاوالتي تناولنا فيةا مجموعة من المعارف والمفاهيم ال
 سة التطبيقية وتسةيل عملية تنفيذها على ارض الواق .ا لتمةيد الطريق إلى الدراالخاصة بة

وفلالاق متريلالارات دراسلالاتنا الااليلالاة ولقلالاد اعتملالادنا عللالاى الدراسلالاات السلالاابقة يمرجلالا  رميسلالاي لتقسلالايم مالالااور هلالاذا الفصلالال     
وانواعلالاو وتطلالاورى عللالاى ملالار نلالاا ثلالالا  مالالااور تطرقنلالاا فلالاي اولةلالاا إللالاى التافيلالا  ومتطلباتةلالاا المعرفيلالاة والنهريلالاة، ايلالا  تناول

التاريخ واهم نهرياتو واهميتو في العملية التربويلاة، باضالاافة إللاى المالاور الثلااني واللاذل تنلااول اسلااليس التلادري  واهلام 
عتبارهلاا المتريلار الرميسلاي فلاي دراسلاتنا واللاذل نريلاد معرفلاة دورى فلاي  يلاادة اعناصرها وممي اتةا واهميتةا التربوية، وهذا ب
فلالالاتم تخصيصلالالاو للالالالادي  علالالان موالالالاوي التربيلالالاة البدنيلالالاة والرياالالالاية، نهلالالارا التافيلالالا  للالالادم التلاميلالالاذ، املالالاا المالالالاور الثاللالالا  

 لأهميتةا في اياتنا الاارية وتأثيرها في إعداد شخصية الفرد إعداد شاملا ومت نا.
و الباالالالا  لالالالابط جميلالالا  المفلالالااهيم المتعلقلالالاة لمعرفيلالالاة النهريلالالاة دور يبيلالالار فلالالاي توجيلالالالقلالالاول ان للخلفيلالالاة اللالالاذا يميلالالان ا    

 بمتريرات دراستو وبالتالي الفةم الجيد للمواوي واضااطة بو قبل البدء في الدراسة التطبيقية والتنفيذ الفعلي لةا.
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 تمهيد: -
تعد مراجعة أدبيات البحث بما فيها الدراسات السابقة عنصرا مهما ومفصلا أساسيا من  المفصنايات المنهجينة        

ونقطة انطلاقة في إعداد وانجاز وكتابة البحوث العامية عامة والتقارير العامينة اككاديمينة صاصنةم كمنا تعند الصطنو  
ي م كمننا تتطاننه اننرا المراجعننة المزينند منن  الجهنند العقانني اكولننف فنني التصطننيط لملننروا البحننث الجدينند واكصنني  والننرز 

 لكي تتسم بالدقة والعمق وما الدراسات السابقة إلا محطة أساسية لرلك. 
كمننا تم نن  مراجعننة الدراسننات السننابقة نقطننة مركزيننة فنني البحننوث اككاديميننةم بنن  انني القاعنند  الر يسننة لبنننا  الجهنند    

نما اني عماينة معرفينة تراكمينة  البح ي الرصي م وارا بلا لك يؤكد عاف إ  الدراسات اككاديمية لا تبنف م  فراغ وا 
 تنطاق م  جهود الباح ي  السابقي  وغايتها تحقيق التقدم والإضافة لامعرفة الإنسانية المنجز .

رية أو النظرية لادراسات المقترحة يعتمد عاف دراسات سابقة سوا  كانت نظ اكسسومما لالك فيه أ  العديد م     
 ند   من  انرا اسابقةم وتكمن  الف أوقاتعايها في  اتطبيقيةم وارا الدراسات تعكس آرا  الباح ي  والنتا ج التي تحصاو 
تحدينند منندا مسنناامة النتننا ج التنني تننم  إلننف إضننافةالدراسننات فنني اسننتصلار العبننر منن  صننلا  القننرا   التحايايننة لهننا 

 اكامينةدراسنتهم لكني يظهنر الباحنث  أووضوا البحث المنراد تنفينرا مالتوص  لها في تاك الدراسات والتي لها صاة ب
فنالرر  من  انرا الدراسنات يوضح كيف يصتاف بح ه ع  البحوث السابقة وما يميزا عننهم  أ م  دراسته لا بد م  

تحدينند قننو  وأسننناس الإطننار النظنننري لاموضننوام حيننث تنننم عننر  الدراسنننات إلننف لننقي  الدراسنننات السننابقة والدراسنننات 
 لابهة كما ياي:الم

  :الدراسات السابقة 
 تتم   في الدراسات التي تناولت كلا متريرات دراستنا أي تناولت أساليه التدريس والتحفيز.

 ة: الدراسات الملابه 
 واي الدراسات التي تلاركت مع دراستنا إما في مترير أساليه التدريس أو التحفيز.

التلابه والاصتلاف والعلاقة بني   أوجهوبعد عر  الدراسات المرتبطة بالبحث قمنا بالتعايق عايها بهدف عر      
 يمك  أ  يقدمه البحث م  معرفة عامية نظرية أو عامية إضافية.الدراساتم وارا لتوضيح ما 
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 الدراسات المشابهة: -1
 الدراسة الأولى:  -1-2

دور التربية البدنية في تنمية دافعية التلاميذ على المشاركة الفعالة فيي صةية التربيية البدنيية والرياليية لل الي  
مننركر  مقدمننة لنينن  لنهاد  الماسننتر فنني تصصننر نلنناط تربنوي رياضنني معهنند عاننوم وتقنيننات النلنناطات شيياي  اشييا  

 .7102-7102البدنية والرياضية بالبوير  
 :إشكالية الدراسة 

 ا  يؤ ر أستار التربية البدنية والرياضية في تحفيز التلامير عاف ممارسة النلاط الرياضي؟  -
 :ادف البصث 

 الاطلاا عاف العوام  المؤ ر  في التحفيز التلامير عاف الملاركة في حصة التربية البدنية والرياضية. -
 في تحفيز التلامير. كلف الدور الحقيقي الري ياعبه أستار التربية البدنية والرياضية -

  :فرليات البصث 
التربية البدنية  كستارفي الدور التحفيزي  أرا همحسه  والإناثبي  الركور  إحصا يةلا توجد فروق رات دلالة  -

 والرياضية.
التربينة  للأسنتاروالعاميني  حسنه أرا هنم فني الندور التحفينزي  اكدبني بني    إحصنا يةلا توجند فنروق رات دلالنة  -   

 البدنية والرياضية.
 :منهج البصث 

 المنهج الوصفي المسحي. -
 :العينة وكيفية اختياراا 

 فرد مع مراعات الجنس ولعبة الدراسة أ نا  التوزيع في المرحاة ال انوية. 011تمت الدراسة عاف  -
 :الأدوات المستخدمة في الدراسة 

 سؤا . 71استبيا  لاتلامير يتضم  -
  راسة:الدنتائج 

أسنننتار التربينننة البدنينننة لنننه دور كبينننر فننني تحفينننز التلامينننر عانننف الملننناركة الرياضنننية فننني حصنننة التربينننة البدنينننة  -
 والرياضية.

 لا توجد أي فروق بي  الركور والإناث واكدبيي  والعاميي  حسه آرا هم في الدور التحفيزي.  -
 :أا  الاقتراصات 

 الرفع م  قيمة حصة التربية البدنية ورلك بزياد  معاماها لصاق التواز  بينها وبي  المواد اكصرا.  -
 الزياد  في الحجم الساعي لاحصة. -
 دا ه والسعي لصاق محفزات ورلك م لا بالقيام بدورات رياضية داص  المؤسسة.أالتطوير م   اكستارعاف  -
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 ةالدراسة الثاني -1-2
فني مجانة العانوم الاجتماعينة والانسنانية  دراسنة ة فيي مرصلية التعليي  الابتيدائي صفيز لدى المشرف التربيو  واقع الت

 7102سنة  01عدد 2بجامعة محمد بوضياف المسياة لادكتور ب  حميد  عبد الله المجاد
 :إشكالية الدراسة 

 التحفيز لدا الملرف التربوي في التعايم الابتدا ي؟ واقعاو  ما -
  البصث:ادف 

 .عامي تربوي في رفع الروح المعنوية لاممعرفة ا ر التحفيز الملرف ال-
 معرفة ا ر تحفيز الملرف التربوي في إلباا حاجات المعامي . -
 معرفة ا ر تحفيز الملرف التربوي لرفع اكدا  التربوي لامعامي  -

  :فرليات البصث 
 .لامعامي فع الروح المعنوية ر يؤدي تحفيز الملرف التربوي ل-
 .حاجات المعامي  لإلباايؤدي تحفيز الملرف التربوي -   
 التربوي لامعامي . اكدا يؤدي تحفيز الملرف التربوي لرفع  -
 :منهج البصث 

 .المنهج الوصفي -
 :العينة وكيفية اختياراا 

البوير  وتم   عيننة م  ابرا مقاطعات تفتيلية بدا ر  برج صرير ولاية  معام ومعامة 071تمت الدراسة عاف  -
 .م  مجموا أفراد مجتمع البحث  %00م11البحث 

 :الأدوات المستخدمة في الدراسة 
 استبيا .-

 :نتائج الدراسة 
الملنتقة  وتحقينق أاندافها التحفيز او مهار  ساوكية وقيادية يتمتع بها الملنرف كقا ند لممارسنة وظيفتنه أساوه -

 .النظام التربوي أادافم  
لباارفع روحهم المعنوية  إلفلملرف التربوي لامعامي  يؤدي تحفيز ا -  التربوي. مرودامحاجاتهم ورفع  وا 
 اقتراصات الدراسة: 
كننه كامنا وجند تفاعن  بني  المعانم  العم  عاف تنوفير بي نة محفنز  لامعامني  والمدرسني  من  قبن  الملنرف التربنوي -  

 ومهنته كاما زاد إبداعه وابتكارا.
 منا إلنفالوصنو   بإمكنانهم إ اللنعور  إلنفضرور  تقدير الملرف لمساامات المعامي  والمنديري م فهنم يحتناجو   - 

 م واعتراف الملرف برلك يلك  مكافأ  لهم تدفعهم لاعم  الجدي.أفض او 
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 إقامنننت ورلنننات عمننن  تربوينننة وصلاينننا تفكينننر يلنننترك فيهنننا المعامنننو  والملنننرفو  برنننر  تكنننوي  اتجاانننات حسننننة -
 وعلاقات إنسانية واكتساه الصبرات وتطوريهام وكرا القيام بالبحوث والدراسات ومعالجة الملكلات التربوية.

 لثالثة:الدراسة ا -1-3
التصفيز على دافعية التلاميذ تجاه ممارسية صةية التربيية البدنيية والرياليية فيي ال يور  أنواعاثر استخدا  بعض 

مننركر  مقدمنة لنينن  لننهاد  الماسنتر تصصننر النلنناط البنندني  الندي  وعننناه لننريفلاطنالبي  بولقنافنند صننلاح ، الثييانو 
 .7102-7102البواقي  أمالرياضي المدرسي جامعة 

 :إشكالية الدراسة 
التحفينز عانف دافعينة التلامينر اتجناا حصنة التربينة البدنينة والرياضنية فني  أننواااسنتصدام بعن   تنأ يرمندا  ما -

 ؟الطور ال انوي
 :ادف البصث 

التعننرف عاننف الحنننوافز الماديننة وطريقننة اسنننتصدامها التنني تزينند مننن  دافعيننة التلاميننر تجننناا حصننة التربيننة البدنينننة -
 .والرياضية

 .التعرف عاف الحوافز المعنوية وطريقة استصدامها عاف دافعية التلامير تجاا حصة التربية البدنية والرياضية -
 يها أك ر في الطور ال انوي.التعرف عاف نوا الحوافز التي يجه الاعتماد عا-

  :فرليات البصث 
 ايجابي عند استصدام الحوافز المادية عاف دافعية التلامير تجاا حصة التربية البدنية والرياضية. تأ يراناك  -
 اناك تأ ير ايجابي عند استصدام الحوافز المعنوية عاف دافعية التلامير تجاا حصة التربية البدنية والرياضية -    
 .انالك فروق رات دلالة إحصا ية بي  تأ ير استصدام الحوافز المادية والحوافز المعنوية ولصالح الحوافز المعنوية -
 :منهج البصث 

 .المنهج الوصفي -
 :العينة وكيفية اختياراا 

تننم اصتيننار أسننتارا فنني التربيننة البدنيننة والرياضننية فنني بعنن   انويننات أم البننواقي حيننث  71تمننت الدراسننة عاننف  -
 العينة بطريقة علوا ية.

 :الأدوات المستخدمة في الدراسة 
 استبيا .-

 :نتائج الدراسة 
 انالك فروق بي  الحوافز المادية والحوافز المعنوية. -

انالك تأ ير ايجابي عند استصدام بع  اكساليه التحفيز عاف دافعية التلامير تجاا ممارسة حصة التربية البدنية  -
 والرياضية.

   صات الدراسةاقتراأا: 
 تحسيس التلامير حو  ممارسة التربية البدنية والرياضي. -
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 يجه عاف اكستار استصدام أساوه التحفيز -
معنويننة من لا تقننديم الحننوافز لاتلاميننر فنني نهايننة  أو والسنعي لصاننق حننوافز ماديننة أدا ننهالتطننوير منن   اكسننتارعانف -

 الحصة ورلك لزياد  م  دافعية التلامير تجاا حصة التربية البدنية والرياضية.
 الرابعة:الدراسة  -1-4

 أسياتذةعلى النشا  البدني الصركي للمرصلة الثانويية ميو وجهية ن ير  وأثرااالتدريس الصديثة  الأسالي بعض     
والاجتماعيننة لانندكتور ناينن   الإنسننانيةدراسننة مقدمننة منن  طننرف مجاننة الباحننث فنني العاننوم التربييية البدنييية والريالييية، 

 .7102م 33  عزيز بجامعة زيا  عالور الجافةم العددكسا
 :إشكالية الدراسة 

 وي؟التدريس الحدي ة عاف النلاط الحركي لدا تلامير ال ان ا  اناك ا ر لاستصدام بع  أساليه -
 :ادف البصث 

 تدريسي تأ يرا في تنمية النلاط الحركي لتلامير المرحاة ال انوية. أساوه أفض معرفة  -
 معرفة تأ ير أساوه التطبيق بتوجيه المدرس )التدريبي( في تنمية النلاط الحركي لتلامير المرحاة ال انوية. -
 معرفة تأ ير أساوه التطبيق بتوجيه اكقرا  )التبادلي( في تنمية النلاط الحركي لتلامير المرحاة ال انوية. - 

  :فرليات البصث 
يوجد تأ ير في استصدام أساوه التطبيق بتوجيه المدرس )التندريبي( إيجابنا فني تنمينة النلناط الحركني لاتلامينر  -

 المرحاة ال انوية.
اوه التطبيننق بتوجيننه اكقننرا  )التبننادلي( إيجابننا فنني تنميننة النلنناط الحركنني لنندا تلاميننر المرحاننة يننؤ ر اسننتصدام أسنن -

 ال انوية.
 أفض  أساوه في تنمية المهارات الحركية اما اكساوبي  معا. -
 :منهج البصث 

 .المنهج الوصفي -
 :العينة وكيفية اختياراا 

أسنتارا  71 انوية ببادية الجافة وتكوننت العيننة من   01وا تم اصتيار العينة للإجابة بطريقة علوا ية م  مجم -
 لاتربية البدنية والرياضية يصتافو  م  حيث المستوا التكويني والس  واكقدمية.

 :الأدوات المستخدمة في الدراسة 
 استبيا .-

 :نتائج الدراسة 
يعتمننند عايهننا أسنننتار التربينننة البدنينننة منن  صنننلا  المنهننناج الجدينند واكسننناليه الحدي نننة) التننندريبيم التبننادلي( التننني  -

والرياضية أ  ارا ما يساعدام عاف تحكم في الحصة ومالها م  تأ ير ايجابي عاف نفسية التلامير والسماح لهم 
 بممارسة النلاط الحركي بأك ر ارتياحية وتطويرا وتحقيق اكاداف التعامية.
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 أا  اقتراصات الدراسة: 
عانننف  المهتمننني  بالتربينننة البدنينننة والرياضنننية واكسننناتر تنظنننيم دورات تكوينينننةم تدريبينننةم وورلنننات عمننن  لامفتلننني   -

 استصدام اكساليه الوارد  في ارا الدراسة.
ضننرور  التنويننع فنني اسننتصدام نفننس أسنناليه التنندريس فنني حصننر التربيننة البدنيننة والرياضننية نظننرا لصصوصننية كنن   -

 مية النلاط الحركي.أساوه تدريسي في تن
 توفير الوسا   والإمكانيات الحدي ة التي تتطابها اكساليه التدريسي. -
 :السابقةالدراسات  -2
 الدراسة الأولى:  -2-1

لل الي  بيداغوجية التدريس لاستاذ التربية البدنية والريالية وعلاقتها بدافعية الانجاز لدى تلاميذ ال ور الثانو  
مقدمنة لنين  لنهاد  دكتنوراا عانوم فني نظرينة ومنهجينة التربينة البدنينة والرياضنية تصصنر  أطروحنة رامي عز اليديو،

 .7101-7101 م3سيدي عبد الله جامعة الجزا رالبدنية والرياضية ب التربيةمعهد عام النفس الاجتماعي 
 :إشكالية الدراسة 

ي( كستار التربية البدنية والرياضية وك  م  اناك علاقة ارتباطيه بي  بيداغوجية التدريس) الساوك القيادا   -
 ؟ دافع انجاز النجاح ودافع تجنه الفل  لدا تلامير الطور ال انوي

 :ادف البصث 
 .او مستوا دافعية الانجاز لدا تلامير الطور ال انوي معرفة ما -
 معرفة دور بيداغوجية التدريس )الساوك القيادي( في تنمية دافعية الانجاز.-
 .ية البدنية والرياضية في الطور ال انويبر أستار التاو الساوك القيادي المسيطر عند  معرفة ما -     
 فرليات البصث:    

توجننند علاقنننة ارتباطينننه فننني اتجننناا موجنننه بننني  السننناوك النننديمقراطي كسنننتار التربينننة البدنينننة والرياضنننية ودافعينننة -
 .الانجاز الرياضي لدا تلامير الطور ال انوي

توجد علاقة ارتباطيه في اتجاا موجه بي  سناوك الندعم الاجتمناعي المسناعد كسنتار التربينة البدنينة والرياضنية  -   
 .ودافعية الانجاز الرياضي لدا تلامير الطور ال انوي

توجد علاقنة ارتباطينه فني اتجناا موجنه بني  سناوك الإ ابنة )التحفينز( كسنتار التربينة البدنينة والرياضنية ودافعينة  -   
 الانجاز الرياضي لدا تلامير الطور ال انوي.

لا توجنند علاقننة ارتباطيننه فنني اتجنناا موجننه بنني  كنن  منن  السنناوك اكوتننوقراطي وسنناوك التنندريبي كسننتار التربيننة  -    
 ية والرياضية ودافعية الانجاز لدا تلامير الطور ال انوي.البدن
 :منهج البصث 

 المسحي. التحاياي المنهج الوصفي -
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 :العينة وكيفية اختياراا 
 .تامير 701لمات الدراسة تلامير السنة ال ال ة  انوي الركور فقط لولاية المدية حيث كا  عدد التلامير  -

 :الأدوات المستخدمة في الدراسة 
 المقاباةم الاصتبارم المقياس.-

 :نتائج الدراسة 
 الإ ابننةفنني السنناوك الننديمقراطي وسنناوك النندعم الاجتمنناعي المسنناعد وسنناوك ديننة ال لا ننة والمتم اننة ااكنمنناط القي -

 م  دافعية الانجاز الرياضي لدا تلامير الطور ال انوي.)التحفيز( كاها تدعم وتزيد 
ك التدريبي فتدنف فيه نسبة التفاع  الايجابي بسبه تندني العلاقنات الإنسنانية أما الساوك اكوتوقراطي والساو  - 

 والااتمام باكدا  أك ر م  الااتمام بالفرد.
 :أا  الاقتراصات 

 . وتوظيف الاعه في التدريه التدريس أساليهتنويع  -
 .ربط اكنلطة الرياضية بالميو  وعد الاجو  إلف أساوه التحكم -
 التقنيات التربوية المصتافة وتنمية مفهوم الرات الايجابي لدا التلامير.الاعتماد عاف  -
الرفع م  مستوا دافعية الانجاز ورلك بتهي ة الظروف والوسا   اللازمة ومراعا  الصصنا ر واصتينار البنرامج  -

 .المناسبة لهرا الف ة العمرية
 الدراسة الثانية: -2-2

فيي اسيتثارة دافعيية التلامييذ لممارسية التربيية  التربيية البدنيية والريالييةمو قبل أسيتاذ  المستخدمةالأسالي      
طواارية لادكتور  مصبر عاوم وممارسة اكنلطة البدنية والرياضية والفنيةدراسة مقدمة م  طرف والريالية، البدنية 
 .3جامعة الجزا ربجامعة  ناصر

 :إشكالية الدراسة 
 ؟اكستار في است ار  دافعية التلامير لممارسة الرياضيةا  تؤ ر اكساليه المستصدمة م  طرف  -

 :ادف البصث 
يهدف ارا البحث التعرف عاف ا ر ارا اكساليه المستصدمة من  طنرف اكسنتار ) التحفينزم التعزينزم التندص   -

 البيداغوجي( في است ار  دافعية التلامير لممارسة الرياضية
 :فرليات البصث 

 كساوه التحفيز ا ر في است ار  الدافعية لدا التلامير لاممارسة الرياضية. - 
 كساوه التعزيز ا ر في است ار  الدافعية لدا التلامير لاممارسة الرياضية. -     
 كساوه التدص  البيداغوجي ا ر في است ار  الدافعية لدا التلامير لاممارسة الرياضية. -     
 :منهج البصث 

 .التحاياي منهج الوصفيال -
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 :العينة وكيفية اختياراا 

الطننور ال ننانوي لاجزا ننر غننره وبتحدينند دا ننر  أسننتارا فنني التربيننة البدنيننة والرياضننية فنني  71تمننت الدراسننة عاننف  -
منتظمننة وتم انننت فنني أسننناتر  الطننور ال نننانوي  حيننث تنننم اصتيننار العيننننة بطريقننة علنننوا ية اللننراقةم زرالنند م ودرارينننة

 .لامستويات ال لا ة
 :الأدوات المستخدمة في الدراسة 

 استبيا .-
 :نتائج الدراسة 

نسننتنتج أ  لهننرا اكسنناليه المقترحننة لهننا ت يننر كبيننر عاننف دافعيننة التلاميننر لاقيننام بنناكدا  الحركنني المطاننوه منن   -
 ياضية.طرف اكستار صلا  حصة التربية البدنية والر 

 التعليق على الدراسات السابقة: -3
م  صلا  عر  الدراسات المرتبطة بالبحثم والتي تناولت مترير أو متريري  م  دراستنا الحالية والتي تناولت      

أوجنننه تلنننابه وأوجنننه الاصنننتلاف والعلاقنننة بينهمنننا وبننني  دراسنننتنا  أسننناليه التننندريس ودورانننا فننني زيننناد  التحفينننزموضنننوا 
 الحالية:  

ا  انه التربوي في المجا  الحيناتي وكنتنوعت الدراسات السابقة بي  الجانه النفسي والج مو صيث ال بيعة: -3-1
     في رلك. التدريسيةاكساليه بتنوا  الحوافز م أام الإجرا ات اللازمة لتنمية  اكساليه المميز الرر  منها معرفة 

الجزا ننر) ولاينة الجزا ننرم البنوير م المسننياةم الجافننة وأم أجريننت انرا الدراسننات فني  ميو صيييث المجييال المكيياني: -3-2
 .   البواقي(

اسننت ار  الحننافز بتنويننع لكنن  اتفقننت معظمهننا إمننا عاننف اف فنني الدراسننات دتعننددت اكاننمييو صيييث الأاييداف: -3-3
  مصتاف اكساليه التدريسية.

 المنهج الوصفي.    كا السابقة   المنهج المستصدم في الدراسات مو صيث المنهج: -3-4
م وانناك دراسنات لنمات الطنور ال نانويلم  مجتمع الدراسنات عانف الطابنة فني  مو صيث المجتمع الدراسة: -3-5

 .   عاف أساتر  الطور ال انوي
تنوعننت كيفيننة اصتيننار العينننات فنني الدراسننات السننابقة بنني  اصتيننار العينننة  مييو صيييث العينيية وكيفييية اختياراييا: -3-6

 .    ات اصتارت عينة بطريقة منتظمةم كما أ  اناك دراسقصديةعلوا يام واصتياراا 
اصتافت الدراسات السابقة في الصنياغة ولكنهنا تلنترك منع الدراسنة الحالينة إمنا  مو صيث متغيرات المولوع: -3-7

 .  ساليه التدريسأأو التحفيز في 
 .    استبيا الدراسات السابقة  استصدمتمو صيث الأدوات المستعملة:  -3-8
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اسنننتعما  الدراسنننات العديننند مننن  الوسنننا   الإحصنننا ية مننن  بينهنننا المتوسنننط  :الإصةيييائيةميييو صييييث الوسيييائل  -3-9
 الحسابيم الانحراف المعياريم النسبة الم ويةم اصتباراتم معام  الارتباط لبيرسو  وجاتما م معادلة ألفا كرونباخ.   

التندريس فني زيناد  أسناليه معظم الدراسات توصات إلف نتا ج ايجابية وم  أامهنا فعالينة  مو صيث النتائج: 3-11
 . لاتلامير وأ راا عاف النلاط الحركي التحفيز
تنوينع  أبرزانااقتراحنات وتوصنيات قيمنة ومن   إلنفدراسنات لقند صاصنت معظنم ال مو صييث التوةييات: -3-11

الرفع م  مستوا دافعينة الانجناز ورلنك بتهي نة الظنروف والوسنا   م أساليه التدريس وتوظيف الاعه في التدريه
 .ومراعا  الصصا ر واصتيار البرامج المناسبة لهرا الف ة العمريةاللازمة 

 أوجه الاستفادة مو الدراسات السابقة: -4
تمك  الباحث م  الاستفاد  م  تاك البحوث والدراسات حيث لمات إطارا نظريا لموضوا الدراسة الحاليةم كمنا تنم   

 يث:الاستفاد  م  الإجرا ات المستصدمة في تاك الدراسات م  ح
 تحديد الصطوات المتبعة في إجرا ات البحث وتحديد المسار الصحيح لاصطوات الملا مة لتطبيق الدراسة. -  
 تحديد محاور فص  الصافية النظرية لادراسة. -  
 ضبط متريرات موضوا الدراسة. -  
 الوصو  إلف الصياغة النها ية لإلكالية البحث. -  
 اصتيار العينة. تحديد المنهج المناسه وكيفية -  
 اكدوات المستعماة في الدراسة. -  
 تحديد انسه القواني  والمعادلات الإحصا ية الملا مة لطبيعة الدراسة. -  
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 الخلاةة:

م  الصطوات الهامة عند إجنرا  البحنث العامني انو مراجعنة الدراسنات البح ينة المرتبطنة التني تمند دراسنتنا ولهنا       
البحننثم حينث تقننوم فكننر  مراجعننة البحنوث السننابقة عاننف أسنناس إ  المعرفنة العمايننة التراكميننةم ونحنن  علاقنة بموضننوا 

نتعام م  ما قام بنه اخصنرو  ونبنني عاينهم فالبحنث الواحند منا انو إلا نقطنة فني بحنر واسنع حينث تكمن  اكامينة من  
وضننوا الننري يكننو  بصنندد دراسننته عننر  الدراسننات المرتبطننة بالبحننث فنني إعطننا  الباحننث إلمامننا كنناملا ولنناملا بالم

فتجميع المعاومنات من  مصنادراا المصتافنة والمتنوعنة يسناعد وبلنك  كبينر عانف الوصنو  إلنف أدق تفاصنياه ونتا جنه 
واننناك أاميننة أصننرا لاسننتعانة باكبحنناث السننابقة  تكمنن  فنني إعطننا  الباحننث معرفننة بالتنناري  تطننور الموضننوام وتفننتح 

 ليها وقد تكو  مفتاحا لاح .عينيه عاف نقاط لم يك  لياتفت إ



 

 الجانب التطبيقي
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 تمهيد: -

لمشددةرل الد ا ددل ضدد  ط يدد  أتدديلجا يدد ت  ال  ندد   الأ ضدديلالنظدد ل لرد ا ددل يالددئل يهيدد   الإطدد  بعددد ضدد         
الت بيددل البدنيددل يال ي ضدديل أدد  تيدد دل التيذيددت لرت ميددئا  أ ددت ئالتددد يا التدد  ي ددت دمه   أ دد لي التطبيقدد  لد ا ددل دي  

ا يت رد  ضندج أ ب يدث  لألالمنه   لربيث يالئل يعتبد  ايدد ال ياند  اله مدلا بييدث ن يمةد   الإط  يالئل يضم 
بددي  ميضدديب البيددث يمنه ددجا أرةدد  يددتم ت  دديا ضمدد  منه دد  مددنظم نبددد مدد  تيضددي   ميدد  ض قددل يطيدددل  يهندد  

  اءات الت  تم القي م به  أثن ء ضمريل الد ا ل لة  يةي  البيث ميضيض ا يتي   لرمطر  أهم يتذ دي  ال يان  يالإ
 النت ئج ضر  ضيء المعريم ت اليا دل أيج.

هددئا الذتدد   ددنقيم بتيضددي  ال طدديات المنه يددل المتبعددل أدد  ميضدديب الد ا ددل مدد   دد   ضدد   الد ا ددل يأدد         
التدد  تضددم طبيعددل المددنهج المتبدد  أيهدد  يمدددع م ئمتددج لميضدديضه ا يضدد    لأ   دديلاان ددتط ضيل لربيددث يالد ا ددل 

يديد الد ا ل يم  نته  المتمثرل  إل  ب لإض ألله ا يةئا م تم  الد ا ل يالعينل يةيذيل ا تي  ه   الأ   يلالمتغي ات 
مدد  العرميددل لهدد   يالأ دداتدده  ئ الد ا ددل ي ت أدياتأدد  الم دد   البشدد لا الم دد   التمدد ن  يالم دد   المةدد ن ا يةددئا 

 ييث التد  يالثب ت يالميضيضيلا بدي  أ  نن   الأ  لي  الإيت ئيل المعتمدل أ  الد ا ل يالت  ا تعمرن ه  أ  
 تيري  يتذ ي  النت ئج.
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 الدراسة الاستطلاعية: -1
أددد  البدايدددل الشددد يب ب لمشدددة  يب هميدددل أددد  أل بيدددث مهمددد  ة ندددت طبيعتدددجا ي دددترتم مددد  الب يدددث إ  الشددد يب         

يالدئل يشدة  ميددا  البيدثا بعدد ئلد  يتطرد  مندج الت در   د ا تج يالتيق  م  ي يده  أ  الم تم  الئل نعيش أيجا
 بمنه يل معينل لمع ل ته  يالمعتمدل أ     ضر  أديات يتقني ت ميضيضيل تيدده  طبيعل الد ا ل.

يضريدج أقدد قد م الب يدث بد   اء  نييد ت برديدل ضدي  بي ديق الق يبدل مد  مقد  الإق مدلةم  ق م الب يث بتيد  ل إلد  ث       
 د ا ل ا تط ضيل يهئا م  ا  :

 التع ق ضر  المشة ت الت  قد تع   له  الب يث أثن ء التطبي  ضر  ضينل البيث  -
 مع أل مدع م ئمل الأدال  لياق  ي ضينل البيث. -
 ينل لت هي  تيتي  ان تبي  . التع ق ضر  تيتي  ال غ اأ  لرع -
 مع أل مدع م ئمل ضب  ات ان تبي   م  ييث اليضيح.   -
بعد  ق م الب يث بد ا ل ا تط ضيل بهدق الإي طل بميضيب البيدث يضيندل الد ا دل يئلد  بعدد القيد م بتيد  ات إلد   

 :الأهداقا يئل  بغ   تيقي  م ميضل م  برديل ضي  بي يق ث نيي ت
 الئل ت تهدأج الد ا ل ي ت ئتج. الأتر مع أل ي م الم تم   -
 ضبط العينل المن  بل ي   متغي ات الد ا ل يط يقل ا تي  ه . -
ت اأددد  ضمريدددل التطبيددد  بغددد   الدددتيةم أيهددد  مددد   هدددل يلتذددد دل  أ التعددد ق ضرددد  م تردددق الظددد يق التددد  تمةددد   -

 الت  تيا هن  م   هل أ  ع.المشة ت 
 ئمل أديات الد ا ل الت  تم ا تي  ه  يالمتمثرل أ  ا تم  ل البي ن ت الش تيل.الت ةد م  م  -
 التيق  م  متداقيل الد   ت المقت يل للإ  ب ت. -
 التيق  م  يضيح ضب  ات ان تبي   يضدم ي يد غمي  أيه .  -
 المنهج المتبع في الدراسة: -2

 هددي ةدد ئ  يتيريرددج يتذ ددي   لقددد ا ددت دم الب يددث أدد  د ا ددتج المددنهج اليتددذ  الددئل يقدديم ضردد  يتددق ةدد  مدد      
ي تبط ا ت دام الب يث  بعد م  تيل أي  ط  الذ ضي ت المط ييل أ  هئا البيثا يب لت ل  ي تطي  التيق  أ  م 

يلطبيعدل المشدةرل المط ييدل ند ع أ  المدنهج المنهج دي  غي   لطبيعل الميضيب الئل يتط   إليدج يأد  د ا دتن  هدئ  
اليتددذ  يتددر  لرتع مدد  مدد  المعطيدد ت المشددتقل مدد  يدد نت الم يظددل الب دديطل  ددياء ة نددت قددد تددم م يظتهدد  أعريدد  

 يطبيعي  أي قد تم م يظته  م      ان تبي   أي الذني ت الأ  ع.
هدي ةد ئ  يبدي  بعد  الأيدداث  ل الع قدل بدي  مد ب  ل ض  يتق يتذ ي  م  هي ة ئ  يانهتم م بد ا ديهي ض       

ال  بقل يالت  تةي  قدد أثد ت أي تيةمدت أد  هدئ  الأيدداث يالظد يق الق ئمدلا ييدث يدتم غ لبد   مد  بي ند ت البيديث 
 . تبي   أي الم يظل أي المق برلاليتذيل ض  ط ي  ان

 
 



منهجية البحث وإجراءاته الميدانية                                            الفصل الثالث                                      

 

 

44 

 متغيرات البحث: -3
الب يددث بدد لتغيي  لرتيقدد  مدد  ض قتددج بدد لمتغي  التدد ب  أدد  ميضدديب هددي الع مدد  الددئل يتن يلددج  المتغيررر المسررت  : -

 (47ي   ايمد الش أع ا ص مب دئ البيث العرم  أ  الت بيل البدنيل يال ي ضيلا.)الد ا ل

 يأ  د ا تن  يتمث  المتغي  الت ب  أ  أ  لي  التد يا 
مبد دئ البيدث العرمد  أد  الت بيدل .) يبدلدج أيتتغيد  يينمد  يطبد  الب يدث المتغيد   أيهي الظد ه ل التد  تي دد المتغير التابع:  -

 (47ي   ايمد الش أع ا ص البدنيل يال ي ضيل

 يأ  د ا تن  يتمث  المتغي  الت ب  أ  التيذيت
 البحث:مجالات  -4

  المجا  المكاني:-

يمةتبد ت  لقد قمن  ببيثن  هئا أ  م ترق المةتب ت منه  مةتبل المعهد يالمةتبدل الم ةتيدل لر  معدل * الجانب النظري:
 أ  ع.

يالتدد    ث نييددل  ا دد  ميمددد ببرديددل ضددي  بي دديق ينيددل المديددل ت ميددئتددم تيتيدد  ان ددتبي   ضردد   الجانررب التطبي رري:* 
   نئة ه  أ  ال دي  ال  ص بتيتي  أأ اد العينل.

 المجا  الزماني: -

  4542أيذي ل 47  نذ  إل   50م   الجانب النظري:* 

  4542اأ ي   50م  ا إل   54م   * الجانب التطبي ي:

 مجتمع وعينة الدراسة:  -5

 005 يالبدد لع ضددددهمالطددي  الثدد نيل لث نييددل  ا دد  ميمددد ببرديددل ضددي  بي دديق ينيددل المديددل ت ميددئ  مجتمررع الدراسررة:
  إيت ئي ت المقدمل م  ط ق مدي  الث نييل.ي    ترميئ

مد   %24ترميئ يترميئل بط قل ضشيائيل م  م تردق انطديا  لث نييدل  ا د  ميمدد ييدث تمثد   85  عينة الدراسة: 
 .م تم  الد ا ل

 جدو  توضيحي لطري ة اخذ العينة:*

 ضينل الد ا ل م تم  الد ا ل الث نيي ت 
  85  005  ا   ميمد 
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 أفراد العينة: أسباب ن ص*

ا ددتم  ل أيمدد  تددم إلغدد ء ضدددل ا ددتم  ات لعدددم تطبيدد  التعريمدد ت بيددئاأ ه  ييددث ة نددت الإ  بدد ت  85قمندد  بتيتيدد      
ن قتل ية نت بع  الإ  ب ت تيم  إ  بتي  يةدئل  ةثد ل التشدطي  ضرد  الي قدل ممد   عد  ضيندل بيثند  تدتقرص إلد  

 ترميئ. 05

 والمعلومات:أدوات جمع البيانات  -6

ا ت دم الب يث أ  هئ  الد ا ل ان تبي   الئل يعتب  مد  أديات المنه يدل يال  تدل ب مد  البي ند ت أد  الدنهج      
اليتذ ا يهي ضب  ل ض  ا تم  ل مةتيبل ضريه  م ميضل م  الأ ئرل م تبطل بط يقدل منه يدل يدقيقدل ي د  ميضديب 

ل يالد ا د ت ال د بقل يمد  تدم ض ضدج ضرد  المشد ق البيثا ييض ه  الب يث م بق  م   د   البيدث الأدبد  يالنظد  
التيي ا يقدمه  لرمبييثي  الم ت يبي  بهدق تيتي  معريم ت قد تثبت أي تنذ  أ ضي ت ي يالميةمي  تم التعدي  

البيددث المقت يددل مدد  طدد ق الب يددث ييددث اشددتمرت ا ددتم  ل ان ددتبي   الم ددتعمرل أدد  الد ا ددل ضردد  العبدد  ات ميتضددل 
 :ييث تم ت تيص  ؤا  42تمثرت أ   ضر  ث ثل مي ي 

 أ ئرل. 4يشمرت ا لأ ري  التد يا المي ج دي  أ  تي دل التيذيت لدع الت ميئ المحور الأو :
 أ ئرل. 4يشمرت ا لأ ري  تد يا ي  المشة ت دي  أ  تي دل التيذيت لدع الت ميئ المحور الثاني:
 .أ ئرل 4يشمرت ا تي دل التيذيت لدع الت ميئلأ ري  التد يا الذ دل اث  دي  أ   المحور الثالث:

 يدائم ا أيي ن  أبداالعينل    أأ ادايتياء هئ  ان تم  ل ضر  أ ئرل مغرقل ي ي  ضريه   -
 :الدراسة دا لأالشروط العلمية  -7
 :المحكمين صدق -7-1

 يهدددي يتعرددد  أ   ددد  بنتددد ئجتعتبددد  د  دددل التدددد  هددد  الع مددد  الأةثددد  أهميدددل ب لن دددبل لرمقددد ييا يان تبددد  ات        
القيد ا ). مد التد  ب ضتب    تقدي  ل  تب ط بي  الد   ت ال د م ل  تبد   ياليقيقدل الث بتدل ثب تد  ت ةيي ت  ييددان تب   

 (182مد ي   ض يل يميمد نت  الدي  غضبي ا صيماأ  الت بيل ال ي ضيل

  الميةمي  ة دال لرت ةد م  أ  ان تبي   يقيا م  أضدلدج يلرت ةد م  تد  أدال الد ا ل قمن  ب  ت دام تد           
لييةمددديا مددددع يضددديح أقددد ات   البددديي لييدددث قمنددد  بتيتيددد  ن دددن مددد  ان دددتبي   ضرددد  ضددددد مددد  الأ ددد تئل مددد    معدددل 

  تعدددي  تددي غل يان ددتذ دل مدد  اقتدد اح مدد  ي ينددج ضدد ي ي  مدد ايتهدد  يمن  ددبته  لرميدد ي  المقت يددلکذ  ان ددتبي   يمددد 
ضددد أل , يةددئل  تي يهدد تهم أيمدد  يتعردد  ب لبي نددد ت الأالعبدد  ات أي يددئأه  يليددل بيددئق بعدد  ال تدد ئص الش تدديل يا 

 . ت ئص أ  ع يتعديره 
 
 
 
 



منهجية البحث وإجراءاته الميدانية                                            الفصل الثالث                                      

 

 

46 

 الأساليب الإحصائية: -8
ن يمة  لأل ب يث أ  ي تغن  ض  ط   يأ  لي  الإيت ئي ت مهم  ة   نيب الد ا ل الت  يقيم به ا  ياء     

ث ب ليتق الميضيض  الدقي ا أ لب يث ن يمةنج انضتم د ضر  آي اقتت ديل ييث تمد الب ي أة نت ا تم ضيل
الم يظ ت يلة  انضتم د ضر  الإيت ء يقيد الب يث إل  الأ ري  التيي  يال ريم ...الن يقد ا ت دمن  أ  

 بيثن  هئا التقني ت الإيت ئيل الت ليل:
 النسب المئوية: -8-1
ال  تل بة   ؤا  يبعده  تم ي    الن بل المئييل ب لط يقل  تة ا ات الأ يبلبي    ضدد هئ  العمريل تمت   

 الت ليل
       255العدد *       

 الم ميب الع م لرعينل = ا                             ا= الن بل المئييل لة  تة ا    
 
 كا":2اختبار كاف تربيع " -7-2
 ة  ةم  ير :4ي م  لن  هئا ان تب   ب   اء مق  نل بي  م ترق النت ئج الميت  ضريه  م      ان تبي   يق ني   
 = القيمل المي يبل م      ان تب  .كا2

 (.المش هدل)ضدد التة ا ات اليقيقيل = ت ح
 = ضدد التة ا ات النظ يل )المتيقعل(.ت ن

 α =.0.5" " م تيع الدنلل  درجة الخطا المعياري

 )حيث ه تمثل عدد الفئات(  2 -: ن= هدرجة الحرية

 :كا2كيفية حساب 
 ت  ( -)ت ح4 ت  ( -)ت ح4 ت ن -ت ح ت   ت ح 

 ت  

 2ا8 82 9- 45 4 أبدا
 9ا7 79 4- 45 0 أحيانا 
 0ا40 400 20 45 01 دائما

 0ا18   05 05 المجموع
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 :spss الإحصائيبرنامج التحلي  
 ي  د التيري ت الإيت ئيل الت ليل:لإ
 المتي ط الي  ب . -
 انني اق المعي  ل. -
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 الخلاصة:
ي تغن  ضر  منه يل  أ ب يث  لألأ  هئا الذت  ن تطي  القي  ب   ن يمة   إليج    م  تط قن  م      

يط  البيث  ب   لي منه يل البيث ه  الت  تتيد   أ  إئالبيث     ان  ت  لد ا تج يي  ظ ه ل م  الظياه ا 
المتمثرل أ  المت د   الأدياتالت  ت ه  ضريج ضمريل  م  المعريم ت يالبي ن ت ض  ط ي  ا ت دامج لم ترق 

أ  تيري  النت ئج يالبي ن ت المتيت  الت  ت  ضد الب يث  الإيت ئيليالم ا   يالم  ت ياليث ئ  يةئل  الي  ئ  
ينذ  الذ ضي ت الت  تمت تي غته  أ  بدايل البيثا ييث يعتب  التيديد الدقي   أييثبت  أ ضريه  لة  ي تطي  

يئل  بتب ب ال طيات الت  يقيم به  الب يث م  ا   تقييم بيثج  أهمالميدانيلا م   يالإ  اءات البيثلة  منه يل 
الد ا لا يلئا نعتب  هئا الذت  العميد الذق ل لرد ا ل بتذل ض مل لربيث  إ  اءالط ي  التيي  أ   طيات 

العن ت  يالمتغي ات الت   ت  ضد الب يث أ  اليتي  ال   أهمم   لأنجيبتذل   تل لر  ن  التطبيق ا ئل  
الم  يل م  ضدمجا أيم   ب  ي يلن   الأهداق إل  نت ئجا يمة  م    له  التيق  م  الذ ضي ت يةئا اليتي 

  طيات الد ا ل م  منهج يضينل يم  نت يأديات بيثا يالمع ل ل الإيت ئيل ال تمل. أهمتيضي  
 



 

 الفصل الرابع
ة عرض وتحليل النتائج والمناقش

 الاستبيان
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تمهيد: -  

ائج وعرض ها وتحليله ا ومناته تها ال ذ  نو وف هي ج بجم ن النت  لهذا الفص  يأتيالخطوات المنهجية للبحث،  إتباعبعد   
الفرضيات من عدمها، كما يس هل هي من الخطوات التي يجب على الباحثين الوياف بها من اجل التحوق من صحة و 

عملي  ة موارن  ة النت  ائج المتحص  ل عليه  ا بالفرض  يات المطروح  ة م  ن اج  ل الخ  رول بدراس  ة واض  حة المع  الف وخالي  ة م  ن 
، كم ا س نحاول م ن خ ل ج  يض ا إعط ا  بع   المبهمات، وذات تيم ة علمي ة تع ود بالفائ دى عل ى البح ث بص فة عام ة

الدراس ة م ن الح رل عل ى  ن تك ون مص اية بطريو ة منام ة وه ذا انط ت ا م ن  التفسير لإزال ة الإه كال المط روي ه ي
النت  ائج الت  ي جمعناه  ا م  ن خ   ل الدراس  ة الميداني  ة، تمن  ا س  ابوا بالدراس  ة الميداني  ة ع  ن طري  ق توزي  ن ا س  تبيان عل  ى 

الت ي تمن ا بوض عها  ت ميذ الطور الثانو  )بصفة عهوائية من الأطوار الث ثة( والذ  تمحور  ساسا حول الفرض يات
حيث سنلجأ هي هذا الفصل هي توديف وعر  النتائج وتحليلها للأسئلة المطروحة هي ا ستبيان بحيث سنووف بوض ن 
جداول لهذه الأسئلة تتضمن عدد الإجابات والنسب المئوية المواهوة لها، وهي الأخير نووف بعر  ا ستنتال ونوضح 

 البحث. هيج مدى صدق الفرضيات التي يتضمنها 
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 .لأسلوب التدريس الموجج دور هي زيادى التحفيز لدى الت ميذ المحور الأول:-1
 ؟لتعلف مهارات  خرى يحفزكتدرتك على إجاد طرق جديدى لأدا  المهارى يعزز استيعابك و : هل 11السؤال

  .حاهزيتهفويعزز استعابهف و جديدى لأدا  المهارى طرق  إيجاديبين تدرى الت ميذ على  الغرض من السؤال:
 النسبة المئوية التكرارات الإجابة

% 
 مستوى الد لة

dƒ 
 درجة الحرية 

α 
 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %3.33 2  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
41.5, 
 

 %3.33 0  حيانا 
 %33.33 03 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 يمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال الأول. :11الجدول رقم   

 
 التحليل:

( 1,لعبارى رتف )عينة الدراسة على ا  هراد إجابات  نن حا   ع همن خ ل النتائج الموجودى هي الجدول           
 .(%33.33( تكرار بنسبة )03التي حاي الوزن دائما ب)

( بنس     بة 2,(، ه     ي ح     ين ال     وزن  ب     دا هك     ان تك     راره )3.33( تك     رارات بنس     بة)%0, م     ا ال     وزن  حيان     ا هحا     ي )  
%(3.33.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية )41،5( بلغت )1,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا ان تيمة 
 :الاستنتاج
طرق جديدى  إيجادلديهف تدرات على   نبية الت ميذ يرون يال من خ ل النتائج المتحصل عليها نستنتج  ن      

 .حاهزيتهفلأدا  المهارى وتعزز استعابهف و 
 
 

ولتمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الأ: 01الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل يزيد إتبالك لممارسة الحصة عند اكتهاهك لحلول الأستاذ؟21السؤال
  لممارسة الحصة عند اكتهاههف لحلو الأستاذ. زيادى إتبال الت ميذيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,..1 1  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
32.1, 
 

 %,..0 4  حيانا 
 %,1.0. 00 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الثانييمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :12الجدول رقم   

 
 التحليل:

( 2,من خ ل النتائج الموجودى هي الجدول  ع ه ن حا  ن إجابات  هراد عينة الدراسة على العبارى رتف )          
 .(%,51.0( تكرار بنسبة )00التي حاي الوزن دائما ب)

س     بة ( بن1,(، ه     ي ح     ين ال     وزن  ب     دا هك     ان تك     راره ),..0( تك     رارات بنس     بة)%4, م     ا ال     وزن  حيان     ا هحا     ي )  
%(1.0,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),32،1( بلغت ),2كا المحسوبة للعبارى )2تيمة   نكما ن حا 
 :الاستنتاج
طرق جديدى لأدا   إيجادعلى  يؤكدون تدرتهف  يلبية الت ميذ من خ ل النتائج المتحصل عليها نستنتج  ن      

 .لتعلف مهارات  خرىحاهزيتهف المهارى وتعزز استعابهف و 
 
 

 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال: 02الدئرة النسبية رقم 
الثاني

ابدا

أحيانا

دائما



يانعرض وتحليل النتائج ومناقشة الاستب                             الفصل الرابع                              

 

 

52 

 :  هل توتري حلول جديدى للأساتذى تراها  نت مناسبة لأدا  المهارى؟10السؤال

  يبين اتتراي حلول جديدى للأستاذ يراها الت ميذ مناسبة لأدا  المهارى. الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,, ,,  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
44.00 
 

 %,3.3 0,  حيانا 
 %,..51 00 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الثالثيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:

( 2,من خ ل النتائج الموجودى هي الجدول  ع ه ن حا  ن إجابات  هراد عينة الدراسة على العبارى رتف )          
 .(%,..51( تكرار بنسبة )00التي حاي الوزن دائما ب)

 (.,,( بنسبة )%,,(، هي حين الوزن  بدا هكان تكراره ),3.3( تكرارات بنسبة)%0, ما الوزن  حيانا هحاي )  
 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية )41،00( بلغت )3,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 

 :الاستنتاج
المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل  ياهر     

 لأدا  المهارى.الت ميذ يرون اتتراي حلول جديدى للأستاذ مناسبة 
 
 
 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال : 03الدئرة النسبية رقم 
الثالث

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل تستعين بمكتسباتك الوبلية هي مواجهة المواتف التعليمية؟10السؤال
  يبين استعانة التلميذ بخبراتج السابوة هي مواجهة المواتف التعليمية. الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,..1 1  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
0..., 
 

 %,..11 .  حيانا 
 %,..30 02 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 يمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال الرابن. :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 4,م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,30.0( تكرار بنسبة )02التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة 1,(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..11( تك   رارات بنس   بة)%., م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(1..,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),...0( بلغت )4,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 المواتف التعليمية.الت ميذ استعانوا بخبراتهف السابوة هي مواجهة 

 
 
 

ابعتمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الر: 04الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل الأنهطة الجديدى التي يضعكف هيها الأستاذ تحفزكف على التلعف؟10السؤال
  .يبين الأنهطة الجديدى التي يضعها الأستاذ تحفز الت ميذ على التعلف الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,3.3 0,  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
3.،5, 
 

 %,..21 13  حيانا 
 %,. 42 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 الخامسيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 0,م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,,.,.( تكرار بنسبة )42التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة 0,(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..21( تك   رارات بنس   بة)%13 م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(3.3,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ).3.,5( بلغت )0,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .التعلفيرون  ن الأنهطة الجديدى تحفزهف على الت ميذ 

 
 
 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال : 05الدئرة النسبية رقم 
الخامس

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل يزيد اهتمامك بالحصة عند إعطا ك الفرصة لحل مهكلة  ثنا  الموتف التعليمي؟10السؤال
  عند إعطا  الفرصة لحل مهكل  ثنا  موتف تعليمي. اهتماف الت ميذ بالحصةيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,1 0  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
03.3, 
 

 %,1 0  حيانا 
 %,3 43 دائما

 ,,1 ,0 المجموع
 .السادسيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 0,م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,3( تكرار بنسبة )43التي حاي الوزن دائما ب)
 (.,1( بنسبة )%0,(، هي حين الوزن  بدا هكان تكراره ),1( تكرارات بنسبة)%0, ما الوزن  حيانا هحاي )     

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),03.3( بلغت )0,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .الفرصة لحل مهكلة  ثنا  موتف تعليمييبدون ا هتماف بالحصة عند إعطائهف الت ميذ 

 
 
 

دستمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال السا: 06الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل تؤدون حركات مختلفة ومتعددى لتعلف مهارى معينة؟10السؤال
  .حركات مختلفة ومتعددى لتعلف مهارى معينة الت ميذ تأديةيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,13.3 3  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
2,.3, 
 

 %,..20 10  حيانا 
 %,,.,0 30 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .السابنيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( .,م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,,.,0( تكرار بنسبة )30التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة 3,(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..20( تك   رارات بنس   بة)%10 م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(13.3,). 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),3.,2( بلغت ).,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .مهارى معينةيؤدون حركات مختلفة ومتعددى لتعلف الت ميذ 

 
 
 

ابعتمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الس: 07الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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 لأسلوب تدريس حل المهك ت دور هي زيادى التحفيز لدى الت ميذ.المحور الثاني: 
 : هل ستطين التغلب على الصعوبات التي تواجهها  ثنا  تنفيذ مهارات حركية صعبة؟10السؤال

  .الحركية التغلب على الصعوبات التي يواجهها التلميذ  ثنا  تنفيذ مهاراتجيبين  الغرض من السؤال:
 النسبة المئوية التكرارات الإجابة

% 
 مستوى الد لة

dƒ 
 درجة الحرية 

α 
 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,,.,3 13  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
13.., 
 

 %,..31 15  حيانا 
 %,33.3 23 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الثامنيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 3,م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%33.3( تكرار بنسبة )23التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة 13(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..31بنس   بة)%( تك   رارات 15 م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(3,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية )..13( بلغت )3,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .يمكنهف التغلب على الصعوبات التي تواجههف  ثنا  تنفيذ مهارات حركية صعبةالت ميذ 

 
 

امنتمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الث: 08الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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 التعلف؟ إلىهل ذلك يزيد من ريبتك  التمارينهرصة اتتراي بع   الأستاذ: عندما يمنحك 10السؤال-
  .التلميذ بع  التمارين لتزيد ريبتج هي التعلفاتتراي يبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,23.3 14  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
13.., 
 

 %10 5,  حيانا 
 %,..01 .3 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .التاسنيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 5,م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,..01( تكرار بنسبة ).3التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس     بة 14(، ه     ي ح     ين ال     وزن  ب     دا هك     ان تك     راره )10تك     رارات بنس     بة)%( 5, م     ا ال     وزن  حيان     ا هحا     ي )     
%(23.3.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),..13( بلغت )5,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .انج عند السماي لهف با تتراي بع  التمارين تزيد من ريبتهف إلى التعلفيؤكدون الت ميذ 

 
 
 

اسعتمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الت: 09الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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ممارسة حصة التربية البدنية نحو  إتبالكمسؤولية  دا  الحركة وتعديلها يزيد من  الأستاذ: عندما يمنحك  11السؤال
 ضية؟والريا

يبين منح التلميذ مسؤولية  دا  الحركة وتعديلها ويزيد من إتبالج نحو ممارسة التربية البدنية  الغرض من السؤال:
  .والرياضية
 النسبة المئوية التكرارات الإجابة

% 
 مستوى الد لة

dƒ 
 درجة الحرية 

α 
 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %20 10  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
2,.,5 
 

 %,2 12  حيانا 
 %00 33 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .العاهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول  :11الجدول رقم   

 
 التحليل:
( ,1م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%00( تكرار بنسبة )33ب) التي حاي الوزن دائما
 (.20( بنسبة )%10(، هي حين الوزن  بدا هكان تكراره ),2( تكرارات بنسبة)%12 ما الوزن  حيانا هحاي )     

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),5.2,( بلغت ),1كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .عند منحهف مسؤولية  دا  الحركة وتعديلها يزيد من إتبالهف نحو ممارسة التربية البدنية والرياضيةالت ميذ 

 
 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال : 10الدئرة النسبية رقم 
العاشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 الوتت الكاهي للتعلف واكتهاف بع  المهارات الصعبة؟ الأستاذلك  : هل يوهر11السؤال
  .توهير الوتت ال زف للتلميذ للتعلف واكتهاف بع  المهارات الصعبةيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,13.3 11  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
33.3, 
 

 %,13.3 3,  حيانا 
 %,03.4 41 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .إحدى عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول  :11الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 11م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,03.3( تكرار بنسبة )41التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة 11(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),13.3( تك   رارات بنس   بة)%3, م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(13.3,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),33.3( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .عندما يتوهر لديهف الوتت الكاهي يستطيعون تعلف واكتهاف بع  المهارات الصعبةالت ميذ 

 
 
 

ابعتمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الس: 11الدئرة النسبية رقم 

ابدا

أحيانا

دائما
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 بدائل متعددى للخرول من الوضعيات الصعبة؟ إعطا تعلف المهارى هل تحاول   ثنا : 12السؤال
  .إعطا  التلميذ بدائل متعددى للخرول من الوضعيات الصعبةيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,..20 10  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
23.1, 
 

 %10 5,  حيانا 
 %,03.3 30 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .إثنى عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :12الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 12م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,03.3( تكرار بنسبة )30الوزن دائما ب) التي حاي
( بنس     بة 10(، ه     ي ح     ين ال     وزن  ب     دا هك     ان تك     راره )10( تك     رارات بنس     بة)%5, م     ا ال     وزن  حيان     ا هحا     ي )     
%(20..,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية )32.,1( بلغت )12كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 . ثنا  تعلمهف المهارى يحاولون إعطا  بدائل متعددى للخرول من والوضعيات الصعبةالت ميذ 

 
 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال اثنى : 12الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 على محاو تك الصحيحة ويتوبل الخاطئة منها كذلك؟ الأستاذ: هل يهجعك 10السؤال
  .تهجين الأستاذ على المحاو ت الصحيحة للتلميذيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %20 10  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
10.1, 
 

 %,..20 10  حيانا 
 %,43.3 25 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الثالث عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 13م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,43.3( تكرار بنسبة )25الوزن دائما ب)التي حاي 
( بنس   بة 10(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..20( تك   رارات بنس   بة)%10 م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(20.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),10.1( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .يهجعهف الأستاذ على المحاو ت الصحيحة ويتوبل الخاطئة منهاالت ميذ 

 
 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الثالث: 13الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 الحصة ويهجعك لأدا   حسن؟  ثنا  و رائك و هكاركحلولك  الأستاذ: هل يتوبل 10السؤال
  .توبل الأستاذ لحلو و هكار وآرا  الت ميذ  ثنا  الحصةيبين  من السؤال:الغرض 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابة

% 
 مستوى الد لة

dƒ 
 درجة الحرية 

α 
 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,13.3 11  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
2,.3, 
 

 %,,.,3 13  حيانا 
 %,..02 31 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الرابن عهر يمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 14م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,..02( تكرار بنسبة )31التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس     بة 11(، ه     ي ح     ين ال     وزن  ب     دا هك     ان تك     راره ),3( تك     رارات بنس     بة)%13 م     ا ال     وزن  حيان     ا هحا     ي )     
%(13.3,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),2.,3( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

هير إلى  ن  يلبية المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما ي كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .الت ميذ يرون  ن  ساتذتهف يتوبلون حلولهف و هكارهف وآرائهف  ثنا  الحصة ما يهجعهف لأدا   حسن.

 
 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الرابع: 14الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 هي زيادى التحفيز لدى الت ميذ دورتدريس الفرد  اللأسلوب  المحور الثالث:
 تعلف بع  المهارات الحركية يحفزك  كثر على التعلف؟: هل اعتمادك على نفسك هي 10السؤال

  .اعتماد التلميذ على نفسج هي تعلف بع  المهارات الحركيةيبين  الغرض من السؤال:
 النسبة المئوية التكرارات الإجابة

% 
 مستوى الد لة

dƒ 
 درجة الحرية 

α 
 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %6.7 4  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
63.30 
 

 %11.70 7  حيانا 
 %81.70 49 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الخامس عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 10م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,..31( تكرار بنسبة )45التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة 4,(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..11( تك   رارات بنس   بة)%., م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(0...) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),03.3( بلغت )10كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

ى  ن  يلبية المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إل كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .الت ميذ يعتمدون على  نفسهف هي تعلف بع  المهارات الحركية

 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الخامس: 15الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل تصميمك لبع  التمارين الرياضية يحفزك  كثر  ثنا  الحصة؟10السؤال
  .تصميف التلميذ على تعلف التمارين الرياضيةيبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,13.3 3  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
2..., 
 

 %,..21 13  حيانا 
 %00 35 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .السادس عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 10م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%00( تكرار بنسبة )35التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس    بة 3,(، ه    ي ح    ين ال    وزن  ب    دا هك    ان تك    راره )..21تك    رارات بنس    بة)%( 13 م    ا ال    وزن  حيان    ا هحا    ي )     
%(13.3,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),...2( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 . ن تصميمهف لبع  التمارين الرياضية يحفزهف للعمل  كثر  ثنا  الحصةالت ميذ 

 
 

 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال : 16الدئرة النسبية رقم 
االسادس عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل تعتمد على خبرتك ومهاراتك هي التعلف بع  الحركات الرياضية؟10السؤال
  .ومهاراتج هي تعلف بع  الحركات الرياضيةاعتماد التلميذ على خبراتج يبين تأدية  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,..11 .  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
0,.., 
 

 %,..11 .  حيانا 
 %,..0. 40 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .عهر يمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال السابن :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( .1م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,..0.( تكرار بنسبة )40التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة .,(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..11تك   رارات بنس   بة)%( ., م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(11..,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),..,0( بلغت ).1كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .يعتمدون على خبراتهف ومهاراتهف هي تعلف بع  الحركات الرياضيةالت ميذ 

 
 

 

ابع تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الس: 17الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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: هل تعتمد على نفسك هي تنفيذ وتحسين  دا ك خ ل التمارين الرياضية التي يخططها الأستاذ  ثنا  10السؤال
 حصة التربية البدنية والرياضية؟

  .اعتماد التلميذ على نفسج هي تنفيذ  دائج خ ل الحصةيبين  لغرض من السؤال:ا
 النسبة المئوية التكرارات الإجابة

% 
 مستوى الد لة

dƒ 
 درجة الحرية 

α 
 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,..0 4,  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
40.3 
 

 %,..0 4,  حيانا 
 %,30.0 02 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الثامن عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 13م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%..30( تكرار بنسبة )02التي حاي الوزن دائما ب)
 (...0( بنسبة )%4,(، هي حين الوزن  بدا هكان تكراره )..0( تكرارات بنسبة)%4, ما الوزن  حيانا هحاي )     

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية )40.3( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
يعتمدون على  نفسهف هي تنفيذ وتحسين  دائهف خ ل التمارين التي يخططها الأستاذ  ثنا  الحصة التربية  الت ميذ

 .البدنية والرياضية
 
 

امن تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الث: 18الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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  دا   هضل؟: مهاركتك الفعالة هي العملية التدريسية ترهن من معنوياتك وتهجعك على 10السؤال
  .يبين مهاركة الت ميذ هي التعليمية على  دا   هضل الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,3.3 2,  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
42.., 
 

 %..11 .,  حيانا 
 %30 01 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .التاسن عهريمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :10الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 15م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%30( تكرار بنسبة )01التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس    بة 2,(، ه    ي ح    ين ال    وزن  ب    دا هك    ان تك    راره )..11( تك    رارات بنس    بة)%., م    ا ال    وزن  حيان    ا هحا    ي )     
%(3.3.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),..42( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .يرون  ن مهاركتهف الفعالة هي العملية التدريسية ترهن معنوياتهف وتهجعهف على  دا   هضلالت ميذ 

 
 

ع تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال التاس: 19الدئرة النسبية رقم 
عشر

ابدا

أحيانا

دائما
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 ؟تعتمد على تدراتك وخبراتك لإتوان المهارات الحركية بهكل جيد تحملك المسؤولية: هل 21السؤال
  .اعتماد الت ميذ على تدراتهف وخبراتهف لإتوان المهارات الحركيةيبين تأدية  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,..10 ,1  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
21.,5 
 

 %,..21 13  حيانا 
 %,..01 .3 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .عهرونيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :21الجدول رقم   

 
 التحليل:
( ,2م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%,..01( تكرار بنسبة ).3التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس   بة ,1(، ه   ي ح   ين ال   وزن  ب   دا هك   ان تك   راره ),..21( تك   رارات بنس   بة)%13 م   ا ال   وزن  حيان   ا هحا   ي )     
%(10..,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية ),21.5( بلغت )2,كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .يعتمدون على تدراتهف وخبراتهف لإتوان المهارات الحركيةالت ميذ 

 
 

 

تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال : 20الدئرة النسبية رقم 
عشرون

ابدا

أحيانا

دائما
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 : هل تنهيط الحصة يجعلك تمارس حصة التربية البدنية والرياضية بانتااف؟21السؤال
  .تحمل التلميذ لمسؤولية تنهيط الحصة حيث تعلمج ا نتااف يبين  الغرض من السؤال:

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة
% 

 مستوى الد لة
dƒ 

 درجة الحرية 
α 

 محسوبة 2كا المجدولة 2كا

  %,13.3 3,  بدا
,0,0 
 
 

 
,2 

 
0055 

 
04.,5 
 

 %,3.3 0,  حيانا 
 %3.3. .4 دائما

 %,,1 ,0 المجموع
 .الواحد وعهرونيمثل الأرتاف والنسب المتحصل عليها حول السؤال  :21الجدول رقم   

 
 التحليل:
( 21م  ن خ   ل النت  ائج الموج  ودى ه  ي الج  دول  ع   ه ن ح  ا  ن إجاب  ات  ه  راد عين  ة الدراس  ة عل  ى العب  ارى رت  ف )      

 .(%3.3.( تكرار بنسبة ).4التي حاي الوزن دائما ب)
( بنس    بة 3,(، ه    ي ح    ين ال    وزن  ب    دا هك    ان تك    راره )3.3( تك    رارات بنس    بة)%0, م    ا ال    وزن  حيان    ا هحا    ي )     
%(13.3,.) 

 (.0.55( وكا المجدولة)2,( عند درجة حرية )04.5( بلغت )21كا المحسوبة للعبارى )2كما ن حا  ن تيمة 
 :الاستنتاج

المحسوبة اكبر من المجدولة وهذا ما يهير إلى  ن  يلبية  كا2والدائرى النسبية  ن  الجدولمن خ ل ياهر      
 .يرون  ن تحميلهف المسؤولية تنهط الحصة وتعلمهف ا نتاافالت ميذ 

 
 
 

احد تمثل النسب المئوية التحصل عليها حول السؤال الو: 21الدئرة النسبية رقم 
وعشرون

ابدا

أحيانا

دائما
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 مناقشة الفرضيات وتفسير النتائج: -0
 :الأولىمناقشة الفرضية  -0-1

 - 22جدول رقم: 
 للفرضية ا ولى عينة الدراسة  هراد لإجابات المتوسطات الحسابية وا نحراهات المعيارية يبين
 .عبارى 0عبارى 0عبارى 4عبارى 3عبارى 2عبارى 1عبارى العبارات
 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 العدد

المتوسط 
 الحسابي

2.510 2.5,, 2.510 2.30, 2.010 2..,, 2.400 

ا نحراف 
 المعيار 

,.2.3 ,.304 ,.2.3 ,.4,4 ,.04, ,.040 ,..24 

مجموع 
 الدرجات

253 25, 253 231 241 200 230 

 
النت  ائج المتحص  ل   وض  حت س  لوب الت  دريس الموج  ج ل  ج دور ايج  ابي ه  ي زي  ادى التحفي  ز لت مي  ذ الط  ور الث  انو ،    

التدريس ا مر  الموجج اثر ايجابي هي زيادى التحفيز لدى ت ميذ الط ور الث انو    سلوب  ن ., إلى 1,من عليها  
والت  ي دل  ت عل  ى هاعلي  ة  0نت  ائج الج  دول رت  ف  إلي  ج  ه ارت، وه  ذا م  ا 0..2وس جل ارتف  اع ه  ي متوس  ط ال  درجات بل    

لموج ج إذ  ن اس تخداف  سلوب تدريس ا كتهاف الموجج، ويعزو الباحث ذل ك إل ى ايجابي ة ال تعلف بأس لوب ا كته اف ا
 سلوب ا كتهاف الموج ج س اهف مس اهمة هعال ة ه ي تعل ف ه ذه المه ارات لأن ج يع د م ن الأس اليب العلمي ة الحديث ة الت ي 
يكون هيها المتعلف محور العملية التعليمية مما يزيد م ن حاهزيت ج نح و عملي ة ال تعلف كم ا  نه ف يعم ل عل ى ت وهير وت ت 

ت وتص  حيح الأخط ا  مم  ا  ت  اي هرص ة اكب  ر للت دريب عل  ى المه  ارى هض   ع  ن تط  وير ك اهي لتطبي  ق وتو ديف المعلوم  ا
 بع  الودرات
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 مناقشة الفرضية الثانية: -0-2

  20جدول رقم: 

 للفرضية الثانيةيبين المتوسطات الحسابية وا نحراهات المعيارية لإجابات  هراد عينة الدراسة 
 14عبارى 13عبارى 12عبارى 11عبارى ,1عبارى 5عبارى 3عبارى العبارات
 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 العدد

المتوسط 
 الحسابي

 2.,33 2.333  2.3,,   2.0,, 2.310   2.233  2.33 

ا نحراف 
 المعيار 

 ,.325 ,.340  ,.345 ,..51 ,.3.3 ,.33, ,...3 

مجموع 
 الدرجات

 120 143  133 10, 135 134 14, 

 

حل المهك ت دور هي زيادى التحفيز ل دى ت مي ذ الط ور  سلوب التدريسبان لأ من نل الفرضية الوائلةللتحوق 
ت  دريس ح  ل المه  ك ت اث  ر   س  لوب  ن 14 إل  ى 3ئج المتحص  ل عليه  ا ه  ي الج  داول م  ن االنت    وض  حتالث  انو  

 ، وه  ذا م  ا2.33وس  جل ارتف  اع ه  ي متوس  ط ال  درجات بل     ايج  ابي ه  ي زي  ادى التحفي  ز ل  دى ت مي  ذ الط  ور الث  انو 
ت  دريس ح  ل المه ك ت، ويع  زو الباح  ث ذل  ك   س لوبالت  ي دل ت عل  ى هاعلي  ة  ,1نت  ائج الج دول رت  ف  إلي  ج  ه ارت
ح ل المه ك ت س اهف مس اهمة هعال ة ه ي زي ادى   سلوباستخداف   ن إذحل المهك ت  بأسلوبايجابية التعلف  إلى

بتعليمات تكف ي ض مان حص ولج عل ى خب رى  ، ويزود المعلفحاهزية الت ميذ نحو ممارسة التربية البدنية والرياضية
 تيمة هي استخداف تدراتج  كتهاف المفاهيف والمبادئ العلمية.
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 مناقشة الفرضية الثالثة: -0-0

  20الجدول رقم : 
  للفرضية الثالثةيبين المتوسطات الحسابية وا نحراهات المعيارية لإجابات  هراد عينة الدراسة 
 21عبارى ,2عبارى 15عبارى 13عبارى .1عبارى 10عبارى 10عبارى العبارات
 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 ,0 العدد

المتوسط 
 الحسابي

2..0, 2.010 2.00, 2.3,, 2.213 2.40, 2.00, 

ا نحراف 
 المعيار 

,.0.1 ,..24 ,.034 ,.040 ,.405 ,..03 ,..,3 

مجموع 
 الدرجات

100 101 105 103 105 14. 105 

 

دور هي زيادى التحفيز لدى ت ميذ الطور  البرنامج الفرد للتحوق من نل الفرضية الوائلة بان لأسلوب التدريس     
اث  ر  البرن  امج الف  رد  ن  س  لوب ت  دريس  21إل  ى  10الث  انو   وض  حت النت  ائج المتحص  ل عليه  ا ه  ي الج  داول م  ن 
، وه ذا م ا  ه ارت 2.00ع هي متوسط ال درجات بل   ايجابي هي زيادى التحفيز لدى ت ميذ الطور الثانو  وسجل ارتفا

، ويع زو الباح ث ذل ك إل ى ايجابي ة البرن امج الف رد التي دلت عل ى هاعلي ة  س لوب ت دريس  13إليج نتائج الجدول رتف 
ساهف مساهمة هعالة هي زيادى حاهزي ة الت مي ذ  البرنامج الفرد إذ  ن استخداف  سلوب  البرنامج الفرد التعلف بأسلوب 

دراك المه  ارى ، وذل  ك م  ن خ   ل الت  درل ال  ذ  س  هل عملي  ة هه  ف ح  و ممارس  ة التربي  ة البدني  ة والرياض  ية، ن واس  تيعاب وار
 .الواضح هي عر  مهارتي الإعداد بأتسامها الث ثة )التحضير  الرئيس الختامي(
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    الاستنتاج العام:-0

ائج الت  ي ت  ف التحص  ل عليه ا بع  د إج  را  المعالج  ات ه ي ح  دود  ه  داف وهرض  يات ومتغي رات الدراس  ة، وم  ن خ   ل النت  
 الإحصائية ال زمة للبيانات، توصل الباحث إلى بع  ا ستنتاجات التالية:   

 المتبن.   التدريسي  الأسلوبحسب  الحاهزية_ تتغير درجة 

 الأساليب التدريس تأثير ايجابي ينعكس على داهعية ا نجاز لدى الت ميذ.    -

الأسلوب التدريس  كته اف الموج ج دور ايج ابي ه ي تنمي ة داهعي ة ا نج از ل دى ت مي ذ الط ور الث انو . وه ذا ي زود -
المتعلف بتعليمات تكفي ضمان حصولج على خبرى تيمة وذلك يضمن اتجاهاتج هي استخداف تدراتج  كته اف المف اهيف 

 والمبادئ العلمية.   

عب) ح  ل المه  ك ت ( دور ايج  ابي ه  ي تنمي  ة داهعي  ة  نج  از ل  دى ت مي  ذ الط  ور الأس  لوب الت  دريس التفكي  ر المته   -
التعلف وا نتباه التلوائي والعمل النهط كم ا يك ون س لوك  إلىهن والتهويق ا هتماف والدا الثانو  وهذا لأنج يتف بمصادر

    المتعلف هي هذا الأسلوب سلوك مستول المثابرى والتوصي وا كتهاف.

لتدريس تصميف المتعلف للبرنامج الفرد  دور ايجابي هي تنمية داهعية ا نجاز لدى ت ميذ الطور الثانو ، الأسلوب ا-
 من خ ل الواضح هي عر  المهارات لإعداد بأتسامها الث ثة التحضير ، الرئيس، الختامي.   

ط  ور الث  انو   ثن  ا  حص  ة التربي  ة جمي  ن  س  اليب الت  دريس دور ايج  ابي ه  ي تنمي  ة داهعي  ة ا نج  از ل  دى ت مي  ذ ال -   
  التدريس. البدنية والرياضية. ومراعاى الحاجات النفسية والفروق الفردية للمراهوين عند اختير  سلوب

 

 

 

 

 

 



يانعرض وتحليل النتائج ومناقشة الاستب                             الفصل الرابع                              

 

 

75 

    الخاتمة: 

من واتن الدراسة والبحث الذ  تمنا بج ونتائج الدراسة الميدانية التي هدهت إلى معرهة اث ر التحفي ز ه ي الت مي ذ عل ى 
من  استخلصتاهاعلى الت ميذ، هكانت الفكرى الهامة التي  الأساتذى و ساليبممارسة حصى التربية البدنية والرياضية: 
الت مي  ذ عل  ى  التحفي  ز ل  دىدور كبي  ر ه  ي زي  ادى  اله   الأس  اليب التدريس  ية ن بحثن  ا ه  ذا بع  د الدراس  ة الميداني  ة وج  دنا 

يك  ون  كث  ر هعالي  ة م  ن  م  ن الأس  اليبممارس  ة حص  ة التربي  ة البدني  ة والرياض  ية، وعن  د اس  تخداف الأس  تاذ ع  دى  ن  واع 
 واحد و يعمل على تحفيزهف الأدا   كثر و هضل تحويق نتائج جيدى.   سلوب استخداف 

الت مي ذ وتع ديل الس لوك الإنس اني،  حاهزي ة عامل من العوامل الهام ة الت ي ت ؤثر عل ى الأساليب التدريسيةعتبر لها ت 
خاص  ة ه  ي الط  ور الث  انو  لتحفي  ز الت مي  ذ وتنمي  ة داهعي  تهف الممارس  ة حص  ة  اويس  توجب عل  ى الأس  اتذى اس  تخدامه
التحفي ز   ن واعك ل  تأخ ذتبو ى نس بية لكونه ا ل ف   ليه ا النتائج التي توصلنا  ن الإهارىالتربية البدنية والرياضية.وتجدر 

دور كبي  ر ه  ي الت  أثير عل  ى داهعي  ة الت مي  ذ تج  اه ممارس  ة  حص  ة التربي  ة البدني  ة والرياض  ية ك  الحواهر والت  ي تلع  ب 
 ا يجابية والسلبية وييرها من  نواع التحفيز.  

ويبوى هذا الموضوع وضعية تحليلية تتناول مختلف ه ذه الأن واع عل ى الت مي ذ اتج اه ممارس ة حص ة التربي ة البدني ة  
    والرياضية وهذا حتى تكون النتائج المتوصل إليها  كثر دتة وهمولية.

البدني ة والرياض ية ودوره ا  الأساليب التدريسية المستعملة من طرف  س تاذ التربي ةوالدراسة التي تمنا بها والمتمثلة هي 
به  ذا عل  وف وتوني  ات النه  اطات البدني  ة والرياض  ية ه  ي الط  ور الث  انو  لإث  را  المكتب  ة  ه  ي زي  ادى التحفي  ز ل  دى الت مي  ذ 

 العمل المتواضن.

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قائمة المراجع



 قائمة المراجع:

دويكات فيصل عبد الجليل سعاد، نمط القيادة وتفويض السلطة عند مديري المدارس الثانوية الحكومية في  -
 0222محافظات شمال فلسطين من وجهة نظر المعلمين، رسالة ماجستير غير منشورة جامعة النجاح ،فلسطين، 

فكر العربي للطباعة والنشر، ، دار ال1المدرسية في مطلع القرن الحادي والعشرين، ط الإدارة، إبراهيماحمد احمد  -
 .37، ص0220

الشائعة في درس التربية البدنية والرياضية في المدارس الفلسطينية، مجلة  الأخطاءالطامع بهجت احمد،  أبو -
 .033، ص63،0224الجامعات العربية، العدد 
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 .0211الفلسطينية، مؤتمر التربية البدنية المدرسية، وزارة التربية، الكويت، 

 .07، ص1981، 1حسان محمد صبحي، نموذج الكفاية البدنية، دار الفكر العربي، ط -

، 1986،القاهرة، 0الفهمي، القياس في المجال الرياضي، دار المعارف، طخاطر احمد محمد، البيك على  -
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 قائمة الملاحق



 استبيان للتلاميذ

أساليب " في إطار مذكرة تخرج لنا متطلبات شهادة الماستر في التربية البدنية والرياضية تحت عنوان -      
نضع بين أيديكم "" التدريس المستخدمة من طرف الأستاذ ودورها في زيادة التحفيز لدى التلاميذ مرحلة الثانوي

 إجابتك. حولهذا الاستبيان راجين التعاون منكم والإجابة بصدق، ارسم دائرة 

هل قدرتك على إيجاد طرق جديدة لأداء مهارة يعزز استيعابك وحافزيتك لتعلم -1
 ؟أخرىمهارات 

 أبدا أحيانا دائما

 ابدا أحيانا دائما ؟الأستاذسة الحصة عند اكتشافك لحلول إقبالك للممار هل يزيد  -0
 ابدا أحيانا دائما ؟هل تقترح حلول جديدة للاستاذ تراها انت مناسبة لاداء المهارة -7
 ابدا أحيانا دائما ؟تستعين بخبراتك السابقة في مواجهة المواقف التعليمية -6
 ابدا أحيانا دائما ؟هل الانشطة الجديدة التي يضعكم فبها الاستاذ تحفزكم على التعلم -1
يزيد اهتمامك بالحصة عند إعطائك الفرصة لحل مشكلة اثناء موقف هل  -4

 ؟ تعليمي
 ابدا أحيانا دائما

 ابدا أحيانا دائما ؟هل تؤدون حركات مختلفة ومتعددة لتعلم مهارة معينة -3
ستطيع التغلب على الصعوبات التي تواجهها أثناء تنفيذ مهارات حركية  -8

 ؟ صعبة
 ابدا أحيانا دائما

عندما يمنحك الأستاذ فرصة اقتراح بعض التمارين هل ذلك يزيد من رغبتك  -9
 ؟ إلى التعلم

 ابدا أحيانا دائما

عندما يمنحك الأستاذ مسؤولية أداء الحركة وتعديلها يزيد من إقبالك نحو  -12
 ؟ممارسة حصة التربية البدنية والرياضية؟

 ابدا أحيانا دائما

 الوقت الكافي للتعلم واكتشاف بعض المهارات الصعبةهل يوفر لك الأستاذ  -11
 ؟

 ابدا أحيانا دائما

أثناء تعلم المهارة هل تحاول إعطاء بدائل متعددة للخروج من الوضعيات  -10
 الصعبة؟

 ابدا أحيانا دائما

 ابدا أحيانا دائما ؟هل يشجعك الأستاذ على محاولاتك الصحيحة ويتقبل الخاطئة منها كذلك؟ -17
 هل يتقبل الأستاذ حلولك وأفكارك وأرائك أثناء الحصة ويشجعك لأداء أحسن -16

 ؟
 ابدا أحيانا دائما

هل اعتمادك على نفسك في تعلم بعض المهارات الحركية يحفزك أكثر على  -11
 ؟ التعلم

 ابدا أحيانا دائما

 ابدا أحيانا دائما ؟ هل تصميمك لبعض التمارين الرياضية يحفزك أكثر أثناء الحصة -14
 ابدا أحيانا دائما ؟ هل تعتمد على خبرتك ومهاراتك في التعلم بعض الحركات الرياضية -13
 ابدا أحيانا دائماهل تعتمد على نفسك في تنفيذ وتحسين أداءك خلال التمارين الرياضية  -18



 ؟ التي يخططها الأستاذ أثناء حصة التربية البدنية والرياضية
فعالة في العملية التدريسية ترفع من معنوياتك وتشجعك على مشاركتك ال -19

 ؟ أداء أفضل
 ابدا أحيانا دائما

هل تعتمد على قدراتك وخبراتك لإتقان المهارات الحركية بشكل جيد تحملك  -02
 ؟ المسؤولية

 ابدا أحيانا دائما

 ابدا أحيانا دائما ؟ هل تنشيط الحصة يجعلك تمارس حصة التربية البدنية والرياضية بانتظام -01
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