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شكر 
 ]7 [إبراهيم :  }لئن شكرتم لأزيدنكم{  قال االله تعالى:                

 

لـــم ـــــها أنا ذا بالشكر أتك      يا رب شكرك واجب محتــم   

  يرضيك أني بعد شكرك مسلم         عد النجوم بعرض السماء مقدارا     

كلـم ــــل جنب ثم لا أتــــ  من ك        ما لي أرى نعم الإله تحيطــني      

 تــمــــممن يقر ولست ممن أك             دعني احدث بالنعيـــم فإني  

نحمد االله حمدا كثيرا على شمول فضله ونعمته وجميل إحسانه حمدا يوجب من 

 رضوانه ورحمته وعفوه ومغفرته.

   نتقدم بالشكر الجزيل للأستاذة المشرفة قادري فريدة على صبرها وتوجيهاتها 

القيمة 

     كما لا يفوتنا إن نتقدم بالشكر الجزيل للأستاذ خالدي خالد إضافة إلى كل 

 الأساتذة الذين ساعدونا في إنجاز هذا البحث من قريب أو من بعيد



 ا

 

الحمد الله رب العالمين منزل الكتاب هدى وتذكرة لأولى الألباب، والصلاة والسلام على سيدنا محمد الذي خصه 
 بالخطاب وعلى آله وأتباعه إلى يوم الدين وسلم تسليما كثيرا

:  هذا عملي المتواضعأهدي 

إلى من حملتني وهنا على وهن، إلى رمز الحب والحنان وعنوان الأمل، إلى من علمتني كيف يكون الصبر مفتاح الفرج، 
 إلى القلب الذي احتمل الكثير، إلى التي إن قدمت لها كنوز الدنيا ما وفيت ذرة من فضلها عليّ إليك 

                                                  أمي الحنون

إلى الذي كافح من أجل أن يعلمني، وتعب لأجل راحتي وسهر لأجل نومي فرباني على حسن الخلق وعلمني الكفاح 
 وغرس في وجداني حب العلم إليك 

  أبي العزيز                                                     

  إلى جدتاي حفظهما االله لي                                                    

 عمار،السعيد إلى الذين حملنا رحم واحد إلى إخوتي،كريم وزوجته عقيلة ،حميد وزوجته فتيحة،

 حورية، نسيمة وزوجها محمد، فاطمة الزهراء وزوجها حمزةوشموع العائلة إلى أخواتي الغاليات 

                                     إلى برعومة وكتكوتة العائلة رهف حفضها االله 

 إلى أعمامي وعماتي إلى أخوالي وخالاتي

 إلى من تذوقت معها أجمل اللحظات صديقتي ورفيقة دربي فتيحة

نادية،  ، سعاد، جويدة، سيلية، إلى أحلى و أغلى صديقات عمري، باية، كريمة، حنان، مباركة، إيمان، مريم، فريدة،نورة
حدة، أسماء، لامية إلى كل طلاب علم النفس المدرسي إلى كل من ساندني في مشواري الدراسي وفي بحثي سواء من 

 قريب أو من بعيد

 إلى كل من أحببتهم وأحبوني إلى من أتمنى أن تبقى صورهم في عيوني 

 إلى كل من سكنوا قلبي وحفظهم لساني ونسيهم قلمي هذا فألف ألف تحية.

                                                                                                            



 

 

من فتحت عيني فوجدتها تحضنني الى صدرها اليك أهدي ثمرة جهدي إلى: 
 يا أمي يا أمل حياتي و بسمة كل أيامي

 اليك يا أبي يا أغلى ما عندي و يا نور عيني و يا منبع الدفئ

 و الى الذين حملنا رحم واحد الى اخوتي،سالم،محمد،أحمد، ساعد،السعيد

  و زوجها محمد.الى أختي الوحيدة و الغالية عائشة

و الى كل براعم العائلة، اسلام، أنفال، مرام، عبد الجليل، و الى سهيلة، 
 لويزة، و الى مهجة فؤادي ورفيقة دربي نعيمة

الى احلى و أغلى صديقات عمري، باية، كريمة، حنان، مباركة، ايمان، مريم، 
شريفة، حدة ، نادية مليكة،

و الى روح الطاهرة زوجة أخي سمية و الى كل من تمنيت أن أذكرهم و لم 
 أذكرهم
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 مقدمة:

 نظرا لدور ومكانة التعلیم اهتم العلماء والباحثین على معرفة العوامل المؤثرة فیه، فسلوك المتعلم               

یعتمد بشكل أساسي على ما یعتقد الفرد أنه قادر على تعلمه ففاعلیة الذات وتوقعاته عن مهاراته السلوكیة، إذ 

تعد فاعلیة الذات إحدى موجهات السلوك فالفرد الذي یؤمن بقدرته یكون أكثر نشطا وتقدیرا لذاته، حیث تعكس 

معتقدات الفرد عن ذاته وقدرته التحكم في معطیات البیئة من خلال الأفعال التي یقوم بها والثقة بالنفس في 

 مواجهة ضغوط الحیاة.

ففاعلیة الذات تعتبر من أهم میكانیزمات القوى الشخصیة لدى المتعلم حیث تمثل مركزا هاما في دافعیة التعلم 

للقیام بأي عمل أو نشاط، حیث تشكل  ملتقى اهتمام جمیع العاملین في العملیة التربویة من متعلمین ومعلمین  

ومرشدین وكل من له علاقة أو صلة بالعملیة التعلیمیة التعلمیة، و تعتبر دافعیة التعلم شرط أساسي یتوقف علیه 

تحقیق الهدف من عملیة التعلم ففاعلیة الذات مثیر مهم لدافعیة المتعلم لمواجهة مشكلات التعلم، بما یسهم في 

تحقیق أهدافه، فهناك دراسات أكدت أهمیة فاعلیة الذات في زیادة دافعیة التعلم و من ثم التحصیل الجید        

والنجاح، ولذلك تسعى في الدراسة الحالیة إلى إبراز العلاقة بین فاعلیة الذات ودافعیة التعلم لدى تلامیذ السنة 

 الرابعة متوسط، واستجابة لمتطلبات الدراسة العلمیة تم تقسیم البحث على النحو التالي:

 الجانب النظري: یحتوي على أربع فصول وهي الفصل الأول وهو الإطار العام للدراسة حیث یتضمن إشكالیة 

البحث، فرضیات البحث ، تحدید المفاهیم، أهمیة وأهداف البحث، الدراسات السابقة أما الفصل الثاني خصصناه 

لفاعلیة الذات وهو یحتوي على تمهید، نظریة فاعلیة الذات، بعض المفاهیم المرتبطة بفاعلیة الذات، مصادرها و 

أبعادها، أثرها على السیرورات الإنسانیة و خلاصة، و خصصنا الفصل الثالث لدافعیة التعلم وهي تحتوي على 

 تمهید ، النظریات المفسرة لدافعیة التعلم، مصادرها وعوامل نقصها وإستراتیجیات رفعها، وخلاصة.



 

 خ  

الجانب التطبیقي: وهو یحتوي على فصلین، الفصل الرابع یحتوي على تمهید، منهج الدراسة، حدود الدراسة، 

عینة الدراسة، وسائل جمع البیانات، والتقنیات الإحصائیة لتحلیل البیانات، والفصل الخامس تناولنا فیه تمهید، 

 عرض وتحلیل النتائج ، الاستنتاج العام وبعض الاقتراحات.

 



 

 
 

 

 

 

  الجانب النظري    
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 إشكالیة البحث:                                                                                   -1

 ملقد غدت المسیرة التعلیمیة في عصرنا هذا مشروعا إنسانیا طویل الأمد، یحتاج إلى تحریك طاقات العل

ومع ذلك فإن الاتجاه التربوي  من أجل مده بالدافعیة والرغبة لتحقیق ذاته،. والبحث والإبداع الداخلي للمتعلم

التعلیم التقلیدیة التي تقلل من شأن  مازال یعتمد على طرق ،ةالسائد في العدید من المؤسسات التربویة الحالي

ووفقا لما یراه وقد   المعلم،هوتصنع منه متعلما سلبیا، ینتظر دوره دوما للمشاركة، وفي الوقت الذي یحدد ،المتعلم

                     ).  6:200،(فراس السلیتيیؤدي هذا إلى كبت مواهبه وإطفاء الشعلة الإبداعیة لدیه 

ویمكن الوصول إلیها بطرق سهلة   في هذه الأیام متنوعة ووفیرة،للمتعلموتعد مصادر المعرفة والعلم المتوفرة  

 لذا لم یعد دور المعلم إلهاما مقتصرا على توصیل المعلومات فقط،، لحصول علیهالدون الاعتماد على المعلم 

الباحث والمفكر والناقد والمستقل الذي المتعلم بل یتعدى ذلك بكثیر إذ أنه صار مسؤولا عن بناء شخصیة 

                         ).6:2008،(فراس السلیتيیستطیع الوصول إلى المعلومات وتوسیع آفاقه ذاتیا 

 كما تحاول ،وفرضت الاتجاهات التربویة المعاصرة الاهتمام بالمتعلم وتفعیل دوره في عملیة التعلم

التطورات الحدیثة في العملیة التعلیمیة إبعاد المعلم عن الأسالیب التقلیدیة في التعلم والاهتمام بالأسالیب التي 

  (محمد تواجهه في حیاته العلمیة والعملیة تشجع المتعلم على التفكیر السلیم والقدرة على حل المشكلات التي

).   12:2005،مصطفى الدیب

منها هو بحاجة إلى التطور لمواجهة تحدیات العصر ف ،ویعد موضوع التعلم من المواضیع المهمة

 وظهور ، الجدید ونظام العولمة والتغیر الاجتماعيف وأنماط التوظي،أسالیب الحیاة والتقدم العلمي التكنولوجي

وبذلك أصبح الاتجاه الحدیث یتولى مسؤولیة   ، وظهور بعض استراتیجیات التعلمةبعض مجالات العلم الجدید
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(محمد الاشتراك في العملیة التعلیمیة التعلیمیة ومساعدة التلامیذ على متابعة التعلم والاهتمام بتشجیعهم على 

).  12:2005،مصطفى الدیب

 مما لها من دور فعال في العملیة ، الدافعیة لدى المتعلمى استثارةوهذا الاتجاه الحدیث في التعلم یدفع المعلم إل

 وتوجیهها وتولید اهتمامات معینة لدیهم تجعلهم المتعلمینالتعلیمیة كونها هدفا تربویا في ذاته، فاستثارة دافعیة 

كما تعتبر وسیلة یمكن استخدامها في سبیل إنجاز   حركیة وعاطفیة،،یقبلون على ممارسة النشاطات معرفیة

          على التحصیلالمتعلمو فعال، ذلك من حیث كونها أحد العوامل التي تجدد قدرة حأهداف معینة على ن

(عبد االله كما أنها على علاقة أیضا بحاجاته  و الانجاز لأنها تتعلق بمیوله واهتماماته،

 ).230:2006،الراشدان

وتعد فاعلیة الذات موضوع لا یهتم فقط بالمهارات التي یمتلكها الفرد، وإنما كذلك بما یستطیع الفرد  

من مهارات مختلفة، حیث أن الفاعلیة الذاتیة لدى الفرد تعد أساسا مهما لتحدي مستوى دافعیته، ومستوى أدائه 

صحته النفسیة، وقدرته على الإنجاز الشخصي، فمستوى الفاعلیة الذاتیة یؤثر على نوعیة النشاطات والمهمات 

التي یختار الفرد تأدیتها، وعلى كمیة الجهد الذي یبذله لإنجاز مهمة أو نشاط ما، وتتولد الفاعلیة الذاتیة من 

تجارب الحیاة ومن أشخاص نتخذهم قدوة لنا، وهي شيء یبنى على مدى سنوات من القیام بردود الأفعال اتجاه 

تحدیات الحیاة والتدریب على التعامل معها بمرونة و بمثابرة.  

ویؤكد باندورا أن مرتفعي فاعلیة الذات غالبا ما یتوقعون النجاح مما یزید من مستوى دافعیتهم نحو 

تحقیق أفضل أداء ممكن والوصول إلى حلول فعالة لما قد یعترضهم من مشكلات بعكس منخفضي فاعلیة الذین 

 عبد ن(حسي  مستوى الدافعیة والأداءضنخفاایتوقعون الفشل في مختلف المهام التي یقومون بها مما یؤدي إلى 

                                                                                          .)124:2001المنعم،

كما أن سلوك المبادرة والمثابرة لدى لدى الفرد یعتمد على توقعاته وأحكامه المتعلقة بالمهارات وكفایتها للتعامل 
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(أبو مع تحدیات البیئة والظروف المحیطة، وبالتالي تحدید مدى نجاح العلاج للمشكلات الانفعالیة والسلوكیة 

 ).  9:2007سلیمان،

دافعیة التعلم من أهم الوسائل لتحقیق الأهداف التعلیمیة، لأنها من أهم ى ومن خلال ما سبق تبق

العوامل التي تساعد في تحصیل المعرفة والفهم، مع أخذ المعلم بعین الاعتبار لمیولات واهتمامات التلامیذ، 

 عن هذا ما شكل دافعا للكشف  ونظرا لأهمیة فاعلیة الذات في بعث وتنمیة الدافعیة للتعلم لدى المتمدرس،

 طبیعة العلاقة بین فاعلیة الذات والدافعیة للتعلم لدى تلامیذ المرحلة المتوسطة.من خلال طرح التساؤلات التالیة:                                                 

هل توجد علاقة إرتباطیة بین فاعلیة الذات والدافعیة للتعلم لدى تلامیذ السنة الرابعة متوسط ؟ - 

 لمتغیر- هل توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في الفاعلیة الذاتیة بین تلامیذ السنة الرابعة متوسط تعزي 

الجنس؟ 

  - هل توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في الدافعیة للتعلم  بین تلامیذ السنة الثالثة متوسط تعزى لمتغیر الجنس؟

 - فرضیات البحث:2

 للإجابة على التساؤلات السابقة تم صیاغة الفرضیات التالیة:

 متوسط . الرابعةرتباطیة بین فاعلیة الذات والدافعیة للتعلم لدى تلامیذ السنة  إ- توجد علاقة 

  . متوسط تعزى لمتغیر الجنسالرابعةفي الفاعلیة الذاتیة بین تلامیذ السنة  - توجد فروق ذات دلالة إحصائیة

 . متوسط تعزى لمتغیر الجنسالرابعة- توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في الدافعیة للتعلم بین تلامیذ السنة 

 



 الفصل الأول                                                                               الإطار العام للدراسة
 

 13 

: - تحدید المفاهیم3

  مفهوم فاعلیة الذات:3-1

 یعرف باندورا فاعلیة الذات بأنها معتقدات الأفراد حول كبح أو تنظیم تصرفاتهم الیومیة باعتبار هذه 

  ).339:1998(عبد الرحمان محمد السید،المعتقدات إدراكا لفاعلیتهم الذاتیة في مختلف المواقف 

        ویعرفها یوسف قطامي بأنها كل ما یستطیع المتعلم القیام به في موقف التعلم، وتشیر أیضا إلى أفكار 

  ).163:2004(یوسف قطامي،المتعلم الشخصیة عن قدراته للتعلم والأداء في مواقف مصممة لذلك 

        كما یعرف هالین ودانهیز فاعلیة الذات بأنها ثقة الأفراد فیما یتعلق بقدرتهم على الأداء في المجالات 

: 2009(رفقة خلیف،المتنوعة ویكون لدى الفرد أكبر معرفة بنفسه إذا كانت لدیه القدرة على إنجاز الهدف 

137.( 

(رفقة خلیف        ویعرفها كیرنش بأنها ثقة الشخص في قدرته على إنجاز السلوك بعیدا عن شروط التعزیز

 ).137:2009سالم،

    ویعرف شیرر وآخرون فاعلیة الذات بأنها مجموعة من التوقعات العامة التي یمتلكها الشخص والتي 

(بندر محمد حسن تقوم على الخبرة الماضیة وتؤثر على توقعات النجاح في المواقف الجدیدة 

 ).22:2007الزیادي،

     ویعرفها فیسل بأنها إدراك الفرد لقدراته على أداء سلوك بنجاح والذي یستمد ویصاغ من خلال الخبرات 

 ).23:2007،(بندر محمد حسن الزیاديالاجتماعیة 
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 التعریف الإجرائي:

 الفاعلیة الذاتیة في الدراسة الحالیة هي الدرجة التي یحصل علیه التلمیذ على مقیاس فاعلیة الذات.

  مفهوم دافعیة التعلم:3-2

 تعرف دافعیة التعلم حسب عبد الرحمان عدس بأنها حالة داخلیة عند المتعلم تدفعه إلى الانتباه للموقف 

(عبد الرحمان التعلیمي والإقبال علیه بنشاط موجه والاستمرار في هذا النشاط حتى یتحقق التعلم 

 ).126:2008عدس،

        ویعرفها ثائر أحمد غباري بأنها حالة خاصة من الدافعیة العامة تشیر إلى حالة داخلیة عند المتعلم 

(أحمد ثائر تدفعه للانتباه للموقف التعلیمي والإقبال علیه بنشاط موجه والاستمرار فیه حتى یتحقق التعلم 

 ).50:2008غباري،

نایفة قطامي دافعیة التعلم بأنها حالة داخلیة تحرك أفكار ومعارف المتعلم وبنائه المعرفي          كما تعرف

 ).28:2004(قطامي نایفة،ووعیه وانتباهه وتلح علیه لمواصلة الأداء وذلك للوصول إلى حالة التوازن المعرفي 

       ویعرفها صالح محمد علي بأنها استثارة داخلیة تحرك المتعلم لاستغلال أقصى طاقاته في أي موقف 

 ).292:1998(صالح محمد على جادو،تعلیمي یشترك فیه ویهدف إلى إشباع دوافعه للمعرفة 

 التعریف الإجرائي:

 الدافعیة للتعلم هي الدرجة التي یحصل علیها التلمیذ على مقیاس دافعیة التعلم.
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 -أهمیة وأهداف البحث:4

 أهمیة البحث:4-1

تكمن أهمیة الدراسة في كون أن كل من الفاعلیة الذاتیة والدافعیة للتعلم تعتبران من أهم العوامل التي 

من شأنها أن تؤثر على الأداء الأكادیمي للمتعلم ومعرفة مدى تأثیر فاعلیة الذات على دافعیة التعلم ومنه 

التحصیل الجید للتلامیذ، ضف إلى ذلك أن موضوع الفاعلیة الذاتیة یندرج ضمن المواضیع التي تهتم 

 بسیكولوجیة الشخصیة والتي شكلت محور اهتمام الباحثین في هذا المجال.

 أهداف البحث:4-2

إن لكل بحث علمي أهداف یسعى لتحقیقها، وفي هذا الموضوع المتمثل في علاقة فاعلیة الذات بدافعیة 

التعلم لدى الطور المتوسط الرابعة متوسط سوف نحاول الكشف عن وجود علاقة بین هذه المتغیرات ومعرفة إذا 

 كانت هناك فروق بین الجنسین في فاعلیة الذات و دافعیة التعلم.
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 ابقة:الدراسات الس-5

  الدراسات العربیة5-1

  الدراسات التي تناولت فاعلیة الذات:5-1-1

 التعرف على العلاقة بین فاعلیة الذات والتغذیة هذه الدراسة إلىهدفت ، 1994          دراسة السید 

حیث  ،عشوائیا اختیارهم تمعدادي الإطالب وطالبة من طلبة الصف  )284وتكونت عینة الدراسة من( الراجعة،

 في حین المجموعة الضابطة لم تتلقى ،قسمت العینة إلى مجموعتین إحداهما تجریبیة أعطیة لها التغذیة الراجعة

وقد أشارت النتائج إلى عدم وجود فروق دالة إحصائیا في فاعلیة الذات الأكادیمیة بین  تغذیة راجعة،

). 145: 2009(رفقة خلیف سالم،  المجموعتین التجریبیة والضابطة

 إلى الكشف عن البنیة العاملیة الأكادیمیة المحددة لأداء  من خلالهاهدفت، التي 1996الزیات       دراسة

 والمستوى الدراسي  الأكادیمیة المجالات الأكادیمیة والتحقق من مدى اختلاف فاعلیة الذاتالمتعلمین في

لوریا ومرحلة الدراسات العلیا  ا)طالب وطالبة من مرحلة البك612وقد تكونت عینة الدراسة من( والجنس،

وقد أشارت نتائج الدراسة إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في مستوى فاعلیة  والدیبلوم العام و الخاص،

الذات الأكادیمیة بین مجموعة الطلبة تعزى لمتغیر المستوى الدراسي، وبینت النتائج عدم وجود علاقة بین 

مستوى فاعلیة الذات الأكادیمیة والتخصص الأكادیمي لدى الجنسین وعدم وجود أثر للجنس في تباین مستوى 

). 145:2009فاعلیة الذات الأكادیمیة(رفقة خلیف سالم، 

 إلى التعرف على العلاقة بین فاعلیة الذات ودافعیة الإنجاز  دراسته هدفت،200دراسة سحلول         

وقد تكونت عینة الدراسة  الدراسي وأثرهما في التحصیل الأكادیمي لدى طلبة المرحلة الثانویة في مدینة صنعاء،

.                   م2005-2003) طالب وطالبة من الصف الثاني ثانوي الأدبي للعام الدراسي1025من(

واختبار  واستخدم الباحث أداتین هما:مقیاس فاعلیة الذات العامة لشفارتر وقد تم اختیار العینة بطریقة عشوائیة،
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) وتحلیل T testواستخدم الباحث معامل الارتباط بیرسون واختبار( الدافع للإنجاز للأطفال والراشدین لهرما تر

 موجبة إحصائیا      ارتباطیهتوصلت الدراسة إلى وجود علاقة  التباین الثنائي واختبار شفهي للمقارنات البعدیة،

، كما توصلت الدراسة إلى وجود فرق دال إحصائیا في التحصیل بین فاعلیة الذات ودافعیة الإنجاز الدراسي 

 2009(رفقة خلیف سالم،الأكادیمي ترجع إلى مستویات الدافعیة ولصالح ذوي دافعیة الإنجاز الدراسي المرتفعة 

 :146.(  

ب هدفت إلى الكشف عن علاقة فاعلیة الذات بمتغیرات الجنس ودرجة الاكتئا، التي 2000 دراسة حمدي داود

 )312لوریا في الجامعة الأردنیة منهم(اطالب وطالبة من طلبة البك )414تكونت عینة الدراسة من( والتوتر،

    وقد أشارت نتائج الدراسات إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین متوسطي الذكور ذكور،  )93إناث و(

على مقیاس فاعلیة الذات كدرجة كلیة وعلى الدرجات الفرعیة للأبعاد السلوكیة والمعرفیة والانفعالیة الإناث 

لصالح الطلبة الأقل توتر ولأكثر توتر على مقیاس فاعلیة الذات كدرجة كلیة وعلى الدرجات الفرعیة للأبعاد 

 ).145: 2009 سالم، خلیفرفقة  ( السلوكیة والمعرفیة والانفعالیة لصالح الطلبة الأقل توترا

 الدراسات التي تناولت دافعیة التعلم:5-1-2

، تناولت موضوع الدافعیة المدرسیة لدى طلاب كلیة التربیة بالعریش 1998محمد علي مصطفى         دراسة

 و ذلك حسب متغیرات الجنس، التخصص والمستوى الدراسي.

 ) من القسم 40شملت الدراسة مجموعتین مختلفتین من الطلبة شكلت المجموعة الأولى من أربعین طالبا  (

 ) طالبة من القسم الأدبي بالغرفة الأولى، حیث بلغ 64 ) طالب و أربعة وستین  (37العلمي وسبعة وثلاثین  (

 32 )، أما المجموعة الثانیة فقد تضمنت اثنان وثلاثون  (17،5معدل سن الطلبة سبعة عشرة عاما ونصف (

 ) طالبة 62 ) طالبا واثنان وستون  (26 ) طالبة من القسم العلمي وستة وعشرون (22)طالبا واثنان وعشرون (
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)، وتمثلت 21،5( من القسم الأدبي بالغرفة الرابعة وبلغ سن المجموعة الثانیة واحد و عشرین عاما و نصف

 والذي Doley et moon1998أدوات الدراسة في اختبار یقیس الدافعیة الأكادیمیة من إعداد دولي ومون

                             یتضمن تسعة مقاییس فرعیة  ویمكن تلخیص أهم النتائج فیما یلي:

 _ وجود فروق بین طلبة وطالبات الغرفة الأولى تخصص علمي و زملائهم في الغرفة الرابعة،

 _ وجود فروق دالة إحصائیا بین طلبة وطالبات الغرفة الأولى تخصص أدبي وزملائهم في الغرفة الرابعة،

_ عدم وجود فروق بین متوسطي درجات مجموعتي طالبات الغرفة الرابعة علمي وطالبات أدبي في الدافعیة   

 ).88:2010(أحمد دوقة،  للتعلم

، والتي تمحورت حول دافعیة التعلم،تطورها وعلاقتها ببعض المتغیرات لدى 1988دراسة آمنة عبد االله تركي 

 ) تلمیذا واستهدفت الدراسة التعرف   180تلامیذ المرحلة الابتدائیة بدولة قطر حیث بلغ عدد أفراد العینة  (

على التطور الذي یحدث لدافعیة التعلم في مستویات عمریة مختلفة وذلك عن طریق دراسة الدافعیة للتعلم لدى 

ثلاث مجموعات من الأطفال في صفوف السنة الثانیة والرابعة والسادسة ابتدائي، كما حاولت الدراسة الكشف 

عن العلاقة بین دافعیة التعلم والتوافق في البیئة المدرسیة، ولكشف ذلك استخدمت الباحثة أربعة مقاییس، مقیاس 

 دافعیة التعلم الاجتماعي، مقیاس الاتجاهات الوالدیة، مقیاس التوافق، وقد توصلت إلى النتائج التالیة:                                                           

 عینة الدراسة بالنسبة للبنین والبنات في دافعیة التعلم،  - لا توجد فروق بین أفراد

 - توجد فروق بین دافعیة التعلم، ودافعیة التعلم الاجتماعیة لدى البنین والبنات،

(محمد - هناك علاقة إیجابیة بین التوافق الشخصي و التوافق الاجتماعي والتوافق الدراسي والتوافق العام 

 )62-61: 2007محمود بني یونس، 
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 الدراسات الأجنبیة:5-2

  الدراسات التي تناولت فاعلیة الذات:5-2-1

 أو ضحت تأثیر إستراتیجیة المهمة و الغزو على الفاعلیة الذاتیة Shunk et Gun، 1986شانك وقین دراسة

للأطفال أثناء تعلم الریاضیات، حیث أشارت إلى أن غزو النجاح للقدرة العالیة یعطي تأثیر قوي یزید من فاعلیة 

 ).481:2006(كمال أحمد الامام النشاوي،:الذات 

  والتي تقیم الطلاب على أساس معدل الأداء على المهام المختلفة في كل Bong، 1997بونغ  دراسة

الموضوعات الدراسیة، حینما یكون هدف القیاس التنبؤ بالاتجاه وفاعلیة الذات الأكادیمیة تكون قادرة على عكس 

هذا الهدف، وفاعلیة الذات الأكادیمیة في الدراسة توضح معدل الثقة في الأداء النموذجي للمشاكل في كل 

موضوعات الدراسة، وقد أوضحت النتائج أن فاعلیة الذات لإستراتیجیة التعلم لها علاقة بالجهد والمرحلة أقوى 

من فاعلیة المشكلة، كم أن فاعلیة الذات تكون أقل تأثیر بواسطة التزاوج غیر الملائم الخاص بموضوعات المادة 

 ).2006 :48(كمال أحمد الإمام النشاوي،:الذي یتضح في مصطلح المهارات وأداء المهمة 

 والتي تناولت مصادر فاعلیة الذات (التقریر والدافعیة) لبحث الفروق Chase.M.A، 1995دراسة تشیز      

) ذكور، 146) إناث و( 143) طفل منهم (289في السن والنوع لمصادر فاعلیة الذاتیة  بلغت عینة الدراسة (

وقد توصلت إلى النتائج التالیة: أن الأطفال الذین تعرضوا لسیناریو فاعلیة الذات المرتفعة لدیهم عزیمة أكبر 

على بذل المجهودات والمثابرة، ولدیهم میل للمشاركة الاجتماعیة من الذین تعرضوا لسیناریو فاعلیة الذات 

 ) 182:2006(كمال أحمد الإمام النشاوي، المنخفضة 

والتي تناولت العلاقة بین فاعلیة الذات واحترام الذات لدى الطلبة، وهدفت     Jill،1999 دراسة جیل        

الدراسة إلى فحص العلاقة بین فاعلیة الذات واحترام الذات لدى الطلبة، ومعرفة الفروق بین متوسطات درجات 
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) 31أفراد العینة على مقیاسي فاعلیة الذات واحترام الذات وفقا لمتغیرات الجنس، وقد تكونت عینة الدراسة من (

) طالبة من طلبة المدارس المتوسطة، وقد استعمل مقیاس الفاعلیة 15) طالب و (16طالب وطالبة منهم (

، وقد توصلت  Rrosenbang ومقیاس احترام الذات الذي أعده روسنبیرجSchowarzer الذاتیة لسكویرزر

الدراسة إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائیة بین فاعلیة الذات واحترام الذات لدى أفراد العینة، بینما وجدت 

(عبد الحكیم فروق ذات دلالة إحصائیة في الجنس بین الذكور والإناث على مقیاس احترام الذات لصالح الذكور 

 ).49:2010المخلافي ،

  الدراسات التي تناولت دافعیة التعلم:5-2-2

 حیث درست تأثیر دافعیة التعلم وذلك في إطار نظریة الأهداف على ،Dweek،  1986دویك دراسة        

، توصلت إلى أن الدافعیة  Whaiting max) تلمیذ في الصف الابتدائي وباستخدام مقیاس 780عینة عددها (

تؤثر في اكتساب واستغلال الأطفال للمعرفة، كما وجدت أن التلامیذ ذوي الدافعیة الداخلیة تتمثل في السلوك 

النشط الإیجابي مثل: المعرفة، الجهد، التركیز، المثابرة، استمرار المحاولات في مواجهة الصعوبات والاستقلالیة 

في التعلم، بینما تتمثل أفعال ذوي الدافعیة الخارجیة في تعلم الضعیف السلبي مثل:النفور، المعارضة، التجنب 

                     .)83:2000 (عبد الطیف محمد خلیفة،والاعتماد على الآخرین

  وهي دراسة تتبعیة استمرت لمدة عشر سنوات لمحاولة الكشف عن أبعاد kozki، 1981كوزكي دراسة      

الدافعیة للتعلم، و بنى كوزكي دراسته على أسا س مجموعة واسعة من المقابلات والاستجوابات التي أجراها مع 

كل التلامیذ وأولیائهم وأساتذتهم، وقد فاق عدد الاستجوابات التي أجراها مع كل التلامیذ وأولیائهم وأساتذتهم 

)، وبعد التحلیل الإحصائي توصل الباحث إلى تحدید تسعة أبعاد للدافعیة المدرسیة موزعة على 1000الألف (

ثلاث مجالات من مجالات علم النفس وهي المجال الوجداني،المجال المعرفي و مجال الأخلاقي والسلوكي 

 ).84، ص2001اللطیف محمد خلیفة،  (عبد
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 التعقیب على الدراسات السابقة:

       یمثل هذا العرض الوجیز ملخص الدراسات التي لها علاقة بموضوع دراستنا الحالیة، فقد تناولت فاعلیة 

 الذات ودافعیة التعلم بصفة خاصة، حیث ركزت على ما یلي:

الدراسات التي تناولت فاعلیة الذات ركزت على العلاقة بین فاعلیة الذات والتغذیة الراجعة وعلى العلاقة بین 

فاعلیة الذات ودافعیة الإنجاز الدراسي \وعلاقة فاعلیة الذات بمتغیر الجنس، وتوصلت النتائج إلى عدم وجود 

فروق دالة إحصائیا في فاعلیة الذات ووجود علاقة إرتباطیة موجبة دالة إحصائیا بین فاعلیة الذات ودافعیة 

الإنجاز، كما أشارت النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین متوسطي الذكور والإناث على مقیاس 

 فاعلیة الذات.

أما الدراسات التي تناولت دافعیة التعلم ركزت على دافعیة التعلم، تطورها وعلاقتها ببعض المتغیرات وعلى 

الدافعیة المركزیة وذلك حسب متغیرات الجنس وتوصلت النتائج إلى عدم وجود فروق بین أفراد عینة الدراسة 

 بالنسبة للبنین  والبنات في دافعیة التعلم والدافعیة المدرسیة.    
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 تمهید:

فاعلیة الذات من المتغیرات المهمة في میدان علم النفس التربوي، ظهرت كمصطلح نفسي في       

، وتعد أساسا في تحدید مستوى دافعیة الشخص و "ألبرت باندورا"ثمانینیات القرن الماضي مع أبحاث 

حداث النتاجات المرغوب فیها، فمستوى الفاعلیة الذاتیة یحدد نوعیة إإظهار السلوك الذي یترك التأثیر في 

النشاط و المهمة التي یختارها الشخص للقیام بها، فالإحساس بالفاعلیة الذاتیة هو ثقة الفرد بإمكانیة القیام 

 بالسلوك المطلوب لتحقیق نتیجة ما بنجاح.

و هذا ما سنحاول التعرف علیه في هذا الفصل، حیث سنتناول نظریة فاعلیة الذات، بعض المفاهیم 

 المرتبطة بفاعلیة الذات و مصادرها و أبعادها و كذلك أثرها على السیرورات الإنسانیة.
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 نظریة فاعلیة الذات لباندورا: 1- 

 في كتابه "أسس التفكیر والأداء" في النظریة المعرفیة  )Bandura 1986" باندورا "(     أشار

الاجتماعیة، بأن نظریة فاعلیة الذات اشتقت من النظریة المعرفیة الاجتماعیة التي وضع أساسها، حیث 

أكد فیها بأن الأداء الإنساني یمكن أن یفسر من خلال المقابلة بین السلوك ومختلف العوامل المعرفیة 

 البیئیة.ووالشخصیة 

وفیما یلي الافتراضات النظریة والمحددات المنهجیة التي تقوم علیها النظریة المعرفیة الاجتماعیة، إذ 

یمتلك الأفراد القدرة على عمل الرموز التي تسمح بإنشاء نماذج داخلیة للتحقق من فاعلیة التجارب قبل 

القیام بها و تطویر مجموعة مبتكرة من الأفعال و الاختبار الفرضي لهذه المجموعة من الأفعال من خلال 

(بندر محمد حسن الزیاد العتیبي، التنبؤ لنتائج و الاتصال بین الأفكار المعقدة و تجارب الآخرین

24:2006.( 

كما أن معظم أنواع السلوك ذات هدف معین، موجهة عن طریق القدرة على التفكیر المستقبلي 

كالتنبؤ أو التوقع، فهي تعتمد بشكل كبیر على القدرة على عمل الرموز، فمعظم الأفراد یمتلكون القدرة 

على التأمل الذاتي، و على تحلیل و تقییم الأفكار و الخبرات الذاتیة، و هذه القدرات تتیح التحكم الذاتي 

في كل من الأفكار و السلوك، كما یمتلك الأفراد القدرة على التنظیم الذاتي عن طریق التأثیر على التحكم 

المباشر في سلوكهم و عن طریق اإختیار أو تغییر الظروف البیئیة و التي تؤثر بدورها على السلوك، 

حیث یتعلم الأفراد عن طریق ملاحظة سلوك الآخرین و نتائجها، و التعلم عن طریق الملاحظة یقلل 

بشكل كبیر من الاعتماد على التعلم عن طریق المحاولة و الخطأ بالاكتساب السریع للمهارات المعقدة 

 ).24:2006العتیبي، (بندر محمد الزیاد

 إذ كل القدرات السابقة ( القدرة على عمل الرموز، التفكیر المستقبلي، التأمل الذاتي، التنظیم الذاتي 
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و التعلم بالملاحظة) هي نتیجة تطور المیكانیزمات والأبنیة النفسیة والعصبیة المعقدة، حیث تتفاعل كل 

من القوى النفسیة و التجریبیة لتحدید السلوك و تزویده بالمرونة اللازمة، حیث تتفاعل كل من الأحداث 

البیئیة و العوامل الذاتیة الداخلیة سواء كانت معرفیة أو انفعالیة أو بیولوجیة مع السلوك بطریقة متبادلة 

فالأفراد یستجیبون معرفیا و انفعالیا للأحداث البیئیة، و من خلال القدرات المعرفیة یمارسون التحكم في 

سلوكهم الذاتي و الذي بدوره یؤثر لیس فقط على البیئة و لكن أیضا على الحالات المعرفیة و الانفعالیة و 

 ).25:2006( بندر محمد حسن العتیبي، البیولوجیة 

و تؤكد نظریة الفاعلیة الذاتیة على معتقدات الفرد في قدرته على ممارسة التحكم في الأحداث 

التي تؤثر على حیاته، ففاعلیة الذات لا تهتم فقط بالمهارات التي یمتلكها الفرد و إنما كذلك بما یستطیع 

 الفرد عمله بالمهارات التي یمتلكها.

 أن الأفراد یقومون بمعالجة و تقدیر و دمج مصادر المعلومات المتنوعة المتعلقة بقدراتهم "باندورا"و یرى 

 ( بندر محمد حسن الزیاديو تنظیم سلوكهم الاختیاري و تحدید الجهد المبذول اللازم لهذه القدرات

 ).25 :2006العتیبي، 

 بعض المفاهیم المرتبطة بفاعلیة الذات: - 2

لقد تعددت المفاهیم المرتبطة بفاعلیة الذات و ذلك لعلاقتها الوطیدة ببعض المفاهیم، فهناك علاقة جد 

وطیدة بین فاعلیة الذات و مفهوم الذات، و هي تحمل ثلاث محتویات فهناك : محتوى معرفي و محتوى 

 وجداني و محتوى سلوكي، حیث سنتطرق لكل مفهوم و نشرح علاقته بفاعلیة الذات.
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 - فاعلیة الذات و مفهوم الذات:1 -2

 أن مفهوم الذات یعتبر حجر الزاویة في الشخصیة، و یحتل مكان القلب في " حامد زهران"یرى 

 التوجیه 

و الإرشاد النفسي و في العلاج المتمركز حول العمیل و هو التعریف أو الهویة التي یضعها الشخص 

 لنفسه و یذكر الأشول أن مفهوم الذات لدى الشخص له ثلاث محتویات:

 و یمثل الذات و مضمونها و التي توضح أفكارا مثل أنا مخلص أنا طموح._ المحتوى المعرفي: 1

 یمثل أحاسیس الشخص نحو ذاته و التي من الصعب توضیحها لأن أحاسیس _ المحتوى العاطفي:2

الشخص حول ذاته عادة لا یعبر عنها بكلمات، فهي تتضمن تقییم الذات إضافة إلى تنظیم جوانب 

 معرفیة محددة.

 و یمثل میل الشخص لكي یسلك سلوكا نحو ذاته بطریقة معینة، فالشخص قد _ المحتوى السلوكي:3

 ).56:2009(علي المشیخي، یسلك سلوكا فیه تساهل أو تسامح 

* تهتم فاعلیة الذات بالقابلیة الشخصیة، فهي أحكام الشخص على قدرته على الأداء، أما مفهوم الذات 

فیحتوي على الأفكار إضافة إلى المشاعر حول ما تستحقه ذاته من تقدیر فیما یتعلق بهذا الأداء، كما 

یعتمد مفهوم الذات على تقییم الثقافة السائدة في المجتمع لخصائص الشخص، أما الفاعلیة الذاتیة فترتبط 

 )67:2009(علي المشیخي، بأحكام الشخص ذاته و ثقته في إمكاناته الشخصیة

  فاعلیة الذات و تقدیر الذات:2-2

" أن تقدیر الذات هو الجزء الجوهري من الطبیعة البشریة، و هو عبارة عن نسبة Jamesیرى الباحث "

 ).135:2008یوسف حمه صالح، نجاح الشخص في طموحاته (
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  من جهته یرى أن تقدیر الذات هو الشعور بالسیطرة و تقییم الذات، و یعرفه إجرائیا Maslo "ماسلو"أما 

بأنه ما تقوله الذات عن نفسها في مقابلة مركزة بعد أن یتوافر جو من الألفة بین المفحوص و الباحث 

 ).135:2008(یوسف حمه صالح، 

  - مصادر فاعلیة الذات:3

 أربعة مصادر لفاعلیة الذات و هي موضحة في النقاط التالیة:"باندورا "لقد حدد 

  الانجازات الأدائیة:3-1

تشمل خبرات الفرد السابقة المتعلقة بالنجاح و الفشل فخبرة النجاح تعمل على بناء شعور بفاعلیة 

ذاتیة عالیة، و خبرة الفشل تعمل على بناء شعور بفاعلیة ذاتیة متدنیة، فتعزیز فاعلیة الذات یقود إلى نقل 

هذه المشاعر إلى مواقف أخرى مشابهة، كما یواجه الأفراد الذین لدیهم شعور بالفاعلیة الذاتیة العالیة مهام 

 ( یوسف قطامي،صعبة التغلب علیها، بینما یتجنب ذلك ممن لدیهم شعور بالفاعلیة الذاتیة المتدنیة

183:2004.( 

  الخبرات البدیلة: 2 -3

    تحدد خبرات الفرد من خبراته السابقة، و تحدد وفق ذلك توقعاتهم، كما أن توقع فاعلیة ذاتیة عالیة 

تزید من إحساس الفرد لملاحظة النماذج و الاتجاه نحو التحسین و المثابرة و بذل الجهد و دراسة الذات 

 ).184:2004( یوسف قطامي، بهدف زیادة القدرة و درجة التحسن في الأداء

تحدد فاعلیة الذات بمدى قناعة الفرد بخبرات الآخرین اللفظیة أو معلوماتهم من   الإقناع اللفظي:3-3

خلال مواقف الترغیب في الأداء أو المهمة، فكل من لدیه میل للإقناع اللفظي الاجتماعي یسهل ذلك 

زیادة قدرته الخاصة و فاعلیته الذاتیة في مواجهة المواقف الصعبة، فهناك علاقة تبادلیة بین الإقناع 

 اللفظي
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 و الأداء الناجح في المواقف، مما یسهل ذلك في زیادة مستوى الفاعلیة الذاتیة و تحسین أداء 

 ).185:2004(یوسف قطامي، المهارات

  الاستثارة الانفعالیة:3-4

تتطلب الاستثارة الانفعالیة في المواقف المتحدیة لقدرات الفرد العالیة، كما أن الاستثارة الانفعالیة 

العالیة تسهم في تدني الأداء، و تسهم أیضا في زیادة القدرة على الأداء في بعض حالات الخوف و التي 

تظهر في الركض السریع تجنب لمصدر الخوف، وتسهم الاستثارة الانفعالیة في تسهیل انجاز المهامات 

 ).186:2004(یوسف قطامي، البسیطة 

  - أبعاد فاعلیة الذات:4

 ثلاث أبعاد لفاعلیة الذات و هي:باندورا "حدد "

  قدرة الفاعلیة و درجتها:4-1

     تختلف قدرة الفاعلیة تبعا لطبیعة الموقف و ما تتطلبه من جهد أو ترتیب لمهامات حسب الصعوبة 

 ( یوسفواختلاف توقعات الفرد لفاعلیته، فالفرد یحدد مستوى الأداء للفاعلیة وفق تحدید مستوى الصعوبة

 ).180:2004قطامي، 

  العمومیة:4-2

هي نقل توقعات الفاعلیة إلى مواقف مشابهة عن الإحساس بالفاعلیة أكثر تعمیم على مواقف متشابهة 

 )181:2004(یوسف قطامي، 
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  القوة:3_4

هي القوة التي یبذلها الفرد في المواقف التي یخطط لمواجهتها و مدى ملائمتها للموقف، و ترتبط قوة 

  ).181:2004( یوسف قطاميالفاعلیة بما یحدده الفرد لنفسه من توقعات أدائیة

 - أثر فاعلیة الذات على السیرورات الإنسانیة:5

 أن فاعلیة الذات تحتل مركز رئیسیا في تحدید و تفسیر القوى الإنسانیة، وهي تؤثر في "باندورا"یرى 

أنماط التفكیر، التصرفات، والإثارة العاطفیة، كما اعتبرت عاملا یمكن من خلالها قیاس التنبؤ بإمكانیة 

  تتمثل في الجانب المعرفي "باندورا"تغییر السلوك، ویكون هذا التغییر على مستوى الجوانب التي ذكرها 

و قد أشار إلیه بأنماط التفكیر، و الجانب المتعلق بالدافعیة و أشار إلیه بالتصرفات، باعتبار أن الدافعیة 

تظهر من خلال سلوكات الأفراد، أما الجانب العاطفي فقد أشار إلیه بالاستثارة الانفعالیة وهناك جانب 

 ار السلوك.يمتعلق باخت

و رغم أن هذه الجوانب متداخلة و لا یمكن الفصل بینها سوف نحاول التطرق لها و التركیز أكثر على 

 الجانب المتعلق بالدافعیة باعتباره موضوع الدراسة.

  أثر فاعلیة الذات على الجانب المعرفي:5-1

إن علاقة فاعلیة الذات بالجانب المعرفي یمكن أن تتحدد في تأثیرها على أنماط التفكیر، بحیث 

یمكن أن فاعلیة الذات معینات ذاتیة أو معیقات ذاتیة على عملیة التفكیر، و یمكن أن یتجسد هذا التأثیر 

في مستوى الأهداف الذي یحدثها الأفراد لأنفسهم، فذوي فاعلیة الذات المرتفعة یمیلون إلى تحدید أهداف 

تتضمن تحدیا لأنفسهم و یندمجون في تنفیذها حتى تتحقق والعكس صحیح بالنسبة الأشخاص ذوي 

 ).81:2006( قادري فریدة، فاعلیة الذات المنخفضة 
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 إلى أن الأفراد ذوي فاعلیة )1999"باندورا" (أما فیما یخص أثر فاعلیة الذات على التوقع، فقد أشار 

الذات المرتفعة یرسمون سیناریو نجاح مسبق( توقع النجاح) و یعملون على تحقیقه، إما ذوي فاعلیة 

الذات المنخفضة فیمیلون مسبقا إلى رسم سیناریو فشل ( توقع الفشل) و یستمرون في تنفیذ نفس الفكرة 

 ).82 :2006( قادري فریدة،التي سوف تقودهم في النهایة إلى الفشل

 المجراة على عینة من الأطفال حكموا بأن لدیهم مستوى Collin)1982"كولین" ( دراسةو لقد أشارت 

عالي أو منخفض فیما یخص فاعلیة الذات في الریاضیات، ثم أعطیت لهم مسائل من الصعب حلها، 

فكانت النتیجة أن التلامیذ الذین ینظرون لأنفسهم على أنهم أصحاب فاعلیة ذاتیة عالیة في الریاضیات 

أسرعوا إلى نبذ الاستراتیجیات الخاطئة و تمكنوا من حل العدید من المسائل و هذا أن دل على شيء إنما 

یدل على أن هؤلاء التلامیذ قد استعانوا باستراتیجیات المراقبة لمعرفة مدى فاعلیة طرائقهم في حل المسائل 

 ( قادريالریاضیة، على عكس أقرانهم الذین حكموا على أنفسهم بأنهم أصحاب فاعلیة ذاتیة منخفضة

 ).82 :2006فریدة،

     من خلال كل هذا یتضح أن أثر فاعلیة الذات على الجانب المعرفي تتمثل في أنماط التفكیر 

المختلفة وفي مستوى الأهداف التي یحددها التلامیذ لأنفسهم، فالأفراد الذین لدیهم فاعلیة ذات مرتفعة 

 یتوقعون النجاح بینما ذوي الفاعلیة الذاتیة المنخفضة فیتوقعون الفشل.

 أن فاعلیة الذات تلعب دورا مفتاحیا في الضبط الذاتي "باندورا"و یرى العدید من الباحثین و على رأسهم 

للدافعیة، حیث أن أغلب دوافع الإنسان خاصة الدافعیة المدرسیة مسیرة معرفیا، إذ أن الأفراد یحددون 

 أهدافا لأنفسهم و یقومون بتقدیر القدرات اللازمة لتنفیذ تلك الأهداف و طبقا لمستوى الأهداف المحددة 

و مستوى القدرات المدركة من طرف التلمیذ یكون الإقدام أو الإحجام عن تنفیذ تلك الأهداف، وفي هذا 

 إلى أن إدراك التلمیذ لقدراته یؤثر مباشرة على مؤشر هام Schunk )1990"شینك" (السیاق یشیر 
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   Pentrichete      )1990_1992"بانتریش" (للدافعیة وهوالاندماج المعرفي، ولقد دلت نتائج دراسات 

 سنة بهدف معرفة أثر 23و 12 تلمیذ أمریكي یتراوح سنهم بین 3000المجراة على عینة مكونة من 

" مالباس"        إدراك التلمیذ لقدراته على مثابرته و اندماجه المعرفي و الأداء، كما أشارت نتائج دراسة 

 )1996( Malpas إلى وجود علاقة ارتباطیة ایجابیة بین فاعلیة الذات و استراتیجیات الضبط الذاتي و 

 ).84:2006( قادري فریدة، كذا مستوى الأداء في مادة الریاضیات 

     كما لفاعلیة الذات أثرها الفعال على دافعیة السلوك لدى الفرد، وهناك آثار لقناعة الفرد بفاعلیة الذات 

 ( حسین أبوو هي الاختیار حیث یقوم الأفراد بالاستمرار في اختیار الأنشطة أو البیئة التي سیعملون بها 

 أو من خلالها بشكل عام، یبحث الأفراد و یختارون بحماسة تلك الأنشطة ). 150:2006ریاش،

و الأوضاع التي یشعرون فیها أنهم قادرون على التكیف معها، أو معالجتها بنجاح، یتجنبون و یرفضون 

( حسین أبو ریاش، الأنشطة و الأوضاع التي یشعرون أنها ستضفي على قدرتهم في التعامل معها

150:2006.( 

    كما أن الفاعلیة الذاتیة تؤثر على حجم الجهد المبذول و بمدى وضع هذا الجهد في مواجهة 

 الصعاب، فالفاعلیة الذاتیة تنتج جهد مثابر یهدف إلى تخطي الصعوبات.

إن الشك في ضعف الفاعلیة الذاتیة على الصعید الآخر یؤدي إلى تراخي الجهد و التقاعس عن العمل 

في مواجهة الصعوبات أو الاستسلام المطلق، فالأفراد الذین لدیهم إیمان بفاعلیتهم في حل المشاكل یبقون 

مدركین وواعین للتفكیر التحلیلي خلال انجازهم لأمور معقدة و مرهقة، بینما الأفراد الذین یشكون في 

 2006( أبو ریاش،فاعلیتهم لحل المشاكل یكون نمط تفكیرهم سطحي لإنجاز الأداء بأفضل طریقة

:151.( 
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  أثر فاعلیة الذات على الجانب الانفعالي:5-2

في إطار تحدید أثر فاعلیة الذات على الجانب الانفعالي، ركز الباحثون على تحدید العلاقة بین 

فاعلیة الذات و مستوى القلق، فالأفراد الذین یعتقدون أنهم یملكون القدرة على ممارسة التحكم في 

الصعوبات یتبعون أنماط تفكیر ملائمة مما ینتج عنه مستوى قلق منخفض، بینما یستمر ذوي الإدراك 

(علي المشیخي، الضعیف لقدراتهم على ممارسة التحكم في إتباع أنماط التفكیر غیر المنظم 

132:2009.( 

فالأفراد قبل القیام بأیة أنشطة یمضون وقتا للتفكیر في كیفیة القیام بهذه الأنشطة، إذ أن الأفراد 

الذین یتمتعون بالشعور بالفاعلیة و التأثیر یركزون في تفكیرهم على متطلبات وتحدیات المهمة أو 

 ).152 :2006( حسین أبو ریاش،الأنشطة و یتصورون مجرى حوادث أوسلوك قابل للنجاح والتطبیق 

وبالتالي یتجاوبون مع التحدیات المهمة أو النشاط بأداء حماسي، أما الأفراد الذین یعانون من الشعور 

بعدم الفاعلیة ( عدم الثقة بالنفس) یركزون في تفكیرهم قبل القیام بالنشاط أو المهمة على الفاعلیة الذاتیة 

(حسین حماسي متشائم وقلق و مكتئب غیرو على ضخامة المعیقات التي یواجهونها مع التحدیات بأداء

 ).152:2006 أبو ریاش،

     كما أن أثر فاعلیة الذات على دافعیة التعلم تلعب دورا مفتاحیا في الضبط الذاتي للدافعیة، إذ أن 

التلامیذ یحددون أهدافا لأنفسهم، فإدراك التلمیذ لقدراته یؤثر على الدافعیة و الاندماج المعرفي، فالأفراد 

 الذین لدیهم إیمان بفاعلیتهم في حل المشاكل یبقون مدركین وواعین للتفكیر.
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     كما أن أثر فاعلیة الذات على الجانب الانفعالي تحدد العلاقة بین فاعلیة الذات و مستوى القلق، إذ 

أن التلامیذ الذین یمتلكون القدرة على ممارسة التحكم في الصعوبات یتبعون أنماط تفكیر ملائمة مما ینتج 

 عنه مستوى قلق منخفض على عكس التلامیذ ذوي الإدراك الضعیف.
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 خلاصة:

من خلال عرضنا لهذا الفصل توصلنا إلى فاعلیة الذات لها أهمیة كبیرة في حیاة الفرد، فهي من     

 المتغیرات النفسیة الهامة التي توجه سلوك الفرد و تسهم في تحقیق أهدافه الشخصیة، فهي تعتبر 

 عنصرا هاما لإثارة الدافعیة، وعلى مستوى هذه الفاعلیة یتوقف إشباع أو تعدیل أو كبح هذه الدافعیة.
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 تمهید:

 یعد موضوع الدافعیة من أكثر موضوعات علم النفس أهمیة سواء على المستوى النظري أو التطبیقي،     

وذلك للدور الأساسي الذي تلعبه في تحدید وجهة السلوك، فالدافعیة هي المحرك الأساس والرئیسي  وراء أوجه 

النشاط المختلفة، والتي یكتسب الفرد عن طریقها خبرات جدیدة ویعدل خبراته السابقة، كما یمكن النظر إلیها 

 على أنها طاقة كامنة لابد من وجودها لحدوث التعلم.

 وسنتناول في هذا الفصل النظریات المفسرة لدافعیة التعلم، مصادرها، عوامل نقصها واستراتیجیات رفعها.
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 - نظریات دافعیة التعلم:1 

 هناك عدة نظریات تناولت موضوع الدافعیة للتعلم وهي:

  النظریة السلوكیة:  1 -1

      یطلق على هذه النظریة عادة النظریة الارتباطیة  أو نظریة مثیر استجابة، ولقد عرفت الدافعیة بأنها حالة 

داخلیة أو الحاجة لدى المتعلم التي تحرك سلوكه وأدائه، وتعلمه على استمراره وتوجیهه نحو تحقیق هدف أو 

حیث مبدؤها مفادها أن الإشباع الذي یتبع (ثروندایك وسكینر) غایة معینة، ومن بین زعماء هذه النظریة 

الاستجابة یؤدي إلى تعلم هذه الاستجابة، في حین یؤدي عدم الإشباع إلى الانزعاج، كما یرون أن نشاط 

العضویة (المتعلم) مرتبطة بكمیة حرمانها، حیث یؤدي التعزیز إلى تقویة الاستجابة التي تخفض كمیة الحرمان 

فالتعزیز الذي یلي استجابة ما یزید من احتمالیة حدوثها، وإزالة مثیر مؤلم یزید من احتمالیة حدوث الاستجابة 

(تیسیر التي أدت إلى إزالة هذا المثیر، لذلك لیس هناك أي مبرر لافتراض أیة عوامل داخلیة محددة للسلوك 

 ).144:2004مفلح كوافحة،

  أما سكینر فیري أن نشاط المتعلم مرتبط بحریة حرمانه، حیث یؤدي التعزیز إلى تقویة الاستجابة التي   

تخفض كمیة الحرمان، ومعنى ذلك أن التعزیز الذي یعقب الاستجابات یؤدي إلى تعلمها، مما یشیر أن 

(نادر فهمي الاستخدام المناسب لاستراتیجیات التعزیز المتنوعة كفیل بإنتاج السلوك المرغوب فیه 

 ).63: 1989الزیودي،

ومن هنا یمكن القول أن التفسیرات السلوكیة للدافعیة مبنیة أساسا على النتائج التي أسفرت عنها بعض    

التجارب، فحالات الإشباع الناتجة عن استجابات معینة والتعزیز المناسب لأنماط السلوك المرغوب فیه كلها 

 مبادئ تعلم هامة.
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  نظریة التعلم الاجتماعي: 1-2

 أن الأفراد یتمتعون بمجموعة من الاستعدادات تتمثل في القدرة على Bandura) 1986باندورا (یرى     

التعبیر عن محیطهم وتفسیره انطلاقا من الأنظمة الرمزیة كالتغیرات الكلامیة والقدرة على ملاحظة الآخرین 

والخروج باستنتاجات تخص الذات وهذه المسلمة تفرض أنه بالإمكان التعلم انطلاقا من رؤیة الآخرین وهم 

ینجزون نشاط معین دون أن یكون لدى الشخص نفسه نیة القیام بذلك النشاط، فملاحظة الآخرین لیس نشاطا أو 

تصرفا خاملا ولكن نشاطا فعالا بإمكانه تولید دافعیة التلمیذ للإقبال على نشاطات مدرسیة مماثلة وقدرته على 

التنظیم الذاتي أو الضبط الذاتي من خلال التعدیل المستمر للسلوك وفق الحاجة وحسب الأهداف التي یسعى 

أشروف كبیر سلیمة،  حدیدي محمد، (أحمد دوقة، لورسي عبد القادر، غربي مونیة،الفرد لتحقیقها 

23:2011.( 

  نظریة التوقع:1-3

أشهر رواد هذه النظریة الباحث روتر حیث یرى أصحاب هذه النظریة أن سلوك الفرد ناتجة عن المنبهات     

  (Allain Fabian lieury ,2003 :28)الخارجیة المحیطة به وقدمت دور الجانب المعرفي

وقد بنى روتر نظریته على مفهوم المعتقدات، حیث یرى أن الأفراد الذین یعتقدون أن لدیهم طموحات للنجاح 

لدیهم القدرة أكثر على الانجاز في حالة وجود مدعمات ولیس مكافئات في حد ذاتها فهي التي تزید من تكرار 

السلوك،فمثلا تزاید سلوك الاستذكار أو اللعب عندما یدرك الفرد أن سلوكه هذا سوف یترتب علیه تقدیر ذات 

 ).1999:72(نبیل محمد زاید،مرتفع 
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 - مصادر دافعیة التعلم:2

 یوجد نوعان من الدافعیة للتعلم بحسب مصدر استثارتها هما الدوافع الخارجیة والدوافع الداخلیة

 :الدافعیة الخارجیة-2-1

 هي التي یكون مصدرها خارجیا كالمعلم أو إدارة المدرسة أو أولیاء الأمور أو الأقران، فیقبل المتعلم على    

التعلم إرضاء للمعلم أو الوالدین أو إدارة المدرسة وكسب حبهم وتشجیعهم وتقدیرهم لإنجازاته أو الحصول على 

 تشجیع مادي أو معنوي منهم، إذ یكون الأقران مصدرا لهذه الدافعیة فیما یبدونه من إعجاب لزمیلهم.

  الدافعیة الداخلیة:2-2

هي التي یكون مصدرها المتعلم نفسه، حیث یقدم على التعلم مدفوعا برغبة داخلیة لإرضاء ذاته، وسعیا وراء     

الشعور بمتعة التعلم، وكسب المعارف والمهارات التي یحبها ویمیل إلیها، لما لها من أهمیة بالنسبة له، لذا تعتبر 

الدافعیة الداخلیة شرطا أساسیا للتعلم الذاتي والتعلم المستمر، ومن المهم نقل دافعیة التعلم من المستوى الخارجي 

إلى المستوى الداخلي، وتعلیم المتعلم كیف یتعلم لیكون بمقدوره الاستمرار في التعلم الذاتي في المجالات التي 

 )2001محسن، (منالطورت لدیه الاهتمامات والمیول نحوها مما یدفعه إلى مواصلة التعلم فیها مدى الحیاة. 

 - عوامل نقص دافعیة التعلم: 3

لوحظ في السنوات الأخیرة في المجتمعات النامیة انخفاض ملحوظ في مستوى أداء المتعلمین، ومستوى  

دافعتیهم للتعلم من خلال العمل الدراسي، مما انعكس سلبا على تحصیلهم الدراسي وهذا ما جعل المربیین 

ینتبهون إلى ضرورة إعارة موضوع دافعیة التعلم اهتماما أكثر، وأن یبحثوا عن أسباب ضعفها ومن أهم أسباب 

 ضعفها ما یلي:

 

 



 الفصل الثالث                                                                                  دافعیة التعلم
 

 40 

 ضعف الاستعداد للتعلم:-3-1

أحمد محمد الزغبي، یعد ضعف الاستعداد للتعلم عند المتعلمین أحد الأسباب الرئیسیة في تدني الدافعیة للتعلم(

2005:259.( 

 البیئة الأسریة للمتعلم:3-2

تؤكد الدراسات أن البیئة الأسریة التي یعیش في كنفها المتعلم، والتي لا تعیر التعلم أهمیة تذكر، ولا تشجع 

 أبنائها على النجاح یؤدي إلى خفض الدافعیة للتعلم لدیهم مما یؤثر سلبا على تحصیلهم الدراسي.

 الجو المدرسي غیر المناسب:3-3

إن الجو التعلیمي في المدرسة وغرفة الصف یؤثران في خفض دافعیة التعلم لدى المتعلم و یعتمد هذا الجو على 

الجانبین الإداري و التعلیمي، فإذا كانت الروح المعنویة للعاملین في المدرسة مرتفعة یكون اقرب للتفاؤل        

 ). 259:2005 ( أحمد محمد ألزغبي،والإثارة و زیادة الدافعیة فیما یتعلق بالتعلم والعلاقات الإنسانیة 

 خبرات النجاح و الفشل التي یمر بها المتعلم: 3-4

 تؤثر خبرات النجاح والفشل في قوة الدافعیة للتعلم لدى المتعلم، تأثیرات متباینة وذالك تبعا لدرجة الدافع للنجاح 

أو الدافع لتجنب الفشل، فالمتعلمین الذین یحصلون على النجاح بصورة مستمرة فان ذالك یؤدي إلى خفض 

دافعیة التعلم عندهم، أما المتعلمین ذوي الدافعیة القویة للنجاح فیتعاملون مع المهام التعلیمیة بقدر كافي       

 )260:2005محمدألزغبي، (أحمدمن التحدي ویهتمون بالتمیز والتفوق ذاته، ولا یهتمون بالمكافئات الخارجیة 
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 - استراتیجیات رفع دافعیة التعلم:4

 یوجد هناك عدد من الاستراتیجیات لإثارة الدافعیة عند المتعلمین و تتمثل هذه الاستراتجیات فیما یلي:

  بناء القوة لدى المتعلمین:4-1

لبناء القوة لدى المتعلمین یجب إعطائهم فرص لاستعمال مواهبهم في التحصیل الناجح عن طریق تطویر القوة 

 لدیهم.

 عرض الخیارات:4-2

 تعرض الخیارات ذات العلاقة عندما یقوم المتعلم باتخاذ القرارات، حیث یقوم بالتحكم في النتائج  وهذا 

 الإحساس بالتحكم في النتائج یزید من مسؤولیتة.

  زیادة البیئة الآمنة:4-3

 السماح للمتعلمین بان یفشلوا في أداء المهمات دون أحداث أیة عقوبة، فان المتعلم یتعلم كیف یتعامل مع 

( حسین أبو الفشل بشكل ناقد لتطویر دافعتیه و التعلم الناجح، فالمتعلمون یستطعون التعلم من أخطائهم 

 ).92:2006ریاش،

  تعلیمهم كیف یجعلوا مهماتهم أكثر إرادة: 4-4

 العمل على تضیق أو توسیع الموضوع بحیث یكون سهل الإدارة، و هذا الأمر مهم لتطویر الدافعیة، فهذه 

الاستراتجیات أساسیة لكل المشكلات والمهارات الحیاتیة، فالمتعلمین یحتاجون لمعرفة كیف یمكنهم جعل 

 أنشطتهم سهلة الإدارة.
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  استخدام المكافآت و العقوبة بحذر:4-5

 إن المكافآت والعقوبة یمكن أن تكون عوامل سلبیة لتطویر الدافعیة عند المتعلمین، فالعقوبة یمكن إن تشكل 

استیاء و نقص في تعاون المتعلمین، و تكون المكافآت أكثر تأثیرا عندما یستخدم مع القدرة المنخفضة أو مع 

 ).93:2006(حسین أبو ریاش،المتعلمین الذین لا توجد لدیهم دافعیة 

  مساعدة المتعلمین على تطویر مركز الضبط الداخلي:4-6

 إن مركز الضبط الداخلي قریب جدا من الدافعیة، فالطلاب یشعرون إن لدیهم قوة التحكم في بعض الأحداث 

 في حیاتهم من المحتمل أن تصبح لدیهم دافعیة أعلى من المتعلمین الذین ینظرون لأنفسهم أنهم اقل قوة .

  تعلیم المتعلمین إن یقیموا أنفسهم:4-7

 یحتاج التقییم الذاتي للأسئلة من خلال كیفیة تحسین العمل، و ما النوع الذي تم عمله بشكل جید وأكثر قوة 

للمتعلمین من تعریفهم على إجابات الأسئلة، إن القدرة غلى التقییم الذاتي تحسن العمل و الممارسة و تمكن 

 ).94:2006(حسین أبو ریاش، بدرجة كبیرة من الدافعیة 

  تعلیم استراتجیات التنظیم المتنوعة:4-8

یحتاج المتعلمین إلى معرفة أن هناك أعداد كثیرة من الاستراتجیات التنظیمیة المؤثرة في البدایة، قد یكون كافیا 

أن یكون هناك على الأقل طریقة مؤثرة لكن كمدرسین من المهم أن ندرك أن تشجیع المتعلمین على استخدام 

استراتجیات تنظیمیة مبنیة على أساس تفكیرهم الخاص یؤدي إلى تطویر عدد كبیر من الاستراتجیات التي 

 ).96:2006( حسین أبو ریاش،تناسب المطالب المهمة التي یقومون بها 
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 خلاصة:

      یمكن القول من كل ما سبق أن الدافعیة لتعلم أمر بالغ الأهمیة في حیاة المتعلم المدرسیة ، فهي تتأثر 

بعدة عوامل لذا وجب  على المعلمین استعمال أسالیب عدة من اجل إثارتها وذالك بتشجیع المتعلمین على العمل 

 والتعلم ، فالدافعیة مهمة جدا في الموقف التعلیمي .

    



 

 

 
 

 الجانب التطبیقي
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 تمهید:

      بعد التطرق إلى الجانب النظري لما یحتویه من بناء إشكالیة البحث وفرضیاته وأهمیته واستعراض أهم 

المفاهیم التي لها علاقة بموضوع بحثنا، ومن أجل اختبار فرضیاتنا علینا القیام بدراسة تطبیقیة للحصول على 

 إجابة للتساؤلات التي بنیانها على مجموعة من الدراسات والنظریات ذات العلاقة بموضوع الدراسة.

وفي هذا الفصل سنحاول عرض الخطوات المنهجیة التي اتبعناها في هذه الدراسة بدءا بالمنهج المتبع في 

 الدراسة إلى جانب تفسیر عینة البحث وأدوات جمع البیانات والتقنیات الإحصائیة المستعملة.  
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 منهج الدراسة: -1

     اعتمدنا في بحثنا هذا على المنهج الوصفي الارتباطي، حیث یعتبر التوفیق في اختیار المنهج الذي   

یتلائم مع طبیعة الدراسة أمر بالغ الأهمیة، فالمنهج الوصفي یسمح لنا بوصف العلاقة بین المتغیرات والتعبیر 

عنها كمیا، حیث یعرفه شحاتة سلیمان بأنه مجموعة الإجراءات البحثیة التي تتكامل لوصف الظاهرة اعتمادا 

 ). 337:2005(شحاتة سلیمان،على جمع الحقائق والبیانات ومعالجتها وتحلیلها تحلیلا كافیا عن الظاهرة 

       كما یعرفه عبد الفتاح محمد دویدار بأنه  وصف عوامل الظاهرة وتعتبر الأسهل من حیث فهمها، إذ 

یتحصل الفرد أولا على بعض المعلومات عن الخطوات المختلفة المتضمنة في بحث من البحوث إلى جانب 

 ).183:1999(عبد الفتاح محمد دویدار،مختلف الوسائل المستخدمة في جمع البیانات والتعبیر عنها 

 كما یعرفه خمیس طعم االله بأنه منهج یهدف إلى جمع الحقائق وتحلیلها وتفسیرها، بالإضافة إلى معرفة      

(خمیس المتغیرات والعوامل التي تتسبب في وجود الظاهرة، أي أن الهدف تشخیصي بالإضافة إلى كونه وصفي 

 )59:2004طعم االله، 

 حدود الدراسة: -2

  أجریت الدراسة المیدانیة بولایة البویرة في ثلاث متوسطات، وهي متوسطة سلیمان سمیلي، متوسطة محمد 

 خیضر، متوسطة قویزي السعید.

 145 ذكور 135 تلمیذ وتلمیذة منهم 280- متوسطة سلیمان سمیلي:عدد تلامیذ السنة الرابعة متوسط هو

 إناث؛

 ذكور       164 تلمیذ وتلمیذة من السنة الرابعة متوسط منهم 282- متوسطة محمد خیضر:عدد التلامیذ بها 

  إناث؛118و 

  إناث؛83ذكور و79 تلمیذ وتلمیذة منهم 162- متوسطة قویزي السعید:عدد تلامیذ السنة الرابعة متوسط هو
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 عینة الدراسة: -3

لقد تم اختیار عینة البحث من ضمن تلامیذ الطور المتوسط (الرابعة متوسط) ولقد اعتمدنا الطریقة 

العشوائیة في اختیارها من أجل الحصول على عینة ممثلة للمجتمع الأصلي، و تعرف العینة العشوائیة البسیطة 

علي معمر عبد على انها العینة التي تتساوى فیها الفرص لكل أفراد مجتمع البحث في التمثیل(

 )2008:193المومن،

  سنة.14) تلمیذة و بمتوسط عمري یقدر ب60) تلمیذ و(40) فردا منهم (100و یبلغ حجم عینة بحثنا(

 ویتضح ذلك أكثر من خلال جدولین الأول یمثل نسبة أفراد العینة حسب الجنس أما الثاني یوضح تقسیم 

 العینة حسب كل متوسطة.

 ): یوضح نسبة أفراد العینة حسب الجنس01جدول رقم(

 الجنس العدد النسب
 ذكور 40 %40
 اناث 60 %60
 المجموع 100 %100

 من أفراد %60 من أفراد العینة من الإناث تمثل ما نسبته 60 أن 01     نلاحظ من خلال الجدول رقم 

  من أفراد العینة. %40 ذكور و هو ما یمثل نسبة 40العینة، یقابله 

 ): یمثل تقسیم العینة حسب كل متوسطة02جدول رقم(

 الجنس                 

  المؤسسة
 المجموع اناث ذكور

 33 27 06 متوسطة قویزي السعید
 47 20 27 متوسطة سلیمان سمیلي

 20 13 07 متوسطة محمد خیضر
 100 60 40 المجموع

) أن أكبر نسبة من حیث عدد التلامیذ في كل متوسطة كانت لمتوسطة 02نلاحظ من خلال الجدول رقم(

، ثم تأتي متوسطة قویزي %47سلیمان سمیلي حیث بلغت نسبة أفراد العینة ذكور وإناث من هذه المتوسطة 

 أما عند الذكور فأعلى %20، و أقل نسبة كانت لمتوسطة محمد خیضر حیث قدرت ب %33السعید بنسبة 
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، و أخیرا متوسطة %7 ثم متوسطة محمد خیضر ب %27نسبة كانت لمتوسطة سلیمان سمیلي حیث بلغت 

 ثم %27 أما أعلى نسبة عند الإناث فكانت لمتوسطة قویزي السعید حیث بلغت النسبة %6قویزي السعید بنسبة 

 .%13 و أقل نسبة كانت لمتوسطة محمد خیضر بنسبة %20متوسطة سلیمان سمیلي ب

 وسائل جمع البیانات: -4

 اعتمدنا في هذه الدراسة على مقیاسین لجمع البیانات هما:  

 مقیاس فاعلیة الذات: 4-1

  Maddux مداكسMarkshererتم إعداد هذا المقیاس من طرف جماعة من الباحثین ماركشیر 

     Rogers  روجرسJowbs جوبسprentice برنتیش Mecandanteمركندن

بنود لا تصحح  وأرقامها هي 7والهدف من بنائه هو قیاس مدى ثقة الأفراد في قدراتهم، وفي هذا المقیاس هناك 

25،21،17،13،9،5،1                                                                               .   

 أما الباقي 30،29،26،24،22،20،18،14،11،8،7،6،3بندا مصاغ بطریقة سالبة وأرقامها هي:13هناك 

مصاغة صیاغة إیجابیة.                                                                             فهي

 .115 وأعلى علامة هي 23أدنى علامة یمكن أن یتحصل علیها المفحوص هي

    تمت ترجمة المقیاس إلى اللغة العربیة من طرف الباحثة قادري فریدة وبمساعدة أساتذة في اللغة الإنجلیزیة، 

ثم عرضت النسخة المترجمة على لجنة من المحكمین تتكون من خمسة أساتذة بمعهد علم النفس وعلوم التربیة 

 بعد حساب صدق المقیاس في الصورة %60بجامعة الجزائر، وقد بلغت أصغر نسبة موافقة على ترجمة البنود 

 تلمیذ من تلامیذ 106المترجمة إلى العربیة بإعتماد طریقة صدق المحكمین، تم توزیعه على عینة مكونة من

 تلمیذة،ثم حساب ثباته باعتماد طریقة التجزئة النصفیة، وقد 74 تلمیذ و 32السنة التاسعة بإكمالیة الحارثة منهم 

 وهو معامل ثبات مرتفع نوعا ما، 0,83بلغ معامل ثبات مقیاس فاعلیة الذات في صورته المترجمة إلى العربیة 

وبالتالي تم اعتماده كأداة لقیاس فاعلیة الذات عند تلامیذ السنة التاسعة، وبناء علیه فقد اعتمدناه لقیاس فاعلیة 

 الذات لدى تلامیذ السنة الرابعة متوسط في الدراسة الحالیة.
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  مقیاس دافعیة التعلم: 4-2

 بنود 10 بند منها 70 وهو متكون من2006تم إعداد هذا المقیاس من طرف الباحثة قادري فریدة، عام      

  واالبنود الباقیة مصاغة صیاغة 54،50،36،34،26،21،20،14،12،2مصاغة صیاغة سالبة وأرقامها هي:

إیجابیة، حسب  صدقه باتباع طریقة صدق المحكمین والصدق التمیزي للبنود، أما ثباته فقد حسب بطریقة 

، ونظرا لتشابه عینة الباحثة وعینة 0,01عند مستوى دلالة 0,95التجزئة النصفیة حیث بلغ معامل الثبات 

الدراسة الحالیة فقد تم اعتماده كوسیلة لقیاس دافعیة التعلم في الدراسة الحالیة.                                       

 .350 وأعلى درجة 70تبلغ أدنى نسبة یمكن أن یحصل علیها التلمیذ 

 التقنیات الإحصائیة المستخدمة: -5

لقد اعتمدنا في بحثنا هذا على معامل الإرتباط بیرسون من أجل الكشف عن العلاقة الارتباطیة بین المتغیرین 

 وتحدید قوة واتجاه العلاقة (سالبة، موجبة).

 یدلنا أولا على قوة العلاقة بین متغیرین وعلى اتجاه هذه العلاقة موجبة/ سالبة  (r)ویرمز لهذا المعامل

 ).146:2006(فرید كامل أبو زینة، 

 30ویستخدم هذا المعامل في حساب قیمة العلاقة بین متغیرین بشرط أن لا یقل عدد أفراد العینة عن 

  ). 176:2006(عبد المنعم أحمد الدریدیر،فرد. 

  :Pearson - القانون الخاص بمعامل بیرسون5-1

 
 بحیث: 

Nحجم العینة: 

         X  قیم المتغیر الأول:  

Y 145:2001(عزام صبري،:قیم المتغیر الثاني.( 
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 :Tاختبار 

 (عبدهو یعتمد على التوزیع الطبیعي للعینات المدروسة ویستخدم لتحدید مدى دلالة الفروق المجموعتین 

 ).47:2003الحفیظ مقدم،

 :T- القانون الخاص باختبار5-2

 

 

 

𝐹𝐹:      حساب التجانس =
أكبرتباین تباین

أصغر 
 

𝑋𝑋1)       درجة الحریة:   + 𝑋𝑋2) − 2 

𝑆𝑆�𝑛𝑛∑𝑥𝑥2−(∑𝑥𝑥)2:    الانحراف المعیاري

n(n−1)
 )2008(طارق البدري، سهیلة نجم،  
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 تمهید:

   تم التعرض في هذا الفصل إلى النتائج المتوصل إلیها من خلال الدراسة المیدانیة، هذا بعد جمع المعطیات 

وفق الإطار المنهجي المتبع، حیث تم تبویب وتنظیم النتائج ضمن جداول مع تحلیل ومناقشة النتائج بعد 

المعالجة الإحصائیة فرضیة بفرضیة من خلال الربط بین الجانب النظري والمیداني للبحث، ثم عرض الإستنتاج 

 العام، وتقدیم بعض التوصیات، ثم الإنتهاء بخاتمة البحث.
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 - عرض ومناقشة النتائج:1

  الفرضیة الأولى:1-1

 للإرتباط على البیانات الناتجة من تطبیق مقیاس فاعلیة الذات ومقیاس "بیرسون"بعد تطبیق معامل 

دافعیة التعلم وذلك للكشف عن وجود أو عدم وجود علاقة ارتباطیة بین فاعلیة الذات ودافعیة التعلم لدى تلامیذ 

 السنة الرابعة متوسط وقد توصلنا إلى النتائج الموضحة في الجدول أدناه.

 ) یوضح طبیعة العلاقة بین فاعلیة الذات ودافعیة التعلم لدى تلامیذ الرابعة متوسط:3الجدول رقم (

     المتغیرات   حجم العینة قیمة معامل "بیرسون"   طبیعة العلاقة

 100   0,34         ضعیفة وموجبة

 

   فاعلیة الذات

   دافعیة التعلم

 وحجم 0,34من خلال النتائج المتحصل علیها أعلاه، نلاحظ أن قیمة معامل الإرتباط "بیرسون" قدر ب

 تلمیذ وتلمیذة وبذلك فقیمة معامل "بیرسون" هي قیمة ضعیفة وموجبة، ما یعني وجود علاقة 100العینة بلغ 

ارتباطیة ضعیفة وموجبة بین فاعلیة الذات ودافعیة التعلم لدى تلامیذ السنة الرابعة متوسط، وبذلك تتحقق 

الفرضیة الأولى التي مفادها أن هناك علاقة ارتباطیة بین فاعلیة الذات ودافعیة التعلم لدى تلامیذ السنة الرابعة 

 متوسط.

 والتي أسفرت عن وجود علاقة ارتباطیة موجبة دالة 2005تتفق هذه النتیجة مع ما توصل إلیه سحلول 

 ).146:2009(رفقة خلیف سالم،إحصائیا بین فاعلیة الذات ودافعیة الإنجاز الدراسي 
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  الفرضیة الثانیة:1-2 

أما فیما یخص الفرضیة الثانیة والتي مفادها: وجود فروق دالة إحصائیا في فاعلیة الذات تعزى لمتغیر 

الجنس فقد دلت النتائج بعد معالجة البیانات باختبار "ت" للفروق بین عینتین مستقلتین وغیر متساویتین 

 ومتجانستین على ما یلي:

) یوضح دلالة الفروق بین المتوسطات الحسابیة لدرجات فاعلیة الذات لدى الذكور 4الجدول رقم (

 مقارنة بالإناث:

مستوى 

 الدلالة

درجة 

 الحریة

"ت" 

 المجدولة

Tt 

"ت" 

 المحسوبة

Tc   

النسبة 

 الفائیة 

F     

الإنحراف 

 المعیاري

S 

المتوسط 

 الحسابي

X 

المجموعة  العینة

 المقارنة

 المتغیر

فاعلیة   ذكور 40 81,72 6,469 0,27 -0,70 1,81 98 0,05

  إناث 60 82,75 7,552 الذات

 ومقارنتها بقیمة النسبة الفائیة المجدولة التي 0,27" والتي قدرت ب Fبعد حساب قیمة النسبة الفائیة "

)، وبما أن قیمة " 1,61) والتي قدرت ب (39) ودرجة حریة التباین الصغیر (0,05تقابلها عند مستوى الدلالة (

ف"  المجدولة أكبر من قیمة "ف" المحسوبة، وبعد تطبیق إختبار الفروق "ت" لعینتین مستقلتین غیر متساویتین 

 ومتجانستین.

-) أقل من قیمة "ت" المجدولة ب 0,70یلاحظ في الجدول أن قیمة "ت" المحسوبة والمقدرة ب (

)، یمكن القول أن الفرضیة البدیلة لم تتحقق وبذلك تقبل 0,05) ومستوى الدلالة (98) عند درجة الحریة (1,98(

 الفرضیة الصفریة التي تقول: لا توجد فروق دالة إحصائیا في درجة فاعلیة الذات ترجع لمتغیر الجنس.
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م في دراسته على عدم وجود علاقة بین مستوى فاعلیة الذات الأكادیمیة 1999هذا ما توصل إلیه الزیات 

والتخصص الأكادیمي لدى الجنسین وعدم وجود أثر وعدم وجود أثر للجنس في تباین مستوى فاعلیة الذات 

 الأكادیمیة.

) یوضح دلالة الفروق بین المتوسطات الحسابیة لدرجات دافعیة التعلم لدى الذكور مقارنة 5جدول رقم(

 بالإناث:   

المجموعة  المتغیر

 المقارنة

المتوسط  العینة

 الحسابي

X 

الانحراف 

المعیاري 

S  

النسبة 

 الفائیة

 F 

 "ت"

المحسوبة 

Tc      

 المجدولة "ت"

Tt   

درجة 

 الحریة

مستوى 

 الدلالة

دافعیة 

 التعلم

 0,05 98 1,98 -3,92 0,42 29,696 264,40 40 ذكور

 31,485 289,07 60 إناث

) 1,61) ومقارنتها بقیمتها المجدولة  والمقدرة ب( 0,42) التي قدرت ب ( Fبعد حساب قیمة النسبة الفائیة ( 

) أن قیمة (ت) 05) ما دل على تجانس العینتین، یلاحظ من خلال الجدول رقم(0,05عند مستوى الدلالة ( 

) 0,05) عند مستوى الدلالة (1,98) أكبر من قیمة "ت" المجدولة والمقدرة ب ( 3,92المحسوبة والتي بلغت ( 

)، ما یعني وجود فروق دالة إحصائیا بین متوسطي العینتین في مقیاس دافعیة التعلم  لصالح 98ودرجة حریة ( 

  في حین قدر الثاني 289,07الإناث إذ بین الجدول إرتفاع متوسط الإناث على الذكور،إذ بلغ الأول (الإناث) 

 .264,40( الذكور) 

ومن خلال هذه النتائج یمكن القول أن الفرضیة الثانیة التي مفادها توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في دافعیة 

 التعلم ترجع لمتغیر الجنس قد تحققت. 
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م والتي أسفرت نتائج 1998ومن هنا فإن هذه النتائج لا تتفق مع ما توصلت إلیه آمنة عبد االله تركي 

 محمد محمود(.دراستها على أنه لا توجد فروق بین أفراد عینة الدراسة بالنسبة للبنین والبنات في دافعیة التعلم

 )161-160:2007بني یونس،
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 - الإستنتاج العام:2

جاءت هذه الدراسة بعنوان علاقة فاعلیة الذات بدافعیة التعلم لدى تلامیذ السنة الرابعة متوسط بحیث قامت     

 دراستنا على ثلاث فرضیات وهي:

الفرضیة العامة والتي مفادها وجود علاقة ارتباطیة بین فاعلیة الذات ودافعیة التعلم لدى تلامیذ السنة الرابعة 

 متوسط.

وفرضیتین جزئیتین أفادت الأولى وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في درجة فاعلیة الذات تعزى لمتغیر الجنس، 

 والثانیة وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في درجة دافعیة التعلم تعزى لمتغیر الجنس.

وبعد تطبیق مقیاس دافعیة التعلم ومقیاس فاعلیة الذات والحصول على النتائج التي توصل إلیها هذین المقیاسین 

ومعالجتها إحصائیا حسب طبیعة كل فرضیة، حیث تم التحقق من الفرضیة العامة بحساب معامل الارتباط 

 بین درجات فاعلیة الذات ودافعیة التعلم، وكانت النتائج المتوصل إلیها تشیر إلى وجود Pearsonبیرسون 

) ومن هنا كلما ارتفعت فاعلیة 0,34علاقة إرتباطیة موجبة بین المتغیرین، حیث بلغت قیمة بیرسون المحسوبة (

 الذات كلما زادت دافعیة التعلم.

 المجدولة T-) في حین بلغت قیمة 0,70 المحسوبة (Tقد أكدت النتائج على وجود فروق حیث بلغت 

) مما یعني أن الفرضیة الثانیة والتي مفادها وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في درجة فاعلیة الذات 1,98(

تعزى لمتغیر الجنس، لم تتحقق أي لا توجد فروق وتباین في مستوى فاعلیة الذات، أما الفرضیة الثالثة والتي 

-) في حین 3,92 المحسوبة(Tغرضها الكشف عن الفروق بین الجنسین في درجة دافعیة التعلم حیث بلغت 

) ما یعني تحقق الفرضیة وبالتالي توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في دافعیة  1,98 المجدولة (Tبلغت قیمة 

 التعلم تعزى لمتغیر الجنس.
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 - الاقتراحات:3

نستخلص مما سبق ومن خلال احتكاكنا بعینة البحث  وفي ضوء النتائج التي توصلت إلیها الدراسة المجراة     

 ارتأینا  طرح بعض الاقتراحات التي أوحى بها إلینا النزول إلى المیدان ومنها:

 - تشجیع الدراسات وتقدیم التسهیلات للباحثین والطلبة للتطرق لمثل هذه المواضیع؛

- فتح مناصب للمختصین النفسانیین على مستوى المدارس وتفعیل المهام المنوطة بهم لمساعدة التلامیذ في 

 مختلف الأطوار على اجتیاز الأزمات والإحباطات التي یمرون بها؛

 - إجراء المزید من البحوث العلمیة والدراسات حول فاعلیة الذات؛

- الاهتمام بإعداد البرامج الإرشادیة التي تساعد على تقویة وتعزیز الفاعلیة الذاتیة لدى تلامیذ السنة الرابعة 

 متوسط؛

 - توعیة الأساتذة والتلامیذ بدور الدافعیة وتعریفهم بأسالیب استثارتها؛

- تناول متغیر فاعلیة الذات وكذا الدافعیة لدى  المتمدرسىن بالبحث والدراسة قصد معرفة الأسباب المؤدیة إلى 

 انخفاض دافعیة التعلم لدى التلامیذ والعمل على تسطیر البرامج المناسبة لرفعها؛
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 تطبیقه

     

 أثناء إنجاز الواجبات المدرسیة أحاول الرجوع   05
 للدروس قصد التأكد من الفهم الجید
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أفضل إعادة كتابة الدرس بطریقتي الخاصة حتى یرسخ  32
 في ذهني

     

اختار أوقات المراجعة بعنایة فائقة لضمان القدرة على  33
 التركیز

     

      لا یهمني الأمر إن جلست مع تلمیذ مشوش 34
یهمني كثیرا أن أحصل على كتب خارجیة متعلقة  35

 بالبرنامج الدراسي
     

      أكتفي فقط بالمعلومات التي یقدمها الأستاذ داخل القسم 36
عندما أشعر بالتعب أعطي نفسي فرصة من الراحة كي  37

 أتمكن من مواصلة الدراسة   
     

      أنا حریص على تحضیر دروسي 38
عادة أحاول استخراج أوجه الشبه بین الدروس لأن ذلك  39

 یسهل الاحتفاظ بها
     

      أرغب دائما أن أتعمق في فهم الدرس 40
      قبل إنجاز التمارین أقرأها أكثر من مرة 41
أركز دائما على النقاط الأساسیة وذلك بتسطیرها  42

 ومراجعتها
     

قبل إنجاز التمرین أركز أولا على استخراج المعطیات  43
 والمطالب 

     

أخذ الوقت الكافي في مراجعة التمارین المنجزة والبحث  44
 عن الأخطاء المحتملة

     

أشعر بتأنیب الضمیر إن ضیعت جزءا من الوقت  45
 المخصص للدراسة 

     

 



 

 

      عند المراجعة وتحضیر الدروس أفضل المكان الهادئ 46
      أفضل أن أخصص جزءا من مصاریفي لشراء الكتب 47
       أفضل أن أناقش زملائي في إطار الدراسة 48
      آخذ الوقت الكافي في مراجعة دروسي  49
أعتبر وضع مخطط لكل درس قصد مراجعته مضیعة  50

 للوقت
     

 قبل إنجاز التمرین أفكر جیدا في القوانین الواجب  51
 تذكرها وطریقة الحل الواجب إتباعها

     

      اهتم كثیرا باستعمال المسودة أثناء العمل 52
أقرأ نص الواجب المنزلي أكثر من مرة حتى أتمكن من  53

 استخراج المطلوب أو المغزى منه
     

      في نهایة الامتحان اسلم الورقة مباشرة دون مراجعتها 54
      أختار مكان المراجعة بعنایة فائقة 55
      في نهایة الحصة أناقش الأستاذ حول النقاط الغامضة 56
عادة أحاول إقناع نفسي بأن الاجتهاد یؤدي حتما إلى  57

 النجاح
     

أقوم بتطبیقات إضافیة في البیت قصد الفهم الجید  58
 للدرس

     

      عادة ما أحاول تلخیص الدرس بصورة مبسطة 59
      أؤمن كثیرا بفكرة فهم السؤال نصف الجواب 60

عندما أقرأ نصا معینا أتوقف عند كل فقرة حتى أتأكد  61
 من مدى فهمي لها

     

 

 



 

 

 

بإمكاني أن أراجع دروسي وأتحدث مع غیري في وقت  62
 واحد

     

إذا كانت لدي مشكلة في الفهم عادة ما أطلب مساعدة  63
 الأستاذ أو الزملاء

     

من عادتي الإصرار على إتمام النشاط إن واجهت فیه  64
 بعض الصعوبات 

     

      أنا مستعد للتضحیة بأشیاء كثیرة في سبیل الدراسة 65
ما یهمني هو إنجاز التمرین بأي طریقة للتخلص من  66

 عقاب الأستاذ
     

      أفضل أن أنقل الحل جاهزا من عند أحد الزملاء 67
عادة ما أسأل الأستاذ حول مستوى أدائي من خلال  68

 الواجبات المدرسیة
     

      عادة ما أناقش المواضیع الدراسیة مع أهلي 69
      لا یهمني إن قضیت كل وقتي أمام طاولة الدراسة. 70

 

 

 

 

 

 

 



                            

 

 )07الملحق رقم  (

 مقیاس فاعلیة الذات

 

    هذا المقیاس هو سلسلة من البنود حول اتجاهاتك وسماتك الشخصیة كل بند یتضمن اعتقادا معینا.

 اقرأ كل بند وقرر إلى أي مدى یصفك.

 لا توجد إجابة صحیحة وأخرى خاطئة ومن المحتمل جدا أنك سوف توافق على بعض البنود وتعارض أخرى.

    

  في الخانة المناسبة . (x)    من فضلك عبر على شعورك حول كل بند وذلك بوضع العلامة

    من فضلك كن صادقا في وصف ذاتك كما في الواقع ولیس كما تریدها أن تكون.

    أجب على كل العبارات ، ولا تضع إجابتین لعبارة واحدة.

     قبل البدء في الإجابة أرجو منك استكمال المعلومات التالیة:

 

 الاسم  و اللقب : .......................................................................

 السن  : ..............................................................................

 المؤسسة : .............................................................................

 

 



 

 

موافق  العبارات  الرقم
 بشدة

معارض  معارض محاید موافق
 بشدة

      أحب زراعة النباتات المنزلیة 01
عندما أحدد مشاریع معینة ، أكون متأكدا من  02

 قدرتي على تنفیذها
     

من مشاكلي أنني لا أستطیع الشروع في العمل  03
 عندما یطلب مني ذلك

     

إذا فشلت في أداء عمل معیّن في المرة الأولى،  04
 فإنني أعاود المحالة حتى أنجح 

     

تلعب الوراثة الدور الأكبر في تحدید شخصیة  05
 الفرد

     

      أجد صعوبة في الحصول على أصدقاء  جدد 06
      عندما أحدّد أهدافا هامة نادرا ما أنجزها 07
      أترك الأشیاء قبل إنهائها 08
      أحب الطبخ 09
إذا رأیت شخصا كنت أود رؤیته، فإنني أذهب إلیه  10

 بدل أن أنتظره حتى یأتي إليّ 
     

      أتجنب مواجهة الصعوبات 11
      إذا واجهت أمرا صعبا، فإنني لا أقوم بأي محاولة 12
      كل شخص لدیه صفات جمیلة 13
إذا التقیت بشخص مهم ووجدت أنه من الصعب  14

إقامة علاقة صداقة معه، فإنني سرعان ما أتخلى 
 عنه

     

  

 



 

إذا كان لدي عمل غیر ممتع، فإنني أتحمل  15
 الوضع حتى أنهي إنجازه

     

عندما أقرر القیام بعمل معین، فإنني أذهب مباشرة  16
 لإنجازه

     

      أحبّ العلم 17
عندما أحاول تعلم شيء جدید ولا أنجح فیه من  18

 المرة الأولى، فإنني سرعان ما أتركه
     

عندما أرید أن أصبح صدیق شخص یظهر من  19
المرة الأولى أنه شخص مهم، فإنني لا أتراجع 

 بسهولة 

     

عندما تظهر صعوبات غیر متوقعة، فإنّه یصعب  20
 علي التحكم فیها بسهولة

     

      لو كنت فنانا لفضّلت رسم الأطفال 21
أتجنب الأشیاء الجدیدة التي أرى أنها صعبة  22

 بالنسبة لي 
     

      الفشل یدفعني إلى بذل جهد أكبر 23
لا أستطیع التحكم في نفسي جیّدا عندما أكون  24

 وسط الناس
     

      أحب كثیرا ركوب الخیل 25
      لا أثق في قدراتي عندما أقوم بأشیاء معیّنة 26
      أنا شخص معتمد على نفسه 27
لقد تحصّلت على أصدقائي بفضل قدرتي على  28

 إقامة علاقة صداقة
     

      أتخلّى بسهولة عن الأشیاء 29
لا یبدو لي أنني كفء في التصرف مع أغلب  30

ي المشاكل التي تصادفني في حیات
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