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مقدمة

Dr. Osman TURK
رئيس التحرير

عُقد مؤتمر القرن الدولي الأول برعاية جامعة إغدير الحكومية التركية وجامعة ماردين
آرتوكلو الحكومية التركية بالتعاون مع أكاديمية ريمار التركية، في الفترة بين 27 و 29 كانون

الأول-ديسمبر 2023 في مدينة إسطنبول. 
وهدف المؤتمر إلى تقديم رؤى وتصورات علمية جديدة تستجيب للحاجة الملحة التي
فرضتها القضايا المستحدثة في المجتمع الإنساني المعاصر، وهذا لا يتحقق إلا في إطار
علاقة تشابكية تفاعلية يقودها عقل الفريق البحثي الذي تحاول إدارة المؤتمر المساهمة في

صناعته.
تم إعداد كتاب وقائع المؤتمر بهدف نقل الإنتاج العلمي إلى المستقبل كمساهمة مستدامة

ومثرية. 
ول الآتية: )المملكة العربية تجاوز إجمالي عدد المشاركين في المؤتمر 100 باحث من الدّ
السعودية - العراق - فلسطين- المغرب - الجزائر- الأردن- قطر - تركيا( وبلغت نسبة

المشاركين من خارج تركيا 90 بالمئة. 
حيث تم قبول 70 منهم بعد تقييم دقيق من قبل اللجنة العلمية للمؤتمر، وشارك 40 منهم

حضورياً، في حين شارك 30 آخرون عن بعد. 
وقد تم قبول 26 بحث للنشر في كتاب الوقائع، في حين قررت اللجنة العلمية نشر المقالات

 .RIMAK و IJHER الباقية في مجلتي
وأخيراً نتوجه بالشكر والامتنان لجميع الأكاديميين والباحثين على مساهماتهم القيمة في هذا

المؤتمر.
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THE ROLE OF PEDAGOGY IN ENHANCING THE EDUCATIONAL PROCESS 

 

Dr. TOUATI Sabah 

Dr. SAAD Wardia 

http://dx.doi.org/10.47832/soci.con1-7 

 

Abstract: 

Pedagogical evaluation is extremely important in all of the world's educational systems, as 

it has an effective impact on the continuity, effectiveness and quality of the learning process. 

The multi-dimensional appraisal process is complementary, far from being an 

abstract judgment of pupils' outcomes and routinely without moving their wishes for self-

correction. 

The three types of educational assessment (diagnostic, formative, and final) has a 

formative dimension, and the other is a fundamental driver of the pupil's motivation for 

learning, especially if it uses its gifts to support the doctrinal dialogue between the teacher 

and his pupils. 

The Educational Evaluation seeks to improve the learning process by having the pupil 

adopt highly competent educational goals that help him develop himself and his creativity, 

as well as solidify the idea that the evaluation is a constructive adjustment corrective 

process and not just a standard selective process. 

So achieving quality education has become an imperative based on diverse strategies that 

need to intensify the efforts of all those involved in the success of the educational process 

with all its components. 

The current study therefore aims to highlight the role of pedagogical evaluation in 

the refinement of the educational process  

Keywords: Education - Learning Process - Learning Quality. 
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ي تجويد العمليّة
 
بوي ف

ّ
قويم التّ

ّ
ميّة دور الت

ّ
عل
ّ
عليميّة الت

ّ
 الت

 

ي صباحد . 
ّ
 1 توات

 2 ساعد ورديةد . 

 

 : ملخصال

ورة  ي ستر
 
ي العالـم و ذلك لما له من تأثتر فعّال ف

 
بويّـة ف

ّ
ي جميـع الأنظمـة التّ

 
بـوي أهميّـة بالغـة ف

ّ
قويـم التّ

ّ
العمليّـة يحتلّ الت

ميّـة و نجاعتهـا وتجويد مخرجاتها . 
ّ
عل
ّ
عليميّـة الت

ّ
 الت

دة الأبعـاد متكاملة العناصر، و هي أبعد من أن تكون مجرّد حكـم نصـدره على 
ّ
قويـم متعد

ّ
 عمليّـة الت

ّ
وعليـه فإن

اتّي للأخطاء . نتائـج 
ّ
صحيح الذ

ّ
ي الت

 
ي نفوسهـم رغبـة ف

 
لاميـذ و بشكـل روتينـي دون أن نحـرّك ف

ّ
 الت

، ال شخيصي
ّ
لاثة ) الت

ّ
بوي بأنواعه الث

ّ
قويم التّ

ّ
لميذ وللت

ّ
، الختامي ( بُعدا تكوينيّا و الآخر مُحرّكا أساسيّا للت ي

كوين 
ّ
يستثتر ت

م و تلاميذه . 
ّ
يداكتيكي بير  المعل

ّ
ي دعم الحوار الد

 
ت معطياته ف

ّ
م خاصة إذا استغل

ّ
عل
ّ
 دافعيّته للت

لميذ يتبن  أهدافا ت
ّ
م من خلال جعل الت

ّ
عل
ّ
بوي إلى تجويد عمليّة الت

ّ
قويم التّ

ّ
عليميّة ذات كفاءة عاليّة ويسعى الت

قويم عمليّة تصحيحيّة تعديليّة بنائيّة و تساعده 
ّ
 الت

ّ
اتّي و القدرة على الابداع، بالإضافة إلى ترسيخ فكرة أن

ّ
طوير الذ

ّ
على الت

 عمليّة انتقائيّة معياريّة . ليس مجرّد 

ورة حتميّة تعتمد على استّاتيجيّات عليـم أصبـح صر 
ّ
متنوّعة تحتاج إلى تكاثف جهود كلّ  إذن تحقيــق جودة الت

عليميّة بكلّ عناصرها . القائمير  
ّ
 على انجاح العمليّة الت

ميّة
ّ
عل
ّ
عليميّة الت

ّ
ي تجويد العمليّة الت

 
بوي ف

ّ
قويم التّ

ّ
راسة الحاليّة إلى تسليط الضوء على دور الت

ّ
 . وعليه تهدف الد

قــويــم الكلمات المفتاحية: 
ّ
عليـــم الت

ّ
ميّـة، جــودة الت

ّ
عل
ّ
عليميّـة الت

ّ
بــوي، العمليّـة الت

ّ
 .  التّ
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 المقدمة: 

م 
ّ
عل
ّ
هم قادرون على الت

ّ
مير  على أن

ّ
م اعتبار جميع المتعل

ّ
عل
ّ
عليم و الت

ّ
ي عمليّات الت

 
وجّهات المعاصرة ف

ّ
 من أبرز الت

ّ
إن

عديل و توجيهها 
ّ
ات و العوامل القابلة للت متها تحوير المتغترّ

ّ
ي مقد

 
م و ف

ّ
عل
ّ
رت لهم العناية الكافيّة أثناء عمليّة الت

ّ
إذا توف

 ، مير 
ّ
ي انجازه لصالح المتعل

 
ء ف م البطي

ّ
م المتفوّق و هذا حنّّ تراعى الفروق الفردية فنأخذ بيد المتعل

ّ
ي حصيلة المتعل  و نتر

لميذ معاملة تكوينيّة بنائيّة و يستوجب مساعدته على تحسير  أدائه من بداية 
ّ
وجّه يستلزم معاملة الت

ّ
 هذا الت

ّ
إن

راسي حنّّ بلوغ الأهداف المرجوّة باتفاق
ّ
 و تفوّق .  المشوار الد

ي 
 
عليميّة منظومة شاملة تتّابط مكوّناتها المختلفة ارتباطا عضويّا ف

ّ
 العمليّة الت

ّ
ظريّة الحديثة على أن

ّ
د الن

ّ
و تؤك

ة بمختلف جوانب العمليّة  بويّة له علاقة كبتر
ّ
قويم كأحد هذه المكوّنات الأساسيّة المنظومة التّ

ّ
وحدة متكاملة، والت

مه
ّ
عليميّة، لما يقد

ّ
رة .  الت

ّ
 من تشخيص و علاج و تغذيّة راجعة لتوجيه مسارها و زيادة فعاليتها لتحقيق الأهداف المسط

 
ّ
نّي تفتّض أن

ّ
فسيّة ال

ّ
ظريّة الن

ّ
قليدي إلى تدريس يتبن  الن

ّ
دريس من طابعه الت

ّ
م إلى نقل الت

ّ
عل
ّ
تهدف سيكولوجيّة الت

ات تستر م
ّ
عليميّة متغتر

ّ
م والمادة الت

ّ
م و المتعل

ّ
عليمي لتحقيق المعل

ّ
ي الموقف الت

 
ع بعضها البعض بصورة متآلفة ف

ي . 
 
 الاندماج المعرف

 وسيلة للإصلاح 
ّ
ذي يُعد

ّ
قويم ال

ّ
فاعليّة : الت

ّ
م لتحقيق هذه العلاقة الت

ّ
بعة من طرف المعل

ّ
ومن بير  الأساليب المت

راسا
ّ
  الكثتر من الد

ّ
لاميذ، و تبير

ّ
م الت

ّ
عديل بهدف تحسير  تعل

ّ
طوير والت

ّ
عليميّة لا يمكن أن والت

ّ
 العمليّة الت

ّ
ت والبحوث أن

زم لعمليّة التقويم . 
ّ
ي و اللّ

 
عطي الاهتمام الكاف

ُ
 إذا أ

ّ
 تكون فعّالة وناجعة إلا

قويم لديها بحيث لا 
ّ
ظم القياس و الت

ُ
ي ن
 
ول المتطوّرة بإحداث تحوّلات جوهريّة ف

ّ
وقد اهتمّت الكثتر من الد

لميذ على الامتح
ّ
من أيضا يقتصر تقويم الت

ّ
ما يتض

ّ
ي نهايته، و إن

 
راسي أوف

ّ
ي منتصف العــام الد

 
جرى ف

ُ
نّي ت

ّ
انات الكلاسيكيّة ال

ليّة والمشاريــــع الفرديّة أو الجماعيّة والعروض والبحوث، والأنشطة المدرسيّة المختلفة ... وقد أصبحت  الواجبات المت  

م، و 
ّ
عل
ّ
قويم عمليّة ملازمة و مواكبة لعمليّة الت

ّ
عرّف على تحقيق عمليّة الت

ّ
نّي يمكن من خلالها الت

ّ
هو الوسيلة الوحيدة ال

بويّة و الوقوف على مدى نجاح 
ّ
ظم التّ

ّ
راسيّة والكشف عن فاعليّة الن

ّ
امج الد عليميّة، ومدى ملاءمة التر

ّ
الأهداف الت

 ذ
ّ
ي حد

 
بوي هو تعليم ف

ّ
قويم التّ

ّ
 الت

ّ
 اته . القرارات و الاصلاحات التّبويّة، لذلك يمكن القول أن

ي هدفير  رئيسيير  
 
ه من الأنشطة التّبويّة له أهداف يسعى لتحقيقها و يمكن حصر هذه الأهداف ف قويم كغتر

ّ
 الت

ّ
إن

مير  . 
ّ
ي دافعىي يسعى لاستثارة دافعيّة المتعل

 أحدهما تصحيحي تعديلىي والآخر تحفتر 

عليميّة يجب أن يُمار 
ّ
ي إنجاح العمليّة الت

 
بوي ف

ّ
قويم التّ

ّ
س وفق معايتر واضحة ودقيقة تتسم ولكي يساهم الت

عليم دون أن نعتمد على تقويم تربوي قائم على معايتر الجودة، و جودة 
ّ
بالجودة .فلا يمكن أن نسعى إلى تحقيق جودة الت

ي 
 
م يتدخل ف

ّ
قويم تجعل المعل

ّ
قويميّة. إذن ضبط معايتر مناسبة لعمليّة الت

ّ
عليميّة مرهونة بجودة العمليّة الت

ّ
 العمليّة الت

ي تعديلها ممّا 
 
م إلى المسار الصّحيح، مع الحرص على أن يجعله واعيّا بأخطائه و مشاركا ف

ّ
ه المتعل الوقت المناسب لِيُوَجِّ

 يعزّز ثقته بنفسه . 

ي 
 
عليميّة و ف

ّ
ي إنجاح العمليّة الت

 
بوي ف

ّ
قويم التّ

ّ
وء على دور الت

ّ
راسة الحاليّة إلى تسليط الض

ّ
و عليه تهدف الد

م و فق معايتر تقويميّة مناسبة .  جودتها و من
ّ
عل
ّ
 خلال تقديم تغذيّة راجعة مستمرة حول مخرجات الت
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 تحديــد المفاهيـــم :  – 1

بوي :  1 –1
ّ

قويم التّ
ّ
 . الت

قويم هـو عمليّة تقرير مدى تحقيق الأهداف 2007)كما ورد عن الصّانع وآخرون،  Tyler( 1990يرى )
ّ
 الت

ّ
( أن

نامج .  ي التر
 
بويّة ف

ّ
 التّ

قويم هو إصدار دعم لغرض ما، على قيمة الأفكار، 2005)كما ورد عن قلادة،  Bloom( 1983أمّا )
ّ
 الت

ّ
ى أن ( فتر

 
ّ
ـرق أو المـواد، وأن

ّ
ات والمستويّــات والمعايتر لتقدير مدى كفــايّــة أو الأعمال أو الحلول أو الط

ّ
ه يتضمّـن استخدام المحك

ــا .  ــا أو كيفيًّ قويم كميًّ
ّ
تهـا وفعاليّتها، و يكون الت

ّ
 الأشيّـاء ودق

ي حير  يرى )
 
قويم (Deketele,1991ف

ّ
 الت

ّ
مجموعة معلومات وجيهة صالحة وكافيّـــة لبحث درجة المطابقة  أن

لة خلال العمليّة من بير  هذه المجمو 
ّ
ي البدايّة أو معد

 
دة ف

ّ
عة من المعلومات و مجموعة مقاييس مطبقة للأهداف المحد

 أجل أخذ القرار . 

وريّــة  (Cardinet, 1988)يـــرى 
عليم لأجل اتخـاذ القـرارات الصر ّ

ّ
بوي عمليّة ملاحظة وتأويل آثار الت

ّ
قويم التّ

ّ
 الت

ّ
أن

امنة لحسن ستر العمليّـة ا
ّ
عليميّـة وتطـويـرها. الض

ّ
 لت

عليم  (Decorte, 1979)أمّا 
ّ
قويم عمليّة جمع معلومات حول قيمة مختلف مكوّنات فعل الت

ّ
 الت

ّ
ى أن فتر

عليميّة . 
ّ
نّي يجب إدخالها لتحسير  وتطوير العمليّة الت

ّ
عديلات، ال

ّ
قة بالت

ّ
ن من اتخاذ القرارات المتعل

ّ
م، تمك

ّ
عل
ّ
 والت

قويم عمليّة إصدار الحكم على قيمة الأشياء أو الأشخاص أو 1988ب، بينما يرى ) صادق و أبو حط
ّ
 الت

ّ
( أن

ات، لتقدير هذه القيمة، كما يتضمّن 
ّ
ب استخدام المعايتر أو المستويّات  أو المحك

ّ
الموضوعات وهو بهذا المعن  يتطل

ذي يعتمد على هذه الأحكام . 
ّ
طوير ال

ّ
عديل أو الت

ّ
حسن أو الت

ّ
 أيضا معن  الت

ه عمليّة منهجيّة تقوم على أسس علميّة تستهــدف إصـدار  1999يعرّف ) يوسف و محمود، كما 
ّ
قويم بأن

ّ
( الت

ي كلّ 
 
ـة و موضوعيّة على مدخلات و مخرجــات أي نظـام تربــوي ومن ثمّ تحديد جوانب القوّة و القصور ف

ّ
الحكـم بدق

 
ّ
ا لاتخاذ قرارات مناسبة لإصلاح وتعديل الن

ً
 قائص . منهما، تمهيد

قويم هو مجموعة عمليّات منهجيّة 
ّ
 الت

ّ
عاريف المختلفة يمكن القول أن

ّ
م لمجموعة الت

ّ
من خلال العرض المقد

أكد من مدى اقتّابها 
ّ
بويّة، للت

ّ
د مسبقا على جــانب من جوانب العمليّـة التّ

ّ
ي ضوء محك أو معيار محد

 
تقوم بإصدار حكم ف

قائص و الجوانب السّلبيّة  أو ابتعادها عن الأهداف المسطرة و ذلك
ّ
لدعم و تعزيز الجوانب الإيجابيّة والوقوف على الن

 بهدف اتخاذ قرارات تربويّة ملائمة . 

عليــم :  2 – 1
ّ
 . جــودة الت

مير  و تحسير  مستوى 
ّ
ي إلى تطوير القدرات الفكريّة و الخياليّة عند المتعل

ّ
عليم كلّ ما يؤد

ّ
ي الت

 
تعرف الجودة ف

 لديهم .  الفهم والاستيعاب

نّي تستثمرّ 
ّ
 طاقتها من المعلومات و البيانات ال

ّ
نّي تستمد

ّ
وهي عمليّة استّاتيجيّة ترتكز على مجموعة من القيّم ال

عليميّة و كذلك الوصول إلى 
ّ
م المستمر للعمليّة الت

ّ
قد
ّ
لاميذ و تستثمر مواهبهم بطريقة ابداعيّة لضمان الت

ّ
قدرات الت

 تحقيق الأهداف بإتقان . 
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عليميّة )المدرسة( يشمل كافة مجالات العمليّة إذن ج
ّ
ي أداء المؤسسة الت

 
عليم هي تطوير شامل مستمر ف

ّ
ودة الت

عليميّة . 
ّ
 الت

 

قويـــم :   - 2
ّ
قــويــم هدفـــان : هـدف أهداف الت

ّ
 دافعــــيوالآخر  تصحيــحــيللت

صحيحــي : 
ّ
وء على مواطن القوّة من أجل الهــدف الت

ّ
ط الض

ّ
ي . فهو يسل تعزيزها و إصلاح وتعديل ما هو سلنر

ر قبل استفحالها . 
ّ
ي وقت مبك

 
لميذ ف

ّ
نّي تعيق فهم الت

ّ
م يعالج الصّعوبات ال

ّ
 يجعل المعل

افعــي : 
ّ
لاميــذ من أمّا الهـدف الد

ّ
 هذه الأخيـرة تمكـن الت

ّ
م لأن

ّ
م و المتعل

ّ
م المعل

ّ
نّي تقد

ّ
غذيّة الرّاجعة ال

ّ
ي الت

 
ل ف

ّ
فيتمث

ي مادة ما .  معرفة مدى
 
ي مجال معيرّ  أو ف

 
ذي أحرزوه ف

ّ
م ال

ّ
قد
ّ
 الت

ي بذل المزيد من الجهد . 
 
لاميذ و يزيد من دافعيّتهم ف

ّ
ز الت

ّ
 فهذا من شأنه أن يحف

ي 
 الهدف النهات 

ّ
ذي يعتقد أن

ّ
لميذ ال

ّ
 الت

ّ
قويمإن

ّ
عديل يكون اعتقاده مبنيّا على قدراته و  للت

ّ
صحيح و الت

ّ
هو الت

ي أسباب ن
 
حكم ف

ّ
قويم هو الانتقاء وفق معايتر الت

ّ
ي للت

هات 
ّ
 الهـدف الن

ّ
ذي يعتقد أن

ّ
لميذ ال

ّ
سبة للت

ّ
جاحه و فشله والعكس بالن

م فيها . 
ّ
دة سلفا و يعزو نجاحه أو فشله إلى أسباب غتر متحك

ّ
 محد

 

قـويـم - 3
ّ
ة الت ّـ  مراحـل عملي

قويميّة على أسس منطقيّة و 
ّ
ي أساليبها الت

 
بيّة الحديثة ف

ّ
موضوعيّة هادفة، ذات ارتباط وثيق بكلّ ما  تعتمد التّ

 : قويم كالآتّي
ّ
عليم، و يمكن إيجاز أهم مراحل الت

ّ
علم و الت

ّ
 يتصل بعمليّة الت

خطيط : 3-1
ّ
ب اتخاذ قرارات عن كيفيّة إجراء . مرحلة الت

ّ
قويم، وتتطل

ّ
تبدأ هذه المرحلة قبل القيّام بعمليّة الت

قويم و ذلك بتحديد الموقف 
ّ
، و تحديد أهدافه واختيار الأدوات المناسبة، و تحديد الاستّاتيجيات و عمليّة الت قويمي

ّ
الت

 . قويمي
ّ
نامج الت ي لتنفيذ التر

صميم المناسب وإعداد جدول زمن 
ّ
 اختيار نوع الت

قويمي : 2 –3
ّ
قويم وذلك لتحديد أبعاد  . تحليل الموقف الت

ّ
تتضمّن هذه الخطوة جمع معلومات عن موضوع الت

قويم. الجهد المطل
ّ
 وب بذله لإجراء عمليّة الت

ي هذه الخطوة تحديد الأهداف العامة وتحليلها إلى أهداف سلوكيّة قابلة  . تحديد الأهداف: 3 – 3
 
يتمّ ف

لاميذ ما هو متوقع منهم بشكل دقيق. 
ّ
 للقيّاس، توضح الأهداف للت

بات: 3-4
ّ
وريّة يتم فيها تحديد مستوى الفرد ق . تحديد المتطل عرف على و هي خطوة صر 

ّ
نامج، للت بل بدء  التر

عـرف على ما يجب علـى 
ّ
ــرة، أي الت

ّ
عليميّة المسط ّـ زمة له حنّّ يمكن تحقيق الأهداف الت

ّ
بات الأساسيّة اللا

ّ
المتطل

عليم ودراسة برنامج معيرّ  حنّّ يتمكنوا من الاستفادة من دراسته و تحقي
ّ
ي عمليّة الت

 
ــروع ف

ّ
ميـن معرفتـه قبـل الش

ّ
ق المتعل

 أهدافــه. 

 عمليّة جمع البيانات لتحقيق الأهداف تتطلب أدوات قياس مناسبة، سواء  .اختيــار أدوات القيّــاس : 3-5
ّ
إن

كانت هذه الأدوات اختبار تحصيل أو مقياس اتجاهات أو استمارة ملاحظة، فلابد أن نختار أداة مناسبة من الأدوات 

ر مثل هذه الأدوا
ّ
رة، وإذا لم تتوف

ّ
وط القيّاس الجيّـد . المتوف ي علينا إعدادها وفق شر

ه ينبعى 
ّ
 ت فإن
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الاستّاتيجيات هي بمثابة مداخل عامة لتحقيق هدف أو أكتر وكلّ استّاتيجية . تحديد الاستّاتيجيات : 6 –3

غ
ّ
عليميّة والمراجعة والت

ّ
ة الت ة استّاتيجيات تعليميّة مثل تدريب الختر

ّ
ة أنشطة نوعيّة، وتوجد عد

ّ
ذيّة الرّاجعة تستلزم عد

راسية المختلفة وقياس مدى تحقيق الأهداف 
ّ
والممارسة، وهذه الاستّاتيجية العامة تصلح لتقويم المقررات الد

 المتنوّعة . 

ب  . إعداد جدول زمنـي : 7 –3
ّ
قويم، ويتطل

ّ
ي عمليّة الت

 
وريّ ف ط صر  قويم شر

ّ
ي لعمليّة الت

يعتتر إعداد جدول زمن 

هاية ومثل هذا هذا الإعداد وضع قائمـة بالأ 
ّ
، ونقطة البداية زمنيّـا لكلّ نشاط ونقطة الن قويمي

ّ
نشطة الأساسيّة للجهد الت

ي يسهل 
ام بالجدول الزّمن  قويم على تقدير مدى صلاحيّـة الخطط البديلة، والالتّ 

ّ
ذي يقـوم بعمليّـة الت

ّ
الجـدول يساعد ال

قــويم
ّ
 (2003)قاسم،  الآخر عمليّة الت

 

م :  - 4
ّ
عل
ّ
ي تحسيــن عمليّــة الت

 
قـويم و دورها ف

ّ
 أنـواع الت

بويّة، وهو حجر الزّاويّة لإجراء أي تطوير تربوي 
ّ
ي العمليّة التّ

 
بوي من أهم الأركان الأساسيّة ف

ّ
قويم التّ

ّ
يعتتر الت

قويم 
ّ
 الت

ّ
ي أي مجتمع، بالإضافة إلى أن

 
م ف

ّ
عل
ّ
بويّ بكل أنواعه ينظر إليه من قبل جميع يهدف إلى تحسير  عمليّة الت

ّ
التّ

ذي يقود العاملير  على اختلاف مواقعهم إلى العمل المستمر، 
ّ
، ال افع الأساسي

ّ
ه الد

ّ
بويّة على أن

ّ
متخذي القرارات التّ

بوي إلى ثلاثة أنواع و هي : 
ّ
قويم التّ

ّ
الىي مخرجاتهم، و يمكن تقسيم الت

ّ
 لتحسير  أدائهم وممارساتهم و بالت

شخيصي  1 – 4
ّ
قويم الت

ّ
 . الت

ذين يعانون من صعوبات تعليميّة متكرّرة، وتحديد مجال 
ّ
لاميذ ال

ّ
عرف على الت

ّ
قويم بالت

ّ
وع من الت

ّ
يهتم هذا الن

م و تعليم يتمّ 
ّ
شخيصي أسلوب تعل

ّ
قويم الت

ّ
 أسلوب الت

ّ
هذه الصّعوبات و محاولة الكشف عن أسبابها و بعبارة أخرى فإن

لميذ على فقرات منتظمة خلا
ّ
، وذلك بتطبيق اختبارات تقيس مدى اكتساب الت عليمي

ّ
نامج الت ل عمليّة تطبيق التر

دريس 
ّ
ي جوهره ينقسم إلى عمليّتير  رئيسيّتير  الأولى تجرى قبل بدأ عمليّة الت

 
شخيصي ف

ّ
قويم الت

ّ
رة. و الت

ّ
للأهداف المسط

ات أو المهارات  عرف على مقدار امتلاك الفرد للختر
ّ
ي تطبيق برنامج دراسي و تهدف إلى الت

 
وع ف

زمة للشرّ
ّ
الأساسيّة اللا

 . عليمي
ّ
ي نشاطه الت

 
م ف

ّ
نّي ينطلق منها المتعل

ّ
قطة ال

ّ
قويم يمكن تحديد الن

ّ
، و استنادا على نتائج هذا الت  معيرّ 

علم، وتسعى إلى الكشف عن الصّعوبات الفعليّة 
ّ
عليم و الت

ّ
انيّة : تحدث أثناء عمليّة الت

ّ
نّي يواجهها أمّا العمليّة الث

ّ
ال

، و البحث عن أسباب هذه  راسي
ّ
مه الد

ّ
نّي تقف كموانع أمام تقد

ّ
رس و مدى قدرته على تجاوز العراقيل ال

ّ
م أثناء الد

ّ
المتعل

 ذاتها، ثمّ بعد 
ّ
ي حد

 
راسيّة ف

ّ
روف البيئيّة أو بالمادة الد

ّ
م أو بالظ

ّ
م أو المتعل

ّ
ة  بالمعل نّي قد تتصل مباشر

ّ
الصّعوبات ال

عليماكتشاف مصاد
ّ
علم والت

ّ
شخيصي إلى تذليلها لتحسير  عمليّة الت

ّ
قويم الت

ّ
 ر و أسباب هذه الصّعوبات يسعى القائم بالت

 (2008)ربيع، 

ي ) المستمر ( 2 –4
 
قـويم البنات

ّ
 . الت

عليميّة و يستمر معها و يعد 
ّ
ي أثناء العمليّة الت

قـويم البنـات 
ّ
وريّا وجزء لا يتجزأ منها، فهو لا يتمّ إجراء الت طا صر  شر

بويّة، بل هدفه الأساسي هو تحسير  
ّ
م و لا على أيّ عنصر من عناصر العمليّة التّ

ّ
ي على المتعل

يهدف إلى إصدار حكم نهات 

عف . 
ّ
 هذه العمليّة و زيادة فاعليّتها من خلال تحديده لمواطن القوّة و مواطن الض
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ي 
قويم البنات 

ّ
راسيّة، و ذلك بإمداد القائمير  عليها وتكمن أهميّة الت

ّ
ي عمليّة بناء المناهج الد

 
 بصورة خاصة ف

، أي  مير 
ّ
بمعلومات وبيانات عن نتائج تجريبها وتطبيقها وكلّ ما يتعلق بستر تنفيذها ومدى فاعليّتها و ملاءمتها للمتعل

قص من أجل معالجتها و  بمعن  آخر يبير  لمخططي و واضعىي المناهج جوانب الإيجاب من أجل تدعيمها، و 
ّ
جوانب الن

غذيّة 
ّ
ي تقديم الت

 
م فتكمن ف

ّ
سبة للمتعل

ّ
ي بالن

قويم البنات 
ّ
الاستفادة من الأخطاء، و تفاديّا للوقوع فيها مستقبلا، أمّا أهميّة الت

ن المتع
ّ
مه بصورة منتظمة، وهذه المعلومات تمك

ّ
م من الرّاجعة بشكل مستمر، وتزويده بمعلومات عن كيفيّة ستر تعل

ّ
ل

عليميّــة أم لا، وهذا ما يكـون 
ّ
(، أي هل توصل إلـى مستـوى الكفـاءة أو الإتقـان للوحـدة الت تقويم نفسه بنفسه ) تقويم ذاتّي

راسيّة ومعالجتها 
ّ
ّ يقوم بتشخيص الصّعـوبات الد ي

قـــويم البنات 
ّ
 الت

ّ
م، بالإضافة إلى أن

ّ
عل
ّ
له بمثابة تعزيـز ودافع لمواصلة الت

ي الوق
 
 . (2005)ملحم،  ت المناسبف

هـائـي 3 –4
ّ
قـويـم الختامــي ) الإجمالي ( الن

ّ
 .الت

ق من نتائج، وقد يأتّي 
ّ
عـرف على ما تتحق

ّ
ي نهايــة دراسـة برنامـج تعليمي معيرّ  بهـدف الت

 
قويــم ف

ّ
وع من الت

ّ
يأتّي هذا الن

ي نهاية دراسة وحد
 
قويم الختامي ف

ّ
قويم الختامي على الت

ّ
ز الت

ّ
ة دراسيّة أو مقرر دراسي أو فصل أو مرحلة دراسة، ولا يرك

هائيّة . 
ّ
ما يهتمّ بقياس الأهداف الن

ّ
ي و إن

قويم البنات 
ّ
فاصيل أو الأهداف الفرعيّة مثل الت

ّ
 الت

ي تحصيل دراسي 
 
مير  تبيرّ  كفاءتهم ف

ّ
قويم إلى إعطاء تقديرات للمتعل

ّ
وع من الت

ّ
 ما، بالإضافـة إلى و يهدف هذا الن

ــم سواء بنجـاحه أو رسوبه، والانتقال من مستوى إلى مستوى أعلى أو نيل شهادة 
ّ
ق دائما بالمتعل

ّ
إصـدار أحكـام إداريّـة تتعل

دريس
ّ
م والمناهج المستخدمة وطرق الت

ّ
قـويم إلى الحكم على مدى فاعليّــة المعل

ّ
خرج . كما يهدف هذا الت

ّ
،  الت )منسي

1998)  . 

ي يعتمد على العديد من المصادر مثل 
قويم البنات 

ّ
 الت

ّ
ي من حيث أن

كوين 
ّ
قويم الت

ّ
ي عن الت

هات 
ّ
قويم الن

ّ
يختلف الت

ي 
هات 
ّ
قويم الن

ّ
 الت

ّ
ي القسم ... بينما نجد أن

 
ليّة وملاحظات ف فويّة، و الواجبات المت  

ّ
الاختبارات الموضوعيّة و الاختبارات الش

راسي مع الاستفادة بجزء من نتائج 
ّ
ي نهاية العام الد

 
راسي أو ف

ّ
ي نهاية الفصل الد

 
هائيّة فقط ف

ّ
ز على الاختبارات الن

ّ
يرك

لميذ إلى الصّف الأعلى
ّ
ي إصدار حكم فيما يخص انتقـال الت

 
ي ف

قويم البنات 
ّ
،  الت  . (2007)الكبيسي

 



Full Text book of I. International Century Congress for Social Sciences 

 

    
  98  

 

دريسيّ 
ّ
ي العمليّة الت

 
قويم ف

ّ
كـل : نموذج لموقع الت

ّ
ل الش

ّ
 ة مأخوذة بتصرفـيمث

 ( .  57، ص 2005) كما ورد عن عودة،  Brown ( 1983)من 

 

 

 

يّة الأهداف التّدريس دتحدي
 للوحدة

 غير مرضي

 التّقويم التّشخيصي

 تدريس

 المتطلب السابق

 مرضي

 كويني(تّ البنائي )القويم تّ ال تدريس علاجي

 غير مرضي
مرضي أو وصل 

 مستوى التّمكن

تحديد جوانب 
 الضّعف 

 )تقويم تشخيصي(

لم يصل إلى 
 مستوى التّمكن

وصل مستوى 
 التّمكن

 جمالي(الإالختامي ) التّقويم تدريس علاجي

 الاستمرار في التّدريس

تحديد جوانب 
 الضّعف 

 )تقويم تشخيصي(

 تقدم مرضي تقدم غير مرضي

 الوحدة الثّانيّة

 محتوى الوحدة
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قـويـــم  - 5
ّ
 وظـائـف الت

 : قـويم و هي
ّ
ة وظائف لعمليّة الت

ّ
 يمكن أن نحدد عد

عليميّة : 1– 5
ّ
عليميّة تبعا للفروق الفرديّة . تصنيف المواقف الت

ّ
ي تصنيف المواقف الت

 
قويم ف

ّ
تساهم عمليّة الت

لاميذ 
ّ
خصيّة و الموجودة بير  الت

ّ
كاء، القدرات العقليّة، السّمات الش

ّ
( سواء من حيث الجنس، العمر الذ مير 

ّ
)المتعل

قـــويم تكشف عن هذه الفروقات. 
ّ
راسي و وسائل الت

ّ
حصيـل الد

ّ
ي الت

 
باين ف

ّ
 الاتجــاهات، والت

ة ) إصدار الأحكام ( : 2 – 5
ّ
بوي

ّ
ي تصنيف  . اتخاذ القرارات التّ

 
قويم ف

ّ
لاميذ حسب المستوى تستخدم نتائج الت

ّ
الت

عليميّة العليّا أو إعادة السّنـة . 
ّ
، و تسمح بإصدار الأحكام للالتحاق بالمراحل الت راسي

ّ
 الد

م 
ّ
عليميّة عن طريق تحديد مدى تقد

ّ
ي رفع مستوى العمليّة الت

 
ي المساعدة ف

 
تائج ف

ّ
كما يمكن أن تستخدم هذه الن

لاميذ نحو الأهداف المقرّرة، و اتخاذ الق
ّ
زمة لتمكينهم من تحصيل تلك الأهداف و بالمستوى المطلوب . الت

ّ
 رارات اللا

بوي من خلال تزويدهم 
ّ
تائج صانعىي القرار من اتخاذ قرارات مناسبة حول عمليّة الأداء التّ

ّ
كما تمكن هذه الن

روف و الإمكانات المتاحة للمدرسة، سواء إمكانات ماديّة أو بشر 
ّ
يّة و غتر ذلك من بمعلومات عن مستوى الأداء و الظ

بويّة . 
ّ
نّي تهدف إلى تحسير  و تطوير العمليّة التّ

ّ
بويّة و ال

ّ
ي صنع القرارات التّ

 
نّي تساهم ف

ّ
 المعلومات ال

شخيص و العلاج : 3 – 5
ّ
ذي  . الت

ّ
قدم ال

ّ
لاميذ بمعلومات محددة عن مدى الت

ّ
ويد الت قويم بتّ 

ّ
تقوم عمليّة الت

رة،
ّ
ي تحصيلهم فيعمل  أحرزوه اتجاه بلوغ الأهداف المسط

 
عف ف

ّ
لاميذ على تشخيص جوانب القوّة و الض

ّ
ممّا يساعد الت

عف و تصحيح الأخطاء
ّ
 . (2001)عقل،  على تثبيت الاستجابات الصّحيحة، و السّلوك المرغوب  و العمل على علاج الض

ميــن : 4 – 5
ّ
قويم على إثارة دافعيّة . زيادة دافعيّـة المتعل

ّ
لاميـذ، حيث يعمل  الت

ّ
ي زيادة نشاط الت

 
قويم ف

ّ
يساعد الت

م ونشــاطه نحو المسار المرغوب فيه، كما أضاف  
ّ
ـالىي تحسير  أدائهم . بالإضافة إلى توجيه سلوك  المتعل

ّ
لاميذ و بالت

ّ
الت

(Louanchi,1987)  ت  وظاهري  (2008)بوسنة،   كما ورد عن
ّ
 جانب مؤق

ّ
تيجة سلبيّة فما هي إلا

ّ
ه مهما كانت الن

ّ
بأن

 الخطأ المدرسي يمكن دائما إصلاحه . 
ّ
 للقدرات وإن

قويم 
ّ
لاميذ، فبناء على عمليّة الت

ّ
نّي تساعد على الرّفع من دافعيّة الت

ّ
ات ال  التقويم يعتتر من أهم المثتر

ّ
و عليه فإن

عرّ 
ّ
م من الت

ّ
ن المتعل

ّ
ي تحقيق يتمك

 
نّي تعتّضه ف

ّ
ي توصل إليهما من جهة و الصّعوبات ال

ّ
حسن الذ

ّ
م و الت

ّ
قد
ّ
ف على الت

م. 
ّ
عل
ّ
 الأهداف المرجوّة من جهة أخرى، ممّا يزيد من إقباله على الت

بوي : 5 – 5
ّ

وجيه التّ
ّ
فسي و الت

ّ
بوي، من خلال . الإرشاد الن

ّ
فسي و التّ

ّ
ي عملينّي الإرشاد الن

 
قويم دور هام ف

ّ
للت

نّي ربّما قد 
ّ
كيف ال

ّ
ي الوصول إلى حلول فعّالة لمشكلات الت

 
لميذ على نحو يساعد ف

ّ
تنظيم وعرض المعلومات الخاصة بالت

لاميذ . 
ّ
ي منها الت

 يعات 

ي 
 
جاح ف

ّ
نبؤ بالن

ّ
لاميذ وميولهم وقدراتهم و استعداداتهم، مما يساعد على الت

ّ
بالإضافة إلى الكشف عن حاجات الت

سبة لل
ّ
راسة أو لمهنة معيّنة . المستقبل بالن

ّ
 د

ي تمتيــــن العلاقة وتقويّتها بير  البيت  . بنـاء علاقــــة إيجابيّـة بي   البيت و المدرسة : 6 – 5
 
قــــويم دور هـــــــام ف

ّ
للت

ذي يجعل 
ّ
لاميذ بنتائج أبنائهم، ليكونوا على درايّة حقيقية بمستوى الأبناء، الأمر ال

ّ
والمدرسة، من خلال تزويد أش الت

 
ّ
هم المستمر، وتهيئة الظ ي نجاح أبنائهم و ذلك بتحفتر 

 
ي البيت، أوليّاء الأمور يساهمون ف

 
روف المناسبة للمذاكرة ف



Full Text book of I. International Century Congress for Social Sciences 

 

    
  

100
  

ر سلبا على أدائهـم المدرسـي
ّ
ي البيت قد تؤث

 
ــنّي قد تواجـه الأبنـاء ف

ّ
)ربيع،  ومساعدتهم على حلّ المشاكل والصّعـوبات ال

2008 ) 

 

ــد - 6 ّـ قـــويـم الجي
ّ
 خصـــائص الت

بويّ على جمع 
ّ
قويم التّ

ّ
م إلى إصدار يستند الت

ّ
ي بالمعل

ّ
دريس تؤد

ّ
معطيّات وبيانات كميّة وكيفيّة أثناء عمليّة الت

راسي كما تهدف هذه القرارات إلى 
ّ
نامج الد عليميّة   أو بالتر

ّ
لميذ أو بالوسائل الت

ّ
أحكام و اتخاذ قرارات مناسبة تتعلق بالت

ة، و حنّّ يحدث ذلك فعلا ينب ّـ عليمي
ّ
بـوي بخصائص هامة، كما أوردهـاتطوير وتحسير  العمليّـة الت

ّ
قويم التّ

ّ
ّ  الت ي أن يتمتر

 عى 

 . (2001)عقل، 

ناسق مع الأهداف : 
ّ
قويم مع مفهوم المنهج و فلسفته  و أهدافه فإذا كان  الت

ّ
وري أن تتماسر عمليّة الت

من الصر ّ

فكتر 
ّ
لميذ على الت

ّ
ي كل جانب من جوانب شخصيّته و إذا كان يهدف إلى تدريب الت

 
م ف

ّ
المنهج يهدف إلى مساعدة المتعل

واحي و إذا تحققت هذه الأهدا
ّ
عليميّة نحكم على وحل المشكلات، وجب فعلا أن يقيس هذه الن

ّ
ي نهاية العمليّة الت

 
ف ف

جاح . 
ّ
ة بالن  هذه الأختر

ـة : 
ّ
ان معا جنبا إلى جنب، من  الاستمراري  العمليّتير  تستر

ّ
علم، أي أن

ّ
قويم عمليّة مصاحبة لعمليّة الت

ّ
 عمليّة الت

ّ
إن

 
ّ
دريس إلى نهايته، فيبدأ منذ تحديد الأهداف و وضع الخطط  و يستمر مع الت

ّ
ا إلى جميع أوجه بداية الت

ّ
نفيذ، ممتد

راسي أو منتصف 
ّ
قويم على امتحان آخر الفصل الد

ّ
، فلا يقتصر الت مير 

ّ
ي المدرسة و أعمال  المعل

 
شاطات المختلفة ف

ّ
الن

ي كلّ مراحل نموّه . 
 
لميذ ف

ّ
، بل يجب أن يكون عمليّة مستمرة تلازم الت راسي

ّ
 الفصل أو نهاية العام الد

ـة : 
ّ
سبة  للوقت يجب أن لا بمعن  أن ي الاقتصادي

ّ
كاليـف، فبالن

ّ
ي الوقت و الجهد و الت

 
قـويم اقتصاديّـا ف

ّ
كون الت

مير  
ّ
سبة للجهد فلا يرهق كاهل المتعل

ّ
ي إعداد و إجراء وتصحيح و رصد نتائج الاختبارات، و بالن

 
م وقتا طويلا ف

ّ
يضيّع المعل

نّي تبعدهم عن
ّ
ليّة ال سبة  بالاختبارات المتتاليّة والواجبات المت  

ّ
، و بالن ي

شاط الرّياض 
ّ
ي أو الن لاع الخارحر

ّ
الاستذكار أو الاط

عليم. 
ّ
انيّة المخصصة للت قويم، حنّّ لا تكون عِبْءً على المتر 

ّ
ي الإنفاق على عمليّة الت

 
كاليف يجب عدم المبالغة ف

ّ
 للت

كامـل : 
ّ
نـوع و الت

ّ
ما كانت نتائجه أح الت

ّ
قويم متنوّعا و متكاملا كل

ّ
ما كان الت

ّ
قويم فكل

ّ
 يعتمد الت

ّ
سن و أفضل فيجب ألا

على أسلوب واحد فقط، بل يجب أن يعتمد على وسائل وأساليب متنوّعـة، حنّّ تعطي صـورة واضحـة و متكـاملـة عن 

واحـي. 
ّ
لاميـذ من جميـع الن

ّ
 مدى نمو الت

،  و يضيف اليّة:  (2007)الكبيسي
ّ
 الخصائص الت

عـاون
ّ
ف تربوي، وأولياء  : الت م، ومدير، ومشر

ّ
قويم جميع الأطراف المعنيّة من معل

ّ
ي عمليّة الت

 
 أن يشارك ف

ّ
لابد

عليميّة. 
ّ
 الأمور، وكلّ من له صلة بالعمليّة الت

بويّة الحديثة. الحداثـة والمعاصرة : 
ّ
قويم المستجدات التّ

ّ
 أن تواكب عمليّة الت

 : ّ قويم على أساس علمي
ّ
ّ  بالصّدق  أن يبن  الت قويم تتمتر

ّ
ي الت

 
نّي تستعمل ف

ّ
أي يجب أن تكون الأدوات ال

موليّة . 
ّ
بات و الش

ّ
 والموضوعيّة والث
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عليميّة :  - 7
ّ
 معايت  جودة العمليّة الت

م ) الأستاذ ( :   – 1
ّ
مكنه من تنفيذ كفاءة المعل

ُ
ع بكفاءة تدريسيّة ت

ّ
ي أداء مهامه يجب أن يتمت

 
م ف

ّ
لنجاح المعل

ع
ّ
شاط الت

ّ
دريسيّة بجوانبها المختلفة المعرفيّة و الأدائيّة و الوجدانيّة الن

ّ
ليمي بكلّ مهارة و اتقان و جودة . و الكفاءة الت

ور الكلاسيكي القائم على 
ّ
ي ذلك الد

 
م لم يبق محصورا ف

ّ
 دور المعل

ّ
عليميّة لأن

ّ
م قادرا على إنجاح العمليّة الت

ّ
تجعل المعل

لميذ بالمعل
ّ
ط و المنفذ تلقير  و حشو دماغ الت

ّ
م هو المخط

ّ
ي الامتحانات بل أصبح المعل

 
ومات قصد حفظها و استّجاعها ف

عليميّة . 
ّ
 و المقوّم للعمليّة الت

عليميّة . و قد أشار )  
ّ
م الكفء يستطيع أن يعوّض بكفاءته و حنكته ما ينقص المدرسة من الوسائل الت

ّ
فالمعل

دريسيّة نذكر منها : ( إلى مجموعة من خصائص  1977كمال الناقة، 
ّ
 الكفاءة الت

اتّي .  -
ّ
قويم الذ

ّ
اتّي و على الت

ّ
م الذ

ّ
عل
ّ
دريسيّة على الت

ّ
 تقوم الكفاءة الت

قة و النتائج المتوصل إليها .  -
ّ
ها على الأهداف المحق  تركتر 

دريس .  -
ّ
ي طرق و استّاتيجيات الت

 
نويــــع ف

ّ
 اعتمادها على الت

 .  اعتمادها على أساليب تقويميّة متنوّعة -

طبيق و القياس .  -
ّ
دريسيّة على شكل أهداف إجرائيّة قابلة للت

ّ
 صياغة الكفاءات الت

قويم المناسبة .  -
ّ
 تحديد معايتر و مستويات الت

عليميّة .  -
ّ
ورة العمليّة الت ي ستر

 
غذية الرّاجعة و الاستفادة منها ف

ّ
 الاعتماد على الت

 جودة الأهداف :  – 2

عليمة
ّ
ي تحديدها تحديدا واضحا و دقيقا .  من معايتر العمليّة الت

نّي تقتص 
ّ
 جودة الأهداف ال

 ، ي
، المهاري الأدات  ي

 
ي الجانب المعرف

 
لة ف

ّ
م المتمث

ّ
و يجب أن تشتمل هذه الأهداف كلّ جوانب شخصيّة المتعل

 . ي
 الوجدات 

ي و يجب أن تكون هذه الأهداف إجرائيّة قابلة للملاحظة و القياس، ممّا يسهل تعديلها و تطويرها با
 
ستمرار ف

عليميّة . 
ّ
 ضوء متطلبات العمليّة الت

م نوعير  من الأهداف : 
ّ
 و للمتعل

 أهداف تعليميّة : أهداف الكفاءة -

 أهداف أدائيّة : أهداف تحصيليّة -

جاح و 
ّ
ميّة و يسعى إلى تحقيق الن

ّ
م ( على أن يتبن  أهدافا تعل

ّ
لميذ ) المتعل

ّ
ز الت

ّ
حف

ُ
عليميّة ن

ّ
و لإنجاح العمليّة الت

ه عمليّة تكوينيّة حبّ 
ّ
قويم على أن

ّ
م إلى الت

ّ
وع من الأهداف ينظر المتعل

ّ
ي هذا الن

 
العلم والمثابرة و الاجتهاد باستمرار و ف

راسيّة . 
ّ
 بنائيّة تصحيحية تعديليّة من أجل تحقيق أهدافه الد

لميذ هي أهداف أدائيّة تحصيليّة حيث يهتمّ 
ّ
نّي يتبناها الت

ّ
وع الآخر من الأهداف ال

ّ
ي هذه الحالة  و الن

 
لميذ ف

ّ
الت

ي نظر 
 
جاح و تجنب الفشل و لا يهتمّ بتحقيق الكفاءة فيقارن نتائجه بنتائج زملائه و يبحث عن مكانته ف

ّ
بتحقيق الن
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لاميذ إلى ناجحير  و 
ّ
ف وفقها الت

ّ
ها عمليّة معياريّة انتقائيّة يُصن

ّ
قويم على أن

ّ
، و ينظر إلى عمليّة الت مير 

ّ
الزّملاء و المعل

 ير  . فاشل

عليميّة و 
ّ
لميذ لها علاقة بجودة العمليّة الت

ّ
ها الت

ّ
نّي يتبن

ّ
افعيّة المدرسيّة إذن نوع الأهداف و جودتها ال

ّ
 له علاقة بالد

عليميّة :  –3
ّ
 جودة الوسائل الت

م بمهارة و اتقان، فالوسائل 
ّ
عل
ّ
عليميّة الحديثة لها علاقة قويّة بتحقيق عمليّة الت

ّ
 الوسائل الت

ّ
عليميّة من إن

ّ
الت

ي 
 
وضيح ف

ّ
نويــــع و الت

ّ
م من خلال الت

ّ
عل
ّ
ي إلى إثارة دافعيّة الت

ّ
ؤد
ُ
لميذ، كما ت

ّ
نّي تعيق فهم الت

ّ
م ال

ّ
عل
ّ
شأنها تذليل صعوبات الت

ي إلى ترسيخ المعلومات و القدرة على استّجاعها أثناء المذاكرة و المراجعة . 
ّ
ح ممّا يؤد

 أساليب الشرّ

عليميّة ال
ّ
ظري إلى الجانب الحسّي فتكتمل لديه فالوسائل الت

ّ
لميذ على الانتقال من الجانب الن

ّ
جيّدة تساعد الت

مها . 
ّ
احيّة البصريّة و السّمعيّة و يسهل فهمها و تعل

ّ
 الصّورة ) الفكرة ( من الن

راسي :  - 4
ّ
ي ذلك : جودة المنهاج الد

 و يقتص 

ي  -
، تقويم بنات  قويم تقويم تشخيصي

ّ
ي عمليّة الت

 
نويــــع ف

ّ
ي تحصيلىي . الت

 ، تقويم نهات 

قويم .  -
ّ
م وفق نتائج الت

ّ
عل
ّ
 القيام باستمرار بتعديل مسار الت

م .  -
ّ
عل
ّ
ي وضع خطط علاجيّة لتحسير  عمليّة الت

 
قويم ف

ّ
 الاعتماد على نتائج الت

لاميذ .  -
ّ
قويم يثتر دافعيّة الت

ّ
ي الت

 
 العدالة ف

لاميذ على جوا -
ّ
لاع الت

ّ
قويم و اط

ّ
ي الت

 
فافيّة ف

ّ
 نب ضعفهم و العمل على تعديلها و تصحيحها . الش

قاط ) الجوانب ( الايجابيّة من أجل تعزيزها . 
ّ
 و اطلاعهم على الن

لاميذ .  -
ّ
م الت

ّ
ي وضع خطط علاجيّة لتحسير  تعل

 
قويم و استغلالها ف

ّ
 الاعتماد على نتائج الت

م و ليس عمليّة نهائيّة لمجرد إصدار الأحكام .  -
ّ
عل
ّ
قويم عمليّة مسايرة لعمليّة الت

ّ
 جعل الت

قويم من أسئلة شفويّة و كتابيّة، تمارين متنوّعة، إعداد بحوث، بطاقات قراءة، إعداد  -
ّ
ي أساليب الت

 
نويــــع ف

ّ
الت

 مشاريــــع مدرسيّة ... 

علي )جودة البيئة المدرسيّة :  – 5
ّ
 ميّة (البيئة الت

  . ات الحديثة جهتر 
ّ
 الاهتمام بالبيئة المدرسيّة و تزويدها بالت

  . المساحة الواسعة و فناء للعب 

  . دفئة
ّ
هوية و الت

ّ
 تزويد الأقسام بإنارة جيّدة و الت

  . إبعاد المدارس عن مراكز الضوضاء 

  لاميذ
ّ
اولات والكراسي لأجسام الت

ّ
 .  الاهتمام بالارغونوميا المدرسيّة و ملاءمة الط

 نظافة دورة المياه 

  . الاهتمام بجمال المدرسة و الأقسام 
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 الإدارة الجيّدة :  – 6

اقم الإداري على انجاح عمليّة 
ّ
مير  و الأولياء لذلك يسهر المدير و كلّ الط

ّ
لاميذ و المعل

ّ
الادارة حلقة وصل بير  الت

لاميذ 
ّ
مير  و الت

ّ
م و تحقيق جودتها من خلال السّهر على راحة المعل

ّ
عل
ّ
ي منها  الت

نّي قد يعات 
ّ
ي المشاكل و العراقيل ال

 
ظر ف

ّ
و الن

م . 
ّ
لميذ و المعل

ّ
 الت

  . بويّة
ّ
سيتر الجيّد للمؤسسة التّ

ّ
 يسهر المدير على الت

  . م
ّ
لميذ و المعل

ّ
مير  لتحسير  المستوى حول مواضيع مختلفة تهتمّ الت

ّ
 عقد ندوات تكوينيّة للمعل

 والرّوتير  .  تشجيع الرّحلات المدرسيّة للقضاء على الملل 

  . اخلىي للمؤسسة
ّ
ظام الد

ّ
 السّهر على تحقيق الن

  ي السّاحة و المطعم
 
لاميذ ف

ّ
فير  للقيام بعملهم على أحسن وجه : من مرافقة الت توزيــــع المهام على المشر

ي دورة المياه . 
 
 والمكتبة و ف

عليميّة مرهون بنجاح كلّ 
ّ
 نجاح العمليّة الت

ّ
ي الأختر يمكن القول أن

 
 عناصرها، كلذ من موقعه و مسؤوليته. إذن ف

 

 خـاتمــــة

م متوقـف على مدى فهمه لتلاميذه، ولتحقيق ذلك يجب على 
ّ
 نجاح المعل

ّ
هناك حقيـقة لا مـراء فيها و هي أن

ي القسم، و  
 
لاميذ من مختلف الجوانب ومعرفة مدى توافقهم مع زملائهم ف

ّ
م استخدام أساليب متنوّعة لمعرفة الت

ّ
المعل

ي أنشطة الفصل . كذلك 
 
، و مدى استعدادهم للمشاركة ف ي

 
 معرفة مستواهم المعرف

 بالاعتماد على تقويم تربوي جيّد وسائل تقويميّــة مناسبة، و محصلـة 
ّ
ولا يمكن تقويم تلك المظاهر السّابقة إلا

م حول مدى تحقيــق الأهـداف الم
ّ
قـويم تعطي تغذيّة راجعة للمعل

ّ
 نتائــج الت

ّ
ه أن

ّ
رة ممّا يساعده على مراجعة هذا كل

ّ
سط

لاميذ وتحتاج إلى إعادة 
ّ
بعض الجوانب وتعديلها إذا لزم الأمر . فقد تكون بعض الأهداف أعلى من مستوى نضج الت

م . 
ّ
نّي يتبعها المعل

ّ
دريس ال

ّ
، و قد يحتــاج الأمــر إلى تعديـل طرق الت  صياغـة أو تبسيط أكتر

بوي ب
ّ
قـويم التّ

ّ
مــه بصــورة مستمرة وتظهـر أهميّة الت

ّ
لميذ من خلال إمـداده بمعلومات عن كيفيّة ستر تعل

ّ
النسبة للت

ــم من تقويــم ذاتــي وتصحيــح مساره قبل أن يقطع شوطا بعيدا عن الأهداف 
ّ
ن المتعل

ّ
مك
ُ
و منتظمة، وهذه المعلـومات ت

ي اتجاه معيّـــن . 
 
 المسطرة ف

 
ّ
قويم الجيّد يثتر دافعيّة الت

ّ
ي آن واحد ..... إذن فالت

 
م ف

ّ
م و المتعل

ّ
م للمعل

ّ
 عل

مير  و تصميـم طرق تعليميّة  Skinner ( 1969فكما أشار) 
ّ
ه لا جدوى من العمل على تكثتر عدد المدارس المعل

ّ
أن

راسة . 
ّ
ي الد

 
لميذ رغبة ف

ّ
 ناجعة، إذا لم يكن للت

لميذ يُش
ّ
قويم الجيّد يعمل بمثابة محرّك للت

ّ
 الت

ّ
جّعه على عادات حسنة  مثــل : طريقة وأضافت الباحثتان أن

لاميذ على العمل و 
ّ
قويم المستمر يُعـوّد الت

ّ
روس باستمرار، احتّام الوقت والانضباط، أي الت

ّ
المـذاكرة و مراجعة الد

 الاجتهاد باستمرار من بداية السّنة إلى نهايتها، و ليس المراجعة  و المذاكرة عشيّة الامتحان . 
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قويم لم يعـد محصـورا على قياس و كما تجدر الإشارة 
ّ
 الت

ّ
لاميذ لأن

ّ
قويم المتنوّعة تثتر دافعيّة الت

ّ
 أساليب الت

ّ
إلى أن

 . ي
م كالاتجاهـات الميول و الجانب الوجدات 

ّ
اه إلى قياس كلّ جوانب شخصيّة المتعل

ّ
راسي فقط بل يتعد

ّ
حصيل الد

ّ
 الت

ور الحقيقّي للمدرسة المتمث
ّ
ي الأختر نأمل أن يرجع الد

 
ها مصدر للعلم و المعرفة و و ف

ّ
ي إدراك المدرسة على أن

 
ل ف

 عمليّة تكوينيّة 
ّ
قويم ماهو إلا

ّ
 الت

ّ
م و الإدارة ) الانتقاء وفق معايتر معيّنة ( . و إن

ّ
قويم من طرف المعل

ّ
ليست مجرد مكان للت

ميّة يسعى إلى تصحيح و تعديل المسار ا
ّ
عل
ّ
عليميّة الت

ّ
لميذ . بنائيّة و جزء من العمليّة الت

ّ
راسي للت

ّ
 لد

وصيّات : 
ّ
راسة الحالية بتقديم مجموعة من الت

ّ
 و تختم الد

 توصيّــــات : 

   مير  أكفاء و مفتشير
ّ
خصص من أساتذة  و معل

ّ
اك أهل الت راسي و اصلاحه باشر

ّ
نامج الد ي كثافة التر

 
ظر ف

ّ
الن

بية و علم الاجتماع . 
ّ
فس و علوم التّ

ّ
ي علم الن

 
اء و باحثير  ف  وختر

 صفيّة .. تزويد ال
ّ
نفيس، و ممارسة الأنشطة اللّ

ّ
 مدرسة بفناء واسع للعب و الت

  عريف بوسائله و أدواته
ّ
قويم و كيفيّة تطبيقه  و الت

ّ
ح عمليّة الت عقد ندوات تكوينيّة دوريّة و باستمرار لشر

 وأهدافه. 

 ي مدارس و معاهد متخصّصة من أجل جودة
 
مير  و الأساتذة الأكفاء ف

ّ
عليميّة .  إعداد و تدريب المعل

ّ
 العمليّة الت

  . ي
هات 
ّ
، الن ي

، البنات  شخيصي
ّ
قويم بكلّ أنواعه الت

ّ
طبيقيّة لعمليّة الت

ّ
مير  على الإجراءات الت

ّ
 تدريب الأساتذة و المعل

  لاميذ و تنمي قدراتهم و تشجّعهم على
ّ
نّي تستثتر اهتمام الت

ّ
كنولوجيّة الحديثة ال

ّ
تزويد المدارس بالوسائل الت

 الإبداع. 

 غذية الرّاجعة . إعادة ا
ّ
قويم و الاستفادة من الت

ّ
ي مشكل اكتظاظ الأقسام لتسهيل عمليّة الت

 
ظر ف

ّ
 لن

  . م
ّ
عل
ّ
لاميذ و تجويد عمليّة الت

ّ
 إعداد برامج إرشاديّة و توجيهيّة لإثارة دافعيّة الت

  فوية، الكتابية، الأدائيّة ( ووسائله للوصول إلى تجويد
ّ
قويم ) الش

ّ
ي أساليب الت

 
نويــــع ف

ّ
قويميّة .  الت

ّ
 الممارسات الت

  .... م النشط
ّ
عل
ّ
دريس الحديثة للسعىي لتحقيق الت

ّ
ات حول طرق و استّاتيجيات الت  عقد ندوات لتبادل الختر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. International Century Congress for Social Sciences 

 

      
  

105 

 قائمــة المراجـــع : 

غـــة العربيّــة : 
ّ
 المراجع بالل
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ي الت
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ّ
. الكويت  1. ط الاختبارات وبنوك الأسئلة وبناءالتّ
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ّ
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قويـم ف
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الت

 . القاهرة : مكتبة الأنـجلو الـمصريّة . تطبيقات
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ّ
ي التّ
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(. الأردن: دار الفكر 3. )طأسس علم الن

وزيــــع. 
ّ
شر و الت

ّ
باعة و الن

ّ
 للط

عليم( . 2008ربيع، هادي مشعان . )
ّ
بيّة و الت

ّ
ي التّ

 
قويم ف

ّ
 ران . . الأردن : دار زه القيّاس و الت

(. الجزائر: ديوان المطبوعات 1.)ط سيكولوجيّة المدرس الجزائري دراسة وصفيّة تحليليّة(. 2007زبدي، ناصر الدين. )

 الجامعيّة. 

فولة والمراهقة(. 2005زهران، حامد عبد السّلام .)
ّ
مو.الط

ّ
فس الن

ّ
 (. القاهرة: عالم الكتب . 2.)ط علم الن

ي (. 2004الزّيّــات، فتحــي مصطفـــى.)
 
ــــم بيــن المنظـــور الإرتباطـــي  و المنظور المعرف

ّ
عل
ّ
فس سيكولوجيّــــة الت

ّ
. سلسلة علم الن

ي 
 
 (. القاهرة مصر: دار النشر للجامعات . 2. )ط 2المعرف

كوينــي  و أثرهـمـ2008السّعـــدون، عادلــة علىي نــاجــي .)
ّ
قويــــم الت

ّ
غذيّـــة الرّاجعـــة و الت

ّ
بيّة ( . الت

ّ
ي مادة الـتّ

 
ا الفعّال ف

 . بغداد العــــراق .  1، العدد مـجلة جامعة ذي قار الإسلاميّة، 

، و سالـم أحـمد .)  بويّة( . 2003سيد علىي
ّ
ي الـمنظومة التّ

 
قويـم ف

ّ
( . الرّياض . الـمملكة العربيّة السّعوديّة: مكتبة 2.) ط  الت

 الرّشد. 

م و ( . 2009شحاذة، نعمان .)
ّ
عل
ّ
قويـم الأكاديـمي الت

ّ
. 1. )ط  الت شر

ّ
 ( . عمّان: دار الصّفاء للن

بوي و استخدامه( . 2002عبد الـهادي، نبيل .) 
ّ
قويـم التّ

ّ
ي  الـمدخل إلى القيّاس و الت

دريس الصّق 
ّ
ي مـجال الت

 
(.  2. )ط ف

 . شر
ّ
 عمان . الأردن: دار وائل للن

ف( .  2003عدس، عبد الرّحمان، وقطامي يوسف .)
ّ
طبيق الأساسي علم الن

ّ
ظريّة والت

ّ
بوي .الن

ّ
 . عمّان : دار الفكر .  س التّ

 ( . القاهرة . جـمهوريّة مصر  العربيّة : دار النهضة العربيّة. 1. )ط نـحو تقويـم أفضل( . 2001عقل، أنور .)

ين مـحمود .)
ّ
م، صلاح الد

ّ
دريسيّة(. 2007علا

ّ
ي العمليّة الت

 
قويـم ف

ّ
شر ( . عمان 1.)ط القيّاس و الت

ّ
ة للن . الأردن: دار الـمستر

وزيــــع. 
ّ
 و الت

دريسيّة( . 2002عودة، أحـمد .) 
ّ
ي العمليّة الت

 
قويـم ف

ّ
 ( . إربد . الأردن: دار الأمل. 5. )ط  القيّاس و الت
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