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Résumé de recherche : 
 
Côté physique est le principal moyen de l'impact sur l'individu et le plomb à l'amélioration de 
la carrière de niveau et organes organiques et les organes du corps 
 Ainsi, le développement des compétences physiques et motrices et les qualités et les 
capacités et dispose involontaire De ce point sur l'entraîneur devrait concerner le côté 
physique 
 Et  savoir  doses  (  intensité  et  de  volume  )  appropriées  pour  le  bénéfice  de  la  phase  de  
préparation physique , et donc se concentrer sur la formation et le développement de la 
condition physique entre les joueurs et augmentent stagiaires de formation travaillent pour le 
corps du joueur 
 Parce que cette augmentation nécessite une assistance et un suivi médical par des tests et des 
examens de santé publique de la situation et de tester l'efficacité et de la compétence et de 
l'efficacité des organes internes du corps 
Et ce à poser la question suivante : est l'intensité de la concurrence dans les sports de réflexion 
de football sur le niveau des joueurs de remise en forme ? 
Et à partir de laquelle nous avons rédigé les hypothèses partielles suivantes : 
1 intensité de compétition sportive réflexion sur la performance globale et rentable pour les 
joueurs de football . 
2 - une bonne préparation physique pour un rôle important dans l'amélioration de la 
performance des joueurs au cours de la période de compétition . 
3. La performance globale de football les joueurs à améliorer lors de la phase de la 
concurrence dépend consacrée à la préparation des attributs physiques de base du jeu pendant 
la durée de la saison sportive 
Le but de notre étude est de mettre en évidence les implications et les effets générés par le 
grand nombre de concours et de l'intensité de la remise en forme du niveau des footballeurs , 
 Et de déterminer le rôle efficace de l'aptitude du joueur de football, en particulier dans le haut 
niveau , et de souligner l'importance de la préparation physique au cours de la détection de 
phase de la concurrence sur les véritables raisons qui entravent les meilleurs résultats et le 
traitement que nous avons adoptées dans notre échantillon d'étude sur l'intentionnalité 
Ainsi que , en fonction de l'approche descriptive que nous avons vu approprié pour notre 
recherche et en fournissant des questionnaires pour déguster notre recherche , composée de 
mes joueurs USM militants de l'ESS de l'équipe au niveau de la première Association de 
football professionnel , ainsi que par le biais d'un entretien avec les entraîneurs des deux 
équipes , a été fait à partir de Mars à Avril 

  
   Une fois les données et les résultats obtenus , nous avons déterminé que la collecte de 
préparation physique aspect important occupe une place importante sur la scène sportive pour 
son rôle actif dans l'activité sportive comme un service entier, 
Et ce qui contribue, en particulier dans la création de joueurs , ainsi que l'amélioration de 
l'efficacité de leur performance dans son ensemble et l'accès à la règle et les résultats dans le 
développement des composants secondaires physiques qui aident le joueur à les affrontements 
qui se produisent pour lui 
 Et que, pour donner les comportements négatifs et maintenir des comportements positifs qui 
peuvent indiquer le joueur durant sa carrière , et l'efficacité de l'entraîneur occupent une place 
importante dans ce processus et la mesure de la capacité de l'entraîneur pour fournir le 
meilleurs moyens de formation dans le domaine de la physique des numéros de sport 
efficacité de la préparation physique présentées par les entraîneurs montrer meilleur et au 
cours de la performance du joueur et se répercuter par la concurrence qui reflète la véritable 
image de l'efficacité de l'entraîneur dans ce domaine 



  

Et alloué à la période de formation à leurs propres attributs physiques pendant la préparation 
est un facteur important dans l'amélioration de l'efficacité des joueurs pendant la compétition 
et atteindre le stade de niveau requis et que, en travaillant sur le développement et la 
formation des traits physiologiques telles que l'endurance de l'antenne et la capacité anaérobie 
vitesse maximale du vent maximale aérobie suivie par le développement spécial des attributs 
physiques comme la vitesse et la puissance et la compatibilité et de remise en forme et 
d'autres capacités motrices de base et de les personnaliser avec suffisamment de temps , ainsi 
que la légalisation du programme 
  
Tout cela nous a permis de mettre quelques suggestions et recommandations qui peuvent être 
une motivation d'une façon ou d'une autre pour activer ce côté sensible, y compris les études 
et les configurations d'inclusion en profondeur pour le développement de la profession de 
formation , et de se concentrer sur le côté physique , technique et tactique dans la formation 
des formateurs , car la préparation physique des joueurs ont en permanence et de façon à la 
méthodologie scientifique délibérée , comme vous devriez éviter les mauvais traitements et 
les méthodes et infligé par les entraîneurs 
 Les joueurs et fournissent les moyens et les ressources matérielles ( structures, équipements , 
et des moyens de récupération .....)   
Nouveau à participer à des sessions de formation notamment en matière de méthodes et de 
méthodes modernes de formation sportive , en plus de développer le calendrier et la 
programmation réfléchie en ligne avec les dates des compétitions continentales et 
internationales. 
 


