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Résumé : 

A toute recherche scientifique, une thèse pour son début, ou une cause qui pousse le chercheur 
au travail pour nous nous avons commencer. Notre sujet qui redimensionne la blessure 
corporelle de l'athlète, de la dimension corporelle et la sensation de la douleur sportifs en 
générale et le hand Ball en particulier, le problème corporels subit par le sportif dans leur 
parcours est la blessure. La blessure est l'étape la plus dure du sportif dans son parcours a ce 
niveau elle provoque des perturbations dans son parcours. 

la blessure possède des conséquences au niveau corporel et des membres et ce aux périodes 
d'incorporation et aux impactes psychologiques. Les médecin procèdent à la prise en charge 
pour l'élimination des impactes psychologiques. 

Ce procédé consiste à la bonne préparation psycho, C'est une opération dirigée à la diminution 
des réactions outrageuses psycho, aussi celle préparation consiste à.... 

Pour celui on a choisit le sujet de notre recherche et à pour titre "Les impactes psychologiques 
de la blessure chez le Handballeur". 

On a commencé cette recherche par la matière théorique aux sujets qui Suits:  

Les impactes psychologiques de la blessure et les généralités des blessures fréquent du 
Handballeurs, en ce qui concerne les deux sujets cités ci dessus, les travaux de la recherche en 
été fait au niveau de notre bibliothèque Universitaire aussi à la bibliothèque Sidi Abdallah, 
Boumerdès, Chalef, Mostaganem.   

Après utilité de la théorie, on a procéder a une expérience de la recherche et nous l'avons 
distribué à Cinq équipes de Handball au niveau de la Wilaya de Boumerdès, ces équipes 
comportent 80 joueurs de niveau Juniors, dont 16 Joueurs blessés dont notre recherche. 

On présente la théorie à la pratique (le procédé de la recherche, Échantillon Étude 
statistique........etc) 

Nous avons admis Quatre théorèmes pour notre recherche, une générale et Trois 
propositionnelles. 

1/ Générale "la vie de Handballeur blessé: une inaptitude au travail qui se reflète négativement 
sur son état psycho en générale". 

2/ Pour les Trois autres sont ce qui suit "la réalité de la blessure du Handballeur dépassée la 
dimension physique et peut avoir des impactes psycho" et "la mauvaise préparation psycho 
introduit des troubles psychologiques chez le Handballeur" et " le processus du préparateur 
psychologique dans l'équipe introduit à l'acceptation de la blessure et au prompte 
rétablissement". 

Nous avons limités les questionnaires suivant les admissions partiels et les présentés aux 
professeurs pour la correction et l'appréciation.      

Et nous avons distribués un questionnaire à chaque joueur Junior, ce qui fait 16 questionnaires 
à la totalité des équipes, et cela est volume de notre échantillon de la recherche après le 
ramassage des questionnaires, nous avons analysés et rencontré en dialogue avec les résultats 
des thèses.  

Nous sommes arrivés que le Handballeur blessé vie un état d'incorporation d'inaptitude 
générale.    


