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 والسر الساري في سائر الأسماء والصفـات وعلى آله  يالنور الذاتاللهم صلّ على سيدنا محمد،  

  .وسلموصحبه  

  .سورة إبراهيم07الآية  ﴾ ولئن شكرتم لأزيدنكم ﴿ :قـال تعالى

الحمد إذا رضيت، لك الحمد حمدا كثيرا طيبا مباركا فيه   مد ربي حتى ترضى ولكلك الح

  .جميع  نعمك كما ينبغي لجلال وجهك وعظيم سلطانك لما وفقتنا إليه على

الذي   مجعور سفيانلّ عرفـان إلى أستاذنا المشرف  موأج  لبالشكر الجزييسرنا أن نتقدم  

في سبيل تحرير   ،فشكرا لما بذلت وتبذل ،دعمنا بنصائحه وإرشاداته وتوجيهاته القيمة

  .عقولنا من عبودية الجهل إلى نور اليقين، فكان نتاجها النجاح المغمور بالثناء والعرفـان

،  ةالبدنية والرياضي معهد علوم وتقنيات النشاطاتكما نتقدم بالشكر الجزيل لكل أساتذة  

  ..خير الجزاء  اــفجزاهم االله عن ،الذين قدموا لنا يد العون والمساعدة

 ،لنا  وكل من قدم عونهم جلال عوادي،  لشكر إلى كل من الزميلا  كما لا يفوتنا تقديم جزيل

  عسا أن يعين طالب علم فيجد فيه  وعصارة فكرنا بين أيديكم  اثمرة جهدنوفي الأخير نضع  

  .بتغاهم
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ام يا  ا، ا إ ،ا ام أن  ي  و  ا  ل   

  "﴿ََو ٰ  ًمَْإ َِْاََِهُ وإ وا إَُُْ أ َر ۚ  فأ َُ َْ  َُِ ْوأ ََُُأ ََِا كَِْ ََْ إ

ً ْ َُ َْو َََُْْ َو﴾  "اء 23  ارة ا.   

 ا ا إا   ار دة واا و ء در.  

  .أو أإ  ودي 

وأ أ او   ر م  إ.  

د       إ، وأ أ و  أ  ا   إ.  

إ ا ا   الط  فأ ظ   ل اء أطوا ا ف إ  يا  وا

  و.  

 أ م  إو إااء أا.  

 ا   إ"،د وج، إاز، ر ،س ،سإ ،ر إ".  

 وإ زأت أوزو  و.  

  ربوا ا  إ و وأ أ و زادي وأ   إ أ  وأ اأ

أ.  

 در ر ادي"إ ل".  

 و  أ  دل " إ ،ن ،ر ام، ، ،ل، و".  

 ةإه ا ز نا   ا ت و مطأ ة اا.  

 زا  د ا ة اوا زء اأ  إUSCK.  

     إ  أو   اء درا  م   إ  

                                        ذا  .  
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 : البحث ملخص

 .التعلم بدافعیة وعلاقتها الریاضي المدرب شخصیة سمات :الدراسة عنوان

 15 لاعبي كرة القدم أقل من لدى التعلم ودافعیة الریاضي المدرب شخصیة سمات بین علاقة هناك هل :المشكلة

 .فئة الأصاغر سنة

 لدى لاعبي كرة القدم أقل من التعلم ودافعیة الریاضي المدرب شخصیة سمات بین علاقة هناك: ةالعام الفرضیة

   .ة الأصاغرفئ سنة 15

 :الجزئیة الفرضیات

ودافعیة التعلم الداخلیة لدى لاعبي كرة القدم أقل  الریاضي المدرب شخصیة سمات بین ارتباطیة علاقة توجد - 1

 .فئة الأصاغر سنة 15 من

ودافعیة التعلم الخارجیة لدى لاعبي كرة القدم أقل  الریاضي المدرب شخصیة سمات بین ارتباطیة علاقة توجد -2

 .فئة الأصاغر سنة 15ن م

 ونقص دافعیة التعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من الریاضي المدرب شخصیة سمات بین ارتباطیة علاقة توجد -3

 .فئة الأصاغر سنة 15

 لرابطة ولایة البویرة الولائیة البطولة في ینشطون مدربین 4 في مقصود بشكل اختیارها تم التي العینة: الدراسة عینة

 .سنة فئة الأصاغر 15 أقل من القدم ضة كرةریا في

 . به القیام أو المراد عمله البحث طبیعة لملائمة وذلك :الوصفي المنهج

 :البحث أدوات

 .الریاضي المدرب شخصیة سمات مقیاس*

 .اللاعب لدى التعلم دافعیة مقیاس*

 :البحث متغیرات

 .الریاضي المدرب شخصیة تسما : المستقل المتغیر *

 .فئة الأصاغر سنة 15القدم أقل من  لاعبي كرة لدى التعلم ةدافعی : التابع یرالمتغ *

 : الإحصائیة الأدوات

 .الحسابي المتوسط*

 .الانحراف المعیاري*

 .(personne)بارسون  الارتباط معامل*

   . المدرب الریاضي، دافعیة التعلمسمات الشخصیة، : الكلمات المفتاحیة 
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  :مقدمة

 بعض الأولى الشعوب مارست حیث ذا،ه یومنا إلى البدائي دهالع من عدة، مراحل ةالریاض قطعت لقد

 الرمایة،و  ق،لالتسو  الملاكمة،و  والمصارعة، الجري كسباقات اهوعواطف اهانفعالات عنالبدنیة للتعبیر  الریاضات

  .والصحیة البدنیة القوة ىلع حصوللل وسیلة فالریاضة الكرة، ألعاب وبعض لسباحة،ا

 تتعدى بل فحسب، اهممارس عدد في تنحصر لا فهي العالم في شعبیة الأكثر الریاضات من القدم كرة فتعد

 ومن والمناصرین، المتفرجین من عدد أكبر القدم كرة مباریات استقطبت إذا عجب فلا ،مشجعیهاو  اهمحبی إلى ذلك

 في كبیرة تطورات التكتیكیة اهجوانب فلمخت وشیدت مراحل مختلف عبر كبیرة أشواطا قطعت القدم كرة أن لمؤكدا

 سةر بدا ییتم كما ا،هب یتصرف التي والطرق الفرد وكلس بدارسة الریاضي النفس اءعلم اهتم حیث الأخیرة، الآونة

 الریاضي، النشاط یملتع في اماه دوار النفس ماءلع دور عبلوی ،یةابالعق یاتلوالعم والمیول اتهوالاتجا السمات

 یةلوفاع بكفاءة ذلك یتم وأن ملالمتع تاوقدر  استعدادات مع یتناسب بما الحركیة المهارات مللتع قالطر  نسبأ واختیار

 وكلس في التعدیل لإحداث  امه دور اهل الایجابیة الدوافع وكذلكالتعلم  ىلع تساعد صحیحة میةلع أسس ىلوع

  .الفرد

 تعتبر حیث تعریفیا محاولات تعدد لتاليوبا دافعیة، بدون ملتع تصور یمكن لا هأن النفس ماءلع أجمع حیث

 كل ءراو  أسباب عدة أو سبب ناكهف سواء، حد ىلع والحیوان الفرد وكلس وراء تقف التي المحركات هي الدافعیة

 من الخارجیة البیئة وبمتغیرات ةهج من وكلالس حدوث عند الداخلیة الحي الكائن بحالة تربط الأسباب ذهه وك،لس

 بصورة ینفذ أن ویتوقع الفرد به یقوم الذي النشاط أو النجاح في الرغبة مجرد فالدافعیة لیكسونأ عند أما أخرى ةهج

 .   جیدة

 بموضوع والتربیة النفس ملع ولهذا اهتم والمدرب المتدرب بین وثیقا ارتباطا ترتبط الدافعیة أن نجد حیث

 من اهإلی نظر من مهفمن نقاش،لل ومجالا محك تشكل مرة كل في كانت والتي القدیم منذ الأخیر بهذا الشخصیة،

 وكذا ا،همحددات في أیضا فوالواخت ا،هوبناء اهوتطور  اهونمو  اهأبعاد جانب من اهإلی نظر من مهومن اهمكونات جانب

 وعدم العمل واحترام الواجب أداء رهتظ بشخصیة یتمیز ذاهف ومتباینة متعددة نظریات أساس ىلع قیاسیا طرق

 اهوغیر  والتوتر والنرفزة لغضبهر امظا هیلع تبدو وآخر منطوي، ذاهو  العاطفة عنده نجد ذاهول د،تقالیلل ثار لاكتا

 الاختلاف من كبیرةدرایة  ىلوع والتساؤل، جدللل إثارة محل أو موضوع الشخصیةدراسة  من جعل ذاه كل

 النظریات ذهه ،هوكلوس الشخص تحدد التي يه معینة سمات شخص لكل أن ترى الشخصیة فنظریة التضاربو 

 ذاهو  نسبیا، ثابتة دائما تكون فالشخصیة وك،لالس ونمط طریقة خلال من تتضح الشخصیة أن ىلع اهبین فیما فقت

  .الخاصة هوأحاسیس ومشاعره هوطریقت هوبلوأس هنمط في القدم كرة مدرب لدى نجده ما

 لاعبي كرة القدم لدى ملالتع فعیةبدا اهوعلاقت الریاضي المدرب شخصیة سمات معرفة لمحاولة دراستي وتأتي

 لقیاس مقاییس ووجود موضوع،لل الأساسیة یمهالمفا ببعض الإلمام بعد ذابهو  فئة الأصاغر سنة 15أقل من 

  . اللاعبین لدى ملالتع ودافعیة الریاضي مدربلل الشخصیة السمات

  :وخمسة فصول جانبین إلى الدراسة قسمت وقد



 محتوى البحث
 

 
  ن

 

  .بالبحث المرتبطة ساتاوالدر  دارسةلل یةالنظر  فیةلالخ: النظري الجانب

 .سمات شخصیة المدرب الریاضي: الأول لفصلا

  .دافعیة التعلم عند الریاضي :الثاني الفصل

 .سنة والتعلم الحركي 15 المرحلة العمریة أقل من: الفصل الثالث

 .ینلفص اهوفی بحثلل نیةاالمید الدارسة :التطبیقي الجانب

  .المیدانیةوإجراءاته  بحثال جیةهمن :لرابعا الفصل

  .النتائج ومناقشة یللوتح عرض: الخامس الفصل

فریق  16 أصل منفرق  4 ىلع احتوت العینة أما بویرةال الولائیة الرابطة القدم كرة فرق دراستي مجتمع وكان

 ملعالت دافعیة ومقیاس الریاضي المدرب شخصیة سمات مقیاس :مقیاسین متلواستع مدربین 4و لاعب 40 اهفی

  .لمناقشتها وتحلیلها وماتلالمع لجمعاللاعبین  لدى
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  : إشكالیة -1

تعد كرة القدم الریاضة الأكبر شعبیة في العالم، وذلك لاستقطابها لعدد كبیر من الجماهیر، ومن مختلف 

ق في جلب أحسن الأعمار، ومختلف شرائح المجتمع، ونظرا للشهرة التي بلغتها هذه الریاضة تسابقت إدارات الفر 

المدربین ذوي كفاءة وخبرة عالیة، وذلك من أجل إشباع رغبات ومتطلبات هذه الجماهیر العریضة، ویأتي ذلك من 

  .خلال تحفیز المدربین للفئات الصغرى على دافعیة التعلم في ریاضة كرة القدم

رافه على تحسین وتطویر یعتبر المدرب الریاضي المساهم المباشر في عملیة تحقیق النتائج من خلال إش

أداء فریقه ومحاولا معرفة إمكانیات لاعبیه النفسیة والبدنیة واستغلالها بشكل مناسب، لذا كان من الضروري على 

  . المدرب الریاضي نفسه فهم جانبا مهما من الجوانب الخاصة لأداء لاعبیه

ات والصفات والخصائص المعینة فالمدرب من الشخصیات التي تملك فلسفة خاصة، تملي علیه بعض الواجب

أیضا التي ینبغي علیه التحلي بها ومزاولتها، فیمكن أن یوصف الیوم على أنه الأب الحامي للاعبین منا هو 

  1.الرابح المدرب

ویشكل المدرب في علاقته مع اللاعبین وحدة متكاملة تتفرع منها فروع وممیزات تخص أفراد الفریق 

الحدیث عن مكانة سمات شخصیة المدرب الریاضي في الرفع من دافعیة التعلم لدى الریاضي، وهذا یقودنا إلى 

  .في كرة القدم سنة15أقل من (المبتدئین 

ونظرا لأهمیة هذه المرحلة العمریة في عملیة التعلم الحركي، بحكم اختصاصنا في مهنة التدریب واحتكاكنا 

هذه الفئة تختلف باختلاف سمات شخصیة المدرب، وذلك من  بمدارس كرة القدم حیث لاحظنا أن دافعیة التعلم لدى

خلال طریقة توجیه وتلبیة حاجیات ورغبات المتعلمین وفق مناهج تتناسب مع النمو العقلي والبدني والنفسي لهذه 

  2.المرحلة العمریة حیث یعتبرها العلماء بمثابة العمر الذهبي لعملیة التعلم

ات شخصیة المدرب الریاضي وعلاقتها بدافعیة التعلم لدى لاعبي كرة القدم وتأتي دراستنا لمحاولة معرفة سم

  .فئة الأصاغر سنة 15 أقل من

  :واستنادا لما سبق ذكره یمكن طرح السؤال الرئیسي على الشكل التالي

 فئة  سنة 15 هل هناك علاقة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من

  .؟الأصاغر

  :ومن خلال السؤال الرئیسي یمكن طرح التساؤلات الجزئیة التالیة

 هل هناك علاقة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي والدافعیة الداخلیة للتعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من -1

 .؟فئة الأصاغر سنة 15

                                                           
  .95ص -.1998 :الإسكندریة، منشأة المعارف -.1ط -.رب الریاضي أسس العمل في مهنة التدریبالمد -.زكي محمد حسن 1
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 م لدى لاعبي كرة القدم أقل منهل هناك علاقة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي والدافعیة الخارجیة للتعل -2

  .؟ فئة الأصاغرسنة  15

 للتعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من ونقص الدافعیةهل هناك علاقة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي  -3

 .؟ فئة الأصاغرسنة  15

  :الفرضیات  -2

 الفرضیة العامة: 

  .لم لدى الأصاغر في كرة القدمهناك علاقة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي والدافعیة الداخلیة للتع

  :من الفرضیة العامة، یمكن اختیار  وانطلاقا

 الفرضیات الفرعیة التالیة:  

فئة  سنة 15 توجد علاقة بین سمات المدرب والدافعیة الداخلیة للتعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من .1

 .الأصاغر

فئة  سنة 15 عبي كرة القدم أقل منتوجد علاقة بین سمات المدرب والدافعیة الخارجیة للتعلم لدى لا  .2

 .رالأصاغ

 15 للتعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من ونقص الدافعیةعلاقة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي  توجد  .3

  .رفئة الأصاغ سنة

 :أسباب اختیار الموضوع -3

لدى الأصناف  من خلال زیارتنا لبعض أندیة كرة القدم بالولایة، لاحظنا تفاوتا من حیث الدافعیة خاصة

الصغرى، وهو ما ربطناه مع السمات الشخصیة للمدرب اعتباره الشخص المؤثر في هذه الفئة باعتبارها المرحلة 

  :الذهبیة لعملیة التعلم الحركي، أما الأسباب الموضوعیة فنجد

 معاناة الأندیة الجزائریة لكرة القدم من نقص كبیر في مستوى الأداء والدافعیة.  

  :أهمیة البحث -4

هذا البحث هو إضافة لعدة بحوث و نظریات في مجال دافعیة التعلم وعلاقتها بسمات الشخصیة للمدرب 

  .الریاضي ویكمن أهمیته في إبراز نوع العلاقة بین المدرب واللاعب وإعطاء تصورات لأنواع الدافعیة

  :أهداف البحث -5

 مإبراز السمات المرغوب فیها لدى المدرب الریاضي في عملیة التعل.  

 توضیح علاقة سمات شخصیة المدرب الریاضي بأنواع الدافعیة الریاضیة.  

 إثبات أن سمات المدرب تؤثر مباشرة في دافعیة التعلم.  

 فتح المجال لمزید من البحوث لمعرفة مختلف المهارات النفسیة وعلاقتها بدافعیة التعلم. 
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  :الدراسات المرتبطة بالبحث -6

  :الدراسة الأولى - 6-1

في نظریة ومنهجیة التربیة  الماجستیرنیل شهادة لوهي دراسة قدمها الباحث : 1998 عجناقدراسة كمال بو 

دوافع التلامیذ المراهقین ومدى إقبالهم على ممارسة التربیة البدنیة والریاضیة في «البدنیة والریاضیة تحت عنوان 

لتعلیم الثانوي لولایة الجزائر، وقد تلمیذا موزعین على مدارس ا 210 ، بعینة بحث بلغت»مرحلة التعلیم الثانوي

دوافع اللیاقة البدنیة : توصل الباحث إلى تحدید أربعة أبعاد للدوافع نحو ممارسة التربیة البدنیة والریاضیة وهي

  1.والصحیة، الدوافع الاجتماعیة والخلقیة، الدوافع النفسیة والعقلیة، دوافع التشجیع الخارجي

  :الدراسة الثانیة - 6-2

عنوان تقدیر الذات وعلاقتها بدافعیة «قدمها الباحث تحت  ماجستیروهي رسالة : 2004 ي فریددراسة مویس

لاعبا وهدفت هذه الدراسة  إلى إبراز العلاقة  55، بعینة عشوائیة شملت »الانجاز عند لاعبي كرة القدم في الجزائر

  2.الموجودة بین تقدیر الذات ودافعیة الانجاز عند لاعبي كرة القدم

  :راسة الثالثةالد - 6-3

في نظریة ومنهجیة التربیة  ماجستیروهي رسالة مقدمة لنیل شهادة : 2009 دراسة علي أحمد حسین علي

علاقة الحالة البدنیة بدافعیة الإنجاز الریاضي لدى لاعبي كرة الید بالجمهوریة « البدنیة والریاضیة تحت عنوان

إلى وجود علاقة قویة بین رشاقة اللاعبین ومستوى دافعیة لاعبا، وقد توصل الباحث  108، بعینة بلغت »الیمنیة

  3.إنجازهم الریاضي أي وجود علاقة طردیة بین الحالة البدنیة للاعبین ودافعیة الإنجاز الریاضي

  :الدراسة الرابعة - 6-4

أثر بعض التخصصات الریاضیة على «بموضوع  2002 سنة حمد بن قلاوز تواتيأدراسة قام بها الباحث 

شملت عینة البحث على طلاب معهد التربیة البدنیة  ،رسالة لنیل شهادة ماجستیر» صیة للریاضیینسمات الشخ

طالب وتهدف هذه الدراسة إلى معرفة أثر  80 والریاضیة وریاضي فریق الكرة الطائرة وألعاب القوى وعددهم

لقابلیة للاستثارة الاجتماعیة، تخصص ألعاب القوى والكرة الطائرة على سمة العصبیة، العدوانیة، الاكتئابیة، ا

                                                           
،  دالي إبراهیم ، الجزائر،رسالة الماجستیر ،دوافع التلامیذ المراهقین ومدى إقبالهم على ممارسة التربیة البدنیة والریاضیة -.كمال بوعجناق 1

  .1998 ،معهد التربیة البدنیة والریاضیة
  .2004 ،الجزائر ،رسالة ماجیستیر ،تقدیر الذات وعلاقتها بدافعیة الإنجاز عند لاعبي كرة القدم -.مویسي فرید 2
دراسة متمحورة حول أندیة ( علاقة الحالة البدنیة بدافعیة الإنجاز الریاضي لدى لاعبي كرة الید بالجمهوریة الیمنیة -.علي أحمد حسین علي 3

  .2009معهد التربیة البدنیة والریاضیة  ، سیدي عبد االله ، جامعة الجزائر،الجزائر ،ماجستیر رسالة ،)الدرجة الأولى
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كما اعتمد الباحث  ،الهدوء، السیطرة، الكف، لطلبة السنة الرابعة اختصاص التربیة البدنیة الریاضیة وریاضي الأندیة

 1.فرایبورجللسمات الشخصیة واستمارة إستبیانیة أعدها الباحث مستنبطة من اختبار  فرایبورجفي دراسته على قائمة 

 :ات والمفاهیمتحدید المصطلح -7

 :الشخصیة - 7-1

  عادات الفعل  تعني الشخصیة التكامل النفسي والاجتماعي للسلوك عند الإنسان وتغییر: التعریف النظري

  2.والشعور والاتجاهات والآراء عن هذا التكامل

 عبارة عن نتیجة التفاعل وتكامل وانتظام في الصفات والوظائف المختلفة في وحدة واحدة سواء كانتوهي 

 3.اخلیة أو خارجیة لسلوك الفردد

 تعرّف الشخصیة على أنها ذلك الكیان الداخلي والخارجي للفرد، والذي یجعله ممیزا عن غیره  :التعریف الإجرائي

من أفراد المعمورة، والشخصیة هي حوصلة لمجموعة من الصفات منها الوراثیة، ونقصد ما أخذ عن والدیه، ومنها 

معه الذي عاش فیه أو بیئته المحیطة به، إذ تنعكس علیه في میولا ته ومعتقداته مكتسبة وتكون سواء من مجت

 .وتفاعله مع الأشخاص الآخرین

 :المدرب - 7-2

 هو من الشخصیات التربویة التي تقوم بدور القیادة في عملیة تربویة والتعلیم، ویؤثر تأثیرا كبیرا : التعریف النظري

 4.ومباشرا في شخصیة الفرد الریاضي

  هو الشخص المناط به اختیار اللاعبین وقیادتهم أثناء المباریات والتمارین وصاحب القرار: یف الإجرائيالتعر 

النهائي في الأمور الفنیة یحمل على عاتقه مسؤولیة كبیرة، ناهیك عن ضغط الجماهیر والإدارة والإعلام في بعض 

  5.الأحیان والكل یطالبه بالفوز

الكائن الحي أهدافه وغایاته لتحقیق التوازن الداخلي، أو تهیئ له أفضل قدر الطاقات التي ترسم : الدافعیة - 7-3

 6.ممكن من التكیف مع المحیط الخارجي

                                                           
 ، جامعة مستغانمالجزائر، رسالة الماجستیر، -.بعض التخصصات الریاضیة على السمات الشخصیة للریاضیین أثر -.حمد بن قلاوز تواتيأ 1

  .2002معهد التربیة البدنیة والریاضیة،  الجزائر، 
، 1994مؤسسة الكتب الثقافیة،  لبنان، جامعة الأزهر، كلیة أصول الدین، دكتوراه، أطروحة، تربیة المراهق بین الإسلام و علم النفس -.محمد 2

 .65ص
 .24، ص1993، منشورات الجامعة المفتوحة، نظریاتها و اختباراتها و أسالیب قیاسها :الشخصیة -.لقذافيا محمدرمضان .د 3
، عمان الأردن، دار الفكر للنشر 1، طیة الموسوعة الریاضیة والبدنیة الشاملة في الألعاب والفعالیات والعلوم الریاض -.حسین قاسم حسن 4

  .709، ص1998والتوزیع، 
  .714 -709ص -.نفس المرجع -.قاسم حسن حسین 5
  .22ن سنة نشر، صدو  :الأردن، دار المسیرة -.1ط - .علم النفس التربوي -.صالح محمد علي أبو جادو 6
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في مجال الریاضة هي الحالات الداخلیة المتأتیة من داخل اللاعب نفسه والتي تدعى ذاتیة  :الدافعیة الداخلیة - 7-4

السرور  ه من منطلق الرغبة في الشعور بالاقتدار أو الرضاالإثابة والتي تشبعها ممارسته للعبة كهدف في حد ذات

والشعور بالارتیاح كنتیجة للتكیف مع التدریبات البدنیة والقدرة على تجاوزها  والمتعة الناتجة عن ممارسة اللعبة،

 1.بنجاح خصوصا تلك التي تتطلب المزید من الشجاعة والجرأة وقوة الإرادة

تنبع من داخل اللاعب نفسه وإنما  الریاضة فهي الحالات الخارجیة التي لافي مجال  :الدافعیة الخارجیة - 7-5

تأتي من خارجه وتتم عن طریق التدعیم الایجابي أو السلبي وتدعى خارجیة الإثابة والتي تثیر وتوجه السلوك نحو 

ة مصادر للدافعیة فالمدرب أو الإداري الریاضي أو الوالدین أو الأصدقاء یمكن اعتبارها بمثاب، ممارسة اللعبة

وتكون صورة الدافعیة الخارجیة متمثلة بالمكاسب المادیة والمعنویة كالحصول على مكافآت أو ، الخارجیة للاعب

 2.التشجیع جوائز أو

یمكن تعریفها بأنها استعداد اللاعب لمواجهة مواقف المنافسة الریاضیة ومحاولة : دافعیة الإنجاز الریاضي - 7-6

وء مستوى أو معیار معین من معاییر أو مستویات التفوق والامتیاز عن طریق إظهار قدر التفوق والامتیاز في ض

كبیر من النشاط والفاعلیة والمثابرة كتعبیر عن الرغبة في الكفاح والنضال من أجل التفوق والامتیاز في مواقف 

     3.المنافسة الریاضیة

یامه بنشاط شریطة أن یكون هذا التغیر أو التعدیل قد عملیة تغییر أو تعدیل في سلوك الفرد نتیجة ق: التعلم - 7-7

تم نتیجة للنضج أو لبعض الحالات المؤقتة لتعب أو لتعاطي بعض العقاقیر المنشطة وغیرها من عوامل ذات 

 .التأثیر الوقتي على السلوك أو الأداء

 : كرة القدم - 7-8

 ن أحد عشر لاعبا، یستعملون كرة هي لعبة جماعیة تتم بین فریقین، یتألف كل فریق م: التعریف النظري

منفوخة مستدیرة ذات مقیاس عالمي محدد، في ملعب مستطیل ذو أبعاد في نهایة كل طرف من طرفیه مرمى 

 4.یحاول كل فریق إدخال الكرة فیه عبر حارس المرمى للحصول على هدف الهدف، و

 تلعب بین فریقین یتألف كل  هي ریاضة جماعیة تمارس من طرف جمیع الأصناف كما: التعریف الإجرائي

 لاعبا، تلعب بواسطة كرة منفوخة فوق أرضیة مستطیلة، وفي نهایة كل طرف من طرفیها مرمى ویتم 11 من منهما

تحریك الكرة بواسطة الأقدام ولا یسمح إلا لحارس المرمى لمسها بالیدین ویشرف على تحكیم المباراة حكم وسط 

 انتهتدقیقة، وإذا  15 دقیقة، وفترة راحة مدتها 90الوقت بحیث توقیت المباراة هووحكمان للتماس وحكم رابع لمراقبة 

                                                           
  :أنظر الموقع : 5، ص 2012كلیة التربیة الریاضیة، جامعة بابل، العراق،  - .الدافعیة الریاضیة -.محسن محمد حسن 1

http://phys-edu.uokufa.edu.iq/staff/muhsinm/ar/lectures/5.doc (23/03/2015) 
 .6نفسه ص محسن محمد حسن2
  .252ص -. 2006 :للنشر الكتاب مركز القاهرة،، 5ط -.الریاضي النفس علم في مدخل -.علاوى حسن محمد 3
  .9ص -.1998 :دار بن حزم، بیروت   -.2ط -.كرة القدم بین المصالح والمفاسد الشرعیة -.مأمور بن حسن السلمان 4
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دقیقة وفي حالة التعادل في  15 بالتعادل في حالة مقابلات الكأس فیكون هناك شوطین إضافیین وقت كل منهما

  .الشوطین الإضافیین یضطر الحكم إلى إجراء ضربات الجزاء للفصل بین الفریقین



 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجانب النظري
 



 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

:الفصل الأول  
سمات شخصیة 
 المدرب الریاضي
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  : تمهید

إن شخصیة المدرب وثقافته وخبرته وحسن تعامله كل هذا یلعب دورا هاما في نجاحه في مهمته كمدرب، 

وفي احترام جمیع من یعملون معه لآرائه وفكره وتنفیذ واجباته، مما یجعل العمل في تنفیذ خطة التدریب العامة 

الأثر في تكوین اللاعب و  وم لها والمؤدي لنجاحها، ولشخصیة المدرب وسلوكه أكبرتسیر بسلام في الاتجاه المرس

والفریق والوصول بهم للمستویات الریاضیة العالیة، فالمدرب الریاضي لا یصنع بالصدفة، بل یجب أن تكون لدیه 

عبیه، متبصرا بكیفیة الرغبة للعمل كمدرب، یفهم واجباته، ملم بأفضل وأحدث طرق التدریب وأسالیبه، وحاجات لا

  .الاستخدام الجید لمعلوماته الشخصیة وخبراته في مجال لعبته
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  :مفهوم الشخصیة - 1-1

 الشخصیة من المفاهیم التي تختلف بمعناها تبعا لاتجاهات من یقوم بتعریفها، تبعا لاهتماماته العلمیة

 ومنها قویة وأخرى جذابة وأخرى متفردةوالطریقة التي ینظر بها إلى طبیعة الإنسان، فالبعض یقول هذه الشخصیة 

 للشخصیة هي نستعرض الملحوظ بین الناس حول مفهوم الشخصیة أین نجد تعریفات جزئیة، ففي الجانب الجسمي

 الاجتماعي للشخصیة هي ذلك الرجل الطویل العریض وفي الجانب العقلي للشخصیة هي الشخص الذكي، والجانب

 الانفعالي للشخصیة هي الشخص وقدرة على حل المشاكل بین الناس، والجانبالشخص الذي له علاقات اجتماعیة 

  .وإنما هي كل متكامل المتزن الثابت والهادئ انفعالیا ولكن في حقیقة الأمر الشخصیة لیست مجزأة

 بمعنى ذلك القناع الذي كان )persona(نجدها مشتقة من الأصل اللاتیني" الشخصیة " ولو رجعنا إلى كلمة

 ه الممثل في العصور القدیمة یؤدي دوره على خشبة المسرح، فیظهر أمام الجمهور بمظهر خاص یتماشىیلبس

  1."ویسایر طبیعة الدور المسرحي الذي یؤدیه

 وعلى الرغم مما سبق الإشارة إلیه من أن الشخصیة لیست مفهوما محددا، إلا أنه یمكن الاتفاق على بعض

  2:الشخصیة في إطارها وهي الخطوط العریضة التي تدور مفاهیم

 . أن الشخصیة تشیر إلى الأسالیب الثابتة للسلوك والسمات التي تمیز الأشخاص  -

 .أن الشخصیة تهتم بالتنظیم البنائي الخاص بالأسالیب السلوكیة  -

ت أن الشخصیة تشمل مجموع التفاعلات بین تلك الأنماط السلوكیة والتغیرات الداخلیة للفرد من جهة والمثیرا  -

 .الخارجیة من جهة أخرى

  :تعاریف الشخصیة - 1-2

  :تعریف الشخصیة من وجهة نظر علماء النفس -1- 1-2

أو  تعد الشخصیة في نظر علماء النفس مفهوم معقد یتكون من عوامل كثیرة ومتداخلة بحیث لا یمكن فصلها

  خص العادي، إذتحلیلها على انفراد، أي أن لعالم النفس وجهة نظر تختلف في شكلها ومضمونها عما یراه الش

وكیفیة  عني الشخصیة في نظره التراكیب والعملیات النفسیة الثابتة التي تنظم الخبرات الإنسانیة وتشكل سلوك الفرد

  3.استجابته للمؤثرات المحیطة به

  :وجاءت التعاریف التالیة النفسیة للشخصیة لبعض العلماء كل حسب مفهومه

 تعریف ریموند كاتل kAttele:  

                                                           
 .12ص -.1996 :دار الكتب الوطنیة -.لیبیا -.2ط -.اختباراتها وأسالیب قیاسها .الشخصیة نظریتها .رمضان محمد القذافي1
 .17ص -.2004 :دار إیتراك للطباعة والنشر -.1ط -.المختصر في الشخصیة -.نبیل صالح سفیان2
 .59ص -.2000 :العلمیة العالمیة مكتبة طرابلس -.لیبیا -.1ط-.علم النفس التربوي للمعلمین - .عبد الرحمن صالح الأزرق3
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 الشخصیة تختص"ویضیف أن " هي التنبؤ بما سیفعله الشخص عندما یوضع في موقف معین الشخصیة"

 بكل سلوك یصدر عن الفرد أكان ظاهرا أم خفیا ویعد تعریفه تعریفا عاما یركز على القیمة التنبؤیة بمفهوم

  1".الشخصیة

 تعریف إیزنیك Eysenek : 

لطباع الفرد ومزاجه وعقله وبنیة جسمه والذي یحدد  الشخصیة هي ذلك التنظیم الثابت الدائم إلى حد ما،"

 2."توافقه مع بیئته بشكل ممیز

 تعریف ماكونیلMakonille  : 

  3."الشخصیة هي الطریقة الممیزة التي یفكر بها الإنسان و یسلكها في عملیات توافقه مع البیئة"

  : تعریف الشخصیة من وجهة نظر علماء الاجتماع -2- 1-2

 ى أن الشخصیة من الموضوعات العریضة، فهي لا تقف عند حد دراسة ظاهرةیرى علماء الاجتماع عل

 معینة أو نمط واحد من أنماط السلوك الطارئ مثلا، ولكنها تتسع لتشمل عملیات تحدید الصفات الأساسیة لدى

 التأثیر لكالأفراد والتي لها تأثیر دائم على جمیع جوانب سلوكهم، سواء كانت تلك الصفات أصیلة أم مكتسبة، وكذ

  .یئة المحیطة بهم بجمیع مكوناتهاالمشترك بین الأفراد والب

التالیة  وعادة ما تكون النظرة في دراسة الشخصیة نظرة شاملة متكاملة للفرد ككل، لا یتجزأ مع أحذ العوامل

  : في الإعتبار

 الهامة  وتعتبر من العوامل تاریخ الفرد منذ ولادته، وطرق تربیته، ومجموع الخبرات المكتسبة تؤثر في شخصیته

 . في تطویرها بشكل إیجابي أو سلبي وتسمى جملة هذه الأسباب العامل التاریخي

 طباعه و  العوامل الداخلیة المتمثلة في مجموع العوامل التكوینیة والغایة التي یولد الفرد مزودا بها لها تأثیر على

 .سلوكه وعلاقته بالآخرین

 ة في مجموع المثیرات البیئیة التي یستقبلها الفرد و یستجیب لها تؤثر في سلوكهالمؤثرات الخارجیة المتمثل 

  4.وتطور شخصیته

 بأن الشخصیة تعني التكامل النفسي الاجتماعي (Nimkoff) ونیمكوف (Oujirn)ویرى كل من أوجیرن

  .والاتجاهات والأداء للسلوك عند الكائن الإنساني الذي یعبر عن عادات الفعل والشعور

                                                           
 .291ص -.1992 :دار المعارف ،القاهرة -.2ط -.علم النفس الریاضي -.محمد حسن علاوي1
 .292ص -.نفس المرجع -.محمد حسن علاوي2

3Meconnell , James V.Vinder-. Standing H umanBehvior, New York-.1974.- p610. 
 .69ص - .1993 :مؤسسة الرسالة بیروت، -.6ط - .تربويعلم النفس ال - .عبد الحمید نشواتي4
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 ومما ارجهعلى أنها تنظیم یقوم على أساس عادات الشخص وهي تنبثق من خ (Biesang) وبینما یعرفها بیسانغ

الشخصیة  نستنتجه من هذه التعاریف أن علماء الاجتماع یهتمون كثیرا بالفرد والبیئة المحیطة فیه في معالجة قضیة

 .الزمان والأحوال یزاتها عبرحیث یرون بأن الشخصیة هي ثبات ودیمومة السمات الشخصیة ومم

 :للشخصیة المفسرة النظریات - 1-3

 وهذه ثابتة، تحت شروط المتغیرات من مجموعة بین قائمة علاقة عن یعبر فكري إطار عن عبارة النظریة

 التي الظواهر طبیعة حسب وذلك أو المیداني المعملي التجریب أو المقننة الملاحظة طریق عن إثباتها أمكن العلاقة

   .النظریة معها لتتعام

 وهذا كمیا، وقیاسه وتقدیره ملاحظته یمكن أو انفعالیا عقلیا أو بدنیا كان سواء للفرد النفسي النشاط لأن ونظرا

 الإنسانیة الشخصیة أن اعتبار فإنه یمكن وقدرات استعدادات من لدیها ما بكل الشخصیة عن تعبیر هو النشاط

 في وهذا الشخصیة بتفسیر اهتمت التي النظریات علمیة في إطار یقةبطر  دراستها یمكن والتي موضوعیة ظاهرة

 ومن النفس علم مواضیع في الدقة درجة في عموما زادت والتي القیاس والمناهج الإحصائیة تكنولوجیا تقدم ظل

 :الشخصیة موضوع عالجت أبرز النظریات التي

 :الأنماط نظریات -1- 1-3

 بأهم أو العصبیة للتنبؤ النفسیة أو الجسمیة الناحیة من ئاتف إلى الأفراد تقسیم إلى النظریة هذه تهدف

   .الاجتماعیة بیئتهم مع التكیفي سلوكهم ثم ومن شخصیاتهم خصائص

 أو الفرعیة المتقاربة الصفات من مجموعة تضم التي الغالبة الصفة هو النظریة هذه مفهوم من والنمط

  1.عصبیة أو نفسیة أو جسمانیة كانت سواء إحصائیا المترابطة

في  الأبطال من تصنیف مجموعة عملیة أن ذلك الریاضي، المجال في واقتصادیة النظریة قیمة عملیة ولهذه

 ثم ومن به، یتمیز الریاضیة نمط معین أنواع الأنشطة من نوع لكل أن أسفرت متعددة نواحي من مختلفة ریاضات

 إعداد عند والإمكانات الجهد توفیر إلى جراء هادفإ هو النشاط المناسب لنوع النمط ذوي الناشئین اختیار فإن

 .النتائج الریاضیة وتحقیق الأبطال

 :الجسمیة الأنماط: أولا

  : Kretschmerتقسیم كریتشمر  .أ 

 بكل یرتبط ما لدراسة جسمانیة أنماط إلى من تقسیم الناس  Kretschmerهدف الطبیب الألماني كریتشمر

 التالیة الأربعة الأنماط في الناس تقسیم إلى دراسته أسفرت وقد عیة،إدراكیة ووجدانیة ونزو  خصائص من نمط

 :النفسانیة الخصائص وبعض الجسماني بین النمط علاقة ووجود

                                                           
  .29، ص2007 :نماركاالأكادیمیة العلمیة المفتوحة في الد الدانمارك، - .سیكولوجیة الشخصیة -.اسعد الأمارة 1
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 واتساع باستدارة الجسم یتمیز العمر، أواسط في إلا النمو یكتمل لا النوع هذا أن رأیه وفي :البدین النمط: أولا

 .تالعضلا وقلة الأطراف سمنة الحوض،

 ویتمیز تطول أو تقصر، قد زمنیة فترات في والانقباض المرح لدیه یتناوب ینالبد النمط صاحب والشخص

 .بالآخرین انفعالاته والاختلاط من الصریح التعبیر إلى والمیل والتفاؤل الانفعالي بالتقلب

 والخجل تأمل والتفكیر العمیقال إلى یمیل وهم الصدر وضیق القامة وطول بالنحافة ویتمیز :النحیف النمط: ثانیا

 .حد بعید إلى بالنظام ویهتم قلق أنه كما المحدودة، الاجتماعیة والعلاقات

 وضخامتها، جسمه العضلات في وانتشار البدنیة بالقوة النمط هذا من الفرد ویتمیز :العضلي الریاضي النمط: ثالثا

 .القوام وتناسق الخصر ونحافة الصدري، القفص واتساع

 یمیل فهو السابقین، النوعین بین وسطا یبدو شخصیة بطابع الجسمي النمط هذا ویرتبط :الجسماني النمط :رابعا

 الأوقات بعض علیه في ویبدو والمنافسة الحركي والنشاط والسیطرة الغیر، مع البدني والإحتكاك القوة لاستخدام

 .الآخرین عن والعزلة والحساسیة والانطواء الخجل

  .بعض الأفراد في ممیزاتها تختلط قد إذا تماما، متمایزة لیست الأنماط هذه أن"  Kretschmerكرتشمر "ویقرر

 طموالن النمط الجسمي بین علیها الاعتماد یمكن ارتباطیة علاقة توجد لا أنه یقرر الحالي العلمي والموقف

 وكذلك والوراثي والعصبي يالغدد ینتحت تأثیر التكو  یقعان النمطین كلا "أن ذلك بینهما، ضعیفة فالعلاقة لنفسي،ا

 1."الفرد معها یتعامل التي البیئة

 :sheldonشیلدون  تقسیم  .ب 

 یمكن لا ثم ومن أعلى درجة إلى درجة أقل من متدرج متغیر تمثل أو نفسیة جسمیة صفة أي أن شلدون یرى

 الأنماط من نمط لكل انتمائه حسب ثلاثة درجات للفرد وضع حیث فئات، إلى الناس لتقسیم فاصلة حدود وضع

 على الأفراد أحد تقییم تم فإذا )7-1( بدرجة الثلاثة الأنماط یتم تقییم بحیث والنحیل العضلي البدین، النمط الثلاثة

 )1-1-7( درجاته تكون(1)  بدرجة النحیف النمط وعلى(1)  بدرجة العضلي النمط درجة وعلى )7(ـ ب البدین النمط

 وبهذا المتطرف، مثلا فیوضع في النمط النحیف )7-1- 1( تقییمه كان المتطرف، وإذا نالبدی النمط في فیوضع مثلا

 والنحیل البدین هي رئیسیة أنماط إلى ثلاثة تنتمي الجسمیة الأنماط من نمطا )76( تحدید شیلدون استطاع

 .هذا المجال في نظریة أحدث نظریته وتعتبر والعضلي،

ما  إلى دراسته المزاجیة وخلص من والصفات الثلاثة البدنیة الأنماط هذه بین العلاقة إیجاد شیلدون حاول وقد

  :یلي

 والحیاة اللذة عن باحثا باستمرار والشرب، بالأكل كثیرا یهتم حیث الإحشائیة النزعة علیه تسیطر: البدین النمط: أولا

 .الناس وحب والراحة العاطفیة

                                                           
  .82ص -.1998 :دار الطائف للنشر والتوزیع القاهرة، - .دراسات في علم نفس الشخصیة - .یوسف الأقصري 1
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 وتناسق والصدر العریض النامیة بالعضلات یتمیز حیث ،العضلیة النزعة علیه تسیطر :العضلي النمط: ثانیا

 وتحقیق والاندفاع والصراحة والمنافسة والمخاطرة والسیطرة العضلیة القوة استخدام نزعة علیه تسیطر كما القوام،

 .الآخرین على الذات

 والتفكیر العزلةیمیل إلى  حیث المخیة، النزعة علیه تسیطر الصدر ضیق الجسم، نحیل :النحیل النمط: ثالثا

  .بالحساسیة تتمیز وانفعالاته والتأمل،

 :النفسیة الأنماط: ثانیا

 :Jungیونج  نظریة  . أ

 یمكن الشخصیة أن :من" یونج "السویسري للعالم النفسي العلاج من المكتسبة والخبرات الملاحظات أسفرت

  1:التالیین النفسیین النمطین لأحد انتمائها حسب علیها التعرف

 والأشیاء الناس والموضوعات نحو الخارجي العالم إلى المنبسطة للشخصیة الانفعالیة الطاقة تتجه :الانبساط .1

 یفكر مما أكثر ویعمل حاسمة، قراراته والاستطلاع وأغلب السیطرة یجب كما بالآخرین، والاختلاط المرح جبی

 .شعوره أن یخرج عن الصعب ومن وبالآخرین بنفسه ویتفق

 عن للانعزالفهو یمیل  الذات، نحو أي الداخل إلى المنطویة للشخصیة الانفعالیة اقةالط تتجه :الانطواء .2

 الأشیاء، طبیعة عن عمیقة الوصول إلى مفاهیم ومحاولة الیقظة أحلام في یستغرق ما دائما مبادئه له الآخرین،

 عن یخرج أن السهل ومن وهنح دوافعهم في الشك إلى فیه ویمیل الناس آراء ویهمه یشغله المواقف معظم في متردد

 .شعوره

 المؤكد من عامة فقد أصبح بصفة الشخصیة ودراسة خاصة بصفة النظریة هذه عن اللاحقة للدراسات ونتیجة

 كل على مستویات أو درجات على توزیع الأفراد یتم بل تماما، انطوائیة أو تماما انبساطیة شخصیة توجد لا أنه

 موقف في انبساطیة وصفات المواقف بعض في الانطوائیة صفات من اصالأشخ بعض في نجد ما وكثیرا ،نمط

 .البیئیة المواقف ضوء في یتم وأن بد لا الشخصیة دراسة نمط ن فإ ثم ومن أخرى

   : Eysenckإیزنك نظریة  . ب

 الآتي السمات الأنماط ونظریة نظریة بین المزج للشخصیة تفسیره في Eysenckإیزنك  حاول مغایر نحو على

 في كثیرا تتركز التي العادیة الاستجابات من الأولى تتكون فالطبقة طبقیة، بنائیة نظرة فنظرته بعد فیما عرضها

 ویطلق الشخصیة، داخل مستقلة مجموعة لتكون تتجمع العادیة هذه الاستجابات وبعض النوعیة، الاستجابات مقابل

 في تتجمع بدورها والسمات والنزعات المیول تجمع أشكال من شكلا تمثل التي )السمة(إسم  هذه المجموعة على

                                                           
  .169ص -.1986 :دار النهضة العربیة بیروت، -.القیادة والشخصیة -.عباس محمد عوض 1
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 السمات، من منتظمة من مجموعة یتكون هذه النظر وجهة من فالنمط ،الأنماط تكون الأبنیة وهذه ،أعم أبنیة شكل

  1.العادیة الاستجابات من منتظمة مجموعة من تتكون السمة أن كما

 موقفها المتداخلة وبتحدید غیر العوامل من ممكن عدد بأقل الشخصیة وصف یحاول بهذا  Eysenck  یزنكوأ

 جدید إحصائي منهج من الأنماط بما ابتكره نظریة من كثیرا اقترب قد بهذا وهو الأبعاد، من ممكن عدد أقل على

 .المعیاري التحلیل هو

 ةشخصی لأي الأول والبعد الشخصیة، بأبعاد Eysenck  أیزنك یسمیه فیما للشخصیة المفسرة القواعد وتتمثل

 هما آخران بعدان عصاب وهناكلأإلى ا المیل هو معه یتعامل الذي الثاني والبعد والانبساط الانطواء من یتكون

 النواحي معظم عن الكشف یتم الأبعاد الأربعة الخاصة وبهذه العقلي، المرض أو ذهانالأ إلى والمیل الذكاء

 .الشخصیة في المتباینة

 ،أخرى من جهة لذهاناو  بالأعصا إلى والمیل جهة مع والانبساط الانطواء بین العلاقة دراسة تم وقد

  2.الآخر عن بعد كل یختلف أنماط في وضعهم ثم الأربعة الأبعاد لهذه تبعا الأفراد لوصف كأساس

 :السمات نظریة -2- 1-3

 عن غیره على والتنبؤ بسلوكه خصائصه على والحكم الفرد شخصیة دراسة إمكانیة هو النظریة هذه وأساس

 مجموعة خلال من بالآخرین ومقارنته یكون بسلوكه الفرد شخصیة على الحكم أن العلماء بعض یرى حیث اد،الأفر 

 لدى ما مجموع من تتكون الشخصیة أن رأیهم ففي فیه، الموجودة السمات النفسیة على بالتعرف تمیزه التي السمات

 تبعا لذلك فالشخصیة ،للشخصیة كأبعاد سهاقیا من نتمكن فإننا موجودة السمات هذه كانت سمات وإذا من الفرد

 .خصائصها لمعرفة قیاسها یمكن التي الهندسي كالشكل تكون

 هذه بنفسه باختبار یقیس ثقته مدى عرفنا وإذا شخصیته، أبعاد من بعدا عرفنا فقد الفرد ذكاء عرفنا فإذا

 .وهكذا شخصیته أبعاد من آخرا بعدا عرفنا فقد السمة

 3:التالیة الحقائق على الفرد لدى السمات وجود مسلمة وتعتمد

 الاستجابات وهذه المعتادة نحوها، استجاباته عن الفرد یكشف المتشابهة المواقف من كبیر عدد خلال من أنه -1

 .شخصیته جوانب من معین جانب في به یتسم ما تحدد التي هي

 أن یمكن وهذا الاختلاف لها رضونیتع التي المتشابهة للمواقف استجاباتهم في الناس بین اختلاف هناك أن -2

  .قوتها أو حدتها أو الاستجابات بكمیة أو بالدرجة یحدد

 ما غالبا معینة لموقف بطریقة یستجیب الذي فالشخص الناس، شخصیات في الاستقرار من كبیر قدر هناك -3

 .المتشابهة التالیة المواقف معظم في الطریقة بنفس له یستجیب

                                                           
  .19ص -.2005 :المكتبة المصریة -.الإسكندریة -.سیكولوجیة الشخصیة الریاضیة - .بثینة محمد فاضل 1
  .329، ص1967دار المعارف، القاهرة،  علم النفس التربوي الریاضي،: محمد حسن علاوي -سعد جلال 2
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 یمكن التي مجموعة استجابات الفرد هي الشخصیة سمات بأن التقریر إلى لثلاثا المسلمات هذه بنا وتؤدي

 بغرض هو سمات من لدیها ما على ضوء النظر للشخصیة وأن المواقف، من كبیر عدد طریق عن تستدعي أن

 حكمالت یمكن وبذلك اقتصادیة بطریقة الناس بین الجوهریة المختلفة ووصف الاختلافات الحیاة مواقف في وصفها

 التي البیئة في الشخص متطلبات حسب الأخرى دون سمات تنمیة نحو بتوجیهها إجراءات تنمیة الشخصیة في

 1.معها تعامل

 المطلوبة وتحدید سمات الشخصیة اكتشاف في أفادت التي الشخصیة نظریات أفضل من النظریة هذه وتعتبر

 إلى الریاضي المجال في العاملین یة إنما توجهالتخصص الریاضیة والممارسة عامة، بصفة الریاضیة للممارسة

 السمات درجات رفع نحو التدریبیة إجراءاتهم توجیه ثم السمات ضوء هذه في النشاط في المطلوبین اللاعبین اختیار

المطلوبة  السمات توفر درجة على الوقوف قصد الفرق لمختلف الریاضیین المدربین هذه النظریة تفید كما ،المطلوبة

 على تحقیق المتاحة لغرض الوسائل بمختلف وتطویرها تنمیتها على والعمل تقییمها قصد وظیفتهم شاطهمن في

 2.ریاضیین كقادة أدائهم في والنجاح التفوق درجات

 3:النظریة هذه یمیز ما أهم ومن

 واحد نمط في إلا تجمعها الشخصیة من ترى لا والتي الأنماط نظریة فیه وقعت الذي التطرف تتجنب أنها -1

 .مثلا والانبساط الانطواء

 من بعد بمثابة سمات الشخصیة من سمة كل تعتبر إذ أبعاد عدة أو نواحي عدة من الشخصیة بوصف تسمح -2

 .أبعادها

 الشخصیة یمكن وصف ذلك وعلى لها محددة درجة وتحدید الشخصیة سمات من سمة كل قیاس یمكن -3

 .سمة كل الدرجات على من وعةومجم السمات من مجموعة طریق عن بأخرى ومقارنتها

 .مجتمعة وأبعادها أبعادها من بعد كل حیث من للشخصیة متكامل بروفیل برسم تسمح -4

 لمجموعة قد تعرضت أنها إلا النظریة هذه منطلق من الشخصیة دراسة عن نتجت التي الفوائد من وبالرغم

 :أهمها من والتي انتقادات

 لها، الدقیق ومن حیث الوصف عددها، حیث من بالغة وباتصع یواجه سماتها حیث من الشخصیة وصف أن -1

  .أحیانا بالذاتیة واتصافها

 بین القائمة العلاقات الوظیفیة یوضح الذي التنظیم أو الفرد سمات بین یحدث الذي التفاعل أهملت أنها -2

 .السمات

 سلوكه أنماط تنبؤ بكلیمكن ال ولا یمتلكها، معینة مكونات كانت لو كما الشخص إلى السمات إسناد یمكن لا -3

 .المتشابهة المواقف كل في
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 حیث ومن لها الثبات النسبي حیث من الشخصیة سمات بدراسة بحثنا مجال في الأخیرة النقطة معالجة وتتم

  .الشخص معها یتعامل التي المواقف

  :العوامل العامة المؤثرة في الشخصیة - 1-4

  :امین یؤثران في بناء الشخصیة وتطورها همانظریات الشخصیة دون استثناء إلى وجود عاملین ه تشیر

  .عامل داخلي تكویني وعامل خارجي بیئي

  :المؤثرات الوراثیة -1- 1-4

 و إن النمط الوراثي الخاص الذي یتكون من اللحظة التي یتم فیها الإخصاب یؤثر في تكوین شخصیة الفرد

نزیف  ة أو السمات ذات الطابع الممیز مثلعلى احتمال إصابة الفرد بأحد الأمراض الوراثیة أو التشوهات التكوینی

للشخصیة ولها  الدم الوراثي والاضطرابات ومرض السكري مع اختلاف متوسط الدرجة وهناك سمات أخرى ممیزة

  .علاقة بالعوامل الوراثیة وتشمل لون البشرة والقصر ولون العیون

  : المؤثرات البیولوجیة -2- 1-4

السلوك وعلى عملیات التكیف ویبدو ذلك واضحا في حالة تؤثر هرمونات الغدد الصماء بوجه خاص على 

  :نقص إفراز الهرمونات من الغدد أو توقفها عن العمل مثل

 تؤدي كثرة إفراز هرمون تلك الغدة إلى كثرة الحركة والشعور بالتهیج والأرق، أما في حالة نقص  :الغدة الدرقیة

 .لى كثرة النومالهرمونات تؤدي إلى سهولة الشعور بالتعب والإرهاق وإ 

 الأنسولین لتنظیم مقدار السكر في الدم وتحویله إلى الكبد لتجزئته وفي حالة زیادة  یقومك بإفراز :البنكریاس

 .نسبة السكر في الدم فإن ذلك یظهر على شكل الإصابة بمرض السكري

 :العوامل البیئیة المؤثرة في الشخصیة - 1-5

 :العوامل الاجتماعیة -1- 1-5

وهذه  خل نطاق البیئة المحیطة به آثارها الرئیسیة على نمو خصائص الشخصیة،قد یكون لخبرة الشخص دا

 شخصیة الخبرات قد تكون فریدة تتصل بشخص واحد فقط، أو قد تكون مشتركة بین عدید من الأشخاص فتكوین

الذّي الشخص  نالفرد تختلف باختلاف المنطقة التي نما بها وتتأثر بعادات وتقالید وخصائص كل منطقة فنجد أ

  1.ترعرع في مجتمع محافظ یختلف عن الشخص الذي ترعرع في مجتمع متفتح على العصرنة

 :التفاعل بین الوراثة والبیئة -2- 1-5

 ینتج الكثیر من الصفات عن المزج من التأثیرات الوراثیة والبیئیة، وفي أغلب الأحیان یصعب أن نحدد

  . نرى الاثنین یعملان معا في تفاعل نة، ولكن یسهل أالنسب المئویة لأهمیة كل من المؤثرات الوراثیة والبیئی
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 بصفة عامة، كلما كانت العلاقة أوثق بین فردین كلما كانت خصائص شخصیتهما أقرب إلى التماثل ومع

 ذلك فإنّ هذا المیل یتأثر بالظروف البیئیة، وعلى ذلك فإنّ التوأمین المتماثلین اللذّین ینشآن معا، أمیل إلى إظهار

 تشابهة من التوأمان الذین ینشآن منفصلین كل منهم عن الآخر كذلك التوأمان الذّین یربیان متباعدینصفات م

  1.یكونان أمیل إلى التشابه من الإخوة غیر التوائم

  : شخصیة المدرب وخصائصه - 1-6

 المدرب هو المحرك الأول للفریق وفي بعض مرافق الأداء الصعب یصبح المدرب بمثابة المعلم، فمهنته

یقع  لأساسیة بناء لاعبیه وإعدادهم بدنیا ونفسیا، ومهاریا وفنیا للوصول بهم إلى أعلى المستویات، فهو أولا وأخیراا

أن  على عاتقه العبء الأكبر من المنهج التدریبي والنشاط التدریبي وأخیرا یجب علینا توضیح حقیقة هامة وهي

مجهود  خصیة ذات طابع خاص فهذه المهنة تحتاج إلىمهنة التدریب تعتبر من الوظائف الصعبة تحتاج إلى ش

  2.ذهني وجسماني كبیر

تلعب شخصیة المدرب الجید دورا هاما في نجاح عملیة التدریب ولا بد لكل من یرید أن یعمل في مجال 

  : التدریب كمهنة أو وظیفة أن یتصف بخصائص وممیزات تتضمن ما یلي

  : الصفات الشخصیة للمدرب -1- 1-6

  تربویة متطورة التفكیر وطني مخلص لوطنه یعلم دور الریاضة في المجتمعأن یكون شخصیة .  

 أن یتسم بالشخصیة المتزنة، متعقلا في تصرفاته لیحوز على احترام الجمیع .  

  أن یتمیز بالضبط والاتزان الانفعالي، قادرا على ضبط النفس أمام لاعبیه، یتقبل المناقشة بصدر رحب بعیدا عن

  . بالانفعالي والتعص

  أن یتمتع بالذكاء الاجتماعي، وهذا یعني قدرته على التعامل الجید مع الغیر خاصة الذین لدیهم علاقة بعملیة

  . الخ... التدریب من إدارة النادي وأعضاء الأجهزة الفنیة والإداریة المعاونة له ومع الحكام والجمهور

  المشاكل والأفرادالحكم الصائب على الأمور والعدالة في تصرفاته وحكمه على.  

 أن یكون مظهره العام یوحي بالاحترام والثقة وقوة التأثیر الإیجابي على الغیر .  

 یتمیز بروح التفاؤل واثقا من نفسه وتصرفاته.  

 لدیه القدرة على بث روح الحماس وخلق الدافعیة لدى لاعبیه .  

  خاصةوفي عملیة التدریب بصورة  عامة،له فلسفة متمیزة في الحیاة بصورة .  

 ،ولدیه الاهتمام الصادق بأهمیة  أن یكون مقتنعا بعمله كمدرب محب له، ولكل من یعمل معه مقدرا لدوره

  . التدریب كعامل

 أن یكون متمتعا بلیاقة بدنیة وصحیة ونفسیة متمیزة .  

                                                           
  .256ص - .1994 :دیوان المطبوعات الجامعیة -.1ط - .مدخل في علم النفس - .أرنون وتیج 1
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 لدیه القدرة على التعبیر وتوصیل المعلومات بسهولة إلى اللاعبین وجمیع من یتعاملون معه .  

 ا لدیه القدرة على تحمل المسؤولیةشجاع . 

  :الصفات المهنیة للمدرب الریاضي -2- 1-6

  الخبرة السابقة كلاعب، بمعنى أن یكون قد مارس اللعبة لعدة سنوات، وشارك في البطولات التي ینظمها إتحاد

  .اللعبة

  لمتخصصة في على الأقل حتى یمكن تتبع الدراسات التدریبیة ا ثانویةأن یكون حاصلا على شهادة تعلیمیة

  .وقادرا على أن یؤهل نفسه علمیا بقراءة كتب متخصصة ، مجال

  كعلم، والمعرفة الجیدة للعلوم التي تتعلق بعملیة التدریب) اللعبة(المعرفة الجیدة بنوع النشاط الممارس.  

 1.یفضل أن یكون ملما بأحد اللغات الأجنبیة التي تسمح له بالاطلاع على أحدث المراجع والتحدث بها  

  یجب علیه أن یتمتع بقدر عال من التأهل المهني في مجال التدریب، فكلما زاد تأهل المدرب مهنیا كلما زاد

  .إنتاجه من حیث الرقي بمستوى لاعبیه

  مرتبطة بمجال تخصصه )محلیة أو دولیة(یداوم على الاشتراك في دورات ودراسات تدریبیة. 

  :الصفات الصحیة للمدرب الریاضي -3- 1-6

 تمتعا بالصحة الجسمیة و یدل مظهره على النشاطأن یكون م.  

 أن یقوم بعمل الفحوص الطبیة الدوریة بصفة منتظمة في بدایة الموسم.  

  أن یتمتع بقدر عال من مستوى اللیاقة البدنیة بصورة تمكنه من أداء الحركات والنماذج أثناء التدریب وكذلك

  .الحركیة یسمح له بأداء النماذج المطلوبة المباریات التجریبیة، ویكون على مستوى من المهارة

  أن یكون نموذجا في إتباع البرامج الغذائیة والصحیة كي یستطیع القیام بمهام عمله، ویحتذي به جمیع اللاعبین

  .ویرون فیه مثلهم الصحي الفرید

 2.من عناء التدریب أن یكون ممارسا لأي نشاط ریاضي مخالف لنوع الریاضة التي یقوم بتدریبها، للراحة الذهنیة  

  : الصفات الفنیة للمدرب الریاضي -4- 1-6

  لدیه القدرة على تقدیم الدعم النفسي للاعب في مواجهة الظروف الصعبة والمعقدة سواء في التدریب أو

  .المنافسات

 لدیه القدرة على تحلیل أخطاء اللاعب بصورة منطقیة وموضوعیة للاستفادة من أدائه وقدراته الكامنة.  

 رة على اتخاذ القرار تحت ضغط المنافسة بهدوء وتركیز ورویةلدیه القد.  

 القدرة على تحویل الفشل إلى موقف نجاح.  

 لدیه القدرة على الوصول باللاعب لقمة أدائه في توقیت المنافسة.  

                                                           
  .17- 16ص -.2003 :منشأة المعارف بالإسكندریة -.1ط -.المدرب الریاضي في الألعاب الجماعیة -.على فهمي البیك، عماد الدین أبو زید 1
  .19ص  -.2003، نفس المرجع -.عماد الدین أبو زید، علي فهمي البیك 2
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  تحدید الهدف المراد تحقیقه مع الفریق، فمثلا هل الهدف هو الحصول على البطولة؟ هل الحصول على ترتیب

إلخ، و من الضروري ألاَّ یغالي المدرب في تحدید  هذا الهدف، بل یجب علیه وضع هدف واقعي ...بالدوري؟ متقدم

  .یمكن تحقیقه وفقا للإمكانات المتاحة و قدرات لاعبي الفریق

 إلخ...تحدید متطلبات خطة التدریب من أدوات و أجهزة و معسكرات.  

 ید مسؤولیات وواجبات كل فرد فیهاتحدید الاحتیاجات من قوى بشریة معاونة مع تحد .  

 وضع برنامج زمني یوضح فیه خطوات وإجراءات تنفیذ خطة التدریب السنویة.  

  لكل ) الأغراض(وضع معاییر تقویمیة للتعرف على طرق القیاس على مستوى تحقیق التدریب للأهداف المرحلیة

دریبي لتحقیق الأهداف إذا كان هناك قصور في وتعدیل مسار العمل الت ،مرحلة زمنیة من فترات التدریب السنویة

  .تحقیق هذه الأهداف

 أن یكون لدیه القدرة على اختیار أنسب الطرق لتحقیق الأهداف.  

 أن یكون ملما بالطرق العلمیة والوسائل الفنیة والأدوات الحدیثة.  

 أن یكون شخصا لدیه القدرة على الإبداع في إخراج وحداته التدریبیة.  

  ضع خطط التدریب واللعب الجیدالذكاء في و .  

 أن یتمیز بمستوى عال من حیث الخلق، ومستوى عالي من الفهم والذكاء والقدرة على الابتكار.  

 والتحلیل وحل المشكلات،  أن یكون متمتعا بمستوى عال من القدرات العقلیة بما ینطوي علیه من إمكانیة الربط

وجمیع أفراد الأجهزة المعاونة له، مما یترتب علیه أن تكون تعلیماته و تكون قدراته العقلیة محل تقدیر اللاعبین 

  .ذات قناعة لدیهم، وبذلك یكون تأثیره قویا على اللاعبین

  أن یكون قائدا محبوبا لا رئیسا متسلطا، عادلا في معاملة لاعبیه حازما بدون تكلف بدرجة واجبة كقائد ومعلم

  .تربوي

  الفهم والإدراك لكل المواقف التي تمر بهأن یكون لماحا قادرا على سرعة.  

  أن یكون قادرا على تقییم خبراته التدریبیة باستمرار، یقوم بتقویم أدائه بعد كل موسم تدریبي حتى یمكنه زیادة

صفاته الجیدة وإصلاح ما یجده من بعض النقص أو القصور أو السلبیات حتى یرتفع بمستوى أدائه، فعملیة التقویم 

بها المدرب لنفسه الواثق من نفسه وعمله والذي یرید أن یرتفع مستواه ویصل في یوم من الأیام إلى الأداء التي یقوم 

  .المثالي والذي یجعله محط أنظار جمیع من یعمل في مجال تدریب لعبته

 أن یكون شخصیة منظمة في جمیع تصرفاته سواء في حیاته العامة أو الخاصة ومجال عمله.  

  صالحا ومثلا للاعبیه من الناحیة الخلقیة، بعیدا عن التصرفات غیر السلیمة للرجل الریاضي أن یكون نموذجا

   .كشرب الكحولیات أو التدخین، أو التلفظ بألفاظ نابیة

  أن تكون لدیه القدرة على بث روح الجماعة بین اللاعبین وتقویة المحبة والأخوة الصادقة بینهم ، ویبتعد عن كل

بین لذلك یجب أن یكون عادلا في تعامله معهم، ومن أسوأ صفات المدرب الریاضي أن یحابي ما یفرق بین اللاع

 .لاعب أو أكثر عن آخرین، وألا ینصف له حق
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 :دور المدرب الریاضي - 1-7

 :التالیة النقاط في نلخصها أن یمكن العام للمدرب الممیز الدور معالم أهم

 وغیرهاالجماعي  التدریبي التوجیه عملیات في العملیة قیادةال المساعدین، المدربین لفریق التخصصیة القیادة. 

 باللاعبین المتعلقة الریاضیة والفنیة النفسیة المشكلات وعلاج وحل تشخیص. 

 باللاعبین الخاصة السجلات وحفظ وسائل إعداد على الإشراف. 

 والإرشاد العلاجي  التوجیه یموتقد العملیة هذه عن المسؤول الخبیر الأخصائي فهو والتوجیه الإرشاد ىعل العمل

 . اجتماعیة أو تربویة بطریقة ذلك كان سواء عامة بصفة الفني التوجیه وخدمات خاصة بصفة

 اللاعبین حالات متابعة مسؤولیة تولى. 

 تخصصا في أكبرهم أنهم حیث التخصص نواحي ببعض یتعلق فیما استشاریا الجهاز أعضاء زملائه مساعدة 

 .المیدان

 الأخصائیین أقدر فهو النقد وتوجیه التوجیه مجرد عن دورة یقف ولا تامة بإیجابیة التدریب عملیة في الاشتراك 

 . المسؤولیة هذه تولي على

 1.فیها التدریب برنامج وتكامل وإدماج التدریب وطرق التدریبیة العملیة نظریة في الإسهام 

  

  :الأنماط الشائعة للمدرب الریاضي - 1-8

العلاقة  أن هناك العدید من الأنماط الشائعة للمدربین الریاضیین سواء في مجال في المجال الریاضي یلاحظ

في مجال  واللاعب الریاضي أو في مجال تخطیط وتنفیذ عملیة التدریب الریاضي أو) المدیر الفني(ما بین المدرب 

  .التوجیه والإرشاد وإدارة المنافسة الریاضیة

  .لأنماط الشائعة من المدربین الریاضیین أو المدیرین الفنیینوفیما یلي بعض الخصائص الممیزة لهذه ا

  : في مجال العلاقة مع اللاعبین -1- 1-8

یمكن التمییز بین الأنماط الثلاثة التالیة من المدربین الریاضیین أو المدیرین الفنیین في مجال العلاقة مع 

  2.اللاعبین

  :المدرب المسیطر  .أ 

  : من أهم ملامحه ما یلي

 بعد مدىیستخدم سلطاته لأ.  

 یتمیز سلوكه بالعنف والصلابة ویكثر من الوعید والتهدید للاعبین.  

 یركز معظم اهتماماته على فرض النظام والطاعة.  

                                                           
  .225ص-.2002:منشأة المعارف الإسكندریة، القاهرة، - .ضي، أسس العمل في مهنة التدریبالمدرب الریا -.زكي محمد حسن  1
  .83ص -.2002 :مصر، دار الفكر العربي -.1ط -.سیكولوجیة المدرب الریاضي: محمد حسن علاوي   2
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 یقوم بتوزیع اللوم على اللاعبین في حالات عدم التوفیق أو عدم إحراز الفوز أو سوء الأداء.  

 لا یسمح للاعبین بالمشاركة في اتخاذ القرارات.  

 ة عالیة تجاه الملاحظات الناقدة من اللاعبینلدیه حساسی.    

 لا یوضح للاعبین سوى المهام القریبة والعاجلة.  

  لا یقوم اللاعب بتنفیذ أي إجراء أو سلوك فیه التدریب أو المنافسة الریاضیة إلا بأوامر صریحة ومباشرة من

ه أن القرار یجب أن یمر فقط من یقصد بو  bottleneck" عنق الزجاجة"المدرب الریاضي وهو ما یعرف بموقف 

  .خلال المدرب الریاضي

 لا یسمح بتفویض سلطاته للآخرین.  

  : المدرب الدیمقراطي  .ب 

  :ومن أهـم ملامحـه ما یلي

 یقوم بإشراك اللاعبین في اتخاذ العدید من القرارات.  

 یقوم بالاستماع الجید لآراء اللاعبین ویحترم وجهات نظرهم.  

 المناخ الایجابي الذي یتسم بروح الفریق الواحد المتماسك یضفى على الفریق الریاضي.  

 السعي المستمر لتبادل المعلومات والأفكار مع اللاعبین.  

 یمنح المزید من الحریة للاعبین.  

  یقوم بالتمهید لاتخاذ بعض القرارات من خلال المناقشات التفصیلیة مع اللاعبین ولا یتم اتخاذ القرار ضد غالبیة

  1.الآراء

  : مـدرب الموجـهال  .ج 

  : من أهـم ملامحـه ما یلي

 المیل إلى تقدیم النصح والإرشاد والتوجیه للاعبین بدرجة كبیرة.  

 ینحو نحو مساعدة اللاعبین ورعایتهم وتشجیعهم.  

 یكثر من عملیات الثواب والمكافآت عند تحقیق الانجازات.  

 جاتهم بقدر الإمكانیتفهم جیدا الحاجات الأساسیة للاعبین ویسعى جاهدا لتلبیة حا.  

 یسعى لمساعدة اللاعبین على إثبات ذاتهم ومحاولتهم تحقیق المزید من النجاحات.  

 یتسم سلوكه نحو اللاعبین بالتناغم الوجداني والمشاركة الوجدانیة الایجابیة.  

 لدیه القدرة على الاتصال الایجابي الفاعل مع اللاعبین.  

 ب للاعبینینظر لنفسه على أنه الأخ الأكبر أو الأ. 

  

                                                           
  .88ص -.2002 ،مرجع سابق -.سیكولوجیة المدرب الریاضي -.محمد حسن علاوي  1
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 :وواجباته المدرب حقوق - 1-9

 : حقوق المدرب الریاضي -1- 1-9

 كثیرة أمور للفریق مدربا اختیاره على ویتوقف التدریب عملیة في والهامة الرئیسیة الأعمدة أحد المدرب یعتبر

 تنظیم یستطیع المدرب أن المعلوم ومن الأفضل، المستوى إلى باللاعبین الوصول كیفیة في مقدرته من أهمها

 منطقیة وقواعد أساسیات من وحكمه قراراته دائما یبني وأن واحدة، وحدة لیكونوا الواحد الفریق في صفوف اللاعبین

 طویلة فترات لاعبیه مع یقضي المدرب لأن ذلك الأشیاء، على الجید للحكم وسیلة العلمي الأسلوب من متخذا

 وزیادة تحفیزهم أجل من واحدة ةببوا في صهرونین ویجعلهم مشاعرهم وعلى علیهم یؤثر أن خلالها من یستطیع

 والمواهب الكامنة الطاقات استخراج المدرب یستطیع المقابل وفي أداءه، وتحسین الفریق نصرة أجل من تفاعلهم

 . ككل الفریق مصلحة في منها للاستفادة اللاعبین لدى لمتعددةا

 قدراتهم ویطور لدیهم الكامنة المواهب ینمي وأن لاعبیه عل یؤثر أن یستطیع المدرب أن ذكر مما نستنتج

 نتائج لتحقیق الفریق وقیادة علیهم التأثیر في المتمیز بأسلوبه القادر علمیا المؤهل المدرب من إلا لا یأت وهذا

 .طیبة

  :واجبـات المـدرب الریاضـي -2- 1-9

  : تخطیـط التدریـب  .أ 

ى ممكن تسمح به قدراته واستعداداته، وكلما التدریب الریاضي عملیة تهدف إلى الوصول باللاعب إلى أعلى مستو 

على  تمیز المدرب الریاضي بالتأهیل التخصصي العالي وازداد إتقانه للمعارف النظریة وطرق تطبیقها، كان أقدر

التخطیط لعملیة التدریب بصورة علمیة تسهم إلى درجة كبیرة في تطویر وتنمیة المستوى الریاضي للاعبین إلى 

لب عملیة التخطیط الإلمام التام بالأسس النظریة والعلمیة لعلم التدریب الریاضي، بالإضافة إلى قصى درجة، وتتطأ

  .العدید من المعارف والمعلومات العلمیة في عدد من العلوم الإنسانیة والطبیعیة

  :أداء عملیـة التدریـب   .ب 

مكن من إكسابه الأسس الفنیة یرتكز التدریب على عملیة انتقال المعلومات من المدرب إلى اللاعب حتى یت

  .والبدنیة التي تسهم في الارتقاء بمستواه إلى أقصى درجة ممكنة

 وكلما استطاع المدرب تقدیم ففي بعض مواقف الأداء الصعب یصبح المدرب بمثابة مساعد للاعب،

 ویسعى المدرب التوجیهات إلى اللاعب بصورة صحیحة كلما أصبح اللاعب أقدر على استقبالها والاستفادة منها

 لتكوین اتجاهات ایجابیة لدى اللاعب نحو عملیة التدریب وذلك في محاولة للارتقاء بمستوى تركیزه وانتباهه

 والارتقاء لمستوى قدراته الفعلیة والتأثیر بمستوى الدافعیة هذا بالإضافة إلى رفع مستوى التفاعل الاجتماعي بین

  .اللاعبین

  : ریبتقییـم النجاح في عملیة التد  .ج 
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إن ریاضة المستویات العالیة بما تتمیز به من طابع مركب ومعقد لا تقتصر على تقییم عملیة التدریب طبقا 

للنجاح والفشل في المنافسات الریاضیة فقط بل ینبغي استخدام أنواع متعددة من وسائل التقویم مثل اختبارات 

ة ومقاییس العلاقات الاجتماعیة حتى یمكن تحدید نوع ومدى القدرات البدنیة والمهاریة والخططیة والاختبارات النفسی

  .الانحراف عن الأهداف الموضوعة للتدریب

هذا بالإضافة إلى ضرورة استعانة  وبذلك یمكننا تصویب وتصحیح مسار عملیة التدریب بصورة مستمرة،

و الإداري عن حالات اللاعبین المدرب الریاضي بالمعلومات والتقاریر التي یقدمها الطبیب المختص بعلم النفس أ

  .وضرورة مقارنتها بفكرة المدرب عن كل لاعب في أثناء التدریب أو في المنافسات

  :رعایـة اللاعـب  .د 

إما  إن التدریب والمنافسة من المواقف التي تحتاج إلى المزید من التعب العصبي فقد یستجیب اللاعب لهذه المواقف

وینبغي على  ه وقدراته أو بصورة سلبیة تسهم في خفض مستوى قدراته وطاقاتهبصورة ایجابیة تسهم في تعبئة طاقات

المدرب أن یتعرف إلى المؤثرات المتعددة التي تؤثر على اللاعبین في مختلف مواقف التدریب أو المنافسة حتى 

  .یضمن بذلك نجاح عملیة الرعایة للاعب

  :توجیـه اللاعب وإرشاده  .ه 

مصاحبة لعملیة التدریب والتي یجب أن تساعد اللاعب على فهم نفسه وفهم یقصد بالتوجیه كل الأسالیب ال

مشكلاته واستغلال إمكاناته الذاتیة من قدرات ومهارات واستعدادات واتجاهات واستغلال إمكانات بیئته لیحاول 

تحقق له وأن یختار الطرق والوسائل والأسالیب الصحیحة التي  تحقیق الأهداف التي تتفق مع هذه الإمكانات

 الوصول حتى یتمكن من التغلب على مشكلاته ویستطیع التكیف مع نفسه ومع المجتمع الذي یعیش فیه كي یحقق

   .أقصى ما یستطیع من نمو متكامل في شخصیته
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  :خلاصة

 تقع مسؤولیة عاتقه فعلى للفریق الفقري العمود هو المدرب أن نجد الفصل هذا في إلیه تطرقنا ما خلال من

 وإعدادهم والأهواء الشخصیة الفاسدة التیارات من الفریق أعضاء حمایة على القادر هو فالمدرب الفریق، وقیادة

 بمدى ویرتبط ذلك فریقه، یتحدد بها أداء التي التدریب عملیة خلال من الریاضي النشاط ممارسة طریق عن للحیاة

من  هذا النوع یحتل ما وغالبا لاعبیه الارتقاء وبقدراتب ونجاحه التدریب عملیة وتنفیذ إدارة على المدرب قدرة

  .والمسؤولین والجمهور الفریق أفراد نفوس في عالیة مكانة المدربین

 

 

 

  



 

 
 
 

 

 

 

 

 

  

  

:الفصل الثاني  
دافعیة التعلم عند 

 الریاضي
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  :تمهید

لها  تحظى الدافعیة بأهمیة بالغة في مجال علم النفس بصفة عامة، وفي المجال الریاضي بصفة خاصة لما

ظاهرة  بالریاضي لم یكن مید أنواع السلوك الإنساني، ومن المعروف أن الاهتمامن أهمیة وتكامل الشخصیة وتحد

جدیدة، وإنما هو موقف عرفته المجتمعات القدیمة، وتضمنته أولى الفلسفات الریاضیة التي اتخذت من الإنسان هدفا 

دوافع ممارسة الأفراد لأیة عملیة تدریبیة أو تربویة أو نشاط تعلیمي، وقد یتساءل المدرب الریاضي عن معرفة 

الریاضة حتى یتسنى له أن یستغلها في تحفیزهم على تطویر أدائهم على النحو الأفضل، وهو بذلك أیضا یتساءل 

عن الدوافع وطرق استغلالها تطبیقیا، الأمر الذي یزید من أهمیة دور المدرب الریاضي في معرفة حاجات ودوافع 

 .الممارسة لدى الریاضي

 من تزید السلوك دوافع فدراسة أهمیة، النفس علم موضوعات أكثر من (motivation)دافعیةال موضوع ویعد

 أونا تحرك التي المختلفة الدوافع عرفنا إذا كثیرًا تزداد معرفتنا لأن وذلك الأشخاص، من ولغیرة لنفسه الإنسان فهم

 قویة دوافع لدیهم الذین الأفراد بعض یوجدو  والظروف، المواقف سائر في المتعددة السلوك بأنواع القیام إلى تدفعنا

 أن الحظ حسن ومن المنافسة أثناء الفشل لتجنب قویة دوافع لدیهم لیس الأخر البعض بینما النجاح لتحقیق ویسعون

 الممارسین لدى الدوافع فهم على تساعد التي الهمة المعلومات من الكثیر قدم البدني والتمرین يالریاض نفسال علم

  .الدافعیة تحسین على یساعد الذي الجو وخلق الأفراد، بین الدوافع واختلاف الریاضیة، للأنشطة
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  : مفهوم الدافعیة - 2-1

لقد حضي موضوع الدافعیة باهتمام عدد من علماء النفس، وبالتالي تعددت محاولات تعریفها ومن هذه 

  : التعاریف نذكر

وراء سلوك الفرد والحیوان على حد سواء فهناك المحركات التي تقف " التعریف الذي یرى أن الدافعیة هي

سبب أو عدة أسباب وراء كل سلوك، وهذه الأسباب ترتبط بحالة الكائن الحي الداخلیة عند حدوث السلوك من جهة 

  1."وبمتغیرات البیئة الخارجیة من جهة أخرى

ون شعوري أو لا شعوري أنه حالة من التوتر النفسي والفیزیولوجي قد یك" ونجد الدافع عند مصطفى عشوي

یدفع الفرد إلى القیام بأعمال ونشاطات وسلوكات لإشباع حاجات معینة للتخفیف من التوتر وإعادة التوازن للسلوك 

  2".والنفس عامة

أنها عبارة عن كلمة عامة تختص بتنظیم السلوك لإشباع الحاجات والبحث عن " Thomasتوماس ویرى

  3."الأهداف

في  الدافع هو حالة توتریة داخلیة ناتجة عن حاجة نفسیة أو فسیولوجیة تجعل الفرد" ویرى أحمد أمین فوزي

ویستعید الفرد  حالة عدم اتزان وهذه الحالة تثیر السلوك و توجهه وتستمر به إلى هدف معین حتى یزول هذا التوتر

  4".توازنه النفسي والفسیولوجي

في النجاح أو أنه النشاط الذي یقوم به الفرد ویتوقع أن یتم  الدافعیة مجرد الرغبة" Alixounأما عند الیكسون 

  5".بصورة ممتازة 

كان هذا الاختلاف إلا أنها تبقى  مفاهیم ومهماف في ونستخلص أن تعریف الدافع قد تتعدد وتتنوع واختلا

  .المحرك لسلوك الإنسان الجسم في حالة نشاط

  :الدافعیة في علم النفس الریاضي - 2-2

 وأهمیتها إلیها بالحاجة یشعر معینة غایة لتحقیق وتوجهه الفرد سلوك تحرك التي القوة كتل هي الدافعیة

ومیوله  وخصائصه حاجته(نفسه  الفرد من تنبع بعوامل المحركة القوة هذه وتستثار ،النفسیة المعنویة أو المادیة

 6).والأدوات الأفكار، ت،الموضوعا الأشخاص،(به  المحیطة النفسیة أو المادیة البیئة ومن )واهتماماته

 یمارس الفرد أن أي وظیفي، سلوكي بنشاط القیام على الفرد یخص ما إلى للإشارة الدافعیة تستخدم كما

 هذه الحقیقة، كانت وربما رغباته، أو حاجاته بعض تشجع وعواقب نتائج من السلوك هذا یتلو ما بسبب معینا سلوكا

                                                           
  .22ص -.1998: للنشر والتوزیعدار المسیرة  الأردن، -.1ط -.علم النفس التربوي - .جادوصالح محمد علي أبو  1
  .83ص - .1990: دیوان المطبوعات الجامعیة ،الجزائر - .مدخل إلى علم النفس -.مصطفى عشوي 2

3 Thomas.- préparation psychologique du sportif ed vigot:1991.-p 32. 
  .81مرجع سابق، ص -.علم النفس الریاضي مبادئ -.أحمد أمین فوري 4
  .50ص - .1986 :بیروت، لبنان، دار النقائض -.1ط - .كرة القدم -.رومي جمیل 5
  .84ص -.1996 :عمان، الأردن، دار الفرقان للنشر والتوزیع -.2ط -.المیسر في علم النفس التربوي - .أحمد بلقیس، توفیق مرعي 6
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 تخص عملیات أو داخلیة، شعوریة حالة إلى المفهوم هذا یشیر حیث فعیةالدا مفهوم وراء تكمن التي المسلمة هي

  1.علیه وتبقي وتوجهه السلوك هذا

 الجسمیة أو النفسیة الحي الكائن بحالة ترتبط الأسباب هذه من سلوك كل وراء أسباب عدة أو سبب وهناك

 یمكن بما أن نتنبأ نستطیع لا أننا عنيی وهذا أخرى، جهة من الخارجیة البیئة وبمثیرات جهة من السلوك حدوث عند

 لابد إذ العصبي، الجهاز في وأثرها وحدها البیئة منبهات فقط عرفنا إذا المواقف من موقف كل في الفرد به یقوم أن

 من لدیة ما إلى بالإضافة بالموقف وعلاقتها واتجاهاته ومیوله حاجاته نعرف كأن الداخلیة حالته عن شیئا نعرف أن

  . 2أهداف من تحقیقه إلى یسعي اوم رغبات

 الدافعیة ومفهوم "motive"الدافع  مفهوم بین التمیز أتكنسونمثل  الباحثین من البعض یحاول

"motivation" ذلك فأن الصریح أو الفعلي التحقیق حیز إلى المیل أو استعداد عن عبارة الدافع إن أساس على 

 الآن حتى یوجد لا فأنة المفهومین، بین التمیز البعض محاولة من رغمال نشطة وعلى عملیة باعتبارها الدافعیة یعني

 الملامح عن كلاهما یعبر حیث الدافعیة، لمفهوم كمرادف الدافع مفهوم بینهما ویستخدم الفصل مسألة ما یبرر

 .المدفوع للسلوك الأساسیة

  .واحد شیئا نقصد نافأن الدافعیة الدافع، المفهومین من لأي استخدامنا عند فأنه ذلك ضوء وفي

 : أهمیة الدوافع - 2-3

 :هي جوانب بثلاثة ألانجازي السلوك یتعین

 .السلوك اختیار  .أ 

  .الشدة  .ب 

 .المثابرة  .ج 

 :السلوك اختیار  .أ 

 أن بمعني معین سلوك نحو والاتجاه البدائل بین من الاختیار على للمقدرة ألانجازي السلوك باختبار یقصد

 .هذا النشاط ممارسة من العائدة والقیمة  للنجاح اللاعب توقع طریق عن یتحدد ما نشاط لممارسة اللاعب اختیار

 :السلوك شدة  .ب 

 ومزاولة الجهد بذل في الاستمرار على اللاعب قدرة ویعني السلوك تنشیط درجة مستوي السلوك بشدة یقصد

 3.مرتفع وحجم عالیة بشدة یتمیز الذي التدریب

 :السلوك على المثابرة  .ج 

                                                           
  .206ص -.1996 :عمان، الأردن، دار الفرقان للنشر والتوزیع -.3ط -.ربويعلم النفس التعبد الحمید نشوان،  1
  .292ص -.2005 :دار المسیرة للنشر والتوزیع والطباعة عمان، - .4، طعلم النفس التربوي -.صالح محمد علي أبو جادو 2
  .157، ص1997 :الفكر العربيالقاهرة، مصر، دار  -.1ط - .)المفاهیم والتطبیقات(علم نفس الریاضة : أسامة كامل راتب 3



 عند الریاضيالفصل الثاني                                                                دافعیة التعلم 
 

 
31 

 

 یفتقر إلى الذي اللاعب بینما السلوك دوام بمعني طویلة لفترات التدریب لممارسة باللاع استمرار بها یقصد

  1.ریاضیة انجازات تحقیق یستطیع فلا أستمر وإذا النشاط، ممارسة من ینسحب المثابرة

  :أنواع الدوافع ومصادرها - 2-4

 :أنواع الدوافع -1- 2-4

 في الناس وضع الممكن من هأن البعض یعتقد ،الفرد دافعیة في تؤثر التي العدیدة العوامل من الرغم على

 عند الباحثون افترض ،بهةحالات الانجاز المتشا في الریاضة في اعتیادیا یدفعهم ما ضوء على متعددة أصناف

 الأفراد من الانجاز حالات إلي ینظرون الإفراد من أنواع عدة هناك أن مثلا الوصولیة الانجاز لحالات دراستهم

 سوف الحالات هذه بأن تصور یمتلكون كذلك لنجاح عالیة دوافع تظهر أنه على زالانجا حالات إلى ینظرون

 ایمكن تحقیقه التي فلاختیار الأهدا یمیلون فرادلأا من النوع هذا جدا، عال بشكل یقوم النجاح نإ و  بنجاح تنتهي

    .یات الفردإمكان تحدي یتطلب واجب مواجهة عند المؤكدة وغیر الصحیحة غیر المحاولات أجراء من دلاب

 إما یمیلون فهم الفشل یتجنبون الذین الأفراد هم الوصولیة بالحاجات المهتمین قبل من المشخص الثاني النوع

 من عالیة احتمالیة ویقدمون الأهداف كذلك باعتناء خصومهم یختارون أو الانجاز أو الوصولیة الحالات تجنب إلى

 أعذار صیاغة أجل من مقدما أنفسهم یهیئون فهم لذلك تحقیقها ةالصعوب من یكون أهداف یختارون وربما النجاح

 قبلهم من مكروه الجدید والفشل الفشل، من واسعة خلفیة لهم قلقین أفراد مع یتعاملون وعندما الوجه ماء على تحافظ

 على الحصول على یساعدهم تحقیقها یمكن أهداف حول ذاتیة والتداول به التحدث على نساعدهم أن المفید ومن

 .الریاضة في ومعتدلة معقولة نجاحات

 )بقوة عملنا إذا القادم خصمنا هزیمة إلى الفرصة لدینا( متوسطة أهداف على یركزون الأفراد من الآخر النوع

 والجهود بالحاجات قیاسا جیدة المستقبلیة الأفراد هؤلاء وفرض، الریاضة في ومعقولة ناجحة خلفیة بعكس ویمیلون

 .المعلومات هبهذتقترن  التي

 المتسمة الحالات فیه الذي الأسلوب یعكس أن بها الفرد یحاول التي الدرجة في تأثر متغیرات ثلاثة هناك

 :تتضمن وهذه بالانجاز

 فیها یكون التي الریاضیة الحالات تجنب أو التطلع إما نحو عام میل إظهار الانجاز، إلى بالنسبة الفرد میل :أولا

 .مؤكدة مخاطرة الفشل

 .للحالة ممكنة كنتیجة المتصور والاقتناء المكافئة: ثانیا

 .الفشل أو النجاح احتمالیة في تصوره: ثالثا

 ویختارون لهم تحدي تشكل حالات لبناء یمیلون العالیة الانجاز حاجات ذو الأفراد أن المدهش من لیس لذلك

 الحصول أجل من اللعب الزوجي في رفاقهم یختارون كذلك لهم تحدي فیه سباق على الحصول لغرض خصوصا

  1.الآخرین مع ممتعة مسابقات على

                                                           
  .254-253ص -.1998 :القاهرة، مصر، دار الفكر العربي -.2ط - .مدخل في علم النفس الریاضي - .محمد حسن علاوي 1
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  :مصادر الدافعیة 2- 2-4

  :الدافعیة الداخلیة  . أ

 والتي تشبعها نفسه، الفرد داخل من النابعة الداخلیة الحالات بالریاضة المرتبطة الداخلیة بالدافعیة یقصد

 الممارسة عن والمتعة الناتجة والسرور الرضا مثل ذاته حد في كهدف الریاضي الأداء أو الریاضیة الممارسة

 من المزید تتطلب التي أو تتمیز بصعوبتها، التي البدنیة التدریبات على للتغلب كنتیجة بالارتیاح والشعور الریاضیة

 للاعب، الذاتي الحركي الأداء وتناسق رشاقة عن الناجمة الجمالیة المتعة بسبب أو الإرادة، وقوة والجرأة الشجاعة

 .بالأداء المرتبطة الصعاب أو العقبات مواجهة في والتحدي  الإثارة وكذلك

 :الدافعیة الخارجیة  . ب

 رتثی والتي نفسه الفرد داخل من النابعة غیر الخارجیة الحالات بالریاضة المرتبطة الخارجیة بالدافعیة یقصد

 أو الریاضي اعتبار المدرب كنیم المثال سبیل فعلى الریاضي الأداء أو الریاضیة، الممارسة نحو السلوك توجهو 

 الدافعیة عداد في یدخل كما، للاعب الریاضي خارجیة دافعیة بمثابة الأصدقاء أو الوالدین أو الریاضي الإداري

 أو مكاسب مادیة على الحصول مثل هدف خارجي أو غایة تحقیق على تعمل التي الوسائل مختلف الخارجیة

 الصحة واللیاقة اكتساب أو الخارجي التدعیم على الحصول أو لجوائزا أو مكافئات على كالحصول أو معنویة،

  2.وغیرها

 :أبعاد ومكونات دافعیة الإنجاز الریاضي - 2-5

 الانجاز لدافع الدافعیة الشخصیة مكونات أهم أن إلى الریاضي النفس علم في الباحثین من العدید أشار

 :هما الریاضي

 تحقیق لمحاولة ویدفعه معینة أنشطة نحو للإقبال للاعب الداخلیة فعیةالدا یمثل الدافع وهذا :النجاح إنجاز دافع

 .التفوق

 في ونتائج الفشل بعواقب المعرفي الاهتمام في یتمثل الذي بالخوف یرتبط نفسي تكوین وهو :الفشل تجنب دافع

 .الریاضي ازمواقف الانج وتحاشي تجنب محاولة في یسهم مما سارة غیر بانفعالاته الشعوري والوعي الأداء

 القدرة، دافع في تتصل الانجاز دافعیة أبعاد أن "جولس" عن نقلا )م1998( "علاوي حسن محمد "ویضیف

 البیئة على الریاضي الانجاز دافعیة یمثل الذي مقیاسه في أقتصرها لكنة الفشل تجنب ودافع النجاح دافع إنجاز

 3.لالفش تجنب ودافع النجاح إنجاز دافع بعدین المصریة على

 یتسم الذي للریاضي الهامة الشخصیة للخصائص الاستخلاص من مجموعة "المرسي مختار مني" تقدم كما

 :الأتي النحو على عالیة إنجاز بدافعیة

                                                                                                                                                                                                      
  .135-134ص -.2005 :، الاردنعمان -.1ط - .علم النفس الریاضي - .إیاد عبد الكریم العزاوي، مروان عبد المجید إبراهیم 1
  .215ص -.2004 :مركز الكتاب للنشر -.مصر ،القاهرة -.4ط - .مدخل في علم النفس الریاضي - .محمد حسن علاوي 2
  .181ص -.1998 :مركز الكتاب ،القاهرة -.1ط - .موسوعة الاختبارات النفسیة للریاضیین - .محمد حسن علاوي 3
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 .والامتیاز التفوق في الرغبة  .1

 .المرتفع بالأداء یتمیزون حیث المنافسات في الاشتراك في المیل  .2

 .الجهد بذل على المثابرة  .3

 .المخاطرة بعض تتطلب التي المهام اءوأد الطموح  .4

 .الداخلیة والدافعیة بالنفس الثقة  .5

 1.والقوانین وزملائه المدرب نحو الالتزام ،بها یكلف التي والواجبات بالمهام الالتزام  .6

  2 :الأسس التي تقوم علیها الدوافع - 2-6

  :مبدأ الطاقة والنشاط  . أ

 ضلات الجسم بالطاقة، وتفریغ شحنة هذا النشاطتؤدي الدافعیة إلى القیام بحركات جسمانیة وذلك بمد ع

 فتقلص عضلات المعدة أثناء الجوع استشارة: بالاستشارة الجسمانیة من البیئة الخارجیة أو من داخل الكائن الحي

  . داخلیة أیضا، وتغیر كمیة الدم في حالة استشارة داخلیة أیضا، كما یكون المثیر موقفا اجتماعیا ممتدا

  : الغرضیة مبدأ الدافعیة  . ب

تؤدي الدوافع إلى توجیه السلوك نحو غرض وأهداف فالكائن الحي یسعى دائما للحصول على الطعام والماء 

  .والشریك الجنسي والمال والمركز والصیت وما إلى ذلك

 :مبدأ التوازن  . ج

الاتزان حاول  ة متوازنة، فإذا تغیر هذاتیحتفظ بحالة عضویة ثاب لأنالكائن الحي لدیه الاستعداد  أنویقصد ب

درجة مئویة، ویحتفظ الجسم بدرجة  37ة في الجسم السلیم عند درجةتالجسم استعادته، فحرارة الجسم العادیة ثاب

حرارته حول هذا المعدل مهما اختلفت حرارة الجو من أعلى درجات الحرارة إلى أدنى درجات البرودة، وعمیلة حفظ 

 .جسم الإنسانالتوازن البیولوجي هذه تتم ألیا وینظمها 

 : مبدأ الحتمیة الدینامیكیة  . د

 في فسیولوجيهو  ومعنى هذا أن كل سلوك له أسباب، وهذه الأسباب توجد في الدوافع ومن هذه الدوافع ما

 تقوم أصله كالحاجة إلى الطعام والحاجة إلى الماء ومنها ما هو مكتسب متعلم، والدوافع المكتسبة وان كانت أصلا

 هو إلا أنها استقلت عنها وأصبحت لها قوتها الدفعیة الخاصة بها، كما أن من الدوافع ما ةفسیولوجیعلى دوافع 

  .لاشعوري شعوري وما هو

  

                                                           
جامعة حلوان  مصر، ، رسالة دكتوراه،)حلیلیة مقارنةدراسة ت(بناء مقاییس دافعیة الإنجاز لدى الناشئین الریاضیین  -.مني مختار المرسي 1

  .105-101ص - .2000: كلیة التربیة الریاضیة للبنات القاهرة،
  .243-227ص -.1963: دار المعارف القاهرة، - .المرجع في علم النفس - .سعد جلال.د 2
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  :مفهوم الدافعیة في المجال الریاضي - 2-7

جل تحقیق هدف معین، وحتى یتسنى فهم هذا التعریف أیمكن تعریفها بأنها استعداد الریاضي لبذل الجهد من 

  1:تجدر الإشارة إلى عناصر ثلاثة هامة

  .حالة من التوتر تثیر السلوك في ظروف معینة وتوجهه وتأثر علیه :Motive الدافع -

عبارة عن مثیر خارجي یحرك الدافع وینشطه ویتوقف ذالك على ما یمثله الهدف الذي  :Incentiveالباعث  -

  .لریاضي على تحقیقه من قیمةیسعى ا

  .تحقیق الهدف حتمالامدى  :Expectationالتوقع  -

  2:وظیفة الدافعیة في المجال الریاضي - 2-8

 .اختیار نوع الریاضة -          .ماذا تقرر أن تعمل؟   .أ 

 .كمیة الوقت والجهد أثناء التدریب -       .ما مقدار تكرار العمل؟   .ب 

 .توى الأمثل للدافعیة في المستوىالمس -          .كیفیة إجادة العمل؟   .ج 

 وفترة وفیما یتعلق الإجابة عن السؤالین الأول والثاني، فإنهما یتضمنان اختیار اللاعب لنوع النشاط الریاضي،

 مدى مقدار المنافسة، ولیس ثمة شك في أن الدافعیة عندما تكون مرتفعة نحو ریاضة معینة، فان ذلك یعكس

الجاد، أما  ستمرار في الممارسة، أي یؤدي إلى المثابرة في التدریب، إضافة إلى العمللاهتمام بهذه الریاضة والاا

تتضح في  ن وظیفة الدافعیة في مضمون هذا السؤالإبخصوص إجابة السؤال الثالث عن كیفیة إجادة العمل؟ ف

یتطلب مستوى  منافسةمستوى أداء اللاعب، باعتبار أن المستوى الأمثل للدافعیة خاصة في موقف الاختبار أو ال

مستوى من الحالة  أداء اللاعب، باعتبار أن المستوى الأمثل للدافعیة خاصة في موقف الاختبار أو المنافسة یتطلب

أفضل أداء في موقف  حیث لكل لاعب المستوى الملائم له من درجة الاستشارة حتى یحقق ، )الاستشارة(التنشیطیة 

  .معین المنافسة أو الاختیار لنشاط ریاضي

  :العوامل المؤثرة في دافعیة الإنجاز الریاضي - 2-9

 مصطلح أحیانا یستخدم وقد ممكن، أداء مستوى أفضل تحقیق اجل من منافسة بأنة الانجاز دافع یعرف

حاجة  تحت عام الانجاز بشكل دافع یندرج وبهذا الانجاز، دوافع عن لیعبر ألإنجازیه التوجهات أو للانجاز الحاجة

 عالیة بدرجة یتمیزون الذین الأشخاص تمیز عامة خصائص هناك أن ویبدو للتفوق، الحاجة هي عموا اشمل كبیرة

  3:یلي كما إلیها نشیر نأ المناسب من ربما الریاضي النشاط ومنها المختلفة الحیاة منشط في الانجاز من
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 .أدائهم في المثابرة من اكبیر  قدرا یظهرون .1

 .الأداء في متمیزة نوعیة یظهرون .2

 .مرتفع بمعدل الأداء ینجزون .3

التي تتطلب  المواقف في بالواقعیة یتسمون الآخرین، توجیهات على اعتمادهم من أكثر تهمواجبا یعرفون .4

 .المخاطرة أو لمغامرةا

 .التحدي تتطلب التي المواقف أداء إلى یتطلعون .5

وتطویرها نحو  تهمقدرا تقیمل أداءهم نتائج معرفة یحبونو  أعمال، من به یقومون فیما المسؤولیة یتحملون .6

 .الأفضل

 .المخاطرة أو المغامرة تتطلب التي المواقف في بالواقعیة یتسمون .7

 .الأفضل نحو وتطویرها تهمقدرا لتقیم أداءهم نتائج معرفة یحبون .8

  :Intrinsically Rewardingإثارة الدافعیة في المجال الریاضي  - 2-10

 المثلى نوع من الإثابة والمكافأة الذاتیة والأنشطة الریاضیة تعتبرالحقیقة أن الخبرة التي تسببها حالة الإثارة 

  .مصدر المتعة كنموذجا فریدا وخاصة بالنسبة للنشء الریاضي لأنها تزید من درجة الإثارة إلى المستوى الأمثل وذل

 بالقدر هذا ویحدث في بعض الأحیان أن تصبح ممارسة الریاضة شیئا غیر ممتع، فهي لا تزید درجة الإثارة

  1.والقلق الملائم، وإنما تزید الإثارة بدرجة مبالغ فیها، وعندئذ تتحول ممارسة الریاضة إلى مصدر للتوتر والشعور

    

                                                           
  .85مرجع سابق، ص علم النفس الریاضي،: ة كامل راتبمأسا 1
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  : خلاصة

 موضوع فإن الریاضیة الناحیة فمن وتطبیقیاً  نظریاً  السیكولوجیة المواضیع أهم من الدافعیة موضوع إن

 ومن علیها، تقوم التي والمیكانیزمات للدافعیة المختلفة الأسس تفسر یاتنظر  عدة لصیاغة مجالا أصبح قد الدافعیة

 تحفز برنامج تخطیط من والإداریین الباحثین تمكن علیها تقوم التي والآلیات الدافعیة موضوع فإن التطبیقیة الناحیة

 ذلك كان سواء، الخ... يالمدرس أو العیادي أو الصناعي المیدان في ذلك كان سواء معهم یتعاملون الذین الأفراد

 كان سواء ما مریض لعلاج النفسیة الجسمیة الطاقة تجنید:  مثلاً  النوعیة تحسین أو الإنتاج رفع لأجل أو جهد لبذل

 نتائج على للحصول الأفراد بین والمنافسة الدرس في الاجتهاد على ذر التلامیبتج أو جسمیاً  أو نفسیاً  مریض

 .أفضل

 

 

 



 

 
 
 

   

:الفصل الثالث  
یة المرحلة العمر

سنة  15أقل من 
 والتعلم الحركي
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  : تمهید

 عدة على تشتمل لكونها وأهمها بل الإنساني، الكائن حیاة في الأساسیة المراحل من مرحلة المراهقة تعتبر

 الطفولة من الفرد تنقل شامل نمو فترة باعتبارها الفرد، حیاة في حرجة فترة إذن فهي المستویات كل وعلى تغیرات

 الشخصیة، بناء وإعادة الكلي الشخصي زنالتوا في اضطراب، من المرحلة هذه تشهده لما بالإضافة، الرشد إلى

 الجسمي، المستوى على المراهق یعرفها التي والسریعة العمیقة والتغیرات التحولات جراء من الآخرین مع حیاته

 التوافق وقلة م،ظمن الغیر السریع النمو بخاصیة المراهقة من الفترة هذه تنفرد إذ، والاجتماعي المعرفي النفسي،

 تجعل التي العاطفیة والتقلبات بالاندفاع تتصف كما ،والحلم التخیل الانفعالي، للنمو بالإضافة ،العصبي العضلي

 یمثل ما كل ضد التمرد إلى یوصل وقد القلق إلى تؤدي والتي والاحتمال، الصبر وقلیل التأثر سریع المراهق

 أجل من ،النشء مراحل من المرحلة لهذه كبرى أهمیة والتربیة النفس علماء أولى فقد الغرض، ولهذا، السلطة

  .ضرر بأقل المرحلة هذه تخطي على ومساعدتها معها التعامل

 الاتجاهات وأهم ،ةالإنمائی اهرهاظوم أطوارها، خلال من المراهقة لمفهوم الباحث یتعرض الفصل هذا وفي

 .المرحلة هذه في واحتیاجاتها نماذجها، بعض توضیح مع المراهقة دراسة بها خصت التي
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  :تعریف النمو - 3-1

 هي غایة واحدة، إلى تهدف تغیرات من سلسلة": هو النمو بأن" النمكي جمال"و" المجد أبو عمرو "یقول

 یتطور بل عشوائیا، ولا یحدث فجأة، یحدث لا المعنى بهذا فالنمو انحداره، وبدء استمرار ومدى النضج اكتمال

  .1"عامة صفات عن وهذا تطوره في أخرى إثر خطوة

 منذ التموینیة والوظیفیة التغیرات من المتتابعة العملیات تلك إلى یشیر أنه" :"علاوي حسن محمد" عرفه كما

  ."الفرد حیاة باستمرار وتستمر الملحقة الخلیة تكوین

 :النمو خصائص - 3-2

 یساعد حیث خصائص النمو تحدید مختصرة بطریقة سنحاول له الحسن والسیر النمو فهم علینا یسهل حتى

 في یجاهدوا أن من بدلا الطبیعي مع الاتجاه التعاون علیهم یسهل حیث والمربین للوالدین والمبادئ القوانین ههذ فهم

 .مضاد اتجاه

 وارتفاعه، طوله وعرضه لنمو نتیجة والتكوین والوزن والشكل الحجم في الفرد نمو به ونعني: التكویني النمو  - أ

 .لنمو أعضاءه تبعا داخلیا مووین العام، الخارجي مظهره في ككل ینمو فالفرد

 نطاق واتساع حیاة الفرد تطور لتسایر والاجتماعیة والعقلیة الجسمیة الوظائف نمو به ونعني: الوظیفي النمو  - ب

 .بیئته

 الأخرى هي المتأخرة تتمیز الطفولة ومرحلة الخاص، تأثیرها مرحلة لكل بأن القول یمكن سبق ما خلال ومن

  2.المراحل باقي عن میزهات التي الخصائص من بمجموعة

  :   سنة 15خصائص النمو في المرحلة العمریة أقل من - 3-3

إن اكتساب المعرفة یمر حتما بالرغبة فیها، ومدى التهیؤ لاستیعابها لذا تم وضع مراحل عمریة تتوافق مع 

تلیها سنة و  11إلى غایة تسنوا 6وبعد نهایة المرحلة الابتدائیة التي تمتد من، المتطلبات المعرفیة التي یتلقاها الفرد

الجنسین  سنة، وتتمیز هذه المرحلة بظهور البلوغ لدى 15سنة إلى غایة 12المرحلة المتوسطة التي تمتد عموما من

التلمیذ مرحلة  وازدیاد قدرة التلمیذ على الاستدلال، وظهور المیول والمهارات تبین وجود الحوافز ودوافع مهنیة لدى

تعمال الخبرات وإیقاظ  المدجلات التي یكون قد اكتسبها في مرحلة التعلیم الابتدائي، ویمكن تأكید على القدرة في اس

لهذا یطلق علیها مرحلة  ،التدرج نحوه وأاعتبار هذه المرحلة كمرحلة التحول من الطفولة والاستعداد إلى الرشد 

یجعل  اها السیر نحو النضج هذا مامعن )Adolescence( المراهقة تصاحبها النضج والبلوغ لدى الطفل والمراهق

ه الناحیة باعتبارها تلازم التغیرات في النمو بكل جوانبه الجسمي والعقلي ذمرحلة التعلیم المتوسط ممیزة من ه

  : وسنحاول التطرق إلى هذه التغیرات التي تحدث في هذه الجوانب وهي والانفعالي والاجتماعي والحسي والحركي،

                                                           

 :مركز الكتاب للنشر ،القاهرة - .والناشئین في كرة القدمتخطیط برامج التدریب وتربیة البراعم  -.أبو المجد، جمال اسماعیل النمكي عمرو1 

  .29ص -.1997

  .3ص -.1998 :مركز الكتاب للنشر القاهرة، -.سیكولوجیة النمو للمربي الریاضي - .محمد حسن علاوي2 
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  : ولوجيالنمو الجسمي والفیزی -1

كظهور  یولوجیة تبین دخول الفرد في مرحلة البلوغ، حیث تظهر علاماتهیز تحدث أثناء هذه الفترة تغیرات ف

ظهور  بالإضافة إلى لعادة الشهریة لدى الإناث، وبدایة إنتاج الجهاز التناسلي لدى الذكور للحیوانات المنویة،ا

دد بصورة فعالة، تعمل الغدة النخامیة على استثارة النشاط خصائص الجنسیة الثانویة لدى الجنسین ویبدأ عمل الغ

  .الجنسي، وتعمل الغدد الكظریة على زیادة الإسراع في النمو الجسمي

كما تحمل هذه المرحلة تغیرات فسیولوجیة كحدوث تغیر في التمثیل الغذائي، وتزداد حاجة الفرد للأكل 

 وتتغیر بعض ملامح الطفولة كغلظة الصوت بالنسبة للذكور وتغیر ،ةالحالات المرتبطة بالتغیرات الانفعالی ستثناءاب

  1.شكل الوجه وزیادة في الطول ونمو العضلات

  :  النمو العقلي -2

هو مجموعة التغیرات التي تمس الوظائف العلیا، كالذكاء والتذكر، ومن مظاهره بطئ نمو الذكاء مقابل 

  .الإدراكیة كالتحصیل والنقدالسرعة في النمو، القدرة اللفظیة المیكانیكیة و 

الأمر الذي یجعل عملیة التوجیه  والقدرة العدلیة واللفظیة التي تأهل المراهق لاختیار التكوین المناسب،

أصعب ما تكون، كما نجد فروقا واضحة في القدرات الفردیة فتظهر الطموحات العالیة وروح الإبداع والابتكار، 

 تأثر في النمو العقلي )المنهج، شخصیات المدرسین، الرفاق( ظام التعلیمبالإضافة إلى ما سبق ذكره، فإن ن

  2.للمراهقین في حین یعوق الحرمان والإهمال الدراسي وسوء المعاملة هذا الجانب من النمو

  : النمو الانفعالي -3

في مرحلة یتفق علماء النفس على أن المراهقة هي فترة الانفعالات الحادة، والتقلبات المزاجیة السریعة، 

فهذه الانفعالات  ،المراهقة الأولى، حیث نجد المراهق دائما في حالة القلق والغضب، وینفعل ویغضب من كل شيء

عند شعوره بأنه فرد من المجتمع  تؤثر في حالته العقلیة حیث تتطور لدیه مشاعر الحب، والإحساس بالفرح والسرور

نا انفعالیا یعاني من ازدواجیة المشاعر، والتناقض الوجداني، فیعیش مرغوب فیه، فالمراهق في هذه الفترة یعتبر كائ

   3.الإعجاب والكراهیة، والانجذاب والنفور

فیتعرض بعض المراهقین إلى حالات من الاكتئاب والانطواء والحزن، فتنمو لدیهم مشاعر الغضب والتمرد، 

 .أفراد المجتمع عامة والأسرة والمدرسة خاصةوالخوف والغیرة والصراع، فیثور غضبه على جمیع المواقف، وعلى 
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  .354- 352، صنفس المرجع - .حامد عبد السلام زهران3
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  : النمو الاجتماعي -4

یضم النمو الاجتماعي كل التفاعلات الاجتماعیة التي تحدث بین جوانب المجتمع الذي ینتمي إلیه المراهق، 

ي للفرد ففي المرحلة الأولى تبدأ مرحلة أولى دراسیة جدیدة، هي مرحلة المتوسطة، فتزید مجالات النشاط الاجتماع

وتتنوع الاتصالات بالمدرسین والرفاق، فهذا یجعل إمكانیة التخلص من بعض الأنانیة التي طبعت سلوكه في 

الطفولة، فینتج عنه نوع من الغیرة بحیث یحاول الأخذ والعطاء، والتعاون مع الغیر وتنتج لدیه مظاهر النمو 

  :الاجتماعي لمرحلة المراهقة الأولى

كید ذاته، لذلك یختار في بادئ الأمر النموذج الذي یحتذي به كالوالدین أو المدرسین أو رغبة المراهق في تأ -

  .الشخصیات ثم یعمل على اختیار المبادئ والقیم والمثل التي یتبناها، وفي الأخیر یكون نظرة للحیاة

ومحاولة التحرر منها المیل إلى تحقیق الاستقلال الاجتماعي، ویتجلى هذا في نقد السلطة المدرسیة والأسریة،  -

  1.عن طریق التسلط والتعصب وتقدیم التقالید

  :  النمو الحركي الجسمي  -5

عن التغیرات الجسمیة التي یتعرض لها المراهق من زیادة في الطول والوزن وزیادة القوة العضلیة، یتبعه تغیر 

ه من خلال الزیادة الكبیرة في القوة في نموه الحركي الذي یؤدي حتما إلى تناسق في سلوك المراهق، وهذا ما نلاحظ

    2.العضلیة بدء بالطفولة المتأخرة إلى المراهقة

ولعله من مظاهر النمو الحركي زیادة قوته ونشاطه وإتقانه للمهارات الحركیة مثل العزف على الآلات 

ضاهي القدرة العضلیة التي والألعاب الریاضیة، وفي هذه الفترة نلاحظ أن الفتاة تكون أكثر وزنا وطولا ولكنها لا ت

تتمیز بها عضلات الفتى، وبهذا یرجع الاختلاف الشدة والتدریب والنسب الجسمیة عند الجنسین، كما یرتبط النمو 

الحركي للمراهق بالنمو الاجتماعي، فمن المهم للمراهق أن یشارك بكل ما أوتي من قوة في مختلف أوجه النشاط 

ط جماعته، ویتطلب ذلك القیام بمختلف المهارات الحركیة للقیام بهذا النشاط وإذ وذلك لإثبات الذات وس ،الجماعي

    3.لم یتحقق له ذلك فإن المراهق یمیل إلى الانسحاب والعزلة

  :التعلم الحركي - 3-4

) مثل المهارات الحركیة مقابل التعلم النظري مثل تعلم المعارف(إن المناقشات حول التعلم الحركي 

ن التعلم الحركي لا یحتاج إلى قدر ضئیل من العملیات العقلیة أب عتقادلاابعض الأحیان إلى المعلومات أدت في 

  .في حین أن التعلم النظري یتأسس على النشاط العقلي

ن التعلم الحركي یمكن تعریفه في ضوء التعریفات السابقة للتعلم بمفهومه العام كما أویرى بعض العلماء  

تغیر في الأداء أو السلوك الحركي كنتیجة للتدریب أو الممارسة ولیس نتیجة لنضج أو التعلم الحركي هو ال" :یلي

                                                           

  .76ص - .1986 :النشر والتوزیعدار القلم للطباعة و  مصر، -.1ط -.النمو في مرحلة المراهقة -.محمد عماد الدین إسماعیل1 
  .43ص -.2007 :دار الفكر العربيمصر،  -.الطفولة والمراهقة - .محمود حمودة 2
  .43صنفس المرجع ،  -.الطفولة والمراهقة -.محمود حمودة 3
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تعب أو تأثیر بعض العقاقیر المنشطة وغیر ذلك من العوامل التي تؤثر على الأداء أو السلوك الحركي تأثیرا وقتیا 

  ."معینا

حیث یوضحون مفهوم التعلم الحركي إلا أن هناك العدید من علماء النفس الریاضي لا یقنعون بهذه التعارف 

  :في الریاضة كالأتي

یرتبط  التعلم الحركي في الریاضة هو الاكتساب والتطویر والتثبیت والاستخدام والاحتفاظ بالمهارات الحركیة والذي *

ة التوافقی العام للشخصیة الإنسانیة ویحدث بصفة خاصة بارتباطه مع اكتساب المعارف وتطور القدرات بالتطویر

 1.والبدنیة

  :نظریات التعلم الحركي - 3-5

إن نظریات التعلم هي محاولات لتفهم عملیة التعلم وبالتالي تحسینها وتبحث معظم النظریات في العملیة 

التعلیمیة في دور الشخص المتعلم في هذه العملیة وفي الظروف المساعدة على التعلم، وهناك عشرات النظریات 

  2.الحركي وقد اخترنا ثلاثة نظریاتالنفسیة التي تتعلق بالتعلم 

  :التعلم الشرطي -1- 3-5

فقد لاحظ أثناء قیامه بدراسة الأفعال  )Pavlov( العالم الروسي بافلوف سمابیرتبط هذا النوع من التعلم 

المنعكسة المتصلة بعملیة الهضم أن العصارة المعدیة في الكلاب لا تتأثر بوضع الطعام في فم الكلاب بل تتأثر 

مما دفعه بالقیام بإجراء الكثیر من ) Pavlov(رؤیة الطعام وقد أثارت هذه الظاهرة اهتمام بافلوف أیضا عند 

  .التجارب لمحاولة إثبات ذلك بطریقة علمیة

التعلم تفسیرا فزیولوجیا على أساس تكوین نوع من ) Pavlov(وعلى ضوء النتائج توصل إلیها فسر بافلوف 

ستجابة ولكن الارتباط لا یكون بین المثیر الأصلي والاستجابة الطبیعیة له، وإنما الارتباط العصبي بین المثیر والا

الأصلي وأصبح بمفرده یستدعي الاستجابة لذلك المثیر ویرى  وارتبط بالمثیر) مثیر شرطي(یحدث بین مثیر أخر

  :یليأن من أهم العوامل التي بجب توفرها لكي یتم هذا النوع من التعلم ما ) Pavlov(بافلوف 

  والمثیر الشرطي معا بالتعاقب) الطبیعي(ظهور المثیر الأصلي. 

 تكرار ارتباط المثیر الطبیعي بالمثیر الشرطي لعدة مرات. 

 عدم وجود بعض المثیرات القویة المشتتة للانتباه في غضون فترة ترابط المثیرین. 

 عدم تفوق القیمة الحیة للمثیرین على المثیر الطبیعي.  

   3:ثل عملیة  الإشراط بما یليونستطیع أن نم
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   .الاستجابة الأصلیة منعكس  ــــــ  المثیر الأصلي

  ) سیلان اللعاب(غیر شرطي               ) الطعام(

   .عدم حدوث استجابة الضوء  ـــــ  المثیر الشرطي

  )عدم سیلان اللعاب(         )         الطعام(

  .الاستجابة الأصلیة غیر شرطیة   ـــــــ   المثیر الشرطي+ المثیر الأصلي

  )سیلان اللعاب(     )                           الطعام+الضوء(

 .الاستجابة الشرطیة، استجابة متعلمة أو فعل منعكس شرطي  ــــــــــ  المثیر الشرطي

  )سیلان اللعب(            )                           الضوء( 

  : ألتعلم بالمحاولة والخطا -2- 3-5

یحدث حین تكون  إنما والخطأوالسلوك بالمحاولة  الإنسان اهإلیالحیوان كما یلجا  إلیهاوهي طریقة یلجا 

تكفي  كانت هذه المشكلة معقدة لدرجة لا إذ أواستجابة جاهزة له المشكلة التي تواجه المخلوق من النوع الذي لیس 

یقال انه  والأصحخاطئ ) والخطأتغیر السلوك بالمحاولة ( أنوالحق  ،استجابات الفرد التي تعلما سابقا في مواجهتها

على الاستجابات الناجحة المفیدة، ومما سبق یمكن القول  والإبقاءالاستجابات الفاشلة غیر اللازمة  بإسقاطسلوك 

 تنویعات نظامیة ونجاح الإنسانالمحاولات لیست استجابات اغتباطیة دوما، بل قد تكون ولاسیما في حالة  أن

من الخبرة  الإنسانالحل المنشود یتوقف على مقدار وضوح الهدف ومقدار استفادة  إلىالمحاولات ووصولها 

  1.السابقة

ویرى بعض العلماء أن الفرد یتعلم الكثیر من المهارات الحركیة والعلمیة بهذه الطریقة ففي حالة تعلم الفرد 

سباحة فإننا نجد أنّ الأداء یتسم في البدایة بالكثیر من الأخطاء، لمهارة التصویب أو التمریر أو الوثب أو القفز أو ال

ویرتبط بالحركات الزائدة غیر الضروریة وبموالاة التدریب تقل الأخطاء تدریجیا ویتحسن الأداء ویقل مقدار الطاقة 

الطریقة ما هو إلا المبذولة، وینتج عن ذلك الشعور بالمتعة والسعادة وهكذا فإنّ التعلم واكتساب المهارات بتلك 

  2.محاولة وخطأ

  :التعلم بالاستبصار -3- 3-5

والمقصود بالتبصر في التعلم هو  )Gestalt(نحن مدینون في التعرف على هذا النوع لجماعة الشكلین 

اكتشاف العلاقات بین الوسائل والغایة والاستفادة من هذه الوسائل في تحقیق الغایة، إنه النظر بوصفه كلا وتبین 

                                                           
  .30- 24ص -.1981 :دار العلم لملایین ، بیروت -.5ط -.التعلم ونظریاته -.فاخر عاقل 1
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ریا حین یتمكن الفرد من النفاذ ببصیرته ووضع ما، وفهمه بوصفه یي هذا الكل حیث یصبح التعلم تبصالعلاقات ف

ما یرد  كلا، ولقد أصر بعض الباحثین على أنّ فجائیة ظهور الحل شرط أساسي للتبصر ولحق أن الحل كثیرا

ولكن ... سان آه، إني، أرىبصورة فجائیة وذلك حین تظهر الأشیاء في كل متناسق وبسرعة خاطفة فیقول الإن

قسما من الطریق المؤدي للشكل وحینئذ یكون الحل مدركا بصورة غامضة أو جزئیة على الأقل  الإنسان لا یرى 

  1.على هذا كان من العقول القول بوجود تبصر جزئي ومتدرج

 ل عند تعلم الفردوهذا النوع من التعلم كثیرا ما نلاحظه في تعلم بعض المهارات الركیة فعلى سبیل المثا

 نجده یقوم بتركیز انتباهه على مشاهدة النموذج الذّي یقوم به المدرس لتلك المهارة ویقوم) الثلاثیة(لمهارة الوثبة 

 باكتساب التصور البصري لهذه المهارة، كما یبرز هذا النوع من التعلم عند قیامنا بتعلم بعض نواحي اللعب المختلفة

  2.مثلا كرة القدم

 :التعلم الحركيمراحل  - 3-6

 تختلف من تعلم مراحل هناك بان العلماء أكد إذ ،مختلفة تعلم بمراحل تمر فإنها معینة حركیة مهارة تعلم عند

  3:وهي الحركي التعلم بها یمر والمضمون الشكل حیث

 :المرحلة العقلیة -1- 3-6

یتطلب  وهذا ،مهایتعل سوف التي المهارة على واضح وبشكل یتعرف أن المرحلة في هذه المتعلم على یجب

 .للمهارة الصحیح الأداء تحقیق سبیل في والتخطیط للتركیز العقلي النشاط من الكثیر منه

 ):التمرین(مرحلة الممارسة  -2- 3-6

المرحلة هو  هذه یمیز ما أهم ومن ،المهارة یحَسن الذيُ  بالشكل الممارسة نحو التركیز توجیه بها ویقصد

الزمني  تحسین الإیقاع إلى الحركات تتابع تعلم من العقلي النشاط لتحو  مقابل العقلیة الطاقة متطلبات نقص

 .تعلمها المراد المهارة لمراحل والتوافق

 :المرحلة الآلیة -3- 3-6

سیكون  المهارة أداء هذه فان سلس وبشكل مستقرة بصورة الریاضیة المهارات من معینة مهارة ممارسة عند

 للتعلم إلى التدریب حالة من المدرب عمل تركیز في تغییر دوثبح المرحلة تتمیز هذه إذ بالآلیة، ویتصف صحیحا

 مراحل للتعلم ثلاث هناك إن الحركي التعلم مجال في رئیس كباحث) فیتس (ویضیف … للأداء التدریب حالة

 الحركي للمتعلم، السلوك لخدمة المعرفي الفهم وتطویر استخدام فیها یتم والتي المعرفیة المرحلة وهي الحركي

                                                           
  .30ص -.1978،نفس المرجع -.فاخر عاقل 1
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 فیها یكون الذاتیة والتي والمرحلة للمتعلم، الحركي بالسلوك الجانب الإدراكي ربط فیها یتم والتي الارتباطیة رحلةوالم

   1:ما یأتي إلى التعلم مراحل قسم فقد) م1996بسطویسي (أما آلي، تلقائیا وشبه المتعلم أداء

 أثناء في السلوكیة حصیلته إلى یضاف يلك الجدید السلوك المتعلم اكتساب خلالها من ویتم :مرحلة الاكتساب  - أ

 .التدریب فترة

 الاستجابات استعادة على قادرا المتعلم یكون وفیها ،"التذكر أو الحفظ بمرحلة "أیضا وتسمى :مرحلة الاختزان  - ب

 .الذاكرة داخل خزنها تم قد التي الاكتساب مرحلة خلال تعلمها التي المختلفة

 والتعبیر لدیه المخزونة المعلومات استخراج على قادرا المتعلم فیها یكون التي المرحلة وهي :مرحلة الاستعادة  - ج

 .واضح أداء أو صورة سلوك في عنها

 ثلاث في یحدث الحركي التعلم إن على اتفقوا قد الحركي والتعلم النفس بعلم المختصین أن نلاحظ تقدم مما 

 أي في هذه المراحل تحدث فقد تماما، منفصلة بصورة تحدث ولا بعض مع بعضها متداخلة المراحل وهذه مراحل،

 واحدة لظاهرة عن جوانب عبارة هي بل ومنفصلة متمیزة ظواهر ثلاث لیست وهي تعلیمي موقف أي في أو وقت

  . التعلم هي

  :أسس التعلم الحركي - 3-7

 لمهارةهناك أسس هامة یجب أخذها بعین الاعتبار في بدایة وأثناء سیر العملیة التعلیمیة منها ما یخص ا 

 تساعد أو الحركة المراد تعلمها ومنها ما یخص الفرد المتعلم فتلعب اللغة مثلا دورا هاما في التحكم الحركي، فهي

أیضا بأنّ  المتعلم على استقبال واستیعاب المعلومات ثم بعد ذلك إعطائها كأوامر لأجهزة التحكم الحركي ونشیر

الدوافع الشخصیة  الطرق البیداغوجیة المستعملة في التعلم، وكذلك كلاكتساب المهارة الحركیة الجدیدة یتوقف على 

  2.للفرد المتعلم

كما یشترط في التعلم الحركي وجود عائدات معلومات التغذیة الرجعیة لما لها من تأثیر إیجابي على المراحل 

  .التعلیمیة

ن على مراحل معقدة وخاصة في ومن المعروف أن تعلم الحركات والمهارات الجدیدة تحتوي في غالب الأحیا

ریاضات جماعیة، مما یفرض علینا تكرار وإعادة الحركة حتى یتم في الالریاضات التي تعتمد على مستوى التكنیك 

  .تثبیتها نهائیا

 :وهناك أسس أو مجموعة من القوانین للتعلم نوجزها فیما یلي
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  :الدافعیة  - أ

 ینجح في تحقیق هدف أفضل من المتعلم عدیم أنع المتعلم الذي له رغبة في تعلم حركة ما یستطی إن

 ن تعلم المهارات الحركیة المعقدة یتطلب جهدا كبیرا وتركیزا حادا على جوانب الحركة وتعتبر الدافعیةلأالرغبة، 

  1.عاملا هاما في اكتساب المهارة الحركیة

  :عائدات المعلومات أو التغذیة الرجعیة  - ب

عملیة التعلم ومن  أثناءالمهارات الحركیة  وإتقانایجابي في اكتساب  تأثیرها ل أدائهمعرفة المتعلم لنتائج  إن

  :لمعرفة النتائج أساسیتینهنا نستنتج وظیفتین 

  .إعلامیة وظیفة* 

  .وظیفة تحفیزیة* 

  :كإعادة الحركة والتدرج في التدریب  - ج

ا عدد المرات وكمیة الإعادة إن عملیة استیعاب الحركة في بدایة مراحل التعلم لا تكون كاملة بدون تكراره

  2.ترتبط بمجموعة واحدة من المؤشرات كنوع الحركة المراد تعلمها بالطریقة البیداغوجیة المستعملة وشخصیة المتعلم

  :الطرق البیداغوجیة - 3-8

فالطریقة  من الطرق العلمیة والأساسیة المستخدمة في عملیة التعلم الحركي الطریقة الكلیة والطریقة الجزئیة،

من السهل إلى  جزئیة تعتمد على تقسیم الحركة المراد تعلمها إلى أجزاء، ویتم تعلیم كل جزء بذاته مع احترام التدرجال

  .الصعب ویتمّ الانتقال من جزء إلى آخر

له  أمّـا الطریقة الكلیة تمیز بتأدیة الحركة كاملة دون تجزئتها وتعرض الحركة على المتعلم ككل مما یسمح

والجزئیة،  لي والمبدئي عن الحركة، وتتكون لدیه فكرة الأداء، ومن الأحسن استعمال الطریقة الكلیةبالتصور الأو 

الحركات المعقدة  وهي هامة جدا في تعلم المهارات الأساسیة في كرة القدم حیث تساهم بقدر كبیر في استیعاب

  3.الطفل المتعلم سن ومستوى وقدرةوالبسیطة في المراحل التعلیمیة المختلفة، وهذا من خلال ملائمتها مع 

  

 

 

 

 

 

                                                           
1 Dechavanne-N- Paris-B  -.  l'édication phisique de l'adulte Pédagogie Séances  . - collectives, Paris :Ed Vigot: 
1982  -.  P31. 
2 Dechavanne-N- Paris-B .- idem ,1982  -. P87. 
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  :خلاصة

وتتمیز  من الطفولة إلى الرشد، نتقاللالمن خلال ما سبق نستنتج أن المراهقة مرحلة عمریة یمر بها الفرد 

  .هذه المرحلة بعدة تغیرات فیزیولوجیة، جسمیة، عقلیة، انفعالیة واجتماعیة

وعلماء  الفرد انصبت وجهات اهتمام علماء النفس والاجتماع تعتبر المراهقة من أهم مراحل النمو في الحیاة

به، خاصة  التربیة على هذه الفترة وما یتعرض له المراهق من تغیرات وعقبات تجعله متوترا نفسیا ومع المحیطین

الأسرة والمدرسة  وسط أسرته، لذلك یقال على هذه المرحلة أنها منعطف خطیر في حیاة الفرد، وتلعب ردود فعل

من العمر أو رفع  والمجتمع دورا هاما في تخفیف وتحقیق في أدائه النفسي والاجتماعي خلال هذه الفترة الحرجة

  .معدلات التوتر والمعاناة ومن ثم ظهور المشكلات النفسیة والاجتماعیة في المراهق

لها  فسیة والاجتماعیة لماوتعد المراهقة أكثر مراحل النمو إثارة لدي الدارسین والباحثین في مجال العلوم الن

  .من طبعة خاصة
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  :تمهید

 لذي احتوى على ثلاثةا بحثنا بموضوع الخاص المعرفي الرصید تناول الذي النظري، جانبلل ستنادرا بعد

  :فصول وهي على الترتیب

 .سمات شخصیة المدرب الریاضي -1

 .دافعیة التعلم -2

  .نة والتعلم الحركيس 15المرحلة العمریة أقل من  -3

 جیةهالمن نوفي حتى میدانیة، دراسة الموضوع دراسة قصد ،)المیداني( التطبیقي الجانب إلى الانتقال سنحاول

 تحمیل طریق عن ذلك یتم و ،الذكر السالفة الفصول في ااهتناولن التي النظریة وماتلالمع نحقق وكذا ها،حق میةلالع

 البویرة الولائیة الرابطة الناشطین في سنة 15أقل من  القدم كرة لاعبي إلى اوجهتهم ذانلال المقیاسین، نتائج ومناقشة

  .الفرق ذهه ومدربي
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 : الدراسة منھج -1- 4

   .يالوصف المنهج ىلع ادناعتم ،راستهد بصدد نحن الذي البحث ةلومشك الموضوع لطبیعة وفقا

 مفصلة على الظواهر الموجودة بقصد استخدام البیانات لتبریرجمع أوصاف : "لهذا یعرف المنهج الوصفي بأنه

الأوضاع أو الممارسات الراهنة، أو لوضع خطط أكثر ذكاء لتحسین الأوضاع والعملیات الاجتماعیة أو الاقتصادیة 

  .1"أو التربویة

 أثر ومعرفة یاسق أجل من الهیلوتح اهتفسیر  ومحاولة ابهبو تو  وتصنیفیا البیانات بجمع یقوم الوصفي جهالمن

 ذهه في لتحكماو  الضبط كیفیة ومعرفة النتائج استخلاص دفهب راستهاد ادر الم رةهالظا ذهه ىلع العوامل وتأثیر

  . العوامل

 : البحث مجتمع -2- 4

 عالیة دقة بلیتط ما وهو  الارتباطیة الوصفیة البحوث في مةهالم الخطوات من البحث مجتمع تحدید یعد

  .هنتائج وكفاءة هوتصمیم البحث جراءعلیها إ یتوقف إذ وبالغة،

والناشطین في البطولة فئة الأصاغر سنة  15یتكون مجتمع البحث الحالي من نوادي كرة القدم لأقل من 

  :والبالغ عددهم كالتالي  2016- 2015الولائیة لرابطة البویرة لكرة القدم موسم 

  .لاعبا 320مدربا و  16ل لاعب ومدرب أي ما یعاد 20فریق ریاضي یحتوي كل فریق على  16

 

:یبین عدد فرق ومدربي ولاعـبي البطولة الولائیة  )01( :جدول رقم  

 

 اللاعبین المدربین الفریق

16 16 320 

 

  :الدراسة الاستطلاعیة -3- 4

سعیا على إمكانیة تطبیق المقاییس على العینة، قمت بإجراء تجربة استطلاعیة على فریق من الفرق 

لاعبا ومدربا من مجتمع البحث وتم استبعادهم من عینة الدراسة،  20ي البطولة الولائیة تضم الریاضیة التي تنشط ف

  :من أجل معرفة العقبات التي تعرقل سیر هذا الاختبار، وقد أجرینا هذه الدراسة الاستطلاعیة بهدف

 اختیار مكان إجراء الاختبار بشكل جید.  

 عب العمل أثناء تنفیذ الاختبارمعرفة العقبات والعراقیل التي من شأنها أن تص. 

 معرفة مدى ملائمة العبارات في كلا المقیاسین المعتمدین في الدراسة مع العینة المختارة. 

 

                                                           
   .155ص -.1982 :مكتبة غریب -.القاهرة -.مناهج البحث في العلوم الاجتماعیة - .صلاح مصطفى لفوال 1
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  :عینة البحث -4- 4

إن الاختیار الجید للعینة یعد من الخطوات المهمة في البحث العلمي والذي یبعد الباحث عن الوقوع في 

صة الدقة والصحة، أن العینة المختارة هي الجزء الذي یجري علیه الباحث الأخطاء، مما یعطي للبیانات المستخل

  1.مجمل محور عمله علیه

فرق كرة قدم،  4اختیرت العینة بالطریقة العشوائیة البسیطة من لاعبي البطولة الولائیة لرابطة البویرة أي 

  .درب من كل فریقمدربین أي م 4لاعبین من كل فریق بالإضافة إلى  10لاعبا أي  40واخترنا 

  

  :یبین عدد الفرق والمدربین واللاعبین المستخدمین في الدراسة  )02( :جدول رقم

  اللاعبین  المدربین  الفرق

4/16  4/16  40/320  

  

  :مجالات البحث -5- 4

  :المجال المكاني -1- 4-5

  :سنة وهي على التوالي 15فرق لكرة القدم أقل من  4طبقت الاختبارات على 

  

  :اء ورموز الفرق المستخدمین في الدراسةیبین أسم) 03(جدول رقم 

  رمز الفریق  الفریق

 U.S.C.Khabouzia  الإتحاد الریاضي لبلدیة الخبوزیة

  J.S.Adjiba  الشباب الریاضي العجیبة

  U.B.Mesdour  إتحاد بلدیة المسدور

  ABRDjebahia  أمل الریاضي لبلدیة الجباحیة

  

  :باب هيوقد جاء إختیارنا لهذه الفرق الریاضیة لأس

  .قربها من مقر الإقامة -1

  .، وتسهیلهم المهمةرؤسائهااحتكاكي ب -2

 .معرفتي الشخصیة للمدربین المشرفین على هذه الفرق -3

                                                           
  .339ص -.2002: بغداد، دار الكتب للطباعة والنشر - .البحث العلمي ومناهجه  - .وجیه محجوب 1
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  :المجال الزمني -2- 4-5

وهو تاریخ البدء في تجمیع أدوات  2016فیفري 10أجریت الدراسة على هذه الفرق خلال الفترة الممتدة من 

حیث تم جمع كل البیانات وتعریفها  2016أفریل  19ي للدراسة، إلى غایة البحث وضبطها وتحدید الإطار المنهج

  .وتحلیلها، ومعالجتها إحصائیا

  :عرض أدوات البحث - 4-6

 مقیاس سمات شخصیة المدرب الریاضي. 

  الدافعیة الریاضي(مقیاس دافعیة التعلم.( 

  

  :وصف مقیاس السمات الشخصیة للمدرب الریاضي -1- 4-6

  :رب الریاضيمقیاس السمات الشخصیة للمدوصف 

 سمات نظریة ضوء في الریاضي للمدرب الشخصیة السمات مقیاس  (1994)"علاوي حسن محمد" صمم

 الستینات منذ الریاضي النفس علم مجال في الباحثین من العدید اهتم فلقد ثابتة الشخصیة السمات لأن ونظرا القائد

 في القادة بعض على الشخصیة وقوائم خباراتاست بعض بتطبیق وقاموا القائد سمات بنظریة الماضي القرن من

 المدرب بین للتمییز أو للمدربین الممیزة السمات على التعرف لمحاولة الریاضیین المدربین وخاصة الریاضي المجال

 هان ، 1973سفوجودا 1970 وهوجي اودجسفو  ، 1967هندري .الناجح غیر الریاضي والمدرب الناجح الریاضي

1973.1  

 المقیاس على بالإجابة الریاضي المدرب السیمانتي ویقوم التمایز بطریقة وعكسها سمة 15 اسالمقی یتضمنو 

  .2التدریج سباعي مقیاس على وذلك لتعلیمات المقیاس وطبقا علیه انطباقها لدرجة طبقا

 :التصحیح -2- 4-6

 .7التالي التصحیح مفتاح وفق القائمة تصحیح یتم

 اقتربت مالك درجة، 15 الصغرى والدرجة درجة 105 لقائمةل القصوى العبارات لجمیع الدرجات جمع یتم

 التقدیرات استخدام یمكن كما إیجابیة شخصیة بسمات المدرب تمیز إلى ذلك راأش مالك القصوى، الدرجة من الدرجة

 :التالیة

 ضعیف درجة 30 إلى 15 نم . 

 المتوسط من أقل درجة 45 إلى 31 من . 

 متوسط درجة 60 إلى 46 من . 

 جید درجة 75 لىإ 61 من . 

 جدا جید درجة 90 إلى 76 من . 

                                                           
  .64ص - .1998:كتاب للنشرالقاهرة، مركز ال -.1ط- .موسوعة الاختبارات النفسیة للریاضیین - .محمد حسن علاوي 1

  .65ص - .1998:نفس المرجع -.محمد حسن علاوي 2
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 1.ممتاز فأكثر 91 من 

 

 :المقیاس وثبات صدق -3- 4-6

 أو ئمتهملا ىلع المختصین قبل من اتفاق ناكه كان إذا إلا رياهالظ هصدق ىلع المقیاس یحصل لا

 مدى ىلع والحكم المحكمین من مجموعة ىلع هبعرض هي المقیاس صدق من تأكدلل طریقة وأفضل ،هصلاحیت

ه تصحیح وطریقة ومحتواه هیماتلبتع المقیاس عرض تم حیث لهأج من وضع ما قیاس في المقیاس ترافق صلاحیة

 ."لهلأج وضع ما یقیس بمعنى المقیاس ذاهل المحتوى صدق أقروا حیث المختصین الدكاترة مجموعة ىلع

 بدرجة یتمتع الاختبار أن النتائج لتود الارتباط، معامل استخدم همن التأكد أجل ومن الذاتي الصدق واستخدم

 أخطاء اهشوائب من صتلخ التي الحقیقیة، لمدرجات بالنسبة التجریبیة الدرجات صدق باعتباره الذاتي الصدق

 ذاتي صدق بدرجة یتمتع الاختبار بأن تبین وقد الاختبار، ثبات لمعامل التدریجي الجذر بحساب یقاس الذي القیاس

  :الجدول في موضح وه كما عالیة

  :یبین اختبارات ثبات وصدق مقیاس سمات شخصیة المدرب الریاضي) 04( :جدول رقم

  الصدق  الثبات  

  0.98  0.97  1المدرب

  0.97  0.99  2المدرب

 

  :تعریف مقیاس دافعیة التعلم 4- 4-6

ین وتعریب وتقن "بلتیر"هو مقیاس یقیس الدافعیة متعددة الأبعاد ویسمى مقیاس الدافعیة الریاضي من إعداد 

، والغرض من المقیاس هو قیاس الدافعیة الداخلیة والخارجیة ونقص الدافعیة وذلك "صدقي نور الدین محمد"

  .لمساعدة المدربین والمربین على التعرف على مستوى أبعـاد الدافعیة المختلفة

  :محتوى المقیاس -5- 4-6

 د تقیس ثلاثة أنواع من الدافعیةأبعاد وكل بعد یتكون من أربعة عبارات وهذه الأبعا (07)یتكون المقیاس من 

 وثلاثة أنواع من الدافعیة )الدافعیة الداخلیة للمعرفة، الدافعیة للإنجاز، الدافعیة الداخلیة لخبرة الإثارة(الداخلیة هي 

وبعد نقص الدافعیة ویتم الإجابة على العبارات وفقا  )الضبط الداخلي، الاحتواء، وتحقیق الذات(الخارجیة هي 

  :تقدیر سباعي حیث تمثللممیزات 

  لا تنطبق مطلقا (1) =الدرجة. 

  تنطبق بدرجة متوسطة (4) =الدرجة. 

  تنطبق تمامـا) 7( =الدرجة. 

                                                           
  .85ص - .1998 :مرجع سابق - .محمد حسن علاوي 1
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  .موضحا ما درجة انطباق كل عبارة )×(تتم الإجابة على المقیاس بوضع علامة 

  

  :المقیاس وثبات صدق -6- 4-6

 صدق أكدوا حیث المختصین كاترةالد من مجموعة ىلع هتصحیح وطریقة ومحتواه المقیاس عرض تم

  .لهأج من وضع ما یقیس بمعنى المقیاس ذاهل المحتوى

 بدرجة یتمتع الاختبار أن النتائج ودلت الارتباط، معامل استخدم همن التأكد أجل ومن الذاتي الصدق واستخدم

 لقیاس أخطاء اهشوائب من صتلخ التي الحقیقیة، درجاتلل بالنسبة التجریبیة الدرجات صدق باعتباره الذاتي الصدق

 عالیة ذاتي صدق بدرجة یتمتع الاختبار بأن تبین وقد الاختبار، ثبات لمعامل التدریجي الجذر بحساب یقاس الذي

  :كما هو موضح في الجدول

  :یبین اختبارات ثبات وصدق مقیاس دافعیة التعلم ) 05( :جدول رقم

  

  الصدق  الثبات  

  0.98  0.97  الدافعیة الداخلیة

  0.97  0.99  لدافعیة الخارجیةا

  0.97  0.98  نقص الدافعیة

  

 :ضبط متغیرات البحث - 4-7

 .الریاضي المدرب شخصیة سمات :المستقل المتغیر *

  .سنة 15أقل من  لاعبي كرة القدم  لدى ملالتع دافعیة :التابع المتغیر *

  :الأدوات الإحصائیة - 4-8

  :يهو  إحصائیا اهومعرفت النتائج تحمیل أجل من ذاهو  الإحصائیة الأدوات من مجموعة استخدام تم لقد
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 المتوسط الحسابي:  

  

  =م

  :حیث

 المتوسط الحسابي: م.  

 التكرارت: س. 

 مجموع القیم: ن. 

 

 الانحراف المعیاري:  

  

  =ع

  :حیث

 الانحراف المعیاري: ع 

 الدرجة: س 

 المتوسط الحسابي: 1س 

 عدد افراد العینة: ن. 

 

 معامل الإرتباط بیرسون :(Parsoune): 

  

  

�ه�ه�(�.�)ه�

[�(�ه)���ه�][�(�ه)���ه�]�
 r= 

  

 مج س

 ن

)1س-س(  

 ن
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  :خلاصة

 التحقق أجل من اهب قمنا التي المیدانیة الإجراءات مهأ أوضحنا قد نكون الفصل ذاه في هعرض تم ما خلال

 العناصر بعض ندع الغموض أو بسلال أزلنا قد بذلك ونكون الواقع أرض ىلع اهتحقق ومدى الفروض صدق من

 درجة كانت التي والثبات الصدق في ةلالمتمث المقیاسین صحة شروط من تأكدنا كما الفصل، هذا في وردت والتي

  .هاإلی نتوصل التي النتائج في بالوثوق لنا تسمح عالیة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

 

 

 

   

:الفصل الخامس  
وتحلیل ض عر

 ومناقشة النتائج
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 :تمهید

 خلال من علیها والتحصل عهاجم تم التي النتائج ومناقشة وتحلیل بعرض سنقوم الفصل هذا خلال من

 الإشكال لإزالة التفسیرات بعض إعطاء الفصل هذا خلال من وسنحاول ،الفرق على أجریت التي المیدانیة الدراسة

 الأمور مختلف توضیح من تمكن منظمة بطریقة مصاغة تكون أن على حرصنا والتي الدراسة، خلال المطروح

 علمیة بطریقة العملیة تتم على حرصنا فلقد الشرحات، هذه تقدیم أثناء اسالتب أي في نقع لا وحتى بذلك، المتعلقة

 ،واللاعبین بالمدربین الخاص "دافعیة التعلم"و "سمات شخصیة المدرب"مقیاسي  نتائج بعرض سنقوم حیث ومنظمة،

 الاعتماد مكنی وعملیة علمیة قیمة ذات نتائج إلى المیدانیة النتائج تحویل هو الفصل هذا من الرئیسي والهدف

   .مقاصدها وبلوغ الدراسة هذه إتمام في علیها
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 :عرض وتحلیل النتائج - 5-1

  

  )01: (عرض نتائج الحالة رقم

یوضح درجات سمات شخصیة المدرب الریاضي ) 06( :جدول رقم

.وأنواع الدافعیة لدى اللاعبین  

 

سمات شخصیة المدرب 

 الریاضي

مجموع  دافعیة التعلم

لدافعیةا  نقص الدافعیة دافعیة خارجیة دافعیة داخلیة 

85 

 99.7 10.9 44.7 44.1 م

 20.72 4.25 7.98 8.49 ع

  )4=حجم العینة(

  .المتوسط المعیاري :ع.            المتوسط الحسابي :م

 

  )06: (یوضح الجدول رقم

 والتي) رب الریاضيسمات شخصیة المد(درجات المتحصل علیها من طرف المدرب في المقیاس  

  .تعتبر عالیة مقارنة بتصنیفها في درجة جید جدا حسب تقسیم درجات المقیاس )85(تساوي

كبیر  وانحراف معیاري) 196(وهو متوسط مقارنة بالدرجة القصوى للمقیاس ) 99.7(ومجموع الدافعیة یساوي 

  .نوعا ما وهو دلیل على عدم تجانس المجموعة

  )10.9، 44.7، 44.1: (حسابي لأنواع الدافعیة لدى اللاعبین یساوي على التواليكما نلاحظ أن المتوسط ال

مرتفع  وانحراف معیاري وهو معدل متوسط نوعا ما مقارنة بدرجة المقیاس القصوى لكل بعد من الأبعاد الثلاث،

شخصیة  سمات وهو دلالة على عدم تجانس المجموعة وتوازنها أي كلما زادت درجات) 20.72( ـنوعا ما قدر ب

  .المدرب كان المتوسط الحسابي لمجموع الدافعیة كبیر جدا
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  )02: (عرض نتائج الحالة رقم

یوضح درجات سمات شخصیة المدرب الریاضي ):07( :جدول رقم

.وأنواع الدافعیة لدى اللاعبین  

 

 سمات شخصیة المدرب الریاضي
مجموع  دافعیة التعلم

خارجیةدافعیة  دافعیة داخلیة الدافعیة  نقص الدافعیة 

63 

 100.6 13 42.8 44.8 م

 12.58 3.54 4.28 4.76 ع

  )4=حجم العینة(

  .المتوسط المعیاري :ع.            المتوسط الحسابي :م

 

  )07: (یوضح الجدول رقم

والتي تساوي ) سمات شخصیة المدرب الریاضي(درجات المتحصل علیها من طرف المدرب في المقیاس  

  .بر متوسطة بتصنیفها مرتفعة نوعا ما بتصنیفها في درجة جید حسب تقسیم درجات المقیاستعت) 63(

  ).196(وهو معدل متوسط مقارنة بالدرجة القصوى للمقیاس ) 100.6(ومجموع الدافعیة یساوي 

ومنه نلاحظ انه كلما كان درجات سمات ) 12.58(ـ وانحراف معیاري اقل مقارنة بالعینات السابقة قدرت ب

شخصیة المدرب اقل كلما كان المتوسط الحسابي لمجموع الدافعیة منخفض والمتوسط الحسابي لأنواع الدافعیة على 

  . هو متوسط مقارنة بالدرجات القصوى لكل بعد من الأبعاد الثلاث) 13، 42.8، 44.8(التوالي 
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  )03: (عرض نتائج الحالة رقم

ب الریاضيیوضح درجات سمات شخصیة المدر ): 08( جدول رقم  

.وأنواع الدافعیة لدى اللاعبین  

 

سمات شخصیة المدرب 

 الریاضي

مجموع  دافعیة التعلم

 نقص الدافعیة دافعیة خارجیة دافعیة داخلیة الدافعیة

80 

 101.5 9.7 46.4 45.4 م

 18.66 3.13 6.90 8.63 ع

  )4=حجم العینة(

  .يالمتوسط المعیار  :ع.            المتوسط الحسابي :م

 

  ) 08: (یوضح الجدول رقم

والتي تساوي  )سمات شخصیة المدرب الریاضي(المقیاس  المدرب فيدرجات المتحصل علیها من طرف 

  .وتعتبر عالیة بتصنیفها في درجة جید جدا حسب تقسیم درجات المقیاس )80(

الدرجة القصوى وهو معدل متوسط مقارنة ب) 101.5(ومجموع الدافعیة یساوي ومتوسطها الحسابي یساوي 

  .وانحراف معیاري كبیر نوعا ما وهو دلیل على عدم تجانس المجموعة) 196(للمقیاس 

) 9.7، 46.4،  45.4: (كما نلاحظ أن المتوسط الحسابي لأنواع الدافعیة لدى اللاعبین یساوي على التوالي

 )28، 84، 84(ـ لثلاث المقدرة بوهو معدل متوسط نوعا ما مقارنة بدرجة المقیاس القصوى لكل بعد من الأبعاد ا

وانحراف المعیاري مرتفع نوعا ما، دلالة على عدم تجانس المجموعة ومنه نلاحظ أنه كلما كانت شخصیة المدرب 

  .كبیرة كان المتوسط الحسابي لمجموع الدافعیة كبیر
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  )04: (عرض نتائج الحالة رقم

يیوضح درجات سمات شخصیة المدرب الریاض): 09( جدول رقم  

.وأنواع الدافعیة لدى اللاعبین  

 

سمات شخصیة المدرب 

 الریاضي

مجموع  دافعیة التعلم

 نقص الدافعیة دافعیة خارجیة دافعیة داخلیة الدافعیة

83 

 98.3 10 42.9 45.4 م

 14.58 3.79 5.03 5.76 ع

  )4=حجم العینة(

  .المتوسط المعیاري :ع.            المتوسط الحسابي :م

 

  ) 09: (لجدول رقمیوضح ا

والتي تساوي ) سمات شخصیة المدرب الریاضي( الدرجات المتحصل علیها من طرف المدرب في المقیاس

  .تعتبر عالیة مقارنة بتصنیفها في درجة جید جدا حسب تقسیم درجات المقیاس )83(

وانحراف ) 196( وهو معدل منخفض مقارنة بالدرجة القصوى للمقیاس )98.3( ـأما مجموع الدافعیة فقدر ب

  .وهو ما یدل على عدم تجانس المجموعة) 14.58(معیاري كبیر 

 بالنسبة )45.4،42.9،10( كما نلاحظ أن المتوسط الحسابي لأنواع الدافعیة لدى اللاعبین یساوي على التوالي

  .للدرجات القصوى لكل بعد من الأبعاد الثلاث

ومنه نلاحظ أن كلما ) 03(رتفع مقارنة بالعینة السابقة رقم م لوهو معد) 14.58( ـوانحراف معیاري كبیر قدر ب

  . كانت درجات سمات شخصیة المدرب كبیرة كان المتوسط الحسابي لمجموع الدافعیة أكبر
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 : مناقشة ومقابلة النتائج بالفرضیات .2.5

  

  :مناقشة نتائج الفرضیة الجزئیة الأولى

یة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الداخلیة لدى هناك علاقة ارتباطیة بین سمات شخص: الطالبافترض 

 .فئة الأصاغر سنة 15لاعبي كرة القدم أقل من 

 

:یبین نتائج الفرضیة الجزئیة الأولى) 10: (جدول رقم  

 

 النتائج المتغیرات

 سمات شخصیة المدرب الریاضي
 م 77.75

 ع 17.39

 دافعیة التعلم الداخلیة
 م 44.92

 ع 0.53

تباطمعامل الار   0.70 

 0.05 مستوى الدلالة 

 04 حجم العینة

 .المتوسط المعیاري :ع.            المتوسط الحسابي :م

  

وجود علاقة إرتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الداخلیة لدى : افترض الطالب

  .فئة الأصاغر سنة 15لاعبي كرة القدم أقل من 

ئیة لنتائج مقیاسي سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الداخلیة لدى بعد المعالجة الإحصا

اللاعبین، وجدنا أن معامل الارتباط بیرسون لدرجات بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الداخلیة 

سمات شخصیة  بین قویة وهذا ما یدل على عدم وجود علاقة ارتباطیة 0.05عند مستوى الدلالة  0.70یساوي 

  .فئة الأصاغر سنة 15قل من أالمدرب ودافعیة التعلم الداخلیة لدى لاعبین كرة القدم 

  .وبالتالي نستنتج عدم تحقق الفرضیة الجزئیة الأولى
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  :الثانیة الجزئیة مناقشة نتائج الفرضیة

لم الخارجیة لدى هناك علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التع: الطالبافترض 

  .فئة الأصاغر سنة 15لاعبي كرة القدم أقل من 

 

:یبین نتائج الفرضیة الجزئیة الثانیة) 11(:جدول رقم  

 

 النتائج المتغیرات

 سمات شخصیة المدرب الریاضي
 م 77.75

 ع 17.39

 دافعیة التعلم الخارجیة
 م 44.2

 ع 1.06

 0.72 معامل الارتباط

 0.05 مستوى الدلالة 

 04 حجم العینة

.المتوسط المعیاري :ع.            المتوسط الحسابي :م  

 

هناك علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الخارجیة لدى : الطالبافترض 

  .فئة الأصاغر سنة 15لاعبي كرة القدم أقل من 

مدرب الریاضي ودافعیة التعلم الخارجیة لدى بعد المعالجة الإحصائیة لنتائج مقیاسي سمات شخصیة ال

اللاعبین، وجدنا أن معامل الارتباط بیرسون لدرجات بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الخارجیة 

بین سمات شخصیة  قویة وهذا ما یدل على عدم وجود علاقة ارتباطیة 0.05مستوى الدلالة عند  0.72یساوي 

  .فئة الأصاغر سنة 15قل من ألم الخارجیة لدى لاعبین كرة القدم المدرب ودافعیة التع

  .وبالتالي نستنتج عدم تحقق الفرضیة الجزئیة الثانیة
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  :الثالثة الجزئیة مناقشة نتائج الفرضیة

دافعیة التعلم لدى نقص هناك علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي و  :الطالبافترض 

  .فئة الأصاغر سنة 15ل من لاعبي كرة القدم أق

 

:یبین نتائج الفرضیة الجزئیة الثالثة )12:(جدول رقم  

 

 النتائج المتغیرات

 سمات شخصیة المدرب الریاضي
 م 77.75

 ع 17.39

 نقص الدافعیة
 م 10.9

 ع 1.29

 0.92 معامل الارتباط

 0.05 مستوى الدلالة 

 04 حجم العینة

.المتوسط المعیاري :ع.            لحسابيالمتوسط ا :م                

 

 هناك علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي و نقص دافعیة: الطالبافترض 

  .فئة الأصاغر سنة 15التعلم لدى لاعبي كرة القدم اقل من 

 دافعیة التعلم نقصبعد المعالجة الإحصائیة لنتائج مقیاسي سمات شخصیة المدرب الریاضي و 

 ى اللاعبین، وجدنا أن معامل الارتباط بیرسون لدرجات بین سمات شخصیة المدرب الریاضيلد

  ما یدل على وجود علاقة ارتباطیة وهذا 0.05عند مستوى الدلالة  0.92دافعیة التعلم یساوي  ونقص

 فئة سنة 15قل من أبین سمات شخصیة المدرب ونقص دافعیة التعلم لدى لاعبین كرة القدم ) قویة(

  .الأصاغر

  .وبالتالي نستنتج تحقق الفرضیة الجزئیة الثالثة
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  :العامةمناقشة نتائج الفرضیة 

 

:العامةیبین نتائج الفرضیة  )13:(جدول رقم  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.المتوسط المعیاري :ع.            المتوسط الحسابي :م                         

 

هناك علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم لدى لاعبي : افترض الباحث  

  .فئة الأصاغر سنة 15كرة القدم أقل من 

  :مناقشة نتائج الفرضیة العامة

  :طلاع على نتائج الفرضیات الجزئیة الثلاثة وجد الباحثبعد الا

عدم وجود علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الداخلیة لدى لاعبي كرة القدم * 

  .وهو ما یعني عدم تحقق الفرضیة الجزئیة الأولى فئة الأصاغر سنة 15أقل من 

شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم الخارجیة لدى لاعبي كرة القدم  عدم وجود علاقة ارتباطیة بین سمات*

  .وهو ما یعني عدم تحقق الفرضیة الجزئیة الثانیةفئة الأصاغر سنة  15أقل من 

وجود علاقة ارتباطیة بین سمات شخصیة المدرب الریاضي ونقص دافعیة التعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من * 

  .هو ما یعني تحقق الفرضیة الجزئیة الثالثةو صاغر فئة الأسنة  15

  

  

  

  

  النتائج المتغیرات

 سمات شخصیة المدرب
 م 77.75

 ع 17.39

 مجموع الدافعیة
 م 40.01

 ع 24.4

  0.56 معامل الارتباط

 0.05 مستوى الدلالة
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  :خلاصة

 ومنه یتبین عدم وجود علاقة ارتباطیة بین سمات الفصل هذا نتائج من استعرضناه ما خلال من لنا یتضح

وبحكم  بشكل نسبي فئة الأصاغر سنة 15شخصیة المدرب الریاضي ودافعیة التعلم لدى لاعبي كرة القدم أقل من 

عوامل  إلىیرجع ذلك  ما یفسر عدم تحقق الفرضیة العامة للدراسة، حدة هي نقص دافعیة التعلم،تحقق فرضیة وا

 .أملتها ظروف الریاضة وحالتها بالولایة فیما یخص التأطیر والثقافة الریاضیة لریاضة كرة القدم
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 :الاستنتاج العام

 الاجتماعیة العلاقات یدرك فهو إنتاجه، من تطوره درجة على العمر، وتتعرف من محددة فترة الإنسان یعیش

 تخصصي علمي بمنظور الشخصیة، والشخصیة لكلمة الأصلي المدلول في المجتمع وبین بینه المتصلة والعلاقات

 من النفس علم لها في لما  نظرا الدراسات النفسیة في المطاف خاتمة عدة، وتعد علوم دراسته في یشترك موضوع

 به یتصف ما الواقع كل في هو بالشخصیة نسمیه وما الشخصیة علم علیها یطلق أن العلماء عضب اقترح مكانة

 شخصیتنا نخلق لأنفسنا فنحن فیها، یعیش التي البیئة مع الفرد ذالك تفاعل عن ناتجین وسلوك صفات من الفرد

  . الآخرین مع لتفاعلنا تبعا شخصیتنا ونغیر بحلها نقوم التي والمشاكل بالمواقف

 التدریب لعملیات وانجازه اللاعبین شخصیة في تأثیرا مباشرا تؤثر تربویة شخصیة الریاضي المدرب ویعد

 المدرب، هو لدى محددة ومهارات قدرات ومعارف و وسمات خصائص توافر على أساسا یعتمد واتجاهها الریاضي،

 وأخلاقهم سلوكهم إلى ذلك یتعدى بل یا،وفن مهاریا لدیه المتدربین مستوى ارتفاع مع العمل عن فقط مسؤولا لیس

 في عن تدریبهم المسؤول الأفراد في یؤثر أن یستطیع الذي الوحید الشخص هو الأوقات اغلب في لان وتصرفاتهم،

 من إلى كثیر تحتاج معقدة ولكنها للإنسان طبیعیة التعلم وعملیة المختلفة، التعلیمیة والمواقف المجالات جمیع

 . جوانبها بجمیع لإلمامل وذلك الدّراسات

 الأهداف وتحقیق والدوافع الحاجات لإشباع وذلك ومبادئها، لتقنیاتها المبتدئین تعلیم یعني القدم كرة في والتعلم

 دراسة القول یمكن لذلك لدیهم التعلم دافعیة وزیادة المبتدئین تعلم بأهمیة منه ووعیا المبتدئ، الطفل إلیها یطمح التي

 هذا یأتي الریاضي ولا المدرب شخصیة لدراسة التربویة المفاهیم من لكثیر وتطبیقیا نظریا دعما بریعت الموضوع هذا

 المبتدئین التعلم لدى بدافعیة وعلاقتها المدرب شخصیة سمات على للتعرف دراسة استكشافیة خلال من إلا الدعم

 التعلم ودافعیة المدرب شخصیة سمات متغیر بین العلاقة دراسة خلال من الدراسة هذه تناولته ما وهذا القدم كرة

  .القدم كرة مبتدئ لدى
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 :خاتمـــة 

كل  كرة القدم لها مكانة مرموقة تفوق جمیع الریاضات الأخرى، ومهاراتها الأساسیة تعتبر مهاراتإن لعبة 

   .في جمیع الجوانب لإلمام بأصول التدریب والتكاملاالأنشطة الریاضیة، ونظریة التدریب الحدیث تتطلب 

 المجال لقد حاولنا جاهدین من خلال هذا الموضوع، الذي یعتبر من بین أهم المواضیع ذات الشأن الكبیر في

 أن نعرف تجعلنا النفسي الإعداد معرفة أهمیة مدىلریاضي بصفة عامة، ومجال كرة القدم بصفة خاصة، أن نبین ا

فهو  الریاضي النفس علمف للشخص، النفسیة الجوانب فسیة وكذاالن العملیات مختلف یدرس علم النفس هو علم

 في الإنسان سلوك یدرس الذي العلم بأنه كذلك ویعرف الریاضیة، للفعالیات النفسیة دراسة الخصائص إلى یتطرق

من طرف المدربین  ما إذا كان التدریب النفسي یلقى العنایة، الفرد شخصیة في تتمثل السلوكات وهذه الریاضة،

تحقیق سمة الدافعیة لدى  ومسؤولي الفرق من جهة ومن جهة أخرى نرید التعرف على دور التدریب النفسي في

  .لاعبي كرة القدم

یعتبر من أكثر موضوعات علم النفس أهمیة وإثارة  وأنواعهاحیث أن موضوع الدافعیة بمختلف أبعادها 

لمدرب في معرفة دوافع ممارسة اللاعبین للنشاط واهتمام الناس جمیعا، خاصة في المجال الریاضي فهو یهم ا

صاغر التي تتزامن مع لأالریاضي حتى یمكن له أن یستعملها في تطویر أدائهم نحو الأحسن، بالخصوص فئة ا

مرحلة عمریة هامة في حیاة الإنسان، هي مرحلة المراهقة والتي تتمیز بعدة تغیرات فیزیولوجیة، وجسمیة، عقلیة، 

  .بالنسبة للاعب اعیةجتماو  نفعالیةا

وحاولنا من خلال دراستنا أن نصل إلى نتائج أكثر دقة عن طریق الدراسة المیدانیة أو التطبیقیة التي قادتنا 

إلى بعض ملاعب الولایة ووضع بعض الأسئلة بین أیدي اللاعبین، كان الهدف منها التعرف عن مدى تحقیق 

  . م تحقق فرضیات دراستنا الجزئیة والفرضیة العامةدافعیة التعلم، وتم التوصل بذلك إلى نتائج ل

ولقد حاولنا أیضا الإحاطة بموضوع دراستنا من شتى الجوانب والخروج بنتائج موضوعیة ودقیقة، نأمل أن لا 

تكون نقطة نهایة بل دفعة جدیدة للدخول أكثر والتعمق الأكبر في هذا الموضوع المتشعب والذي یتطلب دراسات 

  .متنوعةوبحوث عدیدة 

تبیننا  وفي الختام نأمل أن تساهم هذه الدراسة في تحسین وتطویر الریاضة وخاصة كرة القدم وذلك من خلال

القدم، وأن هذه  لمسؤولي الفرق والمدربین لأهمیة الجانب النفسي في تحقیق وزیادة دوافع اللاعبین نحو ممارسة كرة

 تكامل بین هذه قنیة فحسب، ولكن من الضروري أن یكون هناكالأخیرة لا تعتمد فقط على الجوانب البدنیة والت

  . الجوانب، وكذلك التعامل مع مختصین نفسانیین یمكنهم تقدیم الكثیر لكرة القدم في بلادنا

 أخرى بحوثا دراستنا تدعم أن نأمل كما المتواضع، العمل هذا في وفقنا قد نكون أن االله نسأل الأخیر وفي

 .والمواضیع المیادین هذه لمثل مباشرا یكون قد دعمه لأن ،في الریاضي وخاصة ویاتمست وعدة مجالات لعدة
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 :التوصیات والاقتراحات

 وعلاقته بدافعیة التعلم سمات شخصیة المدرب الریاضيبعد تطرقنا في هذا البحث المتواضع والإشارة إلى 

جاءت  ادا على الدراسة النظریة والمیدانیة،واعتمفئة الأصاغر  سنة 15أقل من الدافعیة لدى لاعبي كرة القدم 

  :توصیاتنا واقتراحاتنا كالآتي

  .ضرورة توفیر مدربین مختصین في ریاضة كرة القدم لدى الأندیة •

  .الأخذ بعین الاعتبار دوافع المراهقین نحو ممارسة الریاضة المفضلة لدیهم •

  .هقةینبغي على مدربي كرة القدم الإطلاع على كل خصائص مرحلة المرا •

دراسة علاقة اللاعبین فیما بینهم لمعرفة نقاط قوة و ضعف هذه العلاقة لما في ذلك من تأثیر على اللاعبین في  •

 .التدریبات

یجب على الاتحادیات والمعاهد الریاضیة تنظیم تربصات مستمرة للمدربین لتكوینهم و خاصة فیما یتعلق  •

  .بالجانب النفسي

  .نفسانیینضرورة التوفیر للأندیة مختصین  •

  .تنسیق العمل والتعاون بین كل من المدرب والمختص النفساني في تقدیم برامج خاصة للتدریبات •

  .ینبغي على المدربین إدراج جانب التدریب النفسي في برامجهم التدریبیة •

افیة یجب على المدربین تنسیق العمل بین كل الجوانب والتكامل بینها لأن الجوانب البدنیة والتقنیة غیر ك •

  . لتحضیر اللاعبین، ولابد من إدراج التدریب النفسي نظراً لدوره وأهمیته

وفق مناهج عصریة للتحضیرات البدنیة والنفسیة والاجتماعیة وذلك بغیة تحسین  اللاعبینضرورة تكوین  •

  . التواصل في جمیع المستویات بین المدرب واللاعب

مع اللاعبین حیث أن لكل لاعب شخصیة وثقافة تمیزه عن ضرورة إلمام المدرب بطریقة التعامل والتواصل  •

  .الآخرین

 .على المدرب أن یبادر لإیجاد الحلول للمشاكل التي تواجه لاعبیه اجتماعیة كانت أو نفسیة •
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 بیبلیوغرافیا 
 
 

 القرآن الكریم :المصادر: أولا
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  )الدافعیة الریاضي(مقیاس دافعیة التعلم : 3الملحق رقم 
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