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و    الأسماءالنور الذاتي والسر الساري في سائر    ،صلى االله عليه وسلمعلى سيدنا محمد    ياللهم صلّ 

  .له و صحبه وسلم  آالصفـات  وعلى  

لك الحمد ربي حتى ترضى ولك   ؛إبراهيمسورة   07يةالآ  )زيدنكمولئن شكرتم لأ ( :قـال تعالى

على جميع  نعمك كما ينبغي لجلال    هلك الحمد حمدا كثيرا طيبا مباركا في ،رضيت  إذاالحمد  

  . إليهنا  توجهك وعظيم سلطانك  لما وفق

الذي دعمنا    ،لاوسين سليمانالمشرف  دكتورنا    إلىعرفـان    لّ أجنتقدم بالشكر الجزيل و   يسرنا أن

في سبيل تحرير عقولنا من   ؛تبذلفشكرا لما بذلت و  ؛وتوجيهاته القيمة  وإرشاداتهبنصائحه  

  .العرفـاننتاجها النجاح المغمور بالثناء و فكان   ،نور اليقين إلىعبودية الجهل  

علوم وتقنيات النشاطات البدنية  قسم    والإداريين  ساتذةالأكما نتقدم بالشكر الجزيل لكل  

تقديم   ؛كما لا يفوتنا ،فجزاهم االله عنا خير الجزاء ،الذين قدموا لنا يد العون والمساعدة  ،والرياضية

   .و عونهم لنا ؛الجميل معنا  لصبرهموالزميلات  ملاء  كل الز   إلىجزيل الشكر  

   .يعين طالب علم فيجد فيه مبتغاه  أن عسا أيديكمة جهدنا وعصارة فكرنا بين  ثمر نضع    الأخيروفي  

  

             
  
  
  

  
  



  ب

 
واخفض لهما جناح الذل من  {: إلى من قـال فيهما االله عزّ وجلّ ،  ن بعثا فيّ نور الحياةالذيْ   إلى

  سورة الإسراء) 24(الآية  }، وقـل رب ارحمهما كما ربياني صغيراالرحمة
، إلى  ، إلى العيون الحارسةحزني، وسالت دموعها على  امت الليالي وسهرت في غفـلتيإلى التي قـ

  ل، وتنير فضاءات الأمل في القـلب، التي أعطت لي الكثير  الشمعة التي تحترق لتبدد ظلام الفش
  ، ثم أمي  أمي، ثم أمي ود  إلى أعز ما لديّ في هذا الوج

  .حفظها االله ورعاهاعائشة  الغالية  
هر وتعب وسهر من أجل تنوير طريقي، وبناء  إلى الذي سعى لإسعادي وقـاسى مصاعب الد

   ، وكان قدوة في إرشادي إلى طريق النجاحمستقبلي
  أطال االله في عمره  الحاج رابح  العزيز

، إلى كل  ، إلى أخي فتحي، إلى أخي يوسفاةحي  رشيد وزوجتهإلى سندي الدائم أخي الكبير  
ياسمين،  ،)النملة(د، إكرام، منالإلى الكتاكيت محم،وابتسامنعيمة  ميرة هدى سعيدة    أخواتي

جريبيعو، قنوش،  ،مبارك  كل الأصدقـاء كل باسمه  إلىإلى كل الأهل والأحباب،    يماءوريان،ش
، زهواني، بايود،  جيلالي ،باسط )تكتك(ابراهيم ،حسين رضا، الدحماني، حمود،،بارومبة )السنتري(محمد

   )مينوشة(وأسماء  خاصة عبد الباقيو  )ياخي(سيدعلي ،توفيق الفـلوس،عبدو، يوسف،  
   لاوسين سليمان  ى الدكتور المشرفإل

  بوقرة وناعون  خاصة    وكل من ساهم في انجاز هذا العمل
    )زينو(ركزوان مبا  في هذا العمل  ييكإلى رفقـاء الحياة الجامعية وشر 

إلى كل من سيغضب لغياب اسمه أو يتصفح هذه المذكرة في   إلى كل من عرفتهم في الدراسة
  فـاسمه مكتوب في قـلبي حتى وان لم يكتبه قـلمي يوم ما

  

 

 



  ت

  
  ، وأهدي ثمرة جهدي  هذا العمل المتواضع  إتمامأشكره على  أحمد االله و 

الأمل تلك هي  و   طفح إلى نبع الحنان والعدرب النجا   إلى معنى الطهر والسمو إلى من رسمت لي
  ...أطال االله عمرها"  مليكة  أمي الغالية" 

" كل الصعاب    لأجلي  تحدىإلى من كان سببا إلى وصولي معالي الوجود وجاد علي بالموجود، و 
  ...أطال االله في عمره"  العزازي  أبي الغالي

اع ابتسامتي في جميع أوقـاتي   ... دون أن أنسى شموع حياتي وصنـّ
ندى  صارة،مريم  ،والأطفـال أميرة،أختي العزيزة حورية وزوجهاهشام و ،نبيل، فؤاد محمد،  إلى إخوتي

  .عبد الغفـارأسامة، )ميمي(ت ياسمينيكاوالكتالزهراء  فـاطمة  ،عبدالأعلى عادل،
  ...أبنائهمو ... إلى أعمامي وعماتي  ...  أبنائهمإلى  و ... إلى جميع أخوالي و خالاتي    

   المشرف لاوسين سليمان  ى الدكتورإل
  )الشحمة(يزيد بوجمعة  شريكي  إلى من قـاسمني هذا العمل بكل احترام وتقدير

، ابراهيم، ناعون، عبدو، يوسف، وحيد، خبوجمعة، علي، سفيان، محمد، باسط : أصدقـائيإلى  
  السنتري،بزّة الصادق، ،مبة،عادل،منيرو فـابريقـاس، سيدعلي، كسكس، عصام، سمير، اسماعيل، بار 

  ، جابر،كاكو،فريتةأحمد،ياسين،زوبير،،نبيلحسيسن
   ،زينبوإلى خدوج،جهيدة،سامية،بشرى،آسيا،أمينة،إيمان،زهيرة،لويزة

إلى كل من  ... ولم يذكرهم قـلمي    لى كل من ذكرهم لسانيإ... إلى كل من أحببتهم و أحبوني
  ...اتسع لهم صدري ولم تتسع لهم صفحتي  
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  :ملخص الدراسة

لفرق میدانیة  دراسة"السلوكات العدوانیة للاعبي كرة الید  المدرب في الحد من شخصیةتأثیر  :عنوان الدراسة
 "ولایة البویرة صنف أكابر

 انضباطهمن خلال  إثبات ان شخصیة المدرب القویة تحد من بعض السلوكات العدوانیةهذه الدراسة إلى  هدفت
اتجاه اللاعبین لتحسین المستوى الریاضي والارتقاء به، وقد صغنا مشكلة الدرایة على وصرامته في اتخاذ القرارات 

 ؟هل یمكن لشخصیة المدرب أن تحد من بعض السلوكات العدوانیة: النحو التالي

 .د لاعبي كرة الیدلشخصیة المدرب أثر في الحد من بعض السلوكات العدوانیة عن :فكانت الفرضیة العامةأما 

 : فكانت على النحو التالي لفرضیات الجزئیةوبالنسبة ل

 للانضباط المدرب أثر فعال لترسیخ قیم الاحترام عند اللاعبین. 
 شخصیة المدرب القویة تساهم في التقلیل من الاحباط. 
 العدوانیة عند  القرارات الصارمة من طرف المدرب لدیها تأثیر مهم في الحد من بعض السلوكات اتخاذ

 .اللاعبین

 لاعبا ینشطون في الرابطة الولائیة 36ختیارها بشكل مقصود في االتي تم  العینةوتمثلت عینة الدراسة 
في  ضریةبحیث أجریت بالقاعة المتعددة الریاضات بالبویرة والقادیریة والأخ ،للبویرة في ریاضة كرة الید

، وقد اعتمدنا على المنهج الوصفي وذلك 2013ماي  10إلى غایة  2012نوفمبر  25الفترة الممتدة من 
لملائمة طبیعة البحث المراد عمله أو القیام به، كما استخدمنا في دراستنا استمارة الاستبیان الموجهة 

  :للاعبین، وعلیه فقد تحصلنا على نتائج میدانیة من أهمها

 .درب أثر فعّال في ترسیخ قیم الاحترام عند اللاعبینللانضباط الم -
 .الشخصیة القویة للمدرب تساهم في التقلیل من الاحباط عند اللاعبین -
 .اتخاذ القرارات الصارمة من طرف المدرب لدیها تأثیر مهم في الحد من بعض السلوكات العدوانیة -

  :تمثلت كالآتي الاستنتاجاتكما تحصلنا على مجموعة من  

 .في الفریق وقراراته تحترم وتطبقالمدرب هو المسؤول الوحید  -
 .لشخصیة المدرب القویة أثر فعّال في رفع من تركیز اللاعبین وزیادة الثقة بالنفس -
الحد من ق على أكمل وجه، وهذا ما یؤدي الى الارتقاء بمستوى الریاضي و ــقراراته الصارمة تحترم وتطبّ  -

 .انفعالاته السلبیة
 :أهم الاقتراحاتمن بین و 

  .اختیار المدربین أصحاب الشهادة والخبرة والكفاءة للتدریب -
   .البدنیة والاجتماعیةو  مناهج عصریة للتحضیرات النفسیة ضرورة تكوین اللاعبین وفق -



  س

  :مقدمة
شكل محكا ومجالا للنقاش ربیة بموضوع الشخصیة منذ القدیم والتي كانت في كل مرة تعلم النفس والت اهتم     

 وبنائها،بعادها ونموها وتطورها أ لیها من جانبمن جانب مكوناتها ومنهم من نظر إ فمنهم من نظر إلیها رینكبی
الى الانضباط والصرامة وعدم  بالإضافةفهناك من یتمیز بشخصیة تظهر روح أداء الواجب واحترام العمل، 

الاكتراث للتقالید، كما أن نظریة الشخصیة ترى أن لكل شخص سمات معنیة هي التي تحدد طبیعة الشخص ونمط 
اعره وأحاسیسه الخاصة فهو یؤثر من سلوكه، وهذا مانجده لدى مدرب كرة الید فله نمطه وأسلوبه وطریقته ومش

مجتمع لآخر ومن بیئة لأخرى، وهذا ما یقودنا الى الحدیث عن كرة الید التي تلعب دورا هاما وبالغا في العالم 
الریاضي وتترجم مكانة شخصیة المدرب في توجیه وتلبیة حاجیات ورغبات اللاعبین وفق مناهج علمیة متبعة، فقد 

مل التربیة العامة، وهو نص قوي ووسیلة أساسیة في اعداد الفرد وتطویر جوانب نفسه كعامل من عوافرض 
ده بالخبرات والمهارات الواسعة، وفي هذا المجال نجد أن كما یزوّ  والاجتماعیة،حاجیاته البدنیة والفكریة والنفسیة 

یة التي تفشت في الوقت ن بعض السلوكات العدوانالهدف الرئیسي والمبتغى للمدرب یتمثل في التخفیف والحد م
  .المجال الریاضي الحالي خاصة في

وتأتي هذه الدراسة لمحاولة معرفة تأثیر الشخصیة في الحد من بعض السلوكات العدوانیة، وقد قسمت الدراسة     
  :الجانب النظري بدوره یحتوي على الباب الأول وهذا الأخیر تناولنا فیه ثلاثة فصول رئیسیة وهي: الى جانبین

تضمن تعریف الشخصیة والعوامل المؤثرة فیها وأنواعها، كما تناولنا فیه یو  :شخصیة المدرب الریاضي -
شخصیة المدرب وخصائصه والمتطلبات الاساسیة التي یمتاز بها، وأهمیته في انجاح عملیة الاتصال 

  .وبناء الثقة للاعب
المثیرة له والمؤثرة فیه وأهم نضریاته،  ویتضمن مفهوم السلوك العدواني والعوامل: السلوكات العدوانیة -

 .بالإضافة الى كیفیة علاجه
وأهمیتها ومكانتها في التصنیفات للأنشطة الریاضیة،  ویتضمن نبذة تاریخیة عن لعبة كرة الید: كرة الید -

 . بالإضافة إلى خصائصها الریاضیة والفیزیولوجیة

  :ا الأخیر تناولنا فیه فصلینیحتوي على الباب الثاني وهذ: بینما الجانب التطبیقي

 .یحتوي هذا الفصل على المنهجیة المستخدمة وفیه نتطرق الى إجراءات البحث: الرابعالفصل  -
یحتوي هذا الفصل الثاني على عرض وتحلیل نتائج الاستبیان الموجه للاعبین بمحاوره  :الخامسالفصل  -

  .الثلاثة بالإضافة الى الاستنتاج العام وخاتمة البحث وبعض الاقتراحات المستقبلیة
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  : تمهید

التي یجب أن تتوفر فیه الفردیة وقدرة فرض الانضباط و  الكفاءةآخرا على إن شخصیة المدرب تعتمد أولا و    
على  لذا یجب علیه أن یكون ،حسن تعاملهكمدرب هذا بالإضافة إلى خبرته وثقافته و  من أجل نجاحه في مهنته

بتنظیم وتوجیه خبرات الإجراءات الفنیة المتصلة الطرق والأسالیب و  استخدامكیفیة مقدرة عالیة بفهم التدریب و 
              .ذلك من أجل الارتقاء بهم الى اعلى المستویات العالیة الریاضیة اللاعبین والفریق و 

    



 

12 
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 الریاضي المدرب شخصیة -1
  :الشخصیة تعریف1-1 
 یعرفها ءار الأ باختلاف تختلف یفتعار  عدة لوجود وذلك السهل، بالأمر لیس ثابتا تعریفا الشخصیة إعطاء     
 تكوینهو  اجهز مو  والباحثات الفرد الباحثین ،" EYSENCK"لطباع ما حد إلى والدائم الثابت التنظیم ذلك "أنها على

 التعرف یمكن التي النشاط أنواع مجموع هي 1."الممیز بالشكل بیئة مع توافقه أسالیب یحدد الذي، و الجسميو  العقلي
 سوى لیست فالشخصیة آخر ،وبمعنى.....الزمن من كافیة ویعرفها "WASTON" " فترة عبر الفرد سلوك من علیها
 عن الشخص بها یمتاز التي الذاتیة ایاز المو  الصفات مجموع هي لدینا، الشخصیة المنظمة للعادات النهائي النتاج
 بها تصف التي والعقلیة والخلقیة الجسمیة الصفات مجموع هي أو قبیحة، أو حسنة تلك الصفات كانت سواء غیره

 2.غیره عن الشخص تمیز التي الفروق مجموعة أنها كما .الإنسان
  : الشخصیة في المؤثرة العوامل 1-2

 : البیئیة الخبرة 1-2-1 
 وهذه شخصیته، نمو خصائص على الرئیسة آثارها به المحیطة البیئة نطاق داخل الشخص اتر لخب یكون قد

  3.الأشخاص من العدید بین مشتركة تكون قد أو فقط، واحد بشخص تتصل فریدة، تكون اتر الخب
 أن فنجد المنطقة، وخصائص وتقالید بعادات وتتأثر بها، ینموا التي المنطقة باختلاف تختلف الفرد شخصیة فتكوین

  العصرنة على متفتح مجتمع في ترعرع الذي الشخص عن یختلف محافظ مجتمع في ترعرع الذي الشخص
 :اثةر الو  تأثیر 1-2-2 

 التي الفرد شخصیة في یؤثر الإخصاب، فیها یتم التي اللحظة من یتكون الذي الخاص رثي ا الو النمط إن
 تأثیرها لها یكون قد الولادة التشوهات أو الموروث مخ تلف أن نجد المتطرقة، الحالات وفي بعد فیما تنموا سوف
 الحس،وما قضاء وفعالیة الجلد الوزن، الطول،: مثل أخرى عوامل ثمة ذلك على وفضلا الفرد، سلوك على الجلي
 .الشخصیة نمو في یؤثر قد ذلك شابه

 : والبیئة ثةراالو  بین التفاعل   1-2-3
 یعملان معا الاثنین نرى أن یسهل لكن والبیئیة، اثیةر الو  اتر التأثی من مزج عن الشخصیة صفات من الكثیر ینتج
  .تفاعل في

 التماثل، إلى أقرب شخصیتهما خصائص كانت كلما الناس من الفردین بین أوثق العلاقة كانت كلما عامة بصفة
 أمیل یكونان معا ینشآن اللذان المتماثلین التوأمین فان ذلك وعلى البیئیة، بالظروف یتأثر المیل هذا فان ذلك ومع
  یربیان اللذان التوأمان كذلك الآخر، عن منهما كل منفصلین ینشآن اللذین التوأمین من متشابهة صفات إظهار إلى

  4.التوائم غیر الإخوة من التشابه إلى أمیل یكونان متباعدین
 : الشخصیة أنواع 1-3

                                                             
  .15ص -.1993: المفتوحة الجامعة منشورات -.هاقیاس أسالیب و هااختباراتتها و نظریا الشخصیة - .القذافي محمد رمضان1 
  .375 ص -.سنة بدون :الرابعة الطبعة -.للنشر القومیة الدار -.التربوي النفس علم -.الأبرشي عطیة محمد 2
  .250 ص - .  1994: الأولى الطبعة -.الجامعیة المطبوعات دیوان - .النفس علم في مدخل -.أوتیغ أنوف 3

250المرجع سابق،ص -.أوتیغ أنوف    4  
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 بین فالتفریق العملیة، أم النظریة الأمور أفضل أیهما الإنسان یسأل ما فكثیر وعملیة، فكریة نوعان الشخصیة
 أمهات فالأفكار الآخر، على متوقف منهما وكل متكاملان، لأنهما السهل، بالأمر لیس والعملیات النظریات
 .الأعمال

 : العملیة الشخصیة 1-3-1
 فتتمثل الواقع، أرض على الناس به مایقوم ذلك مثل والتنفیذ، العمل في تظهر العملیة الشخصیة في شك لا

 تحقق التي وهي به، قاموا الذین عملهم في آثارهم ترى الذین والمربین، والقادة المصلحین في العملیة الشخصیة
  1بالأفكار نتأثر ما أكثر النبیلة بالأعمال نتأثر فنحن  الفكر، رجال من تأثیر أكثر العملیة فالشخصیة إنسانیة، خدمة
 في فائدة لا فیه النجاح في والرغبة به، القیام ادر ی الذي بالشيء العلم العملیة، للشخصیة الأساسیة الضروریات ومن

 .مادیة أم كانت معنویة التنفیذ، بقوة تصحبها لم إذا العمل
 عظیم بعمل یقوم أن یمكن لا الإنسان، هو كذلك للسیر، معدة كانت إذا إلا السیر تستطیع لا التي السیارة أن وكما
  .قویة ادةر وإ  رغبة بداخله كانت إذا إلا

 أعمالهم في ینجحوا فلم والتنفیذ، العزیمة قوة وهي الضروریة الوسائل كل فیهم وتتوفر لدیهم أشخاص صادفنا وطالما
 تقویة وسائل أهم ومن تعود، لا قد التي الفرص ویضیعون والتحلیل النقد كثیرو  أنفسهم في الشك إلى یمیلون لأنهم

  : یلي ما نذكر العملیة الشخصیة
 .العمل في الرغبة -
 .الموصل والطریق الفرص تحدید -
 2.بالواجب الشعور -

 : الفكریة الشخصیة 2- 3-
 تقدم من فیه بما الیوم نراه الذي العالم وأن خلقه، في عظیم بروحه، قوي الإنسان أن في تصرف التي وهي      

 .وتصورت وتخیلت فكرت التي القویة الشخصیة تلك أذهان عصارة إلا هو ما وحضارة
 الإنسان في تبث الحیاة في الهامة الأعمال وفي ، الجمیلة والفنون والفلسفة الشعور في تظهر الفكریة والشخصیة

 لهذه الممیزة الصفات ومن الهدف إلى والوصول المهمة هذه لتنفیذ الضروري والنشاط قوة، وتزیده العلیا المثل
 : الشخصیة

   .والتهذیب بالتربیة یكتسب الذي والقلق النفسي، ابر الاضط عدم العقلي، الهدوء -
 3علیه الاحتجاج یجب ما على ویحتج به، الرضا یجب بما یرضى أن ومعنى والفكر، بالحیاة الرضا -
 فریق مدرب "تعلیمیة تمارین بواسطة عمل لممارسة جماعة أو شخصا یعد ما كل هو: المدرب تعریف1-4

      4ریاضي

                                                             
  . 388ص -. 1968 :للطباعة الوطنیة المؤسسة ، الثالثة الطبعة -. الفلسفة في الوجیز -.الیعقوبي محمد  1
  .381ص : الرابعة الطبعة -. التربوي النفس علم -.القادر عبد حامد -.الأبرشي عطیة محمد  2

  . 381 ص : الرابعة الطبعة -.السابق المرجع نفس -.الأبرشي عطیة محمد 3
  .بیروت المشرق دار -.العربیة اللغة منجد 4
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 إلا ماهر متخصصین، نظر جهة من وهو التدریب، عملیة في هام و أساسي عامل المدرب : اصطلاحا أما  
 المدرب أن إلى الآخرون یشیرون كما المعلم، بمثابة المدرب یصبح الصعب الأداء مواقف بعض وفي محرك،

عدادهموٕ  اللاعبین بناء الأساسیة ومهنته التدریب لهذا متفرغ قائد كأي یعتبر الریاضي  كذا و ومهاریا، ونفسیا بدنیا ،إ
 التدریبي المنهج من الأكبر العبء عاتقه على یقع راأخو  أولا وهو ، البطولة مستویات أعلى إلى بهم للوصول فنیا

 1والنشاط التدریبي
 :وخصائصه المدرب شخصیة  1-5

 التدریب مجال في یعمل أن یرید من لكل بد ولا التدریب، عملیة نجاح في هاما رادو  الجید المدرب شخصیة تلعب
 :یلي ما تتضمن اتز وممی بخصائص یتصف أن وظیفة أو كمهنة

 : الریاضي للمدرب الشخصیة الصفات  1-5-1
 .المجتمع في الریاضة دور یعلم لوطنه، مخلص وطني التفكیر، متطورة ریاضیة شخصیة یكون أن -
 .الجمیع امر احت لیحوز تصرفاته، في متعقلا المتزنة، بالشخصیة یتسم أن -
 عن بعید رحب بصدر المناقشة یتقبل لاعبیه، أمام النفس ضبط على راقاد الانفعالي، الاتزانو  بالضبط یتمیز أن -

 .والتعصب الانفعال
  .الغیر مع التعامل على قدرته یعني وهذا الاجتماعي بالذكاء یتمتع أن -
 .العمال خلال تقابله التي المشاكل حل في بالذكاء یتمتع -
 .الطمع دون والطموح بالنفس والثقة الانفعالي النضج -
 .الغیر على الایجابي التأثیر وقوة والثقة بالاحترام یوحي العام مظهره یكون أو -
 .المتمیزة والنفسیة والصحیة البدنیة باللیاقة متمتعا یكون أن -
 .لاعبیه لدى الدافعیة وخلق الحماس بث على القدرة لدیه -
 2المسؤولیة تحمل على القدرة لدیه شجاعا-
 : الریاضي للمدرب المهنیة الصفات 1-5-2
 .سنوات لعدة اللعبة مارس قد یكون أن بمعنى كلاعب السابقة الخبرة -
 في المتخصصة التدریبیة اساتر الد تتبع یمكن حتى الأقل، على متوسطة تعلیمیة شهادة على حاصلا یكون أن -

  .لعبته مجال
 .التدریب بعملیة تتعلق التي للعلوم الجیدة والمعرفة كعلم الممارس النشاط بنوع الجیدة المعرفة -
 3تخصصه بمجال مرتبطة دولیة أو محلیة تدریبیة، اساتر ود اتر دو  في اكر الاشت على یداوم -
 : الریاضي للمدرب الصحیة الصفات  1-5-3

                                                             
  .50،16صص   -.  1997 الاسكندریة، :التدریب نةھم في العمل أسسس الریاضي المدرب -.حسن محمد زكي 1
  .16ص: 1 ط -.الجماعیة الألعاب في الریاضي المدرب -.زید أبو عباس الدین عمار البیك، يفهم علي 2
  .20،19ص ص:  1 ط -. السابق المرجع نفس -.زید، أبو عباس الدین عمار البیك، فهمي علي 3
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 .النشاط على مظهره ویدل الجسمیة بالصحة متمتعا یكون أن -
 .الموسم بدایة في منتظمة بصفة والدوریة الطبیة الفحوص بعمل یقوم أن -
 .البدنیة اللیاقة مستوى من عال بقدر یتمتع أن -
 جمیع به ویقتدي عمله، بمهام القیام یستطیع كي والصحیة الغذائیة امجر الب إتباع في نموذجا یكون أن -

 .اللاعبین
 1بتدریبها یقوم التي الریاضة لنوع مخالف ریاضي نشاط لأي ممارسا یكون أن -
  : الریاضي للمدرب الفنیة الصفات  1-5-4
 لتدریبا في سواء والمعقدة الصعبة الظروف مواجهة في للاعب النفسي الدعم تقدیم على القدرة لدیه -
 .المنافسات أو
 اتهر وقد آدائه من للاستفادة وموضوعیة منطقیة بصورة للاعب الأخطاء تحلیل على القدرة لدیه -

 .الكامنة
 .ناجح موقف إلى الفشل تحویل على القدرة -
 .الخ..اتر ومعسك وأجهزة أدوات من التدریب خطة متطلبات تحدید -
  .الأهداف لتحقیق الطرق أنسب اختیار على القدرة لدیه یكون أن -
 .التدریبیة وحداته إخراج في الإبداع على القدرة لدیه شخصا یكون أن
 .الجید واللعب التدریب خطط وضع في الذكاء -
 لسیر وفقا الأداء یصلح لا والفریق لاعب، أي في الخطأ مواطن یكشف أن یستطیع بحیث الخبرة لدیه یكون أن -

 2ةار االمب متطلبات
 : المدرب بها یمتاز أن یجب التي الأساسیة المتطلبات  1-6

 ترجمة على وقدرته اختصاصه في معرفته واتساع وصدقه، شخصیته قوة على یعتمد عمله في المدرب نجاح أساس
 واسع، بشكل ریاضته یعرف أن یجب متقدم مستوى إلى بلاعبیه یصل أن یرید الذي والمدرب اللاعبین، أمام ذلك

 .الحدیث والتكتیك التدریب طرق في الجدیدة والأشیاء
ذا معهم، العمل خلال شدیدا انتباها یعیر أن المدرب على المبتدئین مع العمل وحیث  معرفة للمدرب تتوفر لم وإ
 مرحلة إلى ینتقلون عندما ولكن معرفتهم، وعدم صغرهم بسبب انتباها المبتدئین هؤلاء یعیر لا سوف جیدة وخبرة
 إذا والمعقدة، الكثیرة الأسئلة توجیه في یبدؤون ریاضتهم، من جیدة معرفة على ویصبح الریاضیة، حیاتهم من جدیدة

 على الأمر هذا ولتجاوز لاعبیه أمام شخصیته یفقد بدأ أنه یعني الأسئلة تلك على الإجابة من المدرب یتمكن لم
 بعض یقول معرفته، اتساع من ویزید نفسه، لتطویر هوالآخر یسعى أن لاعبیه مستوى وتطویر تنمیة خلال المدرب
 متمكنة و قویة المدرب شخصیة تكون عندما التدریب خلال جدا مهمة المدرب شخصیة أن مثل الهولندیین المدربین

 غیر شیئا قال إذا انه حد إلى ومعلوماته، بأقواله یؤمنون لأنهم له، لاعبیه سماع إلى هذا یؤدي اختصاصه من

                                                             
  . 20ص ، السابق المرجع نفس -. زید أبو عباس الدین عماد البیك، فهمي علي 1
  . 2120ص ص ، السابق المرجع نفس - .زید أبو عباس الدین عماد البیك، يفهم علي 2
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ذا ،"وبأقواله به آمنوا ضروري غیر أو صحیح  فسوف المرحلة، بهذه ومر مدربا، یكون أن قبل لاعبا المدرب كان وإ
 كان إذا انه رغم لاعبا، المدرب یكون أن شرطا لیس ولكن ومعلوماته، شخصیته تقویة في له مساعدا هذا یكون
 مدربا یكون أن یمكن جیدا متسابقا كان من كل لیس الوقت بنفس بعید، حد إلى عمله في هذا یساعده سوف كذلك
 وینظر نتائجه تحلیل على ویعمل اءتهر ق من ویزید معارفه یزید أن علیه، نجاحه المدرب لیفرض ولكن وموفقا، جیدا
  1.المستقبل إلى دائما
 من والتي الناجح، الریاضي المدرب خصائص بعض هنا نشیر أن علینا ،وجب المدرب لموضوع ستناراد خلال من

 :التالي النحو على تكون أن الممكن
   .المنافسة أثناء الصحیحة قرارات ال واتخاذ العمل علىقادرا  یكون أن -
 .نفسه في وواثقا هادئ أنه الإعلامیین أو المعلقین أحد معجراه  أ الذي بیانه أو مظهره یظهر أن -
 ایجابیة بطریقة تعطى الشوطین، بین الوقت وخلال تیاالمبار  قبل التعلیمات جمیع أن من واثقا یكون أن -

 .حماسیةو 
 .مصداقیتها لها أخرى مرة كلماته تخرج حتى انهز وات تفكیره ترتیب یحاول أن -
 الخصائص وبین لعبة متابعته أثناء جداوله، في یستعملها التي المؤویة النسب هذه بین یخلط أو یمزح یكون أن -

 .المباراة لحظات  اللحظات بتلك الخاصة السیكولوجیة
 .یجریه الذي التبدیل من متأكدا یكون أن -
 .آثاره من كلها المباراة  حلاوة فریقهأفراد  یعایش المعاشرة، سهل یكون أن -
 أن وهي هامه،  ضرورة یدركو  ن حدودها على ویتعرف باللاعبین الخاصة اتر بالقد معرفة على یكون أن -

 .التشجیع یحتاجون اللاعبین
 بعد التحسن في أدائهم یبدأ سوف اللاعبین بعض یعرف أن : فمثلا لاعبیه، اءةر ق من استطاعة على یكون أن -

 .قصیرة لحظة
 2مباریاتهم في الفوز على ویساعدهم اللاعبین لدى وحدودها الغریزیة، بالقدرات علیما یكون أن -
  :الاتصال عملیة إنجاح في المدرب شخصیة أهمیة  1-7
 یكون حیث المستقبل استقبال جهاز وسلامة المرسل الجهاز سلامة على یتوقف المزدوج الاتصال عملیة نجاح إن

 عدم فیكون الرسالة، مستقبل لدى الاستقبال عملیة ابر اضط في أساسیا عاملا یمثل الخاطئ الرسالة محتوى
  المرسل من الرسالة وفهم ترجمة في یؤثر الذي الأمر الاتصال، قنوات داخل السائد العنصر هو والانتباه اثر الاكت

  .المدرب

 من كل على المزدوج الاتصال إنجاح مسؤولیة یقع بدایة :الجید الاتصال لتحقیق یلي ما إتباع المدرب على ولذلك
 بالنسبة الأمر وكذا الاتصال، وفقدان ضیاع إلى المستقبل انتباه عدم ویؤدي  المستقبل والمتدرب المرسل،  المدرب

                                                             
  .275،267صص   -. 2001 :الأردنیة الجامعة -.العشرون و الحادي للقرن الریاضي التدریب -. الریضي جمال كمال  1
  .43 .44ص ص  -. 1977 سنة :بالاسكندریة المعارف منشأة -.التدریب مهمة في العمل أسس  الریاضي المدرب - .حسن محمد زكي 2
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 رب المد على ولذلك الاتصال، بإفشال جدیر هذا فان رسائله في یخطئ لا بأنه یعتبر الذي المرسل، للمدرب

 .الاتصال وجدوى شكل على یؤثر هذا لأن خارجها، أو التدریب حلقة داخل وحركاته وأقواله إشاراته  اعاتر م
 على ولذلك المستقبل، اتجاه سلبیة أو ایجابیة انطباعات كلها تمثل الآخرین من ابر الاقت وكیفیة الكلام فأسلوب
 لتقویة قویة اتز وتعزی تدعیمات صنع من یتمكن حتى به، الخاصة الاتصال مهارة تنمیة وقت كل في المدرب
 بحساب، والتحفیز التشجیع یكون أن یجب وهكذا التدریبي، البرنامج علیها هدف والتي المطلوبة، السلوكیة الأفعال

 التدریبیة بالعملیة یدفع التدریب، حلقة وخارج داخل وخلق تهیئة إلى یؤدي مما بحساب، والعقاب النقد یكون مثلما
 تحقیق عملیات لدیهم ینمي مما أنفسهم بین القدر بمستوى النهوض في أثر أكبر له ولیكون والتطور النمو إلى

 1والعكس صحیح  ایجابي اتصال  بالنفس والثقة الذات وتأكید
 : للاعب الثقة بناء في المدرب شخصیة أهمیة  1-8

 نحو المدربین من الایجابیة التوقعات أن الدراسات نتائج أثبتت حیث اللاعبین، نحو العالیة الایجابیة التوقعات
 والتوقعات الایجابیة التوقعات انخفاض اللاعبون یدرك عندما المقابل وفي اللاعبین، أداء من دوما تحسن اللاعبین
 .أدائهم مستوى على سلبا ویؤثر النفس في الثقة من ینقص ذلك فان نحوهم، للمدرب السلبیة
 المبكرة، للممارسین انجازات من یتشكل النفس في للثقة الأول فالمصدر ریاضي، لكل المبكر النجاح یاراتخ توفیر
 المستویات اختلاف عن النظر بصرف الأداء في النجاح تحقیق یسمح بما المنافسة بیئة تشكیل الأهمیة من لذلك
 .اتر والقد

 حول اللفظیة المعلومات لهم المدرب یقدم عندما الثقة من بالمزید یشعرون ون فاللاعب الرجعیة، التغذیة استخدام
 . الجید الأداء تنفیذ على یساعد التعزیز من الأسلوب وهذا ،...أدائهم نوعیة

 یتمیز أن اللاعب  ویستطیع النفس، في للثقة هام مكون الانفعالیة فالاستثارة المنافسة، قبل الجیدة بالبیئة الاحتفاظ
 التحدي،  مثل العالیة بالاستثارة یحتفظ اللاعب أن من التأكد یجب لذلك الوقت نفس في السعادة، وعدم بحماس
  .روالتوت القلق، الخوف،  :مثل السلبیة العالیة الاستثارة تجنب الاستمتاع، ،التفوق
 : الجید الاتصال لتحقیق یلي ما إتباع المدرب على ولذلك
 و جدیدة مهارات تعلم  في اللاعب یستمر عندما منهما كل یتحسن الأداء النفس في فالثقة الثقة، مهارات تدریب

 والتغلب تاالمهار  اكتساب في یستمرون اللاعبون أن التأكد یجب ناجح معلم هو الناجح المدرب علیها، التدریب
   .الصعوبات على

 تجنبها یجب التي  أهمیة الأكثر اتیجیةر الإست ربما ضعیف، أو جید الأداء نتائج لأسباب صحیحة اتر تفسی تقدیم 
 من الانسحاب وربما الثقة نقص إلى یقود ذلك حیث ، المقدرة لضعف ار نظ الفشل، اكر إد أو الفشل تفسیر هو

د الفشل تفسیر الأفضل ولكن المشاركة،   2الأداء مهمة صعوبة أو المجهود نقص ضوء في الفشل اكر وإ

 :المطروحة المشكلات دارسةو  حل في المدرب شخصیة أهمیة 1-9  

                                                             
  .144  ص -. 2001 ، رةھالقا :العربي الفكر دار  -.البشریة الموارد وتنمیة التدریب سیكولوجیة  -.الفتاح عبد السید رأفت  1
  .418 ص -.2004 ، رةھالقا :الثانیة الطبعة -.العربي الفكر دار  -.الریاضي المجال في النفسیة اراتهالم تدریب -.راتب كامل أسامة 2
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 التي للمواقف، أثناء معالجتهم للمتدربین محدودة غیر إفادة یفید علمیا إعدادا والمعد المتخصص المدرب مهارات إن

 من یطلبوا أن إلى الأكفاء من المدریین العدید یلجأ المشكلة حل من أكثر ابر وللاقت التدریب، أثناء تواجههم
 عقب وذلك المشكلة، معالجة فترة تفكیرهم وهؤلاء عن المدربون یسأل وأحیانا مسموع بصوت یفكروا أن المتدربین

 بعملیات المهتمین من وغیرهم النفس علماء أن الدراسات التجریبیة وتفیدنا هذا المشكلة، لحل عرض جلسة انتهاء
 وخاصة البرمجة في الخبراء وضعها والتي الآلي، الحاسب برامج خلال تحلیل من المشكلات حلول ومیكانزمات

 لتحقیق المصممة العملیات من سلسلة وضع من تمثله بما الشطرنج العاب في بإستراتیجیة الفوز تتعلق التي بتلك
 هنا ضوئها وفي البرمجة طریق عن المشكلة حل أسلوب عن واضحة صورة بحیث یعطي البرنامج معینة، نتیجة
الأفراد  تدریب للمدرب یمكن ثم ومن إنسانیا، المشكلة حل بناء إعادة في الأمر هذا بمحاكاة النفس یقوم علماء یقوم
  :الخطوات سرد لتلك یلي وفیما الحل في التفكیر خطوات تتبع على وتدریبهم المعقدة المواقف على التدریب حلقة في
 .المشكل الموقف قراءةو  بفهم وذلك المشكلة، تقع أین تحدید -
 .المعاونة  المتاحة والإمكانیات المعطیات تحدید -
 .مناسبة حلول استنتاج -
 .الأمر تطلب إذا المجردة الرموز استخدام -
 .منطقیا الأفكار بتركیب الاهتمام -
  من نظرا لتداخل الكثیر المشكل الموقف تحدید في صعوبة نجد الأحیان، من الكثیر في انه الخبرة أفادتنا وقد هذا

 الأفراد من یتطلب الذي المشكلة، الأمر حل في  مؤثرة طبیعة ذات ولكن المطروح، بالشكل مرتبطة الغیر العوامل
 یمكن ثم من الأولیة، معطیاتها وتحدید عناصرها وتحلیلها إلى علیها مرات،للوقوف عدة المشكلة وقراءة الجهد بذل

 الاستعداد اختیار في المنخفض الأداء ذوي الأفراد أن لاحظ السیكولوجیون وقد المنطقي، الحل إلى الوصول
 .1التعلیمات فهم لعملیة یتسرعون الأحیاء من الكثیر في العقلیة القدرات لقیاس المصممة

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 

                                                             
  . 151 ص السابق، المرجع نفس  - .الفتاح عبد السید رأفت 1
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  الریاضي شخصیة المدرب: الفصل الأول
  

 :خلاصة
 الشخصیة مفهوم البدایة في ذكرنا المدرب لشخصیة اسةر بد فیه قمنا الذي السابق العرض خلال من

 الفنیة الصفات حیث من وخصائصها المدرب شخصیة اسةر د إلى تطرقنا ثم وأنواعها، فیها المؤثرة والعوامل
 أیضانرى  كما المدرب، بها یمتاز التي الأساسیة المتطلبات ببیان قمنا وبعدها والمهنیة، والشخصیة والصحیة
 إلى انتهینا الأخیر وفي للاعب، الثقة وبناء الاتصال، عملیة إنجاح في شخصیته أهمیة مدى و الناجح المدرب

 .المطروحة المشكلات وحل اسةر د في المدرب شخصیة أهمیة مدى بیان
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 :تمهید  
    

في جماعات تربطه بها جملة من القواعد إلا لایستطیع العیش  اجتماعيكائن  الإنسان أنباعتبار    
قد ,  والأخلاقیةالاجتماعیة  المحدداتبین وفي هذا السیاق فأنه یحدث تفاعل  والأخلاقیةوالمحددات الاجتماعیة 

قد تكون سلوكات  أحیاناهذه الجماعات  أفرادین ظهور عدة سلوكات ب إلىیؤدي هذا التفاعل وهذا الاختلاف 
 خارجیة أوسواء داخلیة تخص الفرد ذاته  أسبابنتیجة لعدة  جابیةیأوقد تكون هذه السلوكات غیر ,   أحیانا جابیةإی

غیر مقبولة اجتماعیا الحد هذه السلوكات أ هو السلوك العدوانيفا , عله مع المحیط ابها الفرد من خلال تف یتأثر
ونظریات السلوك العدواني والعوامل ,وأسبابه وأنواعه  يمفهوم السلوك العدوانهذا فان هذا الفصل سوف یتناول ول

  .العدوانيوعلاج السلوك ,التي تؤثر في السلوك العدواني
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  : مفهوم السلوك العدواني 2-1
 أندید مفهومها تحدیدا دقیقا بل حد الموضوعات التي اختلف العلماء في تحأیعتبر السلوك العدواني    

وهو أكثر الباحثین في المجال العدواني اعتبر دراسة السلوك العدواني من  ,A.BENDURU""  -باندورا ألبرت
   1.الموضوعات المعقدة التي لا یمكن تحدیدها من جانب الدلالة اللفظیة

 BASS  –باص حیث عرف :تالي وهي كال إلیهتطرقت  تعریفمفهوم شامل للعدوان اخترنا عدة  ولإعطاء
  "ویكون هذا السلوك مزعجا له أخركائن حي  إلىالسلوك الذي یتم توجیهه  أشكالأي شكل من "

هو فعل عنیف   LINN  1961 –لین وعرف , السلوك العدواني هو كل سلوك مزعج  أنبین هذا التعریف 
ثابة الجانب السلوكي لانفعال الغضب والهیجان لفظیا وهو بم أوموجه نحو  هدف معین وقد یكون هذا الفعل بدنیا 

 أشارانه  إلى بالإضافةنوعین من السلوكات العدوانیة وهو اللفظي والبدني  إلىهذا التعریف  أشارلقد و  ،2والمعدات
هو مجموعة من المشاعر والاتجاهات " WATSON– 1979 –واطس وعرف , بان للسلوك العدواني هدف محدد

متعددة قد تكون خفیة في حالة  أشكالاالعدوان  ویأخذ الآخرینهیة والغضب والسخریة من تدل على الكرا التي
   3" الآخرینتكون عنادا عبوسا في وجه  أوسلطة ما بهها یتوج

 –شابلین وعرف , أیضاالسلوك العدواني ینبع من المشاعر ویشمل الاتجاهات  أندل هذا التعریف على 
"CHAPLIN "  الرغبة في التفوق على  إظهاروهو  شيء أوي موجه نحو شخص فعل معاد أوهو هجوم

 إیذائهم أو  الآخرینما كما یعني الرغبة في الاعتداء على  للإحباطویعتبر استجابة  الآخرین الأشخاص
السلوك العدواني هو  وعرف فاخر عاقل ،4"العقوبة بهم  إنزالمختلفة بغرض  بأشكالوالاستخفاف بهم السخریة منهم 

"  رونسعدیة بها" وعرف ،5ةیالغریز  الإثارةه سببت أوالتثبیط أو  – الإحباطومشاعر عدوانیة وهو حافز یثیره  أفعال
مادیة  إصابة إحداثوهو السلوك الذي یتجه نحو  ،السلوك الهجومي الذي یصاحب الغضبالسلوك العدواني هو 

  .6" أخرلفرد 
السلوك : مفهوم السلوك العدواني على النحو التالي لتعاریف السابقة للمربین یمكننا استنتاج امن خلال 

بالذات والى  أو بالآخرینالمعنوي  أوالمادي والضرر  الأذى إلحاقالعدواني هو ذالك السلوك الذي یقصد من ورائه 
  .الآخرین أوتخریب لممتلكات الذات 

                                                
  .8ص  -. 1987، د بغدا :عامةدار الشؤن الثقافیة ال.1ط-. النفس والعدوان -. إبراهیم ریكان  1
 .28ص - .1982.الكویت : ذات السلاسل  - . وجرائم العنف سیكولوجیة الإرهاب -.عزت إسماعیل   2
  .28ص -.1995.القاهرة  :مكتبة النهضة المصریة  - .2ط -. علم النفس الفزیولوجي -.سامي عبد القوى   3
  .103ص -.1997.بیروت : الرتب الجامعیة  دار -. سیكولوجیة المجرم -.عبد الرحمان العیوسي  4 
 .15ص -.1979.بیروت : دار العلم للملایین،  2ط-.معجم علم النفس -.فاخر عقل  5
 .246ص -.1977.الكویت :دار البحوث العلمیة، 1ط-.في علم النفس النمو - .سعدیة محمد بهاور  6  
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  :أسباب السلوك العدواني 2-2
ما تكلمنا عن السلوك العدواني  ذاإ و  الأسباببتوفر جملة من  یمكن حدوثها إلا لا الإنسانیةالسلوكات  أن   

 أسبابتتداخل لتوفر السبب والفرصة لحدوث مثل هذه السلوكات العدوانیة فهناك  هناك عدة عوامل أننجد  فإننا
  .بالتفصیل الأسبابوأخرى بیولوجیة ومن خلال هذا المبحث نحاول عرض هذه  اجتماعیةنفسیة وأخرى 

 :باب النفسیةالأس 1- 2-2
  .الإحباط والغیرة والشعور بالنقصالنفسیة متعددة ومتنوعة ونأخذ منها الحرمان و  الأسبابإن 

  :الحرمان أ-1- 2–2
  1یكون معنوي أنرغبة معینة وقد یكون مادي كما یمكن  إشباعفهو شعور ینتج عن عدم    

تعبیر ورد إلا لأن هذا الأخیر ماهو  السلوك العدواني إلىویعتبر الحرمان من بین احد الأسباب المؤدیة 
فعل عن الحرمان من العطف والحنان والرعایة والحاجات الأساسیة فإن شعور المراهق بهذا الحرمان فیحاول 

لاشعوریة قصد التعویض عن هذا  التعویض عنه من خلال تصرفات وسلوكات عدوانیة قد تكون في بعض الأحیان
  .2النقص والحرمان الذي یعاني منه

 :الإحباطب - 1- 2-2
الفرد وتبقى رغباته دون  أهدافتعرقل  الإحباط مواقفالرئیسة للسلوك العدواني وكل  الأسبابوهو احد    

  .سلك سلوكات عدوانیة إلىمما یدفعه  القلق تحقق وهذا ما یثیر لدیه الغضب والانفعال و
 للإحباطدواني هو استجابة نموذجیة السلوك الع أن. dollard ودولا رد -  millerوقد بین كل من میلر  

ظهور سلوك عدواني عند شخص ما یستلزم وجود  أنوالعدوان وهذا یعني  الإحباطوان هناك علاقة سببیة بین 
  .3إحباط

التي لا محالة منها في  الإحباطیةیعتبر السلوك العدواني استجابة حتمیة ومخرج ضروري للمواقف    
 إلىالدوافع وتحقیقها ودون الوصول  إشباعلة المراهقة فهي عتاب تحول دون مختلف مراحل النمو خاصة في مرح

  .تتماشى مع واقعه التي سطرها المراهق والتي غالبا لا الأهداف
 :الغیرة  ج - 2-1 –2

هي حالة انفعالیة یشعر بها الشخص وتظهر متمثلة في الثورة والنقد والعصیان والهیاج وقد تظهر كذلك 
والتخریب  انعزال مع الامتناع عن المشاركة كما تظهر في شكل سلبي للغایة كالاعتداء والضربعلى شكل انطواء و 

  .ظاهر السلوك العدوانيتحمل صیغة القصوى وتمهد للهدم والتدمیر وكل هذه الأشكال من م نهاأونجد 
فالمراهق  الذاتیةبالقیمة  الإحساسنخفاض الثقة في النفس وعدم لغیرة من متغیرات عدیدة كالخوف واوتنجم ا
الانطواء  إلىیرتاح لنجاح غیره ومن الصعب علیه الانسجام والتعاون معهم وهذا ما یؤدي به  الغیور مثلا لا

ثم رد فعل عدواني فاستجابة نهائیة وقد یتولد هذا الشعور من عدم القدرة على التكیف مع لا أو والانسحاب كاستجابة 
                                                

 .82ص -. 1989.بیروت: العربیةدار النهضة   - . الجنوحسیكولوجیة  -.عبد الرحمان العیسوي 1
  .80 – 79صص   - . 1983 :منشاءة المعارف -. علم النفس المعاصر -.حقي ألفة محمد 2
 .165 – 164صص   -.1981. جدة السعودیة -.قراءات في مشكلات الطفولة -.محمد جمیل منصور   3
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یقلل من  متوقف مع غیره وهذا الشعور بأنهالتعویض كأن یتوهم  أسلوب إلى المواقف الجدیدة وهذا ما یجعله یلجا
 وأصدقاءرفاق  یؤتونالمراهقین الذین  أنموقف عدائي ونجد  قدرته على التكیف والتعامل مع غیره ودیا فیقف منهم
عب علیهم یص إنهمیعانون من مشاعر الغیرة حیث , أسرهملهم من الطبقات ومستویات اجتماعیة عالیة تفوق 

الغیرة  إن adler لي یظهرون لهم سلوك عدوانیة كاستجابة للغیرة والشعور بالنقص ویرى ادلرامجاراتهم وبالت
والمحیط الذي یعیش  الآخرینالمراهق الذي یشعر بقصور في علاقته مع  أنللعدوانیة حیث  أساساوالشعور بالنقص 

  .لآخرین ومنافستهم في قدراتهمل ومحاكاةبسلوك عدواني كاثبات لوجوده  فیه یستجیب
بالدونیة وهو حالة انفعالیة تكون عادة دائمة ناجمة  بالإحساسما یعرف  أو :الشعور بالنقص د-1- 2-2

من تربیة تسلطیة اضطهادیة والشعور بالنقص منتشر بكثرة سواء كان جسمي  أوحقیقیة  بإعاقةعن الخوف المرتبط 
الانطواء  إلىدائما فقدان جانب مهم من الناحیة العاطفیة وبالتالي یؤدي یمثل  خیالي وهو أوحقیقي  أوعقلي  أو

  .بالنقصیشعر نحوهم  استجابات عدوانیة اتجاه من إلىوعدم المشاركة ومنه 
حساسها بقدرتها وسیطرتها على  إلىمن الاعتبار  شيء إعادة إلىوالسلوك العدواني هنا یهدف  الذات وإ

  .نقص والدونیةالت مشاعر تدرج تح أنطرفها الوجودي بدل 
 بأنهلنقص یعوض ذلك بالسلوك العدواني من اجل جعل نفسه تحس فالمراهق الذي یعاني من الشعور با 

  .متفوق على غیره من الأقران
 الأسبابوبدرجة كبیرة بهذه  یتأثرهذا الأخیر  إنمن خلال التطرق للأسباب النفسیة للسلوك العدواني نجد 

الأسباب النفسیة وحدها لاتكفي لكي نستطیع إعطاء  أنوالشعور بالنقص والغیرة غیر  اطالإحبوالتي حصرت في 
  .1تفسیر لسبب حدوث السلوك العدواني

  :الاجتماعیة الأسباب  2- 2-2
الاجتماعیة من یبن احد الأسباب التي تسهم وتتدخل في نشوء وتكوین سلوك عدواني  الأسبابتعتبر    

نه كلما كانت التنشئة ألأسریة لها تأثیر قوي وبالغ على نمو الفرد بحیث اجتماعیة و البیئة والظروف الا أنحیث 
الاجتماعیة والعوامل المحیطة به سایمة وملائمة لاحتیاجات الطفل كانت شخصیة سویة وقویة وسلیمة ومن بین 

  :هذه الأسباب هي
ة التي تلعب دور كبیر في سیرورة من بین مصادر التكوین القاعدی الأسرةتعتبر الأسرة  :الأسرة أ-2- 2-2

بقالب الأسرة في ظل  هصقلوت ،2ده بالمفاهیم والمواقف غیر العمومیةتزو  إنهاالتنشئة الاجتماعیة للطفل بحیث 
یتخذها الطفل  أنكبیر في تحدید مسؤولیات العدوان التي یجب  ولثقافة الأسرة دور أفرادهاالعلاقات السائدة بین 

 أسالیبیشاهده من  واتجاهاته وقیمه وذلك من خلال ما الأولى أصولهاجهه فالفرد یكتسب منها تجاه مایقابله وما یو 
وتكوین شخصیته في  تنشئتهخیرة تعمل على هذه الأ أنوهو طفل والملاحظ  عملیة وممارسات یظل یراقبها

  :اتجاهین

                                                
  .93ص - .2006 ،منشورات جامعة عنابة -.اعيالمفاهیم والعملیات الأساسیة في علم النفس الاجتم  -.بوخریسة بوبكر  1
 .93ص ، مرجع سابق  -.المفاهیم والعملیات الأساسیة في علم النفس الاجتماعي -.بوخریسة بوبكر  2
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إذا كانت ثقافتها تتنافى مع تطبیعه بالسلوكات التي تتماشى مع ثقافة الأسرة وبالتالي  :الأول الاتجاه-
العدوان فان الفرد ینشأ غیر عدوانیا إما إذا كان مورث الأسرة الثقافي یشجع ویدعم السلوكات العدوانیة فإن الفرد 

  .ینشأ حتما عدوانیا
بالاتجاهات التي  توجیه نمو الفرد خلال كل مراحل هذه الأخیر في داخل احد الإطارین :الاتجاه الثاني -

  .1لیها الأسرة ویرتبط هذا بالعلاقة السائدة داخلها والتي تؤثر بشدة في حیاة الطفل وشخصیتهع تكافئ
لأثر البالغ في دعم السلوك العدواني للمراهق فعلاقة الأسرة لها الدور البارز و احیث أن العلاقات داخل 

الجو  أنویمكن القول  دوانیةمع الطفل هي وحدها التي تحدد معالم سلوك الطفل نحو الع أوالوالدین ببعضهما 
  .2الأبناءوخاصة  أفرادهاالأسري المليء بالسلوك العدواني یؤثر سلبا على شخصیة 

داد لسلطة الآسرة التي ینشا فیها هي الفضاء الثاني للطفل والتي هي عبارة عن امت :المدرسة ب- 2- 2-2
ه ولا وضوابط تفرض علی وأنظمةا من قوانین اة الطفل لما فیهشدة على حی أكثرالطفل ولكن هذه السلطة الثانیة 

    .3الأسرةالحدود فهي تضع حدود لحریته التي كان یمارسها داخل  أوتعدي هذه الضوابط أو مجال للتساهل 
 الأسرة إلىمن قبل لذلك فانه یلجا  یألفهاوابط والحدود والقیود تجعل الطفل مصدوما بحیاة لم وهذه الض

  الانحرافات السلوكیة ومختلف الاضطرابات والتي منها السلوكات إلىتسلل منها لیجعل منها نافذة حینما ی
فراغاالعدوانیة وبالتي فان هذه السلوكات تصبح متنفسا   وانین والصرامة من الق أساساالمشكلة  لمكبوتات وإ
لى نزعته العدوانیة بالإضافة إلى هذا فالأسالیب المدرسیة التي تعتمد على القسوة بحق الطفل تؤثر ع, 4المدرسیة

هماله لواجباتها وهذا ما یدفعه إلى الاستجابة بسلوك عدواني حیث انه یبدأ بهروبه من  إلى  والانضمامالمدرسة وإ
  .5رفاقه لیشكلوا مجموعة أشرار یمارسون العدوان الجماعي على التجهیزات المدرسیة

تكیفه المدرسي ویلاحظ من  وءبسبب سبعض الحالات السلوك العدواني عند التلمیذ  یظهر فيوكذلك    
الشعور بالنقص وعدم الثقة بالنفس لذا نجده  إلىدراسي یدفعه  تأخرخلال عمله الدراسي فالطفل الذي یعاني من 

الذي   الإهمالفشله في دروسه مع  إلىیخلو من القدرة على المشاركة مع الجماعة في نشاطهم وكل هذا راجع 
لة في السلوكات العدوانیة أسالیب للتعویض  والمتمثحتى الرفاق هذا ما یدفعه لاستعمال  أویتلقاه من قبل المدرسة 

  .فرد منهمك أهمیته وتأكید الآخرینذاته وجذب انتباه  إثباتفي وذلك دون وعي منه وهدفه 
فالطفل یتعلم العدوان بمجرد مشاهدته  الكبار  مبدأانطلاقا من   :العدوان عن طریق النموذج 3- 2-2  

وقد  6لمثل هذه السلوكات إظهارهمعدوانیة وكلما تعرضوا لمواقف كلما زاد  سلوكاتالیتصرفون ب لأشخاصنماذج 
  .           أن الطفل یتعلم بالتقلید) badura )1973"بان دورا " بینت عدة دراسات نذكر منها دراسة 

                                                
 .90ص  - .1989 ،عمان:دار الشرق -.نمو الطفل ورعایته - . ورفاعي عالیة ،فاطمي نافیة   1
 .90ص، مرجع سابق -.طفالالمشكلات النفسیة عند الأ - .زكریا الشربیني   2
  .139ص .بیروت: دار الفكر اللبناني.1ط -.مشكل أطفالنا كیف نفهمها -.شحیمي محمد أیوب   3
 . 121ص - .1989،الجامعي الإسكندریةالمكتب  -.حراف الاجتماعي ورعایة المنحرفینالان -.محمد سلامة.محمد غیاري   4
 . 197رجع سابق صم - .شحمي محمد أیوب   5
 .155مرجع السابق ص -.اني نایفة الرفاعي عالیةقط  6
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  :العدوان أشكال 2-3
 إیذاء أوحدوث ضرر أو  إصابةمحاولة  إلىك یهدف تعریف العدوان من حیث انه سلو  أن رغم منالب   

 إلىالنظر  حاولوا الأخیرةبعض الباحثین في السنوات  أن إلا ،لم الرئیسیة للعدواناقد یحدد المع أخرلشخص 
  .السلوك العدواني أداءالنتیجة التي یتوقعها الفرد المعتدي من  أساسعلى  العدوان

  :عین هامین من العدوان هماوفي ضوء ذالك استطاعوا التمیز بین نو 
  :العدوان العدائي 1- 2-3

 أو أو الأذى الألم لإحداث أخركائن حي  إصابةیحاول فیه الفرد  المقصود به هو السلوك الذي   
الذي لحقه بالفرد المعتدي علیه كنتیجة لهذا  الأذىبمشاهدة  والرضىوهدفه التمتع  الأخر المعانات الشخصیة

وقد یحدث مثل هذا العدوان ، السلوك العدواني في هذه الحالة یكون غایة في حد ذاته أنحظ ویلا,السلوك العدواني 
من المواقف التنافسیة مثل قیام مدافع كرة القدم بمحاولة إصابة منافسه بقدمه عقب في المجال الریاضي في العدید 

نافسه بالید للسقوط على الأرض أثناء لاعب كرة السلة دفع مولة اأو مح، محاولة منافسه تخطیه أو مروره بالكرة
  .مراقبته له
  :الو سیليالعدوان  2- 2-3

 ویقصد به السلوك الذي یحاول إصابة كائن حي أخر لأحداث الألم أو الأذى أو المعانات لشخص أخر   
بهدف الحصول على تعزیز أو تدعیم خارجي مثل تشجیع الجمهور أو رضا الزملاء أو إعجاب المدرب ولیس 

وفي هذه الحالة یكون السلوك العدواني وسیلة لغایة معینة مثل الحصول , ف مشاهدة مدى معاناة  المعتدى علیهبهد
ویلاحظ أن هاذین النوعین من العدوان یتفقان في محاولة إصابة , أو تشجیع خارجي رضا  أوعلى ثواب أو حافز 

أنه   1944"كوكس "ویرى  ،یختلفان من حیث الهدفله لكنهما  كائن حي آخر وأحداث الألم أو الأذى أو المعانات 
  من صعوبة التفریق بین هذین النوعین من السلوك العدواني إلا أن محك التمیز  بالرغم

العدواني  العدائي ولا یشترط  تواجد انفعال  یكون مصاحبا للسلوك  الذي ن في انفعال الغضبمكبینهما ی
 .1الغضب في السلوك العدواني الو سیلي

  :العوامل المثیرة للعدوان 2-4
الخبرات البغیضة التي یمكن  أوهناك العدید من الخبرات غیر السارة  أن إلىالعدید من المراجع  أشارت   

  :یلي ما أهمهاتثیر السلوك العدواني ومن بین  أن
 .بالألمر و الشع - 
 .هانة الشخصیةأو الإالمهاجمة  - 
 .الإحباط - 

                                                
  .13-11ص ص -. 2004،القاهرة :لنشرامركز الكتاب  ،2ط -.ي الریاضةسیكولوجیة العدوان والعنف ف - . محمد حسین علاوى  1
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 .الشعور بعدم الراحة - 
 .الاستثارة - 
  :بالألمالشعور  1- 2-4

البدني  أوسواء النفسي  PAIN بالألمالشعور  أن إلى) مBERKOWITZ )1989بركوفتزلیونارد أشار    
  .حدوث السلوك العدواني إمكانیةیحرض على المزید من الجوانب الانفعالیة وبالتالي  أنیمكن 

نفسیا عن  إصابتهمحاولة  أوبدنیة  إصابةلاعب لمنافسة  إصابةوفي المجال الریاضي یمكن ملاحظة ذلك عند    
كما یدخل في  ،الألمطریق السخریة منه وشعور هذا المنافس بصورة عدوانیة تجاه اللاعب المتسبب في حدوث هذا 

ارتكاب السلوك العدواني  إلىالذي قد یدفعه  الإرهاق أو الإجهادالناتج عن  بالألمشعور اللاعب  أیضاذلك  إطار
  .مثیر قللأ

  :هانة الشخصیةالمهاجمة أو الإ 2- 2-4
یهان شخص ما فانه قد یكون في موقف مثیر ومشجع على السلوك العدواني تجاه أو عندما یهاجم    

وقد نجد في المجال  ،اظلم والبادئالعین بالعین والسن بالسن : في ضوء أهانته أو بمهاجمتهالشخص الذي قام 
ك العدواني من بعض اللاعبین ضد منافسیهم كنتیجة لمهاجمتهم بعنف من هؤلاء الریاضي بعض أنواع من السلو 
  .هانة منهملإاالمنافسین أو كنتیجة لشعورهم ب

  :الإحباط  3- 2-4
یرون " العدوان  – الإحباط" نظریة وأصحاب ،الفرد عن محاولة تحقیق هدف ما إعاقة یقصد بالإحباط   

  قد یتجه  أووقد یكون هذا السلوك العدواني موجها نحو مصدر الإحباط  السلوك العدواني إلىأن الإحباط یؤدي 
وقد نلاحظ في المجال الریاضي حدوث السلوك ,كبدیل للمصدر الأصلي المسبب للإحباط أخرنحو مصدر 

  .العدواني من بعض اللاعبین كنتیجة لعدم قدرتهم على مواجهة منافسیهم بإعاقتهم عن تحقیق هدفهم
  :عدم الراحةالشعور ب 4- 2-4

مكان مغلق  أومزدحمة  أماكنالشعور بعدم الراحة مثل التواجد في  أن إلىنتائج بعض الدراسات  أشارت   
التواجد مع جماعة غریبة عن الفرد وغیر ذلك من المواقف التي تثیر لدى الفرد الضیق وعدم  أوسكن غیر مریح  أو

السلوك  إثارةمن الضغوط على الفرد وبالتالي قد تسهم في الراحة یمكن اعتبارها من العوامل التي تشكل نوعا 
وفي ضوء ذلك ننصح بضرورة توفیر الشعور بالراحة للاعبین وبصفة خاصة قبیل اشتراكهم في  ،العدواني لدیه

  .عن بعض العوامل التي قد تثیر السلوك العدواني لدى اللاعبین المنافسات الریاضیة حتى یمكن بذلك الابتعاد
  :العدائیة والأفكارلاستثارة والغضب ا 5- 2-4

هانة الإ أووالمهاجمة  بالألمالعوامل السابق ذكرها الشعور  أن إلى )MYERS  )1996میرزدفید  أشار   
الذكریات العدائیة لدى  أو الأفكار أوالغضب  أوالاستشارة  إلىوالشعور بعدم الراحة قد تؤدي  والإحباطالشخصیة 
  1.یحدث الاستجابات العدوانیة الذي قد الأمرالفرد وهو 
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  السلوكات العدوانیة: الفصل الثاني

 الاستشارة العدائیة

  غير السارة أو البغيضة فقالموا
 الشعور بالألم

 المهاجمة أو الاهانة الشخصية
 طالإحبا

  الشعور بعدم الراحة
 

 
  MYERSعوامل السلوك العدواني عن میرزیوضح )  1- 1( رقم  مخطط

  
  
  
  
  
  
  

     
                

  
  
  
  :نظریات السلوك العدواني 2-5

قتراحات التي قدمها العدید من الباحثین لمحاولة تفسیر السلوك العدواني على هناك بعض النظریات والإ   
محاولة تفریغ  أساسعلى  أوجتماعي نتیجة لعملیة التعلم والتطبیق الإ أو للإحباطستجابة أأو نه غریزة فطریة أ

  :فتراضات السلوك العدوانيإ نظریات و  لأهمالمكبوتة داخل الفرد وفي ما یلي عرض موجز 
                              .نظریة العدوان كغریزة

 .)المكبوتة فعالاتالانتفریغ (نظریة التنفیس 
 .الاجتماعیةنظریة التعلم 

 1.العدوان - الإحباطنظریة 

 :نظریة العدوان كغریزة 1- 2-5
 رأيوفي , العدوان غریزة فطریة  إلى أشارالذي " سیجموند فروید"المعلم  إلىترجع جذور هذه النظریة    

ختیاري الغریزة تمارس التحكم الإ أنأي  السلوك یأخذهالذي  الاتجاهقوى للشخصیة تحدد  الغرائز هي إن" فروید"
أن الإنسان یولد ولدیه " فروید"وقد افترض ، معینة من المثیرات لأنواعللسلوك عن طریق زیادة حساسیة  الفرد 

كما أن غریزة العدوان تعتبر من  ،المشتقات الهامة لغریزة الجنسیة ومن ،صراع بین غریزتي الحیاة والموت
  .زة الموتهامة لغریالمشتقات ال

                                                
  .20ص -.مرجع سابق - .سیكولوجیة العدوان والعنف في الریاضة  -.حسن علاوى محمد1 

 یات  الأفكار و الذكر مشاعر الغضب

 العدوانیة تالاستجابا



 
                                                    

 

   29 

  السلوكات العدوانیة: الفصل الثاني

 تدمیرغریزة العدوان هي قوة داخل الفرد تعمل بصورة دائمة على محاولة الفرد  إن إلى "للافروید " وأشار   
نفسه ونظرا لأن غریزة العدوان فطریه لأنه لا یمكن الهرب منها ولكن  یمكن محاولة تعدیلها والسیطرة علیها عن 

تدمیر ذاته فان غرائز الحیاة قد تعوق هذه الرغبة  محاولتهفي  نالإنسالك فان ذإبدالها وعلى أو  إشباعهاطریق 
  .ن یقوم الفرد باعتداء على آخرین وتدمیر الأشیاءأغریزة العدوان ك لإشباعفعندئذ یتجه الفرد نحو موضوعات بدیلة 

ي ضوء وف الأولىوهذا التفسیر قدمه فروید لتفسیر العدوان الدموي بین المحاربین في الحرب العالمیة    
وفي هذا الإطار یرى  ،محاولة تعدیلها والسیطرة علیها أو إشباعهاهذه النظریة یبدو العدوان غریزة فطریة لابد من 

 إشباعتساهم في  نأمشاهدة المنافسات الریاضیة یمكن  أوممارسة الأنشطة الریاضیة التنافسیة  أنبعض الباحثین 
حول نظریة الغرائز الكثیر من الجدل  وعارضها بعض الباحثین  ثارأوقد . هذه الغریزة السیطرة على أوتعدیل أو 

لان الطفل  الإنساننه یصعب تعمیمها على أ إلا الحیوانن كانت تصدق على إ هذه النظریة و  أن أساسعلى 
ة ویكتسب عن طریقها دوافع حاجته للجماع الأولىالبشري عند میلاده یولد في جماعة ویتعلم منذ اللحظة 

  .التفسیر العلمي للسلوك إلىهذه النظریة غیبیة ولیست علمیة أي تفتقر  أن كما,توجهه
  ):تفریغ الانفعالات المكبوتة(نظریة التنفیس  2- 2-5

نفعالات المكبوتة عن طریق أو الإ المشاعرإطلاق  أویقصد بالتنفیس في مجال علم النفس تفریغ    
تخفیف هذه المشاعر أو الانفعالات نظرا لان كبتها  أوتفریغ التعبیر عنها أو التسامي بها الأمر الذي یؤدي إلى 

  .جسمیةال و النفسیة الاضطراباتیسبب حدوث بعض 
الذي  الأمرالمكبوتة لدى الفرد  للانفعالات إلا تفریغالسلوك العدواني ماهو  أنوتشیر نظریة التنفیس إلى   

في  -السلوك العدواني  أن إلىالدراسات الأخرى بعض  أشارتفي حین ,ؤدي إلى الإقلال من المزید من العدوانی
  .یؤدي إلى المزید من العدوان الأحیانوفي بعض  ،خفض العدوانیة إلىیؤدي أن یمكن  - ضوء هذه النظریة

الأنشطة الریاضیة التي  أننظریة التنفیس من الباحثین في مجال علم النفس الریاضي  أنصارویعتقد    
السلوك العدواني  أنكما  ،یكون بمثابة متنفس للسلوك العدواني أنكاك البدني یمكن تتضمن درجة كبیرة من الاحت

للأسباب أخرى خارج ,لدى المشاهدین لبعض الأنشطة الریاضیة قد یكون تفریغا لبعض الانفعالات المكبوتة كنتیجة
  .1أو غیر ذالك من العوامل السیاسیةمجال الریاضة كالعوامل الاجتماعیة أو الاقتصادیة أو 

  
  :العدوان –نظریة الإحباط  3- 2-5

من  ولیس ،حاجة هامة لنا إشباع أویسبب منع تحقیق هدف  أننه أكل ما من ش بأنهحباط عرف الإی   
  بل نجد على العكس من ،كان هذا المصدر قویا إذایوجه العدوان نحو من سبب الإحباط خاصة  أنالضروري 

فالولدان اللذان یشعران  ،بدیلة أهداف إلىیوجه  أنالعدوان الناتج عن الإحباط یمكن  إنه النظریة ترى هذ إذ ،ذالك 
تفریغ  إلىبدورهم  ین سوف یتحولونذوال أطفالهمالإحباط بسبب كثرة خلافتهما سوف یصبان عدوانهما على اب

وتمثل هذه الفرضیة واحدة  ،عبون بهایحطمون الدمى التي یل أوبدیلة فیشدون ذیل قطتهم   أهدافانفعالاتهم على 

                                                
  .21.24ص ص -.مرجع سابق  - .محمد حسن علاوى 1 



 
                                                    

 

   30 

  السلوكات العدوانیة: الفصل الثاني

وفي  ،إحباطالإحباط یحدث حالة من التحریض على العدوان دائما یسبقها , الكبرى للعدوان السببیةمن التفسیرات 
ا نكتاب لهما بعنوان الإحباط والعدوان وقم أولومیلر وبعد ذلك كلمن دوب وماورر وسیرز  دولا ردنشر  م1939عام 

تلك الحالة التي تحدث عندما  بأنهوعرف الإحباط  ،العدوان إلىوید القاضي بان الإحباط یقود فر  رأيفیه بتحلیل 
ف العدوان وعرّ  ،تكرار الفشلأو ترتب على عدم الوصول للهدف مالنفسي المؤلم ال الأثرهو  أو ،الهدف إشباعیعاق 

عدم تحقیق  أنوهما یفترضان  ،الوسط المحیط أوللآخرین  أوللذات  أذى أوأي تصرف یترتب علیه ضرر  بأنه
الأشیاع التي حالة دون  أو الأشخاص إزاءالسلوك العدواني  إلىالهدف یسبب الإحباط وان الإحباط یؤدي بدوره 

  .1تحقیق الهدف
  :نظریة التعلم الاجتماعي 4- 2-5

ولإقتداء  نها سلوك یتم تعلمه عن طریق ملاحظة الآخرینأتفسر نظریة التعلم الاجتماعي العدوانیة ب   
ألبرت "ولقد وجد عالم النفس  ،مشابهةثم الحصول على التعزیز والتشجیع لإظهار سلوكیات , كیاتهمو بسل

ولقد كانت هذه التغیرات أشد  أن الأطفال الذین یشاهدون النماذج من الكبار یرتكبون أعمالا عنیفة،) م1973(″باندورا
من هذه النظریة أن السلوك العدواني وهكذا یتضح  ،ج من الكبارعندما تم تشجیع الأطفال على تقلید أفعال النماذ

یتم تعلمه من خلال التعزیز والمحاكاة فعلى سبیل المثال إذا قام احد المدربین بتقدیم تعزیز إیجابي للسلوك العدواني 
  .لأحد اللاعبین فإن هذا اللاعب في الغالب سیظهر نفس هذا السلوك مرة أخرى في المستقبل

العدوان حیث تنظر إلى  –باط حنظریة التعلم الاجتماعي على العكس من نظریة الغریزة و نظریة الإإن    
فالأشخاص یسلكون عدوانیة لأنهم  ،السلوك العدواني على إنه سلوك متعلم وعلى ذلك یمكن توجیهه والسیطرة علیه

من الملاحظ في المجال الریاضي أن و  ،تعلموا مثل هذا السلوك ولیس نتیجة للإحباط أو امتلاك لغرائز معینة
العدوانیة یمكن أن تحدث في كل ریاضة، وأن اللاعبین صغار السن یقتدون بالعنف السائد في مباریات المحترفین  

ویحصلون على التشجیع عند إظهار سلوك  لأبطال الذین یقتدون بهم ،فهم یشاهدون في التلفزیون السلوك العدواني 
  .زملاء الفریق یشجعون ویعززون هذه العدوانیةو  ،والآباء العدید من المدربین،أن " 1988سمیث"ویذكر  ،مشابهة

فعلى سبیل المثال ، كرد فعل لتصرف عدواني من شخص آخرإن السلوك العدواني غالبا ما یرتكب    
ولكن إذا كانت  ین،یتلقى لاعب كرة السلة تعلیمات من المدرب بألا ینتهك القواعد والقوانین ویحاول إیذاء المنافس

  .الضرب بالكوع تحت السلة فإن اللاعب یتعلم أن یرد بالمثل  المباراة تتمیز بالخشونة مثل الجذب من الملابس
وهي تؤكد على الدور الهام الذي ، أن نظریة التعلم الاجتماعي لها العدید من الأدلة العلمیة التي تؤیدها

  .2في زیادة ونمو السلوك العدواني أو التحكم یلعبه الآخرون ذوي الأهمیة بالنسبة للشخص
  :العوامل التي تؤثر في السلوك العدواني 2-6
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عن تساؤلین منفصلین  للإجابةكل من الغضب والعدوان في محاولة  أسبابیفضل بعض الباحثین التمیز بین   
  .یسبب السلوك العدواني الذي الغضب وماما الذي یسبب مشاعر   :هما

 : السلوك العدواني أسباب حدكأالغضب  1- 2-6
  .غزو السبب في كل منهما إلى بالإضافة والإحباطللغضب هما الهجوم  رأسیانهناك سببان 

  :الهجوم 2- 2-6
عدیدة  أمثلةمصادر الغضب شیوعا وهناك  أكثرمنه  انزعاج أو أخریعد الهجوم على الفرد من قبل فرد    

تخیل  أوبصورة غیر متوقعة یسكب من الماء على راسك  أخرشخص تقرا صحیفة معینة وقامة فتخیل انك  ،للهجوم
 إجابتكفي موضوع معین وقام احد زملائه معلق على  رأیكمعینة في الفصل الدراسي تعبر عن  إجابة أجبتانك 
 أمامكووقفت  أخرىسبقتك سیارة  وفجأةوكذالك تخیل انك تسیر بسیارتك في شارع عام  ،غبیة ولیس لها معنى بأنها

معالجة وطبقا لكیفیة , أخرشخص معینا قد فعلى شیئا كریها لشخص  إنففي كل هذه الحالات نجد  ،ون مبررد
الشخص الذي تعرض للهجوم أو الإزعاج لهذه الأمور یصبح من المحتمل بدرجة كبیرة استثارة غضبه وشعوره 

  .بمشاعر عدائیة نحو مصدر الهجوم ومن ثم الرد یبرز احتمال علیه
 اظلم والبادئالعین بالعین  بالأسلوبومقابلة الهجوم بمثله  ،بتأثیرللهجوم عادة  یستجیبون خاصفالأش   

المزید من العنف في مختلف  إلىومن ثم تزداد حدة العدوان والرغبة في الانتقام ویحدث تصعیدا له فالعنف یؤدي 
 ى شخص عدواني واحد وضحیة واحدةعلى سبیل المثال لایشتمل عل الأسريمجالات الحیاة في المجتمع فالعنف 

 . والأبناء الآباءبین  أووالزوجات  الأزواجولكن یشتمل على نمط من العنف المتبادل بین 
  :الإحباط 3 - 2-6

هو الحالة التي یشعربها الفرد  للإحباطوابسط تعریف  ،الإحباطالثاني للغضب هو  الرئیسيالمصدر    
 أنالفرد  أراد فإذابینه وبینما یرید تحقیق الفرد لأهدافه  أخر أو أمرل عندما یحو  أوعندما یصطدم مع شیئا ما 

لم یتمكن من  أوما ومنع من فعل مایرید  شيءیحصل على   أن أو الأفعالیؤدي بعض  أومكان معین  إلىیذهب 
الغرض  من القرن العشرین الثلاثیناتوزملائه في " دولا رد"وقد قدم  أحبطالشخص قد  أننقول  فإنناتحقیقه 
فحدوث السلوك العدواني  للإحباطالعدوان هو دائما نتیجة  أنومؤداه  والإحباطرابط بین العدوان الذي  الأساسي

  .السلوك العدواني أشكالبعض  إلىیؤدي دائما  الإحباطفوجود  ،والعكس الإحباطیقتضي ضمنیا وجود 
 إجـراءاتوتمثلـت  للإحبـاطالنفسـیة  الآثارالوقوف على  إلىالتي هدفت  الكلاسیكیةبدراستهم  1941" باركر"وقد قام    

فـــي الخـــارج  ووقفــوادخولها بـــشــاهدو غرفـــة ملیئـــة بــدمى جذابـــة لـــم یســمح لهـــم  الأطفـــالمجموعــة مـــن  إنالتجربــة فـــي 
فتــرة مــن  الأطفــالانتظــر  أنوبعــد  إلیهــایلعــب بهــا ولــیس فــي مقــدورهم الوصــول  أنلتــي یریــدون الــدمى ا إلــىینظــرون 

 الأطفـالمـن  أخـرىمجموعـة  هذا فـي مقابـل، لعب بالدمى الموجود كیفما یریدونلهم الباحثون بالدخول والالزمن سمح 
التـــي تعـــرض لهـــا  الأولـــىفرصـــة مباشـــرة لـــدخول الغرفـــة واللعـــب بالـــدمى الموجـــود دون المـــرور بخبـــرة المنـــع  أعطیـــة
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وعلــى هــذا  ،الأرضالــدمى علــى  حطمــواد الــذین احبطــو قــ الأطفــال أنوتبینــة مــن النتــائج  الأولــىالمجموعــة  الأطفــال
 1.للإحباط المترتبان أهمالعدوان هو  أن الأساس

  : الغزو 4- 2-6
 علیه من السلوك العدوان إدراك وما یترتبالغضب  إلىفي معظم الحالات  والإحباطیؤدي الهجوم    

فع الظاهرة والمقاصد التي على الدوافمیلنا لسلوك العدواني یعتمد غالبا  إیذائهیقصد  أخرالشخص  إن,الشخص
احتمال الغضب یزداد عندما  أنتجد " وایذر"وبمفاهیم نظریة الغزو التي قدمها  الأخرالشخص  أفعالتكمن خلف 

) أو انه في إطار تحكم الشخص الداخلي(الهجوم أو الإحباط مقصود من قبل الشخص الآخر ب یصاب الشخص 
) أو انه خارج نطاق تحكم الشخص(أو الإحباط إلى ظروفه المخففة  وفي مقابل ذلك إذا قام الضحیة بغزو الهجوم

فلن یؤدي ذلك إلى إثارة غضب شدید فعلى سبیل المثال انه من المتوقع إثارة غضب العاملین في أحدى المؤسسات 
بسبب  إذا قال لهم رئیسهم انه لایهم لأنهم كسالى أكثر مما لو اتخذت المؤسسة قرارا بتسریحهم مؤقتا من العمل

ولكن توقیت المعلومات التي یتلقها الضحیة عن , الركود الاقتصادي للمؤسسة إجمالا والذي أدى إلى إغلاقها مؤقتا
 فإذا ادرك الضحیة المبررات، مقصد الطرف الآخر أو الظروف المختلفة یعد عاملا مهما أیضا في إثارة الغضب

ك العدواني إما في حالة تفسیر كل المبررات الحسنة فیما المخففة قبل یحبط فسیقل احتمال الغضب ومن ثم السلو 
بعد بدء التوتر والغیظ فسیصعب تقلیل الغضب ومع ذلك فان المعلومات المسبقة عن مقاصد الشخص الآخر أو 
عن الظروف المخففة یصبح أثرها ضئیلا إذا كان الهجوم أو الإحباط كبیرا جدا فالعنف العائلي یحدث غلبا لان 

الجدل الشدید یزداد حدة ویصعدون أي اعتبار لمبررات أفعال الشخص الآخر ولذلك فان المعلومات النقاش و 
المخففة ربما تأتي متأخرة جدا أو تصبح غیر فعالة في ظل حرارة الغضب فالأشخاص یقتلون في ظل الغضب 

  .الشدید بصرف النظر عن المعلومات التي تصلهم عن ضحایاهم
   :المسببة للسلوك العدوانيالعوامل الشخصیة  5- 2-6
من اجل التمیز الدقیق بین  الغضب منفصلة عن العوامل الشخصیة للعدوان أسبابتناولنا مسبقا     

الغضب والسلوك العدواني ویبقى ضمن العوامل الشخصیة التي تؤثر في السلوك العدواني نوعان من هذه العوامل 
 2.لأتجاهات التعصبیةهما الأسباب العصبیة والكیمیائیة للعدوان وا

  :علاج السلوك العدواني  2-7
نضع طرق للعلاج لمثل  أنومن هذا المنطق فانه ینبغي علینا  العدوانیة یعاني منها الفرد والمجتمع أن   

ج على هذه المستویات یكون العلا أننرى  فإنناوعلیه  للإنسانسلبیا على الحیاة العامة  أثرتالتي  لاضطرباتهذه 
  :یليوهي كما 
  :العلاج النفسي 2-7-1

                                                
 .   34ص ،مرجع سابق -.د القادر وآخرونربیع عب  1
  
 .36. 34ص ، صمرجع سابق -.وآخرون ربیع عبد القادر 2
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الكبیر في علاج مثل هذه الاضطربات السلوكیة ویكون  والأثرالبالغة  الأهمیةالتكفل النفسي للفرد له  أن   
والحط من قیمته كعدم  الإحباطوالتي تسبب له نوع من  الأساسالانفعال من  أسبابالعلاج النفسي بتجنب الطفل 

شعارهییره بالذنب وخطأ ارتكبه تغمقارنته بغیره من الأطفال وعدم    1.بذاته وتقدیره واحترامه وإ
فعندما یفشل الطفل ویصبح ذاك الفشل جزء من الخبرات التي یواجهها في البیت والمدرسة والشارع ولذلك 
 ینبغي لنا تعلیم الطفل كیفیة التعامل مع مثل هذه التجارب الفاشلة دون أن تترك في نفسه اثر ضار ودون أن تحبط

من احترامه لنفسه ویقول علماء التربیة أن الطفل الذي یعاني من انخفاض في درجة احترامه لنفسه لایستطیع 
  2.التعامل مع الفشل ولا یستطیع تشكیل صدقات مع غیره ویترتب على ذلك ظهور مؤشر العدوانیة

لاستفسارات وعلینا أن كما ینبغي علینا أیضا تجنب الأطفال الكبت بحیث یسمح لهم بطرح الأسئلة وا   
نتجاوب معها بوضعیة تناسب سنه وعقله ومن خلال أیضا إشباع رغباته وتلبیة حاجیاته ویكون كذلك بتنمیته حتى 
یستطیع الشخص أن یحل مشاكله وان یواجه الصعاب بلا صعوبة أو مشكلة بالإضافة إلى تعلیم الطفل آداب 

  .3كل هذه المعاني السامیة تغرس فیه روح عالیة ومتسامحةالحدیث والحب والتعاون والتسامح والمشاركة ف
 :العلاج الإجتماعي 2-7-2

مع البیئة الاجتماعیة للعمیل  التعاملویدخل تحت هذا العلاج مایسمى بالعلاج الببىء وهو عبارة عن    
  ...المدرسة أو الأسرةضبطها سواء كانت هذه البیئة  أو, تغییرها أووتعدیلها 

والسار وكذلك من خلال  الهادئ الأسريیكون عن طریق تهیئة المناخ  الأسرةجتماعي في والعلاج الا  
على سلك تصرفات  الأهلوتوجیههم وقد یكون هذا عن طریق تدریب  الأطفالمعاملة الوالدین فیما یتعلق بتربیة 

التدریب خاصة مع تفاعل  نتائج هذا أشارتفقد  أبنائهمیتعلمون كیف یعدلون سلوكهم ویتعاملون مع  سلیمة بحیث
  .℅60 إلى 20بنسبة  الأطفالالعدوانیة انخفضت عند  إنونجاوبهم  الأهل

فرصة لتلامیذها بالحركة  إعطاءهذا فیما یتعلق بالأسرة وفیما یخص المدرسة فیكون العلاج عن طریق  
دماج التلامیذ فیها  أوبالنشاطات الریاضیة  سوءاوالنشاط  شراكهمالثقافیة وإ لها وبذلك تكون  ولإعدادالتحضیر في  وإ

  .المدرسة قد اشبعت بعض حاجات تلامیذها
معلمین لدیهم الكفاءة والقدرة على  بإعداد والاهتمامهذا یجب توفیر العلم وتطویر التعلیم  إلى بالإضافة   

  4.ج وحب العلمجو یشجع الطلاب على العطاء والإنتا إلىتحویل جو المدرسة 
ماعة الرفاق التي لها من التأثیر بحیث یجب اختیار الصحبة الصالحة والجماعة لاننسى ج أنكما یجب 

  .التي تلتزم بالآداب والأخلاق الفاضلة والتي تبتعد عن كل سلوك طائش وغیر مقبول
وقوانین التعلیم في میدان  ومبادئ السلوكي تطبیقا علمیا لقواعد یعتبر العلاج :العلاج السلوكي 2-7-3

النظري الذي وضعه كل من ایفان بافلوف وجون واطسن في التعلیم الشرطي ویستفید  الإطاري على العلاج السلوك
                                                

 .60ص -.1998.مصر: دار التوزیع والنشر -.تربیة الأولاد في الإسلامفن   -.محمد سعید مرسى  1
 167ص. 461العدد. ”مجلة العربي“.الطفل العدواني في البیت والمدرسة -. زیاد الحكیم  2
 . 60ص.نفس المرجع السابق  -.فن تربیة الأولاد في الإسلام  -.سعید مرسى محمد  3
 . 331ص - .1997.مصر: عالم الكتب،3ط - .ج النفسيالصحة النفسیة والعلا -.حامد ظهران   4
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من نظریات ثور ندایك وكلارك هل وبورس سكینر في التعزیز وتقریر نتائج التعلم مع استخدام مثیرات منفردة  أیضا
مؤذیة نوعا ما وصعبة مع بعض  أنهام مثل الصدمة الكهربائیة حیث ترتبط بانتظام وتكرار مع المثیر الموقفي رغ

التحصین التدریجي ویتم ذلك عن  أو، التخلص من الحساسیة أسلوبالعلاج السلوكي  أسالیبومن بین  ،الحالات
 بأقللتدریج في ظروف یشعر فیها المثیرات التي تحدث استجابات عدوانیة وتكرارها با إلىطریق تعریض العمیل 

المستویات العالیة  إلىم یتم العرض على مستوى متدرج في الشدة حتى یتم التوصل درجة وهو في حالة استرخاء ث
  1.من الشدة المثیر لاتستثیر الاستجابة العدوانیة

 :العلاج الطبي 2-7-4
 ینتج على السلوك العدواني اختفاء للبصیرة العقلیة لدى الفرد وتجعله مضطر لسلك سلوكات عدوانیة   

بین النفس والجسم ولهذا یلجا  وخطورتها وانطلاقا من معرفتنا بان هناك علاقة وطیدة خطاءللأیغیب فیها الانتباه 
  الاسترخاء العضلي والهدوء النفسي والحركي وهناك  إلىكمهدئات تؤدي  الأدویةاستعمال  إلىفي بعض الأحیان 

 إلىمما یؤدي لمسكنات الني تعمل على تثبیط وظائف الجهاز العصبي المركزي وتسكن الآلام  أیضا
 ما فشلت جمیع هذه المحاولات إذاعلاقة تواصل بینه وبین العمیل  إقامةمن  المعالجحتى یتمكن ،الهدوء النفسي
 متخصصةووسائل وطرق العلاج یتم الاستعانة كأخر حل بالعملیة الجراحیة وهي جراحة عصبیة  أنواعوفشلت بقیة 

البیضاء الموصلة بین الفص  الألیافالمخ عن طریق قطع  اءأجز الجبهي عن بقیة  الأماميحیث یتم فصل النص 
  2.ویحد تغیر في السلوك الانفعاليبذلك یتم قطع الاتصال العصبي وبالتالي تثبیط رد الفعل  والمهد الأمامي

یعتبر السلوك العدواني في نظر الدین استجابة غیر سویة لضمیر المریض     :العلاج الدیني 5 -2-7
ولهذا فانه یجب الوقایة الدینیة من مثل هذه  ،لقیام الفرد بسلوك یتحدى فیه قوة الضمیرو اأ الإهمالبسبب 

  .الاضطرابات ویكون ذلك بالإیمان والتحلي بالعقیدة الخالصة والعمل المخلص والسلوك یجب أن یكون وفقا لها
بیة الدینیة ولأخلاقیة وبناء نظام النفسیة والسلوكیة الاهتمام بالتر  الاضطراباتالدینیة من  وتتضمن الوقایة   

ومتینة للسلوك السوي فغایة ما یطلب هو النفس المطمئنة التي توفق بین النفس الإمارة  أساسیةالقیم كدعامة 
السلوك السوي وتجنبه الوقوع في  إلىیهدي الفرد  والأخلاقیةفالتعالیم الدینیة والقیم الروحیة  ،بالسوي والنفس اللوامة

نوع من التوازن بین الجانب المادي والروحي حتى یستطیع الفرد  إحداثب وعذاب الضمیر وعلیه یجنب والذن الخطأ
   3"نصیبك من الدنیا ولا تنسى الآخرةاالله الدار  أتاكوابتغ فیما " وفي ذالك قال تعالى  وأخرتهالتوفیق في حیاته 

حة الحسنة والسلوك النموذجي للاهتداء الاهتمام بالنمو الدیني للفرد وتوفیر القدرة الصال أیضاویجب 
  .4"حسنة  أسوةلقد كان لكم في رسول االله "تعالى  والاقتداء به حیث قال 
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  :خلاصة -
السلوك العدواني تسبب فیه عدة جوانب وعدة مؤثرات سواء  أننستخلص مما سبق ذكره في هذا الفصل    

إذا ما تكلمنا عن ت عدوانیة عند التلامیذ خاصة ساهم في وجود سلوكات تن توفر إما , اجتماعیةكانت نفسیة 
و علیه فإنه یتوجب تحدید الأسباب الحقیقیة التي تدفع ,ین تكون قابلیتهم لمثل هذه السلوكات أكبر ذال,المراهقین 

 الك الوقایة منها باعتبار أن الوقایة أفضل من العلاج ذمن أجل معالجتها و قبل ,لسلك تصرفات عدوانیةالمراهقین ب
  
كما أنه لا ینبغي أن نعطي الأشیاء أكثر مما تستحق فهناك فترات أین یظهر فیها هدا النشاط الزائد في    

  . و عقلانیةا وجب معرفة الكیفیة المناسبة للتصرف معه بحكمة ذسلوك الأفراد و ما یترتب علیه ل
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  كرة الید: الفصل الثالث
  

  : تمهید 
قبالا شدیدین من الأطفال والشباب         تعتبر ریاضة كرة الید واحدة من الأنشطة الریاضیة التي لاقت استحسانا وإ

من كلا الجنسین فرغم عمرها القصیر نسبیا إذا ما قورنت بعمر بعض الألعاب الأخرى فقد استطاعت هذه الریاضة 
یل من الدول في بعض السنین، هذا بالإضافة إلى انتشارها كنشاط أن تقفز إلى مكان الصدارة في عدد لیس بقل

  .ریاضي وترویحي في معظم دول العالم
كما أن كرة الید بما تتضمنه من مهارات حركیة متنوعة تتطلب من ممارسها امتلاك العدید من القدرات         

والقوة الممیزة بالسرعة كما أنها تتطلب  الحركیة العامة والخاصة وبشكل خاص التوافق العضلي العصبي والرشاقة
  .امتلاك قدرات عقلیة ونفسیة مضافة إلى مهارات وفنون اللعبة الفردیة والجماعیة

  : نبذة تاریخیة عن كرة الید  -3
  : في العـــــالم -3-1

شر لقد أكد المؤرخون أن الألعاب بالكرة ظهرت في نحو القرون الوسطي أي خلال القرن الثالث ع         
مؤسس كرة الید الحدیثة حیث أدخل ) (H.NIELSON)  هولجر نیلسون(والرابع عشر للمیلاد ویعد الدنمركي 
) نیلسون(ول بكرة القدم وحسب لعبة ، بینما كان عنصر الرجال مشغ1898اللعبة في مدرسة خاصة للإناث سنة 

كن نیلسون من جدولة قوانین لهذه تم 1906في المشاركة تكون بفریقین كل فریق یظم سبعة لاعبین وفي سنة 
   1 .حتى بدا تنظیم منافسات للذكور في هذه الریاضة 1911اللعبة ومن أن حلت سنة 

هذه الریاضة داخل  تطویرت التي بذلتها الدول الإسكندنافیة الدور الكبیر في كان للمجهوداوقد           
  .ذه الریاضة داخل القاعةتحكم تأقلم قوانین هالقاعة لكون الظروف المناخیة كانت 

مؤتمر الفدرالیة الدولیة لألعاب القوى یجتمع بلاهاي ویعلن عن إنشاء لجنة تتكفل  1926وفي سنة           
) FIHA(تم میلاد الفدرالیة الدولیة لكرة الید هواة  1928بسن قوانین لعب دولیة لكرة الید، وما إن حلت سنة 

  2. بیةالأولمدام بمناسبة الألعاب بأمستر 
   1936یقضي في إدخال كرة الید ضمن برامج الألعاب الأولمبیة سنة  1934وفي سنة         
  أجریت لأول مرة بطولة عالمیة تجمع شباب في كرة الید وفازت بها ألمانیا  1938وفي سنة        
ین السوید والدنمارك وفازت بعد نهایة الحرب العالمیة الثانیة، أجریت أول مبارات دولیة ب 1945وفي سنة        

  .أهداف 3مقابل  8ببها السوید 
أقیمت الدورة العالمیة الثالثة لكرة الید وعادت لألمانیا، كما أقیمت البطولة  1955 -1952أما في سنة           

  .للفتیات البطولة العالمیة الثانیة 1956العالمیة للشباب وفي العام الموالي 
لكسمبورغ وهناك  14في مدرید إسباني وفي  13انعقد على الترتیب مؤتمر  1972 – 1970وفي سنتي             

  3.طرأت بعض التعدیلات على قانون لعبة كرة الید
                                                

 . 35ص  -.الجزائر -.1992مارس  18،  559العدد  - . مجلة الوحدة الریاضیة  1
 2 Brochure. Revue De Comite .Fédération D'organisation 4eme .CANS DE H . B .Alger,1986 P19    

    . 35ص  -. 1997 :دار الفكر العربي -. الممارسة التطبیقیة لكرة الید -.كمال عبد الحمید  3
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  : میلاد وتطور كرة الید في الجزائر -3-2

فة رسمیة فكان وذلك بمراكز المنشطین أما اللعب بص 1942لقد كانت البدایة الأولى لكرة الید الجزائریة سنة         
وما إن  1953وذلك بإحدى عشر لاعب أما نسبة اللعب بسبعة لاعبین فكان ضمن الدورات الأولى سنة  1946سنة 

  .حتى تم تنظیم أول بطولة جزائریة 1956حلت سنة 
اضة كان العدد قلیل من الممارسین لهذا النوع من الری 1962 – 1930ونشیر هنا إلى أن هذه المرحلة بین          

  .الفترة الاستعماریةوذلك بسبب حالة التمیز التي شهدتها البلاد خلال 
وقد ظهرت الحركة الریاضیة في الجزائر تحت تأثیر الصراع من أجل الحریة التي رافقت الشعب قبل الفترة          

الشباب الذي یكون القوة  الاستعماریة والتي لعبت دورا معتبر في التنظیم والتربیة البدنیة وتحضیر الجماهیر خاصة
  .الحیة في الوطن

مناد عبد ح( كانت الانطلاقة الثانیة لكرة الید حیث تم تعین 1963ومباشرة بعد الاستقلال وبالضبط سنة           
سماعیل مداوي   .بهدف إنشاء أول فدرالیة جزائریة لكرة الید) الرحمان وإ

رالیة الجزائریة لكرة الید برئاسة السید إسماعیل مداوي الذي كان في وفي تلك الفترة كانت بدایة مشوار الفد         
  : نفس الوقت رئیس رابطة الجزائر العاصمة لكرة الید أما أول الفرق التي انخرطت في الفدرالیة فهم كالتالي

   'OMSE  .Lن  بولوغی) SAINT – EVGENE(فریق  -    
  ) R.U.A(فریق الراسینغ لجامعة الجزائر  -
 ) G.L.E.A(المجموعة اللائكیة لطلبة الجزائر العاصمة  فریق  -
 ) HBCA(فریق نادي الجزائر لكرة الید   -
 ) G.S.A(فریق غالیة ریاضة الجزائر   -
 .فریق من عین الطایة   -
  فریق سبارتو وهران  -

من ثلاثة رابطات الفدرالیة الجزائریة في الفدرالیة العالمیة والتي كانت تتكون  انخرطت 1963أما في سنة          
  ).الجزائر، وهران، قسنطینة(فقط 
كما تحصل نفس الفریق على  1963في سنة   L OMSEأما أول بطولة جزائریة فكانت من نصیب فریق          

  .1984نفس اللقب سنة 
لفدرالي تم إنشاء الرابطة الرابعة والتي تمثل الجنوب وفي سبتمبر من نفس السنة المكتب ا 1968وفي سنة        

واحدة في الشرق یعلن تنظیم بطولة شبه وطنیة، حیث یتم فیها توزیع نوادي الجزائر العاصمة إلى مجموعتین 
والأخرى في الغرب بینما البطولة الوطنیة تظم الشرق والغرب والوسط أما الجنوب فكان غائبا لحداثة ریاضة كرة 

  .الید لهذه المنطقة
أدخلت تعدیلات  1977وفي سنة  1901لجمعیات التي أنشأت إثرى قانون تم حل كل ا 1975وفي سنة        

  .والتي تظم سبع جمعیات) ASP( بدأت بطولات الجمعیات النخبویةریاضیة إذ 
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سنة غنیة بالأحداث كونها عرفت ظهور ثلاث بطولات جهویة الوسط والشرق والغرب بینما  1984وتعد سنة     
موزعة  15000وكانت عدد بطاقات اللاعبین آنذاك یصل إلى  1989ویة لورقلة سنة نسجل هنا ظهور الرابطة الجه

  .بطاقة  20000على ثلاثین رابطة أما الیوم فعدد بطاقات اللاعبین یفوق 
على شكل بطولة إفریقیة ثم جددت العهد مع هذه الریاضة  1989ولقد احتضنت الجزائر الدورة الثامنة سنة       

لتستضیف الدورة الرابعة عشر بطولة إفریقیا للأمم في كرة الید، وذلك بقاعة حرشة إبتداءا من  نةبعد إحدى عشر س
ناث 18وذلك بحضور مالا یقل على  2000ماي  8أفریل إلى  19   1. منتخبا في الصنفین ذكور وإ

  : تعریف كرة الید 3-3
لف كل منهما من سبعة لاعبین وخمسة تعتبر كرة الید من الألعاب الریاضیة القدیمة تجري بین فریقین یتأ      

  2. احتیاطیین، تتصف بسرعة الأداء والتنفیذ ویشارك فیها عدد كبیر من الریاضیین لها قواعد وقوانین ثابتة
  : خصوصیات كرة الید 3-4
لم تتوقف كرة الید عن التطور من حیث اللعب وكفرع معترف به دولیا بل عرف هذا التخصص قفزة كبیرة         

الشيء الذي عزز مكانتها كریاضة مدرسیة أو كتخصص مام بالنظر إلى عدد ممارسیه المرتفع بنسبة قلیلة إلى الأ
  .  ریاضي على المستوي الوطني

هذا اللعب الریاضي یمارس فوق میدان كبیر أضحي بتقالید عریقة في السنوات الأخیرة إلى أن كرة               
داخل القاعة فرضت نفسها تدریجیا، فقد أصبحت بسرعة كبیرة إحدى الألعاب الید الممارسة على میدان صغیر أو 

  .الریاضیة الأكثر ممارسة من بین الریاضات الأخرى
فالتنقل الذي عرفته كرة الید بمرورها من المیادین الكبیرة إلى المیادین الصغیرة كان له أثر إیجابي في          

  .ثر أهمیة من التربیة البدنیةمكانة أك باحتلالهاالأوساط المدرسیة 
إن لعبة كرة الید هي لعبة أنیقة وتقنیة مع التناوب في الهجوم والدفاع هذا التخصص المرتكز على         

  .تتطلب تركیزا جیدا ودقیقا حركات فوریة ومتعددة 
لهو جماعیا بالحسن التحكم التقني والتكتیكي یعد أیضا ضرورة لتحقیق أحسن النتائج ویسمح للشباب       

  3. تموتغیرات عدیدة في الر 
  : كذلك من خصوصیات كــرة الیـــد      

 السرعة في الهجمات المضادة.   
  دقیقة من زمن المقابلة 60مستوى القدرات لمدة  ارتفاعالتحمل العام الضروري للحفاظ على. 
 القوة والسرعة للرمي والقذف. 
 والتمریرات الانتباه العام والخاص لحسن دقة الرمیات. 

                                                
1 Planification Et Entraînement D'une Equipe De H. B . De Haute Performance .O.P .V . Alger .P 6. 

 .371المرجع السابق، ص   -.إعداد جمیل نصیف  2
3 Herst Kailer : Le Hand Ball De L'apprentissage A La  Composition , Ed Vigot .Paris . 1989 . P 25.         
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 1.ة متكاملة تتطلب جهدا طاقوي كبیرتعد كرة الید ریاض 
  : أهمیة ریاضة كرة الید 3-5

تعتبر ریاضة كرة الید من الریاضات الجماعیة والتي لها أهمیة كبیرة في تكوین الفرد من جوانب            
الخ، كما أنها تسعى إلى ......ة والمرونة والسرعة والقو  كالمداومةالبدنیة  الصفاتعدیدة كتكوینه بدنیا وتحسین 

تربیة الممارس الریاضي لها سلوكیات وذلك ببث روح التعاون داخل المجموعة الواحدة وكذلك المثابرة والكفاح 
  .القانون وتقبل الفوز أو الهزیمة واحترام
یها قوة الإرادة والشجاعة كما أن ریاضة كرة الید لها دور كبیر في تكوین الشخصیة حیث تنمي في لاعب        

  .والعزیمة والتصمیم والأمانة بوجه خاص
وتعد ریاضة كرة الید وسیلة مفضلة كریاضة تعویضیة لأنواع الریاضات الأخرى، فإن الكثیر من لاعبي        

  .ألعاب القوى، فمثلا یحرزون نجاحا مرموقا في كرة الید
  2. یات عالیة بشكل ملحوظ في ألعاب القوىكما أن لاعبي كرة الید یصلون إلى مستو         

وتعتبر ریاضة كرة الید مجالا خصبا لتنمیة القدرات العقلیة وذلك لما تتطلبه في ممارسیها من قدرة على الإلمام    
وهذه الأبعاد تتطلب قدرات عقلیة متعددة مثل الانتباه الإدراك والفهم والتركیز بقواعد اللعبة وخططها وطرق اللعب 

  3. ذكاء والتحصیلوال
كل هذه الإیجابیات تجعل من هذه الریاضة ذات أهمیة كبیرة كغیرها من الریاضات الأخرى وعلیه لا بد أن       

  4. تحضي باهتمام المدربین
 : قانون لعبة كرة الید 6- 3  
  : المیــــدان  3-6-1

خطوط الكبرى على الجانب تسمى م عرض ال 20طول و  م 40شكله مستطیل یضم مساحة تقدر ب              
  .المرمى اس والخطوط الصغرى هي خطوط بخطوط التم

  : المـــــرمى 3-6-2
متر العارضة والقائمین یجب أن یوضعا من نفیس  2أمتار وارتفاعه  3یوضع وسط خط التهدیف طوله            

المرمى مزود بشباك معلقة بطریقة تحد من  المادة الخشبیة ویكون التلوین بلونین مختلفین یبدوان بوضوح كما یكون
  .سرعة ارتداد الكرة المقذوفة

أمتار أمام المرمى بالتوازن مع خط  6متر مسطر لمسافة  3 تكون محدودة بخط مستقیم: مسـاحة المــرمى 3-6-3
 متر، الخط الذي یحدد مساحة المرمى یسمى خط  6 المرمى ومستمر مع كل طرف بربع دائرة بقیاس

 

                                                
1  Clavs Bayer : Formation Des Joueurs , Ed Vigot , Paris . 1995 .P 8 . 

  .22 ،20 ص ص - .1978 :، دار الفكر العربي2ط  - .المدارس  هكرة الید للناشئین وتلامیذ -.درت، تیوانجیرد لانجریوف  2
 .21ص  -. 1980 :دار الفكر العربي -.في كرة الیدالقیاس  - .، محمد صبحي حسنینكمال عبد الحمید   3
 .103ص   -.1994 :لعربي، دار الفكر ا4ط  - .كرة الید للجمیع -.منیر جرسي إبراهیم   4
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متر من  4سم طول توضع أمام مركز كل مرمى موازیة مع هذه الأخیرة وعلى بعد  15علامة من ) احة المرمىمس(

متر أمام المرمى   9 متر و 3 الخط المتقطع للرمیة الحرة معلم بمسافة تبعد بالجانب الخارجي بخط المرمى 
ونفس الشيء بالنسبة للفراغات  سم، 15بـ والمستمرة مع كل طرف بربع دائرة صاعدة بمرمى خطوط ، الخط تقاس 

  . سم 20الفاصلة بـ 
أمتار، خط  7أمتار تشكل من خط واحد مسطر أمام المرمى موازي مع خط المرمى على بعد  7علامة   -    

  . متر 3الوسط یربط بین الخطوط التماس في منتصف الطول من كل ناحیة بـ 
سم عرضا ویجب  5تنتمي للمساحة التي تحددها، ویبلغ قیاسها  تحدد منطقة التبادل كل الخطوط  15علامة   -    

  .أن یتم وضعها بطریقة جد واضحة
  .سم 8بین الأعمدة خط المرمى یوضع بنفس طول الصواعد   -    
  : الكـــــرة 3-6-4

المطاط  تصنع بغلاف من الجلد أو من مادة بلاستیكیة أحادیة اللون وتحتوي بطبیعة الحال على هوائیة من        
  .ویجب أن تكون مستدیرة ولا یجب نفخها كثیرا كما لا یجب أن یكون سطحها أملس ولامع 

، للكبار الشابات "غ 475إلى  425"ووزنها" سم 60إلى  58"للكبار الشباب یجب أن یبلغ قیاس محیطها بـ      
  ".غ400 – 325"ووزنها " سم  56إلى  54" یجب أن یبلغ قیاس محیطها بـ 

   :اللاعبــــین 3-6-5
سبعة لاعبین على الأكثر منهم الحارس یمكنهم (اثني عشر لاعب منهم ایطاریین الفریق یتكون من          

، أما البقیة فیكونون احتیاطیین على كرسي الاحتیاط لا یقبل سوى ) التواجد دفعة واحدة على أرضیة الملعب
  .تیاطالاحتیاطیین وأربعة مندوبین رسمیین في كرسي الاح

  : لید في تصنیفات الأنشطة الریاضیةمكانة كرة ا 3-7
بیة البدنیة والریاضیة وتشعبها ما أوجب ظهور عدید من طرق التصنیف لقد كان لتعدد أنشطة التر       

CLASSIFICATION   احتواء  ، حیث عمد الخبراء إلى إیجاد تصنیفات مختلفة كان هدف معضمها هو محاولة
یاضیة في إطار تصنیف منطقي وفیما یلي نعرض أراء مختلفة لبعض العلماء وبعض الدول معظم الأنشطة الر 

  .كانة كرة الید في هذه التصنیفاتحول تصنیف الأنشطة الریاضیة وم
  :للأنشطة الریاضیة هو   KODYMتصنیف كودیم      
  .أنشطة ریاضیة تتضمن توافق الید والعین  -
 .یاضیة تتضمن التوافق الكلي للجسمأنشطة ر   -
 .یاضیة تتضمن الطاقة الكلیة للجسمأنشطة ر   -
 .أنشطة ریاضیة تتضمن لاحتمال الإصابة أو الموت  -
 .أنشطة ریاضیة تتضمن توقع لحركات الغیر من الأفراد  -
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ریاضیة ویشیر إلى للأنشطة ال )الألعاب الجماعیة(كرة الید ضمن النوع الأول  تشارلـز بوتشر كما صنف      
أن الألعاب تعتبر إحدى المقومات الرئیسیة لأي برنامج للتربیة البدنیة ولذلك كان من واجب مدرس التربیة 

یكون ملما بأهم ملامح الألعاب  نالبدنیة والریاضیة أن یكون ملما إلماما تاما بكثیر منها، ومن الضروري أ
لتي تعود على ممارسیها والأجهزة والتسهیلات اللازمة لها وطرق حث المختلفة وقوانینها وطرق تنظیمها والفوائد ا

الممارسین كما یجب أن یكون متمتعا بالقدرة على أداء نموذج جید لمهارات اللعبة لما لذلك من فائدة كبیرة على 
  1.الممارسین تعلم سرعة 

  :خصائص لاعب كرة الید 3-8
كرة الید بالعدید من الخصائص التي تتناسب مع طبیعة اللاعب ككل نوع من أنواع الریاضة یتمیز لاعب        

  :الخصائص ذهوتساهم في إعطاء فعالیة اكبر لأداء حركي ممیز ومن ه
  :الخصائص المرفولوجیة  -3-8-1

لعبة فردیة أو جماعیة تلعب فیها الخصائص المرفولوجیة دورا هاما في تحقیق النتائج  إن أي لعبة سواء كانت      
إذا تعلق وتتوقف علیها الكثیر من النتائج الفرق خاصة   عكس وتتوقف علیها الكثیر من النتائج أو العكسأو ال

            القامات الطویلة وكرة الیدبحیث أصبح التركیز أكثر فأكثر على الریاضیین ذوي  الأمر بالمستوى العالي
وحتى بعض المؤشرات الأخرى لها   الذراعینوطول  مثلها مثل أي لعبة أخرى تخضع لنفس التوجه فالطول والوزن

   بطولوالأهمیة فلاعب كرة الید یتمیز ببنیة قویة وطول قامة معتبرة ، كما یتمیز كذلك  الاهتماممن 
  تتناسب وطبیعة لعبة كرة والتينسبیا  طویلةالذراعین وكذا كتف ید واسعة وسلامیات أصابع   الأطراف وخاصة

  .الید
  : يـط الجسمانــالنمأ -3-8-1

یتمیز بطول الأطراف خاصة الذي  إن النمط الجسمي أو الجسماني للاعب كرة الید وهو النمط العضلي         
مما یساعد على السیطرة على الكرة وقوة العضلات تساهم في   الذراعین مع كبر كف الید وطول سلامیات الأصابع

التي توفرها العضلات فإن النمط  ید تعتمد على نسبة معتبرة من القوةیر ولأن كرة الر قوة التصویب وسرعة التم إنتاج
   2.الریاضة  هو أنسب لمثل هذا النوع من العضلي

  : الطول :  أولا ب-أ-3-8-1
على الارتقاء وفي الدفاع كذلك   یعتبر عامل أساسي ومهم وخاصة في الهجوم وتسجیل الأهداف له أثر كبیر      

التي یتضح فیها هذه " النخبة"للاعبین الفرق المستوى العالي   ونقصد هنا نماذج)) اتالصد واسترجاع الكر ((
              كبیرة وبما أن اللاعب یمتاز بالقامة العالیة بلا شك أنه یملك ذراعین طویلتین  الممیزات بصفة

  .تساعده على تنفیذ تمریرات سریعة ومحكمة والدقة في الأماكن المناسبة
  

                                                
 .20 .18 ص ص -.2001القاهرة، مصر، : مركز الكتاب والنشر -.رباعیة كرة الید الحدیثة  - .ن، محمد صبحي حسا نییكمال عبد الحمید  1
 .25، ص 1978القاهرة، : دار الفكر العربية الید للناشئین وتلامذة المدارس، كر : ، زینب فهيكمال عبد الحمید  2
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  كرة الید: الفصل الثالث
 
  : الــوزن: ثانـــیا  ج -أ-3-8-1
إن الوزن عامل مهم جدا في كرة الید ویظهر ذلك في العلاقة بین وزن الجسم والطول من خلال هذا المؤشر   
)INDIC(.  
ع كلما كان وكلما كان هذا المؤشر مرتف  INDICE DE ROBUSTESSE= الطول ÷  1000× وزن الجسم       

  .مستوى اللاعبین كذلك
 وبالتاليمن طول اللاعب ونحصل على الوزن  100الوزن المناسب للاعب عادة أن نطرح  ولكي تحسب    

نجد أن متوسط الوزن للاعب بالدول الإحدى عشر مناسب بل تمیل نوعا ما إلى خفة اللاعب لصالح سرعة 
  .خلال التحرك الهجومي والدفاعي والانتقال الانطلاق

بعامل الطول حیث نلاحظ  الاهتمامت مع التسعینیات نجد التوجه نحو بمقارنة فترة السبعینات والثمننیا       
   1.الالتحام والقوة وسرعة الإنجازمناسبة الوزن تساعد في  وتتبعهتصاعده 

  : المــــرونة ب-3-8-1
إن سعة ومدى الحركة لدى لاعبي كرة الید تكون كبیرة، وخاصة على مستوى الكتف والتي تلعب أهمیة      

  .في إمكانیة الأداء الحركي وكذا قوة وسرعة التمریر ارتفاعجمیع أشكال وأنواع التمریر، حیث یكون كبیرة في 
  : الخصــائص الریاضـة والفیزیولـــوجیة 3-9

  : یتمیز بأنه  والفیزیولوجيمن الجانب الریاضي ) ریاضة النخبة(اللاعب ذو المستوى العالي       
  سرعة تنفیذ كبیرة جدا: سریع.  
 رة امتلاك لاعب كرة الید لسرعة وقوة تمكنه من أداء تقنیة التمریر بفاعلیة كبیرة قد 
   قادر على إیجاد مصادر الطاقة تسمح له بالمحافظة على قدرته خلال المقابلة وذلك بتأخر ظهور أعراض

 .التعب 
 ممارسة كرة الید تتطلب من اللاعب قدرات هوائیة جیدة. 
  تمارین لا تتعدى عشر (الید تتمیز بالتناوب بین التمرین والراحة  بما أن مراحل اللعب في كرة           

 .هذا ما یتطلب قدرة لا هوائیة لا حمضیة للاعب) ثواني
  لعبة كرة الید تتطلب قدرات لا هوائیة بوجود حمض اللبن ویظهر هذا جلیا في بعض مراحل اللعب في

  ) .وقت زمني طویل نسبیا ووقت الراحة قصیر جداحیث تكون التمارین بشدة عالیة في (مقابلة ما 
  : الصفــات الحــركیة  3-10

إن الصفات الحركیة الضروریة لأي لاعب بما فیها كرة الید حیث تلعب دورا فعالا في الأداء الحركي       
  .السلیم والصحیح

  ضروري للاعب في كل التحركات والقفزات التي یقوم بها: التوازن. 
  ي ضروریة في التحكم والتعامل الجید في الكرةه: الرشاقة. 

                                                
 . 25المرجع السابق، ص - .كرة الید للجمیع  -.رجس إبراهیممنیر ج  1
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  كرة الید: الفصل الثالث
 

  مهم لكل الحركات المركبة والمعقدة: التنسیق. 
  تسمح بأداء حركات دقیقة ومحكمة ومعنى أن یفرق ویمیز لاعب : التفریق والتمیز بین مختلف الأعضاء

  .ین ما سیفعله بذراعیهكرة الید ب
  : الخصائص النفسیة 3-11
  : العالي بثلاث صفات نفسیة هامة هيتوى یتمیز لاعب المس      

 .المواجهة والمثابرة للانتصار -
عطاء كل ما یملك من إمكانیات لتحقیق  المسؤولیةیتمیز لاعب كرة الید بحب المواجهة وأخذ             وإ

  .والفوز على المنافس الانتصار
  .التحكم في كل انفعالاته -
اك بین اللاعبین فإن ذلك یفرض على اللاعب التحكم في نظرا لخاصیة كرة الید التي تتمیز بالاحتك  -

لتحقیق الهدف الجماعي  انفعالاته لأن ذلك یجعله أكثر حضور ذهني وبدني في المقابلة وكذلك التركیز
  .وهو الفوز

  : الــدافعیــة  1- 11- 3
  1.حب الانتصار والفوز یجعل من لاعب كرة الید أكثر دافعیة وتحفز         

أثبتت الشواهد والبحوث أن اللاعبین الذین یفتقدون إلى السمات الخلقیة والإرادیة یظهرون بمستوى ولقد      
البدنیة والمهاریة وكذلك یقل عن مستوى قدراتهم الحقیقیة كما یسجلون نتائج أقل من المستوى في النواحي 

  .الخططیة
  : الــــذكـاء 3-11-2

رة عن كفاح بین ذكاء اللاعب وذكاء منافسه ویظهر هذا جلیا خلال یقال عادة أن المنافسة الریاضیة عبا    
، التي تعتمد مواقفها في معظم أوقات المباراة والنجاح فیها یكمل في حسن تصرف اللاعب الجماعیةالألعاب 

  .مع ذاته وزملائه
ولوجیة أو جملة هذه الخصائص التي تتمیز بها كرة الید وخصائص اللاعب سواء كانت بدنیة أو مرف     

  2.المهاریة معانفسیة تحتم على المدربین الاهتمام بها فیما یخص اختیار اللاعبین التي تتوافق قدراتهم 
  : دور وأهــمیة الألعـاب الشـبه ریاضـیة في كـرة الیـد 3-12

ي كل موقف والاستعداد الدائم للتصرف ف زم بالملاحظة المستمرة والتركیتعتبر ریاضة كرة الید التي تتس      
المواقف  الإضافة إلى الاشتراكللأحداث الفردیة والجماعیة واللاعب الحر والمقید ب ئ بالتغیر المستمروالتي تمتل

بة أو باعتباره مجال حیوي مستوى الأداء بمثا والعمل على رفع  المتغیرة دائما والطموح من أجل تحقیق الفوز
  3.تسبون خصائص طیبة وشخصیة متكاملةقة اجتماعیة تجعلهم یكتكوین اللاعبین بطری تم من خلاله ، یللغایة

                                                
  . 336، ص المرجع السابق -.كرة الید للجمیع -.منیر جرجس إبراهیم 1  

 . 336ص  - .المرجع نفسه -.منیر جرجس إبراهیم  2
 . 36ص -.، المرجع السابقالممارسة التطبیقیة لكرة الید - .، محمد حسن علاويكمال عبد الحمید  3
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  كرة الید: الفصل الثالث
     

والسعادة هي الدافع الحقیقي للاعبین للمشاركة في الألعاب الشبه ریاضیة  ونحن نكتسب العدید من عناصر 
نا راتریاضة كرة الید أثناء هذه الألعاب فمن الألعاب  الشبه ریاضیة تنمو لدینا الرغبة في التدریب لتحسین مها

الخططیة وكذا قدراتنا البدنیة والتي من خلا لها أو بدونها لا یمكننا الوصول إلى  تحسین هذه  الفنیة وقدراتنا 
ذا بات من  المهارات كل ذلك من أجل تحقیق الفوز المرغوب فیه وهو ما یحثنا على تحسین مهاراتنا وقدراتنا وإ

 السنیة ومستوى أداء قدرات  ناسب مع كل المراحلالضروري استخدام أسس الألعاب الشبه ریاضیة بشكل یت
  1. اللاعبین

  : الأبعـاد التـربویة لكـرة الیــد 3-13
، لقد أدرجت ضمن منهاج الجنسین  نظرا لما توفره كرة الید من مناخ تربوي سلیم للممارسین من         

التلمیذ من خلال درس وي متكامل یكسب ، إذ أنها تعتبر منهاج تربالتعلیمیة  التربیة البدنیة لجمیع المراحل
ذلك إلى ما  رجعالتربویة الجیدة حیث  والخارجي الكثیر من المتطلبات الداخليیاضیة والنشاط التربیة الر 

زاخرة بالسمات   لها أبعادها الضروریة لتكوین الشخصیة المتكاملة للتلامیذ فهي  تتضمنه من مكونات هامة
نكارالتربوي للتلامیذ فالتعاون والعمل الجماعي   شر على التكوینمبا انعكاسالحمیدة التي لها  الذات والقیادة  وإ

  .والابتكار والانتماء  القانون والقدرة على التصرف واحترامالشریفة  والمنافسةوالتبعیة والمثابرة والكفاح 
على مختلف مستویاتهم تعد صفات وسمات تعمل ریاضة كرة الید على تأكیدها وترسیخها في الممارسین       

   2.الفنیة والتعلیمیة
كما تعد ریاضة كرة الید تأكیدا عملیا للعلاقات الاجتماعیة والإنسانیة بین التلامیذ مما یكسبهم كثیرا من        

  3.القیم الخلقیة والتربویة القابلة للانتقال إلى البیئة التي یعشون فیها
    
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  

                                                
 . 37ص  -.سابقمرجع  -.مال عبد الحمید، محمد حسن علاويك 1
 .18، صالمرجع السابق - .محمد صبحي حسنین  - .إسماعیل كمال عبد الحمید  2
 . 20القاهرة، ص :دار الفكر العربي -.)، قیاسات، مهاراتتدریب(الید  كرة -.، محمد صبحي حسنینالحمید إسماعیلكمال عبد   3
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  كرة الید: الفصل الثالث
  

   :خـلاصــة
  

الفصل من البحث النظري ما هو إلا إشارة للتعریف بتاریخ كرة الید على الصعید  اتطرقنا لهذإن          
، كما أنها طابع الاحتكاك والاندفاع البدني العالمي والوطني حیث تعد من الألعاب الجماعیة التي یغلب علیها

  .تتطلب تركیز جیدا في الهجوم والدفاع
، حیث تعتمد في هجماتها على السرعة في ة تتطلب جهدا طاقوي كبیرامتكامل وكرة الید هي ریاضة         

الهدف وهذا لا یكون إلا بالتحضیر الجید على المستوى ذف والتسدید نحو المرمى لبلوغ  التنفیذ والقوة في الق
  . البدني والتقني والتكتیكي



 

49 

جراءاته المیدانیة: الفصل الرابع   منهجیة البحث وإ
  :تمهید

وصف البحث العلمي على أنه مغامرة شاقة وملیئة بالنشاطات والمجازفات التي تجرى وقائعها بین  یمكن       
أحضان العلم فهي تستدعي الصبر والموضوعیة، الجهد المتواصل والتنظیم فتعتبر هذه العوامل ضروریة لنجاح 

  .عملیة البحث

التي اتبعناها في هذه الدراسة ومن أجل  في هذا الفصل سنحاول أن نوضح أهم الإجراءات المیدانیة       
الحصول على النتائج التي یمكن الوثوق بها، وتكون موضوعیة قابلة للتجریب مرة أخرى وبالتالي الحصول على 
نفس النتائج الأولى كما هو معروف فإن ما یمیز أي بحث علمي هو مدى قابلیته للموضوعیة العلمیة هذا لا یمكن 

  بع صاحب الدراسة منهجیة علمیة دقیقة وموضوعیةأن یتحقق إلا إذا ات

  منهجیة البحث و أدواته المستعملة -4
  :الهدف من الدراسة الاستطلاعیة  4-1 
لا تتوفر لم یتطرق الیها اي باحث من قبل و البحوث الاستطلاعیة هي تلك البحوث التي تتناول موضوعات جدیدة  

ان كل دراسة ان تكون ذات اهداف لأنه  1كثیرا من ابعاده وجوانبها عنها بیانات او معلومات او حتى یجهل الباحث
في ابراز  یمكن تحدید هدف بحثنا هذاوالطرق التي تجرى بواسطتها و  و بتحدید الاهداف یمكن تحدید الوسائل

 قالعدوانیة للاعبي كرة الید صنف أكابر ویجعلهم ذو اخلا السلوكیاتاثبات تأثیر شخصیة المدرب في الحد من و 
  .مع المجتمعحمیدة ومتزنة في بعضهم البعض و 

   2.الحقیقة من اجل الوصول الى هي الطریقة التي یتم السیر علیها واحترام خطواتها :تعریف المنهج 4-2
الطریق المؤدي الى الهدف المطلوب او هي الخیط الغیر المرئي الذي یشد الباحث  بأنهاوعرفه محمد لزهر السمال 

  3.نتائج معنیة إلىمن البدایة الى النهایة قصد الوصول 

مناهج البحث عدیدة ومتنوعة فنظرا الى الاشكالیة والفرضیات المطروحة لا یمكننا ان  إن :منهجیة البحث 4-3
عتماد على منهج واضح یساعد على دراسة وتشخیص الاشكالیة التي یتناولها بحثنا ذو ننجز هذا البحث دون الا

المنهج یعتمد على اتصال الباحث بالمیدان ودراسة ما هو قائم فیه بالفعل لذا استخدمنا  إذالوظیفة الوصفیة 
ف انه مجموعة الاجراءات البحثیة التي تتكامل لوصف الظاهرة المدروس الوصفي   .ةالذي یعرّ

                                                             
  2ص  -.1994الكویت،:1ط  -.مكتبة الفلاح  -.اصول الدراسة المیدانیة ناصر ثابت، 1
  .89ص-.1995 الجزائریة، الجامعیةدیوان المطبوعات   -.طرق إعداد البحوثمناهج البحث العلمي و  -.محمد محمود الذنیبات عمار بوحوش، 2
  .42ص -.1980 ،)العراق(الموصل:النشردار الحكمة للطباعة و  -.الأصول في البحث العلمي محمد لزهر السمال، 3
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جراءاته المیدانیة: الفصل الرابع   منهجیة البحث وإ
استقصاء ینص على ظاهرة من الظواهر  أنهعلى "فیصل یاسین الشاطي"عرفه :تعریف المنهج الوصفي 4-4

ویبقى  ،التربویة او التعلیمیة على ما هي علیه وایجاد العلاقة بینهما وبین الظواهر الاخرى التي لها علاقة بها
  1الواقع تشخیصالهدف 

  :أنهعلى "الزوبعي الغنام"ویعرفه 

یعتمد في دراسة ما على طبیعتها الحالیة قصد تفكیك بعض اسرارها وكشف جوانبها وتحدید العلاقات بین  أسلوب
عبارة عن طریقة لوصف الظاهرة المدروسة وتحویرها كمیا عن طریق جمع المعلومات " بأنهویرى آخر ."عناصرها 

خضاعهاتحلیلها و  توصیفها، المقننة عن طریق المشكلة،  2 .الدقیقة یةالعلمللدراسة  إ

 :بأنه "وافيعلي عبد الواحد "وقد عرفه 

لكي یصل الى نتائج تقنیة في الكشف عن طبیعة الظاهرة  انه الطریق الذي یسلكه الباحث في دراسة ظاهرة ما
  3.المدروسة

  :متغیرات البحث 4-5
هو عبارة عن المتغیر  أوبه، لها علاقة  أخرىفي قیم متغیرات  التأثیر إلىهو الذي یؤدي  :المتغیر المستقل - 1

  .أخرىعلى متغیرات  تأثیرهمعرفة  إلىدراسة تؤدي ب او احد الاسباب لنتیجة معینة و الذي یفترض الباحث انه السب
  .بــ شخصیة المدربحدد  المتغیر المستقل في بحثنا هذا و 
الباحث حینما یعدل على قیم هو الذي تتوقف قیمته على المتغیرات الاخرى ومعنى ذلك ان  :المتغیر التابع - 2

  .عي ترابطه مع المتغیر المستقلالمتغیرات التابعة لا بد ان یرا
  .السلوك العدواني بــحدد المتغیر التابع في بحثنا هذا و 

  :من الناحیة الاصطلاحیة: مجتمع البحث 4-6
 أي أو سكان، تلامیذ، فرق، مدارس، :المجموعةمن العینة وقد تكون هذه  تأخذالتي  الأصلیةهو تلك المجموعة 

التي تمتلك  الأشیاءاسم العلم ویمكن تحدیده على انه كل  الإحصائيویطلق على المجتمع  4 .أخرىحدات 
  .الإحصائيسمات قابلة للملاحظة والقیاس والتحلیل  أوالخصائص 

                                                             
  .23ص - .1992الجزائر،: دیوان المطبوعات الجامعیة  - ".نظریات وطرق التربیة البدنیة"، فیصل یاسین الشاطي   1
  .52ص -.1994بغداد،: مطبعة العاني  - .مناهج البحث في التربیة، الزوبعي الغنام 2
   . 598ص -.1975القاهرة،: الهیئة المصریة العامة للكتاب - .العلوم الاجتماعیةمعجم   -.مناهج البحث، علي عبد الواحد وافي 3
   .14ص -.2003القاهرة،: بدار الفكر العربي  -.الریاضیةدلالي في علوم التربیة البدنیة و الإحصاء الاست ،محمد نصر الدین رضوان 4
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ید لولایة البویرة لصنف یكون مجتمع البحث خاص بفرق رابطة كرة ال أن ارتأیناولذا فقد اعتمدنا في بحثنا هذا و 

  .اندیة 07والمقدر عددها  أكابر

  المنطقة الجغرافیة التابع لها  رمزه  اديـــــــــــــــــــــاسم الن
  البویرة وسط OMB  اولمبیك مدینة البویرة

  البویرة وسط  MHB  مولودیة حمزاویة البویرة
  سور الغزلان  OSG  الاولمبیك الریاضي لسور الغزلان

  بشلول  IRB  الاتحاد الریاضي لبشلول
  الشرفة  IRBC  الاتحاد الریاضي لبلدیة الشرفة
  القادریة  DRBK  الجمعیة الریاضیة لبلدیة القادریة

  الاخضریة  ESL  وفاق الاخضریة
  07  المجمــــــــــــــــــــــــــــوع

  

العینة هي النموذج الذي یعتمد علیه الباحث في انجاز عمله المیداني وبالنسبة لعلم النفس  إن :عینة البحث 4-7
الذي یعتمد علیه الباحث لانجاز العمل  الأولوهي النموذج  1 .الإنسانوعلوم التربیة والریاضیة تكون العینة هي 

بحثنا شملت جزءا من مجتمع الدراسة من عناصر مجتمع البحث معین وفي المیداني والعینة هي المجموعة الفرعیة 
رب عامل الق وأهمهاعدة عوامل من بینها  إلىنظرا  مقصودةت فان طریقة اختیار العینة كان"أكابرصنف "لكرة الید 

الجمعیة الریاضیة لبلدیة - )OMB(اولمبیك مدینة البویرة: التالیة الأندیةتبقى الاندیة المختارة كعینة هي الجغرافي و 
لاعبا في كرة الید من فرق ولایة البویرة وذلك  36وقد اشتملت على ، (ESL)وفاق الاخضریة - (DRBk) ةالقادری

الفرق  أما،الأصليمن مجتمع البحث  %32على التساؤلات وقد بلغت  للإجابةمن اجل ایجاد فرص متكافئة للاعبین 
 ، حیث كل فریق وزع علیهESLلاعبا من فریق 12و ،DRBKلاعبا من فریق 12و ،OMBلاعبا من فریق 12فهي
   .استبیانا وتم استرجاع كل الاستبیانات 15

  المنطقة الجغرافیة التابع لها  رمزه  اسم النـــــــــــــــــــــادي
  البویرة وسط OMB  اولمبیك مدینة البویرة

  القادریة  DRBK  الجمعیة الریاضیة لبلدیة القادریة
  الاخضریة  ESL  وفاق الاخضریة

    03  المجمــــــــــــــــــــــــــوع
  

  
                                                             

  .15ص -.1988، الموصل: النشردار الكتب للطبع و  - .مناهجهطرائق البحث العلمي و ، وجیه محجوب 1
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  یبین نسبة عینة البحث في مجتمع الدراسة الكلي ):01(جدول رقم 

  النسبة  العدد  
 %100  112  مجتمع الدراسة

  %32  36  العینة
  :مجالات البحث 4-8

ومكتبة  أجریت الدراسة النظریة ببعض المكتبات الجامعیة كمكتبة جامعة البویرة :المجال المكاني .1
 واحتوىجامعة دالي إبراهیم، أما الدراسة المیدانیة فقد أجریت بولایة البویرة  لبعض أندیة كرة الید 

   .على ثلاثة وهم وفاق الأخضریة، الجمعیة الریاضیة لبلدیة القادریة وأولمبیك مولودیة البویرة
 :انقسم المجال الزماني في هذه الدراسة الى قسمین :المجال الزماني .2
 وذلك من أجل جمع  2013فیفري  20اكتوبر الى غایة  25امتد من  :مجال خاص بالجانب النظري

 .وتوفیر المادة العلمیة
  تاریخ تسلیم الاستبیانات الخاصة  2013افریل  10امتد من  :مجال خاص بالجانب التطبیقي

وقد تمت عملیة فرز النتائج  2013افریل  20باللاعبین الى الفرق المعنیة وتم استرجاعها بتاریخ 
 .2013ماي  08وتحلیلها بتاریخ 

   :البحث ةأدا 4-9
جمع المعلومات بالموضوع من كل جوانبه ثم استخدام استمارة الاستبیان التي تعد رئیسیة ل الإحاطةمن اجل     

هي استجابة للمحاور  فالأسئلةن كذلك باعتباره مناسبا للاعبیو ، الأشخاصعدد كبیر نسبیا من عن وقائع محدودة و 
  .بالتالي استجابة للفرضیات و 
فیقدم الباحث عدد من الاسئلة المكتوبة على نموذج  هي اداة للحصول على البیانات حول البحوث، :الاستبیان - 1

و مفتوحا أستبیان قد یكون مغلقا الاو  بنفسه، الأسئلةان یجیب على هذه على المبحوث و  معد لخدمة اغراض بحثه،
 1 .مفتوحا معا وأو مغلقا أ

  .المغلقة الاستبیانیة الأسئلةفي حین قمنا باستعمال 

  :ضبط الشروط العلمیة للأداة 4-10

كما یقصد بالصدق شمول  2 صدق الاستبیان یعني التأكد من أنه سوف یقیس ما أعد لقیاسه :صدق الأداة      
الاستبیان لكل العناصر التي یجب أن تتدخل في التحلیل من ناحیة ووضوح فقراتها من ناحیة أخرى، تكون مفهومة 

وبالتأكید من صدق الدراسة قمنا باستخدام صدق المحكمین كأداة للتأكد من أن الاستبیان ما أعد  3لكل من یستخدمه
  :ن الأساتذة من جامعة البویرة وهمعلى مجموعة مله حیث  قمنا بتوزیع الاستبیان 

                                                             
  29،ص 1998باتنة، ،منشورات الشهاب،المنهجیة في كتابة البحوث و الوسائل الجامعیة:عثمان حسن عثمان 1
  167، ص2002، 1، مكتبة و مطبعة الاشعاع الفتیة، طاسس البحث العلمي، .فاطمة عوض صابر، میرفت علي خفاجة 2
  168فاطمة عوض صابر، نفس المرجع، ص 3
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 .الأستاذ تیمطاوسین أحمد، أستاذ مساعد قسم أ، جامعة دالي إبراهیم -
 .الأستاذ فرنان مجید، أستاذ مساعد قسم ب، جامعة البویرة -
 .الدكتور یوسفي فتحي، أستاذ محاضر قسم ب، جامعة دالي إبراهیم -

ت التي أبداها المحكمون قمنا بإجراء التعدیلات التي اتفقا علیها المحكمین وبالاعتماد على الملاحظات والتوجیها
حیث حذف بعض العبارات وتغییر صیاغة بعضها الآخر، لتصبح في صیغتها النهائیة من أجل توزیعها على عینة 

  .الدراسة السابقة الذكر

  :الإحصائیةالمعالجة  4-11
علیها  المتحصلالتي استخدمناها في دراستنا تعتبر من انجح الطرق لتحویل المعلومات  الإحصائیةالمعالجة  أن
  .نتائج عددیة یمكن توظیفها في التحلیل إلى
  :تعریف النسبة المئویة 4-11-1

، و یكون الذي یعطي بدقة عدد كراي من الآراء حتى نتمكن من الفصل بینهما لمئویةاقد استخدمنا قانون النسبة 
  :النسبة المئویة كالتاليقانون 

                                                عدد التكرارات____ ع
                            النسبة المئویة____ س
  مجموع التكرارات_____ ن
  x100ع=س

  ن        

  :اختبار كاف تربیع 2- 4-11 
  :و قانونه كالآتي الإحصائیةالدلالة  لإثباتالطریقة  يه
  .الملاحظة  التكرارات__ تم
  .التكرارات النظریة __ تن
2ك

  .كاف تربیع___
  2)ت ن  – م ت (=  2ك

 ت ن          
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  :خلاصة

یمكن اعتبار الفصل الذي تناولنا فیه منهجیة البحث من أهم الفصول التي ضمتها دراستنا هذه لأنه یحتوي       
العوامل التي كان بالإمكان أن تعیق السیر احتواء أهم المتغیرات و دتنا الى على أهم العناصر الأساسیة التي قا

  .الحسن لهذه الدراسة

إن هذا الفصل یعتبر بمثابة الدلیل أو المرشد الذي ساعدنا على تخطي كل الصعوبات وبالتالي الوصول إلى      
  .تحقیق أهداف البحث بسهولة كبیرة

راستنا بشكل كبیر منها متغیرات البحث والمنهج المتبع وأدوات البحث كما تناولنا أهم العناصر التي تهتم بد     
  . والبیانات من العناصر التي یعتمد علیها أي باحث في الجانب التطبیقي لدراسته
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  .للانضباط عند المدرب أثر فعّال لترسیخ قیم الاحترام :المحور الأول

  عندما یلقي علیك اللوم المدرب خلال المقابلة ما هو رد فعلك؟ :السؤال الأول
  .ردود فعل اللاعب عندما یلقي علیه المدرب اللوم خلال المقابلة معرفة :الغرض منه

  .یمثل ردود فعل اللاعب عندما یلقي علیه المدرب اللوم خلال المقابلة :(01)رقم الجدول

  الدلالة  درجة الحریة  لدلالةمستوى ا  المجدولة 2كا  المحسوبة 2كا  النسبة المئویة  التكرارات  الاجابات
    %11,11  04  غضب

21,7  
  

3,84  
  

0,05  
  
01  

  
  %88,89  32  تقبل الرأي  دال

  %100  36  المجموع
  )01(لجدول رقم تمثیل بیاني یمثل لنا ا

  

  :)01(رقم  الجدول  نتائج عرض وتحلیل

أن تقبل الرأي احتلت المرتبة الأولى من الإجابات عندما یلقي اللوم ) 01(تبین لنا من خلال الجدول رقم
الثانیة فقد تمثلت في الاجابة بالغضب من المدرب عند إلقاء اللوم علیھم أما المرتبة  ،%88,89 بنسبةعلیهم أثناء المقابلة 

  .%11,11بنسبة

المجدولة  كاف تربیعأكبر من قیمة ) 21,7( المحسوبة كاف تربیع ن قیمةأما سبق یتضح لنا  ومن خلال
  .)01( ةودرجة الحری) 0,05( عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة احصائیةأي أنه توجد ) 3,84(

  

  

غضب

تقبل الرأي
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  إذا تلفظ أحد زملائك ببعض الكلمات التي لا ترغب سماعها كیف یكون رد فعلك؟:السؤال الثاني
  .زملائه ببعض الكلمات التي لا یرغب سماعهامعرفة ردود فعل اللاعب اذا تلفظ احد :الغرض منه

  .یمثل ردود فعل اللاعب اذا تلفظ احد زملائه ببعض الكلمات التي لا یرغب سماعها :)02(رقم الجدول
  

 رجةد  دلالةمستوى ال  المجدولة2اك  المحسوبة2اك  النسبة المئویة  ع التكرارات  الاجابات
  الحریة

  الدلالة

    %8,34  03  ترد علیه بالمثل
  

13,55  

  
  

7,81  

  
  

0,05  

  
  

03  

  
  

  دال
  %11,11  04  اللامبالاة

  %38,88  14  تغضب منه
  %41,67  15  تنصحه
  %100  36  المجموع

  )02(ثل الجدول رقمتمثیل بیاني یم

  

  :(02)الجدول  نتائج عرض و تحلیل

اللاعبین یقومون بنصح زملائهم احتلت المرتبة الاولى من  :الإجابة بـ ان) 02(تبین لنا من خلال الجدول
اجابتهم بالغضب اما المرتبة الثانیة فقد تمثلت  ،بكلمات لا یرغبون في سماعها ااذا تلفظو  41,67%الاجابات بنسبة 

بینما المرتبة الرابعة فقد  ،%11,11في حین المرتبة الثالثة فقد تمثلت اجابتهم باللامبالاة بنسبة ،%38,38منه بنسبة 
  .%8,34تمثلت اجابتهم بالرد علیه بالمثل بنسبة

اف تربیع أكبر من قیمة ك) 13,55(المحسوبة اف تربیعومن خلال ما سبق یتضح لنا ان قیمة ك
   ).03(ة الحریةدرجو ) 0,05(عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة احصائیةاي انه توجد ) 7,81(المجدولة

ترد علیھ بالمثل

اللامبالاة

تغضب منھ

تنصحھ
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  الذي یفرضه المدرب؟ الانضباطماذا یعلمك :الثالثالسؤال 

  .معرفة ماذا یتعلم اللاعب من الانظباط الذي یفرضه المدرب:الغرض منه
  .الذي یفرضه المدرب الانضباطمدى معرفة اللاعب من یمثل  :)03(رقم الجدول

مستوى   المجدولة2اك  المحسوبة2اك  النسبة المئویة  ع التكرارات  الاجابات
  لدلالةا

 رجةد
  الحریة

  الدلالة

    %16,66  06  النظام
  

52,55  

  
  

7,81  

  
  

0,05  

  
  
03  

  
  
  دال

  %2,77  01  احترام الزملاء
  %80,55  29  احترام ز+نظام

  %00  00  القهر
  %100  36  المجموع

)03(جدول رقم التمثیل بیاني یمثل 

  

  :(03)رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

النظام و احترام الزملاء احتلت المرتبة الاولى بنسبة : ـیتضح لنا ان الاجابة ب) 03(رقممن خلال الجدول 
في حین المرتبة الثالثة فقد تمثلت في ان  ،%16,66اما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في النظام فقط بنسبة  ،80,55%

الرابعة تمثلت اجابتهم  بینما المرتبة ،%2,77احترام الزملاء فقط بنسبة  المدرب یعلمهم انضباطاللاعبین یرون ان 
  .%00بالقهر بنسبة 

) 7,81(تربیع المجدولة كاف كبر من قیمةأ) 52,55(المحسوبة تربیع كافن قیمة من خلال ما سبق یتضح أ      
   .)03(درجة الحریةو ) 0,05(عند مستوى الدلالة احصائیةفروق ذات دلالة توجد أي أنه 

النظام

احترام الزملاء

النظام و احترام الزملاء

القھر
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  قرارات المدرب عند المنافسات؟هل تتقبل  :السؤال الرابع
  .معرفة موقف اللاعب من القرارات التي تصدر من المدرب أثناء المنافسة :الغرض منه

  .أثناء المنافسة رارات المدرب الصادرةق رأي اللاعب في یمثل :)04(رقم الجدول

النسبة   ع التكرارات  الاجابات
  المئویة

  الدلالة  الحریةد   مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا

    %61,12  22  نعم
  

8,66  

  
  

5,99  

  
  

0,05  

  
  
02  

  
  
  دال

  %00  00  لا
  %38,88  14  أحیانا

  %100  36  المجموع
)04(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم

  

  :)04(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل
هذا ما یدل و  % 61,12نعم احتلت المرتبة الاولى بنسبة ـ ن الاجابة بأ )04(یتضح لنا من خلال الجدول رقم       
  ما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في الاجابةیتقبلها بكل روح ریاضیة، أن اللاعب یوافق المدرب في جل قراراته و على أ

  .%00ـ لا بنسبةفي حین المرتبة الاخیرة كانت اجابتهم ب ،%38,88أحیانا بنسبةـ ب
) 5,99( المجدولةكاف تربیع أكبر من  )8,66(المحسوبة كاف تربیع ن قیمةیتضح لنا أ من خلال ما سبقو        

  .)02(درجة الحریة و )0,05(عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة احصائیةنه توجد أي أ

  

  

نعم

لا

أحیانا
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  من ترونه أهلا لضبط الانضباط داخل الفریق؟ :السؤال الخامس

  .الانضباط داخل الفریقمعرفة رأي اللاعب من یحق له فرض  :الغرض منه
  .یمثل رأي اللاعب في من یفرض الانضباط داخل الفریق :)05(رقم الجدول

  الدلالة  د الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  ع التكرارات  الاجابات
    %58,33  21  المدرب

  
12,33  

  
  

7,81  

  
  

0,05  

  
  
03  

  
  
  دال

  %5,55  02  قائد الفریق
  %36,11  13  الاثنین معا

  %00  00  المسیر
)05(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم

  

  :)05(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل
بأن اللاعبین ركزوا في اجاباتهم على  یتضح لنا أن المرتبة الاولى من الاجابات )05(من خلال الجدول رقم      

اما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في الاجابة بقائد الفریق و  ،%58,33ن المدرب هو الأهل لفرض الانضباط بنسبةأ
بینما المرتبة  ،%5,55في حین المرتبة الثالثة تمثلت في الاجابة بقائد الفریق فقط بنسبة ،%36,11المدرب معا بنسبة

  .%00الاخیرة فكانت للمسیر بنسبة
 كاف تربیع من قیمةأكبر ) 12,33(المحسوبة كاف تربیع قیمةمن خلال ما سبق یتضح لنا ان و       

  .)03(درجة الحریةو ) 0,05(عند مستوى الدلالة ئیةفروق ذات دلالة احصاي توجد أ )7,81(المجدولة

  

  

المدرب

قائد الفریق

الاثنین معا

المسیر
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  في حالة غیابك عن الحصص التدریبیة كیف یكون رد فعلك؟ :السؤال السادس

  .الطریقة التي یتعامل بها المدرب مع اللاعب الذي یغیب عن الحصص التدریبیة معرفة :الغرض منه
  .خذها المدرب اتجاه اللاعب الذي یغیب عن الحصص التدریبیةأیمثل الاجراءات التي ی :)06(رقم الجدول

  الدلالة  د الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  ع التكرارات  الاجابات
ابعادكم عن 

  الفریق
05  13,88%    

  
  

8,16  

  
  
  

5,99  

  
  
  

0,05  

  
  
  
02  

  
  
  
  دال

فرض عقوبات 
  تأدیبیة

19  52,78%  

  %33,34  12  التسامح
  %100  36  المجموع

  )06(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم

  

  :)06(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل
المدرب یفرض عقوبات  تمثلت في أن ولى من الاجاباتن المرتبة الالنا أیتبین ) 06(خلال الجدول رقم من      

أما المرتبة الثانیة فقد تمثلت بالتسامح معهم  ،%52,78تأدیبیة معهم في حالة الغیاب عن الحصص التدریبیة بنسبة
  .%13,88بإبعادهم عن الفریق بنسبة فیها في حین المرتبة الأخیرة فقد تمثلت الإجابة ،%33,34بنسبة

 )5,99(المجدولة كاف تربیع أكبر من قیمة)8,16(المحسوبةكاف تربیع من خلال ما سبق یتضح لنا أن قیمة      
  .)02(ودرجة الحریة )0,05(عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة احصائیةأي أنه هناك 

  

ابعادكم عن الفریق

فرض عقوبات تأدیبیة

التسامح
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غیر ریاضیة في بعض الأحیان اتجاه اللاعبین الذین یغضبونك في  هل تصدر منك سلوكات :السؤال السابع

  احتكاكهم أثناء اللعب؟
  .معرفة اذا كانت تصدر سلوكات غیر ریاضیة من اللاعب اتجاه اللاعبین الذین یغضبونه أثناء العب :الغرض منه

  .غیر ریاضیة من اللاعب اتجاه الاشخاص الذین یغضبونه یمثل مدى صدور سلوكات :)07(رقم الجدول

النسبة   التكرارات   الاجابات
  المئویة

  الدلالة  د الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا

    %2,77  01  كثیرا
  

26,83  

  
  

5,99  

  
  

0,05  

  
  
02  

  
  
  دال

  %36,11  13  قلیلا
  %61,11  22  أبدا

  %100  36  المجموع
  )07(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم

  
  :)07(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

 ن اللاعبین أبدا ما تصدرلأ الأولىاحتلت المرتبة  أبداـ ب الإجابةن أیتبین لنا  )07(خلال الجدول رقم نم      
   الإجابةما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في أ، %61,11ثناء اللعب بنسبةوكات غیر ریاضیة اتجاه اللاعبین أسل عنهم

  .%2,77كثیرا بنسبةـ ب الإجابةفي حین المرتبة الثالثة فقد تمثلت في  ،%36,11قلیلا بنسبةبـ 
) 5,99(المجدولة كاف تربیع كبر من قیمةأ) 26,83(المحسوبة كاف تربیع ن قیمةمن خلال ما سبق نجد أ     

 . )02(درجة الحریةو ) 0,05(عند مستوى الدلالة احصائیةفروق ذات دلالة ك وعلیه فإنه هنا

 

 

 

كثیرا

قلیلا

أبدا
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  : خلاصة المحور الأول

رة الید اط الذي یفرضه المدرب على لاعبي كتبین لما أن الانضب 7-6-5-4- 3-2-1من خلال نتائج الجداول       
واكتساب المواطنة الصالحة الروح الریاضیة وتقبل آراء الآخرین : الأخلاقیة مثلصنف أكابر یكسبهم المواصفات 

رأفت السید عبد الفتاح في كتابه سیكولوجیة ، وهذا ما یبینه تقبل النظام والاحترام وكذلك یعلمهم ضبط النفسو 
فالاتصال الجید بین المدرب واللاعبین ینمي مهارات الثقة بالنفس والتحكم في  التدریب وتنمیة الموارد البشریة

 ،كون لهم شخصیة متزنة اجتماعیا مبنیة على الصبر والطاعة واحترام الطرف الآخرعند صدور القرارات لی الذات
كما یسعى إلى تربیتهم وذلك لبث روج التعاون والنصح داخل الفریق الواحد وهذا ما یدل على ترقیة المستوى التربوي 

  :الأخلاقي للاعبین ومن هذا یتضح جلیا الفرضیة الجزئیة الأولى التي تنص على أن

  .للاعبي كرة الید للانضباط عند المدرب أثر فعّال لترسیخ قیم الاحترام       
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  .حباط للاعبي كرة الیدشخصیة المدرب القویة تساهم في التقلیل من الإ :المحور الثاني

  .عنف؟لمنافسة هل تحاول اللعب بخشونة و أثناء ا بالإحباطعندما تصاب  :ثامنالسؤال ال
  .أثناء المنافسة بالإحباطعنف عندما یصاب لاعب یلعب بخشونة و ذا كان المعرفة إ :الغرض منه

 .أثناء المنافسة بالإحباطصاب یعنف عندما بخشونة و  یمثل مدى لعب اللاعب :)08(رقم الجدول

  الدلالة  درجة الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  التكرارات  الاجابات
    %25  09  نعم

09  
  

3,84  
  

0,05  
  
01  

  
  %75  27  لا  دال

  %100  36  المجموع
  )08(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 
 ):08(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

ن أي أ %75بنسبة لا احتلت المرتبة الاولى ـ ن الاجابة بیتضح لنا أ) 08(نتائج الجدول رقم من خلال      
نعم بنسبة ـ ب بالإجابةما المرتبة الثانیة فقد تمثلت ، أعنفبخشونة و لا یلعبون  بالإحباطاللاعبین عندما یصابون 

25%.  
ي أ )3,84( المجدولة كاف تربیع أكبر من قیمة )09( المحسوبة كاف تربیع من خلال ما سبق نجد أن قیمة     

   .)01( درجة الحریةو  )0,05( عند مستوى الدلالة احصائیةذات دلالة فروق أن هناك 

  

  

  

  

نعم

لا



 

65 

 عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  لى ماذا ترجعون المردود الجید أثناء المباراة؟إ :السؤال التاسع

  .تحدید سبب تقدیم اللاعبین لمردود جید أثناء المباراة :الغرض منه
 .اةیمثل أسباب تحسن المردود لدى اللاعبین أثناء المبار  :)09(رقم الجدول

  النسبة  التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
  2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %13,88  05  ثقة لمدرب باللاعبین
  
  

20,66  

  
  
  

7,81  

  
  
  

0,05  

  
  
  
03  

  
  
  
  دال

الصرامة المفروضة من طرف 
  المدرب

04  11,11%  

  %58,33  21  طریقة المدرب بالمعاملة
  %16,66  06  التحكم الجید بالنفس في المباراة

  %100  36  المجموع
  )09(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

  

  :)09(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل
 الأولىطریقة المدرب بالمعاملة احتلت المرتبة : ـب الإجابةن یتضح لنا أ) 09(رقممن خلال الجدول       
المرتبة الثانیة  أمارب بالمعاملة دطریقة الم إلىداء الجید أثناء المباراة أي أن اللاعبین یرجعون الأ %58,33بنسبة

 الإجابةتمثلت في  لمرتبة الثالثةفي حین ا %16,66بالتحكم الجید بالنفس في المباراة بنسبة الإجابةفقد تمثلت في 
بالصرامة المفروضة من طرف المدرب  الإجابةفكانت  الأخیرةبینما المرتبة  %13,88بثقة المدرب باللاعبین بنسبة

  .%11,11ةبنسب
 )7.81( أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة )20.66( من خلال ما سبق نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة       

  ). 03( ودرجة الحریة )0,05( عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة احصائیةأي أن هناك 

  

ثقة لمدرب باللاعبین

الصرامة المفروضة من طرف المدرب

طریقة المدرب بالمعاملة

التحكم الجید بالنفس في المباراة
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  تحقیق النتائج الایجابیة أثناء المباریات؟ هل ترون أن الحالة النفسیة الجیدة للمدرب تلعب دورا في :السؤال العاشر

  .معرفة مدى تأثیر الحالة النفسیة الجیدة للمدرب في تحقیق النتائج الایجابیة أثناء المباریات :الغرض منه
  .همیة الحالة النفسیة للمدرب في تحقیق النتائج الایجابیة أثناء المباریاتیبین لنا أ :)10(رقم الجدول

  الدلالة  درجة الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  التكرارات  الاجابات
    %69,45  25  نعم

23,16  
  

5,99  
  

0,05  
  
02  

  
  %5,55  02  لا  دال

  %25  09  أحیانا
  %100  36  المجموع

  )10(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 
  :)10(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

ن الحالة ي أأ، %69,44ولى بنسبةـ نعم احتلت المرتبة الأب الإجابةن یتضح لنا أ) 10(ن خلال الجدول رقمم      
أحیانا ـ ب الإجابةأما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في  ،النفسیة الجیدة للمدرب تلعب دورا في تحقیق النتائج الایجابیة

  .%5,55لا بنسبةـ ب الإجابةخیرة كانت في حین المرتبة الأ ،%25بنسبة
أي ) 5,99( المجدولةاف تربیع من قیمة كأكبر  )23,16( المحسوبةاف تربیع مما سبق یتضح لنا أن قیمة ك      

   .)02( ودرجة الحریة )0,05( عند مستوى الدلالة توجد فروق ذات دلالة احصائیةنه أ

  

  

 

نعم

لا

أحیانا
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  هل تعتبرون أن سمة الشجاعة أساسیة في شخصیة المدرب؟ :السؤال الحادي عشر

  .التأكد من أهمیة سمة الشجاعة في شخصیة المدرب :الغرض منه
  .جدول یبین لنا أهمیة سمة الشجاعة في شخصیة المدرب :)11(رقم الجدول

  الدلالة  درجة الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  التكرارات   الاجابات
    %94,44  34  نعم

28,44  
  

3,84  
  

0,05  
  
01  

  
  %5,56  02  لا  دال

  %100  36  المجموع
  )11(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم

 
  :)11(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

ن اللاعبین أي أ %94,44 بنسبة الأولىحتلت المرتبة ـ نعم اب الإجابةن یتضح لنا أ) 11(خلال الجدول رقممن       
لا بنسبة ـ ب الإجابةما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في ، أأكدوا على ضرورة توفر سمة الشجاعة في شخصیة المدرب

5,55% .  
 )3,84( أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة )28.44( من خلال ما سبق نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة       

  ). 01( ودرجة الحریة )0,05( عند مستوى الدلالة احصائیةفروق ذات دلالة أي أن هناك 

  

  

  

  

  

نعم

لا
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  ما هي السمات التي ینبغي أن تتوفر في المدرب؟ :السؤال الثاني عشر

  .معرفة سمات المدرب الناجح :الغرض منه
 .یبین أهم السمات المدرب الناجح :)12(رقم الجدول

  الدلالة  درجة الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  التكرارات   الاجابات
    %8,33  03  الشجاعة

  
43,33  

  
  

7,81  

  
  

0,05  

  
  
03  

  
  
  دال

  %13,88  05  الصرامة
  %5,55  02  الانضباط
  %72,22  26  جمیعها
  %100  36  المجموع

  )12(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 

  :)12(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل
الانضباط المتوفرة في المدرب أن جمیع السمات الشجاعة،الصرامة،یتضح لنا ) 12(ل رقممن خلال الجدو      

في  ،%13,88 ما المرتبة الثانیة فقد تمثلت في الصرامة فقط بنسبة، أ%72,22بنسبة الأولىالناجح احتلت المرتبة 
جابتها بسمة الأخیرة كانت إتبة الرابعة و بینما المر  ،%8,34بالشجاعة بنسبة الإجابةحین المرتبة الثالثة فقد تمثلت في 

  .%5,55بنسبةفقط و  الانضباط
) 7,81(المجدولة كاف تربیع أكبر من قیمة)43,33(المحسوبة كاف تربیع من خلال ما سبق یتبین لنا ان قیمة    
    .)03(ودرجة الحریة) 0,05(عند مستوى الدلالة  فروق ذات دلالة احصائیةن هناك أي أ

  

  

الشجاعة

الصرامة

الانضباط

جمیعھا
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  هل للتحضیر النفسي الذي یقوم به المدرب له أثر في الحد من الاحباط على اللاعبین؟ :السؤال الثالث عشر

  .للتحضیر النفسي تأثیر على أداء اللاعبینذا كان معرفة ما إ :الغرض منه
 .یبین لنا النتائج لمعرفة أهمیة التحضیر النفسي :)13(رقم الجدول

  الدلالة  درجة الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة2كا  المحسوبة2كا  النسبة المئویة  التكرارات   الاجابات
    %91,67  33  نعم

25  
  

3,84  
  

0,05  
  
01  

  
  %8,33  03  لا  دال

  %100  36  المجموع
  )13(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 
  :)13(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

ن أي أ %91,67 ولى بنسبةنعم احتلت المرتبة الأـ ب الإجابةن یتضح لنا أ) 13(رقممن خلال الجدول       
المرتبة الثانیة فقد  أمالمدرب له أثر في الحد من الإحباط، اللاعبین یرون أن التحضیر النفسي الذي یقوم به ا

  .%8,33لا بنسبةـ ب الإجابةتمثلت 
أي  )3,84( المجدولة كاف تربیع أكبر من قیمة )25( المحسوبة كاف تربیع من خلال ما سبق نجد أن قیمة     

 .)01( ودرجة الحریة )0,05( عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة احصائیةأن هناك 

 

 

 

 

  

نعم

لا
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  :خلاصة المحور الثاني

تبین لنا أن الشخصیة القویة للمدرب في اكتساب لاعبي  13-12- 11- 10-9-8: من خلال نتائج الجداول رقم      
التحكم في النفس وضبطها وتقبل القیادة مع اكتساب المواطنة الصالحة والروح : كرة الید السمات الحمیدة مثل

الریاضیة وتقبل الهزیمة، كما یسعى دورها الفعّال في تنمیة الجانب الاجتماعي والنفسي وتكوین شخصیة متزنة لهم 
محمد ، وهذا ما یؤكده المثابرة التي تساهم في التقلیل من المظاهر المؤدیة إلى الإحباط: ت صفات حمیدة مثلذا

بأن الشخصیة القویة تساهم في بناء الهدوء العقلي وعدم الاضطراب  عطیة الأبرشي في كتابه علم النفس التربوي
  :لجزئیة الثانیة القائلة أنومن هذه النتائج تتحقق صحة الفرضیة ا النفسي عند اللاعبین

  .شخصیة المدرب القویة تساهم في التقلیل من الإحباط للاعبي كرة الید     
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اتخاذ القرارات الصارمة من طرف المدرب لدیها تأثیر مهم في الحد من بعض السلوكات العدوانیة  :المحور الثالث

  .للاعبین
  هل ترى أنك تتحكم في أعصابك عندما یمنعك المدرب من اللعب بسبب من الأسباب؟ :الرابع عشر السؤال

  .معرفة مدى تحكم اللاعب في أعصابه عندما یمنعه المدرب من اللعب بسبب من الأسباب :منهالغرض 
 .یمثل مدى تحكم اللاعب في أعصابه عندما یمنعه المدرب من اللعب بسبب من الأسباب :14الجدول رقم 

  الدلالة  درجة الحریة  مستوى الدلالة  المجدولة 2كا  المحسوبة 2كا  النسبة المئویة  التكرارات  الاجابات
    %94,44  34  نعم

28,44  
  

3,84  
  

0,05  
  
01  

  
  %5,56  02  لا  دال

 %100  36  المجموع
  )14(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

  

  :)14(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل   

أي أن  %94,44المرتبة الأولى بنسبة  احتلتنعم ـ ب الإجابةیتبین لنا أن  )14(من خلال نتائج الجدول رقم   
ا المرتبة الثانیة فكانت بینم ،الأسباباللاعبین یتحكمون في أعصابهم عندما یمنعهم المدرب من اللعب بسبب من 

  .%5,56لا بنسبة ـ بالاجابة 
أكبر من قیمة كاف تربیع  )28,44( لنا أن قیمة كاف تربیع المحسوبةمن خلال ما سبق یتبین       

  .)01( ودرجة الحریة )0,05( عند مستوى الدلالة إحصائیةفروق ذات دلالة ، فإنه هناك )3,84(المجدولة

  

  

  

بعم

لا
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  هل تلاحظ قلة السلوكات العدوانیة عند زملائك داخل النادي؟ :لخامس عشرالسؤال ا

  .دوانیة بین اللاعبین داخل الناديمعرفة إذا كان هناك قلة السلوكات الع :الغرض منه
 .یمثل مدى ملاحظة اللاعبین قلة السلوكات العدوانیة عند زملائهم داخل النادي :15الجدول رقم 

النسبة   التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
 2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %83,33  30  نعم
16  

  
3,84  

  
0,05  

  
01  

  
  %16,67  06  لا  دال

  %100  36  المجموع
  )15(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 

  :)15(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل 

ن أأي % 83,33المرتبة الأولى بنسبة  احتلتنعم ـ نجد أن الإجابة ب) 15(رقم من خلال نتائج الجدول       
المرتبة الثانیة  احتلتلا ـ حین الإجابة بـ العدوانیة عند زملائهم داخل النادي، في السلوكیاتقلة  یلاحظوناللاعبین 

  .%16,67بنسبة 
، فإنه )3,84( أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة )16( نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة من خلال ما سبق      
  .)01( ودرجة الحریة )0,05( عند مستوى الدلالة فروق ذات دلالة إحصائیةهناك 

  

  

  

نعم

لا
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  بعض الأخطاء السلوكیة؟ ارتكابخلال الحصص التدریبیة هل تخشى من  :السادس عشرالسؤال 

  .الأخطاء السلوكیة خلال الحصص التدریبیةبعض  ارتكابمعرفة إذا كان اللاعب یخشى من  :الغرض منه
 .بعض الأخطاء السلوكیة خلال الحصص التدریبیة ارتكابمن  یمثل مدى خشیة اللاعبین :16الجدول رقم 

النسبة   التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
 2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %50  18  نعم
  

10,5  

  
  

5,99  

  
  

0,05  

  
  
02  

  
  
  دال

  %8,33  03  لا
  %41,67  15  أحیانا

  %100  36  المجموع
  )16(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 

  :)16(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل 

أي أن اللاعبین یخشون من  %50المرتبة الأولى بنسبة  احتلتبنعم  الإجابةنجد أن ) 16(من خلال الجدول      
في  ،%41,67أحیانا بنسبة ــ مرتبة الثانیة فكانت الإجابة بالتدریبیة، أما ال الأخطاء السلوكیة خلال الحصص ارتكاب

  .%8,33لا وبنسبة  ــب الإجابةالأخیرة كانت ثالثة و حین المرتبة ال
أي  )5,99( أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة )10,5( نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة من خلال ما سبق     

  .)02( الحریةودرجة  )0,05( عند مستوى الدلالة دلالة إحصائیةفروق ذات أن هناك 

  

  

نعم

لا

أحیانا
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  هل لك ردود سلبیة اتجاه مضایقتك في اللعب؟ :السابع عشر السؤال

  .معرفة الردود السلبیة اتجاه مضایقتك في اللعب  :الغرض منه
 .یمثل مدى معرفة الردود السلبیة اتجاه مضایقتك في اللعب  ):17(الجدول رقم

النسبة   التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
 2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %13,89  05  نعم
  

11,16  

  
  

5,99  

  
  

0,05  

  
  
02  

  
  
  دال

  %58,33  21  لا
حسب تلك 
  الاستفزازات

10  27,78%  

  %100  36  المجموع
  )17(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 

  :)17(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل

لیست لهم أي أن اللاعبین  %58,88بنسبة  الأولىلا احتلت المرتبة ـ ب الإجابةأن  )17(من خلال الجدول رقم      
، %27,78بنسبة  بحسب تلك الاستفزازات ، أما المرتبة الثانیة فكانت الاجابةردود سلبیة اتجاه مضایقتهم في اللعب

                                                                      .    %13,89في حین المرتبة الثالثة كانت الاجابة بنعم بنسبة 
أي أن ) 5,99(أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة ) 11,16(من خلال ما سبق نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة 

  .)02(ودرجة الحریة  )0,05(عند مستوى الدلالة  فروق ذات دلالة إحصائیةهناك 

  

نعم

لا

حسب تلك الاستفزازات
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  انعكاس على نجاح عملیة التدریب؟هل تجد في بعض قرارات المدرب  :السؤال الثامن عشر

  .معرفة مدى مساهمة قرارات المدرب في نجاح عملیة التدریب :الغرض منه
  .یمثل مدى مساهمة قرارات المدرب في نجاح عملیة التدریب :)18(الجدول رقم

النسبة   التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
 2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %83,33  30  نعم
16  

  
3,84  

  
0,05  

  
01  

  
  %16,67  06  لا  دال

  %100  36  المجموع
  )18(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 

  :)18(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل
أي أن قرارات  %83,33بنسبة الأولىنعم احتلت المرتبة ـ ب الإجابةیتضح لنا أن  )18(من خلال الجدول      

  .%16,67لا بنسبةـ ب إجابتهمالمدرب تساهم في نجاح عملیة التدریب، أما المرتبة الثانیة فكانت 
أي ) 3,84(أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة ) 16(من خلال ما سبق نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة       

  .)01(ودرجة الحریة  )0,05(عند مستوى الدلالة  ذات دلالة إحصائیةفروق أن هناك 

  

  

  

  

نعم

لا
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  هل توجد صرامة داخل الفریق؟ :السؤال التاسع عشر

  .داخل الفریق النظاممعرفة سیرورة  :الغرض منه
 .یمثل طریقة سیر العمل في الفریق :)19(الجدول رقم

النسبة   التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
 2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %83,33  30  نعم
16  

  
3,84  

  
0,05  

  
01  

  
  %16,67  06  لا  دال

  %100  36  المجموع
  )19(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم 

 

  :)19(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل     

أي أن اللاعبین  %83,33نعم احتلت المرتبة الاولى بنسبة ـ ب الإجابةیتضح لنا أن  )19(من خلال الجدول       
أي یرون عدم وجود  %16,67بنسبة لاـ ب إجابتهمیؤكدون أنه توجد صرامة في الفریق، أما المرتبة الثانیة فكانت 

  .صرامة داخل الفریق
أي ) 3,84(مجدولة أكبر من قیمة كاف تربیع ال) 16(من خلال ما سبق نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة       

  .)01( ودرجة الحریة )0,05(عند مستوى الدلالة  فروق ذات دلالة إحصائیةأن هناك 

  

  

  

نعم

لا
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  حسب رأیك هل ترون أن تأكید المدرب على ما یجب القیام به في التدریب؟ :السؤال العشرون

  .معرفة رأي اللاعب في ما یلزمه المدرب للقیام به أثناء التدریب :الغرض منه
  .یمثل نظرة اللاعب الى المدرب الذي یؤكد على ما یجب القیام به ):20(رقمالجدول 

النسبة   التكرارات  الاجابات
  المئویة

 2كا

  المحسوبة
 2كا

  المجدولة
مستوى 
  الدلالة

درجة 
  الحریة

  الدلالة

    %00  00  هو فرض لرأیه فقط
  
  

26,33  

  
  
  

12,8  

  
  
  

0,05  

  
  
  

05  

  
  
  

  دال

  %00  00  زیادة في التوتر و الغضب
  %33,33  12  لفرض الصرامة

  %36,11  13  لرفع من تركیز اللاعبین
  %16,67  06  التشجیع على الممارسة

  %13,89  05  تحسین الدافعیة
  %100  36  المجموع

  )20(تمثیل بیاني یمثل لنا الجدول رقم  

  

  :)20(رقم الجدول  نتائج عرض و تحلیل  
 الأولىرفع من تركیز اللاعبین احتلت المرتبة : ـب الإجابةیتضح لنا أن ) 20(من خلال الجدول رقم      

المرتبة الثانیة فكانت  أمافع من تركیز اللاعبین، أي أن اللاعبین یرون انه یجب على المدرب الرّ  %36,11بنسبة
على الممارسة  بالتشجیع إجابتهم، في حین المرتبة الثالثة كانت %33,33 بفرض الصرامة بنسبة الإجابة
فرض لرأیه "الإجابتینأما ، %13,89في تحسین الدافعیة بنسبة إجابتهم، بینما المرتبة الرابعة تمثلت %16,67بنسبة

  .%00 احتلتا المرتبة الخامسة بنسبة" فقط وزیادة في التوتر والغضب
) 12,8(أكبر من قیمة كاف تربیع المجدولة ) 26,33(من خلال ما سبق نجد أن قیمة كاف تربیع المحسوبة       

 .)05(ودرجة الحریة  )0,05(عند مستوى الدلالة  فروق ذات دلالة إحصائیةأي أن هناك 

ھو فرض لرأیھ فقط

زیادة في التوتر و الغضب

لفرض الصرامة

لرفع من تركیز اللاعبین

التشجیع على الممارسة

تحسین الدافعیة
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  عرض وتحلیل ومناقشة النتائج: الفصل الخامس
  :خلاصة المحور الثالث

لنا أن القرارات الصارمة التي یفرضها  تبین 20- 19-18-17-16-15-14: من خلال نتائج الجداول رقم      
المدرب على لاعبي كرة الید صنف أكابر تعلمهم ضبط النفس والتحكم في الذات وعدم الانفعال وتقبل الأوامر 
واحترام القوانین والتعلیمات مع تنمیة الجانب النفسي والصحي والاجتماعي للاعبین والدلیل على ذلك اكتسابهم 

ل والبعد عند العدوانیة في الصبر، التحمل واحترام المنافس من خلال التسامح المتباد: ثلبعض الصفات الجیدة م
فالمدرب یقوم  أسامة كمال راتب في كتابه تدریب المهارات النفسیة في المجال الریاضياللعب، وهذا ما یؤكده 

  .بصنع تدعیمات وتعزیزات قویة لتقویة الأفعال السلوكیة المطلوبة

  :ما یبین لنا صحة الفرضیة الجزئیة الثالثة التي تنص على أن وهذا      

  .العدوانیة للاعبي كرة الید السلوكیاتاتخاذ القرارات الصارمة من طرف المدرب لدیها تأثیر مهم في الحد من بعض 
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  :العام الاستنتاج

و المدرب ه الأفضلبمستوى الریاضي نحو  التي تساعد في نجاح عملیة التدریب والإرتقاء عواملالإن أهم         
 العدوانیة تالسلوكیاالتي ینبغي أن یتحلى بها للحد من بعض القویة  والشخصیةالذي یملك الكفاءة العلمیة  الریاضي

هذه تعتبر  عدة خاصة في ریاضة كرة الید، بحیث الریاضي في مواقف هذا والانفعالات السلبیة التي یتعرض لها
المستخلصة باستقراء النتائج فسي الحاد والمثیر ابالطابع التن المتطورة التي تتسمالحدیثة و  الألعابمن بین الریاضة 

یتبین  نباللاعبییات الجزئیة الخاصة من استنتاجات الفرض وانطلاقا ،اتظة وتحلیل نتائج الاستبیانلال ملاحمن خ
لدى لاعبي كرة الید صنف العدوانیة  تالسلوكیاثر الذي تلعبه شخصیة المدرب في الحد من بعض لنا بوضوح الأ

حترامهمي تجعلهم یحسنون المعاملة مع الآخرین و ـكابر حیث تكسبهم بعض الصفات الخلقیة الحمیدة التأ من خلال  إ
التحلي بالروح الریاضیة وتغرس فیهم روح التعاون و الزملاء  احترامو نظام الوتعلمهم كذلك  التسامح المتبادل بینهم

الفعال في تكوین  أثرها إلى بالإضافة اتطبیقه ویظهر ذلك في احترام الآراء والعمل على ،إلى تقبل القیادة بالإضافة
سبب من  لأيیر على الغ دونایعت لالانفعالات السلبیة كما تجعلهم من اخالیة الیاضي خصیة المتزنة للر الش

نموذجیة  تخاصمیهنشاط الریاضي بل تخلق لهم علاقة العدوانیة خلال ممارسة ال تبالسلوكیازون ایمت ولا الأسباب
ضیة الفر تضح لنا جلیا تحقق ا خلال النتائج المیدانیة المدعمة بالمعطیات النظریة منعلیه و و  ،ولیست عدوانیة

 د لاعبي كرة الیدالعدوانیة عن تالسلوكیافي الحد من بعض أثر أن لشخصیة المدرب  التي تنص علىالعامة 
  .صنف أكابر
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  :الخــــــــاتـــــــــــــمة
   

إن الدراسة العلمیة لشخصیة المدرب التي تعد التنظیم الدینامیكي الذي یحدد الطابع الممیز لسلوكه وتفكیره       
تأثیرا كبیرا ومباشر في  یؤثرباعتباره من الشخصیات التربویة والتدریبیة التي تتولى دور القیادة داخل الجماعة، فهو 

التطور الشامل والمتزن لشخصیة الفرد الریاضي الذي یتمیز بالسلوك العدواني والانفعال السلبي نتیجة لعملیات 
خاصة في الریاضات الجماعیة مثل ریاضة كرة  الآخرین،العنف اتجاه  إلىنفسیة وفیزیولوجیة مما یدفع الریاضي 

  .سي الحاد والمثیرالتي تتمیز بطابعها التنافالید 

ونظرا لأهمیة هذا الموضوع حاولنا من خلال هذه الدراسة أن نوضح الدور الفعّال للمدرب الریاضي في الحد       
  .العدوانیة عند اللاعبین من أجل رفع وتحسین نتائج الفرق الریاضیة ونجاح عملیة التدریب السلوكیاتمن بعض 

 وهذا تسم بالشخصیة القویة والطریقة المثالیة والخبرة في التعامل مع لاعبیهوخلاصة القول أن المدرب الذي ی      
تقبل القیادة  إلى بالإضافة والنظام الانضباط التحمل، الصبر، :مثل الخلقیة الحمیدة الصفات إكسابهم یستطیع ما

  .البدنیة، النفسیة، الاجتماعیة: قصد تحسین الاداء والوصول الى أعلى المستویات من النواحي

الانضباط، قوة الشخصیة، (وحسب ما توصلنا الیه في هذه الدراسة فإن المدرب الذي یمتلك هذه الصفات      
 إلىالعدوانیة للاعبین ودفعهم  السلوكیاتبعض  هو الأجدر لتولي مهنة التدریب وله القدرة في الحد من) الصرامة

یات الاخرى للوصول بهم الى أعلى لیس في التدریبات والمنافسات فقط بل في جمیع مجالات الح ،الاجتهاد والعمل
  .مستویات الانجاز
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  :المستقبلیة فروضوال الاقتراحات

جمیع جوانبها، وعلى ضوء لدراسة الظاهرة من خلال التي قمنا بها  الإحصائیة والتحلیلیة بعد المعالجة       
  :النتائج المتوصل الیها توصلنا الى الاقتراحات التالیة

حیث أن لكل لاعب شخصیة وثقافة تمیزه عن  اللاعبینضرورة إلمام المدرب بطریقة التعامل والتواصل مع  -
 .الآخرین

عصریة للتحضیرات البدنیة والنفسیة والاجتماعیة وذلك لأجل تحسین التواصل ضرورة تكوین المدربین وفق مناهج  -
 .على جمیع المستویات مع اللاعبین

 .شهادات والخبرة والكفاءة للتدریبالمدربین أصحاب ال اختیار -
الانضباط، الشجاعة، الصرامة،أي اتخاذ القرارات الصارمة وفرض الانضباط وذلك  لسماتإعطاء أهمیة بالغة  -

 .لتأثیرها الایجابي لشخصیة اللاعبین
 .و نفسیةلتي تواجه لاعبیه اجتماعیة كانت أالحلول للمشاكل ا لإیجادعلى المدرب ان یبادر  -
ود اللاعبین على جو المنافسة والتغلب المدربین وهذا لتعشراف ابلات ودورات ودیة تحت إضرورة اجراء مق -

 .وخلق الانسجام بین اللاعبین والاحترام) الإحباطالخوف، القلق، (على
ین لجعلها مواضیع ودراسات علمیة من أجل أن یمیكادواضیع أهمیة من طرف الباحثین والأاعطاء مثل هذه الم -

   . تأخذ بعین الاعتبار من طرف المسؤولین في هذا المجال
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  جامعة البویرة

  معهد علوم وتقنیات النشاطات البدنیة و الریاضیة

: الإستمارة الإستبیانیة الموجهة للاعبي كرة الید لولایة البویرة في إطار إنجاز أطروحة لیسانس في العلوم تخصص
  :تدریب ریاضي ، جامعة البویرة موسومة ب

  العدوانیة للاعبي كرة الید تأثیر شخصیة المدرب في الحد من السلوكات
  )صنف أكابر(

  -دراسة میدانیة وتحلیلیة-

  الإستمارة الإستبیانیة الموجهة للاعبین

هذه الإستمارة نقدمها في إطار تحضیر أطروحة لیسانس في علوم وتقنیات النشاطات البدنیة و الریاضیة، تخصص 
  :تدریب ریاضي موسومة بعنوان 

من السلوكات العدوانیة                                                                                                       تأثیر شخصیة المدرب في الحد 
  )صنف أكابر(للاعبي كرة الید 

 

  

  

  

 

  

  

  

    

 

 

 

 



 عندما یلقي علیك المدرب اللوم خلال المقابلة ما ھو رد فعلك ؟ -1
            غضب 
  تقبل رأي المدرب 
 إذا تلفظ أحد زملائك ببعض الكلمات التي لا ترغب سماعھا كیف یكون رد فعلك ؟ -2
  ترد علیھ بالمثل 
  اللامبالاة 
  تغضب منھ 
  تنصحھ 
  ماذا یعلمك الإنضباط الذي یفرضھ المدرب ؟ -3
  النظام 
  إحترام الزملاء 
  النظام و إحترام الزملاء 
  القھر 
 لمدرب عند المنافسات ؟ھل تتقبل قرارات ا -4
  نعم 
  لا 
 أحیانا 
 من ترونھ أھلا لفرض الإنضباط داخل الفریق ؟ -5
  المدرب 
 المسیر 
  الإثنین معا 
 قائد الفریق 
 في حالة غیابك عن الحصص التدریبیة كیف یكون رد فعل المدرب ؟ -6
  إبعادكم عن الفریق 
  فرض عقوبات تأدیبیة 
   التسامح  
غیر ریاضیة في بعض الأحیان اتجاه اللاعبین الذین یغضبونك في احتكاكھم أثناء  ھل تصدر منك سلوكات -7

 اللعب ؟
 كثیرا      
    قلیلا   
    أبدا 
 عندما تصاب بالإحباط أثناء المنافسة ھل تحاول اللعب بخشونة و عنف ؟  -8
  نعم 
  لا 
 الى ماذا ترجعون المردود الجید أثناء المباراة ؟  -9
  ثقة المدرب باللاعبین 
  الصرامة المفروضة من طرف المدرب 
  طریقة المدرب بالمعاملة 
  التحكم الجید بالنفس في المباراة 



 ھل ترون أن الحالة النفسیة الجیدة للمدرب تلعب دورا في تحقیق النتائج الایجابیة أثناء المباریات ؟ -10
 نعم 
 لا 
 أحیانا 

 ة أساسیة في شخصیة المدرب ؟ھل تعتبرون أن سمة الشجاع- 11

  نعم 
 لا 

 ماھي السمات التي ینبغي أن تتوفر في المدرب ؟ - 12

  الشجاعة 
  الصرامة 
  الانضباط 
 جمیعھا 

 ھل للتحضیر النفسي الذي یقوم بھ المدرب لھ أثر في الحد من الاحباط على اللاعبین ؟- 13

   نعم 
 لا  

 ترى أنك تتحكم في أعصابك عندما یمنعك المدرب من اللعب بسبب من الأسباب ؟ ھل - 14

  نعم 
  لا 

 ھل تلاحظ قلة السلوكات العدوانیة عند زملائك داخل النادي ؟ - 15

  نعم 
 لا 

 خلال الحصص التدریبیة ھل تخشى من ارتكاب بعض الأخطاء السلوكیة ؟ - 16

  نعم 
  لا 
 أحیانا 

 سلبیة اتجاه مضایقتك في اللعب ؟ھل لك ردود  - 17

  نعم 
 لا 
  حسب تلك الاستفزازات 

 ھل تجد في بعض قرارات المدرب انعكاس على نجاح عملیة التدریب ؟ - 18



 نعم 
 لا 

 ھل توجد صرامة داخل الفریق ؟ - 19

 نعم 
 لا 

 حسب رأیك ھل ترى أن تأكید المدرب على ما یجب القیام بھ في التدریب ؟ - 20

  ھو فرض لرأیھ فقط 
  زیادة في التوتر و الغضب 
 لفرض الصرامة 
 لرفع من تركیز اللاعبین 
 التشجیع على الممارسة 
 تحسین الدافعیة 

  


